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adicado No:
202052000000002731

Ciudad, 2020-02-10

San José de Clicuta,

Sefiores

Entidades Administradoras de Servicios habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de
Primera Infancia

Norte de Santander

Asunto: Invitacidn a manifestar interés N° 50

Cordial saludo,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre vy, en aplicacion de lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, y
teniendo en cuenta que se encuentra habilitado en el Banco Nacional de Oferentes de
Primera Infancia conformado mediante la Resolucién No. 11974 del 30 de diciembre de 2019,
la Direccién Regional Norte De Santander se permite realizar invitacion a manifestar interes,
para Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros
de Desarrollo Infantil y Desarrollo infantil en Medio Familiar de conformidad con el Manual
Operativo de las Modalidadad Institucional y Modalidad Familiar, el Lineamiento Técnico para
la Atencidn a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre en el
Norte De Santander, Municipio de Cucuta, Salazar, Los Patios y Sardinata a traves de la
suscripcidn de contrato de aporte bajo los siguientes téerminos:

* Lugar de Ejecucion: Municipos de Clcuta, Los Patios, Salazar y Sardinata.
» Tiempo de Ejecucién: 30 de noviembre de 2020

Valor aporte ICBF: TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL
CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($3.358.126.110)

¢ Numero de cupos/UDS: 220 cupos Modalidad Institucional servicio Centro Desarrollo
Infantil sin arriendo y 1370 cupos Modalidad Familiar servicio Desarrolio infantil en Medio

Familiar.
L ]
www.ichf.gov.co
E3 iceFCoiombia 2 @icBFCotombia @ichfcolombizoficial
Los datas praparcionadas seran tratados de acuerde con la politica de tratamiento de datos persenales del ICBF v la Ley es 1581 de 2012,
Calle 5 AN, avenida 13E San Linea gratuita nacicnal ICBF
Eduardo, Cdcuia. 01 8000 91 8080

Tetl: 5740230
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CZCUCUTA 1 CUCUTA DESARROLLO INFANTIL EN MEDID FAMILIAR SIN 4 200

ARRIENDQ - FAMILIAR INTEGRAL

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
SF GECLTA 1 B IROS RATIOS ARRIENDO - FAMILIAR INTEGRAL 5 20

DESARRCLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
CZeLeutal SALAZAR ARRIENDO - FAMILIAR INTEGRAL / £l

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
CALUCHIAZ | EARDINATA ARRIENDQ - FAMILIAR INTEGRAL . =

CZCUCUTA 2 | SARDINATA CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL INTEGRAL 1 139

CZCucUTA 1 SALAZAR CDISIN ARRIENDOQ - INSTITUCIONAL INTEGRAL 1 81

Con el animo que tenga conocimiento de! alcance y detalle técnico de los servicios que el
ICBF pretende contratar, se remite en medioc magnético Estudios Previos, Carta de
manifestacion de interés y Formato 7 Aceptacién de Contrapartida y Valores Técnicos
Agregados.

Asi mismo, se adjunta ruta donde encontrarén los demdas documentos relacionados con
Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera Infancia v5, los Manuales Operativos
Misionales y Formatos, los Procedimientos, las Guias y los Instrumentos, asi como, el Manual
de Imagen Corporativa.

Si resulta de su interés ejecutar el futuro contrato, por favor manifestarlo por escrito dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, diligenciando el ANEXQ
No. 1 MANIFESTACION DE INTERES, que se remite con el presente comunicado, a través

del correo electrénico Invitacionpinortedesantander@icbf.gov.co

Nota: La Direccion Regional informa que, en desarrolio del procedimiento administrativo para
seleccion de contratistas habifitados en e/ Banco Nacional de Oferentes, procederd a restar
de la capacidad operativa de la EAS, la sumatoria de los contratos de aporte que se
encuentren vigentes. Lo anterior, con el propdsito de identificar si la EAS no podrfa celebrar el
presente contrato de aporte.

De tal manera que, si la Direccion Regional evidencia que la EAS que manifestd interés no

cuenta con la capacidad operativa requerida, procederd a excluirla del procedimiento
administrativo para sefeccion, sin embargo, si se encuenira que se suscribio el contrato de

www,ichf.gov.co

{3 1cBFCoiombia 1 @IcBFociombia @icbfoctombiacficial
Las datos proporcionadas serdn tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datas personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012,
alle 5 AN, avenida 13E San Linea gratuita naciona! ICBF
Eduardo, Clouta 01 8000 &1 8080

Tal 5740230
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aporte pese a esta situacion, la Direccion Regional procederd a adelantar el rdmite de
terminacion del mismo.

La respuesta de interés a esta invitacion y los documentos que se produzcan en el desarrollo
de la misma, no implican un compromiso contractual para el |ICBF y, por tanto, no crean
obligaciones para la entidad de suscribir contrato alguno.

Atertamente,

LILIAN AMPARO CONTRERAS CARVAJALINO
Directora ICBF Regional Norte de Santander

[ Prayects: | VICTOR ROJAS | CONTRATISTA | ]
[ Revis y aprobg. | JESSIKA DANITZA FLOREZ TORRES | COORDINADORA GRUPG DE ASISTENCIA TECNICA | 1~

b ]

Nota: Al responder hacer referencia al nimero de la invitacion relacionada en el asunto

www.icbf.gov.co

ICBFColombia 3 e¢ICBFColombia Tichtcolomhiaaficla
Las datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la pohbca de tratamiento de datas personales del 1CBF v a Ley es 1581 de 2012,
Calle 5 AN, avenida 13E San l.inea gratuita nacionat ICBF
Eduardo. Cucuta. 01 ) 81 8080

Tel: 5740231
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Ciudad, 2020-02-10

San José de Cucuta,

Senores

Entidades Administradoras de Servicios habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de
Primera Infancia

Norte de Santander

Asunto: Invitacion a manifestar inierés N° 50

Cordial saludo,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De
Cero a Siempre y, en aplicacién de lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, y
teniendo en cuenta que se encuentra habilitado en el Banco Nacional de Oferentes de
Primera Infancia conformado mediante la Resolucion No. 11974 del 30 de diciembre de 2019,
la Direccidon Regional Norte De Santander se permite realizar invitacién a manifestar interés,
para Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Ceniros
de Desarrollo Infantil y Desarrollo Infantil en Medio Familiar de conformidad con el Manual
Operativo de las Modalidadad Institucional y Modalidad Famifiar, el Lineamiento Técnico para
la Alencidn a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
Polftica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre en el
Norte De Santander, Municipio de Clcuta, Salazar, Los Patios y Sardinata a traves de la
suscripcion de contrato de aporte bajo los siguientes términos:

¢ Lugar de Ejecucidn: Municipos de Clicuta, Los Patios, Salazar y Sardinata.
+ Tiempo de Ejecucién: 30 de noviembre de 2020

Valor aporte ICBF: TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL
CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($3,358.126.110)

e Ntimero de cupos/UDS: 220 cupos Modalidad Institucional servicio Centro Desarrollo
Infantil sin arriendo y 1370 cupos Modalidad Familiar servicio Desarrollo infantil en Medio

Familiar.
[ ]
www.ichf.gov.co
ICBFCofombia 2 ecercolombia Dichfeolombiacficial
Los datas proparcionados serén tratados de acuerdn con da politica de tratamiento de datos personales del ICBF v [ Ley es 1581 de 2012,
Calle 5 AN, avenida 13E San Linea gratuita nacional ICBF
Eduardo, Cacuta 01 8000 91 8080

Tel 6740230
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CZCUCUTA1 CUCUTA DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 4 200

ARRIENDOQ - FAMILIAR INTEGRAL

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIC FAMILIAR SIN
CZCUCUTA R | LOS PATIOS ARRIENDO - FAMILIAR INTEGRAL 3 .

DESARRCOLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
CHCUEUTAUNIRSATAZER ARRIENDO - FAMILIAR INTEGRAL Z i)

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN
CZCUCUTAZ | SARDINATA ARRIENDC - FAMILIAR INTEGRAL 12 370

CZCUCUTA 2 | SARDINATA CDI SIN ARRIENDO « INSTITUCIONAL INTEGRAL 1 139

CZ CUCUTA 1 SALAZAR CDISIN ARRIENDO « INSTITUCIONAL INTEGRAL 1 81

Con el animo que tenga conocimiento del alcance y detalle técnico de los servicios que el
ICBF pretende contratar, se remite en medio magnético Estudios Previos, Carta de
manifestacion de interés y Formato 7 Aceptacion de Contrapartida y Valores Técnicos
Agregados.

Asi mismo, se adjunta ruta donde encontraran los demas documentos relacionados con
Lineamiento Tecnico para la Atencién a la Primera Infancia v5, los Manuales Operativos
Misionales y Formatos, los Procedimientos, las Guias y los Instrumentos, asi como, el Manuat
de Imagen Corporativa.

Si resulta de su interés ejecutar el futuro contrato, por favor manifestarlo por escrito dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, diligenciando el ANEXO
No. 1 MANIFESTACION DE INTERES, que se remite con el presente comunicado, a través

del correo electrénico Invitacignpinortedesantander@ighf.gov.co

Nota: La Direccidn Regional informa que, en desarrollo del procedimiento administrativo para
seleccion de contratistas habilifados en el Banco Nacional de Oferentes, procederd a restar
de fa capacidad operativa de la EAS, la sumatoria de los contratos de aporte que se
encuentren vigentes. Lo anterior, con el propdsito de identificar si la EAS no podria celebrar el
presente contralo de aportfe.

De tal manera que, si la Direccidn Regional evidencia que la EAS que manifests interés no

cuenta con Jla capacidad operativa requerida, procederd a excluirla del procedimiento
administrativo para seleccion, sin embargo, si se encuentra que se suscribié el contrato de

www.icbhf.gov.co

3 1carcoiombia E @ICBFColombla @icbfealombiaciicial
Los datas preparcionados seran tratadas de acuerde con fa pelitica de tratamiento de datos personales del ICBF v 1a Rey es 1581 de 2012,
Calie § AN, avenida 13E San Linea graiuita nacional ICBF
Eduardo, Cucuta 01 8000 @1 8080

Tel 5740230
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aporte pese a esta situacion, la Direccion Regional procederd a adelantar el tramite de
terminacion del mismo.

La respuesta de interés a esta invitacion y los documentos que se produzcan en el desarrollo
de la misma, no implican un compromiso contractual para el ICBF y, por tanto, no crean
obligaciones para la entidad de suscribir contrato alguno.

Proyectd VICTOR ROJAS CONTRATISTA | i
Revisd y agrobd JESSIKA DANITZA ELOREZ TORRES | COORDINADORA GRUPO CE ASISTENCIA TECNICA | g~

Nota: Al responder hacer referencia al nimero de la invitacién relacionada en el asunto

www.icbf.gov.co

E3 icBFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfoolambianficial
Los dates proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datas persorales del ICBF v |a Ley es 1581 de 2012,
Caile 5 AN, averda 13E San linea gratuiia nacional ICBF
Eduardo, Cucuta. 01 8000 21 BOBO

Tel. 5740230
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Area solicitante: GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

Responsable del area solicitante: JESSIKA DANITZA FLOREZ TORRES

Objeto: Prestar los servicios de educacién inicial en ef marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infontil -CDI
SIN ARRIENDO- y Desarrollo Infantil en Medio Familiar -DIMF-, de conformidad con los Manuales Operativos de las
Modalidades Institucional y Familiar, el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para ef Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre

Rubro:
item | Descripcion Rubro Denominacion del rubro
' 181 SERVICIO DE |
EDUCACION INICIAL |
1 A LA PRIMERA | C-4102-1500-18-0-4102001-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
_ INFANCIA | ' D B S —

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
1.1 Justificacion

E11CBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, creado
mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracién y desarrollo arménico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

En aras de materializar el objeto que la ley le confiere, corresponde al ICBF coordinar e integrar el servicio piblico de bienestar
familiar de conformidad con lo dispuesto en los articulos 20 del Decreto No. 2388 de 1979, 122 del Decreto No. 1471 de 1990 y 7° del
Decreto 936 de 2013 compilado en el articulo 2.4.1.10 del Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015.

Por ofra parte, la Ley 72 de 1979, tiene por objeto formular principios fundamentales para la proteccion de la nifiez; establecer el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar y reorganizar el ICBF, por lo que, a partir de su vigencia, todas las actividades vinculadas a la
proteccion de la nifiez y de Ia familia se regiran por las disposiciones de esta Ley.

En tal sentido el articulo 2.4.1.2. del Decreto del Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015 define el “SISTEMA NACIONAL DE
BIENESTAR FAMILIAR", como: “conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y de relaciones existentes entre estos
para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional,

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medic ambiente!

Cualquier copa impresa de esle documento se considera camo COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS FERSONALES GEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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departamental, distrital, municipal”.". Hay que mencionar que el Sistema Nacional de Bienestar Familiar esta integrado por las
entidades y organismos oficiales y por particulares legalmente autorizados para brindar el servicio publico de bienestar familiar.

En relacion con el Cadigo de la Infancia y la Adolescencia - Ley 1098 de 2006, en el articulo 205 establece gue el ICBF es el ente
rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y tiene a su cargo “la articulacién de las entidades responsables de la garantia de
los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de los mismos, en los ambitos nacional,
departamental, distrital, municipal y resguardos o territorios indigenas.”

Con la expedicion de la Ley antes mencionada, se establecio en su articulo 29 &l derecho al desarrollo integral en ta primera infancia:

"Articulo 28. Derecho al desarrollo integral en la primera infancia. La primera infancia es la etapa del ciclo vital en la que se establecen
las bases para el desarrollo cognitivo, emocional y social del ser humano. Comprende Ia franja poblacional que va de los cero (0) a
los seis {6) afios de edad. Desde la primera infancia, los nifios y las nifias son sujetos titulares de los derechos reconocidos en fos
fratados internacionales, en la Constitucion Politica y en este Cédigo. Son derechos impostergables de la primera infancia, | atencion
en salud y nutricion, el esquema completo de vacunacion, la proteccion contra los peligros fisicos ¥ la educacion inicial. En el primer
mes de vida debera garantizarse el registro civil de todos los nifios y las nifias”.

Contando asi el pais desde el 2007, con una Politica Piblica de Primera Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que
busca garantizar el derecho al desarrello integral de todos ios nifios y las nifias, promover practicas socioculturales y educativas que
lo fortalezean.

En este mismo orden, el Decreto 0987 de 2012 en el articulo 28, dispone como funciones de ia Direccion de Primera infancia, entre
otras, las siguientes: "1, Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la primera infancia en el
ICBF, definidos por el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y por las demas Entidades y organismos competentes.
2. Definir los lineamientos que se deben seguir a nivel nacional y regional para llevar a cabo la deteccion de necesidades asociadas a
la Primera Infancia en los programas del Instituto, dentro del marco de las normas vigentes y las politicas del Sector Administrativo de
Inclusion Social y Reconciliacion. (...} 4. Definir las acciones para la implementacién y desarrollo de |a polifica y la atencién integrai a
mujeres gestantes, madres lactantes y nifios de primera infancia. (...) 7. Definir los lineamientos y politicas generales que deben ser
tenidos en cuenta en la implementacion de los programas y proyectos de primera infangia. (...) 9. Definir los lineamientos y esquemas
de operacion de los servicios que garanticen los principios del Buen Gobierno, eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y
avances en los resultados frente a la atencion integral de la primera infancia. {....).

A partir de la expedicion de la Ley 1450 de 2011 que aprobo el Plan Nacional de Desarrollo (2010-2014), se hizo énfasis sobre la
atencion integral a este grupo poblacional y se proyecté como una atencion que cumpliera con ctiterios de calidad, orientada a
potenciar de manera adecuada el desarrolio integral de los nifios y las nifias de primera infancia a fravés de las modalidades de
atencién familiar e institucional.

Como consecuencia de lo anterior, el Gobierno Nacional impuls6 la Estrategia “DE CERO A SIEMPRE’, la cual estaba dirigida a
promover y garantizar el desarrolfo integral de los nifios y nifias en Primera Infancia, a través de un trabajo articulado e intersectorial,
que, desde una perspectiva de derechos, articulaba todos los planes, programas y acciones que se desarrollaban en el Pais.

La mencionada estrategia dio origen a la Ley 1804 de 2016 “Por la cual se establece |3 politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre y se dictan ofras disposiciones”, que en su articulo 4 define como proposito y fin de la
politica, el desarrollo integral, asi:

{ .., Enténdase por desarroilo integral el proceso singular de iransformacionss y carmbivs de tipo cualitativo v cuantitativo mediante &l cual el sujeto dispons de sus

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier capia impresa de este documenio s consulera como COPIA NO CONTROLADA.
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caracteristicas, capacidades, cualidades y potencialidades para estructurar progresivamerte su idenfidad y su aulonomia.

E! desarrallo infegral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea, prescripliva ¢ idéntica para todas los nifios y las
nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La intaraccion con una amplia variedad de: actores, contextos y condicionss es significativa para el
potenciamiento de {as capacidades y de la autonomia progresiva, Ef desarrolio ocurre a lo largo de fodo ef ciclo vital y requiers de acciones de politica publica que
0 premuevan més alla de la primera infancia.

En el marco de la precitada Ley, se establecen las funciones y competencias de cada uno de los entes del estado que deben aportar
y la implementacion y ejecucion de la politica y se determina en su articulo 19, que son funciones del ICBF, las siguientes:

ARTICULO 19. FUNCIONES DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR. El rof del ICBF en el marco de la Poilitica de Estado para e! Desarrolio
ntegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre esté definido por su naturaleza instifucional v por el doble pape! que le asigna ia Ley 1098 de 2006, Coma ante
rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienastar Familiar) le correspande: a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado
| para e! Desarrollo Infegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA; b} Promover Ja participacion y fa movilizacién socigl en torno a 1a proteccion
integral de la primera infancia como prioridad socfal, politica, tacnica y financiera. Come entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la
poblacion le corresponde: &) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de log cuales afiende poblacién en primera infancia, de acuerdo con la
Politica de Estado para ¢f Desarrolfo Infegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre; b) Organizar la implementacidn de los servicios de educacion inicial con
enfoque de atencion integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de fa Politica de Estado para ef Desarrollo integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre; ¢) Fiscalizar la operacién de les modafidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad, en coordinacion con el
Departamento para fa Prosperidad Social.

En adiciéon a los argumentos normativos expuestos previamente y tomando en consideracion los lineamientos trazados por el
Gobiemo Nacional en el Plan Nagcional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”, que en su capitulo
tercero presenta la linea “Primero los nifios y las nifias: desarrollo integral desde la primera infancia hasta la adolescencia” que tiene
como objetivo niimero 2 la atencion infegral a nifios, nifias y adolescentes y plantea especificamente para la atencion a la primera
infancia:

“Se atenderd integraimenle a nifias y nifios a través de las afenciones priorizadas que $e ajustaran y estableceran para effo. Dicha atencion integral
se efectuara con base en la oferta brindada por las instituciones que conforman esta instancia (grafica [I1-6} quienes adscuaran sus proyecfos
conforme a los reguerimientas territoriales y poblacionalss ideniificados. De manera coordinada con fo establecido en la linea C del Pacto por ia
Equidad, los nifios y nifias con edicacion inicial, en el marco de la atencion infegral, aumentaran de 1.200.000 e 2.060.000. Para elio, el {CBF
pasara de atender 1.200.000 a 1.500.000 de nifias y nifias, en modalidades de educacion inicial, y el MEN afendera a 500.000 nifias y mifios en &l
grado transicion. La ampliacion de cobertura se haré especialmente en zonas rurales. Asi mismo, se buscara que el porcentaje de nifias y nifios en
primera infancia que cuentan con alenciones priorizadas en el marco de la atencion integral alcance ef 88,3 %"

*..EI' [CBF, en articulacion con las enfidades de la CIPI, cualificara los hogares comunitarios de bienestar (HCB), de tal manera que 170.000 nifios
y nifias adicionales cuenten con educacion inicial en el marco de la afencibn integral. La alencidn de la modalidad comunitaria se forfalecera con
programas de cualificacién a las madres comunitatias y el mejoramiento en la prestacion del servicio. Asi mismo, el ICBF garantizara &! acceso de
las nifias y los nifios en zona rural y rural dispersa, con una focalizacion de enfoque terriforial y se ajustara el servicio de desarrolio infanti! er el
medio familiar, En fodas fas modalidades de educacitn inicial se fortalecera el acompafamiento a familias para la prevencion de violencias que
afecten a las nifias y los nifios.

Para garantizar que los recursos destinados a la atencion prestada tengan un mayor grado de efectividad, ef ICBF establecera acciones que
garanticen la oportunidad, la eficlencia y la innovacion de fa atencién en sus aspecios de cualificacion def tatenfo humano, fortalecimiento de Jos
esquemas de supervisién de los servicios, cumplimiento de fos criterios de focalizacion y articulacion intersectorial y terriforial. Ef {CBF desarrollaré
un mecanismo de calificacion para evaluar la gestion de las entidades administradoras del servicio, con el fin de fortalecer ef proceso de seleccion
y prestacion de este, bajo criterios de calidad, transparencia y pertinencia, y considerando las buenas practicas de gobierno corgorativo.”
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MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

La direccion de primera infancia cuenta con 4 modalidades de atencion que tienen por objetivo principal la atencién de los nifios y las nifas y
mujeres gestantes de manera integral, a través de la definicion de un modefo basado en 6 componentes. Los componentes y las condiciones de
calidad organizan los servicios de educacion inicial, enfocado al desarrollo integral de las nifias, los nifios y la participacion de las mujeres
gestantes; estos fueron definidos por el Ministerio de Educacion Nacional y responden a las paricularidades de los servicios de cada Modalidad
contratada por el ICBF, de igual manera, los componentes del servicio responden de manera directa con el sentido y propositos de cada modalidad
y son: 1. Familia, comunidad y redes. 2. Salud y nufricién. 3. Proceso pedagogico. 4. Talenio humane. 5. Ambientes educativos y protectores. 6.
Administrafivo y de gestion,

1. Familia, comunidad y redes.

Este componenie se centra en los mecanismos relacionados con la participacion, la formacion y el seguimiento de las familias y cuidadores para
fortalecer su rol de cuidado y crianza, a partir del intercambio permanente de informacion relevante sobre la vida de las nifias y los nifios en los
espacios donde se desenvuelve (familia, comunidad, modalidad, etc.). De igual forma se orienta a la comunidad para incidir en las practicas que
indirecta o directamente contribuyan &l desarrollo integral de la primera infancia y para generar procesos de identificacién y articulacian con las
acciones que a nivel local conribuyen a brindar una atencién iniegral de las nifias, los nifics y mujeres gestantes para garantizar sus derechos.

2. Salud y nutricién. Este componente es determinante en el proceso de atencion en los primeros afios de vida, se deriva de un marco amplio de la
Politica de Seguridad Alimentaria y Nutricional, a través de la cual se busca promover el derecho a la vida y el bienestar fisico de los nifios ¥ nifas,
garantizar el mas alto nivet de salud y nutricion de la primera infancia. En los servicios de educacion inicial del ICBF, se generan acciones de salud
y nuiricion que promuevan el desarrollo integral de nifias y nifios en primera infancia lo que incluye las condiciones particulares del momanto de Ia
gestacion. En la perspectiva de la atencion integral en las modalidades de educacion inicial se brinda formacion de habitos de vida saludables y
para la implementacion de acciones que confribuyan a garantizar una buena salud y nutricion. En este sentido, ademas de verificar el acceso y ef
ejercicic de los derechos de las nifias y los nifios a seguridad social y todos los servicics que esta debe ofreceries desde &l momento de Ia
gestacion, fa propuesta pedagdgica debe incluir aspectos relacionados con la creacidn de habitos saludables y la generacidn de espacios con
condicicnes higiénico-sanitarias optimas para la salud de nifias y nifios, tantc como para el suministro de una alimentacién balanceada, oportuna,
suficiente. variada y en condiciones de inocuidad, acorde con las caracteristicas de los grupos de atencién.

3. Proceso pedagdgice. Este componente parte de la concepcion que la educacion inicial en el marco de la atencion integral es un derecho
impostergable de la primera infancia que busca potenciar su desarrollo de manera armonica e integral & través de ambientes, interacciones y
relaciones de calidad, oportunas y pertinentes en coherencia con las caracteristicas y particularidades de las comunidades, sus territorios e
identidad cultural. En este sentido convoca un trabajo intencionado a partir de las interacciones y del reconocimiento de las nifias, nifios y mujeres
gestantes, para definir las intencionalidades frente a su proceso de desarrollo. A través de las acciones pedagdgicas, se ofrecen experiencias
retadoras para potenciar e! desarrollo de las nifias y los nifios, lo anterior, implica acompariar y promover las expresiones propias de la primera
infancia, el juego, la exploracién del medio, la literatura y el arte.

4. Talentc humano. Este componente brinda orientacicnes encaminadas para que en el marco de la prestacién de los servicios de educacion
inicial se conformen equipos de trabajo de acuerdo con los carges y roles especificos establecidos en los referentes técnicos, con suficientes ¥
adecuadas capacidades profesionales y personales, quienes deben tener ademas de conocimiento de las modalidades, apropiacion de las
condiciones territoriales, contextuales de nifias, nifics, mujeres gestantes, sus familias y comunidades con guienes desarrollan la atencion. Este
componente esta ademas, relacionado con la humanizacion de la atencion lo que lleva implicito el enfoque de derechos y por ende, el enfoque
diferencial que refiere €l reconocimiento de las particularidades sociales, culturales, econdmicas y temitoriales, lo cual implica, generar nuevas
perspectivas para relacionarse con las nifias y los nifios, a la vez que re significar sus actuaciones en torno a la promocién del desarrollo integral,
promover la generacion de construcciones colectivas que aseguren un servicio con pertinencia y oportunidad asi como entornos enriquecidos,
sequros y proteciores.
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|5 Ambientes educativos y protectores. Este compenente permite identificar los espacios fisicos y ambientes relacionales en los que transcurre la
vida de nifias, nifios y mujeres gestantes como aspectos centrales frente a la promocion de su desarrollo integral desde la gestacion, razon por la
cual se generan acciones para que estos ambientes sean seguros y enriquecidos. En este senfido, este componente permite trabajar para gue las
interacciones entre nifias, nifios y sus familias, dispongan de espacios y materiales que les den sentido pedagogico a sus encuentros, a partir del
reconocimiento de sus particularidades, las caracteristicas familiares y culturales de su contexto proximo. Por otro lado, se generan acciones frente
a las condiciones de seguridad y proteccion, promoviendo que fas familias y cuidadores principales reconozcan situaciones de vulneracion o
riesgos frente a la salud fisica y/o emocional de nifias y nifios; identificando y fortaleciendo posibilidades de prevencion o miligacién a través de la
adecuacion de espacios cotidianos y del establecimiento de practicas de cuidado humanizado.

6. Administrativo y de gestion. Este compeonente contempla actividades de planeacién, organizacion, sjecucion, seguimiento, y evaluacion de los
servicios, dirigidas a alcanzar los objetivos trazados por cada modalidad y esta asociado con la capacidad de gestidn que tiene [a EAS para definir
y alcanzar sus propésitos haciendo uso adecuado de los recursos disponibles. Asi mismo, esfe componente orignta su gestion de forma
organizada, sistematica y coherente con una mirada estratégica. Tiene una clara visidn y mision relacionada con el desarrollo de politicas sociales,
especialmente en procesos relacionados con el bienestar de las nifias y ninos desde fa gestacion y hasta los 2 afios, o hasta los 5 afios en las
zonas rurales, y el de sus familias o cuidadores y las mujeres gestantes.

El desarrolle de este componente implica que las EAS asuman de manera rigurosa los procesos de gestion y organizacion de tedos los
componentes, asi como la informacion aciualizada, fa documentacion de talento humano, nifias, nifies, mujeres gestantes y familias usuarias; y
realizar todos los procesos de gestion tanto en lo externo con las entidades territoriales, como al interior de la EAS para generar un clima laboral
adecuado para mantener unas condiciones y relaciones interpersonales de respeto y armonia, con alto nivel de compromiso hacia el servicio que
se presta. Como entidad dindmica, tiene el rigor suficiente para manejar de forma sistematica a través del POAI, los procesos de mejoramiento
continug hacia el aseguramiento de la calidad.

Todas fas modalidades estan planteadas desde lo operativo y lo técnico, bajo el reconocimiento de los enfoques de proteccién integral, derechos,
diferencial y territorial, lo cual convoca acciones que, si bien estan explicitas en los manuales técnicos operalivos, también requieren de Ia
concurrencia de otros sectores que en los entornos en los que participan los nifios v las nifias, deben comprometerse con aguellos procesos y
atenciones que les corresponden en pro de la garantia de condiciones para el desarrollo integral..

En este sentido, las condiciones técnicas y operativas propias de cada una de las modalidades que se presentan a continuacion se enmarcan en
los fineamientos y referentes técnicos para la atencion a la de primera infancia y en los diferentes manuales operalivos, instrumentos y guias que
desde la Direccion de Primera Infancia y desde ia Comisién Intersectorial para la atencion a la Primera Infancia se han elaborado y que
actualmente se encuentran vigentes. La totalidad de sstos documentos hacen parte integral de los presentes estudios previos.

MODALIDAD INSTITUCIONAL
Descripcion de la modalidad:

La Modalidad Institucional funciona en espacios especializados para atender a las nifias y nifios en la primera infancia, asi como a
sus familias o cuidadores; se prioriza la atencion de las nifias y nifios desde los 2 y hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias, sin perjuicio
de lo anterior, esta modalidad esta disefiada para atender las diferentes edades con la singularidad que eso implica, por ello podran
atender a nifias y nifios entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicion asi lo amerite, y hasta los § afos 11 meses 29 dias de edad,
siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente de grado de transicion, en su entorno cercano.

Objetivos de la modalidad
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A. Objetivo general

Potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios de primera infancia a través de los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral, con estrategias pertinentes oportunas y de calidad para el goce efectivo de los derechos.

B. Objetivos especificos

o Desarrollar las acciones pedagégicas y de cuidado, intencionadas y centradas en los intereses de Jas nifias, los nifios y sus familias,
sus caracteristicas particulares y culturales para promover su desarrollo integral.

o Promover el acceso y consumo diario de alimentos en cantidad, calidad e inocuidad por parte de nifias y nifios, que favorezcan las
condiciones de salud, alimentacion, nutricion y habitos de vida saludable de nifias y nifios.

0 Articular con el SNBF acciones con las instancias presentes en los territarios, que promuevan el desarrolio integral de nifias v nifios.
o Implementar procesos de formacion y acompafiamiento a las famitias como corresponsables en la garantia de los derechos de
nifias y nifios, para promover el desarrollo infegral.

o Garantizar ambientes enriquecidos, seguros y protectores que den respuesta a las intencionalidades pedagégicas y promuevan la
seguridad y bienestar de nifias y nifios, reconociéndolos como seres sociales, auténomos y diversos.

o Desarrollar acciones orientadas a la promocion de los derechos, a la prevencion de su vulneracién y activar la ruta de actuaciones
para el restablecimiento de fos mismos, en los casos en los que se evidencie la amenaza, vulneracidn o inchservancia.

0 Promover en la atencion el reconocimiento, respeto y participacion de la diversidad de las nifias, los nifios, adultos, familias y
comunidades vinculadas &l servicio,

0 Generar acciones para propiciar una atencion pertinente, oportuna y de calidad para nifias y nifios, sus familias y cuidadores a la luz
de las categorias priorizadas en el Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos -MEDD- del ICBF (género, discapacidad, pertinencia
étnica y victimas del conflicto armado).

Centros de Desarrollo Infantil {CDI):

Son espacios amplios, construidos o adecuados para atender por diferentes aulas o niveles 3 las nifias y los nifios segun sus edades.
Estén disefiados para atender aproximadamente desde 100 hasta 800 usuarios. Es un servicio donde los padres de familia y
cuidadores pueden llevar a nifias y nifios durante 210 dias al afio, de lunes a viernes con un horario de 8 horas. La atencion se presta
de manera gratuita y se brinda refrigerio en la mafiana, almuerzo y refrigerio en la tarde para cumplir con el 70 % de ios
requerimientos nutricionales, es decir, reciben los alimentos necesarios en la proporcion ideal para su adecuado desempefio.
MODALIDAD FAMILIAR.

Descripcién de la modalidad

La modalidad familiar busca potenciar de manera intencionada el desarrolle integral de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta |
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4 afos, 11 meses 29 dias, privilegiando la atencion en los primeros 1000 dias de vida, tiempo en el cual ocurren numerosos y
variados procesos hiologicos, psicoafectivos, sociales y culturales que hacen de este un periodo altamente sensible requiriendo del
cuidado intencionado de los adultos, el fortalecimiento de vinculos afectivos y de interacciones de calidad en entornos seguros y
protectores29, el cual parte del reconocimiento de las caracteristicas y los contextos donde transcurren sus vidas y las de sus
familias. Siendo ésta una modalidad de educacion inicial, surge especialmente para atender a nifias, nifios, mujeres gestantes y sus
familias de las zonas rurales, particularmente en el servicio DIMF, lo anterior teniendo en cuenta que el territorio de Colombia se
caracterizan por una amplia diversidad geografica, culural, ambiental y de condiciones socio-economicas, donde cerca del 60% de
sus municipios deben considerarse rurales de acuerdo a la densidad pobtacional, el tamafio de las cabeceras y la distribucion de la
poblacidn entre |a cabecera y el area dispersa; adicional a ello, existe poblacion rural dispersa en el resto de municipios, con lo cual la
poblacion rural en general representa el 30% del pals, lo que incide en el acceso de nifias y nifios a los servicios de educacion inicial

Objetivos de la modalidad.
A. Objetivo general
Favorecer ef desarrolio integral de nifias y nifios en primera infancia desde la concepcion hasta 4 afios, 11 meses 29 dias, con

familias fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades de cuidado y crianza.

B. Objetivos especificos
* Promover el desarrollo integral de nifias, nifios y mujeres gestantes, teniendo en cuenta las caracteristicas socioculturales,

politicas y econdmicas de los contextos.

» Generar estrategias que vinculen las familias y la comunidad en la construccion de entornos enriquecidos y protectores en favor
de la garantia de sus derechos.

Reconocer y escuchar las voces e intereses de nifias y nifios incentivando su participacion y ejercicio de la ciudadania desde la
primera infancia, favoreciendo las interacciones sensibles y afectuosas que revitalicen su sentido de pertenencia y su desarrollo
psicoafectivo.

« Enriquecer las practicas y pautas de crianza de las familias y cuidadores responsables de nifias y nifios que promuevan
relaciones respetuosas, solidarias incluyendo al género masculino en los roles de la familia. « Implementar précticas enriquecidas
de cuidado que favorecen condiciones de salud, alimentacion, nutricion y habitos de vida saludable de nifias, nifos y mujeres
gestantes, procurando el acceso y consumo diario de alimentos en cantidad, calidad, inocuidad.

+ Articular con el SNBF acciones con las instancias presentes en los territorios, que promuevan el desarrollo integral de nifias y
nifios desde |a gestacion.

SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR (DIMF):

El servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar atiende en las zonas rurales y rurales dispersas a mujeres gestantes, nifias,
nifos de 4 afos, 11 meses y 29 dias, sin prejuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta los 5 afios, 11 meses y 29 dias
de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacién preescolar, especificamente de grado de transicion en su entorno
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cercano. En zonas urbanas vulnerables el servicio atiende exclusivamente a nifias y nifios menores de 2 afios y mujeras
gestantes.

El servicio se brinda gratuitamente durante 11 meses, tiempo en el cual se realiza un encuentro educativo en el hogar al mes por
usuario del servicio, 4 encuentros educativos grupales al mes {uno por semana) por unidades de atencion, se realizan en lugares
disponibles y concertados con la comunidad o el ente territorial y un encuentro educativo en el hogar una vez por usuario. Cuenta
con un equipo de profesionales compuestos por: psicosociales, profesionales en nutricion o salud, docentes, auxiliares
pedagogicos, coordinador y auxiliar administrativo. Se entrega el 70 % del complemento nutricional en racién para preparar una
vez al mes y refrigerio en los encuentros grupales (se le entrega al usuario y al acompafiante) con los requerimientos necesarios,
segun los diferentes tipos de beneficiarios: mujer gestante, lactante o al nifio menor de 2 afios.

CONFCRMACION DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES

En aras de garantizar la prestacion de los servicios de la Direccion de Primera Infancia | se desarrollara una Invitacién Publica parala
conformacion del Bance Nacional de Oferentes, en atencion que la vigencia del BNOPI, esta definida hasta el 21 de noviembre de
2019, por lo que surge la necesidad de contar con la integracion de un nueve Banco Nacional de Oferentes para la atencion de nifios
y ninas menores de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de transicion en los servicios de educacion inicial y cuidado ofrecidos por el
ICBF que permita cumplir las finalidades de la Direccién de Primera Infancia, con el fin altimo de construir un listado de Entidades
Administradoras del Servicio -EAS, que relinan fos requisitos exigidos por el ICBF para cada una de las modalidades de atencién en
primera infancia, que cuenten con una idoneidad juridica, financiera y técnica que permita garantizar la adecuada atencion a la
primera infancia, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la primera Infancia de Cero a Siempre.

Adicionalmente, por tratarse del servicio pablico de Blenestar Familiar se hace necesario garantizar que el servicio se preste de forma
continua y oportuna, evitando retrasos en la atencion a nifios y nifias y que en el proceso de contratecion por las Regionales se
realice con base en criterios objetivos de seleccion a través del listado de entidades previamente habilitadas dentro del banco de
cferentes.

Por lo anterior, este Banco Nacional de Oferentes, tendra las siguientes finalidades:

1. Consolidar en una unica base la oferta nacional de entidades con capacidad para prestar el servicio publico de atencién a la
primera infancia.

2. Determinar mediante un proceso objetivo y transparente, si las entidades administradoras del servicio interesadas en prestar
el servicio de atencidn a la primera infancia cuentan con las condiciones minimas (i) legales, (i} técnicas, {iii) administrativas
y financieras, (iv) de experiencia exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas.

3. Caracterizar la oferta de prestadores disponible, como insumo para procesos de seleccion mejor informados y desarrollo de
estrategias y procesos de fortalecimiento institucional.

4. Generar una segunda fase comparativa que permita en sede regional la aplicacion de seleccion cbjetiva que permita Ia
garantia de la mejora en los servicios de atencion.

Que mediante resolucion 11974 del 30 de diciembre del 2019 por medio del cual se conforma el banco nacional de
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oferentes para los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral a cargo de la direccién de primera
infancia del instituto colombiano de bienestar familiar ICBF No IP 003 DE 2019,

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que por lo expuesto anteriormente, el ICBF Regional Norte de Santander tiene la necesidad de contratar mediante el Régimen del
Contrato de Aporte, con una enfidad sin animo de lucro, vinculada al sistema nacional de bienestar familiar que se encuentre
habilitada en el BNOPI de acuerdo IP 003 de 2019, que garantice la atencion de 220 CUPOS en la modalidad Institucional
servicio Centro de Desarrollo Infantil sin arriendo y 1370 cupos en la modalidad Familiar_servicio Desarrollo Infantil en

Medio Familiar y ademas cuente con ia infraestructura adecuada que garantice los espacios para su atencién hasta su ingreso al
grado de transicion, de conformidad con la normativa vigente, lineamientos técnicos del ICBF y el manual operativo de la modalidad.

Las especificaciones del servicio a contratar son las siguientes;

Centro Zonal

Municipio

Servicio

Unidad de
servicio

Cupos

Requiere

: Observaciones
infraestructura .

| CZCUCUTA1

LOS PATIOS

DESARRCLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDQ -
FAMILIAR INTEGRAL

VEREDA
TRAPICHES

50

—

CZCUCUTA 1

LOS PATIOS

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

CALIFORNIA

50

| CzCucutal

SALAZAR

DESARROLLO

[ INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -

FAMILIAR INTEGRAL

CHISPITAS

50

CZCucuTA 2

SARDINATA

DESARROLLO

| INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -

| FAMILIAR INTEGRAL

SONRISITAS

47

_ CZCUCUTA 2

SARDINATA

[ DESARROLLO
| INFANTIL EN MEDIOQ
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
| FAMILIAR INTEGRAL

MANITAS
CREATIVAS

48

CZ CUCUTA 2

SARDINATA

T

| DESARROLLOD

| INFANTIL EN MEGIC
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -

FAMILIAR INTEGRAL

DEJANDO
HUELLA

48

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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il ~ CZCUCUTAL

CZ CUCUTA 3

_ SALAZAR

CUCUTA

DESARROLLO
| INFANTIL EN MEDIO
| FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
| FAMILIAR INTEGRAL
DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO - |
FAMILIAR INTEGRAL |

TRAVESURAS |

AMOR

50

50

CZCUCUTA2

SARDINATA

| CDI'SIN ARRIENDC -
[ INSTITUCIONAL
' INTEGRAL

GOTITAS DE
AMOR
SARDINATA

139

S

Se requiere que la
‘ infraestructura cuente
con la capacidad instatada
' para la prestacién del servicio
"y en condiciones de calidad

| C2cucuTA2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDC -
FAMILIAR INTEGRAL

SOLECITOS

47

CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARROLLO
| INFANTIL EN MEDIO
| FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

CARITA DE
ANGEL

47

| Lecucuiaz

| CZCUCUTA3

SARDINATA

DESARROLLG

| INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDQ -

| FAMILIAR INTEGRAL

MUNDO
MAGICO

47

LOS PATIOS

DESARROLLO

| INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -

| FAMILIAR INTEGRAL

VEREDA LOS
VADOS

50

CZCUCUTAL

_LOS PATIOS

| DESARROLLO

| INFANTIL EN MEDID
FAMILIARSIN |
ARRIENDD - |

FAMILIAR INTEGRAL |

VEREDA
CORCZAL

50

7 CUCUTA 1

LOS PATIOS

DESARRCLLO
INFANTIL EN MEDIO

FAMILIAR SIN ?

ARRIENDC -
FAMILIAR INTEGRAL

LA MUTIS

50

CZCUCUTA L

SALAZAR

CDI SIN ARRIENDO -
INSTITUCIONAL
INTEGRAL

ESTRELLAS
DEL FUTURO

31

Sl

Se requiere que la
infraestructura cuente
con la capacidad instalada
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L

| CzCucuTAl

para la prestacion del servicio |

y en condiciones de calidad |
y seguridad.

—

CZCUCUTAL

SALAZAR

DESARRGLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

HUELLITAS

|

50

SALAZAR

DESARROLLG
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDQO -
FAMILIAR INTEGRAL

ALEGRIA
INFANTIL

50

CZCUCUTA 1

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

ANGELITOS

50

CZCUCUTAL

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

HORMIGUITAS
VIAJERAS

50

CZCUCUTA 1

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -

FAMILIAR INTEGRAL

GIRASOLES

50

 CZCUCUTA2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIQ
FAMILIAR SIN

ARRIENDOQ - ‘
FAMILIAR INTEGRAL |

PAYASITOS

— e SR

48

CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARRQLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

MUNDO DE
COLORES

48

_ CZCUCUTA?2

SARDINATA

DESARRQOLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR S1N
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

LOS
ANGELITOS

47

CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO |
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

PEQUEROS
SABIOS

48

CZ CUCUTA 2

SARDINATA

|
|
|

DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR INTEGRAL

RAYITOS DE
LUz

47

A

Cualguier copla impresa de este documento se considera come COPIA NG CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATCS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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[ DESARROLLO I
| INFANTIL EN MEDIO
‘ FAMILIAR SIN |
ARRIENDO - ‘
 CZCUCUTA3 CUCUTA | FAMILIAR INTEGRAL APOYO 50 ]
[ \ [ DESARROLLO ‘
[ INFANTIL EN MEDIO
FAMILIAR SIN
| ARRIENDO- SUEMOS
CZCUCUTA2 |  SARDINATA | FAMIUAR INTEGRAL | MAGICOS 48
; DESARROLLD
INFANTIL EN MEDIQ
| FAMILIAR 5IN {
‘ ARRIENDD -
| cucuta | FAMILIAR INTEGRAL | SIMPATIA ‘ 50 |
' DESARROLLO \

|
b
|

| CZCUCUTA3

INFANTIL EN MEDIO |
FAMILIAR SIN ‘
| ARRIENDO - . [
| CZCUCUTA3 |  CUCUTA | FAMILAR INT_EGRAL| DINAMISMO | 50 |

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral en Los Centros de Desarrollo Infantil y Desarrollo Infantil
en Medio Familiar, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional y Familiar , el Lineamiento Técnico para la
Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollc
Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de noviembre de 2020, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, para lo
sera necesario el cumplimiento de los demas requisitos de perfeccionamiento y sjecucion del contrato.

2.3 Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato sera en los Municipios de Clcuta, Los Patios, Salazar y Sardinata.

PARAGRAFOQ: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Cicuta Norte de Santander y su area de
influencia.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con &l objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto Ley 2150 y en el Decreto reglamentario 2388 de 1979, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelante correspondera a la tipologia de: Conirato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 del Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccién para contratar “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Hogares Infantiles -Hl-, de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y
las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrolio Integral de la Primera Infancia de
Cero a Siempre”, corresponde a:

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF __X__
b) Celebracion de Confrato de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Cferentes del ICBF
¢} Celebracion de contratos antes de la conformacion del Banco Nacional de Oferentes.

A través de la Invitacion Publica IP 003 de 2019 se adelanto el proceso para “conformar el Banco Nacional de Oferentes para los
Servicios de educacién Inicial en el marco de la Atencion a cargo de la Direccién de Primera Infancia del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar”, el cual concluyé con fa expedicion de la Resolucién N°11974 del 30 de diciembre de 2019, a fin de garantizar
la contratacion de los operadores, siendo las Direcciones Regionales las responsables de celebrar los contratos de aporte necesarios
para la atencion a la primera infancia cuando se requiera.

Los oferentes habilitados estan en igual de condiciones entre si y para la suscripcion de los correspondientes contratos de aporte, se
llevara a cabo el procedimiento administrativo establecido en el capitulo IV de la IP 003 de 2019, denominado “CONTRATACION DE
INTERESADOS HABILITADOS" la suscripcion de los contratos de aporte procedera de manera directa por el ICBF con base en lo
establecido en el presente documento, en el instructivo que para el efecto se expida por parte de la Direccién de Contratacion de la
Direccion General del ICBF y aquellos que se encuentren contenidos en el Manual de Contratacion Vigente.

3.3. Numero del Plan Anual de Adquisiciones que se encuentra registrado en SECOP Il

4, ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del aporte del ICBF para la atencidn de los beneficiarios se estima en la suma de TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($3.358.126.110)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NOTA: Los aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas diferenciales aplicables para el 2020 publicadas en los lineamientos |
de programacion ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en tigo A y tipo B realizada por la Direccion
de Primera infancia.

NOTA 2: Los aportes de contrapartida y de valores técnicos agregados que realizaran la EAS, se incluiran en el estudio previo definitivo y en ia
minuta del contraio de aporte, y formaran parte del valor total del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSQOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal: recursos que
se relacionan a continuacion;

. [ . : [
Vh:;c;hgieai?lfuga F ?gi%?;anp Dependencia Posncmlé ::tt:logo de | Fuente Valor en Letras | Valor en Nimeros.
161 SERVICIO CE | C-4102-1500-18-0- TRES MiL
EDUCACION INICIAL | 410200102 TRESCIENTOS ($3,358_126,110)
A LA PRIMERA Adnuisicion de Bienes i

INFANCIA ser%icios. d Na%én CINCUENTA 'Y OCHO

| MILLONES CIENTO

. VEINTISEIS MIL CIENTO

DIEZ PESOS M/CTE

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrate de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del
Decreto Ley 2150 de 1995, ef contratista debera seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado para el efecto por el
ICBF.

6.1. Criterios de Verificacion

Con el propasito de agotar el Banco Nacional de Oferentes y seleccionar por su idoneidad una entidad habiiitada para celebrar el
contrato de aporte, la dependencia que solicite la contratacion adelantara el procedimiento sefialado en el Capitulo IV de la Invitacién
Publica IP 003 de 2019, siguiendo las reglas que se relacionan a continuacion:

1. ldentificadas las EAS que quedaron habilitadas a nivel Municipal/Departamental/Nacional para el respectivo rango, se procede a
remitir invitacion & cada una de ellas para que manifiesten interés, dentro de los tres (3) dias siguientes al envio de las mismas,
diligenciando y remitiendo el Anexo 1. Manifestacion de interés.

2. Recibidas las manifestaciones de interés en ejecutar el contrato de aporte, la dependencia que solicite la contratacion debera
verificar entre los interesados, por circunscripcion Municipal/Departamental/Nacional, cual resulta mas idéneo y para ello dara
aplicacion a los criterios objetivos previstos en el numeral 3 del Capitulo IV de Ja IP 003 de 2019 de manera sucesiva y
excluyente, asi:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Criterio 1. Se preferiran oferentes que presenten buen desemperio en contratos anteriores suscritos con el {CBF, verificados con
los indicadores de medicion objetivos establecidos por ef ICBF, en el evento que se implementen.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion consultara la calificacion de las EAS en el IDEAS, encontrando que,
si las EAS reportan una calificacién baja o aceptable, deberan ser excluidas y pasar al siguiente criterio con las EAS que tengan
calificacién bueno o sobresaliente o aquellas que no registren categorfa de desempefio. Sin embargo, si se determina que, con la
sola aplicacion de este criterio, para quienes tisne categoria de desempefic buena ¢ sobresaliente, se puede seleccicnar a la
EAS que ejecutar el contrato de aporte, la dependencia que solicite la contratacion debera sefialar en el estudio previo definitivo
la calificacion que reporta y fa justificacion que sustenta la seleccion del operador aplicando este criterio.

Criterio 2. Se preferiran oferentes que no tengan procesos sancionatorios contractuales en ef ICBF o fallos judiciales
gjecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a la calidad por parte del {CBF.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacion consultara en la matriz que remita la Direccidn de Contratacion y en
el RUP, cuando aplique, si las EAS que manifestaron interés tienen procesos sancionatorios contractuales en el ICBF o fallos
judiciales ejecutoriados de cualquier tipo o de aseguramiento a [a calidad por parte del [CBF, en cuyo caso, y de encontrarse que
la EAS tiene reporte, se debera excluir y pasar al siguiente criterio con las demas EAS que manifestaron interés y no se
encuentran reportadas con algun tipo de sancién en firme,

Criterio 3. Se preferira oferentes cuya propuesta pedagogica para la educacion inicial de acuerdo con los referentes técnicos
definidos por el Ministerio de Educacién Nacional para la prestacion del servicio se ajuste mejor a las necesidades del servicio a
confratar.

Para este critetio, la dependencia que solicite la contratacién, consultara en la matriz que remita la Direccion de Primera Infancia
la calificacion que se haya otorgado de la propuesta pedagogica que presentaron las EAS al momento de su habilitacion, dicha
evaluacién es adelantada por los profesionales de la Subdireccion de Gestion Técnica para la Atencion a la Primera Infancia; y si
este se constituye en el factor determinante de seleccion, se elegira la que tenga mayor puntaje de ellos y se debera indicar lo
pertinente en estudio previo definitivo, refacionando la respectiva calificacion.

Criterio 4. Se preferira af oferente con mayor capacidad operativa disponible de los inferesados.

Para este criterio, la dependencia que solicite la contratacién debera identificar la EAS que haya quedado habilitada con mayor
capacidad operativa (rangos), de acuerdo con lo registrado en la matriz definida para tal fin.

Criterio 5. Se preferira el oferente que manifieste la linea de contrapartida o valor agregado del servicio oferfados mas a fin con
las necesidades regionales.

Para este criterio, a continuacion, se relacionan las lineas de CONTRAPARTIDA Y VALORES TECNICOS agregados que se
requieren, de acuerdo con las necesidades de la Regional Norte de Santander, asi:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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. VALOR
Centro S .. | Unidad de N
Zonal Municipio| Servicio servicio Cupos CONTRAPARTIDA TECNICO
AGREGADO **
, DESARROLLO ‘
INFANTIL EN - .,
MEDIO | Cualificacion del
FAMILIAR SIN
I Talento
ARRIENDO - | 5 [T Lo
| FAMILIAR VEREDA | | ESpac'o. Ludico PEdég_o'glco ¥ Humano
CZCUCUTAL1| LOSPATIOS | INTEGRAL TRAPICHES | 50 | equipos de medicion.
1 | DESARROLLO | } & |
1 [ INFANTIL EN ‘ ‘ e
MEDIO | Cualificacién del
| mnggg;qv | Espacio Ludico Pedagogico I .
j FAMILAR | ‘ P Y g 'g ¥ Humano
| C2CUCUTAL | LOS PATIOS INTEGRAL | CALIFORNIA 50 equipos de medicion. o ]
DESARROLLO |
INFANTILEN | | o
1 MEDIC | | Cualificacion del
| | PAMILAR SN L B | Talento
w | LR Espacno' Ludico Pedég.c?glco y Humano
CZCUCUTAL| SALAZAR INTEGRAL CHISPITAS 50 | equipos de medicion.
‘ DESARROLLO . N
| INFANTIL EN Cualificacion del
MEDIC
} ‘ FAMILIAR SIN Talento
| ‘ ARRIENDC - _ . ) Humano
| FAMILIAR Se requiere dotacién no Fungible.
LC_ CUCUTA2 | SARDINATA | INTEGRAL SONRISITAS | 47
\ ‘ | DESARROLLO ‘ ﬂ
\ 1 INFANTIL EN o
| MEDIO Cuaiificacidén del
FAMILIAR SIN
| ARRIENDG - ) . _ Talento
1 FAMILIAR MANITAS Se requiere dotacidn no Fungible. Humano
|CZCUCUTA2 | SARDINATA | INTEGRAL CREATIVAS a8 .
DESARROLLO —
INFANTIL EN o
MEDIO Cualificacién del
FAMELIAR SIN
ARRIENDO - ) . ' Talento
1 FAMILIAR DEIANDO Se requiere dotacidn no Fungible, Humano
| CZCUCUTA 2 | SARDINATA INTEGRAL _ HUELLA 48
| DESARROLLO - T
INFANTIL EN . .
MEDIO  Cualificacion del
F:FI‘\?‘I'I;:SSE[\I ' i Espacio Ludico Pedagogico Talento
FAMILIAR | | P ] g ’g ¥ Humano
CZCUCUTAL |  SALAZAR INTEGRAL | TRAVESURAS 50 | equipos de medicién.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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| czcucuTa

CUCUTA

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

AMOR

50

Espacio Ludico Pedagoégico y
equipos de medicion.

Cualificacion del
Talento
Humano

| czcucuTa2

SARDINATA

CDI SIN
ARRIENDO -
INSTITUCIONAL
INTEGRAL

GOTITAS GE
AMOR
SARDINATA

139

Se requiere dotacion no Fungible.

Control_§gcia|

| CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIC
FAMILIAR SIN
ARRIENDG -
FAMILIAR
INTEGRAL

SOLECITOS

47

Se requiere dotacién no Fungible.

Cualificacidn del
Talento
Humano

| CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL £N
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDQ -
FAMILIAR
INTEGRAL

CARITA DE
ANGEL

47

Se requiere dotacion no Fungible.

Cualificacion del
Talento
Humano

CZCUCUTA 2

SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

MURNDO
MAGICO

47

Se requiere dotacién no Fungible.

E—

Cualificacion del |
Talento
Humano

CZ CUCUTA L

LOS PATIOS

DESARROLLO |

INFANTIL EN
MEDIOQ

FAMILIARSIN |

ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

VEREDA LOS
VADOS

50

Espacio Ladico Pedagogico y
equipos de medicién.

|

1

T o |

|

Cualificacion del |
Talento

Humano ‘

—_———————

| CZCUCUTAL

LOS PATIOS

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDQ -
FAMILIAR
INTEGRAL

VEREDA
COROZAL

50

Espacio Ladico Pedagégico y
equipos de medicion.

CZCUCUTA L

LOS PATIOS

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

LA MUTIS

50

Espacio Ludico Pedagégico y
equipos de medicién.

Cualificacion del
Talento
Humano

Cualificacion del
Talento
Humano
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i
CZCUCUTAL |
o [

SALAZAR

CDi 5N
ARRIENDO -

; INSTITUCIONAL

INTEGRAL

ESTRELLAS

DEL FUTURO |

'Se requiere espacio Ludico pedagégico!

'Y equipos de medicion.

81

Control Social

€ZCUTUTA L

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTILEN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDG -
FAMILIAR
INTEGRAL

HUELLITAS

Espacio Lidico Pedagogico y
50 ~_equipos de medicién.

Cualificacion del
Talento
Humano

CZCUCUTA 1 |
it AT S B

CZCUCUTA L

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

ALEGRIA
INFANTIL

Espacio Ludico Pedagodgico vy
50 equipos de medicion.

Cualificacion del
Talento
Humano

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTILEN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

ANGELITOS

Espacio Ludico Pedagdgico y
50 equipos de medicion.

Cualificacion del
Talento
Humano

| czcucuTal

SALAZAR

DESARROLLG
INFANTIL EN
MEDIC
FAMILIAR SIN
ARRIENDG -
FAMILIAR
INTEGRAL

HORMIGUITAS
VIAJERAS

Espacio Ludico Pedagégico y
50 equipos de medicion.

Cualificacion del
Talento
Humano

| CZCUCUTAL |

CZCUCUTA 2 | SARDINATA

SALAZAR

DESARROLLO
INFANTILEN
MEDIO

| FAMILIAR SIN

ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

GIRASOLES

Espacio Ludico Pedagdgico y
equipos de medicién.

«
k=]

| Cualificacidn del |
Talento
Humano

DESARROLLO
INFANTILEN
MEDIO

FAMILIAR SIN

ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

PAYASITOS

Se requiere dotacién no Fungible.
48

- Cualificacién del
Talento
Humano

\ CZCUCUTA 2 | SARDINATA

DESARROLLO
INFANTIL EN
MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO -
FAMILIAR
INTEGRAL

MUNDO GE
COLORES

Se requiere dotacidn no Fungible.
48 |

Cualificacion del
Talento
Humano
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[ DESARROLLO ‘ ? |
INFANTIL EN | ! | -
MEDIO | Cualificacion del
FAMILIAR SIN Talento ‘
ARRIENDO - ! . . . :
FAMILIAR Los Se requiere dotacién no Fungible. | Humano
| CZCUCUTA 2 | SARDINATA | INTEGRAL ANGELITOS 47 | ! ]
DESARROLLO |
INFANTEL EN | S P p |
MEDIO ‘ Cualificacion del
| FAMILIAR SIN ‘ | Talento
| ARRIENDO - i . ™ 4 i
| FAMILAR PEQUENOS | Se requiere dotacién no Fungible. Humano
| CZCUCUTA2 | SARDINATA |  INTEGRAL SABIOS a8 | ; B )
| DESARRGLLO ‘, ' -
| | INFANTILEN I .
i | wmEDIO | ' Cualificacion del
! | FAMILIARSIN | - Talento
; ARRIENDO - | | ) iy ]
FAMILIAR | RAYITOS DE | Se requiere dotacién no Fungible. Humano
| CZCUCUTA 2 | SARDINATA | INTEGRAL |  LUZ 47 ] )
‘ DESARROLLO -
' INFANTIL EN ‘ L
. MEDIO Cualificacion del
, FAMILIAR SIN E Talento
; ARRIENDO -~ ; o Ladi .
| Sl | Espauq Lidico Ped:.agft?glco y Humano
| CZCUCUTA3 | CUCUTA INTEGRAL APOYO sg; o equipos de medicion. -
| DESARROLLO | N
| INFANTIL EN ! L
| meoio 3 Cualificacion del
| FAMILARSIN | a Talento
ARRIENDO - | [
- FAMILIAR SUENOS | Se requiere dotacion no Fungible. Humano
'iE@TAZ SARDINATA | INTEGRAL MAGICOS 48 |
DESARROLLO j
INFANTILEN ! e
MEDIO 5 Cualificacién del
FAMILIAR SIN [ | Talento
ARRIENDO - i 1 adi \ o
LR | | Espacm_ Ludico Peds:lglc?glco y Humano
| CZCUCUTA3 | CUCUTA INTEGRAL SIMPATIA | SO | equipos de medicidn. 1
! DESARROLLO i
INFANTIL EN | L,
MEDIO ! Cualificacion del
FAMILIAR 5IN ; Talento
ARRIENDO - - ia Ladi £ o
Come | Espac10. Ludico Ped?geglco y Humano
| CZCUCUTA3 | CUCUTA INTEGRAL DINAMISMO 50| equipos de medicion.

* Se definira su inversion en el primer comité técnico operativo y se calculara de acuerdo al valor del costo del servicio de cada UDS.

| ** Requiere un disefio de un plan estructurado dei cual debera ser presentado y avalado en el primer comite técnico operativo.
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3. Una vez la dependencia que solicife la contratacién, haya adelantado el proceso administrativo de seleccién, indicara en el
estudio previo definitivo la EAS con la que se celebrara el respectivo contrato de aporte.

6.2, Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales

Una vez analizada la normatividad vigente, la informacion que se encuentra publicada en la pagina web del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo en coordinacion con la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia Compra Eficiente, relativa a los
tratados vigentes en materia de contratacion publica, se evidencia que el presente proceso contractual se encuentra excluido de Ia
aplicacion de lo contenido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 22.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, pues no son objeto
de esta nomma los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa, por lo tanto, no es aplicable ningln acuerdo
comercial,

7  OBLIGACIONES
7.1. Obligaciones del ICBF.

711 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrate correspondientes a su aporte en los términos previstos,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, PARAGRAFQ, En caso de que e!
CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y en caso de ser necesario para ia
adecuada prestacion del servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podra autorizar desembelsos parciales,
coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion
excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los
recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

7.1.2 Gomunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a
la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarroilo
del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

713 Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes det ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el
mismo los bienes ya no tengan vida Gtil y quede constancia de ello, segun el procedimiento establecido para tal fin.

7.14  Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar
su correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS.

715 Mantener actualizada la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en ias
plataformas tecnologicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en e
Manual de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente y demés normatividad cue le
aplique.

716  Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble de
propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad
del ICBF).

717 Apoyar ala EAS en la interaccion con las demas entidades plbiicas o privadas con las que se tenga relacion por causa o |

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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71.8
7.1.9
7.1.10
711

7.1.12

7.1.13

con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la
prestacion del servicio.

Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos adquiridos en el
presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico —~ NICSP.

Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagndsticos teritoriales, segin procedimiento y
orientaciones de! ICBF

Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segun procedimiento
y orientaciones del ICBF.

Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto Valor
Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se defina
segun el lineamiento del ICBF; y garanfizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad
de lo entregado, de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccién de Nutricion del ICBF.

Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar ef adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracién. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como
AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los usuarios de los
programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las
raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional”
del lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFOQ
TERCERQO. Para la estimacion del valor total det aporte det ICBF representado en AAVN, se debe fener en cuenta las
raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alte Valor Nutricional, la cantidad tota
de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional
se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccidn de Nutricion.

7.2. Obligaciones generales de la Entidad Administradora del Servicio.

7.2.1 Cumplir con el objeto v las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos, lineamientos,
manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados, guias y deméas documentos y orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su
celebracion, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, [os cuales

hacen

parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento

humano que este vincule para la prestacion del servicio.

7.2.2

7.23

7.24

Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacion
vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad comespondiente, Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y deméas normatividad que le aplique.

Solicitar por escrito al Supervisor del Contrafo la autorizacién para el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de
periodistas, capacitadores, investigadores y demés personas ajenas a la prestacion directa del servicio, segun orientaciones
del ICBF.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
candidatos, partidos politicas, procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se brinda la atencion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.2.5  Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrolio de fas actividades de seguimiento y supervision del ICBF, entre ofras

726

727

728

7.29

7.2.10

7.2.11

7.212

7.2.13

7.2.34
7.215

7216

7217

7.2.18

acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacion relacionada con ia

prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que

le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, a los procesos de formacion, cualificacion,

capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demés entidades en el marco de fa implementacion de fa Politica de

Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, conforme a las instricciones, guias que imparta

la entidad sobre los respectivos procesos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repase toda fa documentacion

asociada a la ejecucion del contrato.

La EAS debera presentar en el primer comité operativo, su plan de accion que permita desarroliar la politica de seguridad

alimentaria y nutricional frente a la atencién de los beneficiarios objeto del presente contrato, indicando los ambitos de

intervencion definidos en ella

Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera presentar

en el primer comité operativo, el plan de sensibilizacion dirigido al Talento Humano que presta la atencion y a los Padres o

Cuidadores de los beneficiarios objeto del presente contrato, sobre fa proteccion de los derechos de nifias y nifios, |as

formas de violencia y las consecuencias que afectan su sano desarrollo.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigitancia, inspeccién y

control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos

Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiguen

sifuaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes,

cuando haya lugar.

Informar al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen

situaciones gue pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios, garantizando tz activacion de las rutas de

actuacion en articulacion con las entidades competentes

Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, se preste el servicio

acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en cumplimiento de Ia

Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la gue haga sus veces.

Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del

servicio y el cumplimiento de las atenciones & nifias, nifios y mujeres gestantes

Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos en el Manual Operativo, al presentarse el fallecimiento

o accidente de un usuario del servicio

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema

General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales

asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al JCBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a fa

operacion del servicio

Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del sevicio a través del Plan Operativo de Atencion

Integral -POAI ¢ Plan de Trabajo segin corresponda, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados de

la aplicacion del instrumento de verificacién de condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones

de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual
~ Operativo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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]'?.2.‘9

7.2.20

| 7.2.21

7341

73.2

7.3.3

7.3.31

Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la gjecucion contractual, segun [a "Guia de Participacion
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia®, y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral
del presente contrato.

Aportar las contrapartidas ofrecidas y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas como valores técnicos agregados
del servicio de conformidad con la manifestacion de interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacidn Pablica [P-
003-2019 y la respuesta a la invitacion realizada por la Direccion Regional para la prestacion de los servicios objeto del
presente contrato de aporte, para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor del contrato la descripcion de las
actividades que componen cada valor técnico ofertado y su cuantificacién individual.

Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la
ejecucion del objeto contratado

7.3. Obligaciones especificas de la Entidad Administradora del Servicio.

Obligaciones durante la fase de concertacion. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al
servicio, segln lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase
Preparatoria,

Obligaciones durante la fase preparatoria. La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
segun lo establecido en el Manual Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

Obligaciones durante la fase de implementacién del contrato.

Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

7.3.3.1.10bligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion

integral a nifias y nifios en 220 cupos en el servicio Centros De Desarrollo Infantil sin arriendo y 1370 cupos Desarrollo
infantil en Medio Familiar, a partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al Centro Zonal Clcuta Dos
y Clcuta Tres , de la Regional Norte de Santander, garantizando 210 dias de atencion por afio calendario o proporcionat por
fraccion de afio contratado para el servicio Centro de Desarolio Infantil - CDI, y 10.5 meses de atencidn por afio calendario
o proporcional por fraccion de afio contratado para el servicio Desarrollo Infantil en Medio Famitiar -DIMF. 2, Realizar la
atencién de los usuarios conforme a la distribucién de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas
en el siguiente cuadro:

Centro 2 . | Unidad de o
Municipio Servicio - Cupos
Zonal P | servicio P
| i
‘ CZCUCUTA 1 DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN ARRIENDO
| CHSUTA - FAMILIAR INTEGRAL | G ' AL
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7.3.3.1.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de

7.3.3.1.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion:.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -

conforme a la ruta integral de atenciones de cada territorio.

3. Garantizar la gratuidad del servicic a las y los usuarios. 4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en la UDS. 5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion
del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de los
servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién. .6. Ejecutar acciones en el marco del Plan
Operativo de Atencion Integral y/o Plan de Trabajo segun corresponda encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y

calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas otientaciones y/o
recomendaciones impartidas.

Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas en dicho manual. 2. Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de salud de las
nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad con la
Resclucidn 5406 de 2015 y los documentos que ia modifique, actualice o sustituya, ademés de realizar ef seguimiento a los
casos de malnutricion conforme las orientaciones del Manual Operativo de ta Modalidad. 3. Entregar dentro de los dos
primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico {programas de limpieza y desinfeccion, mangjo de
residuos solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de
manufactura -BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segin la Modalidad, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente
de alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF. .4. Diligenciar y enviar mensualmente el
formato de “Reporte de presuntos hechos de violencia sexual, fesiones y/o fallecimientos de usuarios”, al Supervisor del
contrato. 5. Notificar al supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de
los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato
definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. 6. Garantizar |a entrega de las raciones
alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segiin aplique, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de
edad, teniendo en cuenta el ciclo de menu aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas |
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técnicas de alimentos establecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad sanitaria y
de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografico de la relacion de alimentos comprados y entregados
a cada UDS. 7. Implementar el ciclo de menuis de conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera
Infancia como méximo a los quince dias calendario de inicio de la atencion efectiva a los usuarios del servicio. .8. Participar y
facilitar el desarrollo de las acciones de educacion alimentaria y nutricional y realizar aquellas propias del cuidado que deba
dispensarse a los nifios. 9. Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y
NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF", en lo referido a complementacion alimentaria, requisitos sanitarios del
servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan de saneamiento. 10. Realizar la toma de medidas
antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada beneficiario {por parte del profesional de
salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la “GUIA TECNICA Y OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL®
y el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos establecidos
para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo de |a toma. 11. Disefiar en el POA! con los
resultados de la primera toma de datos antropométricos, las acciones colectivas de educacion nutricional y en la ficha de
caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga entregar las actividades desarrolladas a nivel individual. 12. Reportar al
supervisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos - ETAS.

7.3.3.1.4_Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional ~AAVN-. 1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde el contrafista recibird los AAVN (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de
identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto), asi como informar los cambios de
los datos del punto de entrega primario de la Regional o centro zonal en los primeros quince dias del mes. 2. Garantizar el
adecuado uso del AAVN, en el suministro de ia alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la Modalidad de atencion..3.
Recibir el AAVN y almacenario cumpliendo con lo establecido en la normatividad vigente, con el fin de garantizar su
conservacion. 4. Informar al ICBF oportunamente sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que
afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibidos. .5. Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en
que lo recibe en el punto primario de atencién y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. .6. Entregar
oportunamente los AAVN a las UDS y/o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su detericro. .7. Lievar control por
escrito de la entrega de los AAVN a las UDS ylo usuarios, de conformidad con la cantidad de cupos programados y en los
formatos definidos por el ICBF; estos soportes deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez
primeros dias siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de
entrega. .8. Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el movimiento de los
AAVN, los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion. .9. Asegurarse que las UDS almacenen los AAVN
de conformidad con lo establecido en la cartilla Distribucion, cuidado y uso de Alimentos de Affo Valor Nutricional, la cual
hace parte integral del presente contrato. 10. Solicitar a cada UDS un informe mensual sobre ef movimiento del AAVN,
donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe se entregara preferiblemente en medio
magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira de insumo para la elaboracién del informe que
el punto de entrega debe presentar al Centro Zonal; el hecho de que la UDS no presente el informe no exime al operador de
realizar |as verificaciones correspondientes para |a elaboracion de su informe de acuerdo con el numeral 2.4.7 de la presente
clausula, 11. Transportar los AAVN a las UDS, en condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN., 12.
Solicitar y aceptar €l apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo conceriente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de
los AAVN. 13. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los AAVN de acuerdo con las
indicaciones dadas por el ICBF. .14. Asistir a las capacitaciones, mesas publicas o audiencias de veeduria ciudadana a las
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cuales se le convoque por parte del ICBF. 15, Utilizar los AAVN Unicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente
contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. 16, Aimacenar
los AAVN de acuerdo con o siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacién e impidan la
enfrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo. i) Cielo raso (si aplica) libre de
humedades y que impida el ingreso de animales. iv) Drenajes de pisos provistos de rejilias y sifones para permitir el lavade.
v} Cubierta y murcs en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y
humedades. 17. Velar porque los respansables de sus puntos de entrega verifiquen que fa cantidad por sabor, et nimero de
lote y la fecha de vencimiento de los AAVN que reciben coincidan con la informacidn registrada en la respectiva acta de
entrega que debera firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades en el evento que las mismas existan. 18. Informar dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF,
cuando una UDS y/o punte de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a
entregar en el siguiente mes. .19. Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion
adecuada del producto de forma que las primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen oportunamente los
AAVN a las UDS y/o usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. i) Diligencien oporfunamente los formatos del ICBF:
Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega, el operador
garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el saldo). iv) Se
abstengan de realizar entregas de producto a UDS y/o usuarios no participantes de la Modalidad. v) Se abstengan de recibir
los AAYN, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se
abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de los AAVN en forma diferente a la
autorizada por 2l ICBF. 20. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especiaimente para dar
respuesta a los organismos de control del Estade y novedades presentadas en las visitas realizadas por el ICBF y/o la
Interventoria del contrato de produccion y distribucién de AAVN. 21. Reportar al ICBF en los meses de abril y octubre los
periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los que los usuarios no asistiran a las UDS con el fin de ajustar la
programacion de entregas. 22. Cancelar al [CBF el valor de los AAVN cuando se presenten vencimientos o generen averias
por mal almacenamiento o redistribucion de producte teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precic definido
por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de AAVN..23. Atender con oportunidad las visitas que se efectlen por parte del
ICBF yfo inferventoria del contrato de produccion y distribucién de AAVN. 24. Dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades reportadas por el ICBF..25. Al finalizar el contrato, el
operador debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus puntos
de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

7.3.3.1.50bligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 1. Dar cumplimiente a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas por el ICBF. 2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de educacion
formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias desde los Programas
de atencion a la Primera Infancia del ICBF af Sistema de Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacicn
con las familias e Instituciones Educativas.

7.3.3.1.60bligaciones del Componente Talento Humano. 1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad vy a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones
impartidas. 2. Asegurar [a incorporacidn de madres, padres comunitarios yfo agentes educativos que se encontraban
vinculados en las UDS que han transitado a otros servicios de educacion inicial en el marco de 1a atencion integral previo |
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cumplimiento a requisitos estabtecidos en el Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha
transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte
del empleador. 3. Asegurar la incorporacion de los agentes educativos que se encontraban vinculades en las UDS que han
transitado o transiten a los nuevos esquemas de atencidn. En caso de requerir el cambio de un agente educativo que ha
transitado de otras modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte
del empleador. El agente educativo debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 4. Contratar un profesional
con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompariamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten
discapacidad miiltiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la partcipacion
en el desarrollo de las experiencias pedagégicas {Salvo el servicio de Desarrollo Infantil en medio Familiar). 5. Exigir y
presentar copia de los Formatos de autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra nifios y nifas v
adolescentes F4.P5.ABS que se encuentra publicado en https://www.ichf.gov.co/apoyoladquisicion-de-biengs-y-
servicios/contratacion, diligenciados y firmados por todo el personal empleado o contrafista, remunerado o voluntario que
gjerza cargos, oficios o profesiones que involucren una relacién directa y habitual con nifios, nifias y adolescentes,
considerando las definiciones, ambitos y requisitos sefialados en fa Decreto No. 753 de 2019 o en la norma que lo modifique
o reemplace.

7.3.3.1.7_0Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones
yfo recomendaciones impartidas. 2. Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por et ICBF. Cuando se requiera el
traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las
orientaciones establecidas para tal fin. 3. Suscribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones necesarias,
para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 4. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion y
mitigacion de riesgos de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres
gestantes de acuerdo con las orientaciones impartidas por el ICBF. Dotacion. .5. Llevar |a contabilidad de los bienes
muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecide en los lineamientos técnico- administrativos
vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. .6. Informar al supervisor del contrato y a la asequradora la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 7. Relacionar en acta, tanto al inicio como al final
del contrato, los elementos de propiedad de la EAS, puestos a disposicion de las UDS. 8. Garantizar que en caso de traslado
o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva UDS, mediante
acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la
Direccidn Regional cuando aplique. .9. Garantizar como minime el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos,
conforme a la Guia Orienfadora para la Compra de fa Dotacion para las Modalidades de Educacién Inicial en ef Marco de
una Atencion Integral y la Guia Técnica para la Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato,
en su version vigente o el documento que la sustituya para Ia compra por reposicién o adquisicion por primera vez. Para la
seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo las
orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y minimo tres
cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la aprobacion de la
compra. La seleccién de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para la compra de los
elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada unidad de servicio y las correspondientes facturas. 10. Utilizar los bienes
entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del cumplimiento de las
obligaciones confractuales. 11. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de
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las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicién de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y
a la ficha de caracterizacién pedagdgica anexa a éstos (Salvo el servicic de Desarrollo Infantil en medo Familiar). 12.
Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en
el desarrollo de las experiencias pedagbgicas (Salvo el servicio de Desarrollo Infantil en medo Familiar). PARAGRAFO
PRIMEROQ. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive fevisima; b. cuando por peligro del bien
prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y ¢. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso
fortuito. PARAGRAFQ SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el
marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a |a finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad
contractual, disciplinaria, fiscal y penal,

7.3.3.1.80bligaciones del Componente Administrativo y de Gestién., 1. Dar cumplimiento & cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas. 2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor def
contrato en el plazo indicado por este.

7.3.3.1.90bligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: Realizar
mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y la contratacion de talento humano profesional local, como minimo
del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido v
especificado en el anexo “Anexo para el fortalecimiento de fas compras focales”. Las compras locales deben registrarse vy
reportase mensuaimente por parte de la Entidad Administradora del Servicio, a la supervision del contrato, haciendo uso del
Farmato de Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en forma
digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y el reporte deben ser realizados cada mes usando para ello 1a hoja de
clculo del mes correspondiente, en un archivo Unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de fas
compras realizadas, en formato digital (PDF). PARAGRAFO PRIMERQ: E! diligenciamiento debe ser realizado en archivos
independientes, uno para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en €] mismo
mes. Los reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma periodicidad establecida parz la
presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en ios
fineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 y el
Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDOQ: Cuando el servicio contratado tenga incluido
componente alimentario, el 10% establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe ser reportade en alimentos, y &l
restante 6% o mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local.

7.3.3.1.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 1 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la
operacion lo requiera la solicitud de registro y actualizacion de la informacién en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los
datos del Representante Legal, Entidad Administradora de Servicio, la direccién exacta de la sede principal, datos del
contrato, servicio contratado, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacién fisica. 2 Remitir a la administracian
del Sistema de Informacién Cuéntame los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacion de las
UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios plblicos, los datos del responsable
de la UDS y la georreferenciacion de esta en coordenadas geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos
y segundos. 3 Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacidn en el sistema infermacion Cuéntame de
forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable cumpliende con los minimos de calidad requeridos
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por el ICBF de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con las politicas de primera infancia en el
marco de la Ruta Integral de Atencion - RIA. La informacion de los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios
conforme al Manual Operativo y las directrices de fa Direccion de Primera [nfancia. 4 Realizar el registro y actualizacion
permanente de la informacién en el sistema informacion Cuéntame del talento humano contratado para la atencién de 10s
beneficiarios segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato. .5 Realizar la desvinculacién
en el Sistema de informacidn Cuéntame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna {fecha real) y cuando la
atencion asi lo requiera 0 una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion
inopartuna del beneficiario, la EAS tendra la obligacién de desvincular el beneficiario 5 dias posterior al requerimiento,
pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame. 6 Reportar a la administracion del
Sistema de Informacion Cuentame, de acuerdo con el Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un
beneficiario del servicio para que se realice 1a correspondiente actualizacién del registro. 7 Solicitar oportunamente y de
manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Infermacion Cuéntame, para lo
cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacién y gestién del conocimiento del talente humano usuario del sistema.
8 Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF
solicite el diligenciamiento del médulo RAM en el Sistema de tnformacién Cuéntame, en los casos donde el supervisor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM en el sistema de informacién Cuentame, la EAS debera
presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion,
los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM
y la registrada en el Sistema de Informacién Cuéntame. 9 Registrar la informacion en el Sistema de Informacion o las
herramientas tecnolégicas que determine el ICBF las dofaciones de las UDS de acuerde con la guia orientadora para Ia
compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral..10 Realizar el cargue de la
informacién correspondiente a fichas de caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrello e instrumento de
verificacion de condiciones de calidad - Autoevaluacion, en los sistemas de informacion que determine el ICBF. .11
Diligenciar y firmar el formato de “Compromise de confidencialidad y no divulgacion de la informacién®, en cumplimiento de
las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion, PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la
EAS, no sea posible regisirar en el Sistema de Informacién Cuéntame [a toma nutricional de alguno de los benzficiarios
atendidos durante el periode de la toma o la formacidn de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no
participen de las actividades de formacién a las familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad
Administradora de Servicio debera aportar la justificacién y los soportes que sustente dicha situacién, la cual sera validada
por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la
informacion, la EAS debera aportar la justificacién con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacién y/o adulteracion por parte de la EAS de documentos,
registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente evidenciadas, el Supervisor del contrato debera denunciar el
delito de |a falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por fa cual se expide ef Cédigo Penal” ante Iz Fiscalia
General de la Nacion; adicionalmente se aplicaran los descuentos correspondientes de las solicitudes de desembolso
presentadas por las EAS de acuerdo con lo previsto en el Manual Operativo de esta Modalidad, y las orientaciones que
imparta el ICBF para tal fin.

7.3.3.1.11 Obligaciones relacionadas con la Administracion de Recursos. 1. Presentar en el primer Comité Técnico
Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF,
especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando aplique, el
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aporte de contrapartida y ta forma de ejecucion de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de Ia contrapartida se hayan
cumplido, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité
Técnico Operativo, la cual deberé ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera
realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y
aprobacion. 2. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los
recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual
se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. 3, Disponer de una
cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del
presente contrato. La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion
para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte det Banco con saldo cero. PARAGRAFO.
En cualquier tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca
el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del
contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una
cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que oftezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso
que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto
denominado “cuenta maestra’, sera obligacion del contratista u operador realizar los trémites pertinentes de apertura ante
una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o
al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de
hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de ias
actuaciones administrativas a las que haya lugar. 4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recurses
que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de
las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 5. Abstenerse de pactar y realizar cobros no
autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestades, salvo lo establecido en relacién con tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 6. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato,
los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas
conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 7. Realizar de manera oporiuna el pego de
salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
atencién del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuande por las condiciones geograficas y
ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del
trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en la planilla de némina que hace parte de! informe financiero, el
medio de pago aplicado. 8. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia
bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea postble que el tercero tenga acceso a la
apertura de una cuenta, el pago se haré de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico
Operativo. 9. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, [os primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes
ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, certificado que deberd ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Pdblico de la Entidad o
Representante legal, segin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de |
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la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 10. Consignar en la cuenta bancaria definida por
el ICBF, los rendimientos financigros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera
remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor del contrato. 11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de
recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. .12, Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y
financiera quince dias calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro correspondiente. Lo anterior, sin perjuicio
de la actualizacién permanente de la informacion. 13. Adquirir al inicio de la atencion, la péliza de seguro contra accidentes
para los usuarios y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago. 14. Abstenerse de utilizar los recursos
aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o
acto politico. 15. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al termino de! contrato, los recursos no ejecutados del
aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni reinvertidos. Dichos
recursos podréan corresponder entre otros: a} No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion del servicio. ¢)
Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables
de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo.
16. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa
atribuible a la EAS. .17. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de |as obligaciones
contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del
contrato. .18, Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los términos
establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o ingjecuciones que no sean
redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente confrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar
la liberacion de dichos recursos.

7.34 Obligaciones relacionadas con el Sistema Integrado de Gestion: La EAS debera cumplir de acuerdo con el respectivo
manual operativo las siguientes obligaciones:

7.3.4.1 Eje de calidad.

7.3.4.1.1Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de; Educacion {formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion {cursos especificos de la actividad a desarrallar como diplomados, seminarios,
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.

7.3.4.1.2S0cializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF
(Mision, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos téenicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre
otros) necesarios para la operacién de los servicios.

7.3.4.1.3Entregar los resultados de fa percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido.

7.3.4.1.4Demostrar mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora {correctivas © preventivas frente a cualquier
situacion que afecte la prestacién del servicio} que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que
de muestren la mejora en la prestacién de servicio.

7.3.4.1.5Contar con informacion documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas,
reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de la gjecucion del objeto contractual.

7.3.4.1.6Asegurar que los equipos de medicién propios utilizades para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracién y sus verificaciones intermedias.
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7.3.4.2 Eje de seguridad de la informacién

7.3.4.2 1Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado
en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato.

7.3.4.2.25uscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del confrato una vez
se firme el contrato.

7.3.4.2.3Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad v/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.

7.3.4.2.4Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiente de
la ejecucion de este

7.3.43 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

7.3.4.3.1Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en Ia
Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garartice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio v la normatividad vigente.

7.3.4.3.2 Presentar la identificacién de peligros, valoracién de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de Ia
Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion det contrato o convenio.

7.3.4.3.3Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.3.4.3.45uministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio fos elementos de proteccion personal
requerido para la realizacion de sus actividades.

7.3.4,3.5Presentar el concepio médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o
convenio.

7.3.4.3.6Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.

7.34.4 Eje ambiental,

7.3.4.4.1Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.

7.3.4.4.2Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos.

7.3.4.4.3Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

7.3.4.4.4Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que
se generen durante la ejecucion del contrato.

7.3.4.4.5Formular ¢ implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, mangjo de
residuos, controf de plagas y abastecimiento 0 suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

| EIICBF entregara los aportes del contrato de acuerdo como se describe a continuacion:
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Desembolso Periodo Valor
| Va1 Mensual | $586.309.790 T "
2 | Bimestral | $692.954.080 B B
'3 |Bimestal  |$692.954.080 in
: _ Bimestral $692.954.080 )
5 i | Bimestral $ 692.954.080

El giro de los desembolsos se hara efective previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por
el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.} Para el primer desembolso: a) Presupuesto
inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b} Aprobacion de la contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, por el supervisor del confrato. ¢) Reporte generado por el sistema de informacion y validado por el
representante legal o quien haga de sus veces de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la
sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en
las cuales se prestaran los servicios de atencidn a los beneficiarios segun los datos existentes {cédigo de unidades, nombres,
direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el sistema de informacion que el ICBF disponga. e)
Listado de los datos basicos de los beneficiarios de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan seglin [o establecido en la
Guia para la Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demas directrices del ICBF. ) Acta de visita y registro
fotogréfico que soporte que la infraestructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones relacionadas para la
prestacién del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede propia ofertada por la
entidad). (ii.} Para el segundo desemboelso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y
aprobado por el Supervisor. b} Contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, avalados por el comité técnico
operativo y aprobado por el supervisor. ¢} Cronograma de acfividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones
contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d) El ciclo de meni de conformidad con Io establecido en la minuta patron
aprobado por el nutricionista del ICBF. e) Informe de la ejecucién financiera del primer desembolse. f) Copia del extracto bancario o
informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para €l manejo de los recursos aportados por el ICBF,
correspondiente al periodo anterior. g) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompanado del
soporte de page de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano confratado para la
gjecucion del contrato. h) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100% de los beneficiarios
atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacién a padres o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de
formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo
con el estado nutricional, segun los manuales operativos de la modalidad. i) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la
ejecucion, en el sistama de informacion que el ICBF disponga. j) Reporte generado por el sistema de informacién del 100% de las
UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacién Cuéntame y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta {segdn servicios publicos), teléfono y dotacion de
materiales culturales entregados en el marco de la politica pablica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora
para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral {(cuando el ICBF lo disponga).
k) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segin la atencidn. (iii.) Para los demas
desembolsos (tercero, cuarto y quinto). a) informe de la eiecucion financiera del periodo anterior. El informe financiero debera
cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que entregue para elio el ICBF. b) Informe de ejecucion tecnica y administrativa
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del periodo anterior que debera tener ef contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello ef ICBF. ¢) Copia del extracto |
bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por
el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el
periodo anterior. &) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pagoe de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato. f}
Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respective perfil profesional y cargo
con ¢l cual se desempeiia en las UDS, contratado para la ejecucion, en el sistema de informacién que el ICBF disponga. g) Reporte
generado por el sistema de informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de
Informacion Cuentame y actualizando los datos del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion
exacta (segun servicios plblicos), teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de
primera infancia. Y la dotacion de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacidn para las Modalidades de educacion
iniciat en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). h} Reporte de informacion con calidad generado por el
Sistema Cuentame, del 100% de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a padres o
cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva toma
nutricicnal realizada de acuerdo con el estado nutricional y &l seguimiento segiin los manuales operativos de la Modalidad. i) Registro
y actualizacion del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera
Infancia, j) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el instrumento que defina el ICBF segn la atencion. PARAGRAFO PRIMERO
E! monio de los aportes a desembolsar acorde con |a tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso PARA CDI -
Institucional: se calculara multiplicando el gosto cupo de fase preparatona por 0.5, por el numero de cupos contratados, mas el costo cupa mas
de talenlc humano per 175 por el nlmaro de cupos contratados, mas los costos de la canasta diferentes # talento humano por la fraccion de
servicio del mes de febrero de acuerdo con la fecha de inicio de la atencion por el nimero de cupos contratados, mas &l costo cups mes da
atencion por un {1} mes por el total de cupos contratados, menos el valor de un dig de alimentacion o racion servida por un (1) mes por ef fotal de
cupos contratades por concepto de desarrollo de Ia jornada de reflexion pedagogica. Para Desarrollo Infantil en Medio Familiar: se caculara
rrulnplwmndo el costo cupo de fase preparatoria, por 0.5, por el niimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de talento hasvano por 0. 75
por &l nlimero de cupos contratades, mas los costos de Iz canasta diferentes a talento humano por |z fraccion de servicio del mes de febraro de
acuerdo con la fecha de inicio de la atencién por el nimero de cupos contratados, mas el costo cupo mes de atencion por un (1) mes por &l total de
cupas contratados. b. Para el segundo, tercero, cuarto vy quinto desembolso, CDI - INSTITUCIONAL: se calculara multiplicando el
costo cupe mes de atencion, por 2 meses, por el total de cupos contratados, menos el valor de un dia de alimentacion o racion
servida por 2 meses por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jomada de reflexion pedagogica. PARA
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR: se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencion, por 2 meses, por el fotal
de cupos contratados. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio.
En caso de terminacion anticipada, cesién o suspension del contrato, solo habra lugar al pago proporcional de los servicios
efectivamente prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los
AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. La EAS aportara para la ejecucion
del contrato la contrapartida o valores técnicos agregados asumidos en el marco del Banco Nacional de Oferentes (cuando haya
lugar) y avaladas en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas
en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de los primeros cinco dias habiles del mes correspondiente al
desembolso, a excepcion del primero, acompafiados con los respectivos soportes. PARAGRAFQO SEXTO. La entrega de aportes a
que se refiere la presente clausula se encuentra sujetos a: i} el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista, ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del Supervisor del cumplimiento de
las obligaciones contractuales que apliguen para la fecha del mismo. iv) |a disponibilidad del respectivo PAC por cada una de |as
fuentes de financiacion (recursos CREE vy propios), v} fa certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda,
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido |
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en el articulo 50 de 'a Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO SEPTIMO. De las solicitudes de
desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Anexo para el proceso
de revision y legalizacion de cuentas en los contratos de aporte, el cual hace parte del Manual Operafivo de la Modalidad.
PARAGRAFO OCTAVQ: El tramite del ultimo pago estara sujeto al cumplimiento de las directrices impartidas por el ICBF, en
especial a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervision de los contratos derivados, si hubiera lugar a
ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello
hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de
julio de 2018. PARAGRAFO NOVENQ. Una vez vencido el plazo de ejecucién del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en
el término previsto para ello, la EAS debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i} Los informes técnicos y administrativos
consolidados que reflejen la ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del ultimo mes de ejecucién del contrato y el
consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el
ICBF, con €l fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del exiracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por ¢l ICBF para el presente contrato, que incluya los dos Ultimos meses de ejecucion del contrato. iv)
Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, correspondientes al ltimo mes de ejecucion, v certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios, ninas y madres
| gestantes atendidas durante el dltimo mes de ejecucion, junto con la copia de RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema
| de informacion de la desvinculacion de los usuarios, talento humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y
| soportes de gestion de la vigencia del contrato, que defina el supervisor del contrato viii) En caso de que la EAS no continte con la
operacion del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la documentacion de [os nifos y
nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento a la EAS que le informe el ICBF.
PARAGRAFO DECIMO: En todo caso y no obstante a la forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los
recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC {Programa Anual
Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago
supone fa entrega real y efectiva de los informes pactados y del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas.
PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA en [a cuenta de
|a entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en el SHF. PARAGRAFO
DECIMO TERCERQ. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas, contribuciones, a que hubiere
lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. Et CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los descuentos y retenciones
establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial.

7 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision,
La supervision del contrato sera el servidor pablico designado por la Direccion Regional del ICBF . En todo caso, el ordenador def
gasto podra variar unilateralmente la designacion de! supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccion de
Contratacion.
9.1 Interventoria.

No Aplica”

'8 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo
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establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion M-ICR-01" de Colombia |
Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.
SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

9  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

La EAS se compromete a constituir a favor del ICBF, fa garantia (nica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una pdliza de seguros, patrimonio autdnomo o garantia bancaria, fa cual debera ser
constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a
continuacion: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valer del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses més, y su término sera contados a partir de la fecha de suscripcion
del mismo, 2. CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 3. PAGO DE
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia equivalente al veinte (20%)
por cienta del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados a partir de iz
fecha de suscripcion del contrato. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL. EXTRACONTRACTUAL: Cubre las eventuales reclamacionss de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones del contratista con ocasién de la
ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a 200 SMMLV (se diligencia teniendo en cuenta el Articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015) al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo
el periodo de sjecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir las garantias, las cuales deberan
ser allegadas al Grupo Juridico de la Regional Norte de Santander, dentro de los tres 3 dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del presente Contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: La EAS deberd mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos
expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion yio adicione el valor del contrato de aporte, la
EAS se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucion de estos amparos
no exonera a la EAS de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO: La EAS
debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y serd de su cargo el pago de todas las primas y deméas
erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon
de las sanciones que se impongan,

10 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion de fecha 05 de Febrero de 2020, el Comité de Contratacion de Sede de la Direccion Regicnal Norte de Santander se
emitid concepto favorable para adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona.
11 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

Lineamiente Técnico para la Atencion a la Primera Infancia v4.

Los Manuales Operativos Misionales y Formatos,

Los Procedimientos, ias Guias y los Instrumentos,

Manual de Imagen Corporativa

manual operativo de la modalidad institucional para la atencion a la primera infancia V5
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12 APROBACIONES.

Cargo

Nombre

Coordinadora Grupo de Asistencia JESSIKA DANITZA FLOREZ TORRES

Técnica

Elabort: Beatriz S

. - Contrafista Grupa de Asistencia Técnica
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