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Hora: 8:00 AM Fecha: 04/11//2021
Lugar: Microsoft Teams

Dependencia que Convoca: | Direccion Regional Norte de Santander ICBF

Proceso:

Evaluacion, Moniforeo y Seguiiniento ala Gestion

Objetivo:

Rendicion Publica de Cuentas Regional Norte de Santand

Agenda;

Instalacién

Informe de |

NGO LN

Cumplimien

13. Cierre

Desarrollo:

1. Instalacién

Contexto institucional.

Oferta Institucional General.
Detalle de la oferta Institucional.
Informe presupuestal.

10 Logros y Retos 2021

12 Evaluacién de la audlenmaﬁ

a implementacién del acuerdo de

to de compromisos.

atista’ del Grupo de Planeacion y Sistemas, maestra de la

g

lica d& Cuentas 2021 con la lectura de la agenda y dando las

Se desarrollara sesion de preguntas al final del evento.

equipos de trabajo,

Seguidamente toma la palabra la doctora Jessika Danitza Florez Torres, Directora Regional del ICBF
Norte de Santander y lider del evento, quien da fa bienvenida y agradece a todos los participantes del
evento y da un saludo muy especial a todo el equipo de la Gobernacién del Norte de Santander, sus
secretarios de despacho bajo el liderazgo del gobernador Silvano, todos los' mandatarios locales,

servidores pUblicos, madres comunitarias, agentes educativos, entes de control'y en

|_general a todos los presentes que son parte fundamental dentro del direccionamiento estratégico del
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ICBF, su deseo es que en este espacio conozcan la gestién publica del ICBF en esta vigencia, los
resultados y el balance en el restablecimiento de los derechos de los NNA nortesantandereanos y sus
familias.

2. Contexto institucional.

Se proyecta video en el que se indica que la Rendicién Publica de Cuentas (RPC) es un proceso mediante
el cual se informa, se dialoga sobre la gestion y los resultados obtenidos po en un perlodo de
gestion. Se da a conocer la metodologia para el desarrollo de la RPC, a travé
asistencia situado en el Chat de la reunién, presentacion del mforme de gestlo
se dara el espacio de participacion ciudadana en el que un moderador

dana Monitoreo y seguimiento de
L. colaboradores integros.

Adicionalmente, se da a conocer el
ta Entidad relacionada principalm:

seis centros zonales y cinco grupe
urbana, rural y rural?dlspersa con

Interviene la dec

institucional, indi
y Prevencién y por

a Jessika Danitza Fiorez Torres, Directora Regional para dar a conocer la oferta
o que el ICBF esta organizado bajo dos grupos misionales importantes: Promocién
suesto Proteccidn.

Desde promocién y prevencion contando con todos los ciclos de vida, iniciando con Primera Infancia desde
ta gestacion hasta los cinco anos, siguiendo con Infancia que abarca grupos de 6 a 13 afios de edad,
Adolescencia y Juventud que es un grupo muy reciente, donde se atienden los jovenes desde 14 afios
hasta los 28 afios, familias y comunidades que es trasversal a todos los procesos antes mencionados y

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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nutricion y Proteccion que es el otro grupo misional que esta para todo el restablecimiento de los derechos
de los NNA en el marco de fa vulneracién y la amenaza.

4. Detalle de la oferta Institucional.
Continuando con la RPC y atendiendo la estrategia metodolégica definida para dar a conocer los servicios

del ICBF, Interviene la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica doctera,. L orena Quintero pacheco
para dar a conocer el detalle de la oferta institucional en cada uno de los si ntes.procesos:

Primera Infancia:

Realiza la socializacion del detalle de los cupos por modalid
3.500 de Hogares Infantiles (H.l.), 15.845 para Desarrollo;
Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion de Mujere
Infantil (CDI) para un total de 48.855 cupos atendidos duranteda vi

rresponden. a HCE,
iliar (DIMF), 15 en

Asi mismo da a conocer el proceso la supervisién continua qugy,
de este programa con el fin de llevar a cabo un servicio de calidac

s contratos y los procesos de cualificacion
8 contratistas.

1 Explora atiende 925 con un porcentaje de atencién a
plora rural con 675 cupos con poblacion migrante del
blacion migrante del 28% y Generaciones Etnica con 850 cupos y
humano con el que disponen los aliados estratégicos para la

poblacién mlgrantev
68.59%, Tu

'y todos los programas de infancia buscan la identificacion de habilidades, intereses ¥
s ¥y las nifias y enfocarlos en los proyectos de vida en el marco de las habllidades del
motivacion hoy en dia en el marco del pacto por la juventud. ;

talentos de los
siglo XXl y que

Adolescencia y Juventud

Continda la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica dando a conocer el objetivo del programa y el
detalle de los cupos por modalidad y la distribucion en los diferentes servicios en la presente vigencia, en
donde 4.050 pertenecen al servicio Sactdete BID con una atencion del 12.96% a migrantes, el 0.76% a
poblacién victimas, el 0.76% discapacidad, 600 cupos en el servicio Sacudete FCP con una atencién del
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18.21% a migrantes, el 32.30% poblacién victimas, el 0.06% Discapacidad, 450 cupos en OFAS en la
Jugada con una atencién del 6.88% a migrantes, el 6% poblacién victimas, el 0.44% Discapacidad y 25
cupos en Tu a Tu, con una atencién del 16% a migrantes, el 0% poblacién victimas, el 100% Discapacidad,
y una atencién a poblacién étnica del 0,48% a YUKFA, para un total 6.145 adolescentes y jovenes
atendidos en el departamento y un talento humano utilizado por los aliados estratégicos en la ejecucion
de los contratos de 105 contratistas.

Familias y Comunidades.

La Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica explica que este progra
entorno familiar sea seguro, que brinde las calidades de vida que.nece

modalidades: Mi Familia modelo de atencién urbano y rural co
El Tarra, Teorama, Tibt, Convencion, Sardinata, Cucuta, los
Ragonvalia y Villa del Rosario y la modalidad Territorios Et
cuatro (4) proyectos con comunidades Bari, U wa, Afro: Ro
humano utilizado por los aliados estratégicos en la ejecigi

tlzgr que el

;ﬁ s en los mun|C|p|os.
2, Puerto Santander,

Nutricion

ContinGia su intervencion la Coordinadora d
un proceso transversal que cuenta en Ia cmda
tiene contratado 15 cupos con un :
cuales el 41.17% son migrante
durante |a vigencia.

&dcnica informando que Nutricidn es
niro de Recuperacioén Nutricional que
ha corrido de la vigencia de 51 usuarios, de los
7% casos recuperados exitosamente

cambiar el mundo se presta en 17 municipios, con
a nifios y nifias menores de 5 afios, de los cuales el
% de casos recuperados exitosamente durante la

una atencién de 46% madre
35.38% son migrantes y el 1.
vigencia, para un t

activé se han entregado: 750 unidades de Alimento Terapéutico
otabilizacién de agua para la poblacién vulnerable en el mes de

Con relacion ;
Listo para [

Asi mismo in e la atencion a migrantes ha sido de 8.036 usuarios con un presupuesto de $9.408
millones para la atencion de 4.629 cupos en primera infancia, 1.076 en infancia, 846 en Adolescencia y
Juventud y 1.485%n.putricion.

Terminada la intervencién de la doctora Lorena Quintero Pacheco se proyecté un video con la experiencia
acerca de los migrantes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medib ambiente!
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Proteccién

Interviene el doctor Luis Alberto Martinez Ducuara, profesional universitario del Grupo de Asistencia
Técnica, quien socializa el detalle de la oferta en los servicios de proteccion, indicando las modalidades
de atencion en Restablecimiento de Derechos (RD). Centro de emergencia, Internado Nifios, Internado
Nifias, Hogares sustitutos, Internado Discapacidad, Ext. Media Jornada Tl y. Ext. Media Jomada y
VuIneracnon ylas modalldades en el Slstema de Responsabllldad Penal para Adaiescentes (SRPA) Centro

Se han realizado 50 visitas de supervision y seguimiente
fortalecimiento, 13 procesos de renovacién de licencias ac
financiero y admlnlstratlvo Allanzas con mstltumones de edu

0 escenarios de g&stenma tecnlca y
anados desde: el ‘e

Asi mismo se han desarrollado tematicas enfocadas a garant g
modalldades puedan desarrollar competencjas para la vida, sg

Desde el nivel nacional se h
restablecimiento de derechos.

matricula, de los ¢ %@&35 beneficiatios so

de adoptabilidad, 31 de continuidad, 22 nuevos Y. 59 de
aciona la Medida ﬁm'

, con una inversién de $328 millones de pesos.

es la vingulacion de mas jovenes I'proyecto suefios principalmente responsabilidad penal en donde
partimos desde un diagnostico de cada uno de los intereses y talentos de los jovenes a través de un
ejercicio real ‘en gran parte del primer semestre de este afo pudiendo identificar los intereses ¥
habilidades p oder enfocar el programa de formacion, informa que a partir de ese diagnostico pudieron
encausarlos y e hoy en dia en procesos de formacion incluso con algunos cursos cortos con grados
que hacen que los jévenes sean mas competitivos y alegres y tengan posibilidades para hacer su propla
vida y ser mas independientes en su mayoria de edad.

Seguidamente se proyecta un video el cual da cuentas de las experiencias exitosas obtenidas en el
proyecto ensuefios.
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Nuevamente toma la palabra la doctora Jessika para confirmar que estos procesos de formacién
contindan, es una experiencia exitosa, que ha logrado generar grados en algunos cursos cortos
importantes de procesos de formacion de cuatro o cinco meses gue se han desarrollado y del cual los
jovenes estan muy felices y se sienten mas empoderados para la inclusion social y laboral que se acerca
luego del egreso de los programas.

Continua su intervencion el doctor Luis Alberto informando que en PARD se han atendido 1312 usuarios
a corte de 31 de octubre, de los cuales 267 corresponden a poblaciéon migrant ian estudiado 30 casos
en el marco del comite de PARD y se han efectuado 3.673 tramites de atencién extra sal atendidos,
se han logrado dar en adopcion a 25 Nifios, nifias y adolescentes.

de seguridad ciudadana, pohma defensoria del puebo
hacen parte del comité).

familias y 3.128 NNA, igualmente se han entr _
de bienestarina en polvo y 23.345 bie

, 79 8inas, nifios y adolescentes y Villa del Rosario
centes. Asi mismo se han realizado fortalecimiento
onalidad), atencién individual, familiar y comunitaria

prronzados en dlalogcrs |n|C|aI :
y articulacién y coordinacion co

Interviene la doéfora Jessika Danitza Florez Torres, Directora Regional para socializar que se ha invertido
' miliones en 67.134 cupos en 2.480 unidades de servicio a través de los diferentes
procesos misiona omo son: Primera Infancia, Infancia, adolescencia y juventud, familias y
comunidades, nutricion y proteccién, en donde el 80% de esos recursos se va para la atencion a la primera
infancia, el 11% para proteccién y en promedio los demas procesos entre el 3% y 2% nutricion, familias

infancia y adolescencia y juventud.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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6. Informe de la implementacion del acuerdo de paz.

Continuando con la RPC la Directora Regional informa que frente a la implementacién del acuerdo de paz
tenemos competencia en el punto 1: Hacia un Nuevo Campo Colombiano: Reforma Rural Integral, del cual
se desprenden dos pilares importantes, el Pilar 4 que es Educacion Rural — Primera Infancia y el Pilar 7
que es el Sistema para la Garantia Progresiva del Derecho a la Alimentaci bajo este marco se tienen
todos los programas de primera infancia de manera especifica para los ios PDET, atendiendo
9.590 nifios en los ocho municipios, con una inversion de $24.621 millones
derecho a la alimentacién se esta respondiente a través del programa 1.000
con !a vinculacién de 275 nifios y nifias para el proceso de formagi ohintegral yi

R e

con una inversién alrededor de los 900 millones de peé S
bandera del gobierno nacional incluido dentro del Plan
atendidos en el marco de Fondo Colombia en Paz.

Comunidad Bari con 162 cupos
millones de pesos, en eI que ta

| toda la estrategia Empi que es de prevencion y
chte y Convencion y también Generaciones Etnicas

el cual e! ICBF tierie competencia y esta con el programa
.OFA Sacudete en la jugada que para efectos de los municipios

discapacidad el IC
otros son abiertos a toda la oferta de usuanos tiene hogares sustitutos para dlscapamdad, hogares
gestores para discapacidad y por supuesto el internado discapacidad intelectual donde se atienden 219
NNA y con la modalidad de Tu a Tu donde se atiende 50 nifios y jovenes con alguna discapacidad donde
se busca fortalecer sus habilidades y destrezas y poder organizar sus proyectos de vida inclusivos e
incluyentes.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7. Atencion diferencial y articulacion con aliados estratégicos.

Continuando con el desarrollo de la RPC la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica socializa los
procesos de articulacién con aliados estratégicos, contando con la Alianza de Cooperacion Técnica
entre el ICBF y Save The Children, donde se han realizado las mesas de participacién y se han vinculado
a los nifios Nifias y Adolescentes de 8 municipios del departamento, la Alianza de Cooperacion
Interinstitucional entre ICBF Y SENA, donde se han dictado los cuf complementarios para
adolescentes y jovenes gue se encuentran en proteccion, Alianza de Coo] gion Interinstitucional
entre el ICBF SENA, ART y Unlver5|dad Francisco de Paula Santande

Catatumbo version 2, Alianza de Cooperacion Interinstituci
UNODC, para el fortalecimiento de capacidades en prevencid
de familia, defensores de familia, Fiscalia, CTI, equipo psicos:

los Consejos de politica social se ha incluido tode lo que ti
contra de los nifios, nifias, adolescentes.

escuchado y se ha construido .
Santander.

OPORTUNIDAD
PRINCIPALES MOTIVOS 2021 RESPUESTA
SRD - Salicitud de Restablecimiento de Derechos 3000 10 dias
RAVD — Reporte de Amenaza y Vulneracion de derechos 70 3 dias
¥ TAE —~ Tramite de atencién exiraprocesat 3741 90 diag
"| Omisién o extralimitacién de deberes o funciones 31
Quejas Parcialidad en procgsos 15 dias
Dermora en {a atencion (negar ¢ retardar asuntos a su cargo)
Incumplimiento de Obligaciones Contractuales 80
Reclamos Maltrato a Nifios, Ninas y Adolescentes 15 dias
Mal use del producte
_ Felicitaciones y Agradecimientos 32
Sugerencias Procesos y procedimientos de los servicics, modalidades y tramites del ICBF 15 dias
FUENTE: Sistema de informacion Misional SIk ICBF

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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9. Cumplimiento de compromisos.

Siguiendo con el desarrollo de la RPC la ingeniera Diana Patricia Mendoza informa que de las mesas
publicas y RPC de la vigencia 2020 quedaron tres compromisos en el Centro Zonal de Pamplona, los
cuales fueron cumplidos con oportunidad, como se muestra en el siguiente cuadro:

proceso administrativos de derechos (PARD),
nimero de NNA en hogares sustitutos, en
adoptabilidad y NNA migrantes atendidos en
las modalidades del CZ Pamplona.

CZ Pamplona

Compromiso Responsabie ejl;i‘l::::r: e ;izﬁiigi Agosto
Dar respuesta oficial a la Procuradora 11
Judicial doctora Miryam Rozo Wilches con respuesta a
respecto a estadisticas de los procesos activos ;
en el municipio de Pamplona de los NNA en Coordinadora 10/09/2020 electronico donda

se anexa oficio
radicado ei
24/08/202¢

Dar respuesta oficial a la Procuradora 11
Judicial doctora Miryam Rozo Wilches para
establecer el Hogar de Paso en el municipio de
Pamplona con el acompanamiento y asistencia
técnica brindada al ente territorial det proceso

Coordinadora
CZ Pamplona

tencia técnica

Se da respuesta a
compromiso a
traves de correo
electrénico donde
se anexa oficio

administrativo y lineamientos para la

brindada al radicado el
conformacion de es:ﬁl (r:r:;dalldad de ubicacién municipio de 25/08/2020
Pamplona

Se da respuesta a
compromisoc a
traves de correo
electrénico donde
se anexa oficio
radicado el
25/08/2020

Dar respuesta oficial a la Procuradora 11
" Judicial doctora Miryam Rozo Wilches
indicando las estrategias por parte del ICBE:
Pamp!ona para mltlgar los indices de v10|”"

Oficio radicado y

correo electronico

como soporte del
envid

Informa |gualmente que en la \ngw

ecucion de los recursos esta cerca del 99% de optimizacion de los mismos, sin embargo,
s retos importantes en la Reg;onal

Informa qué la:
quiere resaltar i

Articulacion con cooperacion internacional para apalancar emprendimientos de
jévenes y economia naranja

¢ Empoderar a las familias en el adecuado manejo de los recursos de la modalidad de hogar gestor,
que es una medida de restablecimiento de derechos para nifios con discapacidad especificamente
o victimas de conflicto armado en los cuales se esta trabajando para el fortalecimiento de los
proyectos de vida

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cusalquier copia impresa de este documente se considera como COPIA NG CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCICNADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012,



PROCESO FO.P1MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O

FAMILIAR COMITE Version 6 Pagina 10 de

19

o Aplicacion de los nuevos modelos de atencion para el restablecimiento de derechos. El ICBF esta
en una apuesta nueva de un modelo de atencién de restablecimiento de derechos el cual esta en
proceso de transicion de la vinculacion de los nuevaos lineamientos, el enfoque del ICBF es volverlo
al hogar, desinstitucionalizar los nifios y en este marco es que se esta trabajando junto con los
operadores y aliados estratégicos y por supuesto equipos de defensoria para el trabajo fuerte con
familia y con ello empoderar las familias y evitar la reincidencia o los reingresos
Generar herramientas y estratégicas para motivar la proyeccién y sentido de vida
Continuar con el trabajo para la creacién de un observatorio de Familia. & hiy
Culminar con los procesos formativos de los nifios, nifias del Catatum
con la participacién.

o Cofinanciacion de 27 millones de Los Patios, Cug

partamental
relacionado

. personas en articulacion con la cooperacién interna
» Fortalecimiento de capacidades a comumdades &f
migrante, victimas del conflicto arm
+ Implementacion de metodologias pa
organizativas con familias étni

Continuar con todos los esgt
primera infancia como para;
¢ Articulacién 1§BF

Hogares Sust:tutos pa.
e Aprobacién e implemen ) on Departamental 2021-2023 de la alianza contra la
Violencia hagi i la actual vigencia.

Desarrollo

Toma la palabra-la.moderadora Diana Patricia Mendoza quien informa a los asistentes que, si estan
interesado en intervenir levanten [a mano o registren sus preguntas e inquietudes o quejas y reclamos en
el link colocado en el ehat, para lo cual se dara una espera de unos dos minutos.

Interviene el sefior Eduard Sneider Urquijo, comisario de familia quien saluda y agradece |a invitacién a la
rendicidn de cuentas y da un agradecimiento especial a Sergio Sandoval por el acompafiamiento
permanente a todos los requerimientos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Toma:la palabra la Directora Regional para agradecer al sefior comisario y a.los referentes del SNBF
quienes siempre estan en contacto con los municipios y los comisarios como autondades administrativas
en la zona.

Agradece igualmente a todas las personas que han expresado sus felicitaciones en el chat y manifiesta
que de corazén toda la entrega del equipo de trabajo del ICBF, servidores pUblicos, defensores de familia,
equipos psicosociales, quienes estan entregados 24 7 a la atencion de Io%;%/\ todas las familias del
sable a la poIIC|a al

p @;@' de trabajar de

departamento y da un reconocimiento especial a todos por esa dedicacié
ejército, todos son fundamentales en esta labor y como ICBF reconoce |
manera articulada con todas las entidades del SNBF.

“;g?@ ;
;4 oyo que le prestan
sU gestion y el tre v‘%o con las familias y
tro Zonal doctora Aylin.y a tode el equipo,
baj c'cada dia mejor, asi
', a demostrar que ellos

ya que por venir trabajando como operadores del
tienen en los diferentes programas, s muy bueno

tar ctora Liliana de la Regional por ese apoyo tan incansable
xciones sacudete, el cual lo han venido desarrollando de la mejor

manera, felicita y desea seguir trabajando de la mano y seguir
parte de nuestro departamento.

que tienen muchas apuestas a partir de los intereses de los adolescentes y jovenes y las habilidades del
siglo XXI que hacen que los adultos tengan un entorno mas desafiante para responder a sus necesidades.

Seguidamente da lectura a la pregunta hecha por el sefior Dayro Castro de UNICEF en el chat que dice:
‘En la multiplicidad de actores de cooperacién presentes en el departamento cémo valora el ICBF la
articulacion hasta el momenfo y que recomendaciones fendrian para trabajo futuro”

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Una vez leida la pregunta la Directora Regional procede a dar respuesta manifestando que somos un
departamento que en medio de la multicrisis que tenemos, es un departamento que tiene la posibilidad de
muchos cooperantes que estan atendiendo y apoyan la gestién del estade con un enfoque de derechos y
reconoce todo ese trabajo que los cooperantes hacen especificamente UNICET que es uno con los que
se trabaja de la mano de manera permanente y tenemos logros materializados en nuestro departamento,
nosotros lo vemos como un aliado estratégico con el que materializamos la respuesta al estado para la
garantia a los derechos de la poblaciéon no solamente la nortesantandereana.sing también la migrante que
es parte de la prioridad del estado, somos amigos estratégicos, trabajamos Ia mano y Io que
pretendemos nosotros es iniciar unas mesas de trabajo con los cooperant
alinear el plan de trabajo de ellos con el trabajo nuestro, las nece5|dades ICB
pretendemos hacer para el mes de noviembre.

Finalmente agradece especialmente a todos los cooperante
marco del PMU y el GIFMM apoyan de manera permanente
las nifias, los nifios, adolescentes y sus familias.

0a Serrano egresado del
y a la Directora Jesmka

bajo el liderazgo del doctor Edison Cortez por
trabajito siendo formador de la ONG Crecer e

ante, abogado adscrito a los programas de infancia, adolescencia
fuhicipio del Zulia, quien agradece al !{CBF por esta convocatoria y

‘ICBF por el acompafiamiento que como municipio han tenido en
“que es el referente del SNBF de Centro Zonal Cucuta Uno, ya que
“seguimiento y el trabajo que se ha venido desarrollando articuladamente con el
y el ICBF ha sido garantia para el bienestar de los nifios, nifias y adolescentes, el
acompafiamientg:que han tenido en los Consejos de Politica Social - COMPOS, en las diferentes mesas
de participacién de nifios y adolescentes y ya el trabajo que estan articulando para la implementacion de
la mesa municipal de participacién de NNA y en nombre del Alcalde del municipio Manuel Orlando Pradilla
quien no pudo estar hoy agradece al ICBF y al Centro Zonal Uno y desea continuar trabajando
articuladamente con el bienestar en favor de los NNA.

municipio de

Seguidamente interviene Mayra Doralba Rodriguez de la asociacion FAMI Siete del Centro Zonal Clicuta
Dos para agradecer en nombre de la asociacién y de todos los papitos el gran trabajo que hace la doctora
Aylin y su equipo, realmente sienten mucho el apoyo de ella, las orientaciones son muy claras y también
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alICBF y a Ia Regional Norte de Santander y agradece a Dios por €sa bendlcmn de poder contar cen ese
espacio y poder participar.

Se revisa el formato PQR en donde aparecen reglstrados ocho (8) participantes de los cuales tres (3) no
hacen comentarios y cinco (5) expresan sus felicitaciones y agradecimientos.

12. Evaluacidn de la audiencia de Rendicién Pablica de Cuentas.

La moderadora Diana Patricia Mendoza informa a los participantes que en
para que realicen la evaluacion al evento y mientras se espera a que la realicen re
los canales y medios para la atencion ciudadana. i .
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13. Cierre

Toma la palabra la doctora Jessika Danitza Florez Torres para dar el cierre al evento y agradece a todas
y todos por el acompafiamiento en este espacio y espera haberles contado de la forma mas resumida y
gjecutiva todos los logros y todos los resultados de gestidén pablicay a ustedes como veedores en el marco
del ejercicio del control social que desarrolla toda la sociedad, toda la comun , agradece por todo por
toda la entrega, dedicacion el acompaiiamiento de los diferentes roles a tod gaﬂes interesadas desde
el direccionamiento estratégico del ICBF, proveedores, operadores, el estado; la comunidad, los usuarios
que todos hacen parte fundamental de nuestro trabajo. Agradece de corazon atc

los que h|0teron parte de la logistica del evento de Rendlglo ik

Compromisos / tareas

No giiedaron compromisos en este evento

Nombre

Entidad (" NEirmg N\

Jessika Danitza Florez Torres

=)

Luz Marina Villamizar

ICBF /| _
b 1=

Lorena Quintero Pagheco

ICBF ( (.é:{\ @

. . Hora Lugar
Préxima reunion

LA REGIONAL NORTE DE SANTANCH
DEL 1CBF ‘
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