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ACTA DE REUNION O COMITE
Hora: 8:30 a.m. Fecha: 6 de mayo 2022
Lugar: Virtual Microsoft Teams
D i . L
ependencia que Coordinadora Centro Zonal Norte Centro Histérico
Convoca:
Proceso: Direccionamiento Estratégico
Realizar la mesa publica para Informar los resultados de la gestién del
o Centro Zonal durante el afio 2021 a los ciudadanos, a la sociedad civil,
Objetivo: . . . . .
otras entidades publicas y alos organismos de control, con énfasis en el
resultado de la consulta realizada previamente.
Agenda:

Himno Nacional
Instalacion por parte de la Coordinadora del CZ NCH Dra. Martha Mercado Fontalvo.
1.

2.

8.
9.
10. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
11. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

12. Cierre

Contexto institucional.
Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

Informe de gestidn de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y
diferencial.

Gestién administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
Gestion contractual asociada a metas.

Ejecucidn de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Obijetivos de Desarrollo
Sostenible.

Espacio de participaciéon de partes interesadas

Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




6. Plan de

Ciudadana

y Atencién

5. Mecanismos para la
Transparencia y el
Acceso a la Informacion
Publica.

Control de Gestion /
Subdireccién de
Mejoramiento
Organizacional

Participacion

Direccién de Servicios

Direccion de Planeacion y

4. Servicio y Atencion al
Ciudadano

Direccion de Servicios y
Atencion

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO

1. Gestion del riesgo de

corrupcion — Mapa de riesgos de

corTupcion.

Direccion de Planeacion y Control
de Gestion / Subdireccion de
Mejoramiento Organizacional

COMPONENTES DEL
PLAN

ANTICORRUPCION Y DE

ATENCION AL
CIUDADANO

2. Racionalizacion
de Tramites

Direccion de Planeacion y
Control de Gestién /
Subdireccién de
Mejoramiento
Organizacional

3. Rendicion de cuentas

Direccién de Planeacion y

Control de Gestion

/Subdireccién de
Monitoreo y Evaluacién

RENDICION DE CUENTAS
OBIJETIVO (Art. 48 de Ley 1757 de 2015):

“Proceso por medio del cual las entidades de la
administracion publica del nivel nacional vy
territorial y los servidores publicos informan,
explican y dan a conocer los resultados de su
gestion a los ciudadanos, la sociedad civil, otras
entidades publicas y a los organismos de control, a
partir de la promocion del dialogo.

La rendicion de cuentas es una expresion de
control social que comprende acciones de
peticion de informacion y explicaciones, asi
como la evaluacion de la gestion.”
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Desarrollo:

Se da inicio a la Mesa Publica a las 8:30 A.M, con un saludo de bienvenida a los asistentes a la Mesa,
organizada por el Centro Zonal Norte centro Histérico del ICBF, por parte de la referente zonal del SNBF
Paola Alvarino. Informa a todos los asistentes que la mesa publica esta siendo grabada y solicita que si
alguna persona tiene alguna objecion lo comunique, para lo cual los asistentes no manifestaron objecién
alguna; Se da lectura a la agenda prevista para el desarrollo de la mesa publica; comunica a los asistentes
gue se comparte link en el chat de la reunion para que diligencien la asistencia.

Seguidamente da la palabra a la Coordinadora del Centro Zonal Dra. Martha Mercado Fontalvo, quien
realiza la instalacion de la mesa publica, dando la bienvenida a este escenario a todas las partes
interesadas, realiza inicialmente resefia del mapa estratégico del ICBF , mision, visién, objetivo social, los
objetivos estratégicos y como estos se alinean estratégicamente con los objetivos del desarrollo sostenible
y el plan Nacional de Desarrollo articulados con los programas del ICBF.

Hace énfasis especial en el modelo de transparencia y lucha contra la corrupcion. Realiza una breve
descripcion de lo que define la rendicion de cuentas publicas y el contexto de Mesa Publica del Centro
Zonal Norte centro histérico, manifestando que es una expresion de control social que comprende acciones
de peticién de informacién y explicaciones, asi como la evaluacion de la gestion y esta fundamentado en
el articulo 1557 de 2015 cuales son los objetivos de la mesa publica y su marco normativo, culmina esta
primera parte con la socializacion del micrositio de transparencia del ICBF en la WEB.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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MICROSITIO DE TRANSPARENCIA - PAGINA WEB

Informa los resultados de la consulta previa, realizada para escoger el tema a desarrollar en la mesa
publica. El tema priorizado en consulta previa fue: “Politicas y lineas de accion para la atencién integral de
nifos y nifias de 0 a 5 afios”, con un total de 67 encuestas (parte interesada), 12 encuestas solicitan
informacion de Primera Infancia.

Resultados consulta previa §

PARTICIPACION

Usuarios — 31 RESULTADO
NUMERO DE ENCUESTAS Estado -10 12 personas seleccionaron
67 rrovessioras s “Atencién integral de nifios y

Aliados Estratégicos - 14
Comunldugd -3 nifias de 0 a 5 afios”

Sociedad - 6

Partes Interesadas
- Consulta previa - Regional 0/ 0

H - . -

sNESTA
FAMICIA

Seguidamente la Coordinadora del centro zonal Dra Martha Mercado, realiza una descripcién de todo el
Centro Zonal Norte Centro Historico, su area de influencia, centros de atencién adscritos (CAIVAS vy
CESPAS), descripcion de la poblacién que se atiende y los diferentes motivos de atencién, los barrios que
hacen parte de dicha jurisdiccion, proveedores por el sector salud, educacion, notarias del Distrito de
Barranquilla y demés agentes del SNBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Posteriormente se detalla toda la oferta institucional que dispone el Centro Zonal Norte Centro Histérico a
todas las partes interesadas, discriminando los servicios de primera infancia, adolescencia y juventud,
proteccion, familias y comunidad, los cuales se prestaron en la vigencia 2021.
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Explica detalladamente los programas que se desarrollan en la primera Infancia donde se tienen 4

contratos de aporte, en diferentes servicios que se atienden en jurisdiccion de Barranquilla y en
Jurisdiccion de Puerto Colombia.

Indica que en el 2021 se dio inicio la atencién presencial y esta se promovié desde marzo. De 2021
argumenta que no fue una tarea facil, sin embargo, a partir de ese mismo mes se empez6 a motivar la
atencion presencial, lo cual requiri6 de sensibilizaciéon a las madres comunitarias, padres usuarios,
logrando que al finalizar el afo se obtuvieran una asistencia a los servicios en un 90%.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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REPORTE CONTRACTUAL RELACIONADO A LA ATENCION INTEGRAL b\
DE NN DE 0 A 5 ANOS

BARRANQUILLA | PUERTO COLOMBIA TOTALES

Cant. Total Total
Unidades CURoS ) €Upos Unidades Cupos

76 988 26 338 102 1326
4 620 3 210 i 830
7 348 7 348
2 286 2 286

1162

Seguidamente hace referencia a las modalidades de atencion a la primaria Infancia, exponiendo la
trayectoria de estos programas y haciendo claridad si el centro Zonal Norte Centro Historico, cuentan con
esta oferta. e igualmente al esquemas de atencién implementados en la época de pandemia ocasionada
por el COVID 19

#/9._Modalidades de atencién a la primera infancia ICBF §
Modalidad Servicios Caracteristicas
At 1 Centros de Desarrolio Infantil * E5pa0i0s especiahizados.
©  Hogares Infantiles -Hi + Acciones pedagogicas ntenconadas y de cuidado calficado
3. Hogares Empresarioles ;‘“‘"" kol
4. Hogares Comunitarios de Bienestar Miltiples — HCB Multiples T
Atencsdn 8
Jardines Sociales 4 Almuerzo - tefrigeno)
6. Desarrolio Infantil en Establecimientos de Rechusién
1 diador def desarrolio desde el CUIAdO, Crianzs
1 Desarrolio infantil en Medio Familiar —~ DIMF**
Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar, Familia Mujer ¢ SO0NEY DTS00 CUMING

de la rwralidad
Infancia - FAMI® = -

{3 Piloto Educacion Inicial Rural®

1. Hogares Comunitarios de Bienestar HCB® |
2. Mogares Comunitarios de Bienestar Agrupados® | - pro
| 3. Mogares Comunitarios de Bicnestar ~ HCB Integral™ |

| 1. Estrategias y acciones pertinentes y de calidad desde ko

| propio y lo intercultural J) - e
.

| 2 principalmente en territorios étnicos, zonas rurales y rurales
dispersas del pals

Propia e intercult: v
L i ‘s 5 varia de scuer
en Tolima, Antioquia y Bolivar con la forma de atencién
h BEENESTAR

La Sensibilizacion para el retorno a la presencialidad, requirio del compromiso de todos, basados en
estudios realizados por la unicef donde informan que el nifio en los programas de primera infancia, lograba
potencializar mucho més su desarrollo que estando en los hogares, asi mismo los estudios adelantados

por el sector de educacion y por el ICBF , para lo cual ensefia evidencias del trabajo con agentes
educativos ( madres comunitarias) para lograr la apertura a la presencialidad y cumplimiento de la meta
institucional fotografia siguiente

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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= LOGROS §

Sensibilizacion de la presencialidad

— =

Informa como es un dia de atencién de un nifio en un servicio integral: Con fotografias expone lo que es
el primer tiempo de comida refrigerio, las actividades pedagogicas, segundo tiempo de comida Almuerzo,
enfasis en que se utiliza una mesa para dos nifios de acuerdo a los protocolos. Posterior al tiempo de
comida, continuan con el descanso y tercer tiempo de comida, refrigerio. Posteriormente el nifio se diriga
a a su casa. Asi mismo manifiesta el compromiso de la comunidad y los organismos de control quienes
realizan su rol en cuanto a verificar las raciones entregadas y el estado en que los nifios reciben su
alimento.

T —————————
] » 1 TIEMPO DE COMIDA = ACTIVIDADES PEDAGOGICAS
| “REFRIGERIO REFORZADO ” T—

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Comités de control social empoderados
== - =

TERCER TIEMPO DE COMIDA
“REFRIGERIO TARDE'___

I o =

La coordinadora Martha Mercado, cede la palabra a Dianora Hernandez referente de primeria infancia en
el Centro Zonal, para que exponga la experiencia exitosa, realizada en un HCB en el municipio de la playa
llamado Casita de Suefios, Se tiene un video preparado, pero por algunas fallas técnicas no se logra
escuchar. La Servidora Dianora prosigue a realizar un resumen de la experiencia exitosa la cual se
ocasiona en razén a que los nifios en el hogar desperdiciaban la comida y presentaban algunos
comportamientos inadecuados en torno a los alimentos. La MC se le ocurrié realizar varias salidas
pedagogicas con los nifios donde pudo trabajar todas las dimensiones. Visitas a los lugares donde se
cultivan los alimentos, ensefiandoles el valor nutricional de cada uno y comparandolos con los que no les
proporciona los mismos nutrientes. Estas actividades se realizaron de acuerdo a la socializacion previa
gue se hizo con los padres en sesiones educativas.

Como resultado de la experiencia Exitosa llevada a cabo en el 2021 y que en la actualidad se sigue
manteniendo y reforzando se logré el impacto representado en la familia, en los usuarios \y en la
comunidad donde los padres hoy dia son conscientes de los buenos habitos alimenticios para los nifios,
permitiéndole esta actividad ser parte en el marco de la educacién alimentaria y nutricional, donde se han
promovido habitos alimentarios, estilos de vida saludable , les ha permitido mejorar el consumo de
alimentos, disminuir los problemas de malnutricién y disminuir el riesgo de enfermedades relacionadas
con la alimentacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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i DE DONDE PROVIENEN LOS ALIMENTOS ?

Retoma la palabra la Dra Martha Mercado coordinadora del Centro Zonal para socializar los indicadores
de gestidn, los cuales permiten monitorear el cumplimiento de los acuerdos y compromisos y cuantificar
los cambios y /o avances que se van obteniendo.

En el 2021 los derechos de peticion que se presentaron en el centro zonal se debi6é especialmente a las
solicitudes de copias de actas de conciliacién y de historias integrales, de igualmente se midieron los casos
asignadas por SEAC para TAE con el defensor de familia, para los indicadores de proteccion el centro
zonal esta con resultado éptimo. Con relacién al compromiso del afio pasado de la mesa publica se escal6
a la direccién regional quien a su vez la remitio al nivel nacional, se dispuso de una partida para la dotacién
de los HCB

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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INDICADORES DE GESTION - MIPG

N objetivo Estatégico e | Proceso | _Ares _|_Nombre indicador | ____objetivo__

Fortalecer una cultura organizacional

Realizar seguimiento a los derechos de
P

basada en el servicio, la comunicacién TenivarsalBalscidn con Direccion de Porcentaje ac lado de lados de periodos 7
1efectiva, la innovacién, el control, la ¥ Servicios y derechos de peticién atendidos " ondd d T

mejora continua y el desarrollo del talento & el ciudadano Atencién (gastidn  ciatra en SV} que han sido gestionados y cerrados en la

herramienta tecnolégica SIM.

humano

Fortalecer una cultura organizacional

basada en el servicio, la comunicacién ‘ Direccion de Porcentaje de usabilidad del Realizar imiento al uso de la herr

3 i TransversalRelacién con ¢ A 1

2efectiva, la innovacidn, el control, la 5 A v dedend Servicios y Sistema Electrénico de SEAC durante el periodo de medicion a nivel

mejora continua y el desarrollo del talento Atencién Asignacion de Citas (SEAC) regional.

humano

Fortalecer una cultura organizacional Realizar el seguimiento a la respuesta

basada en el servicio, la comunicacién TrenwverssRalclon con Direccion de Porcentaje de peticiones oportuna y congruente que se brinda a las
Jefectiva, la innovacidn, el control, la = Aeicdadens Servicios y judad did petici ciudad gistradas en SIM,

mejora continua y el desarrollo del talento Atencié opor dentro de los términos legalmente

humano establecidos.

Fortalecer una cultura organizacional 5 2 Realizar seguimiento al cumplimiento de las

R M Direccién de 5 59 5
basada en el servicio, la comunicacién e % Porcentaje de Avance del actividades de los planes de tratamiento de
¥ % A Estrati¢ Ygi Mejora e Planeacion y o A g v A

4efectiva, la innovacién, el control, la | o Contieid Cumplimiento Planes de mitigacion de riesgos de los ejes de Calidad y

mejora continua y el desarrollo del talento o8 AONSCD el o Tratamiento de Riesgos Ambiental en los diferentes niveles de la

humano Geatidn entidad.

Fortalecer una cultura organizacional Hacer seguimiento a la ejecucién de los

basada en el servicio, la comunicacién Evaluacik® monitoreo y D,' 'e“'a.': e Porcemo].e de f u'"pl.'":'e":: (::s dquiridos en los de
Sefectiva, la innovacidn, el control, la seguimiento a LTINS o dicién publica de cuentas y mesas publicas
y 4 n A Control de mesas publicas y rendiciin 2
mejora continua y el desarrollo del talento la gestién % e con el fin de que se dé a
Gestién publica de cuentas. A 5 7
humano los req de las partes

La Coordinadora Martha Mercado continua con el reporte a los participantes de la Mesa los cupos
contratados por el Centro Zonal Norte distribuidos en Barranquilla y en el municipio de Puerto Colombia
de los diferentes programas de promocion y prevencion e igualmente la inversion financiera total del centro
zonal en los programas de promocion y prevencion siendo de $19.387.199.517.

.
o s s L meweme  mwa
HISTORICO
I TH—— n  swams
MODALIDADES DE ATENCION CONTRATOS SUSCRITOS ~ CUPOS CONTRATADOS
PRIMERA INFANCIA 4 2290
Contrato prestacidn de serviclos profesionales 33 $783.250.497
INFANCIA - 1025
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD - 460
TS i 03 Contrato prestacién de serviclos 7 $ 133,261,666
NUTRICION - 600
PROTECCION 25 921 Otros - funcionamiento (convenio Distrito PI, UNIPHOS, Alcaldia de 4
Puerto Colombia AAVN, Alcaldia Barranquilla - Victor Tamayo)
TOTAL 47 $19.875.674.517
@ L
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Para culminar con el desarrollo del tema priorizado, la coordinadora Martha Mercado menciona otros
programas de promocion y prevencioén que permiten materializar el plan Nacional de Desarrollo articulado
con los objetivos de desarrollo sostenible

INFANCIA = ADOLESCENCIA - JOVENES y FAMILIA
\ 4
2.& BARRANQUILLA 50 (eneraciones i
Ny - saldete — L“’:ss::o” {‘%%‘53?:#3“
COLOMBIA COLOMBIA

p— BIENESTAR Plerto
) Colombia
clo BARRANQUILLA 600
E“ k ‘} N CUPOS
: A L@n — PUERTO COLOMBIA

100 : ~ Puerto . i )
e A ) MI FAMILI A =) Colggbiaj Bavi;gulla m;%

De igual manera menciona cada una de las politicas publicas que responden a los objetivos del desarrollo
sostenible haciendo enfasis que son lideradas por el SNBF y la gestion territorial e implememtadas por
medio de diferentes progaramas desarrollados en el 1CBF de acuerdo al ciclo de vida.

°2‘f“‘°°'“ — o
150 GENERACIONES sy 100
Al ETNICAS CON CUPOS

Gestion Publica Territorial y SNBF |

Gestion Pablica y acompafiamiento técnico en la formulacién e

implementacion de las Politicas Puablicas Nacionales en
Barranquilla y Puerto Colombia:

v’ Politica de primera infancia

v Politica de infancia y adolescencia

E ﬁ v Politica de fortalecimiento y apoyo a las familias
E OBIJETIVQS

v’ Estrategia nacional contra las violencias
v Estrategia de atencion a la desnutricion Nil+
DE DESARROLLO L v Atencidn a la poblacién migrante
SOSTENIBLE o v Prevencion y Erradicacion de la Explotacion Sexual Comercial

- de Nifas, Nifios y Adolescentes = ESCNNA
= a
(00) AN

4 H \ N Integral al Adolescentes Trabajador

v’ Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y la Proteccion

W ¥ Prevencion del reclutamiento, utilizacién, uso y violencia sexual
contra nifios, nifias y adolescentes

v Alianza nacional contra las violencias

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O
FAMILIAR COMITE 16

¥

MEJORA E INNOVACION

a El fd'-ltl::rod Gobierno

) es de todos de Colombia
o Pagina 11 de '

Version 6 g

A continuacion, retoma la palabra Paola Alvarino como moderadora de la mesa publica, dando espacio al
punto de participacion de las partes interesadas, en el mismo orden en que solicitan la palabra mediante
la herramienta teams, asi van interviniendo. Se informa que se esta compartiendo el link para la realizacion
de preguntas y evaluacion del evento, a si mismo codigo QR para las personas que les sea mucho mas
facil por este medio.

8. ESPACIO DE PARTICIPACION

DE PARTES INTERESADAS

L. B g P : Eovoes |

Toma la palabra Nancy Carcamo Jaramillo para felicitar a todo el equipo del ICBF especialmente a la Dra
Martha, a la dra Paola por la labor que se ha realizado a través del convenio de participacion que ha hecho
g cada tres meses se lleven a los consejos de politica social todas las situaciones que permitan realizar
seguimiento y darle cumplimiento a la articulacién y mejorar los indicadores.

Seguidamente Anny Castillo de la secretaria de salud en el a&rea ambiental y sanitaria, toma la palabra
para felicitar a la dra Martha, a la dra Paola y a todo el equipo, dado que ellos vienen realizando control
sanitario y ambiental en todos los HCB, CDI, etc. observando que se ha tenido un avance en un 90% de
mejora en los programas, lo cual tiene que ver con las acciones que ha venido realizando el Icbf. Incentiva
a que se continle asi.

La dra Paola da lectura a comentarios que se recibi6 en el chat de la reunién, la cual es anénima donde
menciona: “excelente reunion”.

Continua con la palabra Greis Camargo de Funcovi, saluda y felicita por la actividad del dia de hoy, por
toda la informacion presentada que fue completa.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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La servidora Paola Alvarino interviene y menciona que solo hay 39 personas registrados en el listado y en
la reunién se encuentran el doble de participantes, por lo que se incentiva a diligenciar de asistencia.

Participantes

Compartir invitacion

50)

Luz Esperanza de asistencia técnica felicita al equipo del Centro Zonal Norte por la ardua labor y constante
apoyo.

Se informa a los participantes y para cerrar con el tema de atencion al ciudadano, la relacién de las
peticiones, quejas y o suegerncias recibidas en el 202, se recuerdan los canales de Atencion del Centro
Zonal

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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e —— Se fortalecieron los canales de atencion 24/7 para nifios, nifias y adolescentes que se sienten amenazados o han
Diligencias Administrativas
837 visto vulnerados sus derechos:
Peficiones Solicitud de Copias 157
Servicio al Ciudadano
m Canales de Atencién a la Cludadanla
Demofa en la atencion (omitir, negar, retardar o entrabar asuntos a su ( (@) Videollamada
cargo o prestacion del servicio) 6 . .
Quejas P uomision de iones dentro del debido proceso 7 Ol sl 1 3 A ki s
Parcialidad en procesos 6
de O 9
Reclamos Maltrato a nifios, nifias y adolescentes 1
Sugerencias Felicitaciones y Agradecimientos 1

LINEA ANTICORRUPCION Y PAGINA WEB |

LINEA ANTICORRUPCION WWW.ICBE.GOV.CO +  Programas, estrategias y servicios

Trémites

Espacios de participacion en linea

Oferta de informacién en canal electrénico
Conjuntos de datos abiertos disponibles
Avances y resultados de la gestion

institucional
El Plan anticorrupcién y de atencién al
Canales Dispuestos ciudadano
Informes de Rendicién de Cuentas y Mesas
Pablicas
Linea gratuit
9 80

de denu
corrupcion el horario de atencion es
de Lunes a Viemes de 8am a  pm

Correo electrénico:
Anticorrupcion@icbl.gov.co

Chat ICBF y Llamada en Linea
& Videollamada

ﬁ
La dra Paola Alvarino referente del SNBF del Centro Zonal interviene para realizar lectura de una pregunta
que se recibio en el chat, del cual se hace transcripcion

[6/05/2022 10:09 a. m.] MARGARITA BURGOS D
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Buenos dias una pregunta como va a hacer la. Gestién de icbf en el departamento del Atlantico a raiz de
la ley 2126 de 2021 (Su entrada en vigencia sera el 4 de agosto de 2023 de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 47 de esta ley) referente a como va hacer el papel de la comisaria si icbf va tener presencia rn
cada uno de los municipios con zonales como va hacer el proceso.

Con respecto a la pregunta la dra Martha Mercado manifiesta que los defensores de familia atienden los
casos del municipio donde se encuentra el centro zonal, (Soledad, Sabanagrande- Baranoa y
Sabanalarga) el comisario de familia atienden los casos que se presentan en cada municipio. Solicitara el
apoyo de los defensores de familia para que ilustren acerca de la ley, la dra Paola toma la palabra y realiza
intervencion mencionando que los Defenosres y los comisarios de familia se encuentran en una reunién
de caracter tecnico donde dialogan acerca de la entrada en vigencia de esa ley, dicha reunion se lleva en
forma paralela a la mesa. Se establecen compromisos, con respecto a esta inquietud.

Se informa el préximo evento que sera la Rendicién publica de cuentas, y para lo cual se les estara
enviando comunicando.

Se concluye manifestando que hay en total 46 personas registradas en la lista de asistencia, 11 registros
de personas que intervinieron entre preguntas y respuestas y 7 respuestas en cuanto la evaluacion de la
Mesa publica. Se motiva a diligenciar la encuesta.

La Dra Martha Mercadoconcluye y da cierre al evento siendo las 10.36 a.m, deteniendo la grabacion.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
Acompafiamiento técnico a Defensores de
Familia y Comisarias de Familia por parte .
del Gru)p/)o de Asistencia Técnic?a dZ la Coordlngdora.Ceqtro. 30/11/2022
regional Atlantico y el CZ en la Zonaly Asistencia Técnica
implementacion de la ley 2126 del 2021”.
FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Martha mercado Fontalvo Coordinadora CZ / NCH ICBF Z
Paola Alvarino Amador Profesional Universitario / NCH ICBF (//ZW}
Betty Hernandez Vanegas Profesional Especializado / NCH ICBF — ,{éﬂ” _:')
Dianora Hernandez Diaz Profesional Universitario/ NCH ICBF (Franera orrerckesh

Fecha Hora Lugar

Préxima reunién
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1 SIGIZ2 32413 SIEI228:25:36 anonymous Atlantica  CZMorte Centrat MezaPuiblica 5062022 DIANORA HERNAN Calabaradar DIANORA HERNAN 32774288 "7 diancraheman Si
2 SIEI22 8:24:25  SIBRZ28:25:57 anonymaous Atlantica  CZMarte Centra b Rendicidn Pk 562022 Darling Aminta Vas: Calabaradar ICEF 22478547 M3 Darling.wasque: Si
& SI6IZ2 8:2d:368  SIBMZ2 8:26:20 anonymaous Atlantica  CZ Morte Centro b Rendicidn Pab 5062022 VICTOR SAMUEL ¥ Calabaradar ICEF "I7175445 98 victormendoza Si
4 S22 8:24:45  SIGIZ28.26:37 anorymous Arldntica  CZ Morte Centrat MesaPiblica 51612022 ldanys Padi guez Ji Aliados estratégica Fundacién Hogare: 22582200 "85 luzdeesperanz: Si
5 S22 8:25.03  SI6IZ28.26:58 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPublica 562022 Maria Victoria Cara: Colaborader Responsabilidad P 114332565533 maria.carazo® Si
g S22 8:24:52  SMEI22 82716 anorumous frlintica  CZMone Centot MesaPdblica  SI62022 Carmen dlicia Sala: Aliados estratégico Fundacién Hogare 54895243 38 Camensalasi2 Si
7 SI6122 B:2d40  SIENZ2 82717 anonymaous Atlintico  CZMarte Centrot MesaPdblica SI6Z022 Jennifer Patricia Jai Aliadas estratégico Fundacién Hogare: 112351547536 Jenifer1386-1@ Si
g SIAIZZ2 8:24:13  SIBIZZ25:27:36 anonymous Atlantica  CZ Morte Centro b MesaPuiblica 5162022 Beatriz Elena Felizz Colabaradar ICEF 33212661 BE  beatniz.felizzola Si
g SI6I22 8:2713  SM6f228:23:.25 anonymous Arldntica  CZ Morte Centrat MesaPiblica 562022 Gloria Johanna Agu Aliados estratégica Fundacién hogares' 55245858 37 jusseph20@ha Si
1 S22 82850 SI61228:3115 anorvmous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPublica  SI62022 Emmacampo Estada Secretarade saluc 32705138 55 ecampo@®barz Si
1 SIEI228:3211  SI6I22 8:34:05 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica SM62022 VIVIANA DE LAS ME Estada ICBF REGIONAL AT%22636144 57 Wivianamarale: Si
12 SI6122 5:30046  SI6M228:35:45 anonymaous Atlantica  CZMare Centrat MezaPuiblica 562022 Nancy Cércamo de Estado Secretariade Saluc 22696555760 nearcamo®bal Si
13 SIBIZZ 83720 S22 8401 anorymaous Atlintica  CZ Morte Centro b Rendicidn PaE 5162022 BLANCA MIBYAM b Colaboradar CONGREGACIONCS9786850 54 SIERVASDEJES Si
14 S22 8:46:35  SM6I228:4316 anorwmous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPiblica  SM6f2022 ElianaCoba Beltrar Estada Hloaldiamunicipal (22581399 "8 cobabelraneliz Si
15 S22 8:45:20  SM6I22 84341 anorymous Atlantico  CZMorte Centro b Rendicion Pdb 562022 Emerson Baldoving Proveedares Comunidaf Indigen: 76733774 46 emersonbalflog Si
16 S22 8:45:26  SIRIZ28:49.56 anorumous Atlantico  CZMore Centrot MesaPdblica  SIBI2022 Vivian Llanos Aliados estratégico Fundacién pactas 104821128331 Muricion@func Si
17 SI6122 8:47:30  SM6M225:51:42 anonymous Atlantica  CZ Morte Centrot MezaPuiblica 5062022 GRACE CAMARGO Aliados estratégica funcovif "To304296 37 fumepani@ hotr Si
13 SI6122 8:48:30  SM6M22 5:52: 01 anonymaous Atlantico  CF More Centro b Mesa Pablica  SI6I2022 Erila Atencio Mant: Estada Secretar s Distrital (32788575 47 arka atencio® Si
13 SI6I22 8:5123  5M6f228:55:30 anonymaous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPiblica 562022 Johnny Mufioz Hen Colaboradar Dbjetivas Estratéqic 8634933 58 jhonny.munoz Si
20 S22 85330 SIENZ28:53:43 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPublica 562022 ETHEL ROS& PERE Colaboradar ICEF "ETEE 55 Ethelperez@ic Si
21 S22 30048 SIEIZ29.02:36 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica SM62022 Esmeralda Maria O: Colaborader ICBF Centro Zonal 26988765 ™33 Esmerslda.ospi Si
22 SI6122 8:52:46  SI6M22 3:04:30 anonymaous Atlantica  CZMorte Centrot MezaPiiblica 562022 Guilianna Arrieta M Estads Bloaldiade Puerta 22562554 44 dezamollozocia Si
23 516122 8:54:27  5I6M22 3.06:32 anonymous Atlantico  CZ Morte Centro b Rendician Pt 5162022 Lesly Patricia Herre Estado Funcionario 12349533735 Lesh herera@ Si
24 SIER22 31100 SM6022 3:14:30 anonymous Arldntica  CZ Morte Centrat Rendicidn Pik SI62022 Tatiana Vargas orti: Aliados estratégicn Corparacién Desan 55222121 38 liztatianal3@y: Si
25 S22 3121 5I6M22315:49 anonymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPublica 562022 Antonio Rafael Mos Colaboradar ICEF 7200931 42 antonio.mosca Si
26 SIEI22 31527 SIBIZZ 396 anorymous Atlantico  CZ2More Centrot MesaPublica  SI6I2022 Deiris Elena Ladeus Aliados estratégica FUNCOVIF 12953922735 deiriselena@hc Si
27 SIAIZ2 32315 BI6I223:25:40 anonymous Atlintico  CZ Marte Centrot MesaPdblisa SI6Z022 Joen olascuaga Fiv Aliadas estratégico Corporacién desan 52650661 B1 JalasooagaSad Si
28 SIGIZ2 8:48: 1 5622 3:37:39 anonymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica 51612022 Betty Hernandez VY Colaborador ICBF C2 MCH "BE082753 50 bettyhernande Si
23 S22 34323 SI6I223:45:26 anorymous Arldntica  CZ Morte Centrat MesaPiblica 5612022 Danilo Jose Queral Aliados estratégicn Fundacién Hogare: 72337471 36 gestion luzdee: Si
30 SI6I22 34610 5622 34745 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica  SM2022 Luz maria amador p Estada Cznch 45442313 B0 Luz.amadon@ic Si
il S22 34555 GIRIZ23.47.54 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica  SM62022 Henry Ceballos Gar Colaborader ICEF 72215273 "6 Herrv.ceballon Si
32 SI6122 34523 SI6M22 3:48:05 anonymaous Atlantico  CF More Centro b Mesa Pablica  S612022 ALMA ROSS LOZA Estada COMTRATOPPEST3266067E 59 Almalozano@ Si
o) 516122 3:45:03  5/6223:48:23 anonymous Atlantico  CZ Morte Centro b Rendicion Pt 5162022 Claudia Patricia Ma Comunidad Comunidadindiger 22582667 40 claumartinezms Si
34 S22 3:44:32  SI61223:43:40 anorwmous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPiblica 562022 Maryeris Luz Perez Colaboradar IMSTITUTO COLONZ2662060 68 Maryaris perezi Si
I 5 S22 34308 SI6IZ223.50:24 anorymous frlantica  CZ Morte Centrat Rendicion Pib 5162022 GERMAN LUNA R Aliados estratégico FUMDACION HOGA™1480278 46 german.luna@f Si
36 CIEI22 350,51 SMEI22 35254 anorymous Atlantico  CZMorte Centro b Bendicién PdE SI6I2022 Ana Maria Figueroa Estade Aloaldiade pueno (37544501 43 Oficinavd@pue Si
3T SIAIZ2 3:5140  SM6I22 3:54:03 anonymous Atlintico  CZ Marte Centrot MesaPdblisa SI6Z022 Dasly Esther Balza ¢ Aliadas estratégico Corporacién Desarn 32861817 49 dashi7205@yal Si
i) SIBI22 35127 SMEI223:55:23 anonymous Atlantico  CZ Morte Centro b Rendician Pt 516/2022 Sandra Inés Hernar Estado lobf 22543953 B0 Sandiaheman Si
33 SI6I22 35122 5622 3:56:29 anorymaous Atlantico  CZ2Morte Centrot MesaPiblica 562022 elian saidrualubo  Colaboradar cespa 13277023522 elian.ua@ichi. Si
40 S22 35557 SIEIZ23.58:25 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPublica 562022 Yuleidis Fodriguez | Colaboradar 2 Morte Centra His 22613451 ™0 yuleidis.rodrigue Si
41 S22 3.56:24  SIRIZ23.59:06 anorymous Atlantico  CZMorte Centrot MesaPuiblica SI62022 Servando Miguel Ri Colaborader C.2.NORTECENTF 2213612 ™6 servandouricarc Si
47 SI6122 35745 SI622 3:53:45 anonymaous Atlantico  CF More Centro b Mesa Pablica  SI612022 MINFA ELEMS LAFE Estada ICBF 22474046 B4 nminfalafauie® Si
43 SII22 35741 SI62210:00:13 anonymous Atlantico  CZ Morte Centrot MesaPiblica 562022 Manica olarte #liados estratégica Fundacion Pactos 32720254 53 Directora@func Si
44 S22 35558 5I612210:00:54 anorwmous Atlantico  CZBarrios Unido: MesaPuiblica 562022 Javier Antonio Colir Estada AloaldiaPueno Col 0444243333 jacoml0Ed@ o Si
45 S22 35708 SI6I2210:03:53 anorymous Atlantico  CZMorte MesaPiblica 562022 Edward Joseph &ri Aliades estratégico Secretaria de Pland 72291577 38 eamista@bara Si
45 SIBI22 101133 SIE2210:12:58 anorvmous Atlantico  CZMore Centrot MesaPuiblica  SMI2022 LucilaBarraza dma Estade ICEF 32630572 B2 lucilabanaza@ Si
47 SIGI22 1M16:40  SI6M2211:18:27 anonymaous Atlantico  CZ Morte Centrot MezaPiiblica 5062022 Leidy'Yaneth Loaiz Colabaradar Leidy Y areth Loaiz 43973426 38 leidy.losiza@icl Si
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Hora de finalifd Correo B Parte Interesadafd Nombre de 1a partef Comentarios / Preg Bl

1 5/6/229:48:13  5/6/22 9:49:57 anonymous Luz Maria Amador Pefialoza Atléntico CZ Norte Centro Histc Estado Cznch Ninguna s
2 5/6/229:51:07  5/6/229:52:29 anonymous Yeira Paz Blandon i Atlantico CZ Norte Centro Histe Aliados estratégico CDly HI Excelente reunién, en si
3 5/6/229:51:00 5/6/229:53:51 anonymous Ayda luz Barandica jimenez  aidabarandicadl@gme37 Atléntico €Z Norte Centro Hists Aliados estratégico Fundacion hogares cla ninguna sl
4 5/6/229:53:11 5/6/22 9:56:53 anonymous Hernan Enrique Nufiez Ibarra Hnunez.unidosatl@gn40 Atlantico CZ Leticia Estado Fundacion hogares Cla Excelente tematica  SI
5 5/6/2329:50:05 5/6/239:57:30 anonymous Sanit Castillo Navarro scastillo@barranguillass Atlantico €Z Occidente Aliados estratégico Secretaria de salud  Excelente felicitar al e S1
6 5/6/229:57:49  5/6/22 9:59:14 anonymous Karen Lopez Martinez karenl.lopez@icbf.gov31 Atléntico CZ Norte Centro Histc Estado Defensoria de Familia Ninguna st
7 5/6/229:58:39 5/6/2210:00:29 anonymous JACQUELINE PULIDO MARIN corporaciondesarrollo’50 Atlantico CZ Norte Centro Histc Aliados estratégico CORPORACION DESAR excelente presentacicSI
8 5/6/229:5%:31 5/6/22 10:02:18 anonymous RODELO SALCEDQ nataliarodelo@reincol42 Atléntico CZ Norte Centro Histc Aliados estratégico AGENCIA PARA LA REIT NA st
9 5/6/229:59:53 5/6/2210:02:37 anonymous Camacho ospino Sugey.camacho@icbf.|a5 Atlantico CZ Morte Centro Histc Estado Icbf Ninguna st
105/6/2210:10:05 5/6/22 10:13:50 anonymous BOLANO ROMERO Milagrobolano@ichf.g 42 Atléntico €Z Integral Noroccide Usuarios CESPA Felicitaciones por el d:S1
11 5/6/22 10:16:06 5/6/22 10:18:14 anonymous Margarita Daza Manga margadazad7@gmail.c49 Atléntico CZ Norte Centro Histt Aliados estratégico Corporacion desarrollc Muy buena la reunion Si
12/5/6/2210:24:35 5/6/22 10:28:33 anonymous BERTA MARIA SOLANO RODRIGUEZ BESO3112@HOTMAIL.{52 Atlantico €Z Norte Centro Histc Aliados estratégico FUNDACION HOGARES como institucion garar S1
13 5/6/22 10:29:59 5/6/22 10:31:42 anonymous ERIKA GONZALEZ MARTINEZ ika_gonzalez@hotmai'a0 Atlantico CZ Norte Centro Histc Usuarios FUNDACION HOGARES NINGUNA s1
14 5/6/2210:38:53 5/6/22 12:45:11 anonymous AMILKAR IGNACIO | GUTIERREZ SANDOVAL scout.altantico@fhclarg Atlantico Cz centra Usuarias FUNDACION HOGARES Como se podria facilit:SI |
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