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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°1 

Hora: 09:00 a.m. Fecha:  17/05/2022 

Lugar: Centro Zonal No. 4 Manaure-plataforma virtual TEAMS 

Dependencia que 
Convoca: 

Centro Zonal  No. 4 Manaure 

Proceso: Promoción y Prevención – Primera Infancia 

Objetivo: 
Realizar la Mesa Pública sobre la atención integral de niños de cero a 
cinco  años. 

Agenda: 
 

• Himno Nacional 
• Instalación por parte de la Coordinadora del Centro Zonal. 
• Palabras por parte de la Directora Regional Guajira. 
1. Contexto institucional. 
2. Contexto Rendición Publica de Cuentas. 
3. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque 

territorial y diferencial. 
4. Informe Gestión Administrativa avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación 

y Gestión. 
5. Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión. 
6. Gestión contractual asociada a metas. 
7. Informe Ejecución de Políticas, Programas y Proyectos Cumplimiento Del PND Y 

Objetivos De Desarrollo Sostenible. 
8. Espacio de participación de partes interesadas. 
9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento. 
10. Canales y medios para atención a la ciudadanía e informe PQRS. 
11. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas. 
12. Cierre 

 
Desarrollo: 
 
Siendo las 9:00 am el día 17 de mayo de 2022 se da inicio de manera virtual a la mesa Pública 
del centro zonal Manaure con el desarrollo de la temática: atención integral de niños y niñas 
de 0 a 5 años. 
 
El Coordinador del centro zonal Manaure Dr. Frank Javier Alonso Olarte extiende un cordial 
saludo de bienvenida a todas las personas que se encuentran conectadas en la sala virtual de 
la plataforma Teams para ser partícipes de   la Mesa Publica sobre la Atención integral de niños 
de cero a cinco años del centro zonal y su área de influencia. 
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Seguido a ello se da entonación al himno nacional como símbolo patrio como insignia del 
territorio nacional, posterior la Directora Regional Yaneris Cotes Cotes interviene expresando a 
todos los presentes que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar agradeciendo a todos los 
invitados por hacer parte de los procesos de dialogo y mejora de la entidad, exhortando a todos 
a seguir trabajando arduamente por la garantía y protección integral de la niñez, juventud y 
familia en el territorio colombiano. 
 
Posterior a la intervención de la directora regional declara instalada la mesa pública del centro 
zonal Manaure y procede el coordinador del Centro Zonal Frank Alonso Olarte y el profesional 
jurídico  inician el Contexto institucional y modelo de transparencia institucional, ley 
anticorrupción por los cuales se rige el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la 
importancia del porque es necesario realizar rendición de cuentas y cuál es el marco normativo 
que los rige. 
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La referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar Juana Urdaneta Sierra explica el 
proceso de consulta previa mediante el cual se escogió el tema principal a desarrollar en la 
mesa publica. 
 
Se socializan los resultados de la consulta aplicada mediante las encuestas 
NUMERO DE ENCUESTAS: 421 
PARTICIPACIÓN: 114 
RESULTADO: Atención integral niños y niñas de 0 a 5 años 
 
Seguidamente  se da paso al informe de gestión de la vigencia 2021 . 

 
En esta presentación  interviene la profesional Daniela de la Hoz  quien hace referencia sobre el 
área misional primera infancia indicando que desde la Dirección de Primera Infancia (DPI) del 
ICBF promueve el desarrollo integral de las niñas y los niños de cero a cinco años, mediante la 
protección y garantía de sus derechos, la educación inicial, cuidado, salud, nutrición, protección 
y participación; desde cada una de sus modalidades. 
 
Modalidad institucional: (centros de desarrollo infantil) su población objeto es prioritariamente 
del rango de edad de 2 años hasta los 4 años 11 y 29 dias. 
 
Modalidad propia e intercultural: ( unidad comunitaria de atención) la atención esta dirigida a 
mujeres gestantes, niño y niñas hasta los 4 años 11 meses y 29 días Esta modalidad funciona 
principalmente en los territorios étnicos, zonas rurales y rurales dispersas del país. Busca 
garantizar el servicio de educación inicial a niñas y niños en primera infancia y mujeres 
gestantes en el marco de la atención integral con estrategias y acciones pertinentes, oportunas 
y de calidad desde lo propio y lo intercultural para responder a las características propias de sus 
territorios y comunidades. 
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Modalidad comunitaria: (HOGAR COMUNITARIO DE BIENESTAR) está dirigida a niños y niñas 
desde los 18 meses hasta los 4 años 11 meses y 29 días. 
 

• HCB AGRUPADO 

• UNIDADES BASICAS DE ATENCION 
 
En esta vigencia se atendio el 100% de cobertura atendida en las distintas modalidades de   
atención, de los 30230 cupos contratados vinculados en cuéntame, beneficiarios en 1406 
unidades de servicio a través de 19 Entidades Administradoras de servicio ejecutando por 25 
contratos. 

➢ El presupuesto asignado para los municipios de Manaure y  Uribía, se ejecutaron en un 
100%. 

➢ Durante la emergencia sanitaria ocasionada por la Pandemia del virus COVID – 19, se 
logro realizar por parte de las 25 EAS un total de 558.911 acompañamientos telefónicos y 
132.198 entrega de RPP, dieron reapertura a 27 UDS en presencialidad y 42 en atención 
en alternancia.  

➢ Durante el año 2021, no se contó con el aval de las autoridades tradicionales y padres de 
familias para ingresar a la presencialidad al 100%. 

 
Realiza su intervención el enlace de los programas de adolescencia ,niñez, juventud , familia y 
comunidades el sr Arnold Riascos quien refiere que se brinda una atención con enfoque 
diferencial  a las Familias buscando fortalecer los vínculos  y atraves de las diferentes 
estrategias y orientaciones del manual operativo. 
De igual forma garantizar la conservación de la cultura según los usos y costumbres. 
 
Desde el proceso de protección interviene la Dra Jessica Peñaranda quien hace referencia a los 
procesos de restablecimiento de derecho que se atendieron durante la vigencia del 2021. 
 
Al culminar con la presentación de la oferta institucional procede a realizar su intervención el Dr 
Jairsihño Rodríguez quien socializa el informe financiero correspondiente a la vigencia 2021. 
 

TIPO DE CONTRATO 2021 VALOR 

Contratos de aporte  44 $ 104,733,070,613 

Contrato prestación servicios 
profesionales 

15 $ 531,664,134 

Contrato prestación de 
servicios 

2 $ 60,865,001 

Otros - funcionamiento 14 $ 312,939,559 

   75 $ 105,638,539,307 
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     CENTRO 
ZONAL UDS 

NOMBRE 
SERVICIO 

MUNICIPIO 
UDS 

N° UDS CUPOS UDS BENEFICIARIO
S ACTIVOS 
UDS 

CZ MANAURE ATENCIÓN 
PROPIA E 
INTERCULTUR
AL 

MANAURE 642 12763 12321 

CZ MANAURE ATENCIÓN 
PROPIA E 
INTERCULTUR
AL 

URIBIA  644 15299 13152 

CZ MANAURE CDI CON 
ARRIENDO - 
INSTITUCIONAL 

MANAURE 1 117 117 

CZ MANAURE CDI CON 
ARRIENDO - 
INSTITUCIONAL 

URIBIA  1 78 78 

CZ MANAURE CDI SIN 
ARRIENDO  - 
INSTITUCIONAL 

MANAURE 8 736 716 

CZ MANAURE CDI SIN 
ARRIENDO  - 
INSTITUCIONAL 

URIBIA  10 1002 1003 

CZ MANAURE HCB - 
COMUNITARIO 

MANAURE 38 912 416 

CZ MANAURE HCB - 
COMUNITARIO 

URIBIA  64 1536 694 

CZ MANAURE HCB INTEGRAL 
- 
COMUNITARIO 
INTEGRAL 

MANAURE 38 912 406 

CZ   MANAURE HCB INTEGRAL 
- 
COMUNITARIO 
INTEGRAL 

URIBIA  64 1536 680 

El referente del SNBF manifiesta que en el marco de este macro proceso el centro zonal 
ha logrado alcanzar: 
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➢ jornada de registro corregimientos de la media y alta guajira. (cumplimiento acción de 
tutela) 

➢ jornadas de vacunación alternas a las entregas de alimentos. 
➢ atención integral en la jornada de registro único de migrantes venezolanos (servicios de 

odontología y vacunación) 
➢ implementación de la estrategia TAN-UNICEF. 
➢ afiliación de los niños, niñas y adolescentes al sistema de seguridad social. 
➢ jornadas de formación casos de niños, niñas y adolescentes identificados por CIETI 

municipal-desarrollo de talleres. 
➢ se logró la operatividad de las instancias CONPOS, MIAF Y Mesa de Participación de 

Niños, Niñas y Adolescentes. 
➢ Reactivación de los comités de coordinación interinstitucional en los municipios de 

Manaure y Uribia con sus respectivos decretos. 
➢ Verificación de los asentamientos de migrantes en el municipio de Uribia. 
➢ Seguimiento a las afiliaciones al sistema de seguridad social. 
➢ Implementación del hogar de paso en el municipio de Manaure. 
➢ Se logro la operatividad de las Instancias CONPOS, MIAF Y Mesa de Participación de 

Niños, Niñas y Adolescentes. 
➢ Reactivación de los comités de coordinación interinstitucional en los municipios de 

Manaure y Uribia con sus respectivos decretos. 
➢ Verificación de los asentamientos de migrantes en el municipio de Uribia. 
➢ Seguimiento a las afiliaciones al sistema de seguridad social. 
➢ Implementación del hogar de paso en el municipio de Manaure. 

 
En cuanto a la gestión contractual asociadas a metas se evidenció lo siguiente: 
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Se hace un espacio de 10 minutos para interactuar con los presentes a través de preguntas 
realizadas al chat en línea de la herramienta las cuales se le dan respuesta por cada funcionaria 
competente del área misional que corresponda. 
 
En cuanto a los canales y medios para atención a la ciudadanía e informe PQRS la funcionaria 
de la oficina de Relación con el ciudadano Leda Velasquez indica que el centro zonal recibió 
durante el año 2021 las siguientes PQRS: 
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Link de conexión mesa publica 
 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZDNjNWUxYzgtZDBhMC00YjNjLWFhNDktMDk1OWVlNzUyZDUx%40thread.v2/0?con
text=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-
5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%2259209364-30cb-476b-88db-f96df3eb0217%22%7d 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
FRANK JAVIER ALONSO OLARTE 
Coordinador Centro Zonal 4 Manaure 
 
 

 

 

                                                          
            
         

         

                                       
         

    

                                             

                                    

      

 

        

                              
             

    

           

 

https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ZDNjNWUxYzgtZDBhMC00YjNjLWFhNDktMDk1OWVlNzUyZDUx%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%2522%252c%2522Oid%2522%253a%252259209364-30cb-476b-88db-f96df3eb0217%2522%257d&data=05%7C01%7CJuana.Urdaneta%40icbf.gov.co%7C4671283b3c2e488438dc08da34f2e722%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C1%7C0%7C637880515128537217%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ZefZHkkRylj1eB9OTtnnHYH82THJMQRX7rY01sy126k%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ZDNjNWUxYzgtZDBhMC00YjNjLWFhNDktMDk1OWVlNzUyZDUx%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%2522%252c%2522Oid%2522%253a%252259209364-30cb-476b-88db-f96df3eb0217%2522%257d&data=05%7C01%7CJuana.Urdaneta%40icbf.gov.co%7C4671283b3c2e488438dc08da34f2e722%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C1%7C0%7C637880515128537217%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ZefZHkkRylj1eB9OTtnnHYH82THJMQRX7rY01sy126k%3D&reserved=0
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/ap/t-59584e83/?url=https%3A%2F%2Fteams.microsoft.com%2Fl%2Fmeetup-join%2F19%253ameeting_ZDNjNWUxYzgtZDBhMC00YjNjLWFhNDktMDk1OWVlNzUyZDUx%2540thread.v2%2F0%3Fcontext%3D%257b%2522Tid%2522%253a%25223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%2522%252c%2522Oid%2522%253a%252259209364-30cb-476b-88db-f96df3eb0217%2522%257d&data=05%7C01%7CJuana.Urdaneta%40icbf.gov.co%7C4671283b3c2e488438dc08da34f2e722%7C3d92a5f3bc7a4a798c5e5e483f7789bf%7C1%7C0%7C637880515128537217%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=ZefZHkkRylj1eB9OTtnnHYH82THJMQRX7rY01sy126k%3D&reserved=0
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