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ACTA DE REUNION © COMITE N° 1

Hora: 9:00 a.m —11:00 a.m Fecha: 0670572022

Lugar: Centro Especializado Puente Aranda - Virtual plataforma Teams

Dependencia que Convoca: | Coordinacién Centro Zonal Especializado Puente Aranda

Direccionamiento Estratégico — Monitoreo y Seguimiento a la Gestién

Proceso:
Dar a conocer a los participantes, mediante el e interlocucion,
didlogo abierto y comunicacion de doble via, sobre ealizada desde
el Centro Especialézado Puente Arand

Objetivo:

-‘ y de la proteccién
ma de
Responsabilidad Penal y por lo tanto abordar el temaide Ju

Restaurativa/Nuevas Oporttinidades

El dia 06 de mayo de 2022, se desarrolld la Mesa Publica del do Puente Aranda, la cual
se llevé a cabo de manera virtual a través deila plataforma TEAMS con el enlace

httgs:/lnamoz.safelinks.Drotection.outiook.comlap/t-59584e83l? =hitps%3A%2F %2Fteams. microsoft. com%2F1%2Fmeetup-

join%2F19%253ameeting MjcxNzUzMWYLYzE20S00Y VM LWEXNDMINZMSNDBINTASYWY5%2540thread . v2 %2 F0%3F context% 3D %257b%
2522Tid%2522%253a%25223d92a583-be7a-4a79-8c5e-50483f7780061%2522%252c%25220id % 2522%253a%25223829b827-02b5-4024-bh%a-
834f45c78bec%2522%252¢%2522isBroadcastMesting%2522%253atrue %2574 %26btype%3Da%26role % 3Da&data=05%7C01%7ChDianaP.Rad
riquezS %40icbf.gov,co%7C7221f54423c44d2ca66708da2d0ead7 e % 7 C3d92a513bec7 4447 98c5e5e4837780901%7 C1%7C0% 7 CA37R7 183832508
8496%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3dBeyJWijoiMCAwL AWMBAIL CIQ oV ZMNMZIILCIBTilS k1 haWwiLCJXVCIEMnD%3D%7C3000%7C %7 C%
TC&sdata—faZIVeWHCcale?kBR%zBaculTVdSS13hFU2E0th7xk%2Fc°/3D&resen/ed 0

Siendo las 9:00 a.m se da inicio a !a Mesa Publica donde se trataron temas relacionados a la vigencia
desde enero hasta 31 diciembre 2021.

La referente del SNBF, da la bienvenida con las siguientes palabras: “Buenos dias para todos. Soy Luz
Piedad Sepllveda D. referente del SNBF para el Centro especializado Puente Aranda. Agradecemos a
todos su asistencia y participacion. "Presento a Ustedes el Orden del dia...

Himno Naciona

9:00 - 5:05
9:05 - 9:05  institucional.
9:45 - 9:50 n — Mapa estratégico

9:50-9:55 Alineaci6n Estratégica

9:55-10:00 Modelo de Transparencia

10:00-10:05 2. Contexto Rendicidn Publica de Cuentas - Plan Anticorrupcién y
Atencion al Ciudadano

10:05-10:10  Para Qué se Rinde Cuentas - Marco Normativo General

10:10-10:15  Micrositio de Transparencia — Resultados Consulta Previa

10:15 - 10:20 3. informe Gestién Administrativa MIPG

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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10:20 - 10:25 4. Informe Ejecucién financiera: presupuesto de funcionamiento e
Inversion.

10:25-10:30 5. Informe Gestidn contractual asociada a metas. Contratos
Compromisos adquiridos 2021

10:30-10:35 Logros

10:35- 10:50 6. Justicia Juvenil Restaurativa en el SRPA/ Nuevas Opeortunidades
Procesos Restaurativos: Avances y Transformaciones desde el servicio
Forjar Restaurativo que aportan a la Justicia Juvenit.

10:50-11:05 Programa Distrital de Justicia Juvenil Restaurativa- Secretaria de
Seguridad, Convivencia y Justicia.

12:05—-11:20 Papel de las Defensorias de Familia; Justicia Restaurativa, Verdad y
Reparacion del Dafio. - Experiencias Exitosas

11:20-11:35 7. Espacio de Participacion partes Interesadas

11:35-11:40 8. Canales y medios para atencién a la ciudadania e Informe

11:40 - 11: 45 9. Evaluacidn de la Audiencia de Rendicién Pablica de Cuentas

11: 45-11:50 Cierre.

A continuacidn, el acto protocolario para dar inicio a la mesa ﬁfablic:a que"d“a cuenta de la gestidn
adelantada por el Centro Zonal Especializado Puente Aranda SRPA en el afio 2021.

A continuacién, la instalacién y apertura del 'evento con las palabras de la Dra. Sandra Montenegro Daza
Coordinadora del Centro especializado Puente Aranda =

Integracién Social, Secretaria de Segundad Cohv _“encaa y _us?tlc13 Secretaria de Salud, Veeduria Distrital,
Operadores SRPA, compane_ s ICBFE . Sefioras y Sefiores.

es perfecto, tamblen lo es, que ha funcionado durante los Ultimos 15 afios.

Para dar apertura a este evento es importante remitirnos al inicio de la entrada en vigencia del Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes en Colombia desde marzo de 2007, proceso que se dividié en
6 etapas y solo hasta diciembre de 2009 se consideré oficialmente lmplementado en todo el territorio
nacional.

Es alli donde, también entran en vigencia los principios de la Justicia Juvenil Restaurativa, como parte del
desafio que tenia la sociedad innovando la forma de hacer justicia, sin dejar de lado las demas medidas y

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como CORIA NO CONTROLADA.
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sanciones gue acompanan la practica de impartirla, para nuestra poblacién adolescente que ingresa al
SRPA.

Segun el Cédigo de la Infancia y la Adolescencia Ley 1098 de 2008, establece que la finalidad det SRPA,
determina que, tanto el proceso como las medidas que se tomen son de caracter pedagogico, especifico,
y diferenciado con respecto al sistema de adultos conforme a la proteccion i [, garantizando la justicia
restaurativa, la verdad y la reparacién del dano; en otras palabras, desde o de la aprehension
hasta su inclusién social debera primar el referente restaurativo.

La jUSt!CIa restaurat;va se entiende como todo proceso en qu sado y
' derlvadas del delito
€s proporcionar al

acerca del dario

usticia Restaura
adolescente herramientas reflexivas a través de las cuales pueda adquirir cor

causado, enmendarlo y no repetirio.

del SRPA en programas de atencién con enfoque restaurati
de resuitados en esta mesa publica.

20mo logro el establecimiento de politicas publicas,
:.echos de los vy las adolescentes vmculados a este

Empiementaci()n
Sin mas preambulo sean usted
gestion... g

Desarrollo:

1. Contexto Institucional: Misién Vision — Mapa Estratégico ~ Alineaciéon Estratégica — Modelo de
Transparencia

La Dra. Sandra, describe al ICBF como un establecimiento publico descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio creado por la Ley 75 de 1.968 y adscrito al
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social — Decreto No. 4556 de 2011.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documente se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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lgualmente refiere que en el pais contamos con 33 regionales 215 centros zonales 1.125 municipios con
atencion del ICBF 2.049.762 beneficiarios atendidos en 2021 $6,9 billones 55 % del presupuesto del sector
de la Inclusion Social 8.856 planta aprobada 5.572 contratistas.

[l e gxt
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235 centros Zonakes L A2 ciploy ode
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Mision: Promover el desarrollo y la proteccién integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el
fortalecimiento de las capacidades de los jévenes y las familias como actores clave de los entornos
protectores y principales agentes de transformacién social

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Vision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se
desarrollen en condiciones de equidad y libres de violencias.

Luego expone los 8 objetivos Estratégicos y que como columna vertebral se desprende los valores.

ALINEACION ESTRATEGICA

2167 B SOMEERSIOn

P HRSTRDIS, v 2 bt eeanthied o
DT b el Sl T
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s : @l H { z
f ] t:,.« : L :
Sk 3 T O :
Frirnere Infancia £ Nutricién Familios I Proteccidn
infancin - Adelescencia :

¥ Juventud

La Dra. Sandra Igualmente da una breve explicacion de la Alineacion estratégica de los cuatro pilares
dentro de! Plan de Desarrollo tales como son: Plan Estratégico Sectorial, Plan Indicativo institucional, Mapa
Estratégico y Planes de Accidn ICBF y dentro de los cuales se encuentran inmersos unas lineas de accién
tales como son: El Pacto por la Equidad- Pacto por 1a Equidad de Oportunidades para Grupos Etnicos-
Pacto por la Inclusién de todas las personas con discapacidad — Pacto de la Equidad para las mujeres —

iAntes de imprimit este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Pacto por la Legalidad, dentro de la poblacién Objeto como son: Primera infancia, Infancia,
Adolescencia, Juventud y Familias y del cual deben ser sostenibles y que den respuesta a los objetivos
1. Fin a la pobreza 2. Hambre cero 3. Salud y Bienestar, 4. Educacién de Calidad 10. Reduccién de las
lgualdades y 16. Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas. Igualmente, el Pacto por la construccién de Paz ~
Pacto por la Equidad de Oportunidades para Grupos Etnicos que son transversales y dan respuesta a
los objetivos 1, 2, 16 antes mencionados.

&Como logrario? Trabajando articuladamente entre todas las 4reas con un’“rm‘s‘mg_.sObjetivo através de la
atencion durante el curso de vida para finalmente generar sociedades con Bienestar

-PACTGPOR LA LEGALIDAD, TRANSPAREMCIAY LICHA CONTRA LA CORRUPCION

&

Al
TR A n

La Dra. Sandra expone cada uno de s ifos

la informaci6n Ley 1712 de 2014 Disponibilidad — Oportunidad y Calidad. El Plan Anticorrupcién y la

Atencién al Ciudadano que es el instrumento de tipo preventivo para el control ¥ mitigacién de los riesgos

de corrupcién.y:de atencion al ciudadano. El Fortalecimiento a la Participacién Ciudadana que es el cuidado,
o Integral de nifias nifios y adolescentes, jovenes y familias los cuales deben propender

_ Sujetos.actores de derechos, ser participes para la transparencia v la gestion

institucional y participacién en la corresponsabilidad ciudadana en la garantia de derechos de los NNA.

Rendicion Publica de Cuentas: Plan Anti Corrupcion y Atencién al Ciudadano.
se Rinde Cuentas — Marco Normativo General

[Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Gualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADQS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,




PROCESO i Fo.P1.MI 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O o
FAMILIAR COMITE Version 6 Paglgag 7de

RENOICION DE CUENTAS
ORIETIVG (Art, 48 de Léy 1757 de: 20 1EY

"Frocesn por n'aedm del cual las entidades de [
administracién’  pablica  Sel -nivel nasienat vy
wrrtosni v Jos  servidores publicos informan;
expucan ¥ dan o conooer jos resultados de so
gestion -2 los ciudadanos, @ sociedad aivil, QrAs

COPAPGNENTES DEL
PraAN
ANTICORRUPCION Y DE
ATENCAGN AL
CRIDADANO

entidedes PUHIcas v o ks Organismios da contret, &
parr de la prornacaon det didkags.

L rendicigés de. fuontss S5 unE  EHpresitr da
control  social que  somgrende acciones . de-
poeticidn de infoimacion v expfmacwnaa asi
ot 12 avaklsacion de g (e

e

A continuacién, expone los componentes del Plan Anticorrupcion y d cion al Ciudadano donde se
encuentra el componente de Rendicién de Ci ntas Y gue depend, 3.de la Direccion de Planeacion y Control
de Gestién /Subdireccion de Monitoreo y Evaluac ' bjetivo de la Rendicidén de Cuentas
(Mesa Pubhca) y dlce que es el F’roceso por med'lo del cual las entidades de la administracion publica del

' orman, expl‘*an ydana conocer los resultados de su

administraciénp

Cumplir con la resp sabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50, de la Ley 1757 de 2015.

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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Presenta el Marco Normativo por el cual se rigen todas sus acciones y el desarrollo de las mismas.

" Folttica e Tendiibnde Sierta de s Rirms Fiecitiva alos Hudadns

=
T

TRMITEm

AR AR

A Continuacién, informa sobre el___l\'/ljprdsitib"‘dé; tranépa_r}qncia, ‘pagina Web, que en cumplimiento a la Ley
1712 de 2014 en su decreto No:1081de 2015:y:Resolucién 1519 de 2020, el ICBF pone a disposicion de
la ciudadania la siguiente informaciol i

¢ [nformacién de la Entida{;f’i sus funciones y deberes, estructura, procesos, directorios calendario de
actividades, entes de control.que los vigila, mecanismos de contacto y hojas de vida.
» Normativa due. contiene toda orm:

que contiene los mecanismos de participacion ciudadana

_ nstrumentos de gestion de la informacion

Informacion Especifica para grupos de interés: informacién relevante para grupos de interés como
nifios nifias.y adolescentes conforme con su caracterizacién

* Informacion:de gobierno digital, rendicién de cuentas y acuerdos de paz

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3. Informe Gestion Adminjstrativa MIGP
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unto la Dra. Sandra informa sobre el avance del Modelo Integrado de Planeacion ¥
Gestion MIPG, y explica el nivel de madurez por dimensién; talento humano, Direccionamiento estratégico
y Planeacion, Gestion para resultados con valor, Evaluacién de resultados, Informacién y Comunicacion
Gestién del Conocimiento, Control Interno; e informa el puntaje alcanzado que es del 67.00. Esperamos
llegar al 100 por ciento. Seguido muestra la grafica de!l nivel madurez por componentes.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Informe Ejecuciéon Financiera: Presupuesto de Funcionamiento e Inversion

-t“.‘oﬁu"aéo-pmsﬁciém ‘servicios. profesionales TR

Contmw prestaclén de mrﬂdes VN $129.&8£ﬂm L

Otros * funcisnamients .

I

ot L gTessssnOq

total de $ 169 665.000

Contratos de Aporte Susc
$15.376.992.748,50.

Estos se encuentran‘descritos en el Informe de Gestién Contractual Asociada a Metas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Informe Gestién Contractual Asociado a Metas. Contratos — Compromisos Adquiridos 2021 y Logros.

PORTE A LA GESTION, DEL PROYECTOIS APCYD BN -
NTRATACION' DE SERVIDIOS

CORDRTE ALA GESTION DEL PROVECTO AMAIEOS Y

SRTE EEP Y SO, 25OGET,A0
CASTOSIBE VIATE ZFEEsn | 1s0%leat.00 15036410

resuelto durante el desarrollo de
Dayana Araque L6pez.

duﬁh:a-la]"ﬂeiipamim o E Davana Aragqe Eage: 2L
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3
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Logros:
Dentro de los grandes logros de la vigencia 2021, se tienen:

1. Reorganizacion de las Defensorias de Familia por binas para garantizar la atencién las 24 horas
del dia los 7 dias de la semana, a los usuarios en general durante | ergencia Sanitaria COVID
19 emitida por el Gobierno Nacional.

2, Coordinacién Interinstitucional adscritas al Distrito para
jévenes a la oferta institucional.

4. A partir de la vinculacion de los jovenes en lo
Restaurativa, se viene realizando en conjunto con

= ticia una mayor apropiacién
de los jévenes frente al reconocimien itos, responsabilizacion y reparacién

ante el dafio generado logrando menor

A continuacién la referente de

nil Restaurativa”, tema reformulado por cuanio el
on Integral Nifios y Nifias de o a 5 afios y por

ylicenciado en Pedagogia Reeducativa de la Universidad Catélica Luis
asesor y gestor de procesos en | campo de las humanidades, con visién
apacidad para desarrollar de forma creativa y rigurosa propuestas tetricas y practicas
nalisis y tratamiento de problematicas de orden social, politico y cultural. Viene
participando en escegnarios como corporacion SEDEN donde en articulacién con entidades de cooperacion
internacional como TDH Alemania, consclidd procesos restaurativos comunitarios de orden nacional; En
la Casa Taller Juvenil y Escuela Popular Infantil, proyectos financiados por ICBF, lideré acciones y
practicas restaurativas para abordar dinamicas infantiles y juveniles asociadas a pandillismo y delincuencia
juvenil; En la Secretaria de Educacién Distrital aporté a la consolidacién de procesos restaurativos de
transformacion educativa y desarrollo de competencias ciudadanas. Y actualmente lidera los procesos

interdisciplinari
para el estud

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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restaurativos en el servicio Centro Forjar modalidad Forjar Restaurativo de la Subdireccién para la
Juventud Secretaria Distrital de Integracidn Social y coordina la Unidad Operativa de Suba.

Dra. Julia Garcia L.ozano: Psicéloga de la Universidad Konrad Lorenz con maestria en Psicologia Juridica
de la Universidad Santo Tomés y especialista en Docencia Universitaria. Con mas de 15 afios de
experiencia en tratamiento penitenciario y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.
Investigadora del Instituto de Estudios del Ministerio Publico en la Procuraduria General de la Repiblica.
Psicologa Clinica para el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario liderando procesos restaurativos en
instituciones penitenciarias a nivel Nacional. Instituto Colombiano de Bienéstar Familiar y fundacién
Creemos en Ti, como Psu:oioga para acompanamaento a v;ctsmas desde L in enf" ue- estaurativo.

Servicio
Forjar
Restaurat;\m
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PROCESO RESTAURATIVO

Estrategias Restaurativas

L pRALTICAS
RESTAURAMIVAS |

SANCIONES

OVED

-:l DISTRITG

UNIDADES OPERATIVAS

£l Servicio Forfar Restaurativa quaris o atenoin 5505 atolesceitsd ¥ jivenes en by Unciades Cparstivas

; i
Wizl
Carrom 1204 220 - 28 sur
DISTRTG
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ESTRATEGIAS
RESTAURATIVAS
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ivo sustenta todo su accionar
procesos restaurativos que permiten
igs un encuadro restaurativo y una
3 tlva fortalegimiento de narrativas relacionales vy
o'de los procesos. Desarrolla estrategias
s adolescentes y los jévenes desde las

fortalecimiento de los vinculos re
restaurativas que nos permiten;
estrategias Enfatizando, Entrelaza
procesos desde la prevencion el ap
por los cuales son vinculados
delitos vincuiados desde todas

( recono miento y-abordaje que Eos lleva pues a los ejercicios de reparacién; y hemos
denominado; este_ S

gue tiene que Vers n esa sanacion interior de las partes involucradas. Finalmente hacemos un gjercicio

de reconocimiento .fortalecimiento del entorno social para que se desarrolle la inclusién social
nuevamente del adolescente y joven, pero una inclusién social en la que él se entiende como un sujeto
social de derecho en un proceso que hemos denominado territoriando. Digamos que desde ahi entonces
nosotros acompanamos las sanciones de prestacion de servicios a la comunidad, libertad asistida, las
medidas de intervencién de apoyo y restablecimiento en administracion de justicia y ruta integral de
atencion juvenil para la garantia de los derechos que son los adolescentes y jévenes que no han sido
sancionados y que estan ahi como en el margen de esperar que se les desarrolle, bueno que se les

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresz de este documento se considara come COPIA NO CONTROLADA.
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imponga una medida o una sancién. Tenemos fres (3) unidades operativas desde las cuales
acompanamos para todo el Distrito que son la de Ciudad Bolivar que se encuentra en el barrio Arborizadora
baja, el centro Forjar Rafael Uribe Uribe que esta en el barrio San José y el Centro Forjar suba que esta
ubicado en Country Trinitaria. El proceso que nosotros venimos desarrollando pues nos permite actuar
con este enfoque restaurativo desarrollando practicas y acciones como las cartas restaurativas, el espiral
de la vida, la caja de arena, restaurando territorio, restaurando comunidad. Finalmente la implementacién
de las practicas restaurativas es lo que visibiliza en nuestros adolescentes y:j6 /enes ese reconocimiento
de ellos mismos como sujetos activos y que les permite en este momento revisarse cudles son sus
estructuras motivacionales que los han llevado a la vinculacién al Sistema de Responsabllldad Penal, pero
a la vez resignificar esas estructuras motivacionales convocandolos a un proceso de auto determinacion
en clave de mejorar esta perspectiva de proyecto de vida en marco iaro esta dela perspectlva de tiempo
futuro. -

Intervenciéon Segundo Panelista

Dr. Ivan Arturo Torres Aranguren: Pedagogo, Escritor;: Conferenc;sta Gestor Cultural y Narrador Oral.
Es Licenciado en Ciencias de la Educacion y Especnallsta en Educacion y Pedagogia de la Universidad
Pedagdgica Nacional. Magister en estudios Politicos de la Ponttﬂma UnlverSIdad Javeriana y estudiante
del Doctorado en Educacion de la UNADE de México. Expenencaa de 25 afos acompafando procesos de
formacién en Derechos Humanos, memoria.y animacion socideultural con jovenes en condicion de
vulnerabilidad en diferentes partes de Colombia. Ha sido investig dor del Centro Nacional de Memoria
Histérica en los temas de desaparicion. forzada nifez y confllcto armado. Asesor en materia de
Responsabilidad Penal para Adolescentes de fa Secretana ‘dé Seguridad, Connivencia y Justicia de
Bogota. Es autor de diversos articulos acadén icos y de las antologlas “Palabras Ablertas” y “Cuentos del
Barrio”, publicadas por Ia Cooperativa Editoria

no llora!”, pubhcado por el IECAH.de Es"p fay el Opservatono para la Paz.
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El Dr. Ivan explica que el programa Distrntal Just;cna Juvenil Restauratlva s una experiencia agenciada
por la Secretaria de Seguridad Convivencia y Justicia de la Alcaldia Mayor de Bogota. Para los afios 2012
y 2013 la privacion de la libertad fue de las sanciones mas utilizadas por las autoridades judiciales las
unidades de atencién estaban én s 0s:y:los problemas de convivencia amenazaban el caracter
pedagdgice y formativo de. la sancion, 'Ante dlcha problematica decidimos recurrir al principio de
Oportunidad y a la justicia restauratwa" ara brindar a los operadores de Justicia una alternativa al uso de
la sancién y evitar el desgaste...de_ los procesos Judtczaies reducir el uso de la privacion de la libertad y
disminuir la reincidencia. Traba;amos con EaFlscalla General de |la Nacién en un instrumento gue regulara
la aplicacién del Pnnc io de Oportumdad en el Sistema. Desplegamos un proceso de formacién en Justicia
Restaurativa con Ju s, Fiscales, Defensores Pubhcos y de Famlha y seleccionamos Ios prsmeros 15

comunidades proactivamente. Para esto hemos trabajado con la secretaria de Educacién del Distrito en el
disefio y la implem cion de una estrategia educativa flexible. Con esa estrategia buscamos que los
jévenes retomen y contintien con sus estudios y se graduen como bachilleres. Se han generado alianzas
para ofertar distintos programas de formacion técnica en cocina tradicional, restauracién arquitectonica,
confeccién de vestuario urbano, confeccion de calzado, barberia y mecanica de bicicletas. Cuando el joven
egresa del Sistema bien por haber cumplido una sancién o por haber terminado su proceso en el marco
de la Justicia Restaurativa, buscamos su vinculacion a la estrategia de reintegro familiar y atencién en el
| egreso. Gracias al trabajo realizado hemos brindado la atencién acerca de 1.500 adolescentes y jovenes,

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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unas 800 victimas y a cientos de integrantes de sus redes familiares. Hemos impactado significativamente
la reincidencia. Sélo el 5% de los jévenes atendidos vuelven a entrar en conflicto con la ley. La satisfaccién
de las victimas con la atencion que les brindamos es del 90.3%. Al dia de hoy el programa Distrital de
Justicia Juvenil Restaurativa del Distrito atiende mas jovenes que todas las unidades privativas de la
libertad juntas. Hemos impactado el uso de las unidades de atencion. A hoy éstas trabajan tan solo al 40%
de su capacidad instalada. El equipo del programa viene brindando asesoria técnica para montar
programas similares al nuestro en oros territorios del Pais.

Intervencién Tercer Panelista:

Dra. Lina Rocio Avendaiio Serrano: Egresada de la Universid:
2008. Especialista en Derecho Penal y Ciencias Forenses d

La Dra. Lina, habla sobre el Papel de las Defensorias d
Reparacion del Dario.

idén, investigacion y del juicio, el

En todas las actuaciones del proceso y en
s uien verificara la garantia de los

adolescente debera estar acompafiad

sicosociales a adolescentes y familias y determinacién como
el Defensor de Familia para Remisiones a los programas del Distrito:

- Programa de seguimiento judicial al Tratamiento de Drogas.

- Activacion de la Ruta del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia imprasa de esta documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTC DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO F9.P1.MI 20/02/2019

MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O .
FAMILIAR COMITE Version 6 | o912 22 de

- Acompanamiento a encuentros con Fiscalia; familias y adolescente con miras al Principio de
oportunidad.

+ Estudios de caso y acompafiamiento durante los procesos de atencién remitidos en coordinacion
con las entidades y/o operados a los que haya sido vinculado el adolescente y su familia.

- Eknverificacion de derechos y con procesgo penal activo

- En cumplimiento de sancién

- Enpos egreso del cumplimiento de la sancién.

« Acompafiamiento a efectos de verificacion de garantia de derechos a adolescentes privados de la
libertad

Y dio a conocer la Ruta Juridica del Aprehendido

Ruta Juridica
ENDIDO SRPA
.,.,l.ﬁ “&} P
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:
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A continuacién, dio a conocer dos Experiencias Exitosas:

ANWVEL INDIVIDSAL: LA ADOLESCENTE PARTICIDO DE YN PROCESO DE ATENCION CON ENFOQUE
RESTAURATIVG, MOSTRANDO ACERTABLE PARTICIPACION Y ASISTENCIA, DANDG ALCANCE 41,05
CBIETIVOS TRAZADOS EM EL PLAM DE ATENCION FRENTE AL FORTALECIMENTO DE HABILIDADES

PARA LA VIDA, EL PROYECTO BE VIDA Y EL COMPONENTE RESTAURATIVO A

A NIVEL FAMILIAR: SE DIERON IMPORTANTES CAMBIOS EN 1AS RELACIONES ENTRE LA REDDE
APQYD Y LA ADOLESCENIE, PLRMITIENDOSE ENTRE MADRE E HLIA HACER UN EIERCICIO DE PERDON
¥ RESIGNIFICACION, MEJORANDO £L TRATD EN EL HOGAR CESANDO LAS COMDUCTAS DE
YIOLENCIA QUE DIEROR PASD AL INGHE SO DE LA ADDLESCENTE AL SRPA

A LA FECHA MO SEEVIDENCIA REIRCIDENCIA EN LA CONDULTA ANTES DELICTIVA—
EVIDENCIANDOSE GRAMDES AVANCES EN EX DESARRILLO PERSONAL ¥ FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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ANIVEL INDIVIDUAL: LA ADOLESCENTE IDENTIFICA EL IMPACTO NEGATIVO DE LA SITUACION, 10 CUAL
PERMITE AVANZAR FRENTE & PROCESOS DE RESPONSABILIZACION, COMPRENDE ¥ RECONOCE
EN S| MISMA ASPECTOS POSITIWOS Y NEGATIVS FORTALECIENDO PROCESD DE AUTOCONIROL ¥
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La Dra. Sandra Montenegro refiere que se Fortalecieron los Canales de Atencion 24/7, para nifios, nifias
y adolescentes que se sientan amenazados o0 han visto vulnerados sus Derechos y que para esto deben

acudir a los siguientes canales dentro de los siguientes horarios:

- WhatsApp: Envia m sajes a
Domingo de 6 a.m hasta.las 9 p.

- Notificaciones Judiciales: notificaciones.judiciales@icbf.gov.co

Explica la Dra. Sandra que también existe la linea 141 que es la linea a Nifios, Nifias y Adolescentes y
que a través de esta se brinda Orientacion, Proteccion y que es también una linea de Emergencias.
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* Programas, estrategias y servicios

*  Tramites

* [Espacios de participacion en linea

» Oferta de informacién en canal electrénico

+ Conjuntos de datos abiertos disponibles

* Avances y resultados de la gestién institucional
« El Plan anticorrupcién y de atencién al ciudadano

* Informes de Rendicién de Cuentas y Mesas Publicas

s invitados por su participacion al evento e
apoyo incoridicional a los Adolescentes y

Para terminar, la Dra. Sandra Montenegro Daza, agrade&e
invita a que todos seamos parte del crecimiento personal’
jévenes que ingresan al SRPA. :

lgualmente agradece a los Panelistas Invitad

S _por sus excelentes presentaciones y por el trabajo
articulado que se lleva a cabo con las;Défensorias '

e Familia.

8. Evaluacién de la Audiencia e Rendici de Cuentas

6n ingresando al link que se encuentra en el Chat,

Invita a los asistentes a diligenciar la Evalu

3 Plblica del Centro Zonal Especializado Puente Aranda a las

Responsables Fechas

No Aplica No Aplica

FIRMA ASISTENTES

/'—\
Cargo / Dependencia Entidad irma

Coordinadora Centro
Dra. Sandra Montenegro Daza Zonal especializado ICBF

Puente Aranda ‘

- N - T/, T 51 -

Luz Piedad Septlveda Duran Referente SNBF ICBF Ty %m ff:;;ﬁu I
Préxima reunion Fecha Hora Lugar E
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