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EAMILIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
ACTA DE REUNION O COMITE N°01

Hora: 9:30 am Fecha: 26-septiembre-2024
Lugar: Auditorio Alcaldia Municipal de Puerres
Dependencia que
Convoca: Centro Zonal Ipiales
Proceso: . . . L.

Direccionamiento estratégico

Desarrollar la Mesa Publica — 2023 Regional Narifio
Objetivo: Centro Zonal Ipiales

Siendo las 9:30 am del 26 de septiembre de 2024 en el auditorio de la Alcaldia Municipal de
Puerres se da inicio a la Mesa Publica del CZ Ipiales vigencia 2024 donde se desarrollo el
siguiente orden del dia.

Indicaciones

o Silenciar los micréfonos y apagar camara de video

e Se solicita a los asistentes, acercarse a firmar la asistencia, al puesto de registro que se
encuentra al ingreso del auditorio

« Sidesea intervenir debera levantar la mano y el moderador dara la palabra

Agenda:

Himno Nacional

Instalacién por parte de

1- Contexto institucional.

2
3

4- Gestion administrativa

Contexto Rendicion Publica de Cuentas y Mesas Publicas

Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial.

e Avance en la politica del modelo integrado de gestion

e Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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o Gestidn contractual asociada a metas.

« Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

5

Acuerdo de paz: avances en la implementacion
6- Resultados mesas publicas, vigencia 2023
7- Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
8- Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
9- Espacio de participacion de partes interesadas
10-Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas cierre
Desarrollo:
contexto institucional
Apuestas de pais por mejorar las condiciones de vida
1 - Las oportunidades para la primera infancia en los territorios
11-2.700.000 nifios y nifias
12-400 municipios (255 PDET- ZOMAC)

2 - Prevencion articulada de las violencias contra
nifos, nifas y adolescentes
« Estrategia Atrapasuefios
o Atencion a las Familias
3 - Proteccion y atencion a las vulneraciones
o Sistema Justicia Familiar
o Justicia restaurativa en SRPA
4 - Contribucién al Derecho humano a la alimentacion

« Investigacion Alimentaria

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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e Zonas de recuperacién alimentaria

« Soberania alimentaria
ICBF
Establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa
y patrimonio propio.

Creado por la Ley 75 de 1968 y adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad- Decreto No. 1074
de 2023.

e 33 regionales
e 216 centros zonales
e 1.125 municipios con atencién del ICB
e 2.358.535 usuarios atendidos en 2023*
e $9,78 billones (Inversion 2023)
e 15.876 colaboradores en 2023
Plataforma estratégica
MISION

Liderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez y la adolescencia, a través de la
articulacion e implementacion de las politicas publicas dirigidas a ellos y ellas, el fortalecimiento
de la oferta del servicio publico de bienestar familiar para la promocién de su pleno desarrollo, la
consolidacion de sus proyectos de vida y el fortalecimiento de las capacidades de sus familias,
comunidades y territorios, promoviendo la equidad como expresién de justicia social y fundamento
de la paz.

VISION

En el 2030 el ICBF, como entidad articuladora de los diferentes sectores y actores territoriales
que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar, consolidara la materializacion de
condiciones que permiten el desarrollo y la proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes posicionandose como la generacion de la vida, la paz y la justicia social.

Plataforma estratégica

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Fortalecer el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes a partir de una oferta que
brinde oportunidades, experiencias y escenarios significativos encaminados a profundizar
sus capacidades, habilidades, intereses, talentos y vocaciones, contribuya a la
construccion de su identidad y de su liderazgo e incidencia en la transformacion de sus
comunidades y territorios.

Fortalecer la atencion integral a la primera infancia, con énfasis en el mejoramiento de las
condiciones de calidad, oportunidad y pertinencia de la educacion inicial, aportando a su
universalizacion y a la consolidacion de transiciones armonicas en el sistema educativo
bajo un enfoque territorial e intercultural.

Afianzar desde una perspectiva intercultural e inclusiva, las capacidades de cuidado y
crianza de las familias, reconociéndolas como sujeto colectivo de derechos que en ejercicio
de su rol como corresponsables en la garantia de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes consolidan sus comunidades y territorios como escenarios de proteccion
integral.

Implementar acciones interinstitucionales que favorezcan un adecuado estado nutricional
en la nifez y aseguren a nifas, nifios y adolescentes, de acuerdo con su momento de vida,
la disponibilidad de alimentos, el acceso y consumo de los mismos en la cantidad y las
condiciones de calidad e inocuidad necesarias, a partir del reconocimiento de saberes y
practicas alimenticias de las familias, comunidades y territorios.

Cualificar la capacidad institucional para identificar situaciones, condiciones o
caracteristicas particulares de las nifias, nifios y adolescentes que demandan atenciones
diferenciales garantizando la inclusion, pertinencia y valoracion del acervo cultural dentro
del marco de la atencién integral.

Fortalecer la calidad de la gestion del proceso de restablecimiento de derechos y su oferta
para asegurar la humanizacion del servicio y la prevalencia de la atencién integral de nifias,
nifios y adolescentes, con base en el reconocimiento de las caracteristicas individuales,
familiares, comunitarias, sociales y culturales.

Consolidar una cultura organizacional basada en principios de calidad, oportunidad,
calidez, innovacién e integralidad para fortalecer sus programas y estrategias desde la
gestion intra e inter institucional, la toma de decisiones basada en evidencia, la seguridad
digital, la privacidad de la informacion y la mitigacion de los impactos ambientales,
fomentando el bienestar y el trabajo digno de su talento humano.

Modernizar la gestion de la entidad a través de la adecuaciéon de la arquitectura
institucional, infraestructura tecnolégica y el redisefio de sus programas desde una
perspectiva territorial, asegurando procesos técnicos y administrativos que soporten su
gestion misional y garantizando el uso eficiente y transparente de los recursos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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e Posicionar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como articulador de la gestion en el
orden nacional y territorial que, garantiza condiciones politicas, sociales, éticas, técnicas y
financieras para el ejercicio pleno de los derechos de la nifiez y las familias con enfoque
territorial, inclusivo y diferencial al servicio de la equidad y la justicia social.

Modelo de Transparenciay Etica Publica
Siete componentes
1- Gestion Integral Riesgo de Corrupcion
2- Redes Institucionales y canales de denuncia
3- Legalidad e Integridad
4- Iniciativas adicionales
5- Participacién Ciudadana y Rendicion de Cuentas
6- Transparencia y Acceso a la Informacion
7- Estado Abierto
Contexto
Rendicion Publica de Cuentas
¢, Qué es rendir cuentas?

El proceso de rendicion de cuentas se entiende como una obligacion de las entidades de la Rama
Ejecutiva y de los servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial
y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y
necesidades de los actores interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la
gestion realizada, los resultados de sus planes de accion y el respeto, garantia y proteccion de
los derechos.

e Ley 1712 de 2014. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

e Decreto 183 de 2015. Unico de la Funcion Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes,
establecio que el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano hace parte del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion del Decreto 2482 de 2012.

e Ley 1755 de 2015. Ley que regula el derecho fundamental de peticion. Ley de Promocion
y Proteccioén al Derecho a la Participacion Ciudadana.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Decreto 1499 de 2017. Por medio del cual se actualiz6 el Modelo Integrado de Planeaciéon
y Gestion para el orden nacional e hizo extensiva su implementacion diferencial a las
entidades territoriales.

Decreto 1081 de 2015. Metodologia y estandares, que deben cumplir las entidades
publicas: «Estrategias para la construccién del Plan Anticorrupcién y de Atencion al
Ciudadano V2 2015».

Decreto 230 de 2021. Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas
(SNRdC),

Documento CONPES 167 de 2013. “Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral
Anticorrupcion”.

LEY 2195 DE 2022. Programa de Transparencia y Etica Publica

Micrositio de Transparencia - Pagina web
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Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

Destacado

L Informacién de 18
Entidad 2. Normativa 3. Contratacién

Conaunar Na Coneuttar Mo X Conadtar Na.

Normativa Relaclonada

4. Plangacion,
Presupuesto @ Informes 5. Tramites 6. Participa

Conadna: Mo o | Comarstor m &

8. Informachén 9. Reporte de
Especifica para Grupos informacién especifica

7. Datos Ablertos de Interés por parte de la entidad Deoclaracion de
Accesibilidad y Usabilidad

Cofmeitar Mo 7 ([ Commutinr wo. 0 Conmonar Na 9

Excopcitn de publicacidn £
ICEF es entisad del orden
rac il

10, Informacion
tributaria en entidades
territoriales locales

Informe de gestidn

Temas misionales con enfoque territorial

Experiencias exitosas Centro Zonal Ipiales

“MINDALA"

Regional: Narifio - CZ Ipiales

Municipio: Cordoba

Unidad de Servicio: CDI Semillitas del Progreso de Males - Cordoba
Operador: Fundacién para el desarrollo y la renovacion social “RENOVAR”

Descripcion: Estrategias pedagodgicas para la garantia del desarrollo integral desde el enfoque
diferencial promoviendo la ensefianza de usos y costumbres propias, adaptando las planeaciones

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




20
Qv PROCESO F9.PL.MI 31/05/2024

MEJORA E INNOVACION

?Eﬂfﬂﬁg FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 8 de 27

pedagdgicas al contexto de ensefianza cultural y nutriendo el proyecto pedagdgico que guia la
Unidad de Servicio.

La garantia del desarrollo integral es asumida por la Familia, Comunidad, el ICBF y EAS como
compromiso de garantia de derechos.

Logros de Nutricion

e Articulacién con instituciones que conforman el SNBF en los municipios de atencion,
principalmente con sector salud y autoridades indigenas, generando alianzas que
permitieron responder a las necesidades de las familias en torno a la garantia de derechos
de nifios, niflas y gestantes beneficiarios de la modalidad.

e Cobertura en 9 municipios y atencion a 300 beneficiarios del departamento de Narifio con
caracteristicas de bajo desarrollo, altos niveles de necesidades basicas insatisfechas y
escasas fuentes de empleo.

e Acompafamiento a las familias y seguimiento nutricional para garantizar un estado
nutricional adecuado y asi prevenir consecuencias a corto, mediano y largo plazo a nivel
social, econémico, de salud y cognitivo.

Informe de gestidon
Avance de politicas del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion

Centro Zonal Ipiales

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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MODELO - RESULTADOS MIPG - DICIEMBRE 2023 mm

D4 _ 100,00% D4: EVALUACION PARA EL RESULTADO

Ba 87,65% D3: GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO

Fuente: https://simei.icbf.gov.coltablerocontrol
(o] O

O
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Informe de Gestion - Administrativa

%

MODELO - RESULTADOS MIPG - DICIEMBRE 2023 ﬁm
Dimension MIPG C.:Dd MNombre indicador Numerador | Denominador | Resultado .E.I?.l'.‘_a,\!_a.ngg.. Rango Diciembre
Indicador Diciembre

GESTION CON Porcentaje de  peficiones ciudadanas
VALORES PARAEL PA-131 atendidas oportunamente 112 112 100% 100%
RESULTADO
GESTION CON Porcentaje de Unidades de Servicio con
VALORES PARAEL PA-192 cobertura dptima en los servicios de atencion 403 489 82 4% 82 4%
RESULTADO a la Primera Infancia.
GESTION CON Por_centaje de mg’jeres con bajo peso en
)VALORES PARA EL PAZ6 periocdo de gestacion, que logran ganar peso 7 7 100% 100%
RESULTADO de forma adecuada de_ acuerdo con sus
semanas de edad gestacional
Porcentaje de nifias y nifios con riesgo de
GESTION CON desnutricion identificados, atendidos y que
VALORES PARAEL PA-27 mejoran su estado hutricional en la oferta 72 72 100% 100%
RESULTADO especializada para la prevencion de la
desnutricién
GESTION CON Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes a
VALORES PARAEL PA-32 los cuales se les resuelve su situacion legal 157 1567 100% 100%
RESULTADO dentro de los términos definidos por la Ley
Dimension MIPG C.Iod Nombre indicador Numerador | Denominador | Resultado EQ[-,_@!%'JS.E,, Rango Diciembre
Indicador Diciembre
EVALUACION PARA Porcentaje de avance del cumplimiento de
EL RESULTADO PA-134 Planes di: Tratamiento de R|esgoi 100 100% 100%

Fuente: https://simei.icbf.gov.coltablerocontrol
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Programacion Metas Sociales Y Financieras
Centro Zonal Ipiales

Consolidado de Atencion

Modalidades De Atenciéon Contratos Suscritos Cupos Contratados Cupos Atendidos
Primera Infancia 12 9.923 9.407
Infancia 1 875 875
Adolescencia Y Juventud 1 25 25
Familia Y Comunidades 2 1.228 1.222
Nutricién 1 190 190
Proteccion 5 561 522
TOTAL 21 12.802 12.241

Fuente: https:/lintranet.icbf.gov.colestadisticas-institucionales/metas-sociales-y-financieras

PUBLICA www icbf gov.co

Informe de ejecucion Contractual — Asociada a metas Centro Zonal Ipiales
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Informe de Gestion - Ccz Ipiales — Primera Infancia - 2023

o
MODALIDADES PRIMERA INFANCIA CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO CUPOS ATENDIDOS PRESUPUESTO EJECUTADO
SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA PRIMERA INFANCIA 4.286 3 12.366.523.624 3.821 s 11.389.251.122
ALDANA 17 -3 531.648 257 161 3 440938734
CONTADERO 240 $ 705.615.433 228 $ £13.202611
CORDOBA 432 3 1.254.506.186 401 3 1.085.463.231
CUASPUD CARLOSAMA 93 -3 313.525.289 86 3 261.936.658
CUMBAL 1061 -3 2584 581503 805 3 2.647 236992
GUACHUCAL 236 $ 651.398.892 214 $ 574.032.788
GUALMATAN 108 g 2B7.322.786 104 3 255.521.498
ILES 197 $ 540.925.908 174 % 480.542.740
IFIALES 1134 -3 3.239.109.776 1044 3 3.296.717.828
POTOSI 251 -3 805.734.573 215 § 805.233.951
PUERRES 145 g 437.270.849 128 3 265.440 844
PUPIALES 128 3 554.884.374 181 3 552.813.579
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA INFANCIA 5.637 3 21.104.554 626 5.586 -3 20.477.953.366
ALDANA 83 -3 352.053.922 83 § 345.431.473
CONTADERO 56 3 221.008.813 5€ 3 228.605.037
CORDOBA 240 3 861.562.537 240 3 855.553.597
o CUASPUD CARLOSAMA 316 -3 9B87.555.990 318 3 984723204
$ CUMBAL 587 -3 2.012.392.406 387 § 1.985.096.238
GUACHUCAL 325 3 1.182.825.791 217 g 1175414616
GUALMATAN a9 $ 411.485.290 104 $ 411.485.230
ILES 134 $ 4B6.791.551 131 3 486.017.378
IFIALES 2788 -3 11070885972 2781 3 10.504.975.006
POTOSI 256 $ 933.810.574 258 $ 927.114.898
PUERRES 71 $ 866.258.561 254 $ 862.824.881
PUPIALES 482 g 1.707.823.419 451 3 1.697.651.142
TOTAL PRIMERA INFANCIA 9.923 3 33.471.078.250 2.407 3 31.867.204.488

Fuente: hitps://intranetichf.gov.colestadisticas institucionalesimetas sosiales y financieras

PUBLICA www.ichf.gov.co
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Informe de Gestion — CZ Ipiales — Infancia, Adolescencia y Juventud - 2023

=] o
MODALIDADES INFANCIA CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO ~ CUPOS ATENDIDOS PRESUPUESTO EJECUTADO
PROMOCION Y PREVENCION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS Y NINOS 875 $ 706.231.978 875 s 696.395.831
ALDANA 50 $ 30.337.175 50 5 20.337.175
CONTADERO 50 $ 30.337.175 50 5 20.337.175
CORDOBA 75 $ 59.005.764 75 5 49.160.617
CUASPUD CARLOSAMA 75 $ 76.837.175 75 5 76.837.175
CUMBAL 100 $ 78.674.350 100 5 78.674.350
GUACHUCAL 75 $ 59.005.764 75 5 59.005.764
ILES 50 $ 30.337.175 50 5 20.337.175
IPIALES 200 $ 236.023.050 300 5 236.023.050
POTOSI 50 $ 39.337.175 50 5 20.337.175
PUERRES 50 $ 39.337.175 50 5 39.337.175
TOTAL INFANCIA 875 $ 706.231.978 875 $ 696.395.831
MODALIDADES ADOLESCENCIA Y JUVENTUD CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO  CUPOS ATENDIDOS ~ PRESUPUESTO EJECUTADO
APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES Y JOVENES 25 $ 37.500.000 25 $ 15.000.000
IPIALES 25 % 37.500.000 23 $ 15.000.000
TOTAL ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 25 $ 37.500.000 25 $ 15.000.000

PUBLICA www ichf.gov.co
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Informe de Gestion — CZ Ipiales — Nutricion - 2023

MODALIDADES NUTRICION CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO CUPOS ATENDIDOS PRESUPUESTO EJECUTADO
ATENCION Y PREVEMCION A LA DESNUTRICION 190 $ 873.126.283 190 $ 738.261.265
CORDOBA 20 B 91.907.480 20 $ 78.098.879%
CUASPUD CARLOSAMA 10 5 45.854.047 10 $ 39.226.843
CUMBAL 30 K 137.862.141 30 $ 113.918.059
GUACHUCAL 10 K 45.954.048 10 $ 38.840.609
IPIALES 120 S 551.448.567 120 $ 468.175.785
POTOSI 0 K 0 $

PUERRES 0 K 0 $

TOTAL NUTRICION 190 $ 873.126.283 190 $ 738.261.265

Fuente: hitps:/intranet.ichfgov cojestadisticas-institucionales/metas-sociales-y-financisras

PUBLICA

www.icbf.gov.co
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Informe de Gestion — CZ Ipiales — Familias y Comunidades - 2023

MODALIDADES FAMILIAS Y COMUNIDADES CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO CUPOS ATENDIDOS PRESUPUESTO EJECUTADO
ACOMPANAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO a72 $ 780.637.120 a7z 8 602.185.794
CUMBAL a0 E 122.556.037 80 $ 122.556.037
IPIALES 792 E 658.081.083 792 $ 479.620.757
COMUNIDADES ETNICAS 356 $ 420.000.000 350 $ 352.800.000
ALDANA 86 3 96.000.000 a0 $ 62.400.000
CUASPUD CARLOSAMA 100 E 120.000.000 100 $ 120.000.000
CUMBAL S0 ] 108.000.000 90 $ 108.000.000
IPIALES 80 3 96.000.000 a0 $ 62.400.000
TOTAL FAMILIAS ¥ COMUNIDADES 1.228 $ 1.200.637.120 1.222 s 954.985.794

Fuente: ¥ i instil -

PUBLICA www.icbf.gov.co

Informe de Gestion — CZ Ipiales - Proteccion — 2023

MODALIDADES PROTECCION CUPOS CONTRATADOS PRESUPUESTO ASIGANDO CUPOS ATENDIDOS ~ PRESUPUESTO EJECUTADO
MODALIDADES DE ACOGIMIENTO 181 $ 4.319.665.067 170 $ 4.319.665.067
IPIALES 181 $ 4.319.665.067 170 $ 4.319.865.067
MODALIDADES DE APOYO Y FORTALECIMIENTO A LA FAMILIA 345 $ 1.899.961.486 331 $ 1.899.540.309
IPIALES 345 $ 1.880.961.486 331 $ 1.899.540.309
RESTABLECIMIENTO EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA 33 $ 164.397.063 21 $ 158.968.957
IPIALES 33 $ 164.357.063 21 $ 158.958.957
VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO 2 $ 5.324.608 0 $ -
IPIALES 2 $ 5.324.608 0 $

TOTAL PROTECCION 561 $ 6.389.348.224 522 $ 6.378.174.333

Fuente: ’ I jsticas instituci iales -

PUBLICA www.ichf gov.co
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




MEJORA E INNOVACION

o2
‘ q“ PROCESO FO.P1.MI 31/05/2024

BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 16 de 27
FAMILIAR

¢, Como vamos 20247

Informe de ejecucion Financiera Centro Zonal Ipiales

Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera gﬁ

FAMILIAR

Programacion Metas Sociales Y Financieras — Ejecucion corte 30 de julio de 2024

CUPOS

MODALIDADES CON(':I'::?:DOS PRESUPUESTO ASIGNADO EJEgl;TAD TOTAL EJECUTADO
1. PRIMERA INFANCIA 9.821 3 31.426.262.068 9.023 $ 19.184.049.325
3 INFANCIA / ADOLESCENCIA 1.600 $ 2475428000 0
4. FAMILIAS Y COMUNIDADES 207 $ 218.238.048 0
5. PROTECCION 553 $ 6.284 535487 533 $ 3.778.998.160
TOTAL 12.271 $ 40.404.463.603 9.556 $ 22.963.047.485

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera @é)
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Programacion Metas Sociales Y Financieras
Centro Zonal Ipiales
Consolidado de Atencion
Modalidades De Atencion Contra?tos Cupos Contratados Cupos Atendidos
Suscritos
Primera Infancia 12 9.821 9.023
Infancia/Adolescencia Y Juventud 0 1.600 0
Familia Y Comunidades 1 297 0
Proteccion 5 553 533
TOTAL 18 12.271 9.556
Fuente: hitps ffintranet icbf gov cols isti institucis lesis les-y i

Logros 2024 SNBF
strategia Juntos por la Nifiez

En el marco de la estrategia Juntos por la Nifiez se realiz6: movilizacién, agenciamiento e
incidencia en la construccion de Planes de Desarrollo local 2024-2027 en los 12 municipios
(Aldana, Contadero, Cérdoba, Cuaspud, Cumbal, Guachucal, Gualmatan, lles, Ipiales,
Potosi, Pupiales y Puerres) adscritos al Centro Zonal Ipiales. Esto, con el fin de integrar
las lineas estratégicas del PDN, La politica publica de primera infancia, infancia,
adolescencia y juventud, Politica Publica para el apoyo y fortalecimiento a las Familias,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, entre otros.

Articulacién nacional departamental
Ejercicios de articulacién

Se realizé asistencia técnica y acompafamiento al Municipio de Ipiales en temas como
Centro Transitorio y Hogares de paso.

En el municipio de Ipiales, se realizaron ejercicios de articulacion y encuentros con talento
humano de los Centros de Desarrollo Infantil para ejecutar el plan de trabajo de la mesa
de transitd armonico.

Se realizd asistencia técnica y agenciamiento con los 12 municipios adscritos al Centro
Zonal Ipiales en temas de SRPA y Centro Transitorio.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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e Se realiza articulacion con los municipios de: Pupiales, Cumbal, Puerres, Aldana y Potosi
para la socializacion y conformacion de Familias Sustitutas.

Ejercicios de articulacion

e De los 12 municipios, 10 cuentan con medida de Hogar de Paso y Centro Transitorio.

o Se realizdé agenciamiento en los 12 municipios para incentivar la celebracion del dia del
nifio y la conmemoracion del 12 de junio.

o En el municipio de Cumbal se realiza ejercicio de articulacién con la Biblioteca Publica
Nacional y la estrategia leer es mi cuento para realizar acompafiamiento a la mesa de
participacion.

o El grupo de Asistencia Técnica de la Regional Narifio, ElI Centro Zonal Ipiales, el municipio
de Cumbal y sus autoridades indigenas realizaron la Celebracion del dia de la Nifiez
indigena.

Funcionamiento de Instancias

e Se realizé agenciamiento y movilizacién del ABC del SNBF, funcionamiento y operatividad
de las instancias de decision, operacion, técnicas y de participacion en los 12 municipios.

e« Se realiz6 agenciamiento del Modelo de Gestion Territorial y autovaloracion en los
municipios pertenecientes al Centro Zonal y se elaboran los respectivos planes de accion
de la MPIIAFF.

o De los 12 municipios adscritos al Centro Zonal en 10 de ellos, las instancias del SNBF se
encuentran activas y en funcionamiento, con sus respectivos planes de accion y avance
en la ejecucion de acciones.

Mesas de Participacion:
En la conformacion y consolidacion de las mesas de participacion se destacan los siguientes
territorios:

o El municipio de Ipiales cuenta con 2 mesas de participacion una de Primera infancia
conformada por 25 integrantes y otra de Infancia y adolescencia con 25 participantes, las
cuales han realizado acciones de incidencia para movilizar la toma de decisiones de la
entidad territorial (por ejemplo: en el plan de desarrollo territorial).

o El municipio de Cumbal cuenta con una mesa de participacion constituida la cual se retne
dos veces al mes, fue consultada para la construccién del plan de desarrollo y a su vez,
ha construido acciones de incidencia para movilizar su territorio, asimismo, tiene como
meta conformar un cabildo menor en aras de acogerse a sus usos y costumbres.

e En el municipio de Cordoba la mesa de participacion se realiza encuentro participativo con
el cabildo menor de la IE San Bartolomé y el Alcalde, con el fin de realizar y construir
acciones de incidencia en su territorio.

Informe Acuerdo de Paz Avances en la implementacion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Acuerdo de Paz
¢,Como lo hicimos?

1. Atencidn y respuesta al sistema de Alertas Tempranas, medidas cautelares, Unidad Nacional
de Proteccion, Restitucion de Tierras desde el compromiso del ICBF frente al flagelo del
reclutamiento forzado.

2. Atencion a poblacion de la ETCR La Variante 1 México Tumaco en articulaciéon con la ARN
vinculando a 62 beneficiarios, y Variante 2, 61 cupos para la atencién a nifios y nifias entre 0 a 5
anos.

3. Atencion a los 16 municipios PDET focalizados en el Departamento de Narifio, zona costa
pacifica y cordillera, mediante la estrategia Atrapasuefios para adolescentes y Jovenes, con los
contratos 52003422023 y 52003432023.

6. Se implementa la Estrategia Atrapasuefios con Nifios y niflas cuyo encuentro centré en
prevencion de vulneraciones entre ellos la prevencién del reclutamiento, utilizacion, uso y
violencia sexual por parte de grupos armados organizados y grupos delictivos organizados a
través de metodologias disruptivas y especializadas para la consolidacion de proyectos de vida
legales, sostenibles y libres de violencias en el marco del ejercicio de la ciudadania y construccion
de Paz, con los contratos, 52003442023, 52003452023, 52003482023.

¢En qué municipios desarrollamos la accién?

e Barbacoas

e El Charco

e Francisco Pizarro
e LaTola

e Magui

e Mosquera

o Olaya Herrera
o Roberto Payan
e San Andrés de Tumaco
e Santa Barbara
e Cumbitara

« El Rosario

e LaUnién

e Leiva

o Policarpa

e San Pablo

¢, Quiénes se beneficiaron?

o Nifios y Niflas de 0 a 5 afios 11 meses 29 dias.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Nifilos y Nifias de 6 a 13 afios 11 meses 29 dias.

Adolescentes y Jovenes entre los 14 a 28 afios.

¢, Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

o Dificultad para atencion a comunidades étnicas del Departamento en zonas Rurales
Dispersas.

Presencia de GOAML- Riesgo para talento humano y generacién de sobrecostos .

Ola invernal

Riesgo constante en los nifios, nifias, adolescentes y jévenes en torno a: Reclutamiento,
Consumo de SPA, Violencias basadas en Género.

Limitado presupuesto para la materializacion de proyectos de los nifios, nifias y jovenes
de acuerdo a su proyeccion de plan de vida.

Resultados Mesas Publicas 2023
Consulta previa

e Numero de encuestas 1,127

e Asistentes PROVEEDORES, SOCIEDAD, USUARIOS, ALIADOS ESTRATEGICOS,
COLABORADORES

e Tema seleccionado Atencién Integral Nifios, Nifias de 0 a 5 Afios: educacion inicial

Atencidn Integral Niflos, Nifias de 0 a 5 Afios: educacion inicia. Temética de interés

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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POLITICA DE ESTADO

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PRIMERA INFANCIA
Ley 1804 de 2016

.4
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La politica es un conjunto
de elementos

que se combinan de
multiples formas
y N

\ d

menores de 6

Fl objetivo principal es lograr efiiiias
DESARROLLO INTEGRAL de TODOS los
ninos y ninas desde la gestacion hasta los
6 anos de edad -

Desarrollo
Integral

\//
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El DESARROLLO INTEGRAL se logra si  Eeme
garantizamos a TODOS los ninos y ninas y
las madres gestantes sus DERECHOS

Derechos
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Compromisos adquiridos - CZ Ipiales
ESTADO DE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA MESA PUBLICA REALIZADA EN LA

VIGENCIA 2023

Ninguno, las dudas e inquietudes se resolvieron durante el desarrollo de la mesa publica

ICBF te escucha ¢Qué esperas en el 2025y 2026 del centro zonal, la Regional y el ICBF?

PQRS Canales y medios para atencién a la ciudadania

Informe PQRS

4

BIENESTAR
FAMILIAR
Tipo Principales Motivos Tot§322340 4 olg:s r;z::’t:d
Informacién y Orientacion, Informacién y Orientacién con 483 100%
[Tramite, Atencion por Ciclos de Vida y Nutricion 2
Solicitudes de Restablecimiento de Derechos y SRD - OA 1071 100%
Reportes de Amenaza o Vulneraciéon de Derechos 126 100%
Peticiones Inobservancia de Derechos 7 100%
Procesos Conflicto con la Ley 37 100%
Asistencia y Asesoria a la Nifiez y la Familia, Adopciones 38 100%
Tramites de Atencién Extraprocesal - Asuntos Conciliables y No 616 100%
Conciliables :
Omisién o extralimitacion de deberes o funciones
Quejas il il : 4 100%
Demora en la atencién (negar o retardar asuntos a su cargo)
TR Iﬁcump!lmaento dg .Obllgéleones 29 100%
Violencia contra niflos, nifas y adolescentes
Sugerencias N/A 0 A N/A

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Canales de Atencién a la Ciudadania

@ Chat ICBF @ Videollamada & Uamada en Linea
nsponitie Aires 8 domingo €00 1 8 $:00 Oporitie himes 3 s#oao 600 am » 200
= am

¢, LUinea Anticorrupcion Q Puntos de Atencion @ | Correo de contacto @ Notificaciones Judiciales

ot o TR eV p——

LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS

Y ADOLESCENTES.

www.icbf.gov.co

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Dar_ respuesta a’Regicion Leidy Susana Dejoy Coral Octubre 2024
registrada.

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo o rol_/ Entidad Firma
Dependencia
Leidy Susana Dejoy Coral C(_)ordlnadora cz ICBF
Ipiales
~ Profesional
Rolando Ivan Mufioz Universitario - GAT ICBF
Ana Rosa Maria Tepud Técnico Administrativo | ICBF
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Jeiner Benavides Brn?{/eesrgtna?:o ICBF
Contratista- enlace de
Irma Natalia Pena s_egum_u,ento ala ICBF
ejecucion de contratos
de PI- CZ Ipiales
Yenifer Lorena Oviedo gﬁlrétlr:atlsta enlace de ICBF \f[;:;k,w L D]
Fecha Hora Lugar

Préxima reunién

Colaborador que elabora el
acta:
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