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RESOLUCIONNo. §25u 27 NOV 2020

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 6074 del 20 de naviembre de 2020

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades iegales y en especial las conferidas mediante delegacién en ta
Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en el literal b) del articulo 28 de la Ley 7 de 1979, el
articulo 78 de la Ley 489 de 1998, el articulo 2 del Decreto 987 de 2012, le compete al Director
General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras, dictar
tos actos administrativos para el cumplimiento de las funciones del Instituto.

Que el articulo 33 del Decreto Ley 1042 de 1978, establece que el jefe del respectivo
organismo podra establecer el horario de trabajo dentro del limite maximo fijado en la jornada
de trabaijo, es decir, dentro de las cuarenta y cuatro (44) horas semanales.

Que el articulo 36 del Decreto Ley 1042 de 1978, establece que cuando por razones
especiales del servicio sea necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornada
ordinaria, el jefe del respectivo organismo o en quienes este hubiere delegado tal atribucion,
autorizaran descanso compensatorio o page de horas extras.

Que mediante los numerales 1 y 3 del articulo primero de la Resolucion No. 3605 del 27 de
mayo de 2020, se delegd en el Secretario General del ICBF, la facultad de establecer los
horarios de trabajo de la Sede de la Direccién General y de las Direcciones Regionales del
ICBF.

Que el articulo 40 del Decreto Ley 1042 de 1978, establece que por razones especiales de
servicio podra autorizarse el trabajo ocasional en dias dominicales o festivos, previa
autorizacién del jefe del organismo o en quienes este hubiere delegado tal atribucion,
mediante comunicacién escrita donde se especifiquen las tareas que haya que
desempefiarse.

Que el mencionado articulo establece que el trabajo ocasional en dias dominicales o festivos
se compensara con un dia de descanso remunerado o pago de horas extras, para lo cual los
Directivos de la Sede Naciona! y Directores Regionales deberan tener en cuenta el nivel del
empleo para efectos de dicho reconocimiento, segln lo establecido en el Decreto 1042 de
1978 y demas normas vigentes.

Que, teniendo en cuenta la prevalencia de los derechos de los nifios y las nifias frente a los
derechos de los demas, asi como el interés superior que ohliga a todas las personas a
garantizar la satisfaccion integral y simultdnea de todos sus derechos, con la finalidad de dar
continuidad a la prestacién de los servicios de educacién inicial en el marco de la atencion
integral, tales como hogares comunitarios de bienestar en sus diferentes formas de atencion
(HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares Empresariales, HCB Mditiples, HCB FAMI),
Jardin Social y Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusién -DIER-, de manera
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, y en procura de brindar las condiciones mas
adariiadas nara 1a nrastaridn dal servicio nara efactos de aue las Direcciones Reaionales
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RESOLUCIONNo. G 20U 27 NOV 2020
Por medio de fa cual se modifica la Resolucién No. 6074 def 20 de noviembre de 2020

Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras, paralos dias 21, 22, 28 y 29 de noviembre
de 2020.

Que teniendo en cuenta los procesos que se estan llevando a cabo para la planeacion de los
servicios antes mencionados en la Direccién de Primera Infancia y en aras de cumplir con los
tiempos y objetivos establecidos, se hace necesario modificar la Resolucién No. 6074 de 2020
para que también se presten de manera normal los servicios de apoyo a la gestion, como
servicios de radicacion de correspondencia, archivo, financiera, contratacién, juridica y demas
que sean pertinentes para llevar a cabo las etapas del proceso de suscripcion y registro de
modificaciones contractuales relacionadas con adiciones de contratos de Primera Infancia-
Modalidad Integral.

Que asi mismo, con el propdsito de garantizar la adecuada prestacion de los servicios de
proteccion en todo el pais y no presentar ninguna anomalia en la continuidad en Ia atencion a
los nifios, nifias y adolescentes, se requiere modificar |a citada Resolucién No. 6074, en el
sentido de adicionar que igualmente se presten de manera normal ios servicios radicacién de
correspondencia, archivo, financiera, contratacion, juridica y demas gue sean pertinentes para
llevar a cabo las etapas del proceso de contratacion y con ello la suscripcién que empieza
desde su planeacién, proceso de invitacién a entidades, evaluacion, seleccién y legalizacion
de contratos del proceso de Proteccién para los dias 28 y 29 de noviembre de 2020, para las
Regionales: Anfioquia, Cundinamarca y Narifio.

Que la Direccidn de Proteccion en el afo 2019 adelanto |a contratacién de las diferentes
modalidades de atencién para el restablecimiento de derechos de los nifios, nifas vy
adolescentes con derechos amenazados y/o vulnerados junto con la contratacién de los
servicios de restablecimiento en la administracién de justicia para adolescentes y jovenes
desde el 16 de diciembre de 2019 hasta el 30 de noviembre de 2020

Que la Direccion de Proteccién tramitd un traslado presupuestal por la suma de CUARENTA
Y UN MIL QUINIENTOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS ($41.500.334.974) los cuales permitiran
adelantar la contratacion de las diferentes modalidades de atencisn para el restablecimiento
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes con derechos amenazados y/o vulnerados
junto con la contratacién de los servicios de restablecimiento en la administracién de justicia
para adolescentes y jévenes en las Regionales Antiogquia, Cundinamarca y Narifio.

Que debido a los procesos que se estan llevando a cabo para la contratacién de los servicios
de proteccién y en aras de cumplir con los tiempos y objetivos establecidos, es necesario
realizar una modificacion temporal de |a jornada laboral en la Sede de g Direccion General y
Regionales Antioquia, Cundinamarca y Narifio, para los procesos de Proteccion como se indicd
anteriormente.

Que por razones especiales del servicio, se hace necesario que los servidores publicos que
los Directivos de la Sede Nacional y Directores Regionales consideren deben laborar los dias
28 y 29 de noviembre de 2020, en el horario de 8 a.m. a 5 p.m., cumplan con dicha jornada
laboral.

Que en consideracién a la declaracién de emergencia sanitaria en todo el pals decretada

mediante Resolucion No. 385 del 12 de marzo de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. nor raiiga del Caranaviriie mara al dammmealla Ao 1= foee 1 1t [T
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RESOLUCION No.  Uss IV 27 NOV 2020

Por medio de fa cual se modifica la Resolucion No. 6074 del 20 de noviembre de 2020

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo primero de la Resolucion No. 6074 del 20 de
noviembre de 2020, el cual quedara, asi:

“Modificar temporalmente la jornada laboral de las Direcciones Regionales y la Sede de la
Direccién General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de
Lleras, en lo referente a los dias 28 y 29 de noviembre de 2020, en los cuales se laborara de
8:00 a.m. a 5:00 p.m., con un receso de una (1) hora para el almuerzo, a los funcionarios del
Instituto que deban adelantar y llevar a cabo las labores de apoyo a la gestién tales como
servicios de radicacion de correspondencia, archivo, financiera, contratacién, juridica y demas
que sean pertinentes para llevar a cabo las etapas del proceso de contratacion y con ello |a
suscripcién que empieza desde su planeacion, proceso de invitacion a entidades, evaluacion,
seleccion y legalizacidén de contratos del proceso de Primera Infancia y suscripcién y registro
de modificaciones contractuales relacionadas con adiciones de contratos de Primera Infancia-
Modalidad Integral. asi mismo se modifica temporalmente la jornada laboral para las
Regionales: Antioguia, Cundinamarca y Narifio los dias 28 y 29 de noviembre de 2020 en el
citado horario, para que se presten de manera normal los servicios radicacion de
correspondencia, archivo, financiera, contratacién, juridica y demas que sean pertinentes para
llevar a cabo las etapas del proceso de contratacion y con ello la suscripcion que empieza
desde su planeacién, proceso de invitacién a entidades, evaluacion, seleccién y legalizacion
de contratos del proceso de Proteccién.

PARAGRAFO PRIMERO: Correspondera a los respectivos Directivos de la Sede Nacional y
los Directores Regionales, disponer lo pertinente para programar a los servidores publicos gue
prestaran sus servicios los dias 28 y 29 de noviembre de 2020, labores que se consideran
como actos del servicio a las cuales no se podran rehusar.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los Directivos de la Sede Nacional y Directores Regionales
correspondientes, deberan tener en cuenta el nivel del empleo para efectos de reconocer el
pago de horas extras o de reconocer el tiempo compensatorio, segun lo establecido en el
Decreto 1042 de 1978 y demas normas vigentes. En aquellos casos en los cuales se deba
reconocer tiempo compensado, se dard cumplimiento al Memorando $-2016-134972-0101
del 23 de marzo de 2016 suscrito por la Secretaria General en el que se imparten
instrucciones, para que realicen una planeacion adecuada que permita a los servidores que
presten sus servicios en tiempo suplementario, disfrutar durante la semana siguiente del
correspondiente descanso, sin gue exceda los tres (3) meses.

PARAGRAFO TERCERO: La jornada laboral no comprende la atencién al ciudadano ni se
tendra en cuenta para efectos de los términos establecidos para la atencién de peticiones o
expedicién de actos administrativos por parte de la Sede de la Direccién General vy las
Direcciones Regionales.

PARAGRAFO CUARTO: Teniendo en cuenta la declaracién de emergencia sanitaria en todo
el pais decretada mediante Resolucién No. 385 del 12 de marzo de 2020 expedida por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social, por causa del Coronavirus, para el desarrollo de la
jornada laboral de los dias antes citados, los Directivos de la Sede Nacional y Directores

Regionales deberan tener en cuenta las instrucciones y procedimientos adoptados por la
Fniidad vias demas antaridaras an mataria da hingeaiiridad "
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RESOLUCIONNo. 525U 27 NOV 2020

Por medio de la cual se modifica la Resolucion No. 6074 del 20 de noviembre de 2020

ARTICULO TERCERO: Las demas disposiciones de la Resolucién No.6074 del 20 de
noviembre de 2020, no modificadas en la presente resolucion mantiene su vigencia.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
modifica temporalmente, en lo pertinente, a la Resolucién No. 8000 de 2013 y demas actos
administrativos, expedidos para el establecimiento de la jornada laboral y el horario de
atencion en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos

27 NOV 2020

GUSTAVO MAURICY MARTINEZ PERDONO
eneral

Reviso: Asesor Secretaria General f Asesor Di i0 / Asesar Secretaria General
Proyecto: John Fernando Guzman Uparela i Gestién Humana
Area Solicitante; Subdireccién General — Dirgfeion d imera Infancia/Direccion de Proteccién.
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