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FORMATO 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA
PROPUESTA TECNICA

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA
1.1 Objetivo General:

Aportar a ia educacion integral de los nifos, ninas y adolescentes entre 6 y 17
afos, fortaleciendo en ellos y sus familias conocimientos, habilidades y
capacidades que favorezcan el ejercicio de sus derechos y la prevencion de
riesgos.

1.2 Objetivos Especificos:

e Fortalecer las capacidades y conocimientos de las ninas, nifos y
adolescentes a través de las actividades ladicas pedagoégicas desarrolladas
en los encuentros.

e Fortalecer las relaciones familiares y vinculos afectivos favoreciendo la
promocion y garantia de derechos.

» Favorecer el desarrolio de las habilidades que fortalezca sus proyectos de
vida.

1.3 Poblacién Objetivo:

Nifias, nifios, adolescentes entre 6 y 17 afos de edad, en condicion de
vulnerabilidad, con mayor exposicion a riesgo psicosocial; organizados por grupos
etarios, sus familias y/o cuidadores, instituciones educativas a ias que pertenezcan
y actores sectoriales de la region.

1.4 Lectura del contexto de las zonas donde manifiesta Interés de operar

Desde hace mas de 7 afios la Fundacién Dar amor - Fundamor ha realizado
diferentes programas de intervencién social con ninas, nifos, adolescentes,
jovenes, aduitos y familias dei norte dei Cauca (zona banco general 32) con
diferentes aliados entre ellos Conexion Colombia, UNICEF, USAID, ICBF, grupo
Basiliano, Zona Franca del Norte del Cauca, PNUD entre otros.

Conocedores de las grandes necesidades de la zona es de nuestro interés poder
continuar brindandoles a las nifias, nifios adolescentes y sus familias una
educacion integral que favorezca el cumplimiento de sus derechos y la prevencion
de riesgos a ios que se ven dia a dia sometidos.

La Defensoria del Pueblo en su informe ejecutivo de noviembre de 2018,
manifiesta “El departamento del Cauca histéricamente ha sido un territorig
afectado por numerosas problematicas dentro de las que sobresalen [

confrontacion armada con la consecuente crisis humanitaria expresada
Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org

La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557
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Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
FUNDAMOR Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas.

violencias y despojo contra las comunidades y el conflicto agrariol. Fenémenos
enmarcados por distintas dindmicas de movilizacion y demandas sociales, asi
como por episodios de confrontacion y vioiencia entre comunidades indigenas y
latifundistas. Ello, sin dejar de lado las tensiones que se han dado entre grupos
étnicos y poblacién campesina.

En el Cauca las comunidades que habitan en sectores marginales de 4reas
urbanas y rurales se encuentran en condiciones econémicas precarias. Situacion
qQue se agudiza por la débil presencia institucional que genera vacios
aprovechados por distintos grupos armados ilegales para ia impiantacion y

desarrollo de economias

Informe Ejecutivo de la Defensorfa del Pueblo Noviembre 2018. 1De acuerdo con el informe “presentacion del contexto
2016 ELC Cauca, estudios de UNICEF, ICBF y MEN

llicitas como el narcotrafico y la mineria ilegal.” Carlos Alfonso Negret
Mosquera Defensor del Pueblo.

En el capitulo dos del informe ejecutivo de ia Defensoria del Puebio, sobre
Victimas y grupos vulnerables describe la vulneracién de los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes en el marco del conflicto armado

“Los nifios, niflas y adolescentes experimentan particulares afectaciones con
ocasion del conflicto armado interno, en tanto que estan expuestos a ser victimas
de reciutamiento forzado y utiiizacion ilicita, ia violencia sexual, despiazamientos
forzados, homicidios, accidentes e incidentes por minas antipersonal y municiones
sin explotar, enfrentamientos armados, restricciones a Ia libre movilidad de bienes
e insumos indispensables para su supervivencia (confinamientos), entre otras,
acciones calificadas como infracciones al Derecho Internacional Humanitario.

El reclutamiento ilicito y utilizacion como estrategia de guerra y forma de
sometimiento por grupos armados ilegaies, es ia principai conducta vuineratoria
que afecta a los NNA.”

Otro flagelo que impacta a las nifias, nifios y adolescentes es la violencia sexual
“El instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) revelé que en los primeros
ocho meses del afio 2018 las nifias y adolescentes fueron victimas del 85 % de los
casos de violencia sexual en el pais con 788411 casos. Las menores entre ios 12
y 17 afios son las principales victimas de abuso sexual con el 54 %, seguido de las
ninas de 6 a 12 afios, que representan el 32 %, y de cero a cinco afios con el 14
%'n

Otra de las formas de violencia corresponde a la basada en género, donde las
niias, adolescentes y mujeres adultas han sido afectadas. Donde el 45% fueron
ninas y adolescentes. (Datos tomados del informe de la Defensoria)

Vulneracién al derecho a la educacion “De acuerdo con el registro del Ministerio de
Educaciéon Nacional — MEN, para el 2016 se registr6 una tasa de desercién del
2,8% en el Cauca, lo cual significa que 7.426 nifios, nifas y adolescentes s 3

desvincularon de las instituciones educativas, es decir 20 por dia.”

Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 i
- 5565 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57?*2) §93 6884 - 893 0101 pﬂoﬂzriapgnmlzrcmbe(cmu
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org de las Naciones Unidas.



%
=

{9

J qu au.Dt i

13 iSn e o R i . et 5= o

SUMA RAC %"‘ HOAQWUS

A /i’\'}ﬁt’ra‘ci”ig i 3

mian prl et sonren y PFionslol

gr ~an -’\.i ,.1'3:‘14 = ‘.; -_‘(},"'l‘,.ﬁl 5 I t
vy AGhasiven b 2matkalla erimiait 1Y gOTTUISMING

ERTURR N - P i~ i OOINES D00 20inNCeiqs

ALsg SIS CoRD NET BR Dup 28nolzuel &0 o o S Wst:'.-b miz oil5 'c“
Erizdns  onioskdes ¢ 200
sie omh Al A cae ceme 09 palido o sop 2ehsbit oo Tt 80
| AENPARG, 5 @8902I0%HON 08 NEYPSLDNE 52 Balnun

g lsroi ik ALossdyg Gded R0 BDOUDB e SLD
S0 29E ZOURNNS S04 ﬂ"..-n;'«,su o sobarIave s
26 7208 8l fiK 216230

1] o ERcdt B ST

2oy esnh shentl Bi ¥ o9iEToome I amod 2Rl
! ’”’""9‘.}" fab wweastall "7‘38».1‘”

g wice .adoud = BNHATE "‘rf"J 5i eh AyittIeis simaiil tan 20U OIGE: I8

st conegish oo eh nuiimeniuy el adnasat adldswariuv 2000 Y .A;&.‘.d., J

2T ;'.w oo snTls ne tefnasesiobs v sefin  Joon ol

Asapinginsts afaTRd AFEMIGGNs 2singdisichs v ecfin ot 2007
W'K'O 4! p r"'h' i1o {Jr" "h Oi')‘fi R Cf |.>fnr\ lqu ﬂ "‘f‘,\;(\
3ol iy 00 BRIeT 0IGSMLILIYY 8h
acihonmt cuhestol

agmiloly B 6 2olgsys
ACHIHME SO0 sy % EINSON Bl
2 QRTILAGIET Y RTYINGHNG ?e firs 20g #einebn o 8 erebilut.
ganaid ok owbiive o1t of £ ZoacooMmz2e Ibems au anshisitne 75:*0‘-.‘.1'5 fiia
same 1A otnaimeiReod) sloroviviege? Us 815G e8GRENINEDM 20 Al ©

nemuH snobement criosied 18 2apDDoRTIN 0ind0 25 socaitin: 29
neup Sk sipatedes n a0y TMORSIEY ¥ oot .;:ncummu!” SRR
symgn o T abann mgionYa €' 2 29IRpSE 2008FRS 20GUR 3 asimitamoe
v

P Tl ta e
: L

A i :—: E & 6998 aup

Lam e pe v o) 26 20inea2eiobs y 208in 28hin 28! & BI106 ymi '~,~p ols, i SO
sengiing Al B gun Seven (1801 wilime wienein &n ﬁ-*a:::*ﬂ\,mu cmtitani 37
b RE sk peeoay now Beinec ninta.y ¢aftin 2l 8108 Liv (b 2acem [eTaT¥

ani 3 WS T @ .r..v-?.i-s._'n FUpBal 000 I8N 2 (W 51 *(“ 2 <iMIsIc.y 90 20EBD
2 ozl o 20 oy ealsginaing 28 Nus 20fts Ty
3

5t sh nblaes &5 D 3 Ao
o o { J 3: qn-\ 3t ‘i .fofr"ﬁ :“‘k £ ;;‘ 'h’:. aﬂfﬂn

5%

sheesa 8l B “hnegqesnos pionslol sb 2efmc] zal ab 81U
2B oe-"ﬂ“ o2 nigit 2givbes fzmsufmg zatnengeioba 8slin
7 5t b armolr 190 “obeiel 30501} ?emao-*smue. iebmu

2p ahnoh ooanen e
aongnl wAs e shan
o0&

ah g 2inihy fah o32inat s oo abrelds 50" ndIdEILS $tsod39mr s asiosaniuy
ok Ate sab sh aze! £ Oveips 22 VDS e ey MM~ isnaiosh nélasJJ'"B
A% 2ol - "i-"a G0 & b ane BuLlpiz B0 ol TeURN 15 NS NN

o 08 siaak 29 arvhe-ann 2ansisuliieni asieb;smsi.:oqivaet‘

af

JE

-

N
L]

13

- ,; S SV v- 3
y k= + L
: i
-
1

ar selinersd At
208




103
: @

Fundamor @

A0S BID

PREMIOS AL DESARROLLO

- INFANTIL TEMPRANO
FUN DAC'ON DAR AM OR Primer Lugar como Mejor Centro de Desarrollo

Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas.

En un estudio realizado por UNICEF por datos suministrados por secretaria de
Educacion Departamental “en el 2016 sobre en el primer semestre en el
departamento dei Cauca ia proporcion de ninas y adolescentes que han sido
madres o estan en embarazo es del 27,3%"

“El mayor nimero de adolescentes atendidas por el ICBF se present6 en el Centro
Zonal Norte para un total de 442 gestantes y lactantes en los municipios de
Santander de Quilichao, Puerto Tejada, Corinto, Buenos Aires, Villa Rica, Suérez,
Toribio, Miranda, Guachené, Padilla y Caloto. Le sigue el Centro Zonal Centro,
que atendio 306 adolescentes en los municipios de Morales, Cajibio, Ei Tambo, La
Sierra, Piendamé, Rosas, Sotara y Timbio”

En su andlisis, UNICEF plantea “la necesidad de implementar estrategias
orientadas a generar compromisos de la comunidad educativa en torno a los
derechos de nifias y adolescentes; movilizar a los actores de la comunidad
educativa para que respondan a ias necesidades de las nifias y las adolescentes;
promover una mejora de la calidad educativa; y brindar asistencia técnica para que

los planes sectoriales sean sensibles al género”
Informe Ejecutivo de la Defensoria del Pueblo Noviembre 2018, Cauca, estudios de UNICEF, ICBF y MEN

Siendo que en el norte del Cauca habitan el 29,2% de la poblacion Caucana y
conocedores de la situacion que viven las nifias, nifios y adolescentes, segin nos
revelan los estudios anteriormente expuestos, sobre las situaciones de
vulneracion de los derechos; es que vemos la necesidad de dar continuidad a la
labor que hemos venido desarrollando brindando programas de promocién de
derechos y prevencion de vulneracion en el norte del Cauca (Zona Banco General
32), que permitan mejorar los vinculos afectivos con sus familias y fortalecer sus
proyectos de vida.

Dentro del proceso de focalizacién e identificacién de Ia poblacién beneficiaria
estariamos contando con la mesa de Infancia, adolescencia y Familia, el ICBF, la
Secretaria de Salud departamental y municipal, secretarias de Educacién y
algunas organizaciones sociales con las que se ha venido trabando, como también
la base de datos del SISBEN.

1.5 Descripcién de la propuesta metodol6gica de acuerdo con las fases y
componentes del programas:
Fundamor se ha caracterizado porque sus metodologias pedagdgicas son
participativas, vivenciales y acorde a los intereses y edades de los participantes;
desarrollando en sus beneficiaros confianza en si mismos, autonomia, seguridad y
liderazgo.

Para el desarrollo de este programa estaremos igualmente, desarrollando
capacidades, conocimientos, habilidades y fortaleciendo los vinculos afectivos que
ios lieve al refuerzo de su pian de vida.

Desarrollaremos tematicas de prevencién de consumo de sustancias psicoactiva
infecciones de trasmision sexual, embarazos tempranos no deseados, educacié

Fundaciéon Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 . &
- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 .,ff;’f’;l‘i?ii"ﬁ!.ﬁ‘l";’l’??ﬁ?ﬁ:(c"é'pﬁiu
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org ok Nisclonas Uidas.




T oadios uts 808 ab

- B % 4
o iy
ﬁg o a M0 EMU':!
P E W 1L Thea LA P St ¥ §
5 .  ou 4 -
1.5 2 - 15
e JA% ¥ Awn'.jﬂ
5 r-;‘rv.:cm;,e m{, LR e el ¥ea T WU dbexiSg Gibutgs t n-
b, 3 wa. ittt one omdos 0% o pe" ietne shegal OBIORNNIS S

L 1
s e s ssmodasiong v 287 @ £ NoK encq Bt BOGE 1ol alnems Rl

ST taiy 35 DIRIECMS 8 NHITE G B350

OB L= g iR 2P SR ia W Q byl m 3l ipeszainhs sh 01T TOVBIT Jnes
| sy v aeliosp €4 oh fete! A e ohaM saek
TaiELs s i a6 iaceunon® ALuigl shath olaud os iyl ob abneeg
mad ie sups Al ool y siGT ARevLnT : ghneni i oidimT
;Jb '{ngqfai"lhh 20t A 28HOM0T B ﬂC!f‘ [4 CGOOER LUl
etni T v HIp102 228 bmal.nsi® gneid

2 g Fid ¥ N .,nl g =0

o ke ) IBHGE

¢ g 0oF nET i GEiHEY 28l

aripatenise ainarislami eo Sebisgoar al Beinnlg 930080 siziisne we G
3: O swilntie pebcumes g ok sosmIgrins 'emb_mc:.'j & erbar¥ne
proimmca & 2 Poeie @ s slive 2einedeslate ¢ el i 8b eod sFhob

2gic -2l 28 Y BEME R D 2stabiest i 2E E NLINoge” . ) BI8Y sv::,;._;sms

A ey £l cian e R e ¢ s uitE T o DODHED B 8D BIIEIM £70 T3VRINAG

o ngor asinnoler 28nRIg 30

ginne i ar disgg

2 iy = : o I S o e
‘ Tt O et AweenstBC oot ede g3l

A d el B 22T RAAP Yol T 3 SN Ay

i Moy wf ab IR 95 =‘-ﬂi€*t‘f* g uslieb shon !9 na sun ~rbn¢-,r

Y BIEIE
oo pes S aRAUs v Tonm A 2hi raviv sio adeEnEhT Gt 90 29 .DR00RC
Mg - =1 (RIgYan

SR T o gl sn0E 2 ToUXE T LINEHICnANT ol
G p Gerhoptans e b bobizeoon v eainsy sue 29 enffogr b 20 el noine :
SR DG hr-hd obesiloTiszsh obiey 3ama aup ;c-\.-i
Vi anse D sl Ahen s ne : FLTNBVSIG Y BN

SOEL B3R 00 St atais zeisohiv 20) esls nsim J"‘ s .

o eh pobhaynn

o nd
15198

202

et L0 =h paisatiisab 6 poiosTIRSCY 2b oeenoin et ouned
e giliens oy BT e pewrs a3 ab gescg Bl o0 Sofisned tumninalzs
et o0 2 euad Isgoran o letsamshaad buie2 gb whslene

s,

W Rt Far =l ;.‘:\f ] Falpl 02 SRSt
ATt 1ab anist

camemotg l9h 2ananoaio.

<]

noe BMROESt ¢y B Gl pbssiteioe o 8 85 wMRLIYR
pRat T he JRCHRL 17 8] 13 VN W20 L R00G ¢ 20IGIBRAVY ,uLJuuC{uan"“"
C PP 7 DE REDE ) 2OIEE sﬂnrw'i 22 a9 chnghons ash

cosehil

.

B wye by o~
Lt A hh; et ol

SO IR

2124 30 mtf_ﬁsm*\ g &89
S iin0nod eabehi BUET
e i@ avsh scl
iy At B wrl Am %

SANICIRLY O O AT B TNGaVeg A1 ShdunT s uuf"G‘zf‘.‘}ﬁ,ng‘&_

e oAkt el pose 0T (BUX3R ndieimzed eb Fsnsipssin

oDABHOTIS23E 3 NOMIUUD! E0MIgNLIEe  SFELL OV
U 2NIeTE D o0 TR SR diderl e

~
<

S i‘rs.i RIS 1

aawiancorty e

- e

o]
2

¢ anast et qoo cbizsos SR solgetoporlsm stzeUgelg & 8 ndirohic s o 1e.¢




La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557

P

AlaS BID

PREMIOS AL DESARROLLO

% INFANTIL TEMPRANO
FU NDACION DAR AMOR Primer Lugar como Mejor Centro de Desarrollo

Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
F UN DAM OR Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas

para la sexualidad, violencias de genero entre otras acorde a las necesidades
detectadas.
Tematicas que Fundamor viene desarroliando y cuenta con una gran experiencia.
Estaremos presentando en cada una de las fases del programa las actividades
que realizaremos para el desarrollo de las mismas:

e Alistamiento: conformacién del equipo, planeacion, pre-focalizacién, gestion de
espacios

» Focalizacion: A cargo de todo el talento humano, dirigidos por el psicélogo Se
estara realizando la bdsqueda de los beneficiarios en las bases de datos
suministradas por los entes territoriales, como también busqueda activa.
Se realizara una convocatoria e invitacion a la participacion.
Inscripcién teniendo en cuenta los criterios de focalizacion.
Se gestionaran los espacios donde se desarrollara el programa

¢ Presentacién del programa: a cargo del coordinador, donde se estableceran los
compromisos que se adquieren, se daran a conocer los horarios y sitos de
atencion.

* Divisién y conformacién de los grupos por edades: La psicdloga junto con el
equipo realizara la division por edades y territorios de acuerdo a la demanda.

¢ Reconocimiento de factores de riesgos generales: La psicéloga realizara a
través de talleres lidicos y juegos los encuentros de vivencias de lectura de
contexto, que le permitiran identificar los factores de riesgo generales, para que a
parir de esta identificacion puedan programas los encuentros vivenciales con cada
grupo etario, teniendo en cuenta el reconocimiento de factores individuales.
Los encuentros vivenciales que estaran enmarcados en una tematica especifica
acorde a ia ideniificacion de ia necesidad detectada, seran participativos y
vivenciales.

¢ Medicién de entrada: a cada nifio, nifia y adolescentes se les estara realizando
una medicion de entrada que permitira dar cuenta de los logros y avances de cada
uno posterior al desarrollo del programa.

* Nucleos de Desarrollo: se llevaran a cabo con profesionales del area que a
través del juego y la diversién desarrollen habilidades.

e Taller a padres, madres y cuidadores: Teniendo en cuenta las necesidades
detectadas a nivel grupal e individual se desarrollan talleres igualmente vivenciales
y participativos

» Cierre: Estaremos utilizando como estrategia de cierre un festival que permita
mostrar los avances de cada uno de los beneficiarios del programa.

1.6 Alistamiento:

¢ Convocatoria a través de nuestra pagina Web para la consecucién del talento
humano, los cuales se someteran al proceso de seleccibn que permita dar
cumplimiento al perfil requerido.

¢ Capacitaciones en las temaéticas requeridas al talento humano a través de talleres
y suministro de informacién.

* Busqueda activa de beneficiarios con el apoyo de los entes territorialegis
instituciones educativas de la zona y listados del SISBEN

Fundaciéon Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org

- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 ng;o;?“aédrz:g“cn?:?&ic;:?cn:::u
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org de las Nadiones Unidas.
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PREMIOS AL DESARROLLO

- INFANTIL TEMPRANO
FUNDACION DAR AMOR Primer Lugar como Mejor Centro de Desarrolio

Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
FUNDAMOR Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas

Gestion con la comunidad de la consecucién de espacios
¢ Planeacion del desarrollo del programa
¢ Ciclos de menu definidos con la nutricionista.

1.7 Atencién:

1.7.1. Encuentros grupales con nifios, nifias y adolescentes:

* Encuentros vivenciales de lectura del contexto: La psicosocial junto con
el equipo ha dividido los grupos por edades para desarrollar actividades
lidicas y momentos de reflexion grupal. Para esto utilizara estrategias
pedagdgicas como talleres, grupos focales, estudios de casos y test que le
permita evidenciar las problematicas que ponen en riesgo la garantia de los
derechos.

* Encuentros Vivenciales: La psicosocial desarrollara talleres vivenciales
con las tematicas encontradas en la lectura del contexto una sesién cada
dos semanas.

e Encuentro del nicleo del desarrollo: Para dichos encuentros se tendra
en cuenta las edades de los nifios, nifias y adolescentes, para la
programacion de su rotacién, se llevaran a cabo dos veces por semana y
se contara con profesionales en las areas de: deporte y recreacion, Ciencia
y tecnologia, arte, juego vy literatura.

Para el caso de los adolescentes de 14 a 17 desarrollan de acuerdo a su
interés una iniciativa.

1.7.2. Fortalecimiento de las capacidades familiares:

* Encuentros individuales y grupales con padres: Para los encuentros

individuales se estaran realizando invitaciones de acuerdo a la necesidad de los
nifios, nifas y adolescentes.
Para los encuentros grupales se realizara invitacién para el desarrollo de un taller
vivencial con las familias principalmente, con las tematicas acorde a las
necesidades detectadas en los grupos; con estrategias de trabajo colaborativo,
trabajo de pares, estudio de casos entre otras.

* Encuentros intergeneracionales: Espacios que a través del juego y la reflexion
promueven aprendizajes colectivos y ayudan a fortalecer las capacidades
familiares.

* Encuentros fortalecimiento a entornos: una de las estrategias para este
encuentro seréd la Minga, colaberando en unc de los aspectos que el entorno
requiera.

1.7.3. Articulacién Intersectorial: Se buscara el apoyo del sector publico, que
permita una relacion de los estamentos con la poblacion, a través de las rutas de
atencion y de la divulgacion de los servicios que ofrecen.

1.7.4. Control social: se llevara a cabo la conformacién de los guardianes del teso )
y se les dara a conocer sus funciones de control social. Realizaran tres visitas d

Fundaciéon Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 L
- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) ?»93 6884 - 893 0101 pﬁoﬂiiﬂzﬁmfrgmtccem)
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org de S Naciomes Unidas,
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PREMIOS AL DESARROLLO
INFANTIL TEMPRANO

FUNDACION DAR AMOR

Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
FUNDAMOR Interamericano de Desarrollo y Fundacién Alas.

seguimiento determinando los temas sobre el que realizaran el ejercicio acompaiados
de los adultos.

1.8. Cierre: Se propone como cierre un festival que pueda dar cuenta de los avances
de los beneficiarios y de las iniciativas desarrolladas por los adolescentes de 14 a7
anos.

La atencién se desarrollara a través de actividades Iudicas, la recreacion y el juego
como herramientas pedagégicas contando con las edades e intereses de los
participantes. Cada una de Ias etapas se desarrolla teniendo en cuenta ios
lineamientos del manual operativo.

La divisién de los grupos por edades permite no solo cumplir con lo descrito en el
manual operativo sino también los intereses y necesidades de los nifios, nifias y
adolescentes.

Una de las estrategias que se utilizaran para poder medir los avances sera el pretesty
postest, como también los registros de seguimiento de cada uno de los usuarios.

La organizacién y atencién de los grupos de edades se haran con los rangos
estipulados en el manual operativo y en caso de no manejar todos los rangos de edad
Se organizaran varios grupos de 25 integrantes con los rangos de edad existentes.
Cada grupo tendra un inspirador a cargo y desarrollaran las actividades de acuerdo al
esquema establecido por edad.

Los nucleos de desarrolio contaran con profesionaies en cada area, denominados
inspiradores, los cuales desarrollaran de acuerdo a la edad y contara con una
planeacion.

Para los nifios y nifias de 6 a 9 afos haran rotacién por los cuatro nicleos cada 8
semanas.

Para ios nifos, ninas y adolescentes de 10 a 13 anos haran rotacion dos nucieos
escogidos por ellos de acuerdo a sus intereses cada 16 semaias.

Y para los adolescentes de 14 a 17 afios estaran profundizando en un solo nicleo,
desarrollando su iniciativa que ha sido escogida por ellos mismos, teniendo en cuenta
sus habilidades e intereses. En esta etapa el inspirador se convierte en un asesor de
su iniciativa, fomentando el liderazgo.

Los adoiescentes formaran grupos de acuerdo al interés y formuiaran con ia ayuda de
Su inspirador una iniciativa que aporte a una de las necesidades de la comunidad yla
implementaran en su comunidad minimamente por dos semanas. Dicha metodologia
ya ha sido puesta en marcha por Fundamor con excelentes resultados.

Las acciones de articulacién estaran a cargo de los coordinadores, quienes asistiran a
las mesas de infancia y adolescencia para socializar el programa y vincular los
sectores de cada region. Iguaimente reaiizara gestion con ios sectores de saiud y
educacion para que se vinculen por lo menos con una accién.

Se construiran con el grupo de guardianes del tesoro los instrumentos que para ellos
puedan dar fe del control social y se utilizara como una herramienta los registros
fotograficos y de video.

de riesgo y pueda tomar una decisién que lo favorezca, capacidad de
Fundaciéon Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 sl
- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57'+2) ?93 6884 - 893 0101 pg;o;?nzrz:&";mcaﬁhetcmu
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org de Taz. Nacdonas Urides.
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capacidad de identificar y fortalecer su proyecto de vida y la capacidad de manejo de
conflictos.

Las habilidades que fortaleceran sera ampliar su pensamiento critico y refiexivo, toma
de decisiones y el de perseverar ante los obstaculos aumentado su capacidad para la
frustracion e intentando nuevamente hasta logrario.

La Fundacién cuenta con una serie de talleres vivenciales que permiten la reflexion y
con ello la identificacion de las problematicas, adicional se plantearia ejercicios de
teatro y estudios de casos.

Fundamor cuenta con una experiencia en el manejo de tematicas de prevencion taies

como:
* Prevencién de consumo de sustancias psicoactivas
* Prevencion de infecciones de trasmision sexual con énfasis en VIH
¢ Prevencion de embarazos en la adolescencia
* Prevencion de estigma por discriminacién de genero
* Violencia sexual
* Riesgos digitales

Para la medicién de la salida de los nifios y adolescentes contariamos con un pre-test
Y un pos-test, registros de seguimiento, registros fotograficos.

Socializacién del resultado de los guardianes del tesoro: esta socializacion se
realizara en el marco de la feria a través de un video clip realizado por los mismos nifios,
nifias y adolescentes.

1.9 Transformaciones y resultados: Esperamos que por los menos un 70% de los
beneficiaros hallan desarrollado las capacidades de las que anteriormente expusimos y
hallan fortalecidos sus habilidades. Anteriormente expuestas.

De las iniciativas presentadas por los adolescentes se implementaran por lo menos
durante dos semanas en beneficio a la comunidad.

Atentamente;

e XA
Firma / ¥
Nombre compieto: GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO
Direccion comerciai: Caiies 19 y 20 con Carreras 148 y 154 La Viga - Pance, Cali
Teléfono y Fax: {2) 55524 16 -5551384-5552395 Fax: 555 16 13
Domicilio Legal: Calles 19 y 20 con Carreras 148 y 154 La Viga - Pance, Cali
Correo electrénico: dir@fundamor.org

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s): No Aplica

©

Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 = e
- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 pﬂoﬂiﬁﬁxﬁ:ﬂlﬁé’;ﬁ:Fc":";:u
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org de las Naciones Unidas.
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2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA Y TALENTO HUMANO

Santiago de Cali, Septiembre 2 de 2019

Seflores
EDE DE LA DIRECCION GENERAL
INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75
Bogota

El suscrito GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO con cédula de ciudadania N°10.488.775 de
Santander de Quilichao y en calidad de Representante Legal de la FUNDACION DAR AMOR -
FUNDAMOR con Nit. 800.181.165-4 de conformidad con lo requerido y como complemento de la
propuesta metodoldgica, por medio de la presente y en caso de ser seleccionado para la
implementacién del Programa, informo que dispongo de una Sede Administrativa en la(s) zona(s)
en donde estoy interesado en operar, la cual, estarda dotada cuando menos con equipos de
cdmputo, linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la cual e encuentra
ubicada en la siguiente direccidn: Sede Cauca: Ecoladea Mandiva - FUNDAMOR, Vereda
Mandiva Santander de Quilichao — Cauca, Km. 62 Via Popayan.

Ademas, garantizo la contratacion permanente durante la ejecucion del contrato y con recursos
propios de al menos: un (1) Director General o técnico o de proyectos, un (1) Contador y un (1)
asesor legal, como parte de talento humano base de la organizacion

Atentamente,

Firma ﬁ %

Nombre completo: GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO

Direccién comercial: Calles 19 y 20 con Carreras 148 y 154 La Viga — Pance, Cali
Teléfonoy Fax: (2) 55524 16 —555 13 84 —5552395 Fax: 555 16 13

Domicilio Legal: Calles 19 y 20 con Carreras 148 y 154 La Viga — Pance, Cali
Correo electrénico: dir@fundamor.org

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s): No Aplica

NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones )
Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557
- 655 7710 Fax: (567+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 Otorgado por Comisién Econémica

% . 4w g . % para América Latina y el Caribe (CEPAL)
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org T lns Nackues Unides

— -
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PREMIOS AL DESARROLLO
INFANTIL TEMPRANO
Primer Lugar como Mejor Centro de Desarrollo
Infantil Temprano en América Latina
y el Caribe Otorgado por el Banco de
Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas

FUNDACION DAR AMOR
FUNDAMOR

3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO
Santiago de Cati, Septiembre 2 de 2019

Sefores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO de conformidad con lo requerido en la
Invitacion Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es “CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE
OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO
PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y
ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES
CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NIRiOS ¥ ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17
ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.” me comprometo a invertir el valor técnico agregado del servicio
prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacién Piblica de |a siguiente manera:

CONCEPTO

DETALLE/ESPECIFICACION

* Dotacién adicional para los centros de
interés: Materiales que puedan entregarse a
la comunidad para generar capacidad

Material audiovisual para trabajo de
discriminacion de género, educacién para la
sexualidad y toma de decisiones.

instalada y puedan continuar con el

desarrollo de los nicleos de desarrollo de

acuerdo con lo sefialado en el Manual

Operativo.

* Cualificacion adicional a la minima

requerida del talento humano vinculado para

la implementacién del programa

* Actividades de movilizacién  social

relacionada con la tematica especifica de

prevencion establecida para el grupo de

atenciodn.

* Actividad de movilizacién social para el

reconocimiento y garantia de los derechos

de los NNA

* Ampliacién de cobertura, dias de atencién
Fundacion Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org

La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557

- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101

dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org

Capacitacion en tematicas de género y
educacion para la sexualidad.

Otorgado por Comisién Econdmica
para América Latina y el Caribe (CEPAL)
de las Naciones Unidas.

e.mail:
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PREMIOS AL DESARROLLO

<. INFANTIL TEMPRANO
FU NDACION DAR AMOR Primer Lugar como Mejor Centro de Desarrollo

Infantil Temprano en América Latina

y el Caribe Otorgado por el Banco de
FUNDAMOR Interamericano de Desarrollo y Fundacion Alas.

o duracién del programa

* Mejora en el componente nutricional.
* Sede propia para la operacién del | Para el desarrollo de las algunas actividades
servicio. (diferente al espacio comunitario | administrativas y técnicas, se cuenta con la
contemplado para el desarrollo del | sede campestre de la Ecoladea Mandiva —
programa) FUNDAMOR, Vereda Mandiva Santander de
Quilichao - Cauca, Km. 62 Via Popayan , que
espacios dedicados para fa realizacion de
talleres, eventos, capacitaciones, entre otros.

* Descuentos econdmicos sobre el valor
del costo por cupo fijado por parte del ICBF.

Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser
habilitado y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacién, el presente documento se firma en la ciudad de Santiago
de Cali, alos 2 dias del mes de Septiembre de! 2019.

e o 2,

Nombre completo: GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO

C.C: 10.488.775 de Santander de Quilichao (Cauca)
Representante Legat: Fundaciéon Dar Amor - FUNDAMOR

NIT: 800.181.165- 4

Direccion comercial: Calles 19y 20 con Cras. 148 y 154 La Viga — Pance - Cali
Teléfono: (2) 55576 16 — (2) 55576 13

2,

Fundaciéon Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19 y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 X =
- 5565 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 W?Kii‘i;’f.‘ﬁ:;";";?&ff;’:(é:ﬁiu
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org o6 s Wackonss Unidis.




o7 o B TS U . . I 2y 2R R S0 B

el R e T T e s e | "T’i”’a

I

. mh mADE U HegueEes g G oy A 5
B a0 B7TROD %- <EY MIGT ¢ FEwlET) e DIREneon

L ,
.u' 2 R
- \
o 5 A g L AL AY '
N 313&"5”% ‘3 ':.G 'Q:Q'-”.):J%Ul‘ 111'{
. : SRS ATIALIN _
" x|
. ‘ | {2
- D o I sms*f-gqulﬂe n'! 2kt - Y
P - R ' e e i
-';5—?-%:9‘5 n" st =ln. pomr o RN 1D 30 gy |

"o gyibned copEiced e on o snizeoamet sbee lel Hlomseo
oy v rasT o gl enenaV SO0 AGL ‘ CnsIEMmo | _‘
. ETVARGNT AV E::- cod Snie)  osdahisl 7 ‘ |

VAL T s CURRROSH & LhEE | ,

: nG e stpidgtinensy poteeNe cAIEl L - B s 1L

i - Teatoy s odos goe \rorat- 2 am ;.Jm . v =

} ' BN Y s eg cRelTOaUTI S B L Y !

be... , e e e e A e 2 : P
sobeasIne £0lEsA Lo iy Be 0 8iTE 201 8 INEVAE B DIATCIAI0S S omeim i2d | ss
saz Sh OBE S 43 n-‘;"t?&-.’*.) s sipall 02 AuD SiBYrLa sk yoisv leb o°S 18 c i ‘

canedsunier y chefindsd

atgain o dndae g

/
- Y . e LES : T . LN 11‘!" 7 atr e L 5 A~ .:..{_." _‘,\q l"'lf‘l?,
cneitna® eb peopo 8l e sl w2 fhlemiedalng2eTg i MOKSITGS ¥ BNk hGS £

** " P 3 F- e 2 - thy IV -., g R ]
2. ‘:a ol sulmaldgel el o ik MM TNl S0 |
: - .(’v
1._ £

tlegmgn S1dmoiA

PYCAAS 2 O RAal. k0P ‘
.
e C .

Al OB T EABNNIRS T B SR A O T I~ Tl L _ .
Le Ay O -ty 180 od sony RITo B R R A ET A
JAY 1L 06R 7, TTA 1
- ! o A - <
=) At @atr AN Rrt g au U8 v B 2allnd - ')'ramm nowssid e v
£r A7 282 13y -1 OV-RET 48] : e e
3 ]
X
£ B =
e
) & I‘.
.‘ -
2 :7 P
= £ [
2, 3
5 ! . E i :
¥ o3 Y - | { .
= 4 4




EXPERIENCIA






.

Zona a la cual se estd presentando 32

FECHA DE
EXPEDICION DE
A
CERTIFICACIO |
DD/MM/AAZ

CONSECUTTIVO
ENEL RUP
(CuanNDO
APUQUE)

NOMBRE | )E LA
ENTIO/ D
CONTRAT NTE

NOIVBRE DE
QUIEN! EXPIDE LA
CERTIFICACION

LA CEF TIFICACION
COP TIENE LA
FRM/ . DE QUIEN
EXPIDE LA
CERT ACACION

| N CASO DE APORTAR

EJECUTADA EN
“ONSORCIO O UNION
TEMPORAL INDIQUE EL.

PORCENTAJE DE

OBJET0 DEL CONTRATO

SERAI E EL NUMERAL ¥
LIT:RAL AL CUAL
€O RESPONDE LA
EXPER ENCIA SEGUN LO
SEHALADO EN LA
INVI) ACON PUBLICA

FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO
DD/MM/AAA

ESTADO DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL
FINALT EL
CONTR/ TO

ICBF Regional
VALL

Avenida 2 Norte
No. 33AN - 45

Tel: 032
(4882525)

Brindar atencion
especialiada a los nifios,
nifias y adolescentes que
tienen un proceso
administ ativo de
restablecimiento de derechos|
abierto a su favor, en la
Modalid: d Externado media
jornada, de acuerdo con los
lineamientos vigentes y el
Modelo de Enfoque
diferenciil expedidos por el
ICBF:

Cali (Valle)

01/12/2017

31/07/2013

$385.93:.000

31

76.26.16-1269
Contrato de
2 Aporte de
Diciembre 23 de
2016.

ICBF Regi onal
VALU

Avenida 2 Norte
No. 33AN - 45

Tek 032
(a382525)

Brindar atencién
especialiada a los nifios,
nifias y adolescentes que
tienen un proceso|
administ ativo de|
restablecimiento de derechos
abierto a su favor, en la
Modalid: d Externado media
jornada, de acuerdo con los
lineamie:itos vigentes.

Cali (valle)

26/12/2016

30/11/2017

$501.39!.616

15

19262015-364
Contrato de
Aporte de Mario
23 de 2016.

28/09/2017

ICBF Regional
cauCy

DORADO
QUINTERO

(Calle 6 Carrera 26
Esquina Popayédn
Tek: (2) 8313100

Promover la  proteccién
Integral y proyectos. de vida
de los nifios, miflas vy
adolesce ites, a partir de su
empoderamiento como
sujetos Je derechos y del
fortalecitniento de la
correspo isabilidad  de la
familia, la sociedad y el
estado propiciando la
consolidi cién de  entornos
protectores para los nifios,
nifias y adolescentes en el
departaniento del Cauca y en
la zoni cuatro en la

4y6

23/03/2016

11/11/2015

$282.58..481

13

No.19262016-365

2016

28/09/2017

ICBF Regional
CauCh

DORADO
‘QUINTERO

(Calle 6 Carrera 26
Esquina Popaydn
Tek: (2) 8313100

Promover la  proteccién
Integral ¢ proyectos de vida
de los nifies, nifias vy,
adolesce 1tes, a partir de su
empoderamiento como
sujetos Je derechos y del
fortalecitniento de la
corresposabilidad  de la
familia, la sociedad y el
estado propiciando la
consolidi cién de entornos
protectoies para los nifios,
nifias y adolescentes en el

departaniento del Cauca y en

ay6

23/03/2016

15/10/2015

$257.14¢ 570

ni






Zona a la cual se estd presentando 32

FECHA DE
EXPEDICION DE
A
CERTIFICACION
DD/MM/AAA

CONSECUTTIVO
EN EL RUP
(Cuanbo
APLIQUE)

NOMBRE DE LA

CONTRATANTE

NOIMBRE DE
QUIEN EXPIDE LA
CERTIFICACION

DIRECOION ¥

CONTRATANTE

OBJETO DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO
DEL CONTRATO
DD/MM/AAA

ESTADO DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL
CONTRATO

76.26.16-1176
Contrato de
5 Aporte de
Diciembre 1 de
2016,

ICBF Regional
VALLE

Avenida 2 Norte
No. 33AN - 45

Tel: 032
(4882525)

Brindar atencién
especializada a los nifios,
nifias y adolescentes, que
tienen un proceso
adminnistrativo de
reestablecimiento de,
derechos a su favor en la
modalidad de internado, de
acuerdo con los lineamientos|

vigentes.

Cali (Valle)

02/03/2017

30/11/2017

$ 672.860.610

76.26.16-599
Contrato de
Aporte de Marzo
31 de 2016.

ICBF Regional
VALLE

Avenida 2 Norte
No. 33AN - 45
Cali
Tel: 032
(4382525)

Brindar atencién
especializada a los nifios,
nifias y adolescentes, que
tienen un proceso|
adminnistrativo de
reestablecimiento de
derechos a su favor en la
modalidad de internado, de|
acuerdo con los lineamientos
vi

Cali (Valle)

01/01/2016

30/11/2016

$534.724.257

19262015-322
Contrata de
Aporte de Junio
24 de 2015,

25/09/2017

ICBF Regional
CAUCA

HORACIO
ENRIQUE

QUINTERO

Calle 6 Carrera 26
Esquina Popayin
Tek: (2) 8313100

CONTRATO DE
INTERES
PUBLICO

No.
4143.026.324 -
2015 de
Febrera 10 de
2015

30/12/2015

ANTONY TRUILLO

MARTINEZ

CENTRO
ADMINISTRATIVO
MUNICIPAL DE
(CALI (CAM) Piso

Promover la  proteccién
Integral y proyectos de vida
de los niflos, mifias y
adolescentes, a partir de su
empoderamiento como
sujetos de derechos y del
fortalecimiento de la
corresponsabilidad de la
familia, la sociedad y el
estado propiciando la
consolidacion de entornos|
protectores para los nifios,
niflas y adolescentes en el
departamento del Cauca y en

ay6

Cauca

24/06/2015

15/12/2015

$415.247.800

18

Prestacién de  servicios|
Profesionales y de apoyo a
la gestibn para apoyar el
procesc de  desarrollo

g y & i6
complementaria
extracurricular a nifios,,
nifias y adolescentes,
afectados por el VIH/SIDA e
hijos de padres afectados
por el virus en desarrollo del
proyecto "Mejoramiento
para la formacién integral
especial para nifios, nifias y|
adolescentes afectados por el
VIH/SIDA' Ficha EBI 39785

Cali (Valie)

23/2/15

30/12/15

$ 250.000.000

15

yAll
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Zona a la cual se estd presentando 32

FECHA DE

CONSECUTTIVO
EN EL RUP
(CuanDO
APLIQUE)

LA CERTIFICACION
CONTIENE LA
FIRMA DE QUIEN

NOMBRE DELA |  NOMBRE DE DIRECCION ¥

QUIEN EXPIDE LA

CERTIFICACION ‘CONTRATANTE

OBJETO DEL CONTRATO

FECHA DE INIIO
DEL CONTRATO

ESTADO DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL
FINAL DEL

cnum!o‘

CONVENIO
No.
coL/f2013/007
9 de Agosto 2 de
2013
OTRO Si de
Abril 21 de 2014

04/05/2015

FONDO DE
LAS NACIONES,
UNIDAS PARA

LA INFANCIA
UNICEF

Calle 72
No.10 -71
Pisos 11y 12
Bogota
Tel: (1) 3120090

LUZ ANGELA
ARTUNDUAGA Si

P ion de los derech

Y Rep ]
Prevencidn del Embarazo y
el VIH en adolescentes y

jo "Lograr que los
adolescentes y jovenes de los
tres municipios (Buenos Aires,
Sudrez y Santander de|
Quilichao) usen,

producti el p
libre (habilidades para la vida)

respecto a la prevencién del
embarazo en adolescentes,
de la transmisién del VIH y del

y estén mejor informados|

de s

2/8/13

30/11/14

$ 382.000.000

15

CONVENIO
No. 53 - 2012
de Enero 2 de
2012

10 04/05/2015

Calle 92

No.15 -48

st Oficina 505
Bogot

Tek: (1) 2572186

CAROLINA
PUERTA OCAMPO

Disefioc de  estrategias
audiovisuales de prevencion
del embarazo temprano, el
de SPA y el

jo de infeccil de

|estrategia de pares.

transmision sexual en los
nifios, nifias, adolescentes y|
jovenes, mediante la
"El
proyecto tiene como objetivo!
proveer educacion
emprendedora  para |a
generacién de capacidades de
autoempleo e insercién al
mercado laboral y fortalecer
las capacidades colectivas de
asociatividad y clesarrollo

2/1/12

14/12/2013

$53.094.858

16

Observacion: Los contratos relacionados No X Si _han sido objeto de imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento. Cuando la opcién escogida sea Si, sefiale las multas o incumplimientbs de cada contrato.
Nota: La documentacién soporte que acredite la experiencia del interesado debera ajustarse a las condiciones genéricas y especificas de la contratacion. En todo caso, los documentos soporten de la experiencia del interesado o de sus integrantes deben haber
sido expedidos por el Contratante (esto es, la persona para la que se ejecuté el contrato), o con la intervencién del mismo, o tener su aval expreso y escrito y deben permitir verificar como minimo los siguientes datos: nombre o razén social del cliente o
contratante, valor, objeto, nombre o razén social de quien ejecuté el contrato, exigida para acreditar el requisito para participar, fecha de finalizacién (puede ser la fecha de terminacién de la ejecucién del contrato).

[Rmrd-qmluarﬁﬂudomuhdomdnmclmfmnmd-ben corresponder a la experiencia especifica solicitada en el numeral 4 de la Invitacin Publica IP 001 2019 DE Agosto de 2019,

Cali, Septiembre 4 de 2019
Ciudad y fecha:
Nombre del Interesado:
Direccién:

Ciudad:

Teléfono:

Correo electrénico:

NIT:

Firma del representante legal y cédula
de ciudadania.

Septiembre 4 de 2018
FUNDACION DAR AMOR - FUNDAMOR
Calles 19 y 20 con Cras. 148 y 154 La Viga - Pance

Santiago de Cali
dir@fundamor.org
800181165.4 f

(2) 555 76 16 - (2) 555 76 13
GUILLERMO ALFONSO GARRIDO ARANGO
CC. 10.488.775 de Santander de Quilichao (Cauca)

el
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De 1a Fuente de Lleras ¥ 2 TODOSPORUN
Direccién Regional Valle del Cauca 1 NUEVO PAIS
m Grupo Juridico PAZ EQUIDAD  EDUCATION
FAMILIAR

CONTRATO DE APORTE No. 76.26.17.1004
CELEBRADQ ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y LA FUNDACION DAR AMOR "FUNDAMOR"

MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
MODALIDAD: EXTERNADC MEDIA JORNADA - Nifios, nifias y adoleacentu de 6 a 18 aflos, con derechos
Inobservados, amenazados o wlneradasanganarai

Entre los suscritos RICHARD CASTANEDA PRADILLA, mayor. de edad, idennﬁcado con la cédula de ciudadania
No. 91.286.310, titular del cargo de Profesional Especializado Cédigo 2028 Grado 17, da ja Planta Global de ICBF
asignado a ia Regional Valie del Cauca ubicado en ¢ Grupo Admmlstratlvo en su caiidad de Director encargado de
la Regional Valle del Cauca del INSTITUTO COLOMBIANO: DE BIENESTAR FAMILIAR ICBF, Codigo 0042
Grado 19, nombrade mediante Resolucion No.. 13261 del 16 de Diciembre: de 2Q16 ‘debidamente posesionado
mediante acta de posesion del 19 de Dn:lembra «de 2016, delegado para oelebrar el presente contrato de
conformidad con el Manual de Connataaon ‘vigente deICBF actuando en nombre y representacion del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTARfFMIUAR GECILIA DE;;LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2,
establecimiento publico del orden nacional cmado medlante Ley- 75 de 1968 y, quien para efectos del presente
contrato se denominara EL ICBF, por una parle, y por la olra GUILLERMO ALFONSO GARRIDO SARDI, mayor de
edad, identificado(a) con la cédulade ciu&édgnia No. 14435760, en su calidad representante legal de LA
'FUNDACION DAR AMOR "FUNDAMOR?identificada con NIT: 8001811654 con personeria juridica reconocida y
licencia de funcionamiento vigente para la niggglidad a contratar, otorgado o renovada mediante Resolucion No. 2863
de fecha 08 junio del 2017, quienl;en.adelAan’oe' se denominara EL CONTRATISTA, y quien declara bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado conla firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar contratos con
.el ICEF, ni en situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE,
conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, Articulo 122 del
Decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes y con base en las siguientes.
CONSIDERACIONES:

1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como mision trabajar por el desarrollo y la
proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias colombianas. Es por

Sede de la Regional Valle del Cauca Carnbiando el raundo
Avenida 2 Norte No. 33 AN - 45 PBX: 4882525 de las famidias colovnbianas

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
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Republica de Colombia
‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras | = TODOSPORUN
Direccion Regional Vaiie del Cauca i NUEVO PAIS
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FAMILIAR

ello, que en los eventos en que se presenta una situacion que vulnere o amenace los derechos de los nifios, las
nifias y los adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas inicianun proceso de
restabiecimiento de derechos, por medio dei cual se realizan ias valoraciones periinentes para deierminar ia medida
idonea para restablecer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes

2. Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda
para atender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes; a
traves de ia suscripcion de contratos de aporte con instituciones que Etimp‘tan con los criterios de calidad
establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF. : '

3. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefialar: ﬁﬁé el ICBF cuenta con Un ‘régimen especial o
exceptivo, establecido en la Ley 72 de 1979 articulo 21 numera}9 el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y sS,

Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto: 2150 de 1985, articulo 122; y'Decreto 1529 de 1996,

conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que?os confratos que celebra el Instituto para la operacion
de sus programas misionales, se rigen por las:normas sobre contrato de aporte**pues su finalidad es la proteccion de
los derechos constitucionales fundamentales de los mﬂos nifas y adolescentes

4. Que con fundamento en el numeral 9° del articulo 21 ‘de la Ley 7* de 1979.el ICBF puede celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, publfoas 0 pnvadas nactonaés 0 mtq;llécronales para el manejo de sus campaiias,

de los establecimientos destinados a sus progl‘amasl”?“an genard* eI desarrollo de su objetivo; en concordancia
con el articulo 2.4.3.2.9. del Decmto 1084 de"2015 enel que se es!ableoe “Por la naturaleza especial del servicio de
bienestar familiar, el (CBF podré cefabrar cmtraitis de aporte enfendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a
proveer a una mst:tuclén de utilidad pblica o soc;a?eiiewios bienes (edificios, dineros, elc.) indispensables para la
prestacion total opmel del servicio, acthaq;que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion...”.

5. Que asi:mismo, el:numeral*13:del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 "por el cual se organiza el sistema
administrativo' de bienestar familiar y se reestructura el ICBF", establece dentro de las funciones del Instituto
Colombiano de Biehééiar Familiar, las siguientes: (..,) 13. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas,

publicas o privadas, ‘nacionales o intemacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos
destinados a sus programas'y en general para el desarrolio de su objetivo”.

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracion de los contratos para la
prestacion del servicio en el ICBF establecié en su articulo 122°.- Simplificacion de los contratos para la prestacion
del servicio de bienestar familiar, que “Se podrén ceiebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio
de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

Sede de la Regional Valle del Cauca Carmbiando el ruundo
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7. Que en cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene
desarrollando los programas de Proteccién con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de
brindar los servicios especializados, garantizando la confinuidad en la atencién de nifios, nifias y adolescentes, on
condiciones de calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio conocimiento de las situaciones de

vulneracion de derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumplir con su objeto misional,

8. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacaén vsgente para la contratacion de las
medalidades de Restablecimientc de Derechos y de Restablecimients en s, Admmasaauién de Justicia, por la
naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial de
contratacion del ICBF, la contratacion de los servicios mtsaona#es,se realizara medlanter Contratos de Aporte, dando
aplicacion a los principios del articulo 209 de la Constitucién Poljhca y las normas espeggles de la contratacién de
aporte previsias en ¢l arliculo 81 de Ja Ley 489 de 1998311}!"16!’3{%' articuio 21 de ia l:gy 7¢ de 1979; paragrafo
del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006; articulos 127 del Decratn 238&da 1979, Decreto:ﬁo&l de 2015; articulo 122
del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de: 1994 y el Decreto 1529 de 1996.,

9. Que por lo anterior, a través de las Direcciones Regtonales se debera realizar fa contratacmn para la prestacion de
servicios misionaies en diferentes. modalldadgs de atencson con el fin"de: propender por el restablecimiento de
derechos de los nifios, nifias, adolengntes yjovenes. i,

10. Que segun el paragrafo del articulom dﬁ,_ -L"‘"‘yél098 de2006’~(06d|go de la Infancia y la Adolescencia), le
corresponde al Instituto Coiomblanp de Bsenesjar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar
Famihar, definir los: Jineamientos técnlg:os que%enqgades deben cumplir en la prestacion de los servicios de
proteccion a través de ioscuales se propgpde por eﬂestabieclmlento de los derechos de los nifios, las nifias y los
adolescentes y asegurar su' mstabiec:muentoké

11. Que en. este conbxto el Inshium Colomhiano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de la Ley 1098
de 2006, debe. vincular a los nifios, “niftas y adolescentes a programas especializados de atencion para el
restablecimiento d&demchos vulnerados, por lo cual es necesario la contratacién de una entidad sin animo de lucro
que preste servicios de»gtencbn para nifios, nifias y adolescentes bajo la Modalidad de Externado media jomada.

12. Que de acuerdo con el numeral anterior, en desarrolio del contrato de aporte se debe dar aplicacion a los
lineamientos vigentes: Lineamiento técnico del modelo para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes, con
derechos inobservados, amenazados o vulnerados, Lineamiento técnico de modalidades para la atencion de nifios,
nifas y adolescentes, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados Y LinGamientosdi

especializado;
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13. Que la Direccion de Proteccién no cuenta con Banco Nacional de Oferentes, por lo cual procede la celebracion
de contrato de aporte de forma directa, de acuerdo con lo establecido en el numeral 4.3. del Manual de Contratacion.
14. Que de coniormidad con o estabiecido en ei numeral 4.3. dei Manuai de Contratacion, ei TCBF invito al
CONTRATISTA para presentar la documentacién requerida para el contrato de aporte especificando los requisitos
acorde con las recomendaciones emitidas por la Direccién de Proteccion, asi como la modalidad a contratar.

15. Que el OPERADOR presentt los documentos requeridos para esta contratacion y modalidad objeto del presente
Contrato cumpliendo los requisitos exigidos, los cuales hacen parte del mismo. =

16. Que el OPERADOR tiene como objeto social, desarrollar pmgramas y proyectos de pmteccnbn integral, para
nifis, nifias, adolescentes, jévenes y para sus familias, promoviendo los Derechos deI Menor Derechos Humanos y
procesos de concientizacion social y prevencion, a través del amor y el servicio, promowendo servicios de salud y
educacion formal y no formal, parabeneﬁciodelafamiliaylaoomunidad

17. Que el Comité de Contratacion del ICBF Regional Valle: del Caut:a’~emmb concepto favorable para adelantar el
proceso de contratacion que aqui se menciona, s A e

18. Que teniendo en cuenta la certificacion emrﬁda por la D:reccnérr Regmal con respecto a la idoneidad de la
FUNDACION DAR AMOR "FUNDAMOR"," para la atenclén de los nifios, las nifias y los adolescentes, en la
modalidad Externado media jomada. es wableoalebrar el pmsente conttato de aporte.

19. Que el presente confrato se encoentra amnamdo asi parﬁv‘los recursos 2017 medlante el Certlﬁcado de

20 Que de acuerdo con lo establemdo en ef Manuai de Contratac#dn \nggnte Ia Direccién de Proteccion avalé la
suscripcion de éste contrato que, se regira por las siguientes

Sede de la Regional Valle del Cauca Carnbiande el vriundo
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- ORJETO: BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
ABIERTO A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICBF.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: E! OPERADOR debera | aeepmsy,uumphr con ias siguienies

obligaciones: 2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. 2) Asumir la responsabilidad de todas las

actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato. 3) Presentar la informacion y

Soportes que en desarroiio dei conirol fiscal requieran ios organismos de control. 4) Utilizar la imagen del ICBF de
acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autonzacién _expresa y escnta de las partes ninglin
funcionario, podra utilizar el nombre, emblema’ 0,sello oficial de la otra parte: par& ﬁnas publicitarios o de cualquier
otra indole, 5) Realizar los pagos al S!SS (salud pensnén y 1iesgos. Iaborales) de acuerdo con la normalividad
vigenie aportando los soportes de pagocorrespondlentes 6) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de
acuerdo con las instrucciones que. para tal efecln imparta ol JCBF 7) Informar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad que advierta en el desarmllo deinomram ¥ proponer altematwas de solucion a las mismas. 8) Participar y
apoyar al ICBF en todas las reuniones a ias: que ésle io-convoque reiacionadas con ia ejecucion dei contrato. 9)
Entregar al supervisor del contrato lo&unfom’es que se:soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos,
cuando asi se requiera.:10) Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores intemos y externos
del Instituto Colombianc de Bienestar Famlllarry actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 11) Cumplir con
las disposiciones estabiecidas en: eigx..apatubaﬂuenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de Contratacion
vigente. 12) Cumplir con las demas que correspondan a la naturaleza del contrato. 13) Cumplir con las demas que
correspondan a la naturaleza del contrato. 2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.2.1. OBLIGACIONES

COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 100 cupos en la medalidad Extemado media jomada, para fa poblacion
Nifios, nifias y adolescentes de 6 a 18 anos, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados en general, de
acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Adelantar las acciones del proceso de atencion en
el marco del Proyecto de Atencion Institucional PAI vigente. 3) Elaborar para cada usuario (a) una historia de
atencion que cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos técnicos del ICBF. 4) Cumplir con las fases,
componentes y actividades del proceso de atencion, de acuerdo con lo definido en los lineamientos técnicos del
ICBF. 5) Elaborar e implementar el cronograma de actividades acorde con el proceso de atencién establecido en los

Sede de la Regional Valle del Cauca el vriundo
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lineamientos técnicos. 6) Cumplir con el componente de alimentacién y nutricion, acorde con lo establecido en los
fineamientos técnicos del ICBF. 7) Adelantar acciones conjuntas con madres/padres de familia o adultos
responsabies y ias autoridades administrativas, con ef fin de iograr la consecucion dei registro civil o documento de
identidad de acuerdo con la edad, de los usuarios (as) ubicados en la modalidad. 8) Adelantar las gestiones
necesarias en conjunto con madres/padres de familia o adultos responsables para mantener la vinculacién de los
usuarios (as) al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educacion Formal. 8) Realizar
acciones, para que los usuarios (as) participen en actividades culturales, recréétf'\'ras-‘y‘deportivas. acorde con sus
intereses y caracteristicas de desarrollo. 10) Realizar acciones para. que la familia”‘*o red vincular de apoyo participe
en el proceso de atencion de los usuarios (as), acorde con lo establac:do en los lineamientos técnicos del ICBF. 1)
Entregar ios informes del proceso de alencion a ia Defensoria de Famma 0 a la Autoridad administrativa a cargo del
proceso administrativo de restablecimiento de derechos:de cada‘,usuano (a), con la oportunidad y periodicidad
establecida en los lineamientos técnicos. 12) Entregar a la Défgpsorla?-aé;;Familia 0 a la Autoridad administrativa, los
informes complementarios requeridos, maximo. a los ocho \'(8)%%d!as habiles- de su solicitud. 13) Contar con
mecanismos de control para asegurar que i0s nifios, nifias o a&dtesqentes no tengan acceso a objetos corto
punzantes, armas de fuego, sustancias:psicoactivas'y-demas materiales con lo que se pueda atentar con la
integridad personal. 14) Cumplir con o establecido en Ia'Glji_a de orientaciones para la seguridad y prevencion de
situaciones de riesgo de los nifis, nifias  y. adolescentes, 222 OBLIGACIONES COMPONENTE
ADMINISTRATIVO: 1) Disponer. del talemcrhumano exigido paré el desarrollo de la modalidad, acorde con los
lineamientos técnicos del ICBF. 2) Mantener aoh:ahzadas las carpetas del talento humano vinculado para la
ejecucion del contratoﬁ las cuales deben‘incluir: ho] “’ée vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando
aplique), certificaciones de-experiencia, codigo ético firmado, compromiso de tiempo de dedicacion y contrato
debidamente firmado. 3) Recibira.y::.atenqgglas visitas que adelante el supervisor y su equipo de apoyo. 4) Solicitar
autorizacién previa y.por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo con
los procesos y pmquimientos establecidos por las Direcciones de Planeacion, Proteccion y la Oficina Asesora de
Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotograficos,
documentales y cualquier-otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya informacién de los
procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, operadores del ICBF, funcionarios del ICBF y
cualquier otra persona. 5) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del
contrato, para ubicar a los usuarios (as) bajo su cuidado en otra sede. 6} Realizar los controles necesarios cuando se

vayan a desarrollar actividades recreativas, ludicas, deportivas o artisticas, dentro de la institucion. 7) Gestionar con
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CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO: BRINDAR ATENCION ESPECIALIZADA A LOS NINOS, LAS NINAS Y LOS
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS
ABIERTO A SU FAVOR, EN LA MODALIDAD EXTERNADO MEDIA JORNADA, DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS VIGENTES Y EL MODELO DE ENFOQUE DIFERENCIAL EXPEDIDOS POR EL ICBF.
SEGUNDA.. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ei ORERADOR debera aceplafsy, cumplir con fas siguientes
obligaciones: 2.1. OBLIGACIONES GENERALES: 1) Constituir y allegar a EL ICBF?las gémnﬁas requeridas dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. 2) Asumir ia'responsahilidad de todas las
actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones estabiecxdas en este contrato. 3} Pmseﬁar 1a informacion y
Sopories que en desarrolio del controi fiscal requieran ios orgamsmos de control. 4) Utilizar la imagen del ICBF de
acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo"autonzaclén _expresa y ascnta de las partes ningln
funcionario, podra utilizar el nombre, emblema.o. sello oficial de la ofra parte para. ﬁn&s publicitarios o de cualquier
otr2 indole. 5) Realizar los pagos al SISS \salud pensabn y riesgos laborales), de acuerdo con ia normatividad
vigente aportando ios soportes de pago corrasponmentos 6) Reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de
acuerdo con las instrucciones qu&mra tal efecto Impana ol 1CBF 7) lnfonnar oportunamente cualquier anomalia o
dificultad que advierta en el desam)llo del oonh'ato y*pmppner altemahvas de solucién a las mismas. 8) Participar y
apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que ésle moonvoque reiacionadas con la ejecucion dei contrato. 9)
Entregar al supervisor del contrato" losunfonnes que se,sollcrten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos,
cuando asi se requiera.*10) Cumplir con Ia,poimca de’ buen trato para con los demas colaboradores intemos y extemos
del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y fransparencia. 11) Cumplir con
ias disposiciones estabiecidas enslxaplmlo Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del Manual de Contratacion
vigente. 12) Cumplir con las demas que comespondan a la naturaleza del contrato. 13) Cumplir con las demas que
comespondan a-lanaturaleza del contrato. 2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 2.2.1. OBLIGACIONES
COMPONENTE TECNICO: 1) Atender 100 Cupos en la modalidad Extemado media jomada, para la poblacion
Nifios, nifias y adolescentes de 6 a 18 afios, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados en general, de
acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Adelantar las acciones del proceso de atencion en
el marco del Proyecto de Atencion Institucional PAI vigente. 3) Elaborar para cada usuario (a) una historia de
atencicn que cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos téchicos del ICBF. 4) Cumplir con ias fases,
componentes y actividades del proceso de atencion, de acuerdo con lo definido en los lineamientos técnicos del
ICBF. 5) Elaborar e implementar el cronograma de actividades acorde con el proceso de atencion establecido én los
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organismos publicos y privados de caracter nacional o internacional, la consecucion de recursos que complementen
la atencion integral a los usuarios (as) en proceso de atencion y se constituyan en un valor agregado para la calidad
en la prestacion del servicio. 8) Mantener un aviso o valla en parte visible externa, de acuerdo el manual de imagen
corporativa del ICBF. 9) Entregar cormectamente al ICBF la informacion relativa a los usuarios (as) objeto del
presente contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de comunicacion que
establezca el ICBF. 10) Atender de manera inmediata los requerimientos quq;sobre la ejecucion del contrato sean
presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 1) A ervisitas o requerimientos de ios
organismos de control en el seguimiento a las actividades que se denven de Ia prestaclbndei servicio. 12) Contar
con los medios tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para»regastrar y transmiur la mfomaclbn al ICBF. 13)
Registrar los ingresos y egresos de cada usuario (2), de =cuerdo ‘con las érdenes de !; HDefensores de Familia y
Comisarios de Familia, en el Sislema de informacion Mlsnnalrdei ICBF. 14) Atender los requenmientos de
recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de usuanos (as) an el sistema de: mfonnaclén misional. 15)
Guardar absoluta confidencialidad en el registro:de informacion comoen la demés lnfotmaclén a la que tenga acceso
en el momenio de ingresar los reglstms al Ssstema de Informacidn. Masaonal del ICBF. 16) Cumplir con las
capacitaciones, asisiencia y visitas quefs&mgramn con el fin de mejorar. el servicio. 17) Desarrollar las acciones
solicitadas por el ICBF en el marcu,dg convemwylo cont!ates Ppara fortalacer el proyecto de vida de los nifios, nifias
y adolescentes, 18) Entregara.la dependgmma:ﬁia*quwprestamu&servmm todos los documentos en fisico y/o en

magnético, que haya producido.o: :embido durénie ia ejecucion dei contrato, de acuerdo con ias instrucciones del

ICBF. 19) Cumplir con las acciones establecndaﬂ@nyla Guia%técmca para la metrologia aplicable a los programas de
los procesos misionales del ICBF, la cual. bace parf&{ﬂtegral de la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutricién para las:modalidades del ICBF, apmbada mediante Resolucion No. 2000 del 2015, o aquellas que la
modifiquen;.adicionen osushmyanﬂrZO) Reallzar las acciones para articular las actividades que sean requeridas en el
marco del traba;o conjunto con el programa Familias con Bnenestar de acuerdo con la Resoluceén 77 del 13 de

Sramalidas

- ARSI gl gy

G e R T o, i et i
f 2] _ as de _"": ;:.;M.‘; 1 particinen  enials 1.41. i

(Solamente  aplica ' para, ‘cuandoyi se:iatienda’ poblacion’ con’: disi apacidad)l 22) Parbcupar en el proceso de
estructuracion y socnahzacaén del Plan de Prsvencebn dei Dafio Anmuridlco al que sea convocado por ICBF e
implementar este plan de acuerdo a las directrices dadas por el ICBF._2.2.3. OBLIGACIONES COMPONENTE

LEGAL: 1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeio del presente contrato durante el
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plazo de ejecucion. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir todas las actas que se produzcan con
ocasion de la ejecucion def contrato. 4) Ejecutar el contrato dentro del plazo o vigencia del mismo y de acuerdo con
ios vaiores establecidos. 5) Cumpiir con obligaciones iaborales que como empieador se puedan generar con relacion
al contrato suscrito: presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal,
seglin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus
obligaciones de caracter laboral, como: i) aportes parafiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad Social
integrai; iii) ei pago de sueidos u honorarios, segin ia vinculacion laboral; iv) el suministro de elementos necesarios
para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viéticos;gastoé de viaje, entre otros. El
cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectie el desembolso por parte del ICBF. 2.2.4.
OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERQ: 1) Presentar ai inicio del contrato el presupuesto de ingresos y
gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacién por
parte del Supervisor. 2) Presentar dentro de los cinco (S)Q:dia_s hébi{as siguientes al mes vencido los soportes
correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con:la clausula sexta. 3) Presentar
informe ai finaiizar ei conirato, ei cual conienga como minimo: negstm de cupos contratados y efectivamente
atendidos mensualmente, logros y. dificultades y apoms rec|bsdos y su"utilizacion. 4) Estructurar la informacion
financiera de acuerdo con el Plan Umco de Cuentas - PUC - seq(n la d&actnz que defina el ICBF, con sus soportes
debidamente organizados ¥ la aphcacién de: IassN!vats) Reéllzarﬁmnsualmanta compras locales de alimentos,
bienes o servicios producidos” Iacalmente. “como mnmmm*del 20% del valor ejecutado del contrato en el mes
respectivo, de acuerdo con lo deﬁmdoy especrﬁcado en etj\NEXO 01. Se debe registrar la informacion en el formato
‘F1 G1 MPA1 P4 Fom\ato de Seguamtento Compr: fLocales V1 “ tanto en forma digital (Excel) como impresa. El
diligenciamiento debe ser realizado por mes, adjuntando a cada archivo los soportes de las compras realizadas, en
formato digital. 6) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacion
del contrato. 7)'Facilimr de manera bpbr‘tuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y
demas mformacsbn ﬁnanc:era que le solicite el supervisor del contrato. 2.3. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL
OPERADOR REFER| S A LA RECEPCION CENAM SUMI 0, INVENTARIO Y CUSTCDIA
DE BIENESTARINA: 1) A]rfi’écenar la Bienestarina, de acuerdo con lo siguiente: sitio cerrado, dotado de ventanas y
puertas que permitan la ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales, pisos nivelados en orden y en
buen estado de aseo, cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animales, drenajes de
pisos provistos de rejilias y sifones para permitir el lavado, cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento
que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. 2) Verificar que la cantidad por sabor, ¢l
numero de lote y la fecha de vencimiento de la Bienestarina que recibe coincidan con la informacion registrada en la
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respectiva acta de entrega que debera firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual
se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las mismas existan. 3) Informar oportunamente al
ICBF, cuando se cuente con saldos de Rienestarina, para que el ICBF pueda gjustar las cantidades a entregar en ¢!
siguiente mes. 4) Realizar la rotacion adecuada del producto, garantizando la salida del producto que cuente con
mayor tiempo de almacenamiento. 5) Presentar un informe al supervisor del contrato en el cual se describan las
cantidades entregadas a los beneficiarios y las existencias de Bienestarina: a Ia fecha de rendicion del informe
técnico y administrativo, especificando las unidades de Bionestarina proximas avancar 8} Asistir a las audiencias de

veeduria ciudadana, mesas plblicas, y reuniones de rendicion . da cuentas relacnonadaswon el tema de la
Bienestarina, 7) Cancelar al ICBF el valor de la Bienestarina cuando se presenten venc:mtemos 0.se generen
averias por mal almacenamiento o redistribucion de producto, 8) Entregar por cuenta propta al ﬁnalﬁar el contrato
ios saldos de Bienestarina segin lo disponga ef ICBF. PARAGRAFO: Tomando en consideracion que ei costo de ia
Bienestarina es variable para el ICBF de acuerdo al periodo de entrega; el suministro del producto estara sujeto al
agotamrento del recurso definido o el vencvmlento del plazo del ccontrato, 0 a:la »canbdad de __ kilos maxima a

ginal 2.4. OBLIGACIONES DEL
URIDAD DE LA iNFORMACION: 1)
Certificar el cumpllmlento segutmnento y revnscbn de los asuntos correspondientes a seguridad de la informacion
enmarcado en la normativa intema vigente en wﬂud de la ejecucion del objeto del contrato. 2) Suscribir un
documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme ei conlralo. 3) informar ai supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF. en el marco de la ejecucion del contrato. 4)
Realizar la devolucion de los elementos entregados por el ICBF para la ejecucion del contrato, asi como la
informacion y elementos adquiridos y generados durante el plaze de ejecucion. 5) Garantizar la induccién al equipo
de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en materia de Seguridad de la informacion. 6) Prever el
plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de
la ejecucion del mismo. 2.4.2. OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 1) Cumplir con la politica ambiental del ICBF,
implementando buenas practicas ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y
manejo de residuos. 2) Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3) Presentar los
permisos, licencias y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la ejecucion del contrato. 4) Adoptar las
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medidas necesarias para el ftransporte, almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos ylo
combustibles utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo a la normatividad vigente, 5) Adoptar las
medidas necesanias para el manejo adecuado y la disposicidn final de los residuos especiaies y/o peligrosos que se
generen durante la ejecucion del contrato. 6) Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los
residucs organicos que se generen durante la ejecucion del contrato. 7) Formular e implementar los programas de
capacitacién dei personal manipulador de alimentos, mantenimiento preventivo:de equipos, calibracién de equipes e
instrumentos para pesar residuos y programa de saneamiento, de acuerdéi'béh”-.»iaf normatividad vigente. 2.4.3.
OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo.)q_el,t_t_'abajo quésreaﬁz"a"las«actividades definidas
en el contrato, la informacion basica del ICBF (Misién, Visién;’*:‘Pﬂﬁéibios Objetivos. Estratégicos y Politicas del
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer: los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesanos para la operacion de Ios servicios. 2) Determinar
un mecanismo para conocer la percepcion del beneﬁcuanbifrente a la. prestacion del: servicio, a través de un
instrumento establecido por el mismo operador para tal fin. ﬁ)’rContar ‘con- informacion documentada para la
recepcion, tratamiento y respuesia a las peticiones; QUBjaS reclamos; fehcdacnmes y sugerencias, en ei marco de la
ejecucion del objeto contractual. 4)aBemostfar medlante e\ndenc:as la*%knplementacxdn de acciones de mejora
(correctivas o preventivas frente ‘a cu  pres
decisiones a que haya lugaro expenencla exiiosas que‘dqmuegﬁ‘\é&lameiora en la prestacion de servicio. 5) Contar
con informacion documentada para ia recapclon tratarmento y respuesta a las peticiones, quejas, reciamos,
felicitaciones y sugerencias, en el rnamo dela ejecucmn delob;eto contractual. 2.4.4. OBLIGACIONES DEL EJE DE
SEGURIDAD Y SALQU ﬁ EL TRABAJO RABAJO: 1) Socnaltzar la Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo del ICBF, en
virtud de la ejecucion del objeto del contrato. 2) Garantizar la identificacion de peligros, valoracién de riesgos y
determinacion de controles, documentados; en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecucion
del contrato. 3).Realizar la induccion al éﬁﬂipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en
materia de Segundady Salud en el Trabajo. 4) Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucion del
contrato cuentan con les Elementos de Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus actividades. En caso
de deterioro, dafio 0 pérdidé debera contemplarse los protocolos correspondientes para la reposicion, sin afectar la
ejecucion del contrato. §) Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades
propias del objeto contratado y la normatividad vigente. 6) Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad
Laborai - ATEL del personal a cargo del operadoricontratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de
ejecucion del contrato. 7) Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias.
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TERCERA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: EI ICBF se obliga en especial a: 1. Ejercer la vigilancia y el control sobre el
cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. Aportar oportunamente al OPERADOR los recursos del
presente contrato. 3. Comunicar oportunamente al OPERADOR las directrices, lineamientos, estandares y demés
instrucciones que se impartan por el ICBF. 4. Revisar el nimero de cupos contratados para que se adecue a la
demanda, previa suscripcion de acta con el OPERADOR. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes a
reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por terminado anucupadarmn el presente contrato. 6. Cumplir
con las demés obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la cahdad& s;; gjrgeapac»én en el presente
contrato, para lograr los objetivos propuestos de la modalidad. 7. Entregar*al COﬁTRATISfA.“ d través del supervisor
del contrato, los procedimientos, guias y formatos establecidos porvlat Entidad en ei Maru‘o‘delrproceso gestion
documental de la Entidad, en consecuencia deberé verificar periédicamente el cumpllmrento de esta obhgaczén por

parte del CONTRATISTA, lo cual validara con el Fonnalo nico de' mventano documentat; y ai finaiizar el contrato
expedira paz y salvo que certifique el cumplimiento de esta oblrgacuén 8) Suministrar al CONTRATISTA Bienestaria
MAS® y de Bienestarina MAS® saborizada, en ‘adelante ‘Blenestanna eonforme Ias raciones gr/dia para la
modalidad establecida en el Anexc 2 raclones d%aameﬂtos de a!to yaksr wutncsonal' y los cupos a contratar,
acorde con ia programacion mensualsque;gq eﬁna *segun el lmeatmenb del ICBF, por los dias de atencion; y
garantizar que al momento de la er trega le seae fqnnado' ‘.wagpr kilo. ;ggnndad de lo entregado, de acuerdo con la
informacion suministrada por la Du'em gggﬁ tic , -del IG‘B_ ' Prestar asistencia técnica y orientacion al
operador para socializar el adecuado uso d:jg Blenesgaﬁna y los procedimientos, formalos y eslandares para su
administracion. . ;
CUARTA - PLAZO D ”i; E ECUCIC)N\“aEle«p!azo de ejecucion del presente contrato se contara a partir del 01 de
diciembre del 2017 una vez cumplldos los requus:tos de perfeccionamiento y ejecucion hasta el 31 de julio de 2018.
QUINTA - VALOR DEL CONIB_ATQ : Bl vaior dei presente contrato sera hasta por la suma de TRESCIENTOS
OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENT 0OS TREINTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($385.933.000).
Distribuidos en dos v_lgenc:as fiscales de la siguiente manera: Vigencia fiscal 2017: CUARENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CATORCE MIL CIEN PESOS M/CTE ($46.414.100) y vigencia fiscal 2018: TRESCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS PESOS ($339.518.900).

El costo del cupo en la modalidad EXTERNADO MEDIA JORNADA es el establecido por la sede de la Direccion
Nacional de ICBF para el afio 2017. El presupuesto de los cupos es el resultado de multiplicar el costo cupo por el
numero total de cupos, por el tiempo a contratar,
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El cupo utilizado se establece como la atencién integral de la cual hayan hecho uso, uno o mas nifios, nifias y
adolescentes remitidos por la autcridad competente durante el mes calendario completo,

En el caso de que un cupo no haya sido utilizado durante el mes completo, el pago del cupo utilizado parcialmente
equivale al porcentaje del valor del cupo mes establecido como costo fijo.

Mot

“Los recursos 2017 se encuentran respaidados mediante el C de Disponibilidad Presupuesal: CDP No.

e El Ministerio de
flinics l ICBF, que

Como Se muestra en el siguiente cuadro:
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No de CDP o
Dependencia Posicién Catilogo de Fuente Valor en Letras j
Vigencia | Fecha de CDP o i Valor en Nimeros, |
Futura | Vigencia Futura '
‘ C4102-1500-3.0-102 e
e TG CUARENTA Y SEIS MILLONES
20817 | \oviemsre : 27 | CUATROCIENTOS CATORCE MILCIEN | $46.414.100
10500 FORTALECIMIENTO A
DE 2017 PESOS
LA FAMILIA
IL ; ; { FEA. '
T4 102 1500-30-102 T
s TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE..
|t ce | 10800075 | sporoy PROPIOS | MILLONES ou.;fﬁw;s DIECIOCHOML | $339.518.500
R laon 10500 FORTALECIMIENTO A . — L ek
LA FAMILIA :
L |

SEXTA - FORMA DE LAGO: El ICBF desembolsara los recursos aportados en ei presemg_',f,contratc; de la siguiente
forma: 08 pagos mensuales, los cuales se efectuaran previa pmsentaciénde los soportes por parte del CONTRATISTA
previa aprobacion del supervisor del contrato,s;gg,_los siguientes”&ocumen:tbsg(ﬂ );!pfgmeﬁmensuai sobre Ia prestacion
de! servicio, que contenga como minimo el numerqgg cupos atendidos; ingresos, egresos ¥ la caracterizacion de los

nifnos, ninas y adolescentes atendic;og;.zavamgsy dzﬁ?iﬁitades en el desaffﬁllgfdel proceso de atencion; (2) Planilla de
usuarios (as) atendidos con registro de atanéién diaria”;ej{(@)__ Certificado de cupos contratados y efectivamente
utilizados; (4) Informe mensual de lngreﬁgsn,ﬁasfos;45) Cerﬁﬁmdu de cumpiimiento de pago a proveedores; (6)
Certificacion emitida por ei Revisor Fiscal 0 Contador sobre el cumplimiento de Pago al Sistema de Seguridad Sacial y
Aportes Parafiscales; la infonnaciénycontenidégggn todos los soportes presentados, sers corroborada técnica,
eoministraiva, fnancieray contablemente por el supefVior del conirato. PARAGRAFO PRIMERO: Paraef informe de
atencion a u's:uar:io'g;,_(@;), seunh;ara el crite;"—iﬁijei valor cupo/mes en refacion con los conceptos de cupo utilizado y no
uiizago. PARAGRAFO SEGUNDO, Los,desembolsos se efectuarén dontro de los treinta (30) dias siguientes ai
vencimiento de. cada mensualidad, una vaz Sé cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja - PAC y previa
certificacion de cump_ﬁiniento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto. PARAGRAFO TERCERO: EJ
supervisor veriﬁca.ralla::ejecucién real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de encontrarse que no se
utiizo la totalidad de los cupos, reconocera: (i) en el primer mes el cien por ciento (100%) de! costo fijo de los cupos
no utilizados (considérese primer mes cualquier mes de ejecucion del contrato cuando se presentan inejecuciones); (ii)
a partir del segundo mes, el setenta por ciento (70%) del costo fijo de los cupos no utilizados; (iii) a partir del tercer
Mes en caso de continuar las inejecuciones, e Supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccion de los
Cupos contratados. PARAGRAFO CUARTO: El valor cupo mes cubre lo establecido &n & lineamiento técnico del

modelo para la atencién de los nifics, nifas y adolescentes, con derechos inobservados, amenazados o vulnerados y
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su respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los
clasificadores del costo. En caso de que el operador haya cubierto 2 totalidad de los bienes y servicios mensuales
minimos requeridos y quedara un saido de los recursos dei ICBF, ei contratista podra utiiizar dicho saido para proveer
mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados
para modalidad (no aplica para costo de uso). La utilizacién de estos recursos debera constar en el informe financiero
para la respectiva aprobacion previa por parte del supervisor del contrato. De lo.anterior, el operador debe dar cuenta
en fos respectivos soportes financieros. PARAGRAFO QUINTO: En los casos“van'ql'le el nifo, nifia o adolescente no
asista a la modalidad hasta por 4 dias consecutivos sin justificacién, se reconoceré el valor cupo mes. A partir del
quinto dia consecutivo de no asistencia del nifio, nifia o adolesoénte el operador deber4 reportar al Defensor de
Familia y al supervisor del contrato, para la liberacion dei cupo. En‘ Iqs casos que el nifio, nifia 0 adoiescenie no asista
a la modalidad por menos de 5 dias no consecutivos en el mes, 'se reconocera el valor cupo mes completo. En los
casos que el nifio, nifia o adolescente no asista a la modahdad por: rﬁas de 5 dias no consecutivos en el mes, el
operador debera reportar al Defensor de Familia\y al supervusor aéFcontrato para la Iiberaczén del cupo. Lo anterior es
independiente de las acciones que se deben genee‘amn el marco dei segulmtento al proceso de atencion y al proceso
administrativo de restablecimiento deademchos PARAGRAFO SEXTO: Los costos no contemplados en el valor cupo
mes pero que complementen la- atencion de’ los nifios, nihas y adolescent% que se encuentren en la presente
modalidad, podran ser cubiertos medlanﬁe adscionasal prasente contrato previa autorizacion del supervisor del mismo.
PARAGRAFO SEPTIMO: Los desemboisos se haran de oonfonmdad con lo establecido en la Resolucion N° 3333 del
2 de junio de 2015; por medio de laicual se actuallzan estableoen y unifican los requisitos y documentos soportes
para el pago de las obﬁgaclones contraidas porel ICBF
SEPTIMA - LUGAR DE AI_E_J_QQ  El lugar de ejecucidn del contrato sera CAL! en la(s) direccion (es) Calle 19 y 20
Cra. 148y 154 La Vlga - Pance ysn comordancla con la licencia de funcionamiento.

OCTAVA -SUPE RVISION: EI ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL OPERADOR a
través del (la) Coordinador(a) del Centro Zonal SUR quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de
conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el Estatute General de la Contratacién de la Administracion
Publica y decretos mgléméﬂtarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF, la Guia del
Supervisor de contratos y convenios del ICBF y demas normas intemas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo
caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual comunicara
por escrito al supervisor designado, con copia al OPERADOR y a la Oficina Juridica de la Regional.
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NOVENA .-GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF, las garantias de que trata la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, consistente en una pdliza de seguros legalmente
autorizada para operar en Colombia con e! fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion: 1.
CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més contados a partir del
cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y ejecucion. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) de! valor del contrato, con una vigencia iguel a&bram de ejecucion def contrato
y seis (6) meses mas, contados a partir del cumplimiento de los reqwsntos de perfeccoonamlento y ejecucion. 3.
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en’ cuanna equivalente al quince
por ciento (15%) del valor del contrato, con una vigencia igual al p!azo de ejecucion del’ contrato y tres (3) afios mas,
contados a partir det cumplimiento de ios requisitos de peﬁecclonamiemo y ejecucion. 4, RESPDNSABILIDAD CIviL
EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a dosclénhs (200)<salanos m#mmoslegales mensuales vigentes
(SMLMV), por el plazo de ejecucion del mismo, contados a parttr devla fecha de suscnpuén del contrato Con ocasion

de la respcnsab*hdad extzacontractual que se pudsera Hegar a ab'lbwr ala administracion publica, por ias

Decreto 1082 de 2015.. ) M m : b,

La Garantia de Responsabuldad CMI WME‘WM dotenmnarse conforma a la siguiente tabla el valor
asegurado que ampara la responsabnhdad cawi exlraconiractual, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:, nm P

SMLV : CUANTIA

Doscientos (200) SMMLY . Conh'ams cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos {1.500)
| © i suwiy

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e

. inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos {400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos {2.500)
| ” SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e

inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV

Ei cinco por ciento (5%) dei valor Contrato con valor superior a diez mil (10.000) SMMLV_ caso en el
lL del contrato cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil l

o g et i Ay 4SPEX dgarss e Cas fmmniling .
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DECHMA - CESION: Ei OPERADOR ho podia ceder a persona nalural o juridica aiguna, ios derechos y obligaciones
emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF.
DECIMA PRIMERA.- SUBCONTRATOS: El CONTRATISTA en ninglin caso podra subcontratar Ia totalidad del
objeto del presente contrate, podra subcontratar la ejecucién de algunas devlas actividades especificas que se
encuentran bajo su exciusiva responsabilidad, a personas naturaies o juﬁdicaé"aﬁéi"&émuesn'en Su Idoneidad para la
actividad subcontratada. Los subcontratos celebrados para la e}ecuciﬁn de otras é&ﬁvidades se daran por terminados
en la fecha en que finalice este contrato y se estipulara que el subcontratista no tendré en ning(n caso derecho a
reclamar al ICBF indemnizacion alguna por ningin tipo de perjuicios.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION, MODIF!CACIGN Y TERMINACION UNILATERALE S: Son aplicables al
presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la L’éy 80 de 1993.

DECIMA TERCERA - TERMINACION ANTICIPADA El ICBF pbdré dlsponei‘ha‘tenninac«'m anticipada del contrato
en ios eventos previstos en ei articuio 17 de ia- Ley 80 de 1993. “E)er |guai manera se podra dar por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre-las partes. ‘*

DECIMA CUARTA - TERMINACEN_ Q L QQNTRAT 4 El presenthONTRATO terminara por las siguientes
causas: 1. Por mutuo acuerdo entre Ias«partes. 2. Pormposnﬁﬂidw de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por el
vencimiento de la Licencia de Funcionamiento 4. Por expitacuon del término inicial de duracion del CONTRATO o de
sus prorrogas si las hubiere. 5. Caso fom.uto o fuerza mayof debidamente comprobados. 6. Por las demas causales
que consagra la Ley ‘ :

; IENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la ley
80 de 1993 y demas normas aplicables, asi:

1. MULTAS: A. Con el objeto de conminar al OPERADOR al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en

mora o en retraso, el lCBF podra imponerle al OPERADOR multas diarias y sucesivas hasta de! cero punto uno por

ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal
efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado
de las multas impuestas al OPERADOR no podra superar el valor del 10% del valor del contrato. D. La imposicion de
miuitas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EL OPERADOR autoriza
que el ICBF descuente de saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.
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2. CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un
monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrale, a titulo de pena, la cual se tendra como
estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al
incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600

del Cédigo Civil, el cobro de la cléusula penal no impedira que el ICBF le sol)pne al contratista la lotalidad del valor
de los perjuicios causados en lo que se exceda del valor de la clausula pena{ peeumaﬂa D. La clausuta penal
pecuniaria también se hara efectiva en el caso en que se llegue o. se supere el,monto ‘méximo acumulado de la
imposicion de multas. E. Para efectos de esta clausula, se entenderé por mcumpllmiento total de las obligaciones a
cargo del contratista, cuando este no cumpla con la totalidad de !as obligaciones a su cargo ° cuando no cumpla con
ot fin y objeto contractual pactado, 1o cual podra ser venﬁcado por parte dei ICBF una vez tenmnado el contrato, aun
habiéndose hecho pagos parciales. b g n

3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad se dara aphcaclén alo establecido en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993. PARAGRAFO PRIMERO. Para a :'npcsicm de multas o declaratoria de ancumptlmiento y aplicacion de la
Clausuia penal pecuniaria o deciarattm«demmdad eHBBF observara el pmcedmemo descrito en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO&SEGUNDO.?EI pago de'hs sumasmtas sefialadas no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y porla tanto no exlme dcutﬂiahstadei cumpﬂmiento de la obligacion principal.

DECIMA SEXTA . §0LQ§I0 Q_E_ CONTRQVERSIAS Las partes acuerdan que en el evento de que surjan
diferencias entre eltas , por razon 0 oogocasm daLgresgme contrato, las mismas buscaran mecanismos de arreglo
directo, tales como la negoc:acnén dlrecta amngable enmmsncuén conciliacion o cualquier otro medio de solucion de
confiictos. R e
DECIMA SEPTIMA - ; JICBF: Ei CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones
mantendra indemne al: ICBF contra todo reclamo demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato
y que se deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion de! contrato.

DECIiMA OCTAVA - AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo laboral alguno
entre el personal del CONTRATISTA o sus dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de
acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de
gerente integral del proyecto y a exigir las Gue correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los COMPromisos y
obligaciones adquiridos por el CONTRATISTA son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el
ICBF. El personal que emplee para la ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con el
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CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier
razon dicho personal, ya sean sus trabajadores 0 los de sus subconfratistas, demandan al ICBF, se compromete a
pagar ias condenas, los costos, ios gastos y ias costas dei proceso, para io cual autoriza expresamente al [CBF
desde ya, para que contrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y demés personal que necesite para su
defensa, previo aviso y acuerdo con el CONTRATISTA. De igual manera cualquier reclamacién y/o demanda de
parte de una trabajadora embarazada durante la ejecucion de! contrato correra a cargo del CONTRATISTA quien
garantizara en todo momento ia estabiiidad reforzada de tal estado. Asi mismo. y do‘%manera previa a la liquidacion,
se dejara constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualqu:er concepto en materia laboral.

DECIMA NOVENA - IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD: Cuando el CONTRATISTA deba efectuar algin tipo
de publicidad exterior visual (pendones, vailas, elc.), pieza o arte que impiique disefio y iigve el logo de ia entidad,
debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa de la entidad, el cual hace parte
integral de este contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comumcacvones de la Sede de la Direccion
General, efecto para el cual coordinara con el supervisor del conﬁ*eto - i
VIGESIMA- ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscnpcmn del prasente contrato no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales: de’icada una de* '_ ‘partes 2. Las bb!igacuones de las partes se limitan a las
descritas en este contrato, a los iineamnentosw estandaréqcontemdm en el Manual de Contratacién y en los
lineamientos de la modalidad contratad@y demw“dbcbfnentos ﬁoﬂjﬁos 3. Compete a las partes, en este contrato,
impartir las instrucciones e mtomaciones ‘hecesarias af;:.l‘_as personas plblicas y privadas, a las entidades y
organizaciones quese vinculen al ‘proyecto deique tgaﬁa este contrato, de acuerdo con sus atribuciones y
competencias. 4. En todas las actividades que se'desamrollen en virtud de este contrato se daran los créditos
necesarios a las partes, asf.como a quieri"&e vincule de acuerdo con lo previsto a continuacion. 5. E! presente
contrato es independiente y no est&subordmado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via
de adhesion sean mcorpo:ados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que
surjan en desarrollo,.del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. ‘

VIGESIMA PRIMERA - LIQU L IDACION: Una vez terminado el contrato se procedera a su liquidacion, de conformidad
con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto
los supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF o las normas que en el
respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacion dei plazo del contrato 0 a la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contrato. Si vencido el plazo sefialado el CONTRATISTA no se presenta a la
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liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion.
VIGESI! - | IALIDAD: La informacién que le sea entregada ¢ 3 la que tenga acceso el
CONTRATISTA en desarrolio y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podra
ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrolio del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no
se podra hacer uso de ella ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.
VIGESIMA TERCERA « VEEDURIAS: En cumplimiento de lo dispuesto por 13 Leyasoee 2003, se convoca a las
veedurias ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la e;ecuc:on del ptesente oontrato

VIGESIMA CUARTA - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por csmmastamas de  fuerza mayor o
caso fortuito suspender la ejecucion del presente contrato, madiante la suscripcion de un“acta en donde conste tal
evento. £l terming de suspension no sera compulable para efecio de}piazo de ejecucion dei eomrato ni dara derecho a
exigir indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar. gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el comité operatwo y el supemsor del contrato.
VIGESIMA QUINTA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS. NINOS PREVENCIO& Y ERRADICACION
DEL TRABAJO INFANTIL Y PROIE&G‘I@MAL ADOI;ESCENTE TRABAJADOR El contratista se compromete a
no contratar o vincular menores dg ggad parail’ gecucuﬁn de! presente contrato de conformidad con los pactos,

convenios y convenciones’ htemaub?i’a)e .sdb “de Berechos.Humanos ratificados por Colombia, segin lo

establece la Constitucion Politica: de 1951, ei. COdngo de mfanc-a y Ado»eacencna y demas normas iaborales vigenies
sobre la matena, en particular aquellas que consagggn los: derechos de los nifios y las nifias.

VIGESIMA SEXTA - CONTROL A LA, EVASION AL SISTEMA DE_SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el CONTRATISTA
debera cumpiir con sus obiigaciones ,_»frgnta.aial Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF):’Ei cbmplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectie
el desembolso por parte del ICBF.

VIGESIMA SEPT!MA.‘-‘?IMM‘- POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EL CONTRATISTA debe respetar la politica
medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y

publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos, manejo de desechos
residuales.

VIGESIMA OCTAVA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la iegalizacion y perfeccionamiento del presente
contrato seran sufragados por el CONTRATISTA.
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VIGESIMA NOVENA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente contrato se entiende perfeccionado con
la firma de las partes. Para la ejecucidn del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF, la
aprobacion de la garantia y susefipcion det acta de inicio. Ef ICBF publicara ei presenie contrato en ei SECOP.
TRIGESIMA- Forman parte del presente contrato los documentos siguientes: 1) Estudios previos. 2) Documentos que
acreditan la representacion legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por el ICBF acorde con la modalidad
contratada. 4) Manual de Imagen Corporativa del ICBF. 5) Cartilla de buenas:
demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir ei presente
ejecucion del mismo. s
TRIGESIMA PRIMERA - DOMICILIO: El domicilio contractual paré‘tbdos Ios efectos denvados del presente contrato
sera el Municipio de Santiago de Cali. -

icas de seguridad. 6) Todos los
4yios que se produzcan en la

Para constancia se firma a los 28 dias del mes de Noviembre de 2017

Por EL ICBF “_Por EL OPERADOR

.('f} B
NN i |
RICHARD CASTANEDA PRADILLA .
Director RegionailCBF Valle dei Gauca

.

" Representante Legal

Control de Legaiidad: Solly Santa Celia - bouﬂlmoraun;gp.}mdm
Reviso, wmm uw&aéomumpa.}um
Elaboro: Linda Carolina Cefbn samz - Abogada Contratista

Sede de la Regional Valle del Cauca Carbiande el riudo
Avenida 2 Norte No. 33 AN - 45 PBX: 4882525 de las familias colovabianas

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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Repiblica de Colombia

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i
“ Cecilia De la Fuente de Lleras S TODOSPORUN

BIH!ES% Grupo Juridico
FAMILIAR 7

Direccion Regional Valle del Cauca % NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACIOM

ANEXO N° 1
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPRAS LOCALES

El objetivo de la estrategia de abastecimiento a partir de las compras locales es apoyar el desarrollo y
emprendimiento productivo de las familias, de las comunidades lmies productores agropecuarios e
industriales, en el desarrolio de procesos que contribuyen a la segundaiﬁwﬁgpwna y nutricional, desde los
ejes de disponibilidad o accesibilidad a los alimentos. Igualmente se busca vrablﬁzar a permanencia en el
medio local, de las familias y del talento humano profesional, mediante la prqmocu}ndel comercio justo de
sus productos y oportunidades de trabajo formal. 3

Se entiende por compra local, toda adqu:sncnbn”*dé hanmentos, dotaciones o‘ contratacuén de personal
profesional, cuya produccion u orige, para el casdh:de los p?odgg% | uyo lugar de nacimiento o
residencia permanente, para el caso del talento humano profes:onal se localice en el mismo lugar en que
se consume o utilice dicho blgfl 0'sefvicio. . o, L

Cuando se trate de compra Iocal de‘serwmos sélo se consldera como tal, la contratacion de servicios
prestados por personal profes:onai cort,littilo um\gersitar!o para atender las necesidades de los programas

del ICBF. Este personal I.debe ser oﬁundo del Deﬁanamento en que se preste servicio, o tener residencia
perrnanenteéen el mismo dUrﬁite un mlri]@p de. @9(3) afos.
Se excluyen degla definicion de’ compra"ldé‘ési:\ el pago de: servicios publicos domiciliarios, arriendos,

mantenimiento 0 repgrac:bn de mmuebles muebles y equipos, transportes, prestacion de servicios de

personal no profesuonalg(empmcqs, -técnicos o tecndlogos) y todos los demas, diferentes a los servicios
prestados porﬂersonal profeﬁonal oriundo de la zona geografica especificada para cada contrato.

Cuando se frate de alimentos frescos no camicos, la compra local es aquella que se realiza de productos de
origen local, a‘p[oductores legalmente constituidos o sus asociaciones, en el municipio, departamento o
Es compra local también, la que se realiza de productos de origen local (departamental, macro-regional o
nacional, de acuerdo con la cobertura geografica del contrato), en establecimientos de comercio o plantas
de beneficio o procesamiento legalmente establecidos, domiciliades en el mismo ambito geografico de
ejecucion del contrato.

Sede de la Regional Valle del Cauca C“"""’"“"“’" el "‘"‘“"'d"
Avenida 2 Norte No. 33 AN - 45 PBX: 4882525 de las familias colovbianas

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www icbf.gov.co
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7. El contratista encargado de operar los programas del ICBF dentro de una determinada cobertura geografica,
esta obligado a realizar compras locales periodicas en las proporciones minimas definidas en el contrato o
en los documentos que hagan parte del mismo.

8. Los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de la obligacion establecida en los contratos o
en los documentos que hagan parte del mismo, son los siguientes:

documento equivalente, que cumpla icon los requlsnos da*" Iey para este tipo de

documentos, en la que se deta]len los pmductos de origen local, *sus cantidades y precios.
ii. Copia en medio magnético del RUTszo NIT deﬂ*yendedor solamente ‘1a primera vez que se

reporte compra al proveedor :

b. Para certificar la pammpacién loca! d&tatento humano protsslona| el contratista debe adjuntar:

i. Copia en‘ medlo maggiétaco de Ié péduia dq*eludadanla del profesional vinculado, en la
que consie oomo 1ugwdemaclmnento cualquler municipio ubicado en el departamento en
que se' presta el sennclo solo lh pnmera vez que sea reportada la contratacion de dicho
_ personal'*cuando ef p‘rg gnél;no ha nacido en el Departamento en que se presta el
L .servicio, debe adjuntarse | Certificado de vecindad o Residencia, expedido por el Alcalde
$ e ‘* ' mﬁmcapal el mspactor de Policia o la autoridad competente, en el que conste una

Ha reslde”_“"_a enel lugar por un tiempo minimo de tres (3) afios.

“ii. Copia en medio magneético, de la tarjeta profesional o del titulo que acredite que el

1 personal reportado es un profesional graduado, sélo cuando se reporte la primera vez su

% contratacien.

i, "f}mta en medio magnético, del comprobante de pago de los salarios u honorarios, de!
mes que se esta reportando. Este docume_nto debe ser aportado cada mes.

O —

Sede de la Regional Valle del Cauca

Avenida 2 Norte No. 33 AN - 45 PBX: 4882525 de las familias colovbiansas

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co
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Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Sccial, que tiene como fin
esencial trabajar por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las
familias en Colombia.

Que el ICBF en cumplimiento de su objeto suscribe coniraios de De aporte, entendiéndase por tal, de conformidad con &t articulo
2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, “...cuando el institufo se obliga a proveer a una insfifii¢jon de ulilidad pablica o social de los
bienes (edificios, dineros, elc.) fndispensables para la prestacion total o parcial del se ol ;dad que se cumple bajo la

procesos. 2
Que el centratista como encargado del tratamiento de la informagion :
de la normativa de tratamiento de datos, especialmente la Ley 158715887
del Decreto 1074 de 2015, asi comao fas politicas g%hakarmerm de de

Que en el segundo inciso del paragrafo del articulo: 0 lercero de la v 4°0e*2016 por la cual se actualizo la
Politica de Seguridad de la Informacion, al referirse al el r*: 8]0 de informaclén personal y confidencial

Ila configuracion o estructuracion exacta de sus
erdo asu clasificacion. c) Aquella mformac@bn que

EN CONSECUENCIA:

Yo, clora Clun s Sandoug (‘._'22-1‘4.;4 o-glwzen do vorr Yoder £ identificadola) con cédula ds
ciudadania No._2{.2¢ 3. i3 & expedida en =l : , representante  legal de
e DACTa DAR BHOA — TN DArog : con NIT, @00 {&(- 68 ~n adelante
denominada parte receplora, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en relacion con la informacitn clasificada o reservada que sea puesta a su disposicién por el Instituto Colomblano

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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de Bienestar Familiar, quien serd en adelante dencminada ia parle reveiadora, para ei desarrolio y ejecucion del contrato

76.26.17. 1004 _ Celebrado entre las partes, enfiendo y acapto las siguientes condicienes, compromisos, derachos § deberes,
relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada del
ratamiento de la informacién dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 def titulo 2 de |2 parte 2

del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, as! como de la Politica de Tratamiento de Datos Pe8bn
Informacién del ICBF, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web. G

SEGUNDQ. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presenle compromiso de con
informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de conﬁd@_ 'Bigm
respecto del acceso, consulta y uso de la informacién confidencial que proc

Por lo tanto, nos obligamos a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comghia
fires distintos &l cumplimiento dei objeto del contrato celebr
OPERADOR ‘

TERCERO. DESTINACION: La informacion que se obtenga de LA P2

ales y la Politica de Sequridad de la
acion de la

cl CEPTORA,
?f’ y administra LA P; RA,,

MAfarmacion conocida, para
ado entre el rasﬁnguto Colombiano de Bie Familiar - ICBF y el

&,

RECEPTORA para el desarrolio ¥ ejecucion del 0{5}9 0 del contrafo cele i0 enire eifnst ano de Bienestar Familiar
- ICBF y EL OPERADOR N -

CUARTO. EXCEPCIONES: Se except

-

iguientes eventos:”

(i) Que haya sigo de dominio pii A atsiigue medie nng G aoclon ylo intervencion de la PARTE
RECEPTORA. @;« T, Wit IR

5 ,i’x e
(il) Que antes deievelarla €fposesion Je VL’ f ‘.":A“»"_ PA%&REQE'E& RA.

(lii) Que posteriomente a
informacion sin notificacisn
(iv) Que se revele con la aproba
(v) Que la revelde;

‘ estal ga"legalméfite recibidaldé“un tercero que tenga derechos para distribuir la
G Tiigina restiiccin de su derechiirevelaria posteriormente. :
critdide la PARTEIRECEPTORA.

acidrise realjgefen desarrollo o por mandato de una ley, decreto o sentencia u

gales. En esle caso, la parte obligada a divulgar la informacion

confidencial se obligaiayise i h ‘ gonocimiento de esta abligacion a la otra parte de este convenio, para

que puedaittimar las med) :pieteger su informacién confidencial, y de igual manera se compromeie a lomar ias
mgg%ﬁﬁ%%ﬁh e tal divulgacion. |

QU@{G . OBLIGACI! , 3§1ﬁdencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines diferentes al
cumpli o del opje ‘Celebrado’ 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar,
hacer cir ja‘g‘, ar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar, intercaptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la
informacién 4 “conocer por LA PARTE REVELADORA., 3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores,

conlratistas, sub coniralistas y demas colaboradores, |a obligacion de no almacenar, guardar, intercambiar, divulgar o copiar

personal que es!afé
confidencialidad si fuere

S ayan accedido de LA PARTE REVELADORA &n Ejecucion del objeto del contrato celebrado 4.} Instruir al
efitargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir el correspondiente compromiso de
gCesario, de su obligacion de recibir, tratar y usar la informacién confidencial destinada Gnicamente al

cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA PARTE
RECEPTORA como las personas a sy cargo, se comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere causar perjuicio directo
o Indirecto a los titulares o terceros de LA INFORMACION suministrada per el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR conforme a las disposiciones de Proleccién de Datos Personales establecidas en la ley.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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I

Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad Saocial, que tiene como fin
esencial trabajar por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la niflez, la adolescencia y el bienestar de las
familias en Colombia.

Que el ICBF en cumplimiento de su objeto suscribe coniratos e De aporte, entendiendose por tal, de conformidad con el articule
2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de 2015, “...cuando el Institulo se obliga a proveer a una insffigion da utilidad publica o social de los
bienes (edificios, dineros, efc.) Indispensables para la prestacién fotal o parcial del sequcioidctividad que se cumple bajo la
exclus:va responsabtlldad de la instﬂucidn con pemonal de su dependencra pero de aclg las:

Que para el desarrollo de los contratos De aporte, es necesario suministrarial irati =T o]8 sg:arouentia.protegida
por las normas de proteccion de datos personales, incluyendo informagio ol 'para sibafeneion y
focalizacion, asi como este levantara informacion relacionada que perm } : seguimiento de estos
procesos. e

Que el contratista como encargado del tratamiento de la mfor% B: Wr el cumplimiento
de la normativa de tratamienlo de datos, especiaimente la Ley 15814 G 0:2:de 18 Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1074 de 2015, asi como ias politicas $ iratamiento de datgg:personaiesjy:de segurida ia informacion.

Que en el segundo inciso del paragrafo del artlculo 0 lercero de la Resq A' 4"te*20 6 por la cual se actualizo la
Politica de Segundad de la Informacion, al referirse a l%pmmisos para elifija eio de informacion personal y confidencial
dispuso que (...)En el caso de que § dhgue ejecu

H_ as pmptas del [G8

conlralo 0 convenio cor & ICBF, dg

ERADOR realiza en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se
rve la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacion antes,
guconlralo celebrado entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF y

EN CONSECUENCIA:
Yo, ctora.UjvnsSandovg (._Eg,-{an sctuan do o Yodeg &, identificade{a) con cedula de
ciudadania No._31.9¢ > (3¢ expedida en Q- ‘ , representante  legal de
wod_ =~ forDAarog con NIT. 800 & (-( 65~n adelante

denominada parte receptora, suscribo el presente COMPROMISQ DE CONFIDENCIALIDAD Y NO DIVULGACION DE LA
INFORMACION, en relacion con la informacion clasificada o reservada gue sea pussta a su disposicion por el Institute Colombiane

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara los trabajadores y/o contratistas autorizados para el tratamiento
de la informacioén confidencial suministrada por la PARTE REVELADORA, estableciendo los protocolos de seguridad que se
consideren necesarios para garantizar la confidencialidad de la informacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA deberd responder frenle a la PARTE REVELADORA por la indebida
utiizacién de 'a INFORMACION recibida.

{15
SEXTO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada por la PARTER

tipo de informacion clasificada o reservada conocida en desarrolio del objeto del contrato

manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacién para evitar su divulgacion /o cité
sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger informa‘giéggﬁg‘ at tipo quey

para ello todas las medidas técnicas y de cuidado. 4{;3; i

de sus derechos prevalentes, de conformidad con la jurisprudencia‘da,la honor Gorte Constitucional;
OCTAVO - PROPIEDAD DE LA INFORMACIONaljaformacién suministfad gerte;ﬁ e
para fines distintos al cumplimiento de las funciones lé: S. e

NOVENO- VERIFICACION DE LA CQ
el derecho de verificar en cualquij
tratamiento de @informacion que

BIENESTAR FELIAR. L

5;!'6&‘

g

FIDE

entra en lasipases de

»

ADORA y en general cualquier
doidebera ser mantenidas de
dninotautorizada, ejerciendo
8nga bajo Stcl zogia. tomando

ks, Pt
52" Ko

SEPTIMO. DURACION. La parte receptora acepta que la conﬁdencig% de cualquier informationfde caracter personal y
confidencial, sera continua y no vencera, especiaimente los datos sensiﬁgg

contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 dél; 0

de nifios, nifias o adoiescentes, su tratamiento respondera a sG:inlg

S0
£

sique frata la Ley 1581 de*2012 y su reglamentacién
4de 2015, garanlizando que e e| caso de informacion

3§ SUPEMiOLy se asegurara sin excepcion alguna el respelo
p &

s'ﬁ " no pudiendo ser utilizada

Hedi'a, Ui,
ENC| AuDAo’\tiusp DE LA INFORM : LA PARTE REVELADORA se reserva
entbyisin pre\do%q, el cumplimiento dél¥presente compromiso, con respecio al
g'y.administra el INSTITUTO COLOMBIANO DE

Fiblacion o inobsatvancia a cualquiera de las cldusulas de confidencialidad de este

ceros afectados por esta situacion.

REPRESENTANTE LEGAL
CONTRATO 76.26.17. 1204

dard Iugaﬁﬁﬁicie de las acciones disciplinarias, administrativas, civiles y penales

HO.J:EﬂGk/L}_

FosODAaCTo~) DAR ANDA =~ FUmdam o

NOMBRE DEL OPERADOR

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel

Cualquier copia impresa de esle documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

e miso se firma a los vew Y0 0 € ) dias del mes de Betubre del 2017.
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PREMIOS AL DESARROLLO
IRFANTIL TEMPRANS
v

PODER ESPECIAL

PODERADANTE: Guillermo Alfonso Garrido Sardi, Representante Legal de la Fundacion Dar
Amor Nit. 800.181.165-4.

APODERADO: CLARA ELVIRA DEL SOCORRO SANDOVAL PAYAN .
LUGAR: * Ciudad de Cali, capital del Departamento del Valle del Cauca, Repuiblica de

Colombia,
PERIODO: Durante el periodo comprendido entre Noviembre 9 y Diciembre 15 de 2017.

El Doctor Guillermo Alfonso Garrido Sardi, mayor de edad, con domicilio Y residencia en la ciudad de
Caii (Vaiie), portador de ia céduia de Ciudadania No. 14 435760 expedida en Cali, quien obra en
nombre y representacibn en esie acio de la FUNDACION DAR AMOR - FUNDAMOR. En su calidad
de REPRESENTANTE LEGAL de la Fundacién Dar Amor - FUNDAMOR, con domicilio social en la

v T
No.31.253.176 expedida en Cali (Valle), para que durante su ausencia. A) Firme ante el Instituto
Coiombiano de Bienestar Famitiar ICBF- Regional Valle del Cauca durante su ausencia documentos
como adiciones, disminuciones, polizas, otros si y/o modificaciones, promogas, tramites, certificados,
presentacion de informes, notificaciones, solicitudes de renovaciones de Licencias de Funcionamiento,
representaciones a Comités Regionales, Operativos y otras, solicitudes y respuestas al ICBF y otros
documentos relacionados con los Contratos de Aporte Suscritos Vigentes Modalidad Intemado
Enfermedad de Cuidado Especial No. 76.26.16.1176, Modalidad Extemnado Media Jomada
Vulneracién No. 76.26.16.1269 y Modalidad Centro de Desarrollo Infantil — GDI Institucional No.
76.26.16.1231 con sus correspondientss trdmiles gue se l8Ngan que realizar en ausencia dei
Representante Legal. B) Firme ante el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF- Regional
Valle del Cauca, los documentos que tengan relacionados con la Renovacion de la Licencia de
Funcionamiento para la Modalidad Externado Media Jorada Vulneracién y todos los documentos

de Bienestar Familiar ICBF -Regional Valle del Cauca para la Modalidad Extemade Media Jomada
Vulneracién, por el valor y el periodo que el ICBF disponga y todos los tramites pertinentes que se
desprendan de la legalizacion y perfeccionamiento del Contrato. Iguaimente los documentos previos a
la firma del contrato. E) Fimme con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF - Regional Valle
del Cauca, para la Modalidad Externado Media Jormmada Vulneracién, pélizas, ofros si y/o
medificaciones al nuevo Contrato, prdifogas, iramites, cerfificados, presentacion de informes,
nofificaciones, representaciones = Comités Regionales, Cperativos y otros, u ofios documenios
rﬂacbnadoacondcmnyconwsmupondbnbsﬁmihsqueqelenganauamﬂnrm
ausencia del Representante Legal. F) Firme ante el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF- °
RomClmdnmlesuauunciaduoumentosrelacionadosconlosElBancodeOferunhsdala |
IP 001-2017 de la Modalidad Generaciones con Bienestar Modalidad que se tengan que fimar en - °

promogas, cantificados, piesentacion de informes, noiificaciones, solicitudes de renovaciones de
Licencias, representaciones a Comités Regionales, Operativos y otros, otras solicitudes y respuesias
al ICBF, u otros documentos relacionados con estos nuevos contratos. H) Firme ante la Secretaria de

Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org

e ¥ 7616 . BEER 7RRA . RER AR  EERT7EET
La Wﬁa Fance: Calles 18 ¥ 20 con Cras 148 y 154 Tels. (57“’2; 565 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557
73 AL e waan 5 Aesdaato, Mo £ K. = 11 Tel: (57+2) 893 §884 . 893 0101
- 8585 7710 Fax. (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tl (5712) 383 &
e.mail: dir@fundamor ora - administracion@fundamor org - -comunicaciones@fundamor.org d 1ag Nartanes Uinidas
s.mall cir@iungamor.org acministr onge as
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PREMIOS AL DESARROLLO
INFANTE TEMPRAND

uidodpmﬁ.kwmpmlmmpmdm;,bw@yﬁmnhrﬁomndnmrqude

todo lo expuesto doy &

EL PODERDANTE,
/%//’

A
A, GUI GARRIDO SARDI
C.C. No. 14435’ de Cali (Valle)
RWMN DAR AMOR, NIT. 800.181.165-4

APODERADO A:

CLARA ELV!RE[:‘EL RO SANDOVAL PAYAN
C.C. 31.253 176 de Cali (Vatic)

de Proyectos y Salud Ocupacional -FUNDAMOR

e LR EL S LR 10 (5 5 00

- 888 7710 Fax: (67+2) B85 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 14 Tel: {§7+2) 893 6884 - 803 0101 Otorgatio por Comivién Erondmiz
. 5 . A s para América Latina y el Caribe (CEPAL)
e.mail: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org S et
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia D2 la Fuente de Lieras TODOS PORUN
Regional Valle del Cauca ' = NUEVO PAIS
a Gmpo Ju"'dico VAL RQUIBAD T aUCAC DN
F |
ACTA DE INICIO

CONTRATO DE APORTE No. 76.26.16.1269 de 2016, SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y FUNDACION
DAR AMOR .

OBJETO DEL CONTRATO: “Brindar atencion especializada a los nifios nifias y adolescentes gque tienen un
proceso administrativo de restablecimiento de derechos abierto a su favor, en la modalidad de EXTERNADO MEDIA
JORNADA de acuerdo con los lineamientos vigentes”.

VALOR DEL CONTRATO: $501.395.618,00
FECHA DE INICIO: 26'DE DICIEMBRE DE 2016
FECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2017

En la ciudad de Cali, se reunieron por una parte KAROL ISSELLA RUIZ por parte del
INSTITUTO quien obra como supervisora del presente contralo, y por otra parte, GUILLERMO
ALFONSO GARRIDO SARDI, quien obra en su calidad de REPRESENTANTE LEGAL, con el fin de:

- Suscribir acta de inicio del Contrato de Aporte No. 76.26.16.1269 celebrado el 23 de
diciembre de 2016

GUILLERMO ALFONSO GARRIDO SARDI, ratifica su compromiso de atender diligente y
oportunamente las obligaciones estipuladas en el Contrato No. 76.26.16.1269 de 2016 y demas
actividades tendientes al cumplimiento del mismo.

Para constancia se firma por los que intervinieron en la presente acta a los veintisais {26) dia
del mes diciembre de 2016

Por parte del SUPERVISOR; Por parte del CONTRATISTA;
@t Ot P f

KAROL ISSELLA RUIZ GUILLERMO ALFONSO GARRIDO SARD!

Cargo: Coordinadora CZ SUR Cargo: Representante Legal
C.C.72.134.714

Control de legalidad: Solly Santa Celia - Coordinadora Grupo Juridico
Reviso:  Solly Santa Celia - Coordinadora Grupo Juridico
Proyecto: José Eyner Obonaga C. Abogado Grupo Pmteodbn.g

Avenida 2 Norte No. 33AN - 45
Teléfono: 4882525

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080  Estamos carmbiande el miudo
www icbf.gov.co
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Republica de Colombia

‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .
Cecilia De la Fuente de Lleras 7 ar TODOSPORUN
Direccién Regional ( NUEVO PAIS

ﬂgﬁg%mg Grupo Juridico
FAMILIAR

CONTRATQ DE APORTE No. 76.26.16.1269
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL VALLE DEL CAUCA Y EUNDACION.DARAMOR

m PAZ7 CQUIDAD EOUCACION

MODALIDAD: EXTERNADO'MEDIAJORNADA Nifos, niftas y adolescenles ded'a 18.anos; con deechios

Entre los suscritos, RICHARD CASTANEDA PRADILLA mayor de edad, identificado con'la.cédula de ciudadania No.
91.286.310 titular del cargo de asesor Codigo 1028 Grado 17 de la Planta Global del ICBF,“én su calidad de Director
encargado de la Regional Valle del Cauca. Segun Resolucién 13261 del 16 ‘de Diciembre de- 2016, Delegado para
ceierar ef presente contrato de conformidad con la Resotucion 1064 dal 10°de Octubyre del 2016, actuando en nombre y
representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR C'EE_ILIA‘ E LA FUENTE DE LLERAS, con
NIT. 899,999.239-2, establecimiento piblico del orden nacional creado mediante Lay.75 dé ‘1968, quien para efectos del
presente contrato se denominara EL ICBF, por una parte; y porla.otra GUILLERMO ALEONSO GARR DO SARDI, mayor
de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. J4485760, en sucalidad representante fegal de FUNDAGION
DAR AMOR, identificada con NIT: BOOHBAHES - 4 con pefsaneria juidica rectinocida yicencia de funcionamiento para la
modalidad a contratar, quien en adelante se denominara EL OPERADOR, y.quien declara bajo a gravedad del juramento,
que se entiende prestado con la fima del presente coritrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad seftaladas en la Constitucion Politica y:la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en
siluacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo
establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de1879 y el Decreto 1084 de 2015, Articulo 122 del Decreto 2150 de
1995 y demas nommas concordantes y con base en'las sigientes.
. CONSIDERACIONES:

1. Que el Instituto Colombidno de;Bjenestar Familiar - ICBF tiene como misién trabajar por el desarrolio y la proteccion
integral de la primera infaﬁgia. la nifiez;,la adolescdﬁb;aby el bienestar de las familias colombianas. Es por ello, que en los
eventos en que se presenta.una situaci ue vulnere 0"amenace los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes,
el Estado, a través de las autoridades adi tinistrativas inician un proceso de restablecimiento de derechos, por medio del
cual se realizan las valoraciones pertinentes'para determinar la medida idénea para restablecer los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes. iy :

2. Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para
alender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes; a través de la
suscripcion de contratos de aporte con Instituciones que cumplancon los criterios de calidad establecidos en los
lineamientos expedidos por el ICBF,

3. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefialar que el ICBF cuenta con un régimen especial o exceptivo,
establecido en la'Ley 7° de'1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y ss, Decreto 1084 de 2015;
Decreto 2923 de 1964, Decreto 2150 de 1585, articulo 122: y Decreto 1528 de 1896, conocido como "Régimen Especial
de Aporte”, de manera que los contratos que celebra el Instituto para la operacion de sus programas misionales, se rigen
por las nommas sobre contrato de aporte, pues su finalidad es la proteccion de los derechos constitucionales
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes.

4. Que con fundamento en el numeral 9° del articulo 21 de la Ley 7* de 1979 el ICBF puede celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacionales ¢ internacionales para el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo; en concordancia con el
articulo 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en el que se establece: “Por la naturaleza especial del servicio de bienestar

Sede de la Regional Valle del Cauca
Avenida 2Norte No. 33AN - 45 "
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 Estames cambiando el wiundo
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familiar, el ICBF podra celebrar conlratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a proveer a una
institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc. ) indispensables para la prestacion total o parcial
del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion...”,

5. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 ‘por el cual se organiza el sistema
administrativo de bienestar familiar y se reestructura el ICBF", establece dentro de las funciones del Instituto Colombiano
de Bieneslar Famiiiar, ias siguientes: (...} 13. Celebrar contratos con personas naturales o Juridicas, pablicas o privadas,
nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los establecimientos destinados a Sus programas y en
general para el desarrollo de su objetivo’. S,

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracién de los gontratos para la prestacion del
servicio en el ICBF establecid en su articulo 122°.- Simpiificacién de los coniratos para la prestacién del servicio de
bienestar familiar, que “Se podrén celebrar directamente los contralos para la presiacion dej servicio de bienestar famiar
con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar* =~ ;

7. Que en cumplimiento de la citada nomatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene desarrollando
los programas de Proteccién con entidades sin animo de lucro de reconogida idoneidad con el fin de brindar los servicios
especializados, garantizando [a continuidad en la atencién de nifios, nifias ;adolescentes, en condiciones de calidad y
eficiencia, con base en su experticia y amplio conocimiento de las situaciones deivulneracion de derechos, y coadyuvando
con el Instituto a cumplir con su objeto misional. . S 5

8. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en de“"@ggtratacibné@iggme. para la contratacion de las
modaiidades de Reslablecimienio de Derechos y de Res iecimignto enfaAdministracién, de Justicia, por la naturaleza
especial del Servicio Piblico de Bienestar Familiar y de confon on el régimen especial de contratacion del ICBF, la
contratacion de los servicios misionales se realizara mediante : . Aporte;‘dando aplicacion a los principios del
articulo 209 de la Constitucién Politica y las normas especiales deila contratagion de aporte previstas en el articulo 81 de
la Ley 489 de 1938, numeral 8 del articulo 21°dg la Ley 7" de 1979 arégrafo dei articulo 11 de ia Ley 1098 de 2006;
articulos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decrato 1084 de 2015, anticuio 122-dei Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de
1994 y el Decreto 1529 de 1996. Ay

servicios misionales en diferentes modalidades de atencion, ‘eon-él fin de propender por el restablecimiento de derechos
de los nifios, nifas, adolescentes, y jovenes, .

10. Que segun el paragrafo: el articulo 11 deila Ley 1098 de 2006 (Codigo de la Infancia y la Adolescencia), le
corresponde al Instituto Colombianc'de Bienestar Ramillar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, definir los lineamigntos técnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion de los servicios de proteccion a
través de ios cuales se propende por ei restablecimiento de los derechos de ios nifos, las nifas y los adolescentes y
asegurar su restablecimiento.
11. Que en. este contexto, ¢l Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de |a Ley 1098 de
2006, debe vincular a los nifios, nifias y adolescentes a programas especializados de atencion para el restablecimiento de
dereches vulnerados, por lo cual 88 necesaric la contratacion de una entidad sin 4nimo de iucro que preste servicios de
atencién:para nifios, nidas y adolescentes bajo la Modalidad de Extamado media jornada.

12. Que de:acuerdo con-el numeral anterior, en desarrolio del contrato de aporte se debe dar aplicacion 2 los lineamientos
vigentes: Liri'e?q_;_%jento tec@po del modelo para la atencion de los nifios, nifias y adolescentes, con derechos inobservados,
amenazados 0 Vin  Lineamiento técnico de modalidades para la atencion de nifos, nifias y adolescentes, con
derechos inobservados; amenazados o vulnerados.

13. Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4.3. del Manual de Contratacién, el ICBF invité al
CONTRATISTA para presentar la documentacion requerida para el contrato dé aporte especificando los requisitos acorde
con las recomendaciones emitidas por la Direccién de Contratacion yla Direce!én de Proteccion, asi como la modalidad a
contratar, ]

14. Que el OPERADOR presento los documenlos requeridos para esta contratacion y modalidad objeto del presente
Contrato cumpliendo los requisitos exigidos, los cuales hacen parte del mismo.

8. Que por lo anterior, a través de Ias"%ﬂireccio:@‘ Reﬁlibgales ser}.,ﬂeberé realizar la contratacion para la prestacion de

Sede de la Regional Valle de! Cauca
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16. Que el Comué de Contratacnén del ICBF Regional Vane del Cauca, emrlib concepto favorable para adelantar el
proceso de contratacion que aqul se menciona.

17. Que feniendo en cuenta la certificacién emitida porla Direccidn Regional con respecto a la idoneidad de EIREAGION
DAR'AMOR, para la atencion de los nifios, las nifias y adolescentes, es viable celebrar el presente contrato de aporte

18. Que el presenta oontra!o se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Py 11516
DE NOVIEN ‘DE: , con numero de identificador presupuestal No &3
FORTALECIMIENTO A LA 1A, Recurso 11 expedido por el grupo fmancnera dal
ICBF. T

19. Que de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion vrgente la Dnreccnbn de Prolecuidn avalé la

suscripcion de éste contrato.

CLAUSULAS:

PRIMERA.. OBJETQ: Brindar atencién especializada a los nifios, fas nifias y los adolescenles ‘gue tienen un proceso
administrativo de restablecimiento de derechos abierto a su favor, en fa‘modalldad Externado media jomada, de acuerdo
con !os hneamlemos wgentes SE NDA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI' QPERADOR debera aceptar y
GENERALES: 1) Constituy, allegar a EL ICBF las garantias
requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a.la su% ‘del contrato:2) Asumir la responsabllkdad de todas
las actividades relativas a la ejecucion de las obhgacronoh esta as en este contrato. 3) Presentar la informacion y
soportes que en desarrollo del control fiscal requigran los orgﬁalpmos‘»?ﬂe conti'é} 4) Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo
con los lineamientos establecidos por éste, Salv oﬁzacldn%resa%iﬁnta de las partes ningin funcionario, podra
utilizar el nombre, emblema o sello oﬂcmi’ﬂ@*ﬁ‘ctra p"ﬁ‘ﬂe para ﬂnetpublscltanos o de cualquier otra indole. 5) Realizar los
pagos al SISS (salud, pension y riesges:laborales), de ‘gcuerdo con la nomatividad vigente aportando los soportes de
pago correspondientes. 6) Reintegrar los recursos apoﬂados‘ym gjecutados, de acuerdo con las instrucciones que para
@i elecio impaita e ICBF. 7} informar oportunaifiénte cualquier anvmaiia o dificuliad que advierta en ei desarrolio del
contrato y proponer allernativas ‘de solucion a Ias mismas. 8) Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o
demandas que se inicien en su contra;por los dafos o pequmws que sus empleados o subcontratistas causen a terceros.
9) Las deméas que correspondan a la n&(wale N

: :cm.des de cupo real.zadas por la regional. 2) Adelantar las acciones de.
proceso de atenciénen el m P de Atencion Institucional PAI vigente. 3) Elaborar para cada usuario (a) una
historia de atencion qﬁiwﬁifmwn terios establecidos en los lineamientos técnicos del ICBF. 4) Cumplir con fas
fases, componen&s y actiwdadé'ft%del proceso de atencion, de acuerdo con lo definido en los lineamientos técnicos del
ICBF. 5) Implementar el cronogrma de actividades acorde con el proceso de atencion establecido en los lineamientos
técnicos. 6)-Cumplir con ¢l componente de alimentacion y nutricién, acorde con loestablecido en los lineamientos técnicos
del ICBF. 7) Adelantar acciones conjuntas con madres/padres de familia o adullos responsables y las autoridades
administrativas, con el fin‘de lograr la consecucion del registro civil 0 documento de identidad de acuerdo con la edad, de
ios usuarios (as) ubicados en ia modaiidad. 8) Adelantar las gestiones necesafias en conjunto con madres/padres de
familia 0 adultos responsables para mantener la vinculacién de los usuarios (as) al Sistema General de Seguridad Social
en Salud y al Sistema de Educacion Formal. 9) Realizar acciones, para que los usuarios (as) participen en actividades
culturales, recreativas y deportivas, acorde con sus intereses y caracleristicas de desarrolio. 10) Realizar acciones para
que 'a familia o red vincular de apoyo participe en el proceso de atencin de los usuarios (as), acorde con o establecido
en los lineamientos técnicos de! ICBF. 11) Entregar los informes de! proceso de atencién a la Defensoria de Familia 0 a la
Autoridad administrativa a cargo del proceso administrativo de restablecimiento de derechos de cada usuario (a), con la
oportunidad y periodicidad establecida en los lineamientos técnicos. 12) Entregar a la Defensoria de Familia 0 a la
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Autoridad administrativa, los informes complementarios requeridos, maximo a los ocho (8) dias habiles de su solicitud. 13)
Elaborar e implementar un documento que plantee las acciones que sean necesarias para evitar que los usuarios (as) se
evadan de la medalidad, fallezcan, sean victimas de violencia sexual o cualquier forma de maltrato. 14) Contar con
mecanismos de control para asegurar que los nifios, nifias o adolescentes no tengan acceso a objetos corto punzantes,
armas de fuego, sustancias psicoactivas y demas maleriales con lo que se pueda atentar con la integridad personal.
OBLICACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO: 1) Contar con el talento humano sxigido para &f desarolio de ia
modalidad, acorde con los lineamientos técnicos del ICBF. 2) Mantener actualizadas las carpetas del talento humano
vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, certificaciones de
experiencia y conlrato debidamente firmado. 3) Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor y su equipo apoyo.
4) Soliritar autorizacién previa y por escrito al supervisor del contrato, cuando sea del caao para ejecu!ar !as siguienkes

realizacion de enirewstas a Jos usuanos (as), mvesugactones capacnacmnes 0 es}udlos 5) Sahcntar autonucnbn prewa y
por escrito a la autoridad administrativa, cuando sea del caso, para ejecutar taa siguientes agciones: (a) ubicar a los
usuarios (as) bajo su cuidado en otra sede, y (b) tomar fotografias o videos, donde se revele la Madd&los usuarios
(as). 8) Realizar los controles necesarios cuando se vayan a desarrollar @wdadgp recreativas, IUdicas, deportivas o
artisticas, dentro de la institucion. 7) Gestionar con organismos publicos y pnvados de caracter nacional o intemacional, la
consecucion de recursos que complementen la atencion integral a.los usuarios-(as) ‘en:proceso de atencion y se
consmuyan en un valor agregado para |a calidad en a prestacion del servicio. 8) Mantener un aviso o valla en parte visible
externa, que indique el Servicio Publico de Bienestar Famd“tar conitratado ‘con el ICBF gl nimero de la linea nacional
gratuita de Bienestar Familiar 018000 918080, acorde con Manual de Imagen Corporativa del ICBF. 9) Entregar
correclamente al ICBF la informacion relativa a los usuaios (as).bj { ] ‘presente. contrato, de acuerdo con los formatos,
frecuencia, procedimientos y medios de comunicacién que establezca el ICBF. 10) Atender de manera inmediata los
requerimientos que sobre la efecucion del confrato sean ﬂ?ﬁgntaﬂeg . por £ supervisor e informar sobre: las acciones
adelantadas. 11) Atender visitas o requerimi ptos ‘delos organf’s“%ms egaﬁﬂ en el sequimiento a las actividades que se
deriven de la prestacion del servicio. 42) r c@,__.los medicaq,tecno I6gicos y de comunicaciones necesarios para
registrar y transmitir la informacion al [CBE. 13)R9;gtstr§’hbs ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las
ordenes de los Defensores de Familia y nisarios de meamn el Sistema de Informacion Misional del ICBF. 14)
Atender los requerimientos de recoleccién, ‘captura, envio y reporte de los datos de usuarios (as), en el sistema de
informacién misional. 15) Gﬁaﬂa@agsoiuta confide gczahdad en el registro de informacion como.en la demas informacion a
la que tenga acceso en elmomento demgresar los raglslms al Sistema de Informacion Misional del ICBF. 16) Cumplir con
las capacitaciones, a&stenc;a y visitas: Que se programen con el fin de mejorar el servicio. 17) Ejecutar las acciones
impuastas per ol IC8F.en ctmarco de convegnios, cartas de intencidn, entre otras, para fortalacer el proyecto de vida da los
nifos, nifias y adolescentes. 13) Entregar a |a dependencia en la que presta sus servicios, todos los documentos tanto en
fisico como.gn magnetico, que hayg proctucldo o recibido durante la ejecucion del contrato de acuerdo con la guia de
historias de amglén ; avala n Administrativa del ICBF. Al finalizar la ejecucion del Contrato o Convenio el
SUPERVISOR dal: contrato cemﬂﬁgra mediante paz y salvo el cumplimiento de esta obligacién, documento que serd
requisite: ;para tramlmal (itimo pago. 19) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia
aplicable a:los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual hace parte integral de la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricion para las modalidades del ICBF, aprobada mediante Resolucién No. 2000 del
2015, o aquellas que la modifiquen, adicionen o suslituyan. 20) Realizar las acciones necesarias para articular con
Familias con Bienestar, de acuerdo con la Resolucion 2400 del 18 de marzo de 2016, o las que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. 21) Asegurar que como minimo el 80% de los equipos mterdlsclphnanos de la modalidad realice el proceso de
formacion virtual en derechos sexuales y reproductivos, de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF. 22) Asegurar
que como minimo el 80% de los formadores de ia modalidad participen en el “Programa de formacion de cuidado basico
de personas con dependencia funcional’, realizado por el SENA, de acuerdojcon las indicaciones del ICBF, siemprs y
cuando la oferta del mismo esté disponible en el municipio. (Solamente aplica para cuando se atienda poblacion con
discapacidad). OBLIGACIONES COMPONENT GAL: 1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la
modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir
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lodas ias actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. 4) Ejecutar el contrato dentro del plazo o
vigencia del mismc y do acuerds con 1os valores establecidos. 5) Cumplir con sbligaciones labiorales que como empleador
se puedan generar con relacion al contrato suscrito: presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de |a
entidad o revisor fiscal, segun comresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en
cuanto a sus obligaciones de carécter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social
Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios, segn la vinculacién laboral; iv) el suministro de elementos necesarios parael
adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de vidticos, gastes de viaje, entre otros. E! cumplimiento de
esta obligacién, sera indispensable para que se efectle el desembolso por parte del.ICBF. OBLIGACIONES
COMPONENTE FINANCIERO: 1) Presentar al supervisor‘del contrato dentro de los cinco (5) dfas habiles siguientes al
mes vencido, los soportes correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula
sexta. 2) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos contratados y
efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibides 'y su utilizacién. 3) Estructurar Ja
informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas ~ PUC- segn'la directriz qlie:defina el ICBF, con sus
sopories debidamente organizados. 4) Realizar mensualmente compras locales de alimenfos; bienés o servicios
producidos locakments, como minimo del 20% del valor efecutado dei contialo e @hmes respectivo, de acuerdo con io
definido y especificado en el ANEXO 01. Se debe registrar Ia informacion en el formato “F1 G1:MPA1 P4 Fomato de
Seguimiento Compras Locales V1 *, tanto en forma digital (Excel) cémo impres:i'-’ﬁkdiliWo debe ser realizado
por mes, adjuntando a cada archivo los soportes de las compras. realizadas, en formato:digital. 5} Pagar oportunamente a
los proveedores y presentar el paz y salvo de los mismos .gegﬂ*“?eﬁfﬂnaciéﬁ:eﬁ{contrato. Ragar oportunamente al talento
humano contratado y presentar el paz y salvo de los mismos'a la teﬁ:ﬁngcién“ﬂhg;con{@;a’. ) Facilitar de manera oportuna
e integral, libros de registro, archivos, actas, informes; expedientes y demas ‘infofmacion financiera que le solicite el
: . OPERADOR REFERENTES A LA RECEPCION

TARINA: 1) Almacenar la Bienestarina, de
acuerdo con lo siguiente: sitio cerrado, dotado de Ventanas y ptiertas que:pémitan la ventilacion e impidan la entrada de
insectos y otros animales, pisos nivelades en‘orden y én buen estado de aseo, cielo raso (si aplica) libre de humedades y
que impida el ingreso de animales, drénajes de“pisos provistos de rejilas y sifones para permitir el lavado, cubierta y
muros en buen estado de aseo y mantenimienté que impidan‘el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y
humedades. 2} Verificar que la cantidad por sabdl el numero de lote y ia fecha de vencimienio de fa Bienestarina que
recibe coincidan con la informacién.registrada efla respectiva acta de entrega que debers firmarse como constancia del
recibo a satisfaccion del producto y'én la cual se ‘debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las
mismas existan. 3) Informar oportunai‘ﬂﬁ‘_qm al ICBF,“¢uando se cuente con saldos de Bienestarina, para que el ICBF
pueda ajustar las cantidades a entregar en‘l siguisnte mes. 4) Realizar la rotacién adecuada de! producto, garantizando
2 salida del producto que cuente con mayer fiempe de almacenamicato. 5) Presentar un informe al supervisor del contrato
en el cual se describan las cantidades entregadas a los beneficiarios v las existencias de Bienestarina a la fecha de
rendicion del informe técnico y administrativo, especificando las unidades de Bienestarina proximas a vencer. 6) Asistir a
las audiencias de veeduria ciudadana, mesas piblicas, y reuniones de rendicion de cuentas relacionadas con el tema de
la Bieneslarina. 7) Cancelar al ICBF el valor de la Bienestarina cuando se presenten vencimientos o se generen averias
por mal almacenamiento o redistribucion de producto, 8) Entregar, por cuenta propia, al finalizar el contrato los saldos de
Bienestarina segun lo disponga el ICBF. PARAGRAFO: Tomando en consideration que el costo de la Bienestarina es
variable para el ICBF de acuerdo al periodo de entrega, el suministro del producto estara sujeto al agotamiento del recurso
definido o el vencimlento del plazo del contrato, o a la cantidad de 3.899:520 gramos maxima a distribuir, definidos en el
presente conlrato, lo que ocurra primero. El precio de la Bolsa X 900 gramos de bienestarina MAS la fecha es $5.761 y
$6.896 el de Bienestarina MAS® saborizada. Para realizar la estimacion del valor total del aporte de Bienestarina MAS® y
Bienestarina MAS® saborizada, se debe solicitar al profesional enlace del componente Bienestarina de la Direccion de
Nutricion el precic vigente por kilogramo de cada una. OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: 1)
Tener documentade e implementado un procedimients para selcccionar y contratar al personal, de acuerdo con los
lineamientos y requisitos de fa modalidad, que garantice su vinculacién al sistema de Seguridad Social v a Riesgos
Laborales y la presentacion de examenes médicos ocupacionales. 2) Adelantar la induccion al equipo de trabajo, sobre el
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ICBF, sus programas, lineamientos y modalidades; y en materia de seguridad y salud en el trabajo, buenas practicas
ambientales y seguridad de la informacién. 3) Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora,
correctivas o preventivas, frente a los riesgos identificados (ambientales, de seguridad de la informacién, seguridad y salud
en el trabajo o prestacion del servicio). 4) Implementar un procedimiento para el tramite de peticiones, quejas, reclamos,
felicitaciones y sugerencias y adelantar acciones de mejora a partir del analisis de dichas PQRS. 5) Realizar dos
encuestas durante la ejecucin del contrato para conocer la percepcidn del bensficiario frente a la prestacion del servicio,
a través de un instrumento eslablecndo por el operador para tal fin. 8) Garantizar el cumplimiento del programa de
manlenimiento preventivo de calibracion o verificacion de equipos de medicién y plan de-saneamiento, que incluya
controles de plagas (artrépodos y roedores), limpieza y desinfeccion, abastecimiento de agua, manejo y disposicion de
desechos sdlidos y liquidos. 7) Garantizar el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos se generen durante la
ejecucion del contrato. 8) Disponer de un protocolo para |a atencion de emergencias.(en el marco de la Seguridad y Salud
en el Trabajo) y/o contingencias (aspectos e impactos ambientales) que puedan.generarse en |a ejecucion del contrato, y
adoptar los controles correspondientes segun sea el caso. 9) Cumplir con la mafriz de requisitos legales de Seguridad de
la Informacion que le competan, de acuerdo con su objeto contractual, suministrada por el supenvisor del contrato. 10)
Realizar acuerdos de confidencialidad con el personal que, en el marco de la: -gjecucion def contrato, sea provisto por el
contratista. Dichos acuerdos deberan ser entregados al supervisor, del contrato previb"a la gestién del primer pago y/o
desemboiso, segun aplique. Cuando el personal sea vinculado durante el plazo dtﬁjecucléﬂﬁd contrato, el contratista
debera informar al Supervisor yio aiiegar los acuerdos de confidencialidad . debidamente suscritos.

TERCERA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: E| ICBF se cbliga on agpoctal ‘@ 1. Ejercer la vighancia y & control sobre &l
cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismes. 2. Aporar oportmameme al OPERADOR los recursos del
presente contrato. 3. Comunicar oportunamente al“@PERADOR ‘las ﬂQQCmMaaneanenws estandares y demas
instrucciones que se impartan por el ICBF. 4. Revisar el nﬁmem awpos oogkatados para que se adecue a la demanda,
previa suscripcion de acta con ef OPERADOR 5, Adelantarias actiiaciones hecesarias tendientes a reubicar los cupos
asignados, en el evento de darse por terminade; -anticipadamente el-prasente contrato. 6. Cumplir con las deméas
obhgac:ones que sean necesarias de g&wﬂmmn iaw»dad de su:participacion en el presente confrato, para lograr los
objetivos propuestos de la modalidad: 7. Entregar al-CONTRATISTA, a través  del supervisor del contrato, los
procedimientos, guias y formatos establecidos por la Entidad:en el Marco del proceso gestién documental de fa Entidad,
en consecuencia deberd verificar periodicamente el cumplimiento de esta obligacion por parte del CONTRATISTA, lo cual
validara con el Formato ur;im dynventano documental, y al finalizar el contrato expedira paz y salvo que certifique el
cumpiimiento de esta obiigacion. 8) Suministrar al GONTRATISTA W de Bienestaria MAS® y 1,169,856 gr de
Bieneslarina MAS® sabonaada en adeianie "Bienesiarna’, en razon de gridia para 86 cupos, acorde con la
programacidn me:wfal que;z;e defina, %yn el lineamiento del ICBE, por los dias de atencion; y garantizar que al
momento de la qmrega le sead%ormado sgmstar asistencia técnica y orientacion al CONTRATISTA para socializar el

ientos, formatos y estandares para su administracion.
ﬁzo de ejecucion del presente contrato se contara a partir del cumplimiento de

gos wgenmps Ilscates de Ia sngulente manera
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La Direccion Financiera del ICBF mediante memorando s-2016-580894-0101 informa que el Ministerio de Hacienda y
Crédito Pablico autorizé cupo para vigencias Futuras con recursos propios mediante oficio No, ,39201 6-039714 en el
proyecto Proteccion — Acciones para preservar y restituir ei ejercicio integrai de ios derechos de a nifez y ia Familia.

!

SEXTA - DESEMBOLSOQS: E| ICBF desembalsara los myrsos Wados en el prasénte contrato de la siguiente forma:
12 (doce) pagos mensuales, los cuales se efectuaran pfevtuwesentwén de los soportes por parte del CONTRATISTA, con
lo siguiente: (1) Informe mensual sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el numero de cupos
atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los nifios, nifias y adolescentes atendidos, avances y dificultades en el
desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios (as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y
efectivamente utilizados; (4) Informe mensual de Ingresos y Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a
proveedores; (8) Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Parafiscales; (7) Factura de venta. PARAGRAFO PRIMERO: Para el informe de atencion &
usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por
los dias de ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconoceré el valor correspondiente a medio dia. PARAGRAFO
SEGUNDO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias snguienles al vencimiento de cada mensualidad,
una vez se cuenie con disponibilidad del Pian Anuai de Caja - PAC y previa certificacion de cumplimiento expedida por el
Supervisor del contrato para ef efecio. PARAGRAFO TERCERO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en
relacion con aquelles contratados, 'y.de-entontrarse gue no se utilizd la totalidad de los cupos, reconocera: (i) en el primer
mes el cien por ciento (100%) ddmsto fijo de los cupos no utilizados (considérese primer mes cualquier mes de ejecucion
del contrato cuando se presentan inejecuciones); (i) a partir del segundo mes, el setenta por ciento (70%) del costo fijo de
los cupos no utilizados; (iii} a partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar si
se debe realizar la reduccion de los cupos contratados. PARAGRAFQO CUARTO: 1El valor cupo mes cubre lo establecido
en el lineamiento técnico del modelo para la atencidn de los nifios, nifas y adolescentes, con derechos inobservados,
amenazados o vulnerados y su respectivo clasificador del costo. EI ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente
lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA h’aya cubierto la totalidad de los bienes y
servicios mensuales minimos requeridos y quedara un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar dicho
saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del
costo aprobados para la modalidad. La utilizacion de estos recursos debera constar en el informe financiero para su
respectiva aprobacion por el supervisor del contrato. De lo anterior, el CONTRATISTA debe dar cuenta en ios respectivos
soportes financieros. PARAGRAFO QUINTO: En los casos, que por orden de ia autoridad administrativa se otorguen
permises ¢ autorizacicnes que impliquen que el nifio, nifia o adolascente sa ausenta de la modalidad hasta por 15 dias, y
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no esta siendo atendido por otro CONTRATISTA de ia misma u otra modalidad en otra regional, s reconacera el valor del
costo fijo correspondiente. PARAGRAFO SEXTO: Los costos no contemplados en el valor cupo mes pero que
complementen la atencion de los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en la presente modalidad, podran ser
cubiertos mediante adiciones al presente contrato previa autorizacion del supervisor del mismo. PARAGRAFO SEPTIMO:
Los desembolsos se haran de conformidad con fo establecido en 12 Resolucién N° 3333 del 2 de junio de 2015, por medio
de la cual se actualizan, estabiecen y unifican ios requisitos y documentos scportes para el pago de las obligaciones
contraidas por &l ICBF.

SEPTIMA - AJUSTES AL VALOR DEL CONTRATO: Las paries podran realizar ajustes al valor del contrato con el fin de:
(i) liberar los recursos no ejecutados por razones no imputables al ICBF y (i) adicionar recursos para nuevos cupos para la
atencion de nifios, nifias y adolescentes, previa verificacion de los requisitos de operacion de la modalidad establecida en
los lineamientos técnicos objeto del presente contrato. Para lo anterior, las partes suscribiran el respectivo ofrosi y
realizaran los tramites a que haya lugar.

OCTAVA - LUGAR DE ATENCION: Calle 19y 20 Cra. 148y 154 La Viga - Pance CALI y en concordancia con ia licencia
de funcionamiento

NOVENA -SUPERVISION: El ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA a
iravés del Corrdinador(a) Centro Zonal CALI quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de conformidad con lo
dispuesto en el presente contrato, el Estatuto General de la Contratacion de la Administracién Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF, la Guia del Supervisor de contratos v
convenios del [CBF y demas normas intemas expedidas paia 8! sfacto por el ICBF, En tedo caso, el ordenador del gasto
podra modificar ufiitateraiments ia designacitn de supervisor, para lo eual comunicara por escrito al supervisor designado,
con copia al CONTRATISTA y a la Oficina Juridica de fa Regional. =~ ‘

DECIMA -GARANTIAS: EL CONTRATISTA se compromete a constituir a favor del ICBF, la garantia Unica de que lrata la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y ol Decreto 1082 de 2015, consistente en una pdliza de seguros legaimente autorizada
para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se determinan a continuacion: 1. CUMPLIMIENTO
GENERAL DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al Veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia
iqual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion dei contrato. 2.
CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al Veinte . por ciento {20%) del valor det contrato, con una vigencia
igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 3.
SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia equivalente al quince por
ciento (15%) del valor del contrato, con.una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) afios mas, contados
a partir de la fecha de suscripeion del contrato. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: contados a partir
de |a fecha de suscripcion dei contrato Con ocasion de la responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir
a la administracion publica, por ias actuaciongs, hechos u amisiones de sus contratistas o subcontratistas de acuerdo con
el articulo 2.2.1.2.3.1,17 del Decreto 1082 de 2015.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforma a la siguiente tabla el valor
asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.23.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

-+ SMLV ' CUANTIA o g
Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) SMMLV
| Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500)
l SMMLV e inferior o igual a dos mil quinientos (2.500)
L SMMLV. i
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Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
(2.500) SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000)
SMMLV

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000)
SMMLYV e inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV

El cinco por ciento (5%) del Contrato con valor superior a diez mil (10.000). SMMLYV,
valor del contrato caso en el cual el valor asegurado debe ser maximo
setenta y cinco mil (75.000) SMMLV: - 5

DECIMA PRIMERA - CESION: EI CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacién expresa y por escrito‘por-parte del ICBF.
DECIMA SEGUNDA.- SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA en ning(n mjpoc'fiﬁggubcontrata@%,la tofalidad del objeto
del presente contrato, podra subcontratar la ejecucion de algunas _g%ias actividades :':- ificas gile se encuentran bajo
su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demues en “ideneidad para la actividad
subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecuWyas é%ﬁwes se darén por terminados en |a fecha en
que finalice este conlrato y se estipulars que el subcon 4lisia fic:tendragn ninglin case derecho a reclamar al ICBF
indemnizacién alguna por ningln tipo de perjuicios. . . L. T
DECIMA TERCERA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y. TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al
presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14'al 18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA CUARTA.- TERMINACION ANTICIPADA: E! ICBF podra disponer la'terminacion anticipada del contrato en los
eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 dé'1993. De igual manera; se podra dar por terminado anticipadamente
por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO PRIMERO: El ICBF podré dar por terminado anticipadamente el contrato
cuando las condiciones contractuales ©'las cirttnstancias que d}gron lugar al nacimiento del mismo hayan variado
sustancialmente de tal manera que su sjécucion resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del ICBF; asi
como en el evento de presentarse caso fortui?;ﬁgﬁgrza mayor debidamente comprobados.

DECIMA QUINTA.- TER DEL CONTRATO: El presente CONTRATO terminaré por las siguientes causas: 1.
Por mutuo acuerdo entre fas partes. 2::Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por el vencimiento de la
Licencia de Funcionamiento. 4. Por expiracion del témmino inicial de duracién del CONTRATO o de sus prorrogas si las
hubiere. §. Por las demés causales que consagra la Ley.

DECIMA SEXTA- PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podr4 imponer mullas y declarar el
incumplimiento de conformidad conrlo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de a ley 80 de
1993 y demas nomas aplicables; asi: ="

1. MULTAS: E| ICBF, dando aplicacion al procedimiento establecido en el Titulo Primero del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y Contencioso Administrativo, podra, mediante acto administrativo motivado, sancionar al CONTRATISTA
mediante la imposicién de multas sucesivas por cada dia de retardo, dependiendo. de la naturaleza de la(s) obligacién(es),
a efecto de conminardo @ su cumplimiento. Para tal efecto se tendran en tuenla los porcentajes establecidos a
continuacion, que en ningin caso podran superar el 10 % del valor del contrato: (i) Incumplimiento de obligaciones
especiales: multas del"1% del valor del contrato. (i) Incumplimiento de obligaciohes del componente técnico: multas del
0.5% del valor del contrato. (iii) Incumplimiento de obligaciones incluidas en el componente técnico: multas del 1% del
valor del contrato. (iv) Incumplimiento de las demas obligaciones contempladas en el presente contrato: multas del 0.5%
del valor del contrato.

2. CLAUSULA PENAL. PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones derivadas del contrato, E| CONTRATISTA pagara al ICBF, a itulo de pena pecuniaria, una suma equivalente
al veinte por ciento (20%) del valor tolal del contrato, cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional,
cuando se trate de incumplimiento parcial del contrato, que no supere el porcentaje sefialado; sin que ello impida que el

P,
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ICBF pueda solicitar al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la
ciéusufa penal pecuniaria.

3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la ley 80 de
1993 PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los
valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en firme. PARAGRAFO SEGUNDO: Para la
imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacién de la clausula penal pecuniaria o declaratoria de
caducidad, el ICBF, a través del respectivo ordenador del gasto, en atencién a lo dispuesto en el articulo 34 y ss. del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo, requerira por escrito al CONTRATISTA con copia al
garante, para que: a) subsane el incumplimiento (cuando a ello hubiere lugar) y/o, b) rindg.en audancna 0 por escrito las
explicaciones pertinentes y aporte las pruebas a que haya lugar, en cumplimiento de lo ¢ puesto err"’gi articulo 17 de la
Ley 1150 de 2007. Para tal efecto se observara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474:de 2011 sobre
imposicién de multas, sanciones y declaratoria de incumplimiento. PARAGRAFQ'! ?ERCERO*‘E! pago de las sumas antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CQNTRATISTA de indemnizar perjuicios
superiores.

DECIMA SEPTIMA .- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que sur]an diferencias
entre ellas, por razén o con ocasién del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos de arreglo directo, tales
como Ia negociacion directa, amigable composicién, concifiacion o cualquier otro medio de solucién de conflictos.

DECIMA OCTAVA- INDEMNIDAD DEL ICBF: EI CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra
indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones
a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la e;ecucubn del presente contrato y que se deriven de sus
actuaciones realizadas durante la ejecucién del contrato., ;
W@LAM El pra#@ma contsa;o no genera vinculo laboral alguno entre el
personal del CONTRATISTA o sus dependientes.o suboontrabstas coagj ICB@ sus derechos se limitaran de acuerdo con
la naturaleza del contrato a cumplir cabaimente las gbligaciones- %ruvad*oaggmusmo en su calidad de gerente integral del
proyecto y a exigir las que comespondau ICBE, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por
el CONTRATISTA son independientes y'¢ eranté&ﬁe !a&achvndadesque desarrolla el ICBF. El personal que emplee para
la ejecucién del contrato tendré la vinculacién correspondientecon el CONTRATISTA y por ninguna causa generara con el
ICBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cualquier razon dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de sus
subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso,
para lo cual autoriza expresamente ai.[(CBF desde ya, para que contrate con cargo al CONTRATISTA los abogados y
demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con e CONTRATISTA. De igual manera cualquier
reclamacion yfo demanda de,parte de una:trabajadora embarazada durante la ejecucion del contrato correra a cargo del
CONTRATISTA qulen garants:aca en todo magmento la estabilidad reforzada de tal estado. Asl mismo y de manera previa
ala hqunda@QP ‘%%r pnshr@a quw existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia
Iaboral

: PO \ A Y VISI ILIDAD: Cuando el CONTRATISTA deba efectuar algin tipo de publicidad
exterior. v;suai (pendengs vallas, e{c) pieza o arte que implique disefio y lleve el logo de |a entidad, debera sequir todas
las dtsposidqnes prewsf? en‘ﬂLﬂanuaJ de Imagen Corporativa de |a entidad, el cual hace parte integral de este contrato y
las directrices‘que emita fa Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede de la Direccion General, efecto para el cual
coordinara con el superyisor del contrato.

VIGESIMA PRIMERA.- ENTENDIMIENTOS MUTUOS.- 1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las
responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obllgacmnes de las partes se limitan a las descritas
en este coniraio, a los lineamientos y estandares conienidas en el Manual de Contratacion y en ios lineamientos de ia
modalidad contratada y demas documentos lécnicos. 3. Compete a las partes, en este contrato, impartir las instrucciones
e informaciones necesarias a las personas publicas y privadas, a las enudpdes y organizaciones que se vinculen al
proyecto de que trata este contrato, de acuerdo con sus atribuciones y competencias, 4. En todas las actividades que se
desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos necesarios a las partés, asi como a quien se vincule de
acuerdo con lo previsto a continuacion. 5. El presente contrato es independiente y no esta subordinado a otros que se
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ceiebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesion sean incorporados otros contratos los cuales se
sujetaran a lo aqui eslablecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del
ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.

VIGESIMA SEGUNDA.- LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato se procedera a su liquidacion, de conformidad con
lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los
supervisores se gjuslaran ademas a lo dispuesto en el Manuai de Contratacion del ICBF o las normas que en el respectivo
momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a Ia terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del
acto administrativo que ordene su terminacion o a fa fecha del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar
el presente contrato. Si vencido el plazo seflalado el CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o'las partes no llegan a
un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateraimente por-&l ICBF y se adoptara por acto
administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion. ; S

VIGESIMA TERCERA. CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada 0°3,la que tenga acceso ol
CONTRATISTA en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad yi-por lanto, solo podra ser
usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato, La proteccion. es indefinida, por:lo que no se podra
hacer uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una vez finalizado. - s

VIGESIMA CUARTA.- VEEDURIAS: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley:850 de 2003, se convoca a las veedurias

7

ciudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucion delpresente contrato. i

VIGESIMA QUINTA.- SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por cifclnstancias de fuerza mayor 0 caso

termino de suspension no serd computable para efecto deipiazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar-gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspension
debera estar motivada y aprobada por el comité operativo y €l supervisor del lv;:((;r‘;trato.

DERECHOS:

VIGESIMA SEXTA - PACTO FRENTE A LO INOS -

‘D ; )~ PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL: Ademas de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA Se compromete a no contratar o vincular menores
de edad para la ejecucion del presente contrato,.de conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionales
legaimente ratificados por Colombia, segun lo establece la. Conslituion Politica de 1991 y demds nommas vigentes sobie
'a materia, en particular aquellas que consagran los‘derechos de ios nifios.
VIGESIMA SEPTIMA - CONTROL A LA EVA: SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES:
De conformidad con lo establecido. en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, el CONTRATISTA debera cumplir con sus
obligaciones frente al Sistéma de Seguridad SocTa'i;%Qlegral y Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e
ICBF). El cumplimiento de‘gsta obligacion;seré indispensable para que se efectle el desembolso por parte del ICBF,

| : OVENA.- POLITICA MEDIOAMBIENTAL: EL CONTRATISTA debe respetar la politica
medioambiental de! ICBF, polftica que inc uye fodas ias normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y
publicos, como el agua y la erier_gia, racionamiento de papel, nomas sobré parqueaderos, manejo de desechos
residuales. W
VIGESIMA NOVENA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacién y perfeccionamiento del presente
contrato seran sufragados por el CONTRATISTA.
TRIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION; El presente contrato se enliende perfeccionado con la firma de las
partes. Para la ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal por parte de ICBF, la aprobacion de ia garaniia y
suscripeion del acta de inicio. El ICBF publicaré el presente contrato en el SECOP. |
TRIGESIMA PRIMERA.- Forman parte del presente contrato los documentog siguientes: 1) Estudios previos. 2)
Documentos que acreditan la representacion legal. 3) Lineamientos Técnicos expedidos por el ICBF acorde con la
modalidad contratada. 4) Manual de Imagen Corporativa del ICBF. 5) Cartilla de buenas practicas de seguridad. 6) Todos
los demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el presente contrato y los que se produzcan en la
ejecticion de! mismo.
TRIGESIMA 8 NDA- DOMICILIO: E! domicilio contractual para todos los efectos derivados del presente contrato sera
el Municipio de Santiago de Cali,
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Se fima al 23 dia del mes Diciembre de 2016,

Por el ICBF

CENC:

RICHARD CASTAREDA PRADILLA
Direclor (E) Regional Valle del Cauca

Conirol de Legalidad: Solly Santa Celia; Coordinadora del Grupo Juridico
Revis6: Solly Santa Celia: Coordinadora del Grupo
Proyectb: Abogado(a) Grupo JuridicoProleccion

Por el OPERADOR

VIP b C-ﬂmugzzssl%

NOMBRE DEL RI/Gw : (b2 4o p. GAr aiclo Sancl,’

CeduladelRL'/ &. ¢ 35 3 g0.
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PREMIOS AL DESARROLLO
INFANTIL TEMPRANO
Primar Lugar como Msior Cantro de Desarrolio
Infantil Temprano en América Latina
y &l Caribe Otorgado por &i Banco de
Interamaricano de Desarrollo y Fundacion Alas.

PODER ESPECIAL

PODERADANTE: Guillermo Alfonso Garrido Sardi, Represeniante Legal de la Fundacién Dar Amor.
Nit. 800.181.165-4.

APODERADO: CLARA ELVIRA DEL SOCORRO SANDOVAL PAYAN
LUGAR: Ciudad de Cali, capitai dei Departamento del Vaiie del Cauca, Republica de Colombia.
PERIODO: Durante el perfodo comprendido entre el 23 y el 29 de diciembre de 2018.

El Doctor Guillermo Alfonso Garrido Sardi, mayor de edad, con domicilio y residencia en la ciudad de Cali
(Valle), portador de la cédula de ciudadania No. 14.435.760 expedida en Cali, quien obra en nombre y
representacién en este acto de la FUNDACION DAR AMOR - FUNDAMOR. En su calidad de
REPRESENTANTE LEGAL de la Fundacién Dar Amor - FUNDAMOR, con domicilio social en la ciudad de
Cali (Valle), con Personeria Juridica otorgada por la Gobemacion del Valle del Cauca mediante
Resolucién nimero 000933 de fecha 3 de diciembre de 1992, expedida en Cali y RUT No.800.181.165-4,
lo cual lo hace constar con la Cerfificacién de la Gobernacién del Valle y quien en adelante se denominara
EL PODERANTE, manifesté: PRIMERO Confiere un poder especial amplio y suficiente a la Doctora
CLARA ELVIRA DEL SOCORRQO SANDOVAL PAYAN, mujer, mayor de edad con domicilio y residencia
en la Ciudad de Cali (Valle) portadora de la cédula de ciudadania No.31.253.176 expedida en Cali (Valle),
para que durante su ausencia. A} Fime ante el Instituto Colombianc de Bienestar Familiar ICBF-
Regional Valle del Cauca durante su ausencia i Contrato de Aporte en la Modalidad "EXTERNABO
MEDIA JORNADA VULNERACION" para la Vigencig 2018 ~ 2017, por el tiempo y el valor que el ICBF lo
liquide. B) Firme Pdlizas y ofros documentos derivados de esta contratacién.

Leido el presente instrumento por los comparecientes, lo aprueban y fimap.jupje.con.el.notacio gue de .
todolowu"tomyﬁ- B R

: ' DILIGENCIA RECONOCIMIENTO DE FIRMA!

: EL NOTARIO VENTIUNO DEL CIRCULO DE SANTIAGO DE CAU:
g HACE CONSTAR:
QUE LA FIRMA PUESTA EN EL ANTERIOR DOCU-
MENTO ES SIMILAR EN

'

]

; REGISTRAD i

: A JOTARIA s uilbepmo Moo :

m@‘“’i’ con ccld. 43 5 6( :

+ DE ¢ DE ACUERDO A LA |
ACION

E CONFRONT! : CHA DE ELLA. 2 3 ch zmﬁ

EL PODERDANTE,

SANTIAGO DE

ES RAFAEL CARDONA M. °

v ke, 4 7 5/0 __NOTARIO VEINTIUNO DE SANTIAGQ:DE -G
CLARA ELVIRA DEL SOCORRO $ANDOVAL PAYAN e s = RN ¢
C.C.31.253.178 de Cali (Valle) s i P

> 2
FOLIO SELLADO
Y RUBRICADO &

Fundacién Dar Amor - Fundamor (Cali) - www.fundamor.org
La Viga Pance: Calles 19y 20 con Cras 148 y 154 Tels: (57+2) 555 7616 - 555 7684 - 555 7685 - 5557557 Lt
- 555 7710 Fax: (57+2) 555 7613 San Antonio: Cra 5 No. 2 - 11 Tel: (57+2) 893 6884 - 893 0101 Otorgado por Comi

x o para América Latina y el Caribe {CEPAL)
e.mall: dir@fundamor.org - administracion@fundamor.org - comunicaciones@fundamor.org oy las Naciones Unidas. m
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO

Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Cali, Departamento de Valle, Republica de Colombia, el veintitrés (23) de diciembre de
dos mil dieciséis (2016), en la Notaria Veintiuno (21) del Circulo de Cali, comparecio:
CLARA ELVIRA DEL SOCORRO SANDOVAL PAYAN, quien exhibid la cédula de ciudadania / NUIP

#0031253176 y declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es
cierto.

GoiiCloeuel”

123s5 s wmdk
-------- Firma autégrafa -------- 23/12/20 ss 09:02:26

Conforme al Articulo 18 del Decreto Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado a través de
autenticacién biométrica, mediante cotejo de su huella dactilar contra la informacién biografica y
biométrica de |a base de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Este folio se asocia al documento de PODER ESPECIAL, en el que aparecen como partes CLARA ELVIRA
DEL SOCORRO SANDOVAL PAYAN y que contiene la siguiente informacion PODER ESPECIAL.

ol

HOLMES RAFAEL CARDONA MONTOYA
Notario veintiuno (21) del Circulo de Cali

—-‘-ﬂu‘

Repubuco de Colombla
Departamento del Valie
Santiago de Catl
ofaria Veintiuna

Rafoel Caidona Montoya g
Notuﬂo.
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Repiblica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Sectia De la Fuente da | lergs
Regional Cauca
Grupo Juridico
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PAL EQUIDAD EBUCALION

18-20000

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPQ JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - REGIONAL CAUCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO 19262016-364

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA FUNDACION DAR AMOR-FUNDAMOR

CEDULA O NIT NIT 800.181.165-4
Promover la proteccion integral y proyectos de vida de los nifios,
nifias y adolescentes, a partir de su empoderamiento como sujetos
de derechos y del fortalecimiento de la comesponsabilidad de la

0BJETO familia, la sociedad y el estado propiciando la consolidacion de
entoros protectores para los nifios, nifias y adolescentes en el
departamento del cauca y en la zona uno (1) de centro zonal macizo
colombiano y centro zonal sur en la modalidad tradicionales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS NA.

FECHA DE SUSCRIPCION Dia: 23 Mes: marzo Aio: 2016

APROBACION DE LA POLIZA Dia: 29 Mes: marzo Afio: 2016

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

El valor del presente contrato asciende a la suma de doscientos
ochenta y dos millones quinientos ochenta y siete mil
cuatrocientos ochenta y un pesos M/CTE. ($282.587.481).

ADICION NA.

El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 15 de octubre
PLAZO DEL CONTRATO de 2016 y se contara a partir de la suscripcion del acta de inicio.
PRORROGA 1. Hasta el 11 de noviembre de 2016
FECHA DE INICIO Dia: 23 Mes: marzo | Afio: 2016

- Mes: .
FECHA DE TERMINACION Dia: 11 iy Aio: 2016
ESTADO Terminado.
SANCIONES O MULTAS
No presento.

" Calle 6 Carrera 26 Esquina PBX: 8313100
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FECHA DE EXPEDICION 28 - septiembre - 2017

e

HORACIO ENRIQUE DORADO{

QUINTERO

Coordinador Grupo Juridico

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL
RESPECTIVO CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CAUCA.

Elaboré: JUAN MIGUEL VICTORIA P. / judicante Grupo Juridico-

Calle 6 Carrera 26 Esquina PBX: 8313100

Ctm e s mmAas A mEmAs
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GENERACIONES CON BIENESTAR — MODALIDAD TRADICIONAL

5

Entre os suscritos. AMPARO MOSQUERA ANGULO mayor de edtad, ienificado con la cedua de ciudadania No. 26.295.763
expeditda &n Patia - Cauca, ea su caidad de Directora (F) de o " Cauca del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF. nombrada medante Resalucion No. 1237 del 12 de lebrero de 2015, debidamente posesionada mectante acta de
posesion No. Acta N* 31 del 07 de marzo de 2016 delegada para celibrar el presente COnrato, ackiando en nombre y representacion
del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE'LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.996.230.2,
establecimiento pibkco del orden nacional creado mediants Ley 75,de 1958 y. quien para efectos del presente contrato se denominara
EL ICBF. por una pane, y pot la oira GUILLERMO ALFONSO DO SARDI, mayor de edad, identificado (a} con 1a cédula de
cludadania No, 14,435,760, en su calidad representante legal de FUNDACION DAR AMOR. identificada con NIT, 8001811654 con
personedia jundica reconackda mediante Resolucion No. 000933 de 3 de diciemire de 1992, quien en adelanie se donominars EL
CWMTISTA.yqumdadaramummmm.wwm-mmhmmmmmn.wm
auuhwwmm@hwmemammuﬂh:mhmmmyhtﬂm
Mummdmp.ummnmum.mmmmumm CONTRATO DE
mmm-wm«nmrmm.anomzm‘gnmwomn 1084 de 2015, articulo 122 del Decreto
2150&1995ymwmm1mmmhswmms.i,mumwumm
publica descentralizado, can perseneria juridica. autonomia administrativa y patrimonio propio, creado mediante fa Ley 75 de 1368 y
su decrero reglamentario 2388 de 1979, que tiene por objelo propender.y:fortalecer [a integracién y desarrofio amdnico de fa famika,
proteger a los nifcs, tifias y adolescentes y garantizanes sus derechds. 2. Que la contratacion de los programas estralégicos
mwmnw.wmwumwwucw.oemmcmmu-m.uqmmumuuﬁoe
1978, Yoz Docretos 2388 de 1978, 334 ¢o 1980 2923de 1094, 1477 de 1595, 2150 do 1695, 1137 de 1985 y 1084 de 2015 y el Decreto
1529691Mydmmmkuedancaﬁmuawuwhmwumsumwmywxmwonm
remitirse 2 lo contenido en dichas normas, téniendo en cuenla que @ sislema juridico de Bienestar Familiar. responde a un regimen
exceptvo. £ los aspectos no previslos en ef mencionado ragimen de ekoapcion, se dara aplicacion en forma complementaria @ ko
previsto en f Manual de Contratacion vigente de 12 entidad y on la normativa que integra el Estatuto General da Contratacibn Publica
¥ Sus decretos reglamentarios, Siempre que no contravengan su naturaleza, para jusilicar juridicamente la modalidad a aplicar, 3. Que
taLey 7 da 1979, tene por objelo formular principios fundamentales paraa proteccion de Ia ier; establecer el Sistema Narional de
Bienesiar Famikar y reorgontzar ef insttuto Colombiana de Bienestar Fariilar, por ko que a partirde su vigeacia, 10035 las actividades
winculatas @ l6 proteccain o la nifez y de in famiia se regiran por Ias disposiciones de esta Ley. 4. Que ef numerai 9 del anticulo 21
de la Ley * de 1978 dispone deatro de las funciones dal ICBF la}de celebrar contratos con personas juridicas privadas para el
desarrolio de su objeliva. 5. Que el Programa Generacionesicor Bienestar se desarnolla a partic de una perspectiva de derechos
humanos. que reconoce a los ninos, nikas y adolescentes como s{jbg dé derethos, y como personas que ejercen sus derechos de
mwswomabb.&stewmiemmuhpuﬁwﬁ%ﬂé nifigs;nifias y adolescentes en ol disefo. puesta en marcha
¥ seguimienta de sus intereses, iniciativas, procesos en marcha y Sud suelios' Teniendo en cuenta que fa normatividad y los principics
referentes para L atencion de la ninez y I adolescencia consagran que 36 inchiya una perspectiva diferencial pars 1a promotion v
gacantia de fos derechos, se definen entre olras formas de alencien diferencial las modabidades radicional y niral, bajo la premisa de
que cada una maniiene fa caracterisiica principal de desarrollar espacios para el aprovechamiento del tiempo fbre mediante fa
posibilicad de muRiples expresionss vocacionales. La modalidad de atencion tradicional se mplementa principaimenta en areas
Myubx-ammidpuuﬁnmamdﬁdummmummmmmmmﬂ
como actvidades culturales, deportivas, antisicas, paricipalivas o teCnologicas, o cualquier olra expresidn de tipo vocacional
mvummmmmhwmmhmnymuwwum
nm.mVMMWmdwmﬂmmuhmwmammwpurel
Instituto Colomibianc de Bienastar Famliar -ICBF garantizando un enfooue diferencial por ubicacion geogeafica. Se imalementa en
areas (urales o de dispersion geograticn. La entificacion de los intareses vocacionales, por ende, debe o1 tas particul
mmmunrommhmmmmyamm»mmwmwmm,umwmmm
6. Que el titule IV del Manual de Contratacion vigente de! ICBF eslablecit "€l contrato de aporte, se celebrard bajo la modaidad de
contratacitn directs, de conformidad con lo establecido en ef aiticuly 122 dei Decrefo Ley 2150 de 1995, £1 contratista debers
selectionarse gel Banco Nacional de Oferenlas conformado para of efecto por el ICBF o de forma directs de conformidas con fo
reguiads por el numeral 4 del presente titulo.” 7. Que el Numoral 4.1.1/del Manual de Contralacion vigente del ICBF, estabiece a
finaiidad def banco de oferenles de 1 siguiente manera: “Ef ICBF conformara un Banco Nacionsl de Dlerentes para 1a presiacién Ul
senvico piblico de bienastac famiar en cuaig de sus v . con fas sguenfes finaitades’ T Consoiidar en ung unica
base la aferta nacional de enlidades con capacidad para prestar el servicio publico de bienestsr lamiiar. 2. Deferminar madiante un
proceso abjetiva y Iransparents, si ias enfidades interesadas en préstid ef servicio poblica de bienestor famier cuentan con fas
candiciones minimas () legales, (i) técnicas, (i) asminisiralivag y financieras, (iv) de experiancia y (v) du infraestructura exigidas por
ﬂmulwmnwmm.lmmnm&mmm.mmmmpmaum
mjwdamndosymwrdodemmymmdlmw‘hmw.'&meHCBanmmth
Wummdewmmmnw’yawm-dImn«mm»mmmmqune
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faculta para reahzar contratos de “aporie’ cuwmdadr sinanimo de I0cre y dé recanocida y probaca experencia ralacionada con los
programas instducionales y con los obietos contractuales gue se aretenden conratar. 9, Que ef Manual de Contralacion vigente del
ICBF establece er su numeral | 2.2, respecto det Regimen Especial de Aportes 1> siguiente: () dada la naturslera dal servicd de
Bienestar Famikar. por mandato kegai, el ICBF cugnla en maleno ge contratacion con ei Régimen Especial de Aportes. entendicadose
por {8, segun e ardiculo 2.4.5.2.9 del Decielo 1084 oe 2015, Cuando el instiluls s¢ obliga 8 piovecr 2 una inslitucidn de widided piblice
o social de bienes {edificns, gmercs, el | meispensabies bara ia prastacion lolal o parcial cel servicio. actindad que se cumple bajo
{2 Bcciusiva responsabikdad de fe instilucidn, can persona! de su dependencia. paro de acuerda cun 1as notmas y el controi del Instituto
Colombiano de Sieresiar Famiiar {. )" 10, Qua la contratacion de los programas misionaies se realizara mediante Contratos de
Aporte, siempre j cuando se cumplan los Sguentes recuisitos: (i) Jue se trate de persona pubica o privada, juridica o natural, nacional
o extranyara $0 Animo de hicro. (11 Que el otjeto a contratar soa Misional y estratégico (it} Que el proyecto a contratar perienszca al
Sistema Nacional de Bienestar Familia, [iv) Cue exista apone de recursos del ICBF en dinaro © en especse; dande aplicacion a los
pdmpvosoelmhmthonmumymmnwsmmhmﬂmmmmmmdadmei
ce (a Ley 489 de 1938, numeral § del adiculo 27 de la Ley 7 e 1379, paragiafo del aricui 11 de la Lay 1098 ge 2003, articulos
24321y siguienies gel Decrete 1084 de 2015, anticule 122 del Dacrato 2150 de 1965, el Decrelo 1084 de 2015 y ¢l Decrata 1529
e 1986, Enlasnpecwsmpmﬂusenetmmwaeghenupwdnwuﬁmmenlormwnplememabprmw
en la normativa que integra ef Estatulo General de Contratacion Estalal, siempre que no contravengan su naturaleza 11. Que cagas
las condiciones artes descnitas g dia quince (15) de abril de 2015, el ICBF procedic a publicar, la invtation publica IP 001 - 2015
cuyo obieto consistic en. “Ef instituto Colombianc de Bienestar Famiar mwits a 108 mteresados a acrediar 108 requisios Juridces.
thericas, sdminisatives, fnancgres y €0 experiencia, pura fa conformacion el Benco Nacional oe Oleventes para la presiacion del
servicio patiico de bienestar familar con fos cuaies el ICBF podra celebrar contralos de apade para desarrolisr & PROGRAMA DE
PROMOCION ¥ PREVENCION FARA L4 PROTECCION INTEGRAL DE MINDS. NINAS Y ADCLESCENTES. "GENERACIONES
CON BENESTAR" 2 nivel nacional en las modaidades Tiadaional y Rural’ 42, Cue el tia dier {10) de junio de 2015, mediarte a
Resohucion Mo, 3857 se contoxma el “Banco Nacional deClentins 001-2015 generacrones con bienesto” 13, Que el once (1) de
junia 2015, maﬁu@mmmo!?ﬁumﬁmﬁmmm 3657 del diez {18 de jurio de 2015 el 26 de junio de
2015 se expit:d I3 Resolucién 4228 que adicioné ta Resolucion 3745 del 11 de junio de 2015 y el 9 de julio de 2015 se profind fa
Resclunon No. 8656 mediante 13 cual S8 revaca parcialmente y se mogifico la Resolugon rumero 4228, 14, Que el doce (12) de
feorera de 2015 mediante la Resolugion No._ 1217 se aciualizo fa matriz de zonificacion del Banco Nacional de Clerentes Generaciones
con Bienestar ICEF P - 001-2015 v con la Resolusioa No. 1459 del 23 de letrero de 2015 de la presente vigencia se actualizo ia
matm e focahzacon debido & que por error de digitacdn. se relaciond el Departamento de Sucte conlos manicipos det Cepartamento

de Todma y 52 3istC los decimales registrados en ef archivo Exce! que redondearon aigunos walores por debaio del presupuesto que
se lrasiada a las regonales. 15, Que ¢l numeral 4.1.6 “Conlratacion de operadares habiados en el banca nacional de olerentes del
ICBF del Manual de Contratacon vigente dispone. “Las Direcciones Regionaies 0 1a Subgirescion General segun el caso, consuffaran
of Banco Naional de Oferentes cada vez qué lequieran ce'ebrar un contrato de aporfe y seieccionaran af oferente. de conformidad
con las reglas que se hayan establecido para cada modalidad de alencion {.)" 16. Que las Direcciones Regionales podran adelaniad
la conraacion dinscta de aporte de conformidad con 12 aplicacian estricta de los ineamientos propios del Regimen Especial de Aponte
que cobia al instituto Coiombians de Bienestar Famliar, sequn lo establecido en el numeral 9 dei anicuio 21 dela Ley 7 de 1379y del
anticuio 243 2 1 dei Decreto Reglamentario 1084 del 26 e mayo de 2013, ei cual creo un ciiend especial para fa celebracisn ge los
convalos de apono son Institvoones de Utldad Publica o Sceial de reconocida solvencia moral y téenica, dando preferencia alas
mas anlguas ¥ que hayan sobiesabdo por sus ménios y doles admunistratives. 17. Que ef presente contrato se suscribe con und
entdad sin animo da lucro, que hace pane del Banco Naciona! de Oferentes y por ende cuenia con Capacidad jundica, adminisirabiva
tecnica y fmancieta para dar cumplimiento a las oblgaciones pactadas en el mismo 18, Que de acuerca con lo antenor, la entdad sin
srumo de fucre FUNDACION DAR AMOR cumple con las exigencias para la adecuada ejesucion dei programa "Generaciongs con
Siarestar - modaidad TRADICIONAL, de conformidad con los lineamientos, las directrces y pardmeircs establecidos por el ICBF
19, auealammohanleru yconmnemmlunem-aac detsemao IaReqmalCauca mmm

_&f r:xodn'a 3 cﬂd:-a' wwm a8 apem ceﬂ F!.INDAClON D.AR Amn ﬂe wﬂorma onla r-om-aivum wgante el Manuer
de Contralacen e mstructvos impanicas por of ICBF. 20. Cue e presente contralo se encuentra amparado en &l Certificado de
Disponiofidad Presupuestal No. 30916 del 14 e maro bie 2015 iadntficador C-320-1504-11-0-101, Recurse 16, expedido por ef Grupo
Financierc del ICBF, Que al comite dammwdnaahpsgmu(:am en sesion del 15 de marzo de 2016, emitio conceplo
lavorable para le celebracitn del presente contrato, l1.%mmmhsmmm las partes han decidido
telebrar ol presente Contralo e Agone que se regira por las siguientes: CLAUSULAS PRIMERA - OBJETO: "PROMOVER LA
PROTECCION INTEGRAL ¥ PROYECTCS DE VIDA DE LOS NINOS, LAS NIRAS Y LOS ADOLESCENTES. A4 PARTIR DE SU
EMEOOERAMIENTO COMT SUJETDS DE DERECHOS Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA CORRESPONSABILIDAD BE LA
EarqUA LA SOCIEDED v EL ESTADD, PROPICIANDD LA CONSOLIDACION DE ENTORNOS PROTECTORES PARA LOS
NIROS, NINAS ¥ ADOLESCENTES EN EL DEPARTAMENTO CAUCA ¥ EN LA ZONA CUATROEN LA MODALIDAD TRADICIONAL
SEGUNDA - OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES: 1. Apoyar la adecuada y oporiuna eecucicn cel contrato v de las
acciones que de la msma se denven. 2. Designar los mtegrantes del Comité Tecnico Operatvo quienes parivparan activaments en
sus reuniones. 3. Gestianar Jos recurscs necesarios para fa ejecucion de las acsiones que se definan en virud del contrato y 66 los
proyactos que se surtan del misma. 4. Progorsionar, de acuerdo con sus procedimientos y disponibicades, los necumsos tacricas.
AuManos y eConOmIcs necesancs para alcanzar el objetive propuesto. 5. Las demas que s2 derven de la naturaleza del conlato y
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