Instituto Colombiano d;, Bienestar Familiar
Cecilia De'la Fuente de Lieras

BIENESTAR  Secretaria General

RESOLUCION No. 84w \ ) _
20 SEP 2019

Por 1a cual se hacen unos nombramientos provisionales en unos
-cargos de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

carrera admlmstratwa vacantes en forrma deflmtlva y emporal

Que entre los empleds que se. encuentran en vac ncia deflmtlva y mporal esta el de
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 07 en’ ' __como se sefigla en
la parte resolutiva de la presente providencia.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, miodifi cado por la Ley 1960__de 2019, sefidla que los
eémpleos gue se encuentran en vacancia deflmtwa deben ser provistos a través de encargo, de
acuerdo con las necesidades def servicio.

Que para su provision medlante encargo se re\nsé la planta de personal para proveer las plazas
disponibles vacantes de Profesional Umvers:tano Codlgo 2044 Grado 07, perﬂi profesional
Trabajo Social.

Que agotada la poblacion de servidores publicos para proveer mediante encargo los empleos de
Profesional Universitario c:odngo 2044 Grado 07, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos
vacantes. o

Que no.existiendo servidores con derechos de carrera administrativa que puedan o quieran optar
por el Dérecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad nominadora proveera
ias vacantes mediante nombram:ento provisional, como se estipula en el articulo primero del
presente acto administrativo.

Que ia Direccion de Gestion Humana certifica que las personas que se nombran provisionalmente
en la presente Resolucién cumplen con el perfil, las habilidades, las.competéencias y los requisitos
para desempefiar el-cargo en el que se designan, conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto,
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en unos nombramientos provisionales en unos
cargos de carrera administrativa

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a las siguientes personas en los cargos én

vacancia definitiva como se relag

siona-a continuacion:

NOMENCLATURA DEL e -
N P NOMBRES Y - ASIGNACION BASICA
DEPENDENCIA C.C. No. ‘PERFIL CARGO, P
APELLIDOS _._:CODIGO ¥ GRADO MENSUAL
_ SROFESIONAL
PAOLA ANDREA . UNIVERSITARIO 1
REGIONAL BOGOTA~ | | q16 0 cog BUITRAGO TRABAJO 'CODIGO 204 $2.580.328. ~T
C.2. KENNEDY : -
NOVOA GRADO 07
(25087}
REGIONAL BOGOTA - DIANA PACLA .
¢.2. CIUDAD 52.824.687 ALVAREZ $2.589.328 1
BOLIVAR RODRIGUEZ
REGIONAL BOGOTA - 1.016.061.600 AR Conon A $2.589.328
C.Z. ENGATIVA -010.061. 989, .
I ¢
“FROFESIONAL
N UNIVERSITARIO | L
RE%'?“S!;'ETCI’SEOJA‘ 1.022.973.228 |4 GODIGO 2044 §2.580.328 °
-Z. MARTIRES ‘GRADO 07
(25775).
PROFESIONAL
REGIONAL BOGOTA - _ Egﬁggﬁﬂgﬂ TRARALG UNIVERSITARIO >
C.Z, PUENTE 1.014.237.336 YA v CODIGO 2044 $ 2.589.328
ARANDA GCHOA GRADG 07
MAHOA (25801)
T B I PROFESIONAL
. {ERIKA YADIRA - - UNIVERSITARIO
RECGQO.._'I_\'S;J‘?JOE?_I‘?FEA’ 1.022.333.798 | I VIVIEROS - nggﬁ\.l’_o CODIGO 2044 $2569.328 ]
L g USECHE c! GRADO 07
5 (25920)
- . PROFESIONAL
L 1A CAMILA o UNIVERSITARIO -
RE%'?”S"S- fgf&m'- 1.016.028.159' | -§ - - SUAREZ TRABAID. CODIGO 2044 $ 2,589,328
: GUTIERREZ @ GRADO-07 .
{25930).
T - MIGUEL PROFESIONAL
REGIONAL BOGOTA - | EDUARDD TRABAJD UNIVERSITARIO
GRUPO DE ©1.032:430.211 RINCON SOCIAL CODIGO 2044 $2.589.328 v
PROTECCION o BOTERO GRADO 07
{25967)

PARAGRAFO: La vigencia de'los nombramientos de que trata el presente articulo corresponde

a lo dispuesto en la Ley 909 de 2
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BIENESTAR Secretaria General
FARILIAR

RESOLUCION No. O34 v <
Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales.en unos / SEP 201 g
cargos de carrera administrativa

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicard en |a Intranet y pagina web
de la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carréra administrativa que se
considere afectado interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro.
de los diez (10) dias siguientes a la publicacion del acto administrativo y de’ conformidad-con lo
previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 - Comision Nacional del
Servicio Civil -CNSC, en concordancia con el Decreto 760 de 2005 ~ Circular 02 de 2016:

ARTICULO TERCERO.- La posesioén de las personas nombradas debera realizarse ante el
Director Regieonal, quien -debera verificar el cumplimiento de “los requisitos exigidos para la
posesion. i

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en‘el articulo: 2.2.5.1:9'del Decreto 648
de 2017, todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar:en el -Sistema de
Informacion para la Gestién del Empleo Piblico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracién de
Bienes y Rentas, asi: .

(...) Articula 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y Hioja de vida. Previo a Ia posesion de un empleo pblico, la persona
deberd -haber declarado bajo juramento ef monfo de sus bighés y rentas en el formate adbptado para el efecto por &
Departariento Administrativo de la Funcitn Plblica, a través del Sistema de Infornacion y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP,
de acuerdo con fas condiciones sefialadas.en el Titulo 16 de la Parte 2:def Libro 2 del presente. Decrelo. La anterior informacicn
s0lo podra ser utilizada para fos fines y propdsitas de la aplicacion de fas niormas-def servidorpublico y debers ser actualizads
cada-afio ¢ el momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber difigenciado ef forrnafo- de hoja de vida adoptado para.
ef efeclo por el Departamento. Administrativo de la Funcion:Publica, a iravés del Sistera de Informacion y Gestién del Emplec
Publico -SIGEP. (...) R T .

PARAGRAFO 2: De ho cumiplirse con los requisitos conforme. a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de.inmediato debera informar por
escrito a la Direcciéon de Gestidén Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,
sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO.- La presente resolucion rige a partir de la fecha de su.expedicion,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLAS 2 {:, \’;E; 4

Dadaen Bogota D.C. a’ios SR Ry
. . ™
VoBe  .Carlos Envigue Garzan Gomez— DGH 4 Y g
Revist: mlidrman Antonio Mendieta Mendieta—Asefor SGAZ% %
Revisa: {3John Femand Guzman Upareld — Coordinador GRyC ) - ) ] & «n
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