BiEMESTAR

FRAMILIAR

instituto Colomblano de Bienestar Familiar

Cenitia De la'Fuente de Lisras
Secretaria General

la parte resoiutiva de |a presente prowdenc:a

RESOLUCION No.- 11 634 "E E}IC 2010

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

| 'EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que revisada |a planta global de persohal del ICBF se.i

. 0s-empleos de
carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal. o

ia definitiva v poral, estd el de

Que entre los empleos.que se encuentran.en vacal _
mo-se sefiala en

Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado-01, en

e 20189, sefiala que los

Que el articulo' 24 de la Ley 909 de 20 4, modificad _
' S r provlstos a través de encargo, de

empleos que se encuentran en vacancla'd_ finitiva deben
acuerdo con las necesidades d 'serwc:o

- : Ia._planta de personal para proveer las plazas
.d;sponlbles vacantes de. Profesnonal Unwersnario”Ctdego 2044 Grado 01, perfil profesional
Psicologia (Atencion al Cludadano) —— -

Que agotada la poblacién de semdores publucos para proveer mediante encargo los empleos de’
Profesional Umversrtarlo Codlgo 2044 Grado 01, en las plazas ofrecidas, guedaron cargos

vacantes,

Que no ex:sttendo ser\ndores coen derechos de carrera administrativa que puedan o quieran optar
porel Dérecho. Preferente de: .encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad nominadora proveera
las vacantés mediante nombramiento provisional, como se estipula en el articulo primero del
presente acto: adminlstratlvo

Que Ja Direccion «de Gestién Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)
provisionalmente en .la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, las
competencias y los requisitos para desempenfiar el cargo-en el que se des:gna(n) conforme-a io
dispuesto.en e Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto, _
RESUELVE:
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FOLAILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Llerds
Secretaria General

ARTICULO PRIMERO. - Nomb

Por la cual se hace un nombramignto provisional en un
gargo de cdrrera administrativa

ar provisionalmente a la siguiente persona én el cargo en

vacancia Definitiva como.se relationa a continuacién en la Regional CUNDINAMARCA:

RESOLUCION No. 11 63 e

" "NOMENGLATURA DEL | » oo aonr. ot
'DEPENDENCIA €. No. NOMERES ¥ PERFIL CARGO, As'“’i‘:&?ﬂflfs'“
_ CODIGO.Y GRADO
i MARIA SUSANA JGSFES:D”AIL
C.Z GIRARDOT 39.563.950 Ty PSICOLOGIA “CODIGO- 2044 $1.852.823
: PERCOMO :
ROMERO iyt

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento-de qu
dispuesto en la Ley 909 de 2004, isus modificaciones

de la Entldad con el Fn que el s
_ corisidere. afectado interponga la
de los diez (10) dias siguientes. ajla public ]
previsto en el articuio 45 del Acuerdo 56_ del 28 de dicie
Servicio Civil =-CNSC, en concordancia c
de 2019.

ARTICULO TERCERO.- La’
Regional, quien debera verlfcar

PARAGRAFO 1: Que en cumpllm_ rden en ) 2.2.5.1.9 ds crel 8
de 2017, todo.servidor pubhco gntes de posesionarse debera diligenciar en el Sisterna de
!nfonnac;on para’ ‘a Gest;on del’ Empfeo Pubﬂc - SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes y Rentas aSl

(.-} Art.‘cu!o 2 2 5. 1 9 Declara&:dn’ de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un _empfeo pubhco fa perso bera haber declarado bajo juramento. el monto de sus
bienes Vrentas.en el formatora opz‘ado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcion Pablica, a través del Sistema de Informacién y-Gestion del Empleo Publico -SIGEP,

de acuerdo con‘las condiciones Eena!adas enel Titulo 16 de la Parte 2.del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior informacién’

sblo podra ser utrf.rzada para Iosgfmes y propositos de la aplicacién de las normas del servidor
publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo,

debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Dspartamento Administrativo: de la Funcién Pliblica, a través del Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Pablico -SIGEP. {...)
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SIERESYAR
FRAAILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Ceclig De e Fuenis de Liofas
‘Secretaria General

RESOLUCGION No.

11634

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un 1 Z ) C ‘?mg

cargo de carrera admiinistrativa

PARAGRAFQ 2: De rio cumplirse con los requisitos conforme a io sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por
escrito a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,
sefalando el(los) requisite(s) no. cumpiido (s).

PARAGRAFO 3: Las funciones para el empleo en el que se:nombra, seran las contempladas en
el Manual de: Funciones y- Competencias Laborales. vigente, Atencmn at Ciudadano-Rol Centro
Zonal, TR

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de a fecha de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Fremy
Fun

Expedida-enh Bogota D.C:a los L
. Secretario General

VoBo:  John Fernando. Guzman Upargla — Dlrector Gestidn Humana( )2/

Revisd: Germian Antonig, ‘Mendieta Mendreta-Asasar SG!

Revist: Elzabsth Caicedo Prado, —GRYC Coom

Froyectd:. Men:.fa Leheia Cuerv. Roa
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