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RESOLUCIONNo, 1016Y

Por la cual se hate un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LL.LERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No, 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias Y,

‘CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identifico g

xisten algunos empleos de
carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal. :

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 07
la parte resolutiva de |a presente providencia.

empleos que-se encuentran en vacanc:a deflmtw
acuerdo con las necesidades dai servicio.

Quela Direcmon de Gestion Humana certlflca que las personas que se nombran provisionaimente
enla presente R solucién cumplen con el perfil, las habilidades, las competencias y ios requisitos
i los cargos-en el que se desngnan conforme a lo dispueste en el Manual de
Funciones y sus’ modlf catorias..

Que, por [ anteriormente ex_puesto',

RESUELVE:

ARTICULO. PRIMERO. - Nombrar provisicnaimente a.las siguientes personas en Ios cargos en

vacancia deflmtwa como se relacionan a continuacién:
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T o NOMENCLATURADEL |- ASIGNACION
'DEPENDENGIA C.C. No. e PERFIL " CARGO, BASICA
; ; CODIGO Y GRADO MENSUAL
_ ' PROFESIONAL
‘REGIONAL NARING ~ : _ FABELA MAYERLIN TRABAIO UNIVERSITARIO o :
¢.2.PASTO 1 T.087.417:575 11 " MERA NARVAEZ SOGIAL CODIGO 2044 GRADO 07 | $2.589.328
/ _ _ (27045}
f i ' PROFESIONAL
'REGIONAL NARING - oy RUBITALIA NARVAEZ |  TRABAJO UNIVERSITARIO _
CZ.PASTOZ 27.278.720 BOLANOS SOCIAL CODIGO 2044 GRADO 07 | ~$2.889.328
(27084}
ROFESIONAL
REGIONAL NARING - N EDY ARACELY TRABAJO ' ,
'CZ PASTO 2 41.182.511 GOYES DUARTE SOCIAL $2.589.328
REGIONAL NARINGC « 756148 || VIVIANA MARYORY
CZ PASTO 2 RBISE 1T BACCA CASANOVA
PARAGRAFO: La vigencia de It
a lo dispuesto en la Ley. 909 de'2

de la Entldad con el fln que el er\ndo
con5|dere afectado mterponga I

previsto en el articulo 45 def Acijerdo
Servicio Civil ~CNSC, en concarde

ARTICULO TERCERO.. ta _posesion de las pe rsbnés“ non‘_abradas d__eb'era reali_zarse ante el
Director Regional; quien deberc verificar el cumplimientc de los requisitos. exigidos. para la
posesion. -

PARAGRAFO.1: Que en cumplimiento de lo ordenado en el-articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648
de 2017, todo serwdo ‘publico] antes de posesionarse debers diligenciar en el Sistema de
Informacion para fa Gestitn del Em"’"’!eo Puablico — SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes y. R ntas, asg

(oer) Articulo 2.2.5.1.9 Dec!aracmn de b:enes Frentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo.pUblico; fa persona deberd haber declarado bajo Jjuramento el monto de sus:biehes y rentas en
el formato adoptado para el efectd por el Departamento Administrativo de la Funcicn Pablica, ‘& través
dei Sistema de Informacion y Gestion de/ Emplec Publico.-SIGEF, de. acuerdo con fas condiciones’
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 def Libro 2 def presente Decreto. La anterior informacion séfo
podra ser utifizada para los finesly propésitos de la aplicacion de las normas del servidor pablico y
debera ser actializada cada afia o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber
dmg__en_c;ado._e! formato de hoja devida adoptado para el efecto por el Departamento. Administrativo de
la Funcion Publica, a traves del Sistema de Informacion y Gestion del Emplec Pablico -SIGEP. {...)
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'PARAGRAFO 2: Dé no cumplirse’ con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente

articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por |
escrito a la Direccidén de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, |
sefialando el(los) réquisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO. - La présente resollicion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMP ASE
Dada en Bogota D.C. a los

‘Elabord: Dora Alicia Quijano - DGI—!&. T ) _
Reviso: Elizabeth Caicedo — DGH

Revise: German-Antonic Mendieta Mendieta - Asescr Secretaria Generam?w-
Aprobd: John Fernande Guzman U — Dlrector Gestlén Humana (EV
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