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ACTA DE REUNION O COMITE N° 27

Hora: 9:00am Fecha: 30102025
Lugar: Auditorio Regional ICBF Magdalena
Dependencia que

Convoca: Coordinacion Centro Zonal Santa Marta 1
Proceso:

Monitoreo y seguimiento a la gestion

Realizar audiencia de mesa publica del centro zonal Santa Marta 1
dirigido a las partes interesadas del area de influencia del centro zonal
con el fin socializar y dar a conocer la gestién institucional durante la
vigencia 2024-2025.

Objetivo:

Agenda:

Instalacion por parte del Centro Zonal Santa Marta 1

1. Instalacion de la mesa

2. Himnos

3.Apertura del espacio ICBF

4.Contexto de mesa publica

5.Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS
6.Informe de ejecucion financiera y contractual.

7.Consulta previa.

8. ¢Cémo vamos 20257 Primera infancia

9.Espacio de participacidon de partes interesadas

10.Evaluacién de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
Cierre

Desarrollo:

1. Instalacidon de la mesa

Instalacion del evento
s
Sl o
Magalys Beatriz Candelario ‘
Martinez=z
Teécnico Administrativo con funciones T
de Coordinadora del Centro Zonal Santa
Marta 1 - ICBF

S o S

P
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Siendo las 9:am del dia 30 de octubre de 2025, en las instalaciones del Auditorio
Regional ICBF Magdalena, se dio apertura formal a la Mesa Publica del centro Zonal
Santa Marta 1, espacio institucional de didlogo y participacién ciudadana.
La sesidn fue instalada por la Coordinadora del Centro Zonal Santa Marta 1, Magalys
Beatriz Candelario Martinez, quien dio la bienvenida a los asistentes, agradecio su
presencia y resaltd la importancia de este escenario para fortalecer la transparencia,
la corresponsabilidad y la mejora continua de los servicios misionales del ICBF en el
territorio. La Coordinadora socializé los objetivos del encuentro y presentd la agenda
a desarrollar, declarando formalmente instalada la Mesa Publica del Centro Zonal
Santa Marta 1.

2. Himnos

| W

Himno @
publica de Colombia :

Se procedio a la interpretacién del Himno Nacional de la Republica de Colombia y del
Himno del distrito de santa marta, en sefal de respeto y compromiso con el pais y la
region. Los asistentes se pusieron de pie mientras se entonaron los himnos
institucionales correspondientes.

¢
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3.Apertura del espacio ICBF

b

ICBF

Establecimiento publico oooo ﬁ
descentralizado, con personeria oooo

juridica, autonomia administrativa a n o ﬁﬁ
y patrimonio propio. 218 centros
zonales

33 regionales I

Creado por lalLey 75 de 1968y

adscrito al Ministerio de Igualdad y ® O I Longig 1.157 municipios
Equidad- Decreto No. 1074 de . (- ® con atencién del
2023. ( ICBF

2.669.681 $9,78 billones
usuarios atendidos en (Inversién 2024)
2024*

@
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cPara que la mesa publica?

Es un espacio de participaciéon
para dialogar con la ciudadania
sobre lo que hemos logrado, lo
que podemos mejorar y como
seguimos trabajando juntos por
nuestros ninos, ninas y familias.

L J
BIENESTAR
FAMILIAR
PUBLICA

La Coordinadora del Centro Zonal realizé la apertura del espacio institucional, destacando la
funcién del ICBF en la garantia de los derechos de la nifez, adolescencia y familias.
Se menciond la importancia de la rendicién publica de cuentas como un ejercicio de
transparencia y de escucha activa hacia la ciudadania, en concordancia con las directrices
nacionales del Instituto.
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4.Contexto de mesa publica

. Para que la mesa publica?

OBJETIVO (Art. 48 de Ley 1757 de 2015):

“Proceso por medio del cual las entidades
de la administracion publica del nivel
nacional vy territorial y los servidores
publicos informan, explican y dan a conocer
los resultados de su gestion a los
ciudadanos, la sociedad civil, otras
entidades publicas y a los organismos de
control, a partir de la promocién del didlogo.

La rendicién de cuentas es una expresion de
control social que comprende acciones de
peticion de informacién y explicaciones, asi
como la evaluacién de la gestidon.” ®

- &%

Se presentd a los asistentes el marco conceptual y normativo que orienta la Mesa
Publica, explicando que este mecanismo busca promover la participacion efectiva de
la comunidad para conocer avances, resultados, retos y oportunidades de mejora en
la gestiéon del Centro Zonal. Asimismo, se expuso la metodologia de dialogo,
participacion y retroalimentacion que guiaria el desarrollo de la jornada.

5.Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

ﬁ».

Canales do atoncion R L T L L e e L L L ;.%Esua

FAMILIAR

WhatsApp ChatICBF |
3202391685 Portal ICBF Centrozanal LINEA DE
Disponible Disponible | Santa Marta 1 PROTECCION A
lunes a lunes a NINOS, NINAS
domingo 8:00 domingo 6:00 Calle 29 # 13 - 130 Y ADOLESCENTES.
am a 6:00 pm | am a 8:00 pm | Barrio Bavaria
w - Liamada en
Videollamada S Cines Coitra sonal
Portal ICBF Ne | Portat icer S ants Marta
Disponible - Disponible
lunes a sabado niosasabado
600am. a S00 b Avenida de Los
8:00 p.m 8:00 p.m Estudiantes # 17 - 66
S J @ |y Somee | Direccion
\ ;rf’ ] electrénico v Regional
> Linea 141 22 e | Magdalena
Teléfono Verde i
6014377630 atencionalciudadano { Carrera 9 # 25 - 55
018000918080 @icbf.gov.co | Barrio Los Alcazares

- &
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P
LEINEA ANTICORRUPCION Y PAGINA WEB f}ﬁ
RENDICION DE CUENTAS 2024 FAMILIAR

LINEA ANTICORRUPCION WWW.ICBF.GOV.CO

“ =N - Programas, estrategias y
~ e L servicios

s Tramites

- linea
————

Canales Dispuestos

. Oferta de informacién en canal
electrénico

- Conjuntos de datos abiertos
disponibles

- Avances y resultados de la
gestién institucional

- El Plan anticorrupcién y de
atencion al ciudadano

- Informes de Rendiciéon de
Cuentas y Mesas Publicas

. 4

La Dra. Magalys Beatriz Candelario presentd los canales institucionales de atencién a la
ciudadania, incluyendo presencial, telefénico, correo institucional, plataforma SAC, lineas
nacionales, buzon fisico y medios virtuales. Se socializd el comportamiento de las Peticiones,
Quejas, Reclamos, Solicitudes y Denuncias (PQRS) recibidas durante el periodo evaluado,
destacando tiempos de respuesta, tipo de solicitudes mas frecuentes y acciones de mejora
implementadas para fortalecer la atencién al ciudadano.

6.Informe de ejecucion financiera y contractual.

Avances 2025 “

Ejecucion — Financiera

Centro zonal Programaciéon Metas Sociales Y Financieras
Consolidado de Atencién

Modalidades de Presupuesto asignado Presupuesto ejecutado
Atenciéon
$ 36.943.659.052 $ 32.239.613.574
Infancia $ 759.944.669 $ 566.648.239,83
Adolescencia y
Juventud $ 798.562.711 $ 613.761.298,17
Familia y
Comunidades $300,000,000 $195.248.874
Nutriciéon N/A N/A
Proteccién $ 4.762.517.032 $4.512.809.746 P
TOTAL $ 38.502.166.432 $ 33.420.023.112 6-‘
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CENTRO VALOR VALOR PENDIENTE POR %
NOMBRE DEL SERVICIO ZONAL LUGAR UNIDADES CUPOS USUARIOS PRESUPUESTADO EJECUTADO OBLIGAR EJECUCION
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL - A 6 1495 1495 $ 6.276.385.950 | $  6.117.993.210( $ 158.392.740 97,48%
- INSTITUCIONAL CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
6 800 800 $ 3.351.080.000 [ $  2.481.274.439 $ 869.805.561 74,08%
HOGAR INFANTIL— INSTITUCIONAL | CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
211 2743 2743 $ 12.831.093.189| $  10.350.464.192| $ 2.480.628.997 80,67%
HCB - A- FAMILIAR Y COMUNITARIA | CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
HCB FAMI BIENVENIR - FAMILIAR Y 27 405 405 $ 1.820.435.795 | $ 1.231.331.204| $ 589.104.591 67,64%
COMUNITARIA CZSANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR - A - 38 3004 3004 $ 9.089.722.492 $  8.834.304.385( $ 255.418.107 97,19%
FAMILIAR Y COMUNITARIA CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
EDUCACION INICIAL CAMPESINA - A - 17 1070 1070 $ 3.302.730.544 | $  3.129.321.776| $ 173.408.768 94,75%
PROPIA E INTERCULTURAL CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
EDUCACION INICIAL PROPIA PERIODICA a 110 110 $ 272.211.082| $ 94.924.368| $ 272.211.082 34,87%
— PROPIA E INTERCULTURAL CZ SANTA MARTA 1 | SANTA MARTA
TOTAL 309 9627 9627 $ 36.943.659.052 | $  32.239.613.574| $ 4.798.969.846

En el marco de la mesa publica se presenté el informe correspondiente a la ejecucion
financiera y contractual del Centro Zonal durante la vigencia analizada. La informacién incluyo
recursos ejecutados, distribucidn por rubros, contratos suscritos, modalidades de atencién de
contratacion y se detalld6 la modalidad de Primera Infancia, estado de ejecucion vy
compromisos financieros. Ademas, se dieron a conocer las acciones adelantadas para
asegurar el uso eficiente y transparente de los recursos asignados.

7.Consulta previa.

Tema de la Mesa Publica -

PRIMERA
INFANCIA
[Farios inorosadas: |

Partes interesadas:

Usuarios: 572
Proveedores: 57

Comunidad: 47
Sociedad:47

Aliados estratégicos: 28
estado:6

Colaboradoress:60 ~ ﬁ‘

Peticionarios: 7

BIENESTAR
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Se explico el proceso de consulta previa adelantado por el ICBF en el territorio, el cual
garantiza la participacién de las partes interesadas en las decisiones que puedan
afectarles directamente. Se socializaron los avances, retos y acciones desarrolladas
durante la vigencia, asi como la articulacién con autoridades tradicionales y actores

comunitarios.

8. éComo vamos 2025? Primera infancia

Estructura de Modalidades y
Servicios de la Educacion
Inicial en el marco de la
Atencion Integral para la
Primera Infancia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Modalidad Institucional dé
Educacién Inicial

Las nifas y los nifios de la primera infancia
viven la educacién inicial en infraestructuras
disefladas y adecuadas, acceden a una
atencidn diaria que permite que las agentes
educativas, maestras, maestros y equipos
interdisciplinarios  disefien  experiencias
orientadas a descubrir sus talentos,
promover sus capacidades y su desarrollo
integral, en unién con las familias y las
comunidades con la intencién de crear
redes de cuidado y proteccién desde el

inicio de la vida. \J

4

FAMILIAR

Comunitaria de Educacidon

Inicial

Las nifias y los nifios de la primera
infancia viven la educacién inicial
de la mano con sus familias y
comunidades, en espacios de
atenciéon fijos e itinerantes,
acompafiados por madres y padres
comunitarios, agentes educativas,
maestras y equipos
interdisciplinarios que disefan
propuestas que favorecen el
acompafiamiento en el cuidado, la
crianza y la educacidon desde el
tiempo de la gestacion.

4
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Modalidad Propia e
Intercultural de Educacion
Inicial

Las nifias y los nifios de la primera
Infancia viven el derecho a la
educacion inicial propia, en compania
de sus familias, de los adultos
cuidadores, autoridades tradicionales
y sabedores de sus comunidades,
con quienes comparten experiencias
que promueven el desarrollo de su
identidad, el buen crecer y buen vivir,
y, contribuyen en la proteccion,
pervivencia del acervo y la autonomia
de las comunidades étnicas vy
campesinas.

BIENESTAR
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2024

-
v wiwi? hd
HTH -

Modalidad Servicios Modalidad Servicios

1 Centros de Desarrollo Infantil
= e e 1. Centros de Desarrollo Infantil
- - 4 Hogares Comunitarios de Bienestar - - = Hogares Litgntiles SHil
Institucional M 2 s Institucional 3. Centros de Educacién Inicial -CEl
ulbpicoshichiMutples 4. Desarrollo Infantil en Establecimientos de
5. Jardines Sociales B =
: - Reclusién -DIER
6. Desarrollo Infantil en Establecimientos de
Reclusién
1 Desarrollo Infantil en Medio Familiar- -
DIMF L . . _
Familiar 2 Educacién Inicial Rural -EIR 1 Hogar (;cmunrtanos de Bienestar, Familia, Mujer
3. Hogares Comunitarios de Bienestar, Sinfandia FICE A
Familia, Mujer e Infancia - HCB FAMI o 2. HCBFAMI BienVenic _
Familiary 3! Educacién Inicial en el Hogar (Anterior DIMF)
Comunitaria 4. Hogar Comunitario de Bienestar - HCB
A = B Jardines Comunitarios (Anteriores Jardin Social,
x Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB = pizs
2 Hogares Comunitarios de Bienestar — :ogar Edmpresarlal, HogagMulbple HOB
Comunitaria HCB Agrupados grupado)
3 Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB
Integral
1. Estrategias y acciones pertinentes y de - P -2
calidadgdes(}'e Lo propio y lo intercu\l’tural T ,F","Yelm’s propios y auténomos de educacion
Propia e intercultural 2. Principalmente en territorios étnicos, zonas Propia e intercultural 2 g\ncna g - - »
rurales y rurales dispersas del pafs 5 e e M eI QI L
3. No tiene servicios determinados. 2AEducscion liciat CampeiRAntENoLEIR) 3
- B C % Espacios Interculturales de Educacion Inicial @»

BIENESTAR
FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

F9.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 10 de 20

SERVICIOS

TIEMPO DE ATENCION

1
a0l
rdih-

ESTRATEGIAS DE ATENCION

00
k esee
- >
ALIMENTACION TALENTO HUMANO _PARTICIPANTES
Atet diaria por 160 participantes:

1 coordinador técnico por medio tiempo
1 profesional de salud y nutricion

(Modalidad Propia e Intercultural)

1 profesional psicosocial icipantes por
1 profesional pedagégico 8 UCAS de 20 pamcnpantes
200 dias en atencién 8 Agentes educativos por cada 20 oblacion:
i Racion preparada RP participantes Mujeres y personas en estado de
Olla comunitaria 8 gestores de alimentos por 20 gestacion, nifias y nifios hasta los 4
+  Encuentros con el entorno y participantes afios 11 meses y 29 dias.
EDUCACION INCIAL PROPIA E :z“ pricticas tradicionales. 1sabedor cultural
INTERCULTURAL = Encuentros comunitarios 1 profesional administrativo por 320
idad Propla e » Encuentros en el hogar participantes
: . L Atencion periodica por 120
personas en periodo de OfL pe por
gestacion nifiasy nifios participantes: 120 Atencion pe'%gs de15
Ilasta los 18 meses Racion para preparar RPP | 1 técnico istrati 5 nici e
10 meses en atencion Olla comunitaria tiempo completo Pl s
periédica Préctica de " 2 proleslonales de saludy nutricién Mujeres y personas en estado do
tacion, nifias y nifios hasta los 4
2 profesionales pedagdgicos gestacion, =
2 Sabedores culturales Gl izt
Atencion periodica
+ Encuentros en el hogar Racion para preparar RPP 320 participantes por 16 UCAS de 20
’ . itari Olla itari tiempo completo participantes
EDUCACIONINCIAL CAMPE SINA + Acompafiamientos a distancia | Préctica de 1 profesional administrativo Poblacion:
* Redes icatiy imi

de salud y nutricion

Mujeres y personas ¢ en estado de

comunitarias 2 profesionales psicosociales gestaclo nifias y nifios hasta los 4
16 agentes educativos afios 11 meses y 29 dias.
- T - °oe
L"‘
EH = -
SERVICIOS TIEMPO DE ATENCION _ ESTRATEGIAS DE ATENCION _ ALIMENTACION TALENTO HUMANO
Ate Ti

Cada madre o Padre comunitario
- Refrigerio por lidera un grupo de maximo quince (15)
R EAE A + Encuentros en el hogar participantes binomios de acuerdo con lo establecido

(Modalidad Familiar y Comunitaria)

atencién periédica

Encuentros grupales

Atencién por 15 binomios (madre/ padre —
bebé

por canasta

6 Auxiliares pedagdgicos

= Racién para 1madre o padre comunitario FAMI - Poblacion:
preparar Mujeres y personas en estado de
gestacion, nifias y nifios hasta los 5
meses y 29 dias.
| Atencién periédica
Atencign disia por 300 particpantes: 300 Participantes por 6 Grupos de
1 coordinado Atencién / 18 Unidades de Atencién por
) o Retivmio 1 Adsdliar ackninistativo participantes.
EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR 10 meses en s E T n el hog: mg ntw 2 profesionales de salud y nutricién Poblacion:
(Modalidad Familiar y Comunitaria) atencion periédica | | E"‘“‘e "“ S / I . PR" PNEOS 2 profesionales psicosocial nifias y nifios desde los 6 meses hasta
| SCRIERS JLpaes) p;ﬁg;‘a'r’a" 6 agentes educativo por 50 participantes. 1 afio11 meses y 29 dias. Mujeres y

personas en estado de gestacion si no
hay otra oferta de atencién.

JARDIN COMUNITARIO
(Modalidad Familiar y Comunitaria)

200 dias de atencién
(5 dias habiles

Experiencias pedagégicas
intencionadas

Refrigerio reforzado | &7

Agrupacién de dos (2)
o mas madres o
padres comunitarios

Talento humano
interdisciplinario

1 agente educativo

una misma por 20 UDS
e U

psicosocial por 20
UDs
1

Atencién diaria
Cada madre o Padre comunitario
lidera un grupo de trece (13) nifias y
nifios de acuerdo con lo establecido por

afios 11 meses y 29 dias.

+  Acompafiamiento Almuerzo L oo
& horas diarias) piittlorhentl-bue MO _ Refigerio diferente a la vivienda
de una madre o padre
|
- Refrigerio por
- Encuentros en el hogar participantes Atencién por 15
HCB FAMI BIENVENIR 10 meses en Jance
5 =y o - o - Encuentros grupales binomios (madre/
(Modalidad Familiar y Comunitaria) atencion perisdica | [ |rcuentios gupales * Rackon para SR s
- Acompafiamiento remoto preparar 1 madre o padre

‘comunitario FAMI

de
salud y nutricién por
20 UDS (HCBy
Jardin comunitario)
1 profesional de
salud y nutricin por
10 FAMI BienVenir
1 Sabedor cultural /
artista por 10 FAMI
BienVenir,

estor de

HOGAR COMUNITARIO DE

200 dias de atencién

Experiencias pedagégicas
intencionadas

Refrigerio reforzado

comunitario lidera un

alimentos_por 52
nifias y nifios de
Jardin comunitario
1 De servicios.
nerales por 72
nifias y nifios de
«Jardin comunitario

1 Madre o Padre

Atencién periédica
Cada madre o Padre comunitario
lidera un grupo de maximo quince (15)
binomios de acuerdo con lo establecido
por canasta.

Poblacién:

Mujeres y personas en estado de
gestacién, nifias y nifios hasta los 5
meses y 29 dias.

Atencion diaria
Cada madre o Padre comunitario
lidera un grupo de (13) nifias y nifios de

hacta 4 afine 11 macae v 20 diac

"
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A

SERVICIOS

CENTRO DE
DESARROLLO INFANIL
(Modalidad Institucional)

EH

TIEMPO DE
ATENCION

200 dias de
atencion

(5 dias habiles

8 horas diarias)

1 s
Y
&l

ESTRATEGIAS DE ATENCION

Experiencias pedagégicas
intencionadas
Acompaiamiento y
fortalecimiento a familias

ALIMENTACION

Refrigerio reforzado

Almuerzo
Refrigerio

“. |.| .F
TALENTO HUMANO

Atencién diaria por 200 participantes:
1 coordinador

1 Awiliar administrativo

1 profesional de salud y nutricién

1 profesional psicosocial

1 agente educativo por 10 participantes
menores de 2 afios

1 agente educativo por 20 participantes
mayores de 2 afios

1 Auwxiliar pedagdgicos por 50 participantes
1 gestor de alimentos por 50 participantes
1 awiliar de servicios generales por 75
participantes

eooe “)
BIENESTAR
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Atencion diaria
200 Participantes
Grupos segin los momentos del desarrollo
El nimero de participantes puede variar de
acuerdo con la capacidad de la
infraestructura
Poblacion:
nifias y nifios desde los 6 meses hasta 4
afios 11 meses y 29 dias.

EDUCACION INGIAL 200 dias de Educacién - ICBF .
(Modalidad Institucional) atencion ° BT :
(5 dias habiles . e“"f'p*:'ﬁa "zse oy
Shoms darlas) fortalecimiento a familias
EH L~
Lo
SERVICIOS TIEMPO DE ‘J 1
ATENCION ESTRATEGIAS DE ATE

Atencién conjunta Secretaria de

HOGAR INFANTIL
(Modalidad Institucional)

Refrigerio reforzado

Almuerzo
Refrigerio

200 dias de atencion | = Experiencias pedagdgicas
(5 dias habiles intencionadas
8 horas diarias) +  Acompafiamiento y

fortalecimiento a familias

Refrigerio reforzado de la

mariana

Atencién diaria por 200 participantes:
1 coordinador

1 Awdliar administrativo

1 profesional de salud y nutricién

1 profesional psicosocial

1 agente educativo por 10 participantes
menores de 2 afios

1 agente educativo por 20 participantes
mayores de 2 afios

1 Auxiliar pedagdgicos por 50 participantes
1 gestor de alimentos por 50 participantes
1 awiiliar de servicios generales por 75
participantes

Talento humano perteneciente al
establecimiento educativo y varia de acuerdo
a los convenios establecidos con las
Secretarias de Educacion

fm

Atencion diaria
200 Participantes
Grupos segin los momentos del desarrollo
El nimero de participantes puede variar de
acuerdo con la capacidad de la
infraestructura
Poblacién:
nifias y nifios desde los 6 meses hasta 2
aiios 11 meses y 29 dias (ICBF)
niias y nifios desde los 3 afios hasta 4 afios
11 meses y 29 dias (Sector Educacién).

PARTICIPANTES ‘

4
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1 profesional psicosocial

1 profesional de salud y nutricion

TALENTO HUMANO
Atencion diaria por 200 participantes:
1 Coordinador Atencion diaria
1 Auxiliar administrativo 200 Participantes

desarrollo

Grupos seguin los momentos del

Almuerzo
Refrigerio de la tarde

1 agente educativo por 10 participantes
menores de 2 afios

1 agente educativo por 15a 25
participantes entre de 2 afios y 3 afios

1 agente educativo por 30 participantes entre
3abarios

1 Auxiliar pedagdgicos por 50 participantes

1 gestor de alimentos por 50 participantes

1 auxiliar de servicios generales por 75
participantes

El nimero de participantes puede
variar de acuerdo con la capacidad
de la infraestructura.
Poblacion:
nifias y nifios desde los 6 meses
hasta 4 afios 11 meses y 29 dias.

4
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NUMERO DE CONTRATO NOMBRE MODALIDAD/ SERVICIO CuPOs ubs BARRIOS/LOCALIDADES/VEREDAS
ASOCIACION NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO [BARRIO GAIRA, LOS ALPES, LOS ALCAZARES
SOCIALY CULTURAL DE COLOMBIA INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL Y CDI CON|
47001472025 ASHONESHCA ARRIENDO - g
[BARRIO MINUTO DE DIOS
47001162025 APF HOGAR INFANTIL MINUTO DE DIOS INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL 210 1
IBARRIO BURECHE, LA PAZ Y CRISTO REY
FUNDACION COLOMBIANA PARA EL
47001602025 DESARROLLO ECONOMICO,SOCIAL Y DE PAZ INSTITUCIONAL - CDI SIN ARRIENDO 795 3
FUNDESOLPAZ
[BARRIO MARIA EUGENIA Y PANDO
47001082025 FUNADINCA INSTITUCIONAL - HOGAR INFANTIL 145 2
[BARRIO LAS AMERICAS Y TIMAYU
47001312025 FUNADINCA INSTITUCIONAL - CDI SIN ARRIENDO 600 2
[6 DE FEBRERO, 11 DE NOVIEMBRE, TIMAYUI, SIMON BOLIVAR, VILLA DEL|
|[CARMEN, VEREDA MACHETE PELAO, VEREDA GUACOCHE, QUEBRADA
DEL SOL, DON DIEGO, PERICO AGUAO, KATANSAMA, RESGUARDQ
CHIVILONGUI, LOS LINDEROS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIAR Y COMUNITARIA - PROPIAE
47001612028 CALIDAD EDUCATIVA FUNDED INTERCULTURAL EIH Y EIC g2 e
INUEVA MANSION, 11 DE NOVIEMBRE, GARAGOA, MONTERREY, TIMAYUI
ICOLINAS DEL RIO, VEREDA CALABAZO, BURITACA, CABANAS DE|
BURITACA, MARQUETALIA, PAZ DEL CARIBE, NUEVO MEXICO, LO:
ICOCOS, GUACHACA, LA REVUELTA, EL TROMPITO, ORINOCO
FAMILIAR Y COMUNITARIA - PROPIA E
47002102025 A. NELSON MANDELA ASAFRONELMAN NTERCULTURAT St 10 920 40
LA PAZ, DON JACA ALTO, CRISTO REY, LOS LIRIOS, MARIA EUGENIA,
47002222025 FUNDACION HUMANITARIA CAMINO VERDES FAMILIAR Y COMUNITARIA - EIH 995 12 PANDO, CIRCAGIA, VISTA HERMOSA, LA VICTORIA
NUMERO DE CONTRATO. NoMBRE MODALIDAD! SERVICIO cupos s BARRIOS/LOCALIDADES/VEREDAS.
[7 DE AGOSTO, LAS ACACIAS, EL SOCORRO, LA LUGHA, LA GUININA, LAS AMERICAS, LIBAN
7002182025 FUNDACION ALCANZANDO NUESTROS SUEROS FAMILIAR Y COMUNITARIA - E1H 1008 s 2000, NUEVA GETEL, VEREDA PLERTO MOSQUITO SARAGANDA, SENA AGROPECUARO
[CERRO 3 CRUCES, GAIRA, SANTANA.
47004782025 RESGUARDO KOGUI MALAYO ARHUACO PROPIA E INTERCULTURAL PROPIA PERIODICA 110 7 GHIVILONGUI, MALEZH, MULKUAKUNGUI 1
1RO MAYO, COREA, GAIRA CENTRO, LA QUEMADA, MARIA EUGENIA, MARTINETE, MURALLAS]
70027492024 APF HOGAR INFANTILALMENDROS FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB FAMI BIENVENIR s 2 IDEL PANDO, PASTRANA, POSTOBON. SAN JOSE DEL PANDO, SAN PABLO, URBANIZACION
IPEL RIO.
l7 DE AGOSTO, & DE FEBRERO. AV DEL RIO RIO, 12 DE OCTUBRE, GARA CENTRO, LA
IMAGDALENA.CA PAZ LA QUEMADA, LA QUININA, LIBANO 2000, MALVINAS, NUEVA BETEL.
47007462024 APF HOGAR INFANTIL MINUTO DE DIOS FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 1,198 @ L P A O O Ao o MAL NS, S e
ISIMON BOLIVAR VILLA DEL CARMEN, VILLA DEL RIO, VISTA HERMOSA
P— COmcA FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 200 » 11 0F NOVIEMBRE, CANTILITO, RUEVA MANSION, URB GARAGOA, MONTERREY ¥ VEREDA
47007532024 APF LA ESPERANZA FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 73 1o OLINAS DEL PANDO, MURALLAS DEL PANDO, PANDO, MARTINETE. MARIA EUGENIA
7007752024 APF LA ESPERANZA FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 7 1 [CERRO 3 CRUGES, SANTANA, PEREHUETANO Y POSTOBON
47007412024 FUNADINGA FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 7 6 [CORREG GUAGHAGA, VEREDA DON DIEGO, MARQUETALIA, PAZ DEL CARIBE
47007422024 FUNADINGA FAMILIAR Y COMUNITARIA - HCB COMUNITARIO 273 F [ESMERALDA, 11 DE NOVIEMBRE, NUEVA COLOMBIA, NUEVA MANSION, MONTERREY
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Se realizé la presentacion del balance de avances, coberturas y resultados en los servicios
de Primera Infancia para el aino 2025, incluyendo:

e Cobertura por modalidades

e Atencién nutricional

e Procesos pedagdgicos

e Supervisién y acompafiamiento técnico

e Acciones de fortalecimiento a operadores y talento humano
e Mejoras implementadas y retos identificados

Mesas®ablicas

Bienesftar
Familiar

mesas publicas

Historias qudnspiran..
“El gran vuelo de Alan”

Alan llego al CDI “los Alpes” cuando apenas tenia tres afios. Era un
nifio con discapacidad maltiple y un diagnéstico de retardo en el
desarraollo, con quisten cerebrales entre otros, que se manifestaba en
dificultades para comunicarse y para realizar movimientos
corporales basicos.

“Su mundo
parecia pequefio:
pocas palabras,
pasos insegurosy '
silencios que
hablaban mas que
él, hasta que la
inclusién tocé a
su puerta.”

Desde su ingreso, Alan fue recibido con amor y paciencia por el
talento humano del CDI quienes vieron en él més que un diagndstico...
vieron posibilidades.

Al inicio, a Alan le costaba acercarse a otros nifios, pero con saludos,
juegos y rutinas llenas de afecto, fue ganando confianza y se integrd

al grupo, aprendiendo que la amistad también acompaia y ensefa.
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¥ «“Pequefios Logros,
Grandes Alianzas”: ,/-'

CENTRO MEDICO

" De la Esperanza

Tu salud es nuestra motivacion

Gracias a gestiones intersectoriales con el sector salud, Alan
inicid  terapias clinicas especializadas, incluyendo terapia
ocupacional, fonoaudiologia y  psicoterapia  individual por
psicologia

Mientras tanto, en el CDl se reforzd un plan pedagdgico
centrado en aprendizajes significativos, estimulando cada
pequefio logro: un balbuceo convertido en palabra, una mano
que por fin alcanzaba una pelota, un “si” timido ante la invitacion
a jugar.

 Impactos de “Pequefios
Pasos, con grandes
Amaneceres”.

Los avances llegaron como un amanecer: despacio, pero con
firmeza.

Hoy, con cinco afios. Alan puede comunicarse mejor; arma
frases cortas, expresa lo que siente y participa con alegria en
actividades grupales. Su cuerpo. antes rigido y limitado. ahora
se mueve con mayor libertad. Corre detras de una pelota. baila
en las rondas y celebra cuando logra algo nuevo,

Mlan no solo aprendic a abrirse af munds.. el munda aprendid
4 abrirse para 8/
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9.Espacio de participacidon de partes interesadas

cQuéopinanustedes? ﬁ

- ¢cComo perciben los servicios del ICBF en su territorio?

= cQué se puede Mmejorar en el acceso o calidad de los servicios?

e cQue acciones comunitarias podrian fortalecer la proteccion de
Nninos y ninas?

X\ 5N
Q siene=Tar
AAAAAAAA

Se abrid un espacio de didlogo directo con los asistentes, permitiendo la intervencion de las
partes interesadas (usuarios, comunidad, aliados estratégicos, colaboradores). Se recibieron
inquietudes, propuestas y recomendaciones orientadas al fortalecimiento de los servicios
misionales. Cada intervencién fue escuchada y se ofrecieron respuestas institucionales
conforme a la normativa y lineamientos vigentes.

Durante el dialogo las partes interesadas manifestaron que los servicios del ICBF dirigidos a
la primera infancia se perciben de manera positiva y con un alto nivel de pertinencia social.
Las familias reconocen que el ICBF cumple un rol fundamental en la proteccién integral de los
ninos y nifas, proporcionando espacios seguros, entornos de cuidado y acompafamiento
pedagdgico que fortalecen su desarrollo fisico, nutricional, salud, emocional y cognitivo.

Asimismo, se valora el compromiso del talento humano de los operadores y del Centro Zonal
Santa Marta 1, quienes realizan un trabajo cercano a la comunidad, promoviendo la
participacion de las familias y el acceso oportuno a la oferta institucional.

En general, la comunidad manifiesta que los servicios del ICBF en el territorio son esenciales,
pertinentes y con una orientacién clara hacia la garantia de derechos, resaltando Ia
importancia de continuar avanzando en procesos de articulacion, seguimiento y participacion
ciudadana para mejorar cada dia la atencion de los nifios y nifias de primera infancia.

e . Qué se puede mejorar en el accesos o calidad de los servicios de primera infancia?
En el marco de este espacio expresaron ampliacién de cobertura y disponibilidad de cupo en zona

con mayor demanda, optimizar la infraestructura y los entornos de atencion, asegurando espacios
adecuadosy seguros.
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e Que acciones comunitarias podrian fortalecer la proteccion de los nifios, nifas.

En este punto expresaron el fortalecimiento de redes comunitaria de apoyo como la vigilancia
comunitaria, motivar a la comunidad a participar en iniciativas de cuidado entre todos donde la
comunidad reporte situaciones de riesgo o vulneracion a través de los canales oficiales del ICBF.

10.Evaluacion de la Audiencia de Rendicidon Publica de Cuentas

La mesa publica conto con una organizacién adecuada, permitiendo el desarrollo fluido de
cada punto establecido en la agenda. La convocatoria fue oportuna y los recursos logisticos
favorecieron la comprension de la informacion presentada. Se recomienda seguir
fortaleciendo los mecanismos de divulgacion para logra una mayor participacion comunitaria.

Cierre

La coordinadora del Centro Zonal Santa Marta1, procede a realizar el cierre, agradeciendo a todos por la
permanencia y disposicion con este evento que garantiza la transparencia en el ejercicio de la gestién
institucional de ICBF y expresa ademas que sin las partes interesadas el ejercicio en territorio no seria
posible. Ademas, menciona que, aunque no se registraron compromisos de seguimiento, el compromiso
principal es continuar con una prestacion de servicio de calidad en el territorio.

Decisiones: No se tomaron decisiones en este ejercicio
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Comtprom|sos / Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
areas
FIRMA ASISTENTES
Nombre S rol_/ Entidad Firma
Dependencia
Técnico
. . Administrativo con
Magalys Beatriz Candelario )
Martinez funcpnes de | ICBF
coordinadora del
centro zonal
L. ., Fecha Hora / Lugar
Proxima reunion N/A

Colaborador que elabora
el acta:

Iris Martha Narvaez IV%anjarres -Profesional Universitario

Dol

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.



