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ACTA DE REUNION O COMITE N° 01
Hora: 9:00am Fecha: 20 de septiembre
Lugar: Aula Maxima de la institucién educativa escuela normal superior
Dependenci
aque Centro Zonal Libano
Convoca:
Proceso: Seguimiento y monitoreo a la gestion
Co Informe sobre la Gestidn Institucional en 2023 mediante el Didlogo en el Territorio a través de la Mesa
Objetivo: P .
Publica del Centro Zonal Libano
Agenda:

Intervencion por parte de la Coordinadora del Centro zonal Libano — Martha Lucia Jaramillo Norefa

HIMNO NACIONAL

HIMNO DEL TOLIMA

HIMNO ICBF

1. Cancion de Cero a Siempre — Modalidad Familiar

2. Contexto institucional ICBF. — Aura Cristina

3. Contexto Rendicion Publica de Cuentas. — Yeny Paola Osorio

4. Revista con aros- CDI Creando Suefios Villahermosa

5. Informe de gestién- Martha Lucia Jaramillo - Laura Maria Velasquez

6.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

Ronda Infantil Cuida La Tierra - Modalidad Familiar

Refrigerio

Informe de Ejecucion financiera

Testimonio Pavas

Espacio de participaciéon de partes interesadas

Compromisos adquiridos

Canales y medios para atencién ala ciudadania e informe PQRS
Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Pablica de Cuentas

Cierre

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




o0
i“ PROCESO F9.P1.MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION
BIENESTAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE Version 10 Pagina 2 de 17
FAMILIAR
Desarrollo:

A las 9:20 am, la coordinadora del Centro Zonal inicia la mesa publica de rendicién de cuentas, comenzando con la lectura de la
agenda a desarrollar. Da la bienvenida a los invitados y, a continuacion, invita a todos a ponerse de pie para entonar el Himno
Nacional, seguido del Himno del Tolima y, finalmente, el Himno del ICBF. Una vez concluidos los himnos, se procedera con la
agenda del dia.

Intervencién por parte de la Coordinadora del Centro zonal Libano — Martha Lucia Jaramillo Norefia

La coordinadora ofrece una breve descripcion de lo que se desarrollar4 en la reunidon y presenta a su equipo de trabajo,
mencionando sus nombres, cargos y roles dentro de la mesa publica. Agradece especialmente la presencia del alcalde y su
equipo, asi como del grupo de Primera Infancia del municipio. Finalmente, extiende su gratitud a los usuarios y a las entidades
presentes en esta importante instancia. Este encuentro con los ciudadanos tiene como objetivo facilitar la interlocucion, el dialogo
y la comunicacion bidireccional. A través de este espacio, se buscara detectar anomalias y proponer correctivos y acciones
preventivas.

1. Cancién de Cero a Siempre — Modalidad Familiar.

La Modalidad Familiar para la Atencion a la Primera Infancia Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF) presento la cancion "De
Cero a Siempre" a través de una actuacion que combind baile y canto. Los usuarios, acompafiados por sus progenitoras,
participaron con entusiasmo, cantando y bailando al ritmo de la melodia. Su actuacién fue recibida con aplausos y elogios,
destacando el esfuerzo y la alegria de los participantes.

2. Contexto institucional ICBF.
El informe de gestion fue presentado de acuerdo con los procesos misionales de proteccion, promocion y prevencion. Cada uno

de los colaboradores y lideres de los procesos expuso la gestion del ICBF en el municipio. A continuacion, la profesional Aura
Cristiana brind6 una breve explicacion del contexto institucional.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ﬁﬁ, PLATAFORMA ESTRATEGICA (‘é
MESAS PUBLICAS DE LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS FAMILIAR FRMILIAR

[—)
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Establecimiento publico
descentralizado, con personeria
juridica, autonomia
administrativa
y patrimonio propio.

ﬁﬁ Municipios con

3 regionales l 215 Centros Zonales | Atencién del ICBF

A | Y |

billones
(Inversién 2022)

Creado por la Ley 75 de 1968 y
adscrito al Departamento
administrativo para la
Prosperidad Social - Decreto
No. 4156 de 2011.

planta
aprobada (2021)
contratistas

(Dic 2022)

usuarios
atendidos en 2022*

Liderar la proteccion integral de los
derechos de la nifiez, la adolescencia y
las familias, a través de la articulacion
e implementacion de las politicas
publicas, el fortalecimiento de la oferta
del servicio publico de bienestar
familiar para la promocion de su pleno
desarrollo, la  consolidacion  de
proyectos de vida y el fortalecimiento
de las capacidades de las familias,
comunidades y territorios, promoviendo
la equidad como expresién de justicia
social y fundamento de la paz.

En el 2030 el ICBF, como entidad
articuladora de los diferentes sectores y
actores territoriales que conforman el
Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
consolidara la  materializacion de
condiciones que permitan el desarrollo y la
proteccion integral de los derechos de
nifias, nifios, adolescentes y familias,
posicionandoles como la generacion de la
vida, la paz y la justicia social

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Fortalecer el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes a partir de una oferta que
brinde oportunidades, experiencias y escenarios significativos encaminados a profundizar sus
capacidades, habilidades, intereses, talentos y vocaci i i
| identidad y de su liderazgo e incidenci

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ala de su

enla

on de sus ¢

y territorios.

Fortalecer la atencién integral a la primera infancia, con énfasis en el mejoramiento de las
condiciones de calidad, oportunidad y pertinencia de la educacién inicial, aportando a su

yala ? de

en el sistema educativo bajo un

enfoque territorial e intercultural.

['Afianzar desde una perspectiva intercultural e inclusiva, las capacidades de cuidado y crianza de
las familias, reconociéndolas como sujeto colectivo de derechos que en ejercicio de su rol como
corresponsables en la garantia de los derechos de nifias, nifios y adolescentes consolidan sus

| comunidades y territorios como escenarios de proteccién integral. J

acciones interinstituci ue

un estado i en

q
la nifiez y aseguren a nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo con su momento de vida, la
disponibilidad de alimentos, el acceso y consumo de los mismos en la cantidad y las condiciones

| de calidad e inocuidad necesarias, a partir del reconocimiento de saberes y précticas alimenticias

de las familias, comunidades y territorios.

PUBLICA

Apuestas de pais por mejorar las condiciones de vida
de los nifios, nifias y adolescentes

[rm——
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@  Contexto Te
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Contexto Nacional

Més oportunidades
para la Primera Infancia en
los territorios

*2.700.000 nifios y nifias
* 400 municipios (255 PDET-ZOMAC)

Prevencién articulada
de las violencias contra
nifios, nifias y adolescentes

2

+ Estrategia Atrapasuefios
+ Atencién a las Familias

-~ Proteccion v atencién
a las vulneraciones
y « Sistema Justicia Familiar
« lusticia restaurativa en SRPA

Contribucién al
Derecho humano a la alimentacion
- Investigacién Alimentaria
+ Zonas de recuperacién alimentaria
+ Soberania alimentaria

[r——

3. Contexto Rendiciéon Publica de Cuentas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Cualificar la capacidad institucional para identificar situaciones, condiciones o caracteristicas

particulares de las nifas, nifios y adolescentes que demandan atenciones diferenciales garantizando

los apoyos y ajustes para asegurar la inclusién, pertinencia y valoracién del acervo cultural dentro
| det marco de ta atencién integral

Fortalecer (a calidad de la gestién del proceso de restablecimiento de derechos y su oferta para
asegurar la humanizacién del servicio y la prevalencia de la atencién integral de nifias, nifios y
adolescentes, con base en el de las familiares,
comunitarias. sociales y culturales

Consolidar una cultura organizacional basada en la calidad del servicio, el conocimiento, la innovacién,
La toma de decisiones a partir de evidencia, el autocuidado, la sequridad y privacidad de ta informacién y
la mitigacién de los impactos ambientales, fomentando el bienestar, la mejora continua y el trabajo
digno de su talento humano.

Modernizar la gestin de la entidad a través de la adecuacion de la arquitectura institucional,
infraestructura tecnolégica y el redisefio de sus programas desde una perspectiva teritorial,
asegurando procesos técnicos y administrativos que soporten su gestion misional y garantizando el uso
eficiente y transparente de los rec

Posicionar el Sistema Nacional de Bienestar Familiar como articulador de la gestion en el orden
nacional y territorial que, garantiza condiciones politicas. sociales, ticas, técnicas y financieras para el
ejercicio pleno de los derechos de la nifiez y las familias con enfoque territorial, inclusivo y diferencial al
servicio de la equidad  la justicia social

LicA b gov.co

Apuestas del CZ por mejorar las condiciones de vida
de los nifios, nifas y adolescentes

itorial

W
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Teclado Latinoamerican

%

FAMILIAR

Mss oportunidades
para la Primera Infancia en
los territorios

1 2

+ 1550 nifios y nifias
2 Modalidades de atencién 3 municipios;
4 municipios: Libano, Murillo, E Casi
Villahermosa y Casabianca.

4

+ Mil dias para cambiar el mundo
+ 1 municipio : Libano

Proteccién v atencién
d
a las vulneraciones

; - 143 nifios y nifias
+ 3 modalidades de atencién
+ 1 municipio: Libano

Prevenci6n articulada
de las violencias contra
nifios, nifias y adolescentes

300 Usuarios Estrategia Atrapasuefios
Libano, Villahermosa y

+ 198 Somos familia, somos comunidad

Contribucién al
Derecho humano a la alimentacién

La profesional Yeny Paola Osorio, referente del SNBF, presenta un video que ofrece una breve definicién de lo que es una mesa

publica

¢ Qué es una mesa publica? en el nivel zonal son encuentros presenciales de interlocucién didlogo abierto y comunicacion de
doble via en la region con los ciudadanos para tratar temas puntuales que tienen que ver con el cabal funcionamiento del servicio
publico de bienestar familiar detectando anomalias proponiendo correctivos y propiciando escenarios de prevencién cualificacion
y mejoramiento de este.

Con esta definicion, se procede a explicar el modelo de transparencia.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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MODELO DE TRANSPARENCIA

MODELO DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

2o
\))
BIENESTAR
FAMILIAR

LEY DE ACCESO

PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y
ALA |Nsonm¢:|6n

ETICA PUBLICA - FORTALECIMIENTO
PARTICIPACION CIUDADANA
Y RENDICION DE CUENTAS

PROGRAMADE
TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

Ley 1712 de 2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Instrumento que busca prevenir y mitigar los
riesgos de corrupcion ademas promover la
« Oportunidad cultura de la legalidad, fortalecer las redes
nstitucionales y canales de denuncia con el
* Calidad objetivo de generar transparencia en la
gestién de la entidad.

* Disponibilidad

MONITOREO Y SEGUIMIENTO:

*Indicadores Internos *Monitoreo PTEP
«Informe al seguimiento de la Ley de Transparencia - Ley 1712 de 2014
*TA *FURAG

COLABORADORES [NTEGROS - VALORES

o) a8~
D e & @ & e G

W

&
MODELO DE TRANSPARENCIA BIENESTAR
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar FAMILIAR

FAMILIAR
7 COMPONENTES

Gestién
Integral
Ley 2195 de 2022 - Art. 31 Riesgo de
E Programa de Transparencia y Etica Corupelon
=»  Piblica
Modifica

Transparencia
y Acceso a la
Informacion

Plan Anticorrupcién y de Atencion al

E Ley 1474 de 2011 - Art. 73
=  Ciudadano

» Gestion del Riesgo de Corrupcién

+ Racionalizacion de trémites

+ Servicio al Ciudadano

+ Rendicién de Cuentas

« Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Participacion ’

[e[TLELELERY Iniciativas

Rendicién de adicionales
Cuentas
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MARCO NORMATIVO

RENDICION DE CUENTAS 2024

Ley 1712 de 2014

Decreto 183 de 2015

Ley 1755 de 2015
Decreto 1499 de
2017
Decreto 1081 de
2015

Decreto 230 de
2021

Documento CONPES
167 de 2013

LEY 2195 DE 2022

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.
Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que
el Plan Anticorrupciéon y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestién del Decreto 2482 de 2012.

-Ley que regula el derecho fundamental de peticion.
-Ley de Promocion y Proteccion al Derecho a la Participacion Ciudadana.

Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacion diferencial a las entidades territoriales.

Metodologia y estdndares, que deben cumplir las entidades plblicas:
«Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano V2 2015».

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas (SNRAC),

“Estrategia Nacional de la Politica Piblica Integral Anticorrupcion”.

Programa de Transparencia y Etica Publica

MICROSITIO DE TRANSPARENCIA-PAGINA WEB
RENDICION DE CUENTAS 2024

5

BIENESTAR
FARRILIAR RESULTADO CONSULTA PREVIA

RENDICION DE CUENTAS 2024

NUMERO DE ENCUESTAS EARTICZEACION
Usuarios, Proveedores,

14 Comunidad, Sociedad.

R

Atencién Integral Nifios,

4

BIENESTAR
FAMILIAR

RESULTADO
167 - 32%

Nifias de 0 a 5 Afios:
educacién inicial

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4

ANALISIS CONSULTAS PREVIAS s

4, Revistacon aros- CDI Creando Suefios Villahermosa.

La Modalidad Institucional para la Atencion a la Primera Infancia Centro de Desarrollo Infantil (CDI) Realizé una presentacion
junto con las docentes y los usuarios, quienes llevaron a cabo una coreografia con aros. En esta actividad se observaron acciones
pedagdgicas centradas en los intereses de las nifias y los nifios, promoviendo asi su desarrollo integral.

5. Informe de gestidon con énfasis en atencién integral a nifios y nifias de 0 a 5 afios.

La profesional Lura Maria Velasquez Mejia ofrece una explicacién sobre el mapa de procesos, en el cual la Primera Infancia forma
parte de los procesos misionales del ICBF de la siguiente manera:

4

BIENESTAR
FAMILIAR

(TAPNDERRCCESCSIQH
d Proceso Misional:

Promocion y prevencion

Liderar de manera articulada el disefio y
desarrollo  de  programas, modalidades,
estrategias, planes y proyectos para
promocion de derechos y la prevencion de
vulneraciones en el marco de un enfoque
diferencial de manera integral para los usuarios
de los servicios del ICBF

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Ejes Misionales de Promocién y Prevencion ™

* Primera Infancia

* Adolescencia y Juventud
* Familia

* Nutricion

* Infancia

Es el conjunto de acciones intersectoriales,
intencionadas,  relacionales y  efectivas
encaminadas a asegurar que en cada uno de
los entornos en los que transcurre la vida de
nifias y nifios, existan las condiciones humanas,
sociales y materiales para garantizar la
promaocion y potenciacion de su desarrollo.

* Estas acciones son planificadas, continuas y
permanentes e involucran aspectos de caracter
técnico, politico, programatico, financiero y
social, y deben darse en los ambitos nacional y
territorial.

Estructurantes de la Atencion Integral

La Pofifica se focallza en § estructurantes que conforman la atencién integral y que deben ser
garantizados a cada nifia y a cada nifio para asegurar su desarrolio infegral gracias a la
concurrencia de diferentes actores.

Educacién inicial

nutricién Recreacién

4

BIENESTAR
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Es la etapa de vida de los nifias y las nifas,
comprendida entre los 0 a los 5 afios.

Durante esta etapa el ICBF busca promover el
desarrollo integral de las nifias y los nifios de cero a
cinco afios, mediante la proteccion y garantia de sus
derechos, la educacion inicial, cuidado, salud,
nutricién, proteccién y participacion.

FAMILIAR

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

FAMILIAR

ENFOQUE DE EDUCACION INICIAL

Ministerio de Educacién Nacional plantea un enfoque de educacion inicial que
se caracteriza por:

+Ser incluyente, equitativo y solidario, en la medida en que tiene en cuenta la
diversidad étnica, cultural y social de nifios y nifias.

+Considerar que todos ellos, independientemente del contexto sociocultural en
el que crecen, tienen las capacidades para desarrollar sus competencias si
encuentran un ambiente que satisface sus necesidades basicas de afecto,
cuidado y alimentacién.

Ser integral, ya que tiene en cuenta que los espacios educativos en los que se
desarrollan los nifios y las nifias (familia y comunidad), exigen acciones
articuladas con los sectores de salud y proteccién con el fin de garantizar su
desarrollo adecuado.

fe

1.éQué es la Educacion Inicial?
Es... Busca...

01 ) ‘ Potenciar el

Se caracteriza por...

desarrollo integral
delas ninas y los
roch nifios desde la
gestacion hasta los
seis afios

¢Qué se ensefa y qué se aprende en la educacion inicial? FAMILIAR

La educacion inicial centra su propuesta en potenciar, acoger y cuidar el
desarrolio de los nifios de primera infancia por lo tanto se habla de un proceso
o integral y armonico

de pulso
¥ 1o s0lo se enfatiza en el desarrollo cognitivo

En la educacidn inicial los nifios aprenden a convivir con otros seres humanos a
establecer vinculos afectivos con pares diferentes a los de su familia, a construir
normas a relacionarse con el contexto natural, social y cultural a conocerse y
ser mas autbnomos desarrollando la confianza en si mismos a cuidarse y cuidar
alos demas.

Los nifios comienzan a indagar y formular explicaciones propias sobre el mundo
en el que viven, descubrir diferentes formas de expresion. a solucionar
problemas cotidianos, entre otras mas acciones.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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QUE SE ENSENA Y QUE SE APRENDE en la educacién inicial “é

BIENESTAR
FAMILIAR
i nif g w

BIENESTAR
1) convivir con olros seres humanos; FAMILIAR
2) a establecer vinculos afectivos con pares y adultos significativos, diferentes a los de su famia.
3) a construir normas;
4

‘conocerse; K

6) aser ms auténomos,

7) a desarrolar la confianza en si mismos,

8) a ser cuidados y cuidar a los demds;

9) a sentirse acogidos, sequros, participes. escuchados, reconocidos; LOS CUIDADORES PRINCIPALES , PROPONEN CONVERSACIONES
¥ NARRACIONES A LAS NINAS Y LOS NINOS DESDE SU
GESTACION Y LOS ESCUCHAN, ATENDIENDO SENSIBLEMENTE A
SUS EXPRESIONE Y PREGUNTAS.

10)a hacer y hacerse preguns,
11)a indagar y a formutar
12)a descubrir dferentes formas de expresion;

13)a descifrar las Kgicas en las que s¢ mueve [ vida;
14)a solucionar problemas cotidiancs;

16) y hacer habit
17)a enriquecer su lengusje
su su comunidad, su cultura, su termitorio y su pas.
En fin, den y
disfru de orte,

= R' CON

LOS  CUIDADORES  PRINCIPALES
PROPICIAN_ EXPERIENCIAS ARTISTICAS
DE LAS NINAS Y LOS NINOS DESDE LA
GETSACION.

+ LOS CUIDADORES PRINCIPALES
PROMUEVEN ENCUENTROS DE
LAS NINAS Y LOS NINOS CON SUS
PARES.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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* LOS CUIDADORES PRINCIPALES
GENERAN AMBIENTES
ENRIQUECIDOS ADECUADOS A LOS
MOMENTOS DE DESARROLLO
INFANTIL CON ELEMENTOS
DISPONIBLES EN SUS ENTORNOS.

* LOS CUIDADORES PRINCIPALES PROVOCAN Y
ACOMPARNAN LAS EXPLORACIONES DE LAS NINAS Y LOS
NINOS EN SU COTIDIANIDAD Y EN SU TERRITORIO.

FAMILIAR

A continuacién, la coordinadora Martha Jaramillo socializa informacién sobre los servicios de Primera Infancia en el area de

influencia del centro zonal Libano
W
CONTRATADO
S

LIBANO 469 -
CORREGIMIENTO DE SANTA TERESA, SAN FERNANCO, CAMPO ALEGRE,
MESOPOTAMAA. LA TRINA, BULGARIA, PATIO BONITO, CONVENO,
HORIZONTE, MESETA BAIA, GREGORITA, TOCHE, TIERRADENTRO, SANTA
BARBARA, PORVENIR, SIRPE, ALCANCIA, LA MARINA, MARENGO, EL
TESORO, MARINA BAL, SAN JORGE, LA PLATA, LA URIBE, PORVENIR, LAS
‘BRISAS, CORALITD. POMARROZO, FL MIRADOR, LA HONDA, BUENA VISTA,
LA AMERICA, EL CASTILLO, EL DESCANSO, BUENAVISTA.

VILLAHERMOSA 137 5 UDS — 28 VEREDAS
PLATANILLALLA FLOR,UA LORENA ALTALA LORENA BAIA.GUADUALITO, POTOSY EL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA @
CZ Libano -

Es un servicio que busca garantizar la educacion inicial, cuidado y
nutricién a nifios y nifias desde la gestacién hasta mencres de cinco (5)
afios, en entornas comunitarios y el hogar, en el marco de la atencion
integral y diferencial, a través de acciones pedagdgicas con los nifies y
nifias, de formacién y acompafiamiento

VO HORIZONTE, SANARIA GUAYABALBUERAVISTA,PAVAS

CASABIANCA 160 9 UDS - 30 VEREDAS
SAN CARLDS,AGUA DF DIOS, SAN JERONIMO.EL PORVENIR, EL RECREO, LA
ARMENIA, LA MEORAPENIIAS, LA ESPERANZA, PEROLCITOS,
GRACIELA

+ Enfasis en la zona rural
* Encuentros grupales 1 vez a la semana

- Encuentros en el hogar 2 veces en el mes
pesaronio IR et R
SR
MURILLO 94 5 UDS - 18 VEREDAS

DE BIENESTAR FAMILIAR

PAICNALES, LA GLORIA, EL BOSQUE, ALEOMBRALES, CAJONES, CANAN, £L 050,64
'RECCOO, EL SINAY, LA CABARA, LA CASCADA, LA ESPERANZA, LA ESTRELLA, LA
FICOTA, LAS LAGUNAS, LIS NOVILLAS, PRADERA ALTA

REGUINTADEROS

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CDI

&

BIENESTAR
FAMILIAR

En los Centros de Desarrollo Infantil — prestan un servicio
institucional, que busca garantizar la educacién inicial,
cuidado y nutricién a nifios y nifias menores de 5 afios, en el
marco de la Atencién Integral y Diferencial, a través de
acciones pedagégicas, de cuidado calificado y nutricién, asi
como la realizacion de gestiones para promover los
derechos a la salud, proteccion y participacion, que
permitan favorecer su desarrollo integral.

Atencién 8 horas de 8: am a 4:00 pm

3 tiempo de alimentacion (refrigerio reforzado, almuerzo,
refrigerio de la tarde)

70 % de los requerimientos nutricionales diarios de los NNA

Hogar Infantil

Libano

Libano 385
Murillo 35
Villahermosa 60
Casabianca a0

INFORME EJECUCION META SOCIAL

4

OFERTA INSTITUCIONAL 2023: P

Servicios De Primera Infancia

VILLAHERMOSA
CASABIANCA

[____MUNICIPIO____| No DE CUPOS CONTRATADOS

1074
133
215
205

1627

Primera Infancia _;@,M
DOR

MODALIDAD

HOGAR INFANTIL

£ol
Centro de Desarrollo
Infantil

DIME
Desarrollo Infantil en
Medio Familiar

4

BIENESTAR
FAMILIAR

el
OPERAI
Asociacién de padres de
familia del Hogar Infantil
Mi refugio de Convenio

Fundacion Imix

CUPOS CONTRATADOS iz
Libano 125
Convenio 45

170
Libano 435
Villahermosa 78
Casabianca 45
Murillo 39
Libano 469
137
Casabianca 160
Murillo 94
860
Total 1687

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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No de No de Fecha de Inicio Fecha de finalizacién Valor total del
Contrato Entidad Mminimdora Cupos contrato
del Servicio

73001822023 Corporacian Filantropos 30 de enero de 31 de Diciembre de 2023 $1,924,844,260
2023
73002082023 Asociacion de familia de 170 1 de Febrero de 31 de Diciembre de 2023 $ 751,014,817
Familia del Hogar Infantil 2023
Mi Refugio de Canvenio
73002372023 Fundacisn Imix 597

03defebrerode  31de Diciembre de 2023 $2,649,215,730
2023

Total inversién 2023 $5,325,074,807

6. Ronda Infantil Cuida La Tierra - Modalidad Familiar

Se organiz6 una ronda infantil en la que los participantes dramatizaron la cancién utilizando unos antifaces, bajo la guia del
talentoso equipo de la modalidad familiar.

RONDA INFANTIL =

7. Refrigerio

Se llevo a cabo la entrega de refrigerios a los participantes de la mesa publica, lo cual fue muy bien recibido por todos.

8. Informe de Ejecucidn financiera

El profesional Gerson Lugo, enlace financiero del area de primera infancia, presenté el informe de ejecucion, en el cual socializé
los resultados de gestion del afio 2023 y las proyecto.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Cuanto hemos avar oI S Gbntractual & Cuanto hemos aV aao 0 ¥ Financiera 9\;
MENESTAR FAMILIAR

ontratado $1.654 563,057,
Cantidad - 2024 valor - 2024 S ’ -
Tipo de contrato antidad - alor - e LIBAND CTO. 73002352024
P— once a3 TR Fjecutado $1,363,094,733,00 Fiecutado $814.122 479,00
Contatopertacitn e Dieciocho (18) i aEraeina MURLO G, [fomTeedo: $275.594.699.00 T [contratado: $345,729,534,00
) HOSEOE urado §279,741,2100 s flecutado $170.156.456.00
Gontrato prestacion de servicios Tres t02) $20.785.154.00 S T
Otros - funcionamiento Dos(2) $ 45.000.000,00 mianermosa CTp, [OTEd0 $401.664.615,00 WULAHERMOSA CTo, [[oniHada $483.315.863,00
i [y con a8 S| . S T
casapNCA cTo,  [[O1EISG0 S16.097.360.00 casnpiancacrg,  [(Oriretada $550.345.068.00
73001822023 73002342024
Fincutado $478,316,683.00 Fincutado $375.510.829,00

Cuanto hemos avanzad 2024 - Financiera @;ﬁ

_ _ o ‘E
BIENESTAR
FAMILIAR

Contratado $922.995.850,00 H H
eavo ro Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera
Contratada $1.957.165.100,00 Ejecutado $442.752.840,00
LBANO CTO,
73002372023
Ejecutado $1.957.165.100,00 Contratado $666.620.878,00
LIBAND CTO. Programacién Metas Sociales Y Financieras
Ejecutado $481.297.775,00 Proteccidn
Contratada; $157.431.558,00 Contratado: $111.103.480,00
MURILLO CTO. URLO CTD,
73002372023 g
e o700 O ecwwwm o e
Contratado $346.350.719,00 Contratado $196.811.878,00 Contratado $734.937.217,00 Contratado $671.591.970,00
VILLAHERMOSA €TO, ViLAHERMOSACTO, | LIBANO CTO. LIBANO CTO, 73001812024
73002372023 73002562024 73002082023 :
Ejecutado $346.350.719,00 Ejecutads $142.501.663,00 Ejecutado $734.937.217,00 Ejecutado $609.928.086,00
Contratado $188.268.353,00 Contratado $126.975.405,00
CASABIANCA CTO. CASABIANCA CTO.
73002372023 73002562024
Fjecutado $185.268.353,00 Ejecutado 550,138 519,00

Cuanto hemos a2 TIODOEPFinanciera @& Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera

. " ¥ BIENESTAR
4 . ¢ FAMILIAR Inversién recurso ICBF Programas primera Infancia en el FAMILIAR
Inversién contrapartida y Valor técnico Agregado S A
Municipio de Villahermosa.
PERIODO CONCEPTO VALOR
Elementos de Dotacion Adicional Contratado $346.350.719,00
Mayo del 2023 $34 318810 '\
las unidades de dela
e VILLAHERMOSA CTO. 73002372023
Mayo del 2023 Cualificacitn af talento humano $38.499.300 Ejecutado $346.350.719,00
lomado ( VTA)
Elementos de Dotacion Adicional Contratado $401.664.615,00
fassto del 2023 para s unkdades do sorvic do 12 s o es0se VILLAHERMOSA CTO. 73001822023
Ejecutado $400,245,657.00
Octubre dei 2023 S S i b sar00s6
Novembre e 2025  Bemerios e Dotacon Adcionl 7 o010 TOTAL, CONTRATADO PARA EL MUNICIPIO $748.015.334,00
‘modakdad
Diciembre del 2023 e T 0 s7578810 TOTAL, EJECUTADO PARA EL MUNICIPIO $ 746.596.376,00
TOTAL EJECUCION CONTRAPARTIDA Y VALOR TECNICO VTA $100.855.932
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Logro Financiero Programa de @
Primera Infancia 2024 i

La Administracién Municipal de Casabianca llevs a cabo &l procesa de Seleccién Abreviada
de Menor Cuantia, resultando en la adjudicacién del Contrato de Obra No. 157, fechado el
6 de agosto de 2024,
Dentra del alcance de este contrala, se contempla la realizacion de las siguientes
intervenciones en el CDI-

« Actividades preliminares como desmonte de cublerta, desmonte de aparaos sanitarios y

enpeegos IR PROTECCION

cubierta. -« Instalaciones de aparatos sanitarios, entre otras.

Tematica Mejoramiento y
mantenimiento de la infraestructura fisica
del CDI

Cuanto hemos avanzado 2024 - Financiera _@w OTRAS MADALIDADES i

Programacién Metas Sociales Y Financieras FRAR DISECCION DE FANBLIAS ¥/ COMUMIDADES

Proteccién Municipio Libano MODALIDAD MUNICIPIO CUPOS VALOR DEL
2023 2024 En este momento (Cto vigentes) MI FAMILIA LIBANO 198 $271,314,843
Hogar Contratado $ 1.702.396.234 Contratado $ Contratado $

Hogar
Sustituto  Ejecutado $ 1.671.695.245 S| 2SN Hogar 1472343253 DIRECCION INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

Cosa Contratado § 562.343.782 Ejecutado $ 1.654.617.972  Sustituto  Ejecutado $ ==

Hogar  Ejecutado $ 529.756.886 Cass  Contratado $ 620.435.244 ;-035-39:-‘;2 MODALIDAD MUNICIPIO CUPOS C
. .ontratado
Externado  Contratado $ 260.746.082 Hogar  Ejecutado $ 491.826.174 S Ly RABASUERGS T i g
M) gecutado$ 236164548 Extemado CntraRdoS2TLERTEL  popyr  giecyragos VILLAHERMOSA 100
Apoyo  Contratado § 182.304.352 MJ - Ejecutado $214.733.603 301.813.347 R o

Psicosocial  Ejecutado $ 173.249.048 Contrtitia &
Hogar Contratado $ 9.180.608 Externado 173.868.032

M.
Gestor Ejecutado $ 9.180.608 il;l;: ‘;':;;:4

ESTRATEGIA UNIDADES MOVILES MUNICIPIO DE VILLAHERMOSA

POBLACION ATENDIDA EQUIPO UNIDAD Q‘)
OBJETIVO UNIDADES MOVILES (4 MOVIL 2 -
Para la vigencia 2023, el municipio de Villahermos;mm“

contd con el apoyo de los profesionales de los equipos
de 2 unidades moéviles, que realizaron apoyo y

acompaiiamiento en el territorio. Nifios, Nifias y adolescentes 158 PRES,
1. Atencién humanitaria a los grupos més Adultos 146
vulnerables de la poblacién victima del conflicto Total personas atendidas | 304 4
i
armado Grupos Familiares 7 3
2. Proceso de caracterizacién y sensibilizacién y = ) 22
primeros auxilios psicolégicos, a las familias de las -
zonas mas vulnerables teniendo en cuenta la alerta [ vemeoasamewooas |
naranja por la posible de erupcién del volcan nevado
del mjiz'p " S Nuevo El Prado,
" Campoalegre, Buenos Aries, El Uribe, Entrevalles,
3. Apoyo ali io (ali de AVN- bi ina), Betulia, El Rocio, Guadualito, Castillo y
los primeros auxilios psicosociales y actividades de Buenavista.

sensibilizacién para la proteccion integral.
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i’?.ﬂ!ﬂi

EXPERIENCIAS EXITOSAS REGIONAL TOLIMA CENTRO ZONAL LIBANO

ADECUACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA w » X
PARA EL CDI LA PILOTO DEL MUNICIPIO DEL LIBANO TOLIMA . BENESTAR Instalacién de cubierta.

FAMILIAR

—

CDI LA PILOTO

LIBANO TOLIMA

]
Instalacion de malla de seguridad.

e
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EL RESULTADO FINAL m“:?ﬂ

EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL TOLIMA - CENTRO ZONAL LIBANO w
@ RENDICION DE CUENTAS 2024 BiENESTAR
FAMILIAR
iPorque se cree que es una experiencia innovadora? MILIAR

éPorque se cree que es una experiencia innovadora?
Es una experiencia exitosa porque permitié cambiar y transformar
una infraestructura que no cumplia con los lineamientos de ICBF, en
un espacio adecuado para la atencion de 190 usuarios de los servicios
de primera infancia. un espacio adecuado para la atencién de 190 usuarios de los servicios

Es una experiencia exitosa porque permiti6 cambiar y transformar
una infraestructura que no cumplia con los lineamientos de ICBF, en

de primera infancia.
Por estas y muchas mas razones mas, para el Centro Zonal Libano, el CDI, es una
Se cumplié con todos los requerimientos del ICBF para lograr sacar

adelante este proyecto, el cual genero dudas miedos, tocar muchas

experiencia significativa, una aventura que vivimos como equipo, la cual nos hizo

muy feliz, cumplirme a los nifios del territorio.
puertas, trabajo en equipo del centro zona, la regional, EAS y la

administracion, todos juntos unidos por un mismo objetivo.

Un nifio emocionalmente un adulto inteligentemente feliz

Muchas, gracias

[ ULl
9. TESTOMONIO DE PAVAS

Primer testimonio Mi nombre es Rubelly Robayo participo modalidad familiar tres de pavas me
gusta participar porque se socializa los juegos de los nifios, se socializa las amistadas conoce uno
personas y también los nifos y tienen cosas todos los dias nuevas aprendizajes y nuevas
experiencias conoce gente psicélogosy enfermeros todos los integrantes del programa aprende uno
mucho de ellos, todo es muy bello.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Segundo testimonio Natalia Sierra Martinez “pertenezco a la modalidad familiar de la vereda pavas
estoy contenta de asistir porque los profesores son muy buena gente porque también aprendo
muchas cosas de como tratar a mi hijo a como sobrellevarlos también con los juegos y
manualidades”.

Tercer testimonio Adriana Marin “soy integrante de la vereda pavas de la modalidad familiar del
bienestar familiar agradezco mucho de estar en el programa en la vereda porque nos ensefan
muchas cosas para nosotros y los nifios nos relajamos y compartimos con las vecinas y sacamos
tiempos para nosotras y los ninos”.

Cuarto testimonio Yury Alexandra Carbajal “pertenezco al programa modalidad familiar de pavas
me gusta mucho el programa porque me queda cerquita a la casa y es un momento para saliry
distraerse de los quehaceres del hogary poder compartir con los hijos”.

@)
TESTIMONIO PAVAS ]

8
Y1

10. Espacio de participaciéon de partes interesadas

Se brindo un espacio para que los invitados pudieran participar y expresar sus dudas o aportes durante la exposicion.

Toma la palabra el comisario de familia, Fabio Naranjo, expresoé la posibilidad de considerar que los pequefios productores del
municipio de Villahermosa se asocien con las modalidades de primera infancia para las comprar locales . El profesional financiero
de primera infancia sefiala que, para ser proveedor de las modalidades, se deben cumplir una serie de requisitos y contar con la
aprobacién de la regional, ya que estos requisitos son fundamentales para patrticipar en las compras locales.

Tambien esxpresa que es fundamental contar con un Hogar Infantil en el municipio de Villahermosa, donde la coordinadora
expligue de manera general en qué consiste esta modalidad. Esta modalidad permite que las familias realicen un aporte
econdémico al hogar, el cual se determina segun los ingresos de los padres o acudientes. Los usuarios reciben refrigerio por la
mafiana, almuerzo y refrigerio por la tarde, lo que les garantiza cumplir con el 70 % de sus requerimientos nutricionales,
asegurando asi que reciban los alimentos necesarios en la proporcién ideal para su adecuado desarrollo.

El comisario destaca la importancia de que el ICBF brinde capacitacion a la asociacion de pequefios productores del municipio
de Villahermosa. Esto permitiria explicar cuéles son los requisitos para convertirse en proveedores de las modalidades del ICBF,
con el fin de apoyar a estos emprendedores locales.

Toma la palabra el sefior alcalde Ivan Pulido, del municipio de Villahermosa, quien expresa que, con la articulacion de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Produccion Alimentaria, se puede ofrecer apoyo a las asociaciones de pequefios
productores. Destaca que la administracidon municipal siempre esta dispuesta a brindar acompafamiento para la atenciéon
integral de los nifios, nifias y adolescentes del municipio.

Toma la palabra el representante legal del operador Hogar del Nifio, el sefior William Téllez Sambrano, quien felicita al Centro
Zonal Libano por la socializacién e informacién presentada en la mesa publica. Resalta que dicha presentacion fue clara y
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coherente, permitiendo una mejor comprensién de los contratos. Ademas, destaca la participacién activa de los usuarios en cada
intervencion de la mesa publica, lo que evidencia sus testimonios de la comunidad sobre los servicios de los programas de primera
infancia en el territorio.
Finalmente, la administrativa de la Modalidad Familiar para la Atencién a la Primera Infancia expresa su agradecimiento por el
espacio y felicita al equipo del ICBF, al alcalde y su administracién, asi como al equipo de la modalidad, por fortalecer la interaccion
y las capacidades de cuidado y crianza hacia los nifios y nifias. Destaca que esta modalidad es muy valiosa y envia un gran
abrazo y felicitaciones a todos los funcionarios del ICBF, quienes cada dia trabajan para brindar lo mejor a los nifios y nifias del
municipio.

11. Compromisos adquiridos
Durante la mesa publica, no se adquirié ningin compromiso.

12. Canales y medios para atencién ala ciudadania e informe PQRS
La coordinadora del centro zonal reitera los canales de atencién a la ciudadania, los cuales son:

La linea 141 (Linea gratuita nacional para proteccion, emergencia y orientacion. Disponible las 24 horas).

Linea gratuita nacional ICBF 018000 91 80 80 (Disponible lunes a viernes 8:00 am a 5:00 pm).

13. Evaluacion de la Audiencia de Rendiciéon Publica de Cuentas

Se entreg6 a cada integrante de la mesa publica el formato de encuesta para la evaluaciéon de la rendicién de cuentas y de la
mesa publica.

14. Cierre

El alcalde del municipio agradece al ICBF por la realizacion de la mesa publica en Villahermosa e invita a la comunidad a seguir
aprovechando los servicios del ICBF para los NNA del municipio. Finalmente, se procede al cierre de la mesa publica. La
coordinadora agradece a los participantes por su permanencia durante toda la sesion y, posteriormente, invita a que pasen a los
stands de las modalidades de primera infancia para degustar los alimentos preparados por el talento humano con Bienestarina.

Conclusiones: Se llevo a cabo la mesa publica y la rendicion de cuentas del municipio de Villahermosa, con una buena asistencia
y participacion del alcalde, integrantes de la alcaldia, usuarios del programa, jévenes de instituciones educativas y comunidad.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

FIRMA ASISTENTES

pyribre Cargo o rol / Dependencia Entidad m Firma
. q ~ Coordinadora Centro Zonal \ d N -
Martha Lucia Jaramillo Norefia Libano ICBF : Juiuu,uuj_
Fecha Hora ( Lugar
Préoxima reunién
Colaborador que elabora el acta: Yeny Paola Osorio Sierra referente del SNBF CZ Libano
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