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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 161 

Hora: 2:30 pm  Fecha: 05 de Septiembre de 2024 

Lugar: Teatro La Esmeralda de Montenegro Quindío 

Dependencia que 
Convoca: 

Centro Zonal Armenia Norte 

Proceso: Rendición de Cuentas ICBF 

Objetivo: 
Realizar la Mesa Pública de Rendición de Cuentas del Centro Zonal Armenia Norte 
de ICBF Regional Quindío 
 

 

Agenda: 

1. Contexto Rendición Publica de Cuentas.  

2. Atención Integral Niños, Niñas de 0 a 5 Años: educación inicial 

3. Experiencia exitosa: Madre Comunitaria / Asoinfancia 

4. Experiencia exitosa: Me cuido – Te cuido / Versalles 

5. Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión.  

6. Experiencia exitosa: Feria Científica Espacial / Hogar Infantil Belén 

7. Experiencia exitosa: Proyecto Cultura Cafetera / Hogar Infantil Pilatunas 

8. Gestión contractual asociada a metas.   

9. Experiencia exitosa: Huerta de mi jardín / CDI Pueblo Tapao - FUDESOPAC 

10. Espacio de participación de partes interesadas  

11. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas 

 

Desarrollo: 

Siendo las 2:30 de la tarde del 05 de septiembre de 2024 se inició la Mesa Pública de Rendición de Cuentas del 
Centro Zonal Armenia Norte la cual fue citada en Teatro La Esmeralda del municipio de Montenegro. 

Para esta Mesa Pública se cuenta con el apoyo de diferentes funcionarios y contratistas de la Dirección Regional y 
del Centro Zonal Armenia Norte, quienes acompañan el proceso en temas de comunicación, tecnológicos y 
logísticos tales como mesa de registro, mesa de café, entrega de formatos de preguntas y evaluación y 
acomodación de los participantes en el auditorio. Así mismo se cuenta con apoyo por parte de los equipos de los 
Hogares Infantiles Pilatunas de Montenegro y Belén de Armenia y los Operadores Sociales Asoinfancia, Versalles, 
Fudesopac y Hogares Claret, quienes se sumaron a aportar con actividades que permitan evidenciar a los 
asistentes, parte de las acciones realizadas en unidades de servicio con los niños y niñas beneficiarios de los 
programas de ICBF. 



 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 2 de 12 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Maria Victoria Gutierrez saluda a los participantes de la Mesa Pública dando la bienvenida a delegados de la 
administración municipal, usuarios, líderes sociales y demás participantes. Así mismo indica a los participantes que 
se tendrán formularios en los cuales se podrán realizar preguntas en el transcurso de la Mesa Pública y al final se 
podrá realizar la Evaluación de la Mesa Pública.  

Luego de leer el orden del día y de dar apertura con los himnos, se presenta el Dr. Daniel Pacho Alzate, 
Coordinador Grupo Jurídico – delegado por la Directora Regional (E), quien se dirige a los participantes dando la 
bienvenida a este espacio e informa las razones por las que se realiza este evento de rendición pública de cuentas. 
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El Coordinador del Centro Zonal Armenia Norte inicia informando que los municipios de influencia del Centro Zonal 
son Montenegro, Quimbaya y las comunas 2, 3, 5, 6 y 8 de Armenia. Así mismo hace referencia a las 4 apuestas 
del país por mejorar las condiciones de vida de los niños, niñas y adolescentes: 

1. Mas Oportunidades para la Primera Infancia en los territorios. 

2. Prevención articulada de las violencias contra niñas, niños y adolescentes. 

3. Protección y atención a las vulneraciones. 

4. Contribución al derecho humano a la alimentación. 

En este momento el Coordinador del Centro Zonal reconoce la presencia del Sr. Alcalde municipal, a quien le da la 

bienvenida y el Alcalde se dirige ante los participantes a la Mesa Pública de Rendición de Cuentas, haciendo 

mención a la importancia del trabajo articulado entre la administración municipal y el Instituto Colombiano de 

Bienestar Familiar.  

Continua el Coordinador, indicando que antes de esta Mesa Pública de Rendición de Cuentas se realizó una 
consulta previa a través de un formulario virtual, en el que 767 personas lo diligenciaron y de este total, 212 
participantes escogieron como temática para dicha Mesa Pública la Atención Integral de Niños y Niñas de 0 a 
5 Años. Teniendo en cuenta que la segunda votación también fue alta, 139 participantes, se decide incluir parte de 
la temática relacionado con prevención y atención de los riesgos y la desnutrición infantil. 

 

Para ello, el Coordinador inicia presentando el marco legal del tema seleccionado informando que, de acuerdo con 
la Constitución Política de Colombia, la Ley 1098 de 2006 y la Ley 1804 de 2016, la familia, la sociedad y el 
Estado son corresponsables de la protección de los derechos y del desarrollo integral de niñas, niños y 
adolescentes. 

Se procede igualmente a informar que la política se focaliza en 5 estructurantes que conforman la atención integral 
y que deben ser garantizados a cada niña y a cada niño para asegurar su desarrollo integral. 
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Del mismo modo, se hace referencia a las atenciones priorizadas las cuales corresponden a: 

• Afiliación vigente a salud 

• Registro civil 

• Valoración, seguimiento nutricional 

• Esquema de vacunación completo 

• Control de crecimiento y desarrollo 

• Educación inicial de calidad 

• Acceso a libros y a material pedagógico de primera infancia 

• Participación de familias en procesos de formación 

• Cualificación del talento humano encargado de la atención 

Continuando con la temática, el Coordinador del Centro Zonal hace referencia a que el propósito central frente a 
niños y niñas es el desarrollo integral. Para ello, se entiende que una niñez realizada: 
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Para terminar esta primera parte relacionada con la temática Atención Integral Niños, Niñas de 0 a 5 Años: 
educación inicial, se hace referencia a las modalidades de atención que el Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar tiene en los municipios de Armenia, Montenegro y Quimbaya, siendo estas: 

• Modalidad Familiar: En esta modalidad se encuentran los Hogares Comunitarios de Bienestar FAMI y el 

programa de Desarrollo Infantil en Medio Familiar DIMF. 

 

• Modalidad Comunitaria: En esta modalidad se encuentran los Hogares Comunitarios de Bienestar 

Tradicional HCB Tradicional y los Hogares Comunitarios de Bienestar Integral HCB Integral 

 

• Modalidad Institucional: En esta modalidad se encuentran los Centros de Desarrollo Infantil CDI, los 

Hogares Infantiles HI y la modalidad de Jardín Social. 

En este momento el Coordinador cede la palabra a una de las Madres Comunitarias que hace parte del Operador 
ASOINFANCIA, quien realiza una breve exposición de las actividades que se realizan por parte de ellas desde la 
modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar – HCB, tras sus 15 años de experiencia. Mientras la madre 
comunitaria realiza su presentación, se proyectaban fotografías de las actividades de diferentes madres 
comunitarias. Se concluye con entender a las madres comunitarias como “un pilar de amor, cuidado y aprendizaje, 
dedicándose a criar y educar a los niños y niñas con ternura, guiándolos en su crecimiento y asegurando que cada 
uno reciba el afecto y la atención que necesita para florecer” 
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Luego de la intervención de Asoinfancia, el Coordinador del Centro Zonal presenta los logros y retos en la atención 
a la primera infancia durante la vigencia 2023. 

Logros: 

• Articulación interinstitucional con entidades territoriales (bienestar de niños y niñas). Impulso de la 

participación con la creación de comités de control social en las unidades de servicio. 

• En todos los contratos de aporte se pudo reinvertir las inejecuciones en compra de dotación para las 

unidades de servicio en los meses de junio, julio y diciembre. 

• Identificación y seguimiento de niñas y niños con desnutrición aguda moderada, severa y gestantes con 

bajo peso; monitoreo de su estado nutricional, previniendo desnutrición, obesidad y/o riesgo de bajo peso. 

• Reapertura de Unidades de Servicio en modalidad comunitaria y familiar en Armenia y Quimbaya, lo que 

favoreció la continuidad de la atención de niños y niñas.  

• En los servicios de modalidad familiar se autorizó en algunos casos aumentar coberturas en el grupo de 

gestantes, considerando la demanda que se presentó. 

• Se realiza de forma efectiva el acompañamiento técnico desde el Centro Zonal a los servicios HCB Fami y 

HCB Tradicional, frente al componente de salud y nutrición en cuanto a aspectos de captura de datos 

antropométricos y calidad de estos en todos los municipios de influencia. 

 

Retos: 

• Identificación y seguimiento de niñas y niños con desnutrición aguda moderada, severa y gestantes con 

bajo peso; monitoreo de su estado nutricional, previniendo desnutrición, obesidad y/o riesgo de bajo peso. 
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• Durante la vigencia 2023 se solicitó a la Dirección de Primera Infancia, cualificar los servicios de HCB 

tradicional y Jardín Social para garantizar la atención integral a los niños y niñas 

• Se continua con la gestión para la consecución de infraestructura para la modalidad institucional en el 

municipio de Quimbaya. 

• Transitar los servicios de FAMI a DIMF, a fin de fortalecer todo el componente de salud y nutrición en los 

municipios de influencia. 

• Articulación efectiva entre las entidades de salud territorial e ICBF frente a los casos identificados y de 

seguimiento de niñas y niños con desnutrición aguda moderada o severa, frente a atenciones en salud, 

atenciones por especialidades y entrega de la Formula Terapéutica Lista para el consumo. 

Una vez presentados los logros y retos, se realizó la presentación por parte del Operador Social Versalles de la 
modalidad DIMF, de la estrategia de bienestar laboral y emocional “Me Cuido, Te Cuido”, la cual está enfocada en 
el talento humano en donde se busca fortalecer como individuos y apoyar el trabajo en equipo, fortalecer el 
bienestar laboral, proyectar y trabajar por los sueños que se tiene y fortalecer el ser para el hacer. 

 

En relación con el panorama de casos de desnutrición aguda, moderada o severa, se presenta que en la vigencia 
2023, para el municipio de Montenegro se presentaron 12 casos, en Quimbaya 5 casos y en Armenia un total de 35 
casos. 

Así mismo se presentan las acciones adelantadas respecto al panorama de casos de desnutrición aguda, 
moderada o severa teniendo entre ellas las siguientes: 

• Seguimiento con la EAS: Se ha realizado seguimiento a los casos por parte del centro zonal con la EAS,  

• Autorización de entrega adicional de AAVN: Se gestionó la entrega de una bolsa adicional de 

Bienestarina Más para los niños y niñas con clasificación de desnutrición aguda. 

• Corroboración de datos antropométricos: Se realizó la corroboración de peso y talla in situ de los casos 

reportados con desnutrición aguda en él Cuéntame, por el servicio HCB FAMI tradicional 

• Gestiones ante salud: Se brindó alcance desde el centro zonal ante las EPS, en relación con las 

solicitudes de atenciones de salud realizadas por los operadores. Se gestionaron las atenciones en salud 

con las EPS y Entidades territoriales en salud.  
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• Alimentación diferencial: Se validó la entrega de alimentación diferencial para casos de beneficiarios que 

contaban con condiciones de salud particulares. 

• Para casos que se han retirado: Se ha puesto en conocimiento la situación ante los entes territoriales en 

salud, así como a centros zonales, por cambios de domicilio. 

Finalmente se presentaron los logros y retos relacionados con nutrición: 

Logros: 

• Mayor receptividad por parte de los operadores frente al abordaje integral de los casos con desnutrición 

Aguda. 

• Activación de la Ruta Integral de Atención a la desnutrición aguda. 

• Acercamiento y reconocimiento de las entidades de salud frente al ICBF en relación con la activación de 

las RIAs. 

• Disminución de los casos entre toma de captura de datos antropométricos, en razón a la recuperación del 

estado nutricional de los niños y niñas. 

• Seguimientos acuciosos desde el componente de salud y nutrición, mediante estudios de casos. 

Retos: 

• Fortalecer la técnica en la toma de medidas antropométricas, sobre todo en modalidad FAMI. 

• Comprometer a Salud para que se realice la entrega efectiva de Formulas Terapéuticas Listas para el 

consumo y la asignación de citas médicas y especialidades. 

Experiencias Significativas 

Se presentan por parte de 3 unidades de servicio las siguientes experiencias: 

• Desde hace 8 años el Hogar Infantil Pilatunas realiza el proyecto “Paisaje Cultural Cafetero”, siendo uno de 
sus principales objetivitos el promover la conservación de la cultura cafetera y conservar nuestras 
tradiciones. Muestras culturales y gastronómicas, carrepao, cabalgata, desfiles. 
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• Por parte del Hogar Infantil Belén se presenta la feria científica espacial 2023 como una de las experiencias 
exitosas, teniendo en cuenta que de esta manera se realiza un trabajo con los niños de reconocimiento del 
Sistema Solar. 

 

• Como ultima experiencia se tiene la “Huerta de mi Jardín” del CDI Pueblo Tapao. En esta FUDESOPAC 
presenta el trabajo realizado con los niños y las familias en la organización de una huerta de la cual podían 
participar todos en torno a la siembra de hortalizas, aromáticas y finamente el proceso de cosecha. 

 

 



 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 10 de 12 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

Se continúa por parte del Coordinador con la presentación del Informe de Ejecución Financiera 
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LOGROS 2024 

Así mismo se presentan los logros que se tienen desde el Centro Zonal en la vigencia 2024, siendo estos los 
siguientes: 

• Se transitaron 34 unidades de servicio de HCB tradicional a HCB integral, fortaleciendo la prestación de 

servicio a primera infancia con un equipo interdisciplinario (auxiliar de enfermería, pedagoga, apoyo 

psicosocial y nutricionista). 

 

• Se transitó el servicio Jardín Social que tenía canasta comunitaria a CDI mejorando la atención de 300 

niños y niñas a través de un equipo interdisciplinario y una canasta más diversa, garantizando la atención 

integral. 

 

• Contar de manera exclusiva con un acompañamiento jurídico para el equipo de seguimiento a la ejecución 

de los contratos de aporte del Centro Zonal. 

 

• Fortalecer el equipo de seguimiento a la ejecución con el perfil de nutrición, garantizando un mayor 

acompañamiento y seguimiento e identificación al componente de salud. 

 

• Tener un espacio físico en las nuevas instalaciones del centro zonal para el equipo de supervisión lo cual 

ha ayudado a la integración de los colaboradores y al trabajo en equipo. 

 

• En la vigencia 2024 se estableció por parte del ICBF que los contratos que tengan contrapartida deberán 

invertir el 1% en alimentación de los niños y niñas. 

 

• Se ha fortalecido la asistencia técnica desde el Centro Zonal a las entidades administradoras de servicio y 

su talento humano en lineamientos para brindar mejor calidad en la atención. 

 

• Establecimiento de unidades informadoras al Sivigila por parte de ICBF para los casos con desnutrición 

aguda. 

 

Por parte del Coordinador del Centro Zonal, se informa que no se presentaron compromisos como resultado de la 
Mesa Pública de Rendición de Cuentas del año 2023. 

 

Espacio de Participación: Preguntas y Respuestas  

No se presentaron por parte de los participantes a la Mesa Pública de Rendición de Cuentas del Centro Zonal 
Armenia Norte preguntas o comentarios frente a la misma. 

Finalmente se compartió con los asistentes a la Mesa Pública la evaluación del evento, la cual fue diligenciada por 
31 participantes. 

Siendo las 4:30 p.m. se da por finalizada la Mesa Pública de Rendición de Cuentas del Centro Zonal Armenia 
Norte.  
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Decisiones: No se tomaron decisiones en la asistencia técnica. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

No se generan Compromisos No se generan Compromisos 
No se generan 
Compromisos 

   

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / 
Dependencia 

Entidad Firma 

Jorge Wlfran Restrepo Sanín 
Coordinador Centro Zonal 
Armenia Norte 

ICBF Quindío  

Oscar Mauricio Marín Marín 
Referente del SNBF Centro 
Zonal Armenia Norte 

ICBF Quindío  

Se anexa hojas de asistencia a 
Mesa Pública de Rendición de 
Cuentas 

   

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: 
Oscar Mauricio Marín Marín 
Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar 
Centro Zonal Armenia Norte 

 












































