
Podemos establecer nuestros gustos y
actividades laborales dentro de las prioridades

para sentiremos más motivados.

La opinión de todos vale por igual, puede ser muy importante en 
muchos casos y aportar un punto de vista nuevo.

Seamos buenos
líderes de nuestro
propio trabajo

Posee sentido de la organización

Es Comprometido Tiene Capacidad analítica

Sabe escuchar y comunicar Tiene Visión estratégica

Tiene iniciativa Es flexible y carismático(a)

Un buen líder:


