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Por medio de fa cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

RESOLUCION No. 0708

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No.3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la plania de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 20186.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civif -
CNSC expidié la Resolucion No. 20182230072925 del 17 de julio de 2018, por medio en la cual
conformo lista de elegibles para proveer doce vacantes del empleo identificado con el numero de
OPEC 38665 denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17 de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, las
cuales a la fecha se encuentran provistas por las personas gue en orden de mérito conforman la
lista de elegibles y cuya posicion va del No. 1 al 13 asi:

NO. DE LA | lz]e
i © | E
NOMEBRES ¥ S| = RESOLUCION DE FECHA RES
s DE (ROEES CEOULA APELLIDOS Z | | NomBRAMIENTO | Nomeramiento | POSESION | OBSERVACIONES
g3
I i I 1 | — S
[ | [ [ [ | Servidor con |
CLAUDIA MARCELA Gerechos de
i 38665 52364436 CAMARGO RAMGS 1 12 11056 1 17/08/2018 13/08/2018 Carrera
F | | | | | 1 Administrativa
| [ | | | 1 Servidor con
YADIRA RAMOS Derechos de
2 | 38665 56055074 MORALES 2 12 11057 17/08/2018 13/09/2018 Peairer
| | | | | | Admunistrativa
[ | | [ | Servidor con |
LUZ AUDREY Derechos de
3 38655 52057767 RErAC TR |3 |12 11058 17/08/2018 13/05/2018 Carrera
{ | | | | { Administrativa |
{ | [ | [ | Servidor an |
NANCY LILIANA Derechos de
8/2018 13/09/201
4 GEES > 2950045 RINCON FERNANDEZ dalfze 11058 17/08) /03/2015 Carrera
{ ! | | | | | | Adminsstrativa
{ ! [ | | | { Servidor con
- RUTH AMAYA Derechos de
5 3BESS 23845754 MERCHAN 5 |12 11060 17/08/2018 13/09/2018 Carrera
{ . I . . | . L iAdmnistretva
1 [ | Servidor can
3 | DIAMA CAROLINA i oL 13/09/2018 | Derechos de
6 38865 52954952 | ARIZA ROMERD 6 | 12 11061 [ 17/08/2018 /09/2018 Carrera
| | 1‘ | Administrativa
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1
NO. DE LA . % I:g
) NOMBRES Y o2 RESOLUCION DE FECHA RES
LISTADE OPEC CECLULA APELLIDOS b S NOMERAMIENTO NOMBRAMIENTC POSESION OBSERVACIONES
ELEGIBLES E g
|
Servidor con |
MARTHA CECILIA Derechos de
7 386685 51771447 ALVAREZ GOMEZ 7 12 11062 17/08/2018 13/09/2018 Carrera
Administrativa
Seruidar can
MILENA PACLA Derechos de
8 38665 53061675 ESTUPINAN SUAREZ 3 |12 11063 17/08/2018 15/01/2019 Carrera
Administrativa
Servidor con
MIRYAM CRUZ Derechos de
G 38665 41797986 MEDINA 9 12 11065 17/08/2018 13/09/2018 Chrrir
Adminisirativa
SANDRA PATRICIA Declaracion de
10 38665 52837580 VARGN RODRIGUEZ 10 | 12 11069 17/a8/2018 13/09/2018 vacancia definitiva
Servidor con
YINED PACHECO Derechos de
11 3BE65 52160224 GARCIA 11 | 12 11064 17/08/2018 13/058/2018 Carrera
Administrativa
Servidor con
OSMANY CAMARGO Derechos de
12 318665 3178448648 GALINDO iz | 12 11966 17/08/2018 13/09/2018 Carrera
Administrativa
CLAUDIA LILIANA Servidar en
13 38665 1053607044 OCHOA CONTRERAS 13 | 13 5671 18/09/2020 4/11/2020 periodo de Prueba

Que para dar cumplimiento a un fallo por tutela se realizaron los nombramientos de la lista de
elegibles cuya posicion va del No. 14 al 26 asi;

NO. DELA z| g
ELLI:;ﬁaf:s OPEC CEDULA l:?,ﬂff:;: g § ;;;?;::&ﬂ:waz Nc:nfg::n;gvm POSESION | OBSERVACIOMES
| sconsaa | vasaopzuomo | W | e i e i
o T o T T T e T B ca E v P
. , ssees | 35758254 | Q:ig:qwfjmrlg:asz |17 ]2 . iEn=s - perosstoria
18 | 3B665 537435 rchDgi: HIGUERA i w5 | 12 T.5813 6/11/2020 R Derogataria
{ - ‘ ‘ B
9 i e 51968735 | DORIS BARON viGa | | 12 B I £/11/2020 08/01/2021 ii:ﬁ?:rde Fruea
20 863 SEEEAGE g;L[:EVNATA“A DIAZ 130 | 12 T-5035 ; 18/11/2020 PRORROGA
o N B B e e e e e
2z e | 63529285 rswggpﬁtl-‘«cr?oRS;r;%A 22| 12 T-5813 6/11/2020 | i peroratons
3 | %] e | covoveuman | 2| 2] T wapow | ooz | T
2 e 1012343551 5&?&&?@5&’:& j“ . s &/ 2020 i perogstore
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| I 1 T T —T ey
Reil gl NOMBRES Y E E RESOLUCION DE FECHA RES
ISTA DE v,z
LIS OPEC St APELLIDOS n S NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO iUty OBSERVACIONES
ELEGIBLES E g
| eess| | LUZESPERANZA o o . | Derogataria
25 1 52955697 | RODRIGUEZ 25 | 12
— b | ROPRIGUEZ T _ | i |
38665 MARTHA BEATRIZ Servidor en
2 g
C 3 51761634 | VASQUEZ LDIND | 26 | 12 T-6035 18/11/2020 01/0711'2021 Pericdo de Pruebia

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de
dos (2) afos, como lo sefala la normatividad vigente:

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

"ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional def Servicio Civil o fa entidad contratada por delegacion de
aquella elaborara en estricto orden de mérito /a lista de elegibles que tendra una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirén las vacantes para las
cuales se efectut el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surfan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad. {.. )"

Que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 16 de enero de 2020 emitid el criterio

unificado de “Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019 en
el cual se dispuso:

“(...) Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma (sic) aquellas (listas de
elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacion a /a entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas
antes de la modificacién de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectivos
Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por fa CNSC y
aqueflas qua sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberén usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva convocaloria y para cubrir nuevas vacanfes que se generen con
posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual
denominacion, codigo, grado, asignacién basica mensual, propdsito, funciones, ubicacién
geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en ef proceso de seleccion
se identifica el emplea con un ntimero de CPEC.”
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Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual
se reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles
para ef Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo
que les aplique” sefiala en su articulo 8:

“Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles seran utilizadas
para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siguientes
casgos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione en
el cargo o no supere el periodo de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista
de elegibles ohjeto de un concurso de méritos con ocasion de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 809 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del "mismo empfec” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrifla de texfo)

Que el Decreto Legislativo No. 491 de 2020 “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para
garantizar la atencion y la prestacion de los servicios por parte de las autoridades publicas y fos
particulares que cumplan funciones publicas y se toman medidas para la proteccion laboral y de
los contratistas de prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica en el inciso 3 del articulo14 sefala:

“(...} Aplazamiento de los procesos de seleccién en curso. (...) En el evenio en que
el proceso de sefeccion tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los
nombramientos y las posesiones en los lérminos y condiciones seflalados en la
normatividad vigente aplicable a la materia. La nofificacién del nhombramiento y el acto
de posesitn se podran realizar haciendo uso de medios electronicos (...})"

Que a la fecha no se han generado vacantes con postericridad a las ofertadas en la Convocatoria
433 de 2016 que cumplan con todos los parametros establecidos en el Criterio Unificado de la
CNSC correspondiente al mismo empleo (igual denominacion, codigo, grado, asignacion basica
mensual, propésito, funciones, ubicaciéon geografica) para la OPEC 38665, no es posible
solicitar el uso de listas de elegibles por Criterio Unificado.

Que las elegibles que ocupan la posicién No. 14 y 16 de 29 elegibles MARTHA BEATRIZ
VASQUEZ LADINO Y EDDY PENARANDA PEDRAZA interpusieron accién de tutela la cual fallo
en primera instancia el Juzgado Décimo Administrativo Oral del Circuito de Tunja en el siguiente
sentido:

“PRIMERO: INAPLICAR por inconstitucional ef “criterio de unificacién “usc de las
listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019", emitido por
la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, el 16 de enero de 2020 y
complementado el 6 de agosto del mismo afo.
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y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

i

SEGUNDO: AMPARAR los derechos fundamentales al debido proceso y acceso a
cargos publicos de las sefioras Martha Beatriz Vasquez Ladino, identificada con
C.C. No. 39.691.444 y Eddy Penaranda Pedraza, identificada con C.C. No.
37.861.984, por los motivos expuestos en precedencia.

TERCERO: Negar el amparo del derecho de peticion, igualdad y trabajo, por lo
expuesto en la parte motiva de este proveido.

CUARTO: Como medida de amparo, se ORDENA al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF- y a la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
que adopten las siguientes medidas en atencién a la inminencia del vencimiento de
la lista de elegibles:

- En el término de doce (12) horas siguientes a la notificacion del presente proveido,
verifique en su planta global los empleos en vacancia definitiva y equivalentes al
cargo de profesional especializado, cédigo 2028, grado 17, con perfil de nutricion y
dietetica, al que se postularon las accionantes, en los precisos términos del articulo
2.2.11.2.3. del Decreto 1083 de 2015, respecto de los cuales no exista lista de
elegibles vigente o se haya agotado.

- Dentro def mismo término, solicitaré a la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC, proceda a autorizar el uso de la lista de elegibles CNSC-20182230072925 de
17 de julio de 2018, para efectuar el nombramiento en periodo de pruesba a las
accionantes y demds integrantes de dicha lista, en alguno de los cargos vacantes
equivalentes, entidad que contard con el término de doce (12) horas para
pronunciarse.

- Una vez autorizado el uso de la lista de elegibles, dentro de las doce (12} horas
siguientes el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF-, informara por ef
medio mas expedito a las accionantes Martha Beatriz Vasquez Ladino y Eddy
Pefnaranda Pedraza, asi como a los demas integrantes de la lista de elegibles, las
vacantes identificadas como equivalentes para que de éstas eljjan una.

- Inmediatamente se reciba la manifestacion de interés, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF-, procederd a expedir y notificar los actos administrativos
de nombramiento en periodo de prueba en estricto orden de mérito y en el orden de
elegibilidad que les corresponda a las accionantes Martha Beatriz Vésquez Ladino y
Eddy Pefiaranda Pedraza, asi como a los demas integrantes de la lista de elegibles
CNSC-20182230072925 de 17 de julio de 2018, sin que la duracién de todo el
procedimiento sobrepase el 18 de septiembre de 2020.
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QUINTO.- La presente decision tiene efectos inter comunis para las personas
integrantes de las lista de elegibles CNSC-20182230072925 de 17 de julio de 2018,
que no comparecieron como accionantes al proceso de la referencia, por lo expuesto
en la parte motiva.(...)”

Que el fallo de primera instancia fue impugnado por la Comision Nacional del Servicio Civil —
CNSC y por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

Que en cumplimiento al fallo de primera instancia el ICBF mediante comunicacion No.
202012110000327031 de fecha 26 de noviembre de 2020, radicado en la CNSC CON No.
20201211000032703 en la misma fecha sefiala:

“En atencion a lo ordenado por el Juzgado, comedidamente se informa que el ICBF
adelanto el registro de todas las vacantes definitivas existentes en la planta global
desde noviembre de 2019 en el aplicativo Sistema de Apoyo para la igualdad, el
mérito y la Oportunidad (SIMQ), en cumplimiento de lo establecido en el Acuerdo
2020191000008736 del 06 de septiembre de 2019.

Teniendo en cuenta lo ordenado en el fallo de tutela, y dado a que las vacantes de la
OPEC 38665 contenidas en la Resolucion 20182230072925 de 17 de julio de 2018
ya fueron provistas con servidores en periodo de prueba que hacian parte de dicha
lista de elegibles previa autorizacion de fa CNSC, y que, adicionalmente, tanto al
momento del fallo de tutela como a la fecha no existen vacantes que cumplan con
todas las condiciones del Criterio Unificado.

En la siguiente tabla se relacionan las vacantes definitivas para el empleo Profesional
Especializado Codigo: 2028 Grado: 17 Perfil Nutricién y Dietética con funciones
misionales de Centro Zonal (diferente ubicacion geografica) y ef estado actual de
provision de dichas vacantes definitivas para que ustedes como comision nos
informen el procedimiento a seguir.

OPEC PLANTA \ DEPENDENCI | GRAD
NUEVA | REGIONAL | MUNLCIPIO A PLANTA CARGO COGIEO o PROFESIGN ESTADO EMPLEQ
EN SIMO ICBF ICBF
— } i
LA PROFESIONAL NUTRICION Y
5123774 GUAJIRA MAICAO C Z MAICAD ESPECIALIZADO 2028 17 DIETETICA PROVISIONAL
2 PROFESIONAL NUTRICION Y
$123782 | ARAUCA TAME CZ TAME ESPECIALIZADD 2028 17 DIETETICA PROVISIONAL
I
PROFESIONAL NUTRICION ¥
§123773 | GUAINIA INIRIDA C Z INIRIDA ESPECIALIZADD 2028 17 DIETETICA | PROVISIONAL
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Quedamos atentos a su oportuna respuesta, para efectuar la provisién dentro de los

términos contemplados en el Fallo de Tutela y asi poder cumplir con lo ordenado por
la autoridad judicial. (.. )"

Que el Tribunal Administrativo de Boyaca Sala de Decision No. 3 en fallo de fecha 23 de octubre
de 2020 resolvio:

“Primero. Confirmar la sentencia de 11 de septiembre de 2020 proferida por el
Juzgado Décimo Administrativo de Tunja dentro de la accion de tutela promovida por
Martha Beatriz Vdsquez Ladino y Eddy Pefaranda Pedraza contra el Institufo
Colombiano de Bienestar Familia y la Comisién Nacional de Servicio Civil, por las
razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

Segundo. Adicionar la sentencia de 11 de septiembre de 2020, para ordenar a la
Oficina de Control interno del ICBF que dentro del término de un (1) mes adelante
fas indagaciones disciplinarias respectivas en contra del Director de Gestion Humana
de esa Entidad John Fernando Guzmén Uparela en relacién con el incumplimiento
de los terminos previstos en la Ley 1755 de 2015, para contestar el derecho de
peticién formulado por la sefiora Martha Beatriz Vasquez Ladino radicado el 18 de
Jjunio de 2020. Para el efecto por secretaria remitir copia de las sentencias de primera
y segunda instancia y la peticién formulada por la accionante (Pags. 18-29 Archivo

3)(..)

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante oficio 20201020958371, radicado
en el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, con No. 202012220000143342 autorizd
el uso directo de listas de elegibles conformada para el empleo identificado con el Cédigo OPEC
No. 38665 en cumplimiento de un fallo de tutela.

Que en la autorizacion se sefiala “(...) En consonancia con lo dispuesto tanto en el acépite
considerativo como en el resolutivo de fa disposicion en cita, y teniendo en cuenta que el Instituto
Colombiano de Bienestar Familia — ICBF, reporto trece (13) vacantes del empleo denominado
Profesional Especializado, Cddigo 2028, Grado 17, existentes en la planta global de la Entidad,
se autoriza el uso de lista de elegibles conformada para la provision del empleo
identificado con el Codigo OPEC Nro. 38665, con las elegibles que se relacionan a

continuacion:
o eTa | RESOWUCION ] EMTIDAD | EMPLEO | PUNTAJE | CEDULA MOMBEE | FiRuEZA
MARIE FERMANDD | |
! P I ] 5,92 EN24330 CASTELLANGS
, ! ] H GUERMAA -
T aMBEZID07 2925 del | | ANDREANE_ PLAR | Lok ulihce |
| 1ronjboce MR | fCEY | Saead £5,77 Wae4T2TL | RODRIGUEZ T
. ' _ = ; CALDERGN |
P oss | ' : ] — I NUBA TOLOSA
i ;':—_" | | } i 85,63 B 5}.5’9?5‘!,.-‘ | HURTADG. |
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Que teniendo en cuenta que las vacantes a proveer tienen diferente ubicacion geografica se hace
necesario realizar audiencia de escogencia de plaza de conformidad con la normatividad vigente.

Que la audiencia de escogencia de plaza se realizo el dia 18 de enero de 2021, con el fin de dar
cumplimiento al fallo proferido por el Juzgado Décimo Administrative Oral del Circuito de Tunja,
bajo el radicado No. 15001-3333-010-2020-00106-00, en donde el resultado de la audiencia de
escogencia de plaza es:

C.Z. ESCOGIDO C.Z. ASIGNADO
POSICION NOMBRE o e
REGIONAL | unicipio cz REGIONAL MUNICIPIO cz
GRUPO DE (e GRUPO DE
1 MARIO FERNANDO CASTELLANGS | LA GUAJIRA | RIDHAGHA ASISTENCIA | LA GUAJIRA | RICHACHA ASISTENCIA
| GUERRA . ) e TECNICA TECNICA
ANDREA DEL FILAR RODRIGUEZ ‘ .
CALDERON | CZ
2 NO CONTESTO LAGUAIIRA | MAICAD .
1
N NUBIA TOLOSA HURTADO ) 1
NO CONTESTO ARAUCA TAME C.Z TAME

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por ef cual se reglamenta la
conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para ef Sistema
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”,
expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil-CNSC, contempla:

“(..) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Efegibles. £l uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracién por parte de fa CNSC, en los casos sefialados en los
numerales 2 y 3 del articulo 8° def presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, fa CNSC realizara
el cobro mediante la expedicion del respectivo acto administrativo, conforme a lo dispussto
en fa Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las normas que la
modifiguen o sustituyan, y la entidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de fa Entidad, la CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con la establecido en ef Reglamento Interne de
la CNSC y deméas normas concordantes (...)"

Que como lo sefiala la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC, en la autorizacién del uso
de listas de elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibitidad Presupuestal - CDP
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesién por parte del elegible.

Que a la fecha, los empleos se encuentran provistos de la siguiente manera.
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l : S
céouLa ig::_ﬁg’g‘: CARGO PEREIL DEPENDERCIA P;g’ﬁs[’;
| REGIONAL - MUNICIPIO =
IARIO FERNANDD PROFESIONAL . GRUPO DE I
80.074.330 CASTELLANDS ESPECIAUZADO CODIGO | 1 TRCE ASISTENCIA GUANRA PROVISIONAL
GUERBA 2028 GRADO 17 TECNICA
: (REE. 14583) B |
ANDREA DEL FILAR PROFESIONAL
1070847271 RODRIGUEZ ESPECIALIZADO CODIGO ;"EE'ET'%: 2. MAICAD GLAJIRA PROVISIONAL
CALDERON 2028 GRADO 17
| | , {REF. 14590)
I T T -t —f— -t
PROFESIONAL
51.697.541 NUjG‘::SSSSA ESPECIALIZADO CODIGO \',"SJ_:RT'ET'IDC': .2 TAME ARAUCA | PROVISIONAL
2028 GRADO 17 |
| | {REF. 14740) | | |

Que a la fecha los empleos a proveer a través de esta resolucion se encuentran ocupados mediante
nombramiento provisional como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.

Que el articulo 2.2,5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, dispone que "Antes de cumplirse el término de
duracion del encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucion
moftivada, podra darlos por terminados”,

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

Iguaimente, la Corte Constitucional mediante SU-917 de 2010, M.P. Jorge Ivan Palacio sobre el

(...} que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad deben
contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionaro. (...} Por eso, los
mofivos de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser explicitados para garantizar
el derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo
puede atender a razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenia de sus responsabilidades en la entidad, derntro de las cuales la Corte ha mencionado las
razones disciplinanas, la calificacién insalisfactoria u oifra razén especifica atinente al servicio que esta
prestando y deberfa prestar el funcionario concreto. Por supuesto, fa razdn principal consiste en que
el cargo va a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un concurse de meéritos y ccupado
un fugar en dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

tema de retiro de los provisionales, refiere:

“En suma, el deber de motivacion de los actos administrativos que (por regla general) tiene
la adminisiracién, hace efectiva la clausula de Estado Derecho, el principio democratico, el
principio de publicidad en las actuaciones de la administracién, al iempe que permite a los
asociados contar con elementos de juicio suficientes para ejercer su derecho de
contradiccion y defensa a fin de acudir ante las instancias qubernativas y autoridades
judiciales para controlar los abusos en el ejercicio _del poder. De esta forma a la
Administracion corresponde motivar los actos, esto es, hacer expresas las razones de su
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decision, mienfras que a la jurisdiccién compete definir si esas razones son_justificadas
constitucional y legalimente.

")
Estos movimientos pueden ser, por efemplo, aquellos que se fundan en la realizacion de los
principios que arientan la funcién administrativa o derivados del incumplimiento de las
funciones propias del cargo, los cuales, en todo caso, deben ser constafables
empiricamente, es decir, con soporte factico, porgue de lo contrario se incurrirg en causal
de nulidad por falsa motivacion."(...})"

“En este orden de ideas, solo es constitucionalmente admisible una motivacion donde
la_insubsistencia invoque argumentos puntuales como la provision definitiva del
cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, fa imposicion de
sanciones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén especifica atinente
al servicio gue estd prestando y deberia prestar el funcionario concreto”. (negrita y
subrayado fuera de texto).

Que el consejo de Estado en sentencia del 7 de diciembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-
2013-00149-01, sefialo:

"Respecto a la discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalfa General de la Nacién para
definir en el marco de fa planta global, los cargos especificos que serian provistos con el
registro de elegibles y, la proteccion especial de las personas en situacion de discapacidad,
las madres, padres cabeza de familia y, los pre-pensionados, la Corte Constitucional indico
gue la Unica limitacién que tenia la Fiscalfa General de la Nacion era reemplazarios por
una persona gue hubiera ganado el concurso v ocupado un lugar que le permitiera
acceder a una de las plazas ofertadas.

Senald gue en este caso, los provisionales no podian alegar vulneracién de derecho
alguno, al ser desvinculados de la_entidad toda vez gue fo fueron para ser
reemplazados por alguien gue gahnd el concurso, porque la estabilidad relativa que se
la ha reconocido a quienes estan vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor
derecho que tienen fas personas que ganaron el concurso ptiblico de méritos”.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia T 096 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO
GUERRERQO PEREZ, sefialéd que la estabilidad |laboral relativa de los servidores en
provisionalidad, cede frente al derecho que le asiste a una persona que supero todas las
etapas del concurso de méritos para acceder a un cargo publico asi:

“En sintesis, a los servidores pabicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera
no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcién puiblica por
medio de un concurso de méritos. Sin embargo, sl gozan de una estabilidad laboral relativa
o infermedia, conforme a la cual, su_retiro_solo procedera por razones objetivas
previstas en la Constitucion y en la ley, o para proveer la vacante que ocupan con una
persona gue haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de seleccion
e _integre el reqistro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como presupuesto
ineludible para el acceso y permanencia en la carrera administrativa.(.. }

www.ichf.gov.co

ICBFColambia 1 @icBFColombia @ichfeaiombiacficial
Sede de la Direccién General |
Avenida carrera 68 No.84c — 75 Linea gratuita nacional ICBF

PEX. 4377630 ‘ 01 8000 91 8080

Pagina 10



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o o
E |

S y .3
™ Ce || nte d 3
%ﬁ%‘% Secretaria General

: RESOLUCION No. (3'708 0 9 FEB 2021

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba
y se dictan ofras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

{...) Recuérdese que fa terminacién del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista con la
persona que superd todas las efapas de un concurso de méritos, no desconoce Sus
derechos fundamentales, pues la estabilidad relativa o _intermedia que se le ha
reconocido a esta categoria de servidores, cede frente al mejor derecho que tienen
aquellos que participaron en un concurso publico e integraron Ia lista de elegibles.”

Que asi mismo, la Corte Constitucional en reciente pronunciamiento dei 8 de octubre de
2019, reiterd que la estabilidad laboral relativa que le asiste a algunos servidores en
provisionalidad no puede considerarse de manera indefinida, asi:

“Asi las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad laboral de fa
que gozan todos los funcionarios piblicos que se encuentran en provisionalidad es una
estabilidad laboral relativa o reforzada_en fa _medida en que no_tienen derecho a
permanecer de manera indefinida en el cargo, pues este debe proveerse a través del
concurso de méritos. Por su parte, aquellos funcionarios publicos que se encuentran en
provisionalidad y que son sujetos de especial proteccion constitucional gozan de una
estabilidad laboral reforzada, pero pueden llegar a ser desvinculado con el propgsito de
proveer el cargo que ocupan con una persona que ha ganado el concurso de méritos,
pues se entiende gque el derecho de [as personas que se encuentran _en
provisionalidad cede frente al mejor derecho gque tienen aguellos que participan en
un concurso piblico,”

Que en virtud de la provision de los empleos citados en el articulo primero de la presente resolucion,

conforme la lista de elegibles expedida para el efecto, deben darse por terminado los nombramientos
provisionales.

Que en la planta de personal de la Entidad se puede evidenciar que la servidora publica ANDREA
DEL PILAR RODRIGUEZ CALDERON, identificada con cedula de ciudadania No. 1.070.947.271,
que se nombra en periodo de prueba mediante este acto administrativo, se encuentra vinculada a la
Entidad mediante nombramiento provisional, por lo que se debe dar por terminado el mismo, teniendo
en cuenta lo sefalado en el articulo 128 de la Constitucion Politica: “Nadie podra desempediar
simultaneamente mas de un empleo publico ni recibir mas de una asignacion que provenga del tesoro
ptblico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos
expresamente determinados por la ley. // Entiéndase por tesoro publico el de fa Nacion, el de las
entidades territoriales y el de las descentralizadas.”

Que conforme con o sefialado, como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba, se le
dehe dar por terminado su nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto.
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RESOLUCION No. 0708

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar de Profesional
Especializado Cédigo 2028 Grado 17 con diferente ubicacién geografica asi:

ASIGNACION
CEDULA LIBL =242 CARGO PERFIL DEPENDENCIA REGIONAL BASICA
APELLIDOS
MENSUAL
MARIO PROFESIGNAL |
FERNANDO EspeciaLizaDo | NUTRICION | GRUPO DE GUAJIRA
80.074.330 " Y ASISTENCIA $ 4 953 304
CASTELLANOS CODIGO 2028 SIETeRieA S
GUERRA GRADO 17
(REF. 14530) i
ANDREA DEL PROFESIONAL
NUTRICION
BILAR ESPECIALIZADO GUAJIRA
1070047271 | o ohAR i DIET\E'TICA C.Z. MAICAO | s4.053304
CALDERON GRADO 17
1 (REF. 14590} |
PROFESIONAL
NUTRICION
NUBIA TOLOSA ESPECIALIZADO ARAUCA
51 897 541 HURTADO CODIGO 2028 D]ETE“CA C.Z TAME $4.953 304
GRADO 17
(REF. 14740) |

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendrd una
duracién de seis (6) meses contados a partir de |la fecha de posesién, al final de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 6176 de 2018 de ta CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los designados en periodo de prueba, tendran diez (10) dias habiles
para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
madificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, los servidores plblicos no
se les podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio
de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvio de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar los siguientes nombramientos provisionales:
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NOMBRES Y [ o=
TIPO CEDULA Ther S | o e REGIONAL Y DEPENDENCIA
| | |
PROFESIONAL GUAJIRA
NOMBS;PROV 32,892 782 Mﬁ%‘%ﬁﬁ;ﬁg@g& ESPECIALIZADC CODIGO GRUPO DE ASISTENCIA
2028 GRADO 17 TECNICA
. (REF. 14589)
. | ! —
PROFESIONAL
NOME PROV 56.086.152 FlLoA MERCEDES ESPECIALIZADO CODIGO SURIRR,
2028 GRADO 17 Z
: (REF. 14580) , |
PROFESIONAL |
VILMA LUZ ARAUCA
NOMB PROV 33.203 541 ESPECIALIZADO CODIGO
TRESPALACIOS AGUAS L e | C.Z TAME
L _ . | (REF. 14740) | |

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién de los nombramientos provisionales,

sera a partir de [a fecha de la posesion de las personas nombradas en periodo de prueba en el
articulo primero.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del

nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero, y en consonancia con el
articulo 128 de la Constitucion Paolitica.

; B esia. 1 REGIONALY .
: CEDULA APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO DEPENDENCIA
|
PROFESIONAL |
1.070.947 271 : ANDREA DEL PILAR . UNIVERSITARIO REGIONAL BOGOTA
T RODRIGUEZ CALDERON [ CODIGO 2044 GRADO 07 C.Z. PRUENTE ARANDA
L (REF. 25748) o

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion de nombramiento provisional, ordenada
en el articulo segundo, sera a partir de la fecha de efectividad de la posesién de la persona
nombrada en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. - La posesidn en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segln lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:
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(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus
bienes y rentas en el formato adoptado para ef efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Puablica, a través del Sistema de

Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas
en el Titulo 16 de la Parte 2 def Libro 2 del presente Decrefo. La anterior informacion soélo
podré ser utilizada para los fines y propositos de la aplicacion de las normas del servidor
publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del refiro del servidor. Asi mismo,
deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. {...)

PARAGRAFC SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO. - La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogofa I\C., a los 0 9 FEB W21

GUSTAVO MA ARTINEZ PERDOMO
Secretarip General

.

Aprobd John Femando Guzman Uparata-Director da Gestign }—@nana /
/

Rewviso Dora Alicia Quiano Camarga___ Coord, Gqu}tﬂ
Elabord Adriana Castaneda Mandoza -GRy
¥
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