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PROVISION EMPLEOQ DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-08
_ A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO
TRAMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS

En cumplimiento a lo dispuesto en [a Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019,
informamos que [uego de revisar |la base de datos denominada “Poblacién de Encargos” de los
servidores publicos con derechos de carrera que cumplen la totalidad de requisitos para ser
encargados conforme a la normatividad vigente, se procede a publicar la opcién de encargo en
los emplecs vacantes de:

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-08- PERFIL PEDAGOGIA
Sueldo $3.144.660

Requisitos Los contemplados en el Manual de Funciones y Competencias Laborales
Vigente

Dando cumplimiento al procedimiento establecido y teniendo en cuenta que se ofrecié via
correo electrénico a los servidores publicos con derechos de carrera que cumplen requisitos.

Conforme a lo anterior, se publica la informacion de fos servidores publicos que cumplen con la
totalidad de requisitos, aceptan el encargo en las condiciones establecidas y que, agotada la
poblacién de encargos en el estricto orden contemplado en la ley, pueden ser encargados en
los siguientes empleos:

<0
EMPLEO DE zZ=S - PARA SER
REGIONAL y S22, ULTIMA
SR APELLIDOS ¥ | CARRERA DEL Sz59 EVALUAGKS be | DESEMPENADO
ACTUAL IDENTIFICACION NOMBRES CUAL ES 3 o2 DESEMPENO
TITULAR Saa N
(=N X
" REGIONAL
REGIONAL | | ELSABEATRIZ |, rECNICD o o8 00 QUINDIO |
QUINDIO | 4165079 INES LONDOND | ATMINISTRATY NO SOBRES WIENTE GRUPO DE
C.Z ARMENIA SUR | DE LONDONO ASISTENCIA
| | GRADO 11 TECNICA
L | | b IR RN
AUXILIAR
REGIONAL REGIONAL
ISABEL PARDO | ADMINISTRATIVO 100,00
SQ'E'TCE‘LD;ZR ‘ 83.434.380 ALVAREZ CODIGO 4044 NO SOBRESALIENTE g@”gﬁ':‘[’éf
Z ; GRADO 17 :
e —!-——-‘[ — | _—t
B ORL | MARIA SUSANA el REGIONAL NORTE |
SANTANDER 60.332.614 GALLEGQ | ADMINISTRATIVO NO L DE SANTANDER
DIRECCION e BEDOYA CODIGO 4044 SOBRESALIENTE CZ CUCUTA 2
REGIONAL | GRADO 11 ) B ____ (©Z GUCUT.

Los servidores publicos gue consideren tener mejor derecho frente a las personas relacionadas
en la presente publicacién pueden presentar reciamacién al correo electronico

encargo 2018@icbf.gov.co, indicando de manera puntuatl:
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¢ Nombre del servidor publico frente al cual considera tener mejor derecho
¢ Razones que sustentan la reclamacion.

NOTA: No se atenderan reclamaciones que no se ajusten a |las anteriores indicaciones.

Fecha de publicacion: - (2 dias habiles)

Cordialmente,

JOHN FERNA 'é ZMAN UPARELA
Director de Gestiéon Humana

NOMBRE CARGO FIRMA
Revist Dora Alicia Quyano Coordinadora GRyC
Revisé Leyd Jchana Guerrero Contratista GRyC R
Proyectd Adriana Castafieda Mendoza Analista GRyC P
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