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TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 18
_ A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO
TRAMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, informamos que luego de
revisar la base de datos denominada “Poblacién de Encargos” de los servidores puablicos con derechos de carrera
que cumplen la totalidad de requisitos para ser encargados conforme a la normatividad vigente y atendiendo la
reclamacién presentada por el servidor publico Oscar Javier Bolivar Chicacausa, se procede a publicar la opcién de
encargo en el empleo vacante de:

Cargoi | TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 18

[ Sueldo | $3.291.615
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Lo anterior, dando cumplimiento al procedimiento establecido y teniendo en cuenta que el empleo objeto de encargo
fue ofrecido via correo electrénico a los servidores publicos con derechos de carrera que cumplen requisitos, se
procede con la publicacion de la informacion de los servidores publicos que cumplen con la iotalidad de requisitos,
que aceptan el encargo en las condiciones establecidas y que, agotada la poblacion de encargos en el estricto orden
contemplado en la ley, pueden ser encargados en los siguientes empleos:
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ACTUAL : APELLIDOS DELCUALESTITULAR | 20ZE% | B34 S iR aed
$a =2 ol i 0 _EN:
TECNICO
DIRECCION GEMERAL- o, o DIREGCION GENERAL-
GRUFG DE APOYO 79.498 459 O A e NO 100 GRUPO DE PLANEACION
LOGISTICO B’ e ADMINISTRATIVA
REGIONAL BOGOTA- GRUPO OSCAR JAVIER o T DIREGCION GENERAL-
DE ATENCION EN CICLOS TE 80.758.428 BOLIVAR CODIGO 3124 GRADO NO 10C SUBDIRECCICN DE
VIDA'Y NUTRIGION CHICACAUSA 12 ADOPCIONES
TECNICO
REGIONAL SANTANDER - €.Z. ) REGIONAL SANTANDER
1013 CARLOS GALAN 37.652.421 o s | B S o e NO 100 C.Z CARLOS LLERAS
SARMIENTO S\l 12 RESTREFO

Los servidores publicos que consideren tener mejor derecho frente a los servidores relacionados en la presente
publicacién pueden presentar reclamacién al correo electronico Encargo 2018 <Encargo_2018@icbf.gov.co>,
indicando de manera puntual;

s  Nombre del servidor publico frente al cual considera tener mejor derecho 3
s Razones que sustentan la reclamacion.

NOTA: No se atenderan reclamaciones que no se ajusten a las anteriores indicaciones.

Fecha de publicaci()n:g 1 AGN 2M77 (2 dias habiles)

Cordialmente,

JOHN FE Ké GUZMAN UPARELA
Director deGestion Humana
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ROL NOMBRE
Aprobo Sandra Pilar Bojacd Conlratista - Grupo de Carrera Administrativa &3}
Revist Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora Grupo de Registro y Control
Proyecté Claudia Redriguez Cabrera Contratistas - Grupe de Carrera Administrativa | Y
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