Instituto Coiombia'no. de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BENESTAR  Direccion de Gestion Humana

FAMILIAR :

PROV]S]ON PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 21
: A TRAVES DE LA FIGURA DE ENCARGO

TRAMITE DE RECLAMACIONES RELACIONADAS

En cumplimiento a 1o dispuesto en la. Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019, informamos
qué luego de revisar ia base de datos denominiada “Poblacion de Encargos” de los servidores pubiicos
con derechos de carrera que cumplen la totalidad de requisitos para ser encargados conforme a la
normatividad wgente, sé:procede a publicar la opcion de encargo-en los empleos vacantes de:

Titulo profesmnal en dlsmpllna '
PUBLICA.
» Titulo profesional en disci del'Ndcleo Basu:o de Cenocimiento de MEDICINA

del:Nicleo. Basn:o de Conommlento de PSICOLOGIA

* Titulo profesional en disci
INDUSTRIAL Y AFIN_ES

Treinta: y ua'tro (34) meses: de experlenua profesmnal relar:tonada

ALTERNATIVA 1

Para el rol de Seguridad \,'f'Sa_IUd en el Trabajo:

* Titulo profesional en una de las disciplinas académicas mencionadas en los requisitos generales
correspondientes a este rol.

* Tarjeta profesional en los casos contemplados por la Ley.

* Licenciavigente en Salud Ocupacional o de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

¢ Certificado de aprobacion del Curso de capacitacion virtual de cincuenta (50) horas en Sistema
en Gestién de |a Seguridad y Salud enel Trabajo {SG-SST).
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(Articulo. 16 de la Resoluciénj0312 de 2019 - ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA
'SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG ~ S5T):

» Cincuenta y ocho {58} meses de experiencia profesional relacionada

FRRAR AR

Dando. cumplimiento al procedimiento establecido y teniendo ‘en cuenta que se ofrecic via correo
electronico a los servidores publicos con derechos de carrera gue cumplen requisitos.

Conforme a lo-anterior, se publica 1a informacion ‘de los servidores’ publicos que cumplen con & totalidad
de reqmsﬁos -aceptan el encar;go en las condiciones establecida _gotada la. poblacién de
encargos en el estricto orden cor;templado enla Iey pueden ser encarga ] 0s.siguientes empleos:

REGIONAL BOGOTA RUTH ZOLANY}: DIRECGION
! ‘GENERAL
. G2 SAN $2.005.200 MORA
.CRISTOBAL SUR : : G_UTIERREZ  GESTION
i HUMANA

{10162)

Los servidores: publicos que-- cans
presente publlcaclén pueden_,p
indicando de ma '

‘e Nombre del serwdor plb |co rente a cual co s:dera tener mejor derecho
. Razones que sustentan i reclamacion,

NOTA: No se atenderan reclama 'i_q:r}_es--que no se ajusten-a las anteriores indicaciones..

(2'dias habiles)

Fecha de pi bl_ic__acidn:

Revisd: Elizabeth Caicedd Prado - Coordinadora Grupo RyC /Revisé: Dora Alicia Quifano~Grupo RyC
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