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1. Objetivo Referenciamiento: (Redacte el objetivo del ejercicio con la entidad externa)
2. Descripción del Referenciamiento: (Haga una breve y clara descripción de los temas tratados en el intercambio)
3. Datos de la reunión: 

	Fecha:
	 

	Lugar/Medio Virtual:
	 

	Hora Inicio:
	
	Hora Final:
	

	Proceso ICBF:
	 

	Responsable ICBF:
	

	Dependencia del responsable ICBF:
	

	DATOS ENTIDAD REFERENCIADA

	Tipo de Entidad
	Privada: 
	Pública: 
	Mixta: 

	Nombre de la Entidad
	

	Sector de la Entidad
	

	Nombre del Contacto
	

	Dependencia y Cargo del Contacto
	

	Correo Electrónico
	

	Teléfono
	 


4. ¿Cuáles fueron los principales aprendizajes en el Referenciamiento?: (Escriba cuáles son las enseñanzas que deja el ejercicio para el proceso y/o para la institución)

5. ¿Se puede replicar o adaptar algo de lo aprendido al proceso y/o a la institución?

	Sí, ¿qué tema?
	No, ¿por qué?

	
	


6. ¿Cómo se podría replicar o adaptar lo aprendido para el ICBF? (Describa Brevemente la manera cómo se podría replicar o adaptar lo aprendido en el instituto: los recursos necesarios y su impacto en la gestión)
7. Cronograma de implementación del aprendizaje a replicar o adaptar. Brevemente describa las actividades, fechas y responsables de la implementación del aprendizaje a replicar o adaptar

	Actividad para realizar
	Fechas inicial y final
	Responsables

	
	
	


Nota1: Generar listado de asistencia como evidencia de la jornada.
Nota 2: Borre las instrucciones para dejar el documento final. 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
 LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

