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RESOLUCION No. 0001 DE ENERO 04 DE 2021

“Por medio de la cual se Aprueba Reforma de Estatutos a una Entidad del SNBF”

EL DIRECTOR REGIONAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL VALLE DEL CAUCA, nombrado mediante Resolucion No. 2694 del 08 de Abril de
2019, emanada de la Secretaria General, de la Sede de la Direccion General, en uso de sus
facultades legales y estatutarias, especialmente las sefialadas en la Ley 7 de 1979, articulo 78
de la Ley 489 de 1988, el Decreto 987 de 2012, la Ley 1098 de 2006, y la Resolucion N° 003899
del 08 de Septiembre de 2010, Resolucion N° 1519 -1520 del 23 de febrero de 2016 y
Resolucion 3435 del 20 de abril de 2016, Resolucion N° 9555 del 16 de septiembre de 2016,
Resolucion 8282 del 14 de Septiembre de 2.017 que adicionan y maodifican parcialmente la
Resolucion N° 003899 del 08 de Septiembre de 2010 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funciéon administrativa debe
estar al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 205 de la Ley 1098 de 2006, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, es el ente rector y coordinador del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar y tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de la
garantia de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de
los mismos, en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal y resguardos o
territorios indigenas.

Que en este mismo sentido, el articulo 16 ibidem ordena que todas las personas naturales o
juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
sin ella, que aun, con autorizacion de los padres o representantes legales, alberguen o cuiden a
los nifios, las nifias o los adolescentes, son sujetos de la vigilancia del Estado, y en tal virtud,
compete al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar como ente rector, coordinador y
articulador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar reconocer, otorgar, suspender y cancelar
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las Instituciones del Sistema que
prestan servicios de proteccion a los menores de edad o la familia y a las que desarrollen el
programa de adopcion, de acuerdo con las normas que regulan la prestacion del servicio
publico de Bienestar Familiar.
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Que mediante Resolucion 3899 del 08 de septiembre de 2010, la Direccion General del
ICBF establecio el régimen especial para otorgar, reconocer, suspender, renovar y cancelar las
personerias juridicas y licencias de funcionamiento a las instituciones del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, que prestan servicios de proteccion integral, y Para autorizar a
los organismos acreditados para desarrollar el programa de adopcion internacional.

Que el HOGAR INFANTIL CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL CENTRO
SAN VICENTE CASA SANTO DOMINGO, identificada con el NIT. 890.303.547-7, se

constituyd mediante Personeria Juridica otorgada por Resolucién No. 2310 del 15 de Junio
de 1976, proferida por el GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Que la sefiora SANDRA MYLENA BETANCOURTH B., Directora de la citada entidad, solicité
adelantar tramite de aprobacién de Reforma Estatutaria y para tal efecto aportd6 copia
del Acta de fecha 09 de Noviembre de 2020, del HOGAR INFANTIL CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL CENTRO SAN VICENTE CASA SANTO
DOMINGO, la cual estd vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar — SNBF de

acuerdo al articulo 27 del Decreto 2388 de 1979, con las siguientes modificaciones:

ESTATUTOS ACTUALES DEL HOGAR INFANTIL CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL CENTRO SAN
VICENTE CASA SANTO DOMINGO

ESTATUTOS PARA APROBAR DEL HOGAR INFANTIL CENTRO DE
ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL CENTRO SAN
VICENTE CASA SANTO DOMINGO

CAPITULO PRIMERO CREACION DOMICILIO Y FINES

ARTICULO PRIMERO. Constitilyase en el municipio de Cali,
Departamento del Valle, Republica de Colombia, una entidad de
beneficio social y utilidad comuin conforme a las leyes vigentes,
vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar y sujeta a
las normas que al respecto expida el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

CAPITULO PRIMERO CREACION DOMICILIO Y FINES

ARTICULO PRIMERO. Constitiyase en el municipio de
Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca, Republica
de Colombia, una entidad sin animo de lucro, de beneficio social
utilidad comdn creada mediante personeria juridica No.2310 el
15 de junio de 1976, la cual se rige conforme a las leyes
vigentes, vinculadas al Sistema Nacional de Bienestar Familiar y
sujeta a las normas que al respecto expida el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

ARTICULO SEGUNDO. Denominase: “HOGAR INFANTIL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL
CENTRO SAN VICENTE CASA SANTO DOMINGO”

ARTICULO SEGUNDO. Denominase:
GABRIELA PALAU DE PALAU”.

“HOGAR INFANTIL

ARTICULO TERCERO. Sefalese su domicilio en el municipio
de Cali.

ARTICULO TERCERO. Sefalese su domicilio en el municipio
de Santiago de Cali, Departamento del Valle del Cauca.

ARTICULO CUARTO. OBJETO SOCIAL: La entidad tendra
como objetivo:

A. Prestar atencion integral a preescolares menores de 7
afios en modalidad tradicional y nuevas modalidades,

ARTICULO CUARTO. OBJETO SOCIAL: “HOGAR INFANTIL
GABRIELA PALAU DE PALAU” brindara programas y proyectos
de proteccion y atencion integral a nifios y nifias, adolescentes y
para sus familias, durante la vigencia del contrato que se
suscriba entre las partes, dando prioridad a los hijos de padres o
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a hijos de empleados publicos y de los trabajadores
oficiales y privados, e hijos de los desempleados, en
los aspectos fisico, psiquico y social.

Proporcionar los elementos necesarios para el
desarrollo propio de las actividades educativas y
promocionales con las familias que hagan parte de la
comunidad beneficiaria, ofreciéndoles capacitacion,
orientacion e informacion sobre cuidado y desarrollo
del nifio, nutricién, relaciones familiares 'y
comunitarias, procreacion responsable si aspectos
legales familiares.

Organizar todas aquellas actividades que tienden a
mejorar el nivel de vida en la comunidad beneficiaria,
tales como utilizacién e incremento de los recursos de
la comunidad, promocién de pequefias industrias
para el incremento de ingreso familiar, actividades
practicas de mejoramiento del hogar y economia
doméstica.

Coordinar la prestacion de los servicios médicos y
odontolégicos de acuerdo con las normas técnicas
del Sistema Nacional de salud y los convenios
existentes con tales entidades.

Coordinar acciones con entidades afines a las
politicas del ICBF, con el objeto de brindar una mejor
prestacion del servicio.

No permitir la aplicacién de castigos fisicos o
psicolégicos a los nifios.

Desarrollar los programas de atencién integral al
preescolar fijados por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar conformidad con la ley séptima de
1979, su decreto reglamentario y las
reglamentaciones internas que sobre el particular
expida el ICBF.

Desarrollar a partir del hogar infantil los proyectos de
apoyo establecidos por el ICBF.

www.icbf.

2

madres trabajadoras, madres jefes de hogar e hijos de los

desempleados

de poblacion con necesidades basicas

insatisfechas, desplazadas, hijos de familias desmovilizadas,
nifios y nifias con discapacidad, en los aspectos fisico, psiquico

y social,

involucrando su contexto familiar y comunitario,

conforme a los estandares y lineamientos del ICBF.
Ademas, tendrd como objetivos:

V.CO
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

Proporcionar los elementos necesarios para el
desarrollo de procesos de socializacion mediante
estrategias pedagoégicas con los nifios y nifias, familias
y comunidades beneficiarias, ofreciéndoles
capacitacion, orientacion e informacién sobre cuidado
y desarrollo del nifio, nutricién, relaciones familiares y
comunitarias.

Fortalecer los lazos familiares garantizando la
permanencia de los vinculos padres e hijos, siendo
garantes de los derechos de los nifios, entendiendo
que cada miembro de la familia cumple un papel
importante y activo (escuelas para familias, atencion
individual y permanente a los padres, familia y
comunidad).

Organizar todas aquellas actividades que tiendan a
mejorar el nivel de vida de la comunidad en general,
en actividades educativas, culturales asi como
practicas de mejoramiento de hogar, para beneficio de
los nifios y nifias garantizando sus derechos.
Coordinar convenios con entidades gubernamentales,
no gubernamentales u ONGs, qué permiten brindar
herramientas para mejorar la calidad de vida de los
integrantes del Hogar Infantil.

Coordinar y desarrollar proyectos con entidades a
nivel nacional e internacional, que permitan elevar la
calidad de servicio en el Hogar Infantil.

Coordinar la prestacion de los servicios médicos,
odontolégicos y de salud general, de acuerdo con las
normas técnicas del sistema Nacional de proteccién
social, los convenios existentes con tales entidades,
todo en el marco del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, garantizando sus derechos en
corresponsabilidad con el Estado, la familia y la
comunidad.

Desarrollar acciones de promocion, prevencion y
detencion de violencia fisica y psicologica hacia los
nifios y nifias de usuarios del programa.

Desarrollar los programas de atencién integral al
preescolar fijjado por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar de conformidad con la ley 7 de
1979, su decreto reglamentario y las reglamentaciones
internas que sobre el particular expida el ICBF.
Desarrollar a partir del hogar infantil los proyectos de
apoyo que llegaré a establecer el ICBF.

Reducir la morbimortalidad infantil propiciando y
facilitando que los padres vinculen sus nifios al
Sistema de Atencién Primaria en Salud.

Promover y facilitar el ejercicio de control social, asi
como la organizacion y capacitacion de los padres
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usuarios, en los comités de control y vigilancia, para
que estos tengan elementos fundamentados sobre los
cuales ejercer el control y vigilancia sobre la gestion,
la correcta destinacion de los recursos, la cobertura
reactiva, los beneficiarios y la calidad del servicio.

CAPITULO SEGUNDO
SERVICIOS QUE PRESTA LA ENTIDAD

ARTICULO QUINTO.
El hogar infantil podra prestar los siguientes servicios:

a) Salacuna
b) jardin infantil
c) Educacion a la familia

d) Acciones con padres de familia, jovenes y otros
adultos de la comunidad.

CAPITULO SEGUNDO
SERVICIOS QUE PRESTA LA ENTIDAD

ARTICULO QUINTO.

El Hogar Infantil prestara los servicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral a nifias y nifios en la modalidad de
Hogar Infantil — HI ICBF.

] CAPITULO TERCERO ’
ORGANOS DE DIRECCION Y ORGANIZACION

ARTICULO SEXTO. La direccién y organizacién del hogar
infantil San Vicente casa Santo Domingo estara a cargo de:

1. Asamblea de padres de familia y vecinos de la
comunidad

2. Junta administradora

3. Director.

) CAPITULO TERCERO ]
ORGANOS DE DIRECCION Y ORGANIZACION

ARTICULO SEXTO. La direccion y organizacién del Hogar
Infantil esta cargo de:
1. Lajunta administradora
2. Director (a) del Hogar
3. Comité de control social; (padres y/o acudientes de los
beneficiarios del Hogar Infantil).

PARAGRAFO. El comité de control social se regird por los
lineamientos definidos por el ICBF.

ARTICULO SEPTIMO. Las funciones de los organismos y
personas determinadas en el articulo anterior seran ejercidas
de acuerdo a las competencias y atribuciones que se fijan en
estos estatutos.

CAPITULO CUARTO
COMITE DE CONTROL SOCIAL

ARTICULO SEPTIMO. El comité de control social sera integrado
por los padres de familia y/o acudientes de los nifios que en el
reciban atencion en cualquiera de sus modalidades.

CAPITULO CUARTO
ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DE LA
COMUNIDAD

ARTICULO OCTAVO. La asamblea estara integrada por los
padres de familia y/o acudientes de los nifios que en el reciban
atencion, en cualquiera de sus modalidades y los vecinos
miembros de la comunidad que, animados por un interés social,
deseen participar en ella.

ﬂ ICBFColombia

www.icbf.gov.co
[ w | @ICBFCT

ARTICULO OCTAVO. El comité de control social se regira por
los siguientes lineamientos:
Las elecciones de los representantes ante la junta
administradora que en su seno se realicen seran obligatorias
siempre que no se opongan a la ley, la moral y las buenas
costumbres y a las politicas y orientaciones del ICBF.
1. Para que el comité de control social pueda seccionar y
elegir sus representantes debera estar presente por lo
menos la mitad mas uno de padres de familia y/o
responsables legales de los nifios vinculados al Hogar
Infantil.

ombia @ @icbfcolombiaoficial
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Si transcurrida una hora, de la hora fijada para llevarse
a cabo el comité, no asiste la mitad méas uno de los
miembros, la reunién se realizar4 con el 10% del
personal convocado.

El ICBF podra participar con un representante en el
comité con voz, pero sin voto.

De lo actuado en el comité se dejara constancia en un
acta, la cual debera ser firmada por el presidente y el
secretario de la misma.

ARTICULO NOVENO. La asamblea de padres de familia y

vecinos de la comunidad se regird por los siguientes
lineamientos:
1. Las elecciones de sus representantes ante la junta

administradora que en su seno se realicen, seran
obligatorias siempre que no sea opongan a la ley, a la
moral, a las buenas costumbres y no sean contrarias
a las politicas y orientaciones del ICBF.

Para que la asamblea pueda sesionar y elegir sus
representantes, deberan estar presentes por lo
menos la mitad mas uno de los padres de familia o
acudientes de los nifios vinculados al hogar infantil y
por lo menos 5 miembros de la comunidad. Si
transcurrida la hora fijada para llevarse a cabo la
asamblea no asistiere la mitad mas uno de los
miembros y por lo menos 3 de la comunidad la
reunion se realizara con las personas que se
encuentran presentes.

El Instituto Colombiano de Bienestar
coordinara las deliberaciones de la asamblea.
De lo actuado en la asamblea se dejara constancia en
un acta, la cual debera ser firmada por los asistentes.

Familiar

CAPITULO QUINTO
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA

ARTICULO NOVENO. La administracion del “HOGAR
INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU” corresponde a la
junta administradora la cual puede estar representada por:
1. Comité de padres de familia y/o acudientes de los
nifios usuarios.
2. Organizaciones no gubernamentales y demas sin
animo de lucro u ONG’s

PARAGRAFO I: La junta administradora del “HOGAR INFANTIL
GABRIELA PALAU DE PALAU” esta conformada de acuerdo al
numeral dos (2) de este articulo; serda en adelante la
FUNDACION SARMIENTO PALAU en alianza estratégica de
transicién con la ASOCIACION VOLUNTARIADO VICENTINO
DE LA CARIDAD CASA SANTO DOMINGO, hasta que la
FUNDACION SARMIENTO PALAU quede habilitada en Banco
de Oferentes del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar;
quien actuara con plenas facultades administrativas y
financieras; a partir de la firma del documento que solemnice la
alianza estratégica entre las partes.

PARAGRAFO IlI. En el caso de ejercerse la administracion del
Hogar Infantil por un tercero diferente a la Asociacion; la entidad
administradora debera acogerse a las normas previstas en estos
estatutos que rigen el Hogar Infantil y los lineamientos técnicos
de los hogares infantiles ICBF.

PARAGRAFO IIl. Las entidades sin animo de lucro seran
aprobadas por la junta administradora del Hogar Infantil.

CAPITULO QUINTO
DE LA JUNTA ADMINISTRADORA

ARTICULO DECIMO. La administracién del hogar infantil
corresponde a la junta administradora la cual puede estar
representada:

1. Por una entidad sin animo de lucro y entidad
coparticipe.
2. Porunajunta que conste de:

Un representante de una entidad sin animo de
lucro y su suplente.

ARTICULO DECIMO El periodo de la junta administradora del
Hogar Infantil sera de dos (2) afios a partir de la fecha de inicio
del contrato de aportes con ICBF, prorrogables por un periodo
mas, siempre y cuando la gestion sea avaluada anualmente y el
resultado de la misma, arroje resultados positivos en la
cualificacion y aporte al programa.
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- Dos representantes de padres de familia y
acudientes con sus respectivos suplentes.

- Dos representantes de la comunidad con sus
respectivos suplentes.

3. Porunajunta, que consta de:

- Dos representantes de la comunidad con sus
respectivos suplentes.

- Tres representantes de padres de familia y
acudientes con sus respectivos suplentes, o
viceversa.

Paragrafo 1: Actualmente la junta administradora del hogar
infantil estd conformada de acuerdo al numeral 1, por la
asociacién Sefioras de la Caridad Centro San Vicente Casa
Santo Domingo.

Paragrafo 2: En el caso de ejercerse la administracién del hogar
infantil de acuerdo al numeral 1, la Entidad Administradora
debera acogerse a las normas previstas en los estatutos que
rigen al hogar infantil.

Paragrafo 3: En el evento de ejercerse la administracion del
hogar infantil de acuerdo al numeral 2 y 3 la eleccién de la junta
se hard de la siguiente manera: El ICBF a través de sus
representantes coordinara la asamblea de padres de familia y
vecinos de la comunidad de donde saldran los principales y
suplentes de los dos estamentos.

Paragrafo 4: Las entidades sin &nimo de lucro seran aprobadas
por la direccion Regional de ICBF.

Paragrafo 5: A las reuniones de junta administradora asistiran
los representantes del ICBF quienes actuaran con voz, pero sin
voto.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. El periodo de la junta
administradora del hogar infantil sera de un afio (1), prorrogable
por igual término, en forma sucesiva.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Nominaci6n de los cargos.
La junta administradora contara con los siguientes dignatarios:
Presidente

Vicepresidente

Segundo vicepresidente

Secretario

Tesorero

arwONE

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Nominacién de los cargos- La
junta administradora contard con los siguientes dignatarios,
quienes seran elegidos en reunién de junta administradora.

1. Presidente
2. Secretario

www.icbf.
n ICBEColombia

(N
oot

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La junta administrativa se
reunird ordinariamente cada tres meses en la fecha y hora que
ella misma sefiale, pudiendo ser convocada a reuniones
extraordinarias cuando lo solicite cualquiera de las siguientes
personas:

a) El presidente de La Junta

b) El director (a) del Hogar Infantil
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3. Tesorero
4. Revisor fiscal
5. Vocal

6. Y sus respectivos suplentes.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Los miembros de la junta | ARTICULO DECIMO TERCERO. A las reuniones de la junta
administradora deberan residir en el municipio donde se | administradora seran citados todos los miembros de la misma,
encuentra ubicado el hogar infantil. teniendo derecho a voz y voto.

En ausencia del presidente, este serd reemplazado por el
vicepresidente o el segundo vicepresidente en su efecto.

PARAGRAFO. Para deliberar y decidir validamente se requerira
la presencia por lo menos de tres (3) de los miembros con
derecho a voto.

ARTICULO DECIMO CUARTO. La junta administradora se | ARTICULO DECIMO CUARTO. Las reuniones de la junta
reunird ordinariamente una vez al mes en la fecha y hora que la | administradora se realizan en la sede del Hogar Infantil ubicado
misma sefiale, pudiendo ser convocada a reuniones | en la calle 13 # 482-03 barrio Santo Domingo comuna 10 en la
extraordinarias cuando lo solicite cualquiera de las siguientes | ciudad de Santiago de Cali; o en el lugar que designe el
personas: presidente.

a) El Presidente De La Junta
b) Revisor fiscal

c) Los representantes del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

d) El Director Del Hogar Infantil

ARTICULO DECIMO QUINTO. A las reuniones de la junta | ARTICULO DECIMO QUINTO. De las reuniones se elaboraran
administradora seran citados tanto los miembros principales | actas en las cuales se dejara constancia de los temas que
como los suplentes. Todos los miembros tendran voz, pero | traten, y de las decisiones que se tomen. El libro de actas podra
Unicamente tendran derecho a voto los miembros principales y | ser revisado periddicamente por el Instituto Colombiano de
los suplentes cuando el principal esté ausente. Bienestar Familiar, o por la auditoria fiscal ante el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, y permanecera en el Hogar
En ausencia del presidente, este serd reemplazado por el | Infantil.

suplente y en ausencia de los dos la junta designara la persona
que presidira la reunion.

PARAGRAFOQ. Para deliberar validamente se requerira la
presencia por lo menos de cuatro (4) de los miembros con
derecho a voto; para decidir se requerira el voto favorable de
la mitad mas uno de los asistentes con derecho a voto, siempre
y cuando haya quérum para deliberar.

ARTICULO DECIMO SEXTO. Las reuniones de la junta | ARTICULO DECIMO SEXTO. La falta de asistencia de
administradora se realizan en la sede del Hogar Infantil. cualquiera de los miembros de la reunion por mas de tres veces
consecutivas, sin causa justificada y previa citacion, a la reunion,
produce de hecho la vacante del cargo y corresponde al
estamento respectivo proveer su reemplazo.
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PARAGRAFO. En el caso de las entidades sin animo de lucro
y/o entidad coparticipe, de acuerdo con sus normas
estatutarias y en el caso de los representantes de
padres de familia o de la comunidad, a través de los
comités, de las cuales se levantara el acta respectiva.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. De las reuniones se
elaboraran actas en las cuales se dejard constancia de los
temas que se traten y de las decisiones que se tomen. Copias
de estas actas se enviardn mensualmente a la unidad zonal y/o
local respectiva. El libro de actas podra ser revisado
periédicamente por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, o por la auditoria fiscal ante el I.C.B.F. y permanecera
en el hogar infantil.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Ninguno de los miembros de la
junta administradora podra ser designado para desempefiar
cargo remunerado dentro del Hogar.

PARAGRAFO. No podran ser empleados del Hogar Infantil las
personas que se encuentren en relacion de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, union
libre o concubinato con alguno de los miembros de la junta
administradora.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. La falta de asistencia de
cualquiera de los miembros de la reunion por més de tres veces
consecutivas, sin causa justificada y previa citacion, a la
reunién, produce de hecho la vacante del cargo la cual sera
asumida en propiedad por el respectivo suplente y corresponde
a la asamblea nombrar el suplente de acuerdo con el
procedimiento establecido por el paragrafo 2 del articulo
decimo.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. Son funciones de la junta
administradora:

1. Asumir totalmente la responsabilidad de la prestacion
del servicio a través del Hogar Infantil brindando
atencion integral a niflos menores de cinco afios,
conforme a las disposiciones técnicas, administrativas
y financieras vigentes, expedidas por el ICBF. Asi
como también el manejo del personal contratado para
el cumplimiento de la mision, dirigiendo todas las
actividades propias del objeto social expuesto en
estos estatutos.

2. Dar cumplimiento a las clausulas pactadas en el
contrato de aporte firmado con el ICBF y responder
por la optimizacién de los recursos.

3. Ejecutar el valor del contrato y de los otros dineros que
se lleguen a recaudar, Unicamente para el
cumplimiento de su objeto, de conformidad con las
normas técnicas y administrativas del ICBF y el
contrato de aporte y responder por la indebida
aplicacion de los recursos conforme a lo dispuesto por
las normas civiles, penales y fiscales.

4. El recaudo de las tasas compensatorias las cuales son
de caracter obligatorio para todos los usuarios,
sujetdndose a los acuerdos que expida el ICBF para
tal fin.

5. Velar por el cumplimiento de la cobertura programada
de acuerdo al contrato de aportes firmado con el ICBF.

6. Rendir informe sobre la ejecucién del contrato de
aportes al supervisor del mismo, designado por el
director regional del ICBF.

7.  Facilitar la formacién y capacitacion permanente del
personal vinculado al hogar infantil, permitiendo la
asistencia a capacitaciones, seminarios y talleres.

8. Velar por la adquisicién y suficiente disponibilidad de
material didactico para el desarrollo de actividades
pedagdgicas con los nifios.

9. Permitir la participacion de los padres en la vigilancia
de la administracion de los recursos y de la prestacion
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

de servicio (comité control social, comités de acuerdos
de convivencia, comités de salud, cultura, ornato etc.)
Recibir mediante acta, conservar y responder por los
bienes devolutivos que les sean entregados por el
ICBF, estar pendientes de las compras de elementos
devolutivos con sus respectivas facturas las cuales,
deben ser reportados al inventario general y enviados
segun el procedimiento para tal fin.

A la terminacion del contrato devolver mediante acta,
los elementos devolutivos entregados por el ICBF, y
los adquiridos por aporte del ICBF.

Solicitar a la regional, el trabajo asesoria en caso de
cancelacion de contratos al personal que labora en el
Hogar Infantil.

Dar de baja los elementos devolutivos inservibles,
siguiendo el procedimiento establecido por el almacén
Regional del ICBF.

Responder por los bienes dados al Hogar Infantil que
haya sido adquiridos por donaciones, comodatos u
otros.

Garantizar que los trabajadores del Hogar Infantil
cumplan con las caracteristicas y requisitos fisicos,
mentales y morales, definidos en la normativa
expedida por el ICBF, asi como las incluidas en las
normas laborales vigentes.

Seleccionar y nombrar al personal del Hogar Infantil de
acuerdo a los cargos, sujetandose a los perfiles
establecidos en los lineamientos y estandares dados
por el ICBF.

Evaluar anualmente el desempefio de los (as)
directores (as) del Hogar Infantil y realizar las
recomendaciones pertinentes.

Cumplir las normas laborales vigentes en la
contratacion de sus trabajadores, consignadas en el
cédigo sustantivo del trabajo, y todas aquellas normas
aplicables al funcionamiento de los hogares infantiles
expedidas tanto por el ICBF, como por el Estado, en
su condicion de Unico empleador.

Delegar en el director(a), la evaluacién del personal y
la supervision del mismo lo referente al desempefio de
cada cargo.

Acatar los lineamientos establecidos por el ICBF para
la prestacion de servicio cumpliendo contractualmente
con el numero de dias de atencién en el afio; por lo
tanto, la Entidad Contratista juntamente con los
Padres de Familia definen y deciden cémo distribuyen
estos dias de atencién dejando constancia en un acta.
Los cierres temporales causadas por los periodos de
vacaciones (semana santa, fin de afio y otros)
Igualmente seran pactados en la misma acta con los
padres de familia exceptuando los cierres ordenados
mediante acta de salud publica cuando se presenten
epidemias.

Transferir oportunamente los dineros causados por las
cesantias a las entidades administradoras en el
tiempo estipulado por la ley para tal fin.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Presentar los informes y documentos que el ICBF le
solicite y rendir cuentas de conformidad con las
normas fiscales vigentes.

Rendir cuentas sobre la utilizacion del valor del
contrato al supervisor designado por el Director del
ICBF, de acuerdo con las normas sobre la materia,
establecidas legalmente.

Acatar las recomendaciones de los funcionarios del
ICBF surgidas de las visitas de asesoria y supervision
(planes de mejoramiento).

Buscar otras fuentes de financiacion diferentes a las
del ICBF destinarlas para apoyar la atencion de los
nifios.

Velar porque las relaciones de los trabajadores entre
si y de ellos con los nifios sean de respeto y
cooperacion.

Tomar las medidas necesarias para evitar el maltrato y
descuido de los nifios, ser garantes de los derechos
de los nifios.

Proporcionar la formacién de padres en el desarrollo
infantil y su participacion en las actividades del hogar,
cumpliendo con los acuerdos de convivencia del
Hogar Infantil.

Vigilar el cumplimiento de las recomendaciones
respecto a la calidad, preparacion y conservacion de
alimentos y velar por los nifios y nifias que asisten en
jornada completa que se les debe cubrir entre el 65%
y el 70% de los requerimientos nutricionales diarios
para su desarrollo, segun los grupos de acuerdo con
lo definido en la minuta patr6n que se constituyen en
los estandares de alimentacion.

Delegar en el director(a) del Hogar, la facultad de
sancionar disciplinariamente al personal a su cargo a
través de llamadas de atencion verbal o por escrito
cuando las faltas sean de gravedad, con copia a la
junta administradora, y facultad para sancionar con
suspension de uno a tres dias, de acuerdo con la
norma laborales vigentes; el director(a) respondera
ante la junta administradora del uso de esta facultad.
Colocar o mantener un aviso o valla en la parte
externa visible de sus instalaciones que indique la
prestacion del servicio publico del ICBF.

Mantener en el Hogar Infantili la papeleria
correspondiente: libros de bancos, presupuesto,
carpetas de los trabajadores (hoja de vida, el contrato
del trabajador actualizado, evaluaciones), movimientos
presupuestales, libro de registros de tasas
compensatorias, carpetas de los nifios, libros de
visitas de asesoria y seguimiento con las
recomendaciones derivadas de ellas, el registro de la
planeacioén de actividades pedagdgicas con los nifios,
nifias y padres de familia y demas documentos que
necesita el Hogar Infantil.

Previo a un analisis presupuestal y contable
determinar los traslados presupuestales (créditos-
contra créditos y adiciones) de acuerdo a las
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necesidades del Hogar Infantil, elaborando para ello
una resolucién firmada por la junta.

34. Mantener las instalaciones locativas aptas para la
prestacion del servicio.

35. Velar por el estricto cumplimiento de las normas que
rigen para las entidades contratistas y el cumplimiento
de sus objetivos.

36. Velar por el efectivo cumplimiento de los estatutos.

37. Las demés que le sean asignadas.

PARAGRAFO |I. La junta administradora que no de estricto
cumplimiento con el numeral 12 del articulo décimo octavo de
estos estatutos respondera ante el ICBF por los perjuicios
causados en el evento de fallarse contra el Hogar Infantil en
sentencia de caracter laboral.

PARAGRAFO II. En ningun caso el Hogar Infantil podra utilizar
el logotipo del ICBF ni su razén social en la papeleria, debiendo
incluir solamente el nimero de la fecha de resolucién que
reconoce su personeria juridica.

ARTICULO DECIMO NOVENO. Ninguno de los miembros de la | ARTICULO DECIMO NOVENO son funciones del presidente:

junta administradora podra ser designado para desempefar a) En su calidad de representante legal, suscribira el
cargo remunerado dentro de la entidad. contrato de aporte con el Instituto Colombiano de

PARAGRAFO. No podran ser empleados del Hogar Infantil las Flfenet?tar Fat.T".'aIr para la tz_admlnlstra?on del IHogar
personas gue se encuentren en relacién de parentesco hasta el r; an :n Clﬁr?f 'n:“r das :espeg_lvtzia: ga;ar: 'as Y \r/elﬁ; %?irl
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, €l cumplimiento de 1os objeuvos del Hoga a

matrimonio civil, y/o catélico, union libre o concubinato con b) Sgorgi:r?tgrlas.u%?gig?as dg!(l;BuZicialmente al Hoaar
alguno de los miembros de la junta administradora. pre: juat y ! 9
Infantil y usar la firma social.

c) Dirigir y presidir todas las reuniones o sesiones
ordinarias y extraordinarias de la junta administradora.

d) Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamento
interno de trabajo, las normas vigentes contempladas
en el cadigo sustantivo del trabajo y los acuerdos de
convivencia establecidos con la comunidad.

e) Celebrar a nombre de la junta administradora del
Hogar Infantil los contratos de trabajo que se
suscriban con el personal que prestara sus servicios al
Hogar, de conformidad con las leyes laborales
vigentes.

f)  Ordenar los gastos segun autorizacién de la junta
administradora, de acuerdo con estos estatutos.

g) Convocar a reuniones extraordinarias a peticion del
director (a) del Hogar Infantii o representante por
iniciativa propia.

h) Elaborar el orden del dia para las sesiones de la junta
administradora.

i) Ordenar con una semana de anticipacion, hacer las
citaciones para las reuniones de la junta
administradora, sefalando la fecha y hora de las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

j)  Firmar conjuntamente con el secretario las actas y
acuerdos de las sesiones.

k) Rubricar con su firma y sello los gastos del Hogar
Infantil.
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I)  Firmar conjuntamente con el tesorero los documentos
negociables del Hogar Infantil.

m) Suscribir las actas de recibo y entrega de inventario
fisico de la dotacion del Hogar Infantil.

n) En ausencias temporales mayores a un mes, delegar
en el vicepresidente y/o segundo vicepresidente, el
ejercicio de sus funciones previo visto bueno de la
junta administradora.

0) Elaborar y aprobar el reglamento interno del trabajo
del Hogar Infantil

p) Realizar las demas funciones que le asigne la junta
administradora.

g) El periodo del representante legal del Hogar Infantil
sera de dos (2) afios a partir de la fecha de inicio del
contrato de aportes con ICBF, prorrogables por un
periodo mas, siempre y cuando la gestion sea
avaluada anualmente y el resultado de la misma,
arroje resultados positivos en la cualificacion y aporte
al programa.

PARAGRAFO. Son funciones del vicepresidente y segundo
vicepresidente las mismas funciones del presidente en su
ausencia temporal o absoluta.

ARTICULO VIGESIMO. Los actos de la junta administradora se
denominaran acuerdos y deberan llevar la firma del presidente y
secretario de la junta administradora, fechado, sellado y
numerado.

ARTICULO VIGESIMO. Son funciones del secretario:

a) Citar a reuniones ordinarias y extraordinarias con
cinco (5) dias habiles de anticipacion, dejando
constancia de la citacion con fecha y firma de quien la
recibié.

b) Llevar un libro de actas de las reuniones.

c) Velar porque el archivo de correspondencia y demas
documentos de la junta administradora estén
debidamente archivados en el Hogar Infantil.

d) Firmar conjuntamente con el presidente las actas y
acuerdos emanados de la junta administradora.

e) Enviar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
grupo juridico copia de las actas en que se hagan
eleccion o modificacion de la junta administradora y
solicitud de inscripcién de la junta o aceptacion de
cargos.

f)  Realizar las demas funciones que le asigne la junta
administradora.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Son funciones de la junta
administradora:

a. Designar en la primera reunién de junta cada uno de
los cargos que la conforman.

b. Dirigir las actividades propias del objeto social.

c. Orientar la politica del hogar infantil y vigilar su
estricto cumplimiento de acuerdo con las normas
dictadas por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, utilizando adecuadamente sus recursos.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Son funciones del tesorero:

a) Velar porque los dineros obtenidos a través del
Hogar Infantil sean invertidos de acuerdo con las
necesidades del mismo, cualquiera que sea su
procedencia. Hacer los pagos necesarios para el
buen funcionamiento del Hogar Infantil. El
tesorero debera responder por estos fondos ante
la junta administradora y ante las demas
personas y entidades que dispongan estos
estatutos. Para cumplir con las disposiciones
legales vigentes, debera constituir las garantias
de buen manejo que le sean exigidas.
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Organizar, administrar y ejercer el control técnico
administrativo del hogar infantil; conforme a las
disposiciones vigentes del ICBF y brindar atencién
integral al nimero de menores pactado en el contrato
de aportes.

Aceptar la asesoria y supervision del ICBF facilitando
su labor y acatando sus normas y politicas.

Nombrar el personal del hogar infantil para la cual la
junta enviara los candidatos al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, donde seran evaluados de
acuerdo con las normas fijadas en cuanto a requisitos
y calidades necesarias para tales cargos.

Imponer las sanciones disciplinarias al personal que
labora en el hogar infantil por incumplimiento,
extralimitaciones o faltas cometidas en el ejercicio de
sus funciones previa diligencia de cargos formulada
por la junta administradora y descargos presentados
por el empleado.

Delegar en el director del hogar infantil la Facultad de
sancionar al personal a su cargo con llamados de
atencién verbal o por escrito siempre y cuando la falta
no revista gravedad.

Solicitar a la division juridica del ICBF asesoria en los
casos en que la junta haya determinado cancelar el
contrato de trabajo y suspension superior a 8 dias. En
la reunidon en que se decida cancelar el contrato
deberd estar presentes los representantes del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Aprobar el acerdo mensual de gastos.

Autorizar al presidente para ordenar gastos de
funcionamiento del hogar infantil cifiéndose al
presupuesto enviado por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y el acuerdo de gastos mensual.

Crear la caja menor y fondo rotatorio, previo visto
bueno del ICBF por una cuantia que se determinara
de acuerdo a las necesidades del hogar infantil y
designar las personas que deben manejarlas, quienes
deben constituir una péliza de manejo de acuerdo a
las normas establecidas por el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y contraloria general de la
republica.

Seleccionar los proveedores y el sistema de compras.

Acordar previamente los traslados presupuestales y
enviarlos al ICBF para su consideracion y aprobacién
en las fechas establecidas por el ICBF.

Mantener las instalaciones locativas aptas para el
Servicio.
www.icbf.

j)v. co
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b)

c)

d)

e)

f)

9)

Supervisar que el asistente administrativo lleve
adecuadamente los asuntos contables, relacion
de ingresos y egresos de la entidad con sus
respectivos comprobantes.

Rendir cuenta del manejo de ingresos y gastos al
centro zonal ICBF respectivo.

Presentar ante la junta administradora un
balance de ingresos y egresos a fin de afio, o
cuando esta se le solicite.

Supervisar que los libros y cuentas bancarias del
Hogar Infantil estén correctamente llevados.
Cumplir las actividades que determine la ley y las
resoluciones de la Contraloria General de la
Nacion.

Realizar las demés funciones que le asigne la
junta administradora.
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Dar cumplimiento de las obligaciones como patrono
sujetandose a las normas vigentes contempladas en
el codigo sustantivo del trabajo, el reglamento de
higiene y de trabajo del hogar infantil y deméas normas
para el funcionamiento de los hogares infantiles
dictados por el ICBF.

Presentar a ICBF un inventario actualizado de los
elementos devolutivos del hogar infantil, con
periodicidad anual o cuando se presente cambio de
representante legal.

PARAGRAFO. La junta administradora que no de estricto
cumplimiento al literal | de estos estatutos respondera ante el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar por los perjuicios
causados por el invento de fallarse contra el hogar infantil en
sentencia de caracter laboral.

b)

<)

d)

e)

f)

)}

h)

n ICBFColombia

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Son funciones del
presidente:
a) En su calidad de representante legal, suscribira el

contrato de aporte con el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar para la administracion del Hogar
Infantil, constituir las respectivas garantias y velar por
el cumplimiento de los objetivos del Hogar Infantil
acorde con las politicas del ICBF.

Representar judicial y extrajudicialmente al Hogar
Infantil y usar la firma social.

Dirigir y presidir todas las reuniones o sesiones
ordinarias y  extraordinarias de la junta
administradora.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos y reglamento
interno de trabajo.

Celebrar a nombre de la junta administradora del
hogar infantil los contratos de trabajo que se
suscriban con el personal que prestara sus servicios
a la entidad, los cuales seran a término fijo de un afio.

Ordenar los gastos segln autorizacion de la junta
administradora, de acuerdo con estos estatutos.
Convocar a reuniones extraordinarias a peticion del
director del hogar infantil, a los representantes del
ICBF, del revisor fiscal o por iniciativa propia.

Elaborar el orden del dia para las sesiones de la junta
administradora.

Ordenar con una semana de anticipacién, hacer las
citaciones para las reuniones de la junta
administradora, sefialando la fecha y hora de las
sesiones ordinarias y extraordinarias.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Son funciones del fiscal, en
caso de que sea obligacion tener revisor fiscal:

a)

b)

<)

d)

e)

f)
g)

www.icbf.gov.co

2 @icBFcg
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Supervisar la marcha del Hogar Infantil, especialmente
en lo relativo al registro oportuno y adecuado de sus
operaciones contables, cuidando que sé hagan de
acuerdo a lo establecido en los objetivos del Hogar
Infantil, sus estatutos y demas reglamentaciones.
Velar por el buen funcionamiento de la tesoreria del
Hogar Infantil, solicitando informaciéon que considere
necesaria para la marcha adecuada de las finanzas
del mismo.

Visar y firmar el balance presentado por el tesorero y
las cuentas de gastos del Hogar Infantil.

Rendir informacién a la junta administradora sobre el
adecuado manejo de los bienes y de las
irregularidades que encuentre.

Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos e
informar a la junta administradora de cualquier
infraccion al respecto.

Cumplir las demas funciones que le asigne la junta
administradora.

El periodo del revisor fiscal del Hogar Infantil sera de
dos (2) afios a partir de la fecha de inicio del contrato
de aportes con ICBF, prorrogables por un periodo
mas, siempre y cuando la gestion sea avaluada
anualmente y el resultado de la misma, arroje
resultados positivos en la cualificacion y aporte al
programa.
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j)  Firmar conjuntamente con el secretario las actas y

acuerdos de las sesiones.

Rubricar con su firma y sello los gastos del Hogar

Infantil.

I)  Rendir en las reuniones informes periédicos de las
labores del hogar infantil.

m) Firmar conjuntamente con el tesorero los documentos

negociables del Hogar Infantil.

n) Realizar las demés funciones que le asigne la junta
administradora.

0) Suscribir las actas de recibo y entrega de inventario
fisico de la dotacion del Hogar Infantil.

p) En ausencias temporales menores de dos meses
delegar en la persona que la junta administradora
decida el ejercicio de sus funciones.

g) Coordinar con la entidad financiera donde se

depositan los dineros del fondo de cesantias y
cualquier desembolso debe ser autorizado
previamente y por escrito por el director regional del
ICBF o su delegado.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. Son funciones del
secretario:

a. Citar a reuniones ordinarias y extraordinarias
con cinco (5) dias habiles de anticipacion,
dejando constancia de la citacion con fecha y
firma de quien la recibid.

b.  Llevar un libro de actas de las reuniones.

c. Velar porque el archivo de correspondencia y
deméas documentos de la junta administradora
estén debidamente archivados en el Hogar
Infantil.

d. Firmar conjuntamente con el presidente las
actas y acuerdos emanados de la junta
administradora.

e. Enviar el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar- divisién de servicios técnicos y division
juridica copia de las actas en que se hagan
eleccion o modificacion de la junta
administradora.

f.  Realizar las demés funciones que le asigne la
junta administradora.

CAPITULO SEXTO
DEL DIRECTOR(A) DEL HOGAR INFANTIL

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. El director(a) del Hogar
Infantil sera designado por la junta administradora teniendo en
cuenta los requisitos y el perfil establecido por el Hogar y
lineamientos del programa de acuerdo al articulo décimo octavo
en el literal 16.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. Son funciones del tesorero:

a) Velar porque los dineros obtenidos a través del
Hogar Infantil sean invertidos de acuerdo con las
necesidades del mismo, cualquiera que sea su
procedencia. Hacer los pagos necesarios para el
buen funcionamiento del Hogar Infantil.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. EI director(a), como
responsable del funcionamiento técnico, administrativo y
financiero del Hogar Infantil debera cumplir las siguientes
funciones:
1. Dirigir al Hogar Infantil conforme a los presentes
estatutos, reglamento interno de trabajo y los
acuerdos de convivencia, siguiendo siempre
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El tesorero debera responder por estos fondos
ante la junta administradora y ante las demas

las disposiciones legales, a las pautas dadas por el

personas y entidades que dispongan estos ICBF a los acuerdos emanados de la junta
estatutos. Para cumplir con las disposiciones administradora y a la mas estricta ética.
legales vigentes, debera constituir las garantias 2. Inscribir los nifios y velar porque tengan los
de buen manejo que le sean exigidas documentos minimos que solicitan como requisito de
b) Supervisar que el asistente administrativo lleve g]sstgrr;?j(;?er; de acuerdo a los lineamientos y
Sdef:uadamente los asur:jtosl cont?_kélej, relacion 3. Organizar, dirigir y supervisar el desarrollo de las
€ INgresos y egresos de fa enudad con sus acciones pedagogicas, nutricionales de salud con los
respectivos comprobantes. ) nifios y de capacitacién con los padres de familia a
¢) Rendir cuentas comprobada de su manejo a la partir del diligenciamiento de la ficha integral.
oficina que le asigne la contraloria general de la 4. Apoyar la capacitacion de las madres comunitarias y
republica. otros agentes educativos, facilitando la realizacion de
d) Presentar ante la junta administradora un pasantias en el Hogar Infantil.
balance de ingresos y egresos a fin de afio, o 5. Efectuar la induccion y el seguimiento de los
cuando esta se le solicite. trabajadores del Hogar Infantil y conjuntamente con la
e) Supervisar que los libros y cuentas bancarias del junta administradora, la evaluacién de desempefio y
Hogar Infantil estén correctamente llevados. desarrollo de cada trabajador dejando constancia en
f)  Firmar conjuntamente con el presidente los su hoja de vida. _ B
cheques y documentos negociables que sean 6. Proporcionar desde el Hogar Infantil la atencion
autorizados por estos estatutos integral del nifio y la nifias al interior de su familia
g) Cumplir las actividades que determine la ley y (escliglais,para familiaS)i
las resoluciones de la contraloria general de la 7. Programar y desarrolla_\r_ con el peysongl del Hogar y
S con los padres de familia la actualizacién permanente
nacion. ; . . de los aspectos técnicos y administrativos del
h) Reallzar Ia.s.demas funciones que le asigne la programa mediante la conformacién de grupos de
junta administradora. estudio, trabajo y talleres para familias.

8. Trabajar en estrecha coordinacion con la junta

PARAGRAFO UNICO. Los empleados de manejo de las administradora, el centro zonal del ICBF y los padres

instituciones de utilidad comun, deberan presentar fianza cuya de familia en el desarrollo de las actividades propias

cuantia y aprobaciéon estan reglamentadas por la contraloria del Hogar. )

general de la republica en sus resoluciones organicas nimero 9. Desarrollar programas educativos con los padres de

07325 y 07326 de enero 25 de 1979. familia y apoyar iniciativas de la comunidad que
contribuyen al bienestar del nifio.

10. Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno de
trabajo y los acuerdos de convivencia establecidos
con la comunidad educativa.

11. Entregar mediante acta los elementos para el
desempefio del cargo y la dotaciébn de los
trabajadores.

12. Preparar conjuntamente con la junta administradora y
el asistente administrativo la programacién mensual

e gastos teniendo en cuenta las necesidades de
d tos t d ta | dades del
Hogar Infantil y la disponibilidad contable.

13. Participar activamente en los planes de desarrollo
municipal, en lo que compete a la atencién de los
nifios.

14. Velar porque las carpetas y hojas de vida del personal
activo y retirado se mantengan debidamente archivado
y actualizado y tener al dia la hoja de récord laboral.

15. Preparar y presentar periédicamente en su
oportunidad a la junta administradora y al centro zonal
los informes estadisticos y de actividades establecidas
0 que le sean solicitadas.

16. Realizar visitas domiciliarias a los nifios cuando la
situacion lo amerite.
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17. Participar en la elaboracién del presupuesto anual del
Hogar Infantil con la junta administradora.

18. Inscribirse al sistema de formacién permanente del
ICBF, asistir a los eventos de capacitacion que se
efectlien y participar en las reuniones de grupo de
estudio y trabajo.

19. Velar porque se registran las observaciones
correspondientes en las visitas de supervision del
centro zonal y hacer cumplir las recomendaciones alli
consignadas.

20. Informar a la junta administradora en los casos de
faltas disciplinarias del personal que prestan sus
servicios al Hogar Infantil.

21. Imponer las sanciones necesarias al personal que no
cumpla sus funciones con llamados de atencion.

22. Velar por el cumplimiento de las sanciones
disciplinarias impuestas por la junta administradora.

23. Asistir a las reuniones de la junta administradora en
las cuales tendra voz, pero no voté.

24. Elaborar documentos y reglamentaciones
administrativas y de personal en concordancia con las
reglamentaciones internas y las necesidades del
Hogar Infantil.

25. Realizar la planeacién y programacion anual de
acuerdo a los diferentes componentes administrativo,
talento humano, pedagdgico, salud y nutriciéon, familia
comunidad y redes, entornos educativos y protectores,
conjuntamente con el personal que labora en el Hogar
Infantil.

26. Velar porque toda la documentacion a nivel
administrativo, pedagdgico, nutricional de salud y
comunitario esté al dia y cumpla con los lineamientos
establecidos en el Hogar Infantil.

27. Velar porque la programacion en todas las areas que
se determinen anualmente, se cumpla.

28. Velar porque el personal se realice los examenes de
laboratorio exigidos y cumplan las normas de higiene y
aseo personales y de vestuario.

29. Elaborar y presentar conjuntamente con el asistente
administrativo el plan de compras (acuerdos de
gastos) de acuerdo con las necesidades del Hogar
Infantil, para ser aprobado por la junta administradora.

30. Cumplir las demas funciones que le asigne la junta
administradora del Hogar Infantil y aquellas que
figuran en el reglamento interno de trabajo.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. Son funciones del revisor CAPITULO SEPTIMO
fiscal: DEL PATRIMONIO DEL HOGAR INFANTIL
a. Supervisar la marcha del hogar infantil,

especialmente en lo relativo al registro oportuno y | ARTICULO VIGESIMO QUINTO. El patrimonio del Hogar Infantil
adecuado de sus operaciones contables, cuidado que | con el cual debera atender el cumplimiento de sus objetos y
sé que se hagan de acuerdo a lo establecido en los | estara constituido asi:
objetivos del hogar infantil, sus estatutos y demas a) Por los aportes del Instituto Colombiano del Bienestar
reglamentaciones. Familiar que correspondan a la asignaciéon

presupuestal anual, entregado mediante contrato de
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b. Velar por el buen funcionamiento de la tesoreria del
hogar infantil, solicitando a estas informaciones que
considere necesarios para la marcha adecuada de las
finanzas del mismo.

c. Visary firmar el balance presentado por el tesorero y
las cuentas de gastos del hogar infantil.

d. Rendir informaciones a la junta administradora sobre
el adecuado manejo de los bienes y de las
irregularidades que encuentre.

e. Velar por el estricto cumplimiento de los estatutos e
informar a la junta administradora de cualquier
infraccion al respecto.

f.  Cumplir las demés funciones que le asigne la junta
administradora.

aportes para apoyar el funcionamiento del Hogar
Infantil.

b) Por las tasas compensatorias qué son los valores
mensuales que todos los padres usuarios del Hogar
Infantil deben cancelar obligatoriamente cada mes.

c) Por los rendimientos financieros que resultan de los
depositos.

d) Por recursos adquiridos por el Hogar Infantil mediante
aportes de entidades territoriales, de ONG’s o de
personas particulares entre otras.

e) Por los recursos de balances o saldos disponibles.

f) Por la ayuda externa, los auxilios nacionales,
departamentales o municipales que le sean
destinados.

g) Por los demas aportes, producto de donaciones u
otros conceptos que se acojan al fin de Hogar Infantil.

PARAGRAFO. Los aportes que ingresen al Hogar Infantil, de
acuerdo a los literales b, ¢, d y g deberan ser reportados al ICBF
para ser adicionados al presupuesto o al inventario y ser tenidos
en cuenta en la elaboracion de estos.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Son funciones de los vocales:
a. Organizar y orientar las relaciones publicas del Hogar
Infantil.
b. Coordinar los comités de trabajo que se establezcan.
c. Las deméas funciones que le asigne la junta
administradora.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. Los fondos del Hogar Infantil
seran manejados a través de una cuenta bancaria abierta a
nombre del Hogar Infantil en uno de los bancos oficiales de la
ciudad, de acuerdo a las normas legales vigentes y a las
expedidas por el ICBF.

CAPITULO SEXTO
DEL DIRECTOR DEL HOGAR INFANTIL

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. El director del hogar infantil
sera designado por la junta administradora de acuerdo al
procedimiento fijado por el articulo vigésimo primero, literal F de
estos estatutos teniendo en cuenta los requisitos y calidades
sefaladas por el ICBF.

CAPITULO OCTAVO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. El Hogar Infantil se disolvera
cuando en concepto de la junta administradora y/o ICBF, los
objetivos del Hogar Infantil sean imposibles de cumplir.

La decision de disoluciéon por parte de la junta, debera ser
aprobada por la totalidad de los miembros principales de la junta
administradora.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. Son funciones del director:

a. Dirigir el hogar infanti conforme los presentes
estatutos y reglamento interno de trabajo, cifiéndose
siempre a las disposiciones legales, a las pautas
dadas por el ICBF y a la mas estricta ética.

b. Informar a la junta administradora en los casos de
faltas disciplinarias del personal que presta sus
servicios al hogar infantil, inmediatamente después
de cometido la falta.

c. Imponer por delegacion de la junta administradora las
sanciones disciplinarias al personal que no cumpla
sus funciones, con llamados de atencién verbales o
escritos siempre y cuando la falta no revista
gravedad.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. En caso de que el Hogar
Infantil tenga que disolverse por algin motivo y después de
practicada la liquidacién quedare remanente por repartir, pasara
al ICBF como propiedad fiduciaria con destinacion especifica,
para ser invertida en instituciones analogas. En caso de ser
administrado por el comité de control social, organizaciones no
gubernamentales y demas sin animo de lucro, todas las
anteriores con acompafiamiento de la comunidad, se tendra en
cuenta la participacion de esta en la liquidacion.
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Velar por el cumplimiento de las sanciones
disciplinarias impuestas por la junta administradora al
personal del hogar infantil.

Asistir a las reuniones de junta administradora en las
cuales tendra voz, pero no voto, salvo en los casos
que la junta determine su no asistencia.

Rendir a la junta administradora informe escrito
mensual de sus actividades.

Elaborar reglamentaciones administrativas y de
personal en concordancia con los reglamentos
internos del hogar y previa aprobacién de la junta y
asesoria del ICBF.

Coordinar el trabajo del personal que labora en el
hogar infantil.

Consolidar la informacién que reciba de las personas
que laboran con los nifios para hacer la evaluacion
respectiva.

Elaborar y firmar las ordenes relacionadas con la
compra de mercado y verificar su recibo de
conformidad.

Trabajar en estrecha relacién con el centro zonal o
local del ICBF, con la junta administradora, con las
instituciones del entorno y con los padres de familia
para desarrollar las actividades de acuerdo con las
politicas y normas establecidas por el ICBF.
Programar conjuntamente con las jardineras
reuniones periédicas con los padres de familia, con el
fin de difundir los conceptos y préacticas relativas a la
educacion y atencion de los nifios obtener la maxima
participacion en las actividades del hogar infantil.
Programar y desarrollar reuniones con el personal del
hogar infantil.

Participar en la ejecucion del presupuesto del hogar
infantil y realizar andlisis conjuntamente con el
asistente administrativo y participar en la elaboracion
y ejecucion del presupuesto de las modalidades.
Realizar visitas domiciliarias a los hogares de los
nifios, cuando lo crea necesario

Administrar los elementos devolutivos y de consumo
del hogar infantil y elaborar y presentar anualmente o
cuando sea necesario, el inventario ante la junta
administradora.

Llevar en forma ordenada y actualizada el archivo,
tanto de los menores como del personal del hogar
infantil.

Entregar los elementos al personal del hogar infantil,
mediante inventario individual, estableciendo los
controles necesarios para la proteccion y seguridad
de los bienes.

Elaborar y presentar conjuntamente con el asistente
administrativo, el plan de compras de acuerdo con las
necesidades del hogar infantil, el cual debe ser
aprobado por la junta administradora.

Supervisar y asesorar al asistente administrativo en
las compras de los elementos requeridos para el
buen funcionamiento del hogar infantil, incluyendo la
de viveres.
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u. Cumplir las demas funciones que le asigne la junta
administradora del hogar infantili y aquellas que

figuren en el reglamento interno de trabajo.

CAPITULO SEPTIMO
DEL REPRESENTANTE ICBF ANTE LA JUNTA
ADMINISTRADORA

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Los representantes
(principales y suplentes) del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar serdn nombrados mediante resolucion de la direccion
regional.

CAPiTU!_O NOVENO
MODIFICACION DE ESTATUTO

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. Los presentes estatutos solo
podran ser reformados por la junta administradora en una (1)
sesion convocada para tal fin.

PARAGRAFO UNICO toda reforma debera ser aprobada por los
votos de las dos terceras partes de los miembros de la junta
administradora presentes y tener el visto bueno de la oficina
juridica del ICBF en la Regional del Valle del Cauca.

ARTICULO TRIGESIMO. los representantes del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar deberan en todo caso
colaborar con el hogar infantil y brindar la asesoria necesaria a
fin de procurar el cumplimiento de las normas administrativas,
técnicas, fiscales, financieras y juridicas que al respecto es
expida el ICBF u otras entidades gubernamentales.

CAPITULO DECIMO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO. El Hogar Infanti hace parte del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar conforme al articulo 12
de la ley séptima de 1979.

CAPITULO OCTAVO
DEL PATRIMONIO DEL HOGAR INFANTIL

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. El patrimonio del hogar
infantil con el cual deberd atender el cumplimiento de sus
objetos y estara constituido asi:

a. Por los aportes del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar otorgados a dicho fin en calidad de
administracion y a través de contrato.

Por las cuotas de alimentacion fijadas por El Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Por los aportes de la comunidad beneficiaria a través
de las tasas compensatorias aportadas por los padres
de familia.

los auxilios nacionales,
que le sean

Por la ayuda externa,
departamentales o0 municipales
destinados.

Por los demas aportes, producto de donaciones u
otros conceptos que se acojan al fin del hogar infantil.

Por los recursos de balances o saldos disponibles.

PARAGRAFO | la construccion del hogar infantil pertenece al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar si ha sido aporte del
mismo.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO El Hogar Infantil recibira
asesoria permanente de personas y entidades externas, a través
de quienes se designen para tal efecto.
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PARAGRAFO Il El inmueble donde funciona el hogar infantil es
propiedad de la asociacién Sefora de la Caridad del centro San
Vicente casa Santo Domingo, cedido al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en comodato. Asimismo, los muebles que se
relacionan en inventario adjunto pertenecen a la asociacion
Sefioras de la Caridad del centro San Vicente casa Santo
Domingo, los bienes que adquiera la asociacion, como
donaciones muebles o inmuebles, son para su beneficio,
independiente del hogar infantil. Pudiendo la asociacion, hacer
donaciones al hogar infantil, debiendo En todo caso elaborar
acta de donacion para ser incluida en el inventario del hogar
infantil.

PARAGRAFO Il los aportes que ingresen al hogar infantil de
acuerdo a los literales b, c, d, e y F deberan ser reportados al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para ser adicionados
al presupuesto o al inventario y ser tenidos en cuenta en la
elaboracion de estos.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. Los fondos del hogar | ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO. El Hogar Infantil se
infantil serdn manejados a través de una cuenta bancaria | sometera a la inspeccion y vigilancia del gobierno en los
abierta a nombre del hogar infantii en uno de los bancos | términos de las normas y disposiciones que regulen la materia.
oficiales de la ciudad, de acuerdo a las normas del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y de la contraloria general de
la republica.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. Los cheques que se giren | ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. El personal que presta sus
contra la cuenta del hogar infantil llevardn la firma del | servicios al Hogar Infantil, quedard sujeto las regulaciones del
presidente y del tesorero con sus respectivos sellos. cédigo sustantivo de trabajo y del contrato de trabajo, salvo lo
relativo a la prestacion de servicios asistenciales gratuitos de
miembros de la comunidad que se vinculen en forma voluntaria,
y quienes en todo caso se someteran a lo dispuesto en estos
estatutos y el reglamento interno de trabajo y los acuerdos de
convivencia.

PARAGRAFO |I. Entre los empleados del Hogar Infantil y el
ICBF no surge ninguna relacion laboral ni contractual.
PARAGRAFO II. No podran realizar contratos 0 negociaciones
con el Hogar Infantil ningn miembro de la junta administradora,
ni persona alguna que desempefia cualquier empleo o cargo en
el hogar.

PARAGRAFO lIl. Los miembros de la junta directiva no podran:

1. Participar de las actividades contrarias a los fines
objetivos y principios sefialados en los presentes
estatutos.

2. La Entidad contratista no podra realizar campafias
politicas utilizando el nombre del Hogar Infantil.

3. Presentar conductas que atenten contra la integridad,
el buen desarrollo y el ejercicio de los derechos de los
nifios y nifias, o que afecten la prestacion adecuada
del servicio tales como llegar embriagados a las
instalaciones del Hogar Infantil ni consumir bebidas
embriagantes, realizar escandalos publicos y maltrato
al personal o los nifios y nifias, agresién fisica o
verbal. Todo acto violento que afecte las buenas
relaciones.
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4. Cobrar cuotas extraordinarias de cualquier indole a la
comunidad en general.
PARAGRAFO IV. HABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.
Los presentes estatutos se incorporan al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades aplicables, de acuerdo con la
ley 80/93 y demés normas concordantes.

CAPITULO NOVENO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. El hogar infantil tendra
duracién indefinida y se disolvera en los siguientes casos:

a. Cuando en concepto de la junta administradora y/o
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, los
objetivos del hogar infanti sean imposibles de
cumplir.

b. Cuando por motivo justificado no le fueron apropiados
los fondos requeridos para su funcionamiento.

c. Por cancelacién de la personeria juridica mediante
resolucién de la entidad que la otorgd

La decision de disolucién por parte de la junta administradora
deberd ser aprobada por la totalidad de los miembros
principales de la misma.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. La existencia del “HOGAR
INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU”, serd de duracién
indefinida y con base en la personeria juridica No. 2310
expedida por la gobernacion del Valle del cauca, el 15 de junio
de 1976.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. En caso de que el hogar
infantil tenga que disolverse por algin motivo y después de
practicada la liquidacién quedare remanente por repartir, pasara
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como propiedad
fiduciaria con destinacién especifica, para hacer invertida en
instituciones analogas.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. Los presentes estatutos
derogan en todas las partes que le sean contrarias, a los
anteriores y una vez aprobados por la junta administradora
seran enviados al grupo juridico del ICBF regional Valle del
Cauca para su respectivo concepto.

CAPITULO DECIMO
MODIFICACION DE ESTATUTO

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. Los presentes estatutos sélo
podran ser reformados por la junta administradora en dos (2)
sesiones convocadas para tal fin.

PARAGRAFO UNICO. Toda reforma debera ser aprobada por
los votos de las dos terceras partes de los miembros presentes
de la junta administradora y tener el visto bueno de la oficina
juridica del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en la
Regional del Valle del cauca.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. El Hogar Infantil hace parte
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar conforme al articulo
12 de la ley séptima de 1979.
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ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. El Hogar Infantil recibira
asesoria permanente del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, a través de quienes se designen para tal efecto.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. El hogar infantl se
someterd a la inspeccion y vigilancia del gobierno en los
términos de los decretos 054 de 1974, 2683 de diciembre 10 de
1974 y demas disposiciones que regulen la materia.

ARTICULO CUADRAGESIMO. El personal que presta sus
servicios al hogar infantil quedara sujeto las regulaciones del
codigo sustantivo de trabajo, del contrato de trabajo, y del
reglamento interno del trabajo, salvo lo relativo a la prestacién
de servicios asistenciales gratuitos de miembros de la
comunidad que se vinculen en forma voluntaria y quienes en
todo caso se someteran a lo dispuesto en los estatutos y el
reglamento interno de trabajo.

PARAGRAFO |. Entre los empleados del Hogar Infantil y el
ICBF no surge ninguna relacion laboral ni contractual.
PARAGRAFO II. No podréan realizar contratos o negociaciones
con el Hogar Infantil ningtin miembro de la junta administradora,
ni persona alguna que desempefia cualquier empleo o cargo en
el hogar.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. Los presentes
estatutos derogan en todas las partes que la sean contrarias, a
los anteriores y una vez aprobados por la junta administradora
seran enviados a la gobernacion del Valle, seccion personeria
juridica, previo concepto favorable del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

El Grupo Juridico de esta Regional, ha emitido concepto favorable sobre el cumplimiento
de los requisitos legales, sefialados para la reforma estatutaria del DEL HOGAR INFANTIL
CENTRO DE ATENCION INTEGRAL AL PREESCOLAR DEL CENTRO SAN VICENTE
CASA SANTO DOMINGO, con domicilio en el Municipio de Cali - Departamento del Valle
del Cauca, encontrdndose que no altera el objetivo principal, se ajustan a la
Constitucion y a las Leyes, no contravienen el orden publico, la moral o las buenas
costumbres.

Que la nueva razén social del HOGAR INFANTIL SAN VICENTE CASA SANTO DOMINGO,
serd HOGAR INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU.
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Que en virtud de lo anterior,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la Reforma Estatutaria para el HOGAR INFANTIL GABRIELA
PALAU DE PALAU, con NIT. 890.303.547-7 y domicilio en el Municipio de Cali - Departamento
del Valle del Cauca, de conformidad con la parte motiva de la presente Resolucion,
para lo cual se incluye memorial de solicitud, copia del acta de reforma estatutaria de
fecha 09 de Noviembre de 2020, donde consta dicha aprobacion y ejemplar del nuevo
estatuto suscrito por Presidente y Secretario.

ARTICULO SEGUNDO. Notificar personal o electronicamente el contenido de la presente
Resolucion al Representante Legal del HOGAR INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU, 0 a
su apoderado legalmente constituido o a quien haga sus veces, haciéndole saber que
contra la misma procede el Recurso de Reposicion ante la Direccion Regional, el cual
podra interponer dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de su notificacion,
previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. En caso de no poderse cumplir la
notificacion esta se surtird por aviso en la forma prevista en el articulo 69 ibidem.

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion genera el pago de impuesto de timbre,
requisito que se entiende surtido con la presentacion del correspondiente recibo de pago.

ARTICULO CUARTO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los

CARLOS HUMBER?Y (O RIOMARNA

Director ICBF Re

Aprobd y reviso: Esperanza Claudia Bravo - Coordinadora Grupo Juridico
Control de Legalidad: Esperanza Claudia Bravo - Coordinadora Grupo Juridico
Proyecto: Andrea Rios Coral — Profesional Universitaria Grupo Juridico
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De: Monica Andrea Rios Coral <monica.rios@icbf.gov.co>

Para: higabrielapalaudepalau@fundacionyescuelasarmiento.com
<higabrielapalaudepalau@fundacionyescuelasarmiento.com>

CC: Esperanza Claudia Bravo <esperanza.bravo@icbf.qov.co>; San Vicente Casa
SantoDomingo <sanvicentecali@yahoo.com.co>

Enviado: jueves, 14 de enero de 2021, 05:01:18 p. m. COT

Asunto: autorizacion notificacion

Sefora:

MARIA CLARA NARANJO PALAU
Representante Legal

HOGAR INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU

REF. AUTORIZACION NOTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el Articulo 56 de la Ley 1437/2011, por medio del
presente solicito su Autorizacién para realizar el tramite de notificacién electrénica de la
Resolucién No. 0001 de fecha 04 de Enero de 2021, Por medio de la cual se Aprueba
Reforma Estatutaria.

La mencionada autorizacion debe ser remitida por este medio electrénico.

Asi mismo debe hacer la consignacion del pago de impuesto de timbre de acuerdo a la
Resolucion de la DIAN. El valor del pago de impuesto de timbre para este afio gravable
2021 es de $109.000, la consignacién debe hacerse en DAVIVIENDA a la cuenta
corriente No. 123993784. (Se adjunta resolucién de la DIAN)

Favor adjuntar el desprendible del pago de impuesto de timbre, RUT y certificacién
bancaria, en este mismo correo que va a autorizar la notificacion.

Cordialmente,

Escaneado con CamScanner
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De: Maria Clara Naranjo <higabrielapalaudepalau@fundacionyescuelasarmiento.com>
Enviado el: viemnes, 15 de enero de 2021 9:07 a. m.

Para: Monica Andrea Rios Coral <Monica.Rios@icbf.gov.co>

CC: Oscar Hernan Bohdrquez Blandon
<obohorquez@fundacionyescuelasarmiento.com>; Diana Maria Aguirre

<daguirre@fundacionyescuelasarmiento.com>; Esperanza Claudia Bravo
<Esperanza.Bravo@icbf.gov.co>; San Vicente Casa SantoDomingo
<sanvicentecali@yahoo.com.co>

Asunto: RE: autorizacion notificacion

Buenos dias,

Autorizo realizar el tramite de notificacion electronica de la Resolucion No. 0001de fecha
04 de Enero de 2021.

Se adjunta copia de la consignacion del impuesto de timbre por $ 109.000.

Con la resolucion se efectuara el cambio de razén social ante la DIAN y se procedera con
la apertura de la nueva cuenta.

Cordialmente,

Maria Clara Naranjo

Escaneado con CamScanner



De: Monica Andrea Rios Coral

Enviado el: vienes, 15 de enero de 2021 12:36 p. m.

Para: Maria Clara Naranjo <higabrielapalaudepalau@fundacionyescuelasarmiento.com>
CC: Esperanza Claudia Bravo <Esperanza.Bravo@icbf.gov.co>

Asunto: RE: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO

Sefora:

MARIA CLARA NARANJO PALAU

Representante Legal

HOGAR INFANTIL GABRIELA PALAU DE PALAU

Respetada sefiora:

NOTIFICACION POR MEDIOS ELECTRONICOS

Atendiendo la autorizacion de fecha 15 de Enero de 2021, por parte de la representante
legal del Hogar Infantil Gabriela Palau de Palau, por medio del presente se notifica
electrénicamente de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011), en
concordancia con el articulo 48 de la Resolucion No. 3899 de 2010, la Resolucion No.

0001 de Enero 04 de 2021, “Por medio de la cual se Aprueba Reforma de Estatutos a una
entidad del SNBF”

Adjunto al presente se remite una copia integra y gratuita de la citada resolucion,

advirtiéndole que contra la misma procede el Recurso de Reposicion el cual deber
a interponerse dentro de los diez

(10) dias habiles siguientes a la presente notificacion.

La anterior notificacion electrénica se surte segun aceplacion de este medio de
Notificacion,

EL NOTIFICADO: MARIA CLARA NARANJO PALAU

EL NOTIFICADOR: MONICA ANDREA RIOS CORAL

Escaneado con CamScanner




RENUNCIA A TERMINO DE EJECUTORIA. (Enviar por este medio confirmando si
renuncia a términos de ejecutoria)

La renuncia a términos de ejecutoria es la manifestacion escrita, lo cual en la
practica significa renunciar a presentar recursos en via administrativa dentro del
término de diez dias que otorga la ley, con lo cual el acto administrativo “queda en

firme”.

ARTICULO 56 Ley 1437/2011. NOTIFICACION ELECTRONICA. Las autoridades podran
notificar sus actos a través de medios electrénicos, siempre que el administrado haya
aceptado este medio de notificacion.

Sin embargo, durante el desarrollo de la actuacién el interesado podra solicitar a la

autoridad que las notificaciones sucesivas no se realicen por medios electrénicos, sino de
conformidad con los otros medios previstos en el Capitulo Quinto del presente Titulo.

La notificacion quedara surtida a partir de la fecha y hora en que el administrado acceda
al acto administrativo, fecha y hora que debera certificar la administracion.

Cordialmente,

De: Hogar Infantil Gabriela Palau de Palau
<higabrielapalaudepalau@fundacionyescuelasarmiento.com>
Enviado el: viemes, 29 de enero de 2021 4:58 p. m.

Para: Monica Andrea Rios Coral <Monica.Rios@icbf.gov.co>
Asunto: RE: NOTIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO

Cordial Saludo;

Dra Ménica Andrea Rios

ICBF

Por medio del presente correo renuncio a términos de ejecutoria de la Resolucion

No. 0001 de Enero 04 de 2021, ‘Por medio de la cual se Aprueba Reforma de Estatutos a
una entidad del SNBF.

Atentaments:

MARIA CLARA NARANJO PALAU

Escaneado con CamScanner
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CONSTANCIA DE EJECUTORIA

Resolucion N° 0001 del 04 de Enero de 2021

En Santiago Cali, a primero (1°) del mes de Febrero de dos mil veintiuno (2021), ia suscrita
abogada del Grupo Juridico del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - |.C.B.F.- Regional
Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 87 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo, hace constar que la Resolucién No. 0001 del 04 de Enero de 2021 por medio
de la cual se Aprueba Reforma Estatutaria al HOGAR INFANTIL GABRIELA PALAU DE
PALAU, con domicilio en el Municipio de Santiago de Cali - Departamento Valle del Cauca, fue
notificada electronicamente el dia 15 de Enero de 2021, a la sefiora MARIA CLARA NARANJO
PALAU, identificada con la cédula de ciudadania N° 41.651.929, Representante Legal de la
citada Entidad, la cual renuncia a términos de ejecutoria quedando el acto administrativo
EJECUTORIADO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, el dia 01 de Febrero de 2021,

quedando finalizado el proceso administrativo.
/)

MONICA ANDREA RIOS CORAL
Abogada Grupo Juridico
ICBF - Regional Valle dei Cauca
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