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Necesidades y 
expectativas SG - SST 

Contar con condiciones de 
seguridad y salud en trabajo
en el desarrollo de los procesos 
del ICBF. 

Realización de rendición de 
cuentas en la que se presente 
el desempeño del sistema de 
gestión de seguridad y salud
en el trabajo. 

Recibir capacitación en 
temas de seguridad y salud en 
el trabajo con alcance a 
brigadistas, COPASST y Comités 
de Convivencia Laboral-CCL.

Gestionar el reconocimiento e 
incentivos a los integrantes de las brigadas 
de emergencia y COPASST. Motivando así a 
los colaboradores para que conformen los 
grupos de apoyo del SGSST. 

Fortalecer los programas de promoción 
y atención de la salud mental al interior del 
ICBF. 

Migración a la norma ISO 45001 de las 
33 regionales y Sede de la Dirección 
General del ICBF. 

Disminuir el estrés laboral por causas 
internas.

Conoce las necesidades 
y expectativas en 
materia de seguridad y 
salud en el trabajo de 
los colaboradores como 
una de las partes 
interesadas:

NECESIDADES: EXPECTATIVAS:


