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Estrategia Permanente 
de Innovación y Cambio 

Organizacional

Es un ejercicio que realiza la alta dirección para evaluar la 
conveniencia, adecuación, eficacia, eficiencia y 

efectividad del Sistema Integrado de Gestión y su 
alineación con el direccionamiento estratégico de la 

entidad, es decir, nos permite validar cómo estamos y qué 
cambios debemos hacer para mejorar nuestra gestión.

¿Qué es y 
para qué sirve 
la revisión por 
dirección?


