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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

INVITACION PUBLICA

OBJETO:

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién integral en
Centros de Desarrollo Infantil -CDI-  de conformidad con el Manual Operativo de
la Modalidad Institucional y en Modalidad Propia e Intercultural para grupos
étnicos y comunidades rurales y rurales dispersas, respondiendo a las
caracteristicas propias de los territorios y comunidades, de conformidad con el
Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico
para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF,
en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.

Lugar de Ejecucion: CUMARIBO - VICHADA

BOGOTA D.C., MARZO DE 2022
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: CAPITULO |
INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

1.1 CONDICIONES GENERALES.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es una Entidad Publica del orden nacional, que en adelante y para todos los
efectos de este documento también se podra denominar EL INSTITUTO.

El proponente debera examinar cuidadosamente la presente Invitacion a presentar manifestacion de interés, con el fin de
que su propuesta se ajuste en su totalidad a la misma y tener en cuenta que las reglas en ella contenidas son de obligatorio
cumplimiento en caso de serle adjudicado el contrato de aporte.

Si el proponente encuentra discrepancias, inexactitudes u omisiones en la Invitacién o en los demas documentos que
forman parte del presente proceso, o si tiene alguna duda en cuanto al significado, o sobre algun punto de la Invitacién,
debera enviar las observaciones a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica- SECOP Il dentro del plazo
previsto para tal efecto en el cronograma del proceso, numeral 1.21 de esta invitacion. En caso de no hacerlo se entendera
que no existen dudas y que acepta totalmente las condiciones de esta.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los aspirantes que deseen participar en este proceso, leer
detenidamente la presente invitacion y cumplir con las exigencias previstas para el mismo.

De igual manera, los interesados deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones:

e Los interesados en participar en el presente proceso competitivo deben encontrarse en el Banco
Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI u organizaciones étnicas de reconocimiento especial,
es decir, que tengan un reconocimiento y registro ante el Ministerio del Interior y que no se encuentren
habilitadas en elBanco Nacional de Oferentes

e Los interesados deberan estar registrados en el SECOP II.

e Podran presentar ofertas, interesados plurales (Uniones Temporales y Consorcios), las cuales deberan estar
conformadas, Unicamente, por entidades habilitadas y actualizadas en el Banco Nacional de Oferentes de
Primera Infancia -BNOPI y las organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren
habilitadas en dicho banco.

e Elregistro en el SECOP Il para los oferentes interesados plurales DEBERA ser realizado a nombre del interesado
plural, no podra realizarse a través de un usuario diferente o de unos de sus miembros.

e  Examinar rigurosamente el contenido del proceso competitivo, los documentos que hacen parte del mismo, sus
formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion Administrativa con Entidades del Estado, asi como
la asignacion de riesgos propuestos sobre los cuales tiene la oportunidad de pronunciarse en la etapa
correspondiente.

e No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de interés, para
participar en el presente proceso competitivo, ni para celebrar contratos o convenios con las Entidades estatales
segun lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

e Cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui sefialados.

e Adelantarlos tramites tendientes a la obtencion de los documentos que se deben allegar con las ofertas y verificar
que contengan la informacion completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
Ley y en el presente proceso competitivo.

e Tener en cuenta el presupuesto asignado para el presente proceso competitivo.

e  Cumplir con las instrucciones que en este proceso competitivo se impartan para la elaboracion de su oferta.

e Tener en cuenta que mediante ADENDAS se podran modificar las condiciones establecidas en la presente
Invitacion Publica.

e En el momento en que el sistema alerte a los proponentes respecto de la expedicidn y publicacion de adendas
y ya haya presentado su oferta, deberé seguir los pasos relacionados en la guia de presentacién de ofertas del
SECOP II retirando su propuesta y presentandola de nuevo, en caso de no dar aplicacién a lo anterior, se
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1.3

entiende por no presentada la oferta teniendo en cuenta la imposibilidad de adjudicarle en la plataforma de
SECOP Il. La guia podra ser consultada por el oferente en el siguiente link:
https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce step/cce-sec-gi-04provpcpresentaroferta07-09-
2020.pdf

Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este proceso competitivo.

Tener presente la fecha y hora limite para la presentacion de las ofertas.

Formular las consultas a través de la plataforma del SECOP |I.

Con la sola presentacion de la oferta, se autoriza a la Entidad para verificar toda la informacion que en ella se
suministre.

La presentacion de la oferta, por parte del interesado, constituye evidencia de que se estudiaron completamente
las especificaciones, formatos y demas documentos del presente proceso; que recibid las aclaraciones
necesarias a las inquietudes o dudas previas consultadas, que ha conocido y aceptado que la Invitacién Publica
y sus adendas y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieran en virtud
del convenio que se celebre.

Este Proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a ellos los formatos
que los acompafian, anexos, apéndices y adendas que posteriormente se expidan si a ello hubiere lugar.

Sera responsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su ofrecimiento
y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados y/o legalizados ante
consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccién simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.

La oferta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados acompafiados de
una traduccion simple a dicho idioma. El interesado que resulte adjudicatario debera presentar la traduccion
oficial de todos los documentos antes de la firma del convenio. Dicha traduccion, debera ser efectuada por un
traductor oficial, en los términos que establece la normatividad vigente.

El interesado es el Unico responsable de la elaboracién de su oferta y de la consecucion de toda la informacién
necesaria para ello, motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de ninguna
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se deriven de su falta de diligencia.

El interesado, al elaborar su oferta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que
ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones.

Cada interesado debe sufragar todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacién
y presentacion de su oferta, por lo cual el ICBF no sera responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera
que sea el resultado del presente proceso competitivo.

Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y contribuciones,
asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracién del convenio.
Podré consultar permanentemente los documentos del presente proceso competitivo en la pagina web del
SECOP Il www.colombiacompra.gov.co.

Los documentos que se expidan con ocasion del proceso competitivo serdn comunicados mediante su
publicacion en el SECOP Il - www.colombiacompra.gov.co —con lo cual se presume su conocimiento por parte
de los interesados, salvo que por la naturaleza del mismo requiera de una formalidad distinta para su
comunicacion.

En caso de no presentar observaciones a los documentos del proceso competitivo, se entendera que acepta en
su totalidad el contenido y las obligaciones que de alli se sustraen en caso de ser adjudicatario.

COMUNICACIONES.

En desarrollo del presente proceso de seleccion, EL INSTITUTO, enviara las comunicaciones mediante la plataforma del
SECOP II. En ninglin caso el ICBF atendera consultas telefonicas, por correo electrénico o personales.

Todas las comunicaciones y peticiones de este proceso deben radicarse a través del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica- SECOP Il y las respuestas se publicaran por el mismo medio.
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EL INSTITUTO atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en esta Invitacion.
Ninguna aclaracién por fuera de la plataforma de SECOP |l podra afectar el alcance y condiciones del proceso y sus
Adendas, si las hubiere. Para estos efectos sélo se tendran como validas las comunicaciones escritas que se emitan por
los funcionarios competentes.
1.4 REGIMEN JURIDICO.
El presente proceso de seleccion y el contrato de aporte que de él se derive, se sujetaran a las siguientes disposiciones:

+ La Constitucion Politica.

« Ley 75de 1968.

+ Ley 1098 de 2006

+  Decreto Ley 2150 de 1995

+  Decreto 1137 de 1999

+ Decreto Unico Reglamentario 1084 de 2015

+ Los principios de la contratacion publica establecidos en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011,
Decreto 1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2012 y Ley 1882 de 2018, demas decretos reglamentarios y normas
aplicables que regulen la materia.

+ Manual de contratacion vigente del ICBF
+ Ley 80 de 1993 y demas normas que hacen parte del Estatuto General de Contratacién Estatal

+ Resolucién No. 1639 de 2022; “Por medio de la cual se efectiian unas delegaciones en materia contractual y se
deroga la Resolucion 1348 del 16 de febrero de 2022”.

+ Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza del contrato le sean aplicables.
+ Concepto C — 337 de 2021 del 13 de julio de 2021, de Colombia Compra Eficiente
1.5 CONVOCATORIAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de
Contratacién a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que
consulten los Documentos del Proceso a través de la plataforma del SECOP II.

1.6 CONTROL PREVENTIVO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Teniendo en cuenta las funciones preventivas y de control de gestion atribuidas a la Procuraduria Delegada para la
Vigilancia Preventiva de la Funcion Publica, de conformidad con los numerales 1°, 2° y 3° del articulo 24 del Decreto Ley
262 del 2000, en concordancia con la Resolucion 018 del 2000, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar convoca a
esta Procuraduria a realizar el acompafiamiento pertinente al presente proceso de seleccion.
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1.7. SECRETARIA DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se reportara el hecho a la
Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica a los nimeros telefonicos: (1) 560 10 95, (1) 565 76 49, (1)
562 41 28; via fax al nimero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos: 9800
—913 040 o (1) 286 48 10; correo electrénico: transparencia@presidencia.gov.co; correspondencia, personalmente en la
direccion Carrera 82 No. 7-27 Bogota D.C.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presente invitacién publica y del CONTRATO que forma
parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las leyes
consagran.

En el caso en que el ICBF comprobare hechos constitutivos de corrupcién por parte de un proponente durante el proceso
de seleccidn, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva oferta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucién del contrato, tales circunstancias
podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el
respectivo contrato.

1.8. DERECHOS Y DEBERES DEL INTERESADO
Los establecidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Tener la oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan o adopten, para lo cual
se han sefialado en este proceso competitivo, etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y la posibilidad
de presentar sus observaciones.

Tener la oportunidad de indicar cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e invocar la norma que ampara
dicha reserva, para asi dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993. Si el interesado no hace
pronunciamiento expreso amparado en la Ley, se entendera que toda la oferta es publica.

Abstenerse de ocultar al contratar, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o suministrar informacién falsa.

Cuando sobrevenga una inhabilidad o incompatibilidad dentro del presente proceso, se entenderd que el interesado
renuncia a la participacion en el proceso competitivo y a los derechos surgidos del mismo, para lo cual, debera informar
tal hecho oportunamente. Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un Consorcio, Unién
Temporal, ESAL, etc., este cedera su participacion a un tercero, cuya naturaleza juridica sea entidad sin animo de
lucro o una organizacion, habilitada y actualizada en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI
o las organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren habilitadas en dicho Banco, previa
autorizacion del ICBF.

1.9. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el presente proceso competitivo los interesados tienen garantizado su derecho a conocer y controvertir los informes,
conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se establecen etapas que permiten el conocimiento de dichas
actuaciones y otorgan la posibilidad de manifestar observaciones. Todas las actuaciones del ICBF dentro de este proceso son
publicas y los expedientes que las contengan estaran abiertos al publico.

En el caso de las ofertas presentadas por los interesados, estas estaran a disposicion de quien asi o solicite Unicamente durante
el término de traslado del informe de evaluacién preliminar dispuesto por la Entidad en el cronograma del presente proceso o
en las adendas que lo modifiquen, salvo los documentos que por expresa disposicién de la ley sean catalogados como
reservados, como es el caso de las declaraciones tributarias de conformidad con el articulo 583 del Estatuto respectivo.
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En cumplimiento del principio de transparencia, el ICBF garantiza que en la Invitacién Publica;

® Se encuentran los requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso competitivo y la informacion

contenida en los archivos de la Entidad.

Estan dispuestas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confecciéon de ofrecimientos de la misma
indole.

Se encuentran las condiciones de calidad y precio de los bienes y servicios requeridos para la ejecucién del convenio,
todo lo cual tiene relacion con el equilibrio econémico contractual y las garantias que deben otorgarse.

® No existen condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas del
erréneo suministro de datos, informes o documentos.

Las reglas consagradas no inducen a error a los interesados y no los llevan a formular ofrecimientos de extension
ilimitada o que dependan de la voluntad exclusiva de la Entidad.

TODO LO ANTERIOR, SE ENTIENDE ACEPTADO POR LOS INTERESADOS CON LA SOLA SUSCRIPCION DE LA
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

1.10.  PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la publicidad de todos los
procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacion a través del Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP II.

1.11. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES.

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacién deben hacerse unicamente a través del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP II-, sin perjuicio del tramite a que haya lugar cuando sea necesario activar
el protocolo de indisponibilidad establecido por la Colombia Compra Eficiente.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF por canales distintos al
mencionado no seran tenidas en cuenta por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF hasta que sean remitidas
por el SECOP 1. El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF solamente dara respuesta a las observaciones de los
interesados a través del SECOP II.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, podra incluir en la invitacién publica definitiva, los temas planteados
en las observaciones a la invitacién publica siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes, para lo cual la
entidad dara aplicacién al procedimiento sefialado en el numeral 1.17 del presente documento.

En todo caso todas las respuestas a los documentos aqui sefialados seran publicadas por la entidad a través del Sistema
Electrénico de Contratacion Publica ~SECOP II-, en la fecha fijada para ello en el cronograma del presente proceso.

En el evento en que los interesados presenten observaciones, y/o solicitudes de aclaracion, que de ningiin modo ameriten
la modificacion del contenido de la invitacion publica definitiva, el ICBF las contestara bajo los parametros aqui descritos.

112.  COMUNICACION INTERACTIVA
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en cumplimiento de lo sefialado en la Ley 527 de 1999 y con el fin de facilitar
y agilizar la comunicacion interactiva con los proponentes durante el proceso de seleccion, informa que los mismos podran

allegar sus observaciones solamente a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica —~SECOP l-.

Através de este medio, los proponentes podran formular consultas, aclaraciones, sugerencias, observaciones, etc., frente
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a todas las instancias del proceso de seleccion.

Asi mismo, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar permanentemente a través del Sistema Electronico
de Contratacién Publica —SECOP I, todos los documentos que se generen con ocasién del mismo.

1.13. PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma SECOP Il www.colombiacompra.gov.co durante el
adelantamiento del proceso de seleccion, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y el PROPONENTE deberan
seguir el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del SECOP I, la cual
para todos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de tal indisponibilidad.

La guia podra ser consultada por el oferente en el siguiente link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/quia_indisponibilida d_secopii.pdf

Evento en el cual, previo agotamiento del procedimiento, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, recibira las
mismas a través del buzdn de correo direcciondecontratacion@icbf.gov.co.

1.14.  DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del objeto del
presente proceso.

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos los
aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

Asi mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantia
asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones econdémicas
de los sitios donde se ejecutara el mismo, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito
informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacién de su propuesta.

1.15. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Hacen parte del presente proceso de seleccion los siguientes documentos:

ESTUDIO PREVIO DE LA INVITACION PUBLICA.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

PACCO

ANEXOS Y FORMATOS SENALADOS EN EL CAPITULO VI:

- TABLA MATRIZ ESTIMACION DE RIESGOS

- MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

- MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL

- LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

- ANEXO PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA - SECOP I

- ANEXO CONFIGURACION DE LA CUENTA EN EL SECOP I

- ANEXO CREACION DE PROPONENTES PLURALES EN EL SECOP I

- ANEXO PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN EL SECOP I

- ANEXO PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP I

- ANEXO MINUTA MODELO CLAUSULADO ADICIONAL

- FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

- FORMATO MODELO CONFORMACION CONSORCIO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
- FORMATO MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
- FORMATO MANIFESTACION DE INTERES

- FORMATO ACREDITACION CRITERIOS DE PONDERACION
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- FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION.
- FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES - CONTRATISTAS, FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL.
- FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION -CONTRATISTA, FIRMADO POR EL
REPRESENTANTE LEGAL.
e INFORMES DE EVALUACION

RESOLUCION DE ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA

1.16.  MODIFICACIONES A LA INVITACION PUBLICA

Las modificaciones a la invitacion publica se haran mediante ADENDA, la cual no podra ser expedida dentro de las 24
horas anteriores al vencimiento del plazo para presentar propuestas a la hora fijada para el cierre de la invitacién publica.

La publicacién de la ADENDA se hara a través a través de la plataforma del SECOP II, en dias héabiles de lunes a viernes,
en el horario de 7:00 a. m. a 7:00 p. m., de conformidad con lo sefialado en paragrafo 3° del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015, y sera de obligatorio cumplimiento para la preparacién de la propuesta.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF podrd de manera unilateral mediante adendas efectuar las
modificaciones que considere pertinentes, las cuales se publicaran a través de la plataforma del SECOP I, razén por la
cual sera responsabilidad exclusiva del proponente mantenerse al tanto de su publicacién y conocimiento.

En el momento en que el sistema alerte a los proponentes respecto de la expedicion y publicacion de adendas y ya haya
presentado su oferta, debera seguir los pasos relacionados en la guia de presentacion de ofertas del SECOP | retirando
su propuesta y presentandola de nuevo, en caso de no dar aplicacién a lo anterior, se entiende por no presentada la oferta
teniendo en cuenta la imposibilidad de adjudicarle en la plataforma de SECOP II. La guia podré ser consultada por el
oferente en el siguiente link:

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/cce-sec-gi-04provpepresentaroferta07-09-2020.pdf

En todo caso cuando sea procedente, prorrogara el cronograma que rige la presente invitacion, para lo cual se dara
aplicacion a lo expuesto en el parrafo precedente dentro de los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015.

Asi mismo en el evento que sea necesario modificar el cronograma sefialado en el inciso anterior, con posteridad a la
diligencia de cierre, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF de manera unilateral, lo efectuaré través del medio
antes descrito, en la plataforma del SECOP II.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente proceso, los posibles proponentes, si
encontraren discrepancias en los documentos de la invitacién publica o tuvieren dudas acerca de su significacién o su
interpretacion, puedan consultarlas al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, a través de mensaje en la
plataforma SECOP II.

En ese sentido la entidad a través de documento escrito que sera publicado en la plataforma del SECOP Il dara respuesta
a las mismas.

Ninguna aclaracion verbal podra modificar los términos y condiciones de la invitacién publica.
117.  DILIGENCIA DE CIERRE (FECHA Y HORA LIMITE PARA LA RECEPCION DE LAS PROPUESTAS)

Los interesados en participar en el presente proceso deberan presentar sus propuestas de conformidad con el cronograma
que se establezca en el presente documento y a través de la plataforma del SECOP I

Para lo anterior, el proponente debe encontrarse previamente inscrito como Proveedor dentro de la plataforma del SECOP
[l - https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii
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Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacién y presentacion de su propuesta y EL ICBF, en
ningun caso sera responsable de los mismos.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en numeros, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético, caso en el cual la entidad procedera a su correccion y el
oferente debera estarse a las resultas de tal correccion.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran consideradas si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y EL ICBF segun el cual dicha propuesta,
permanece abierta para su evaluacién y hasta la suscripcion del contrato.

Cada propuesta debera ir acompafiada de una carta de presentacién firmada por el proponente singular o plural o el
representante legal del proponente o del representante legal del consorcio o la unién temporal.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de Riesgos..

No se recibiran ofertas presentadas por otros medios, excepto que se trate de una situacién probada de las contempladas
en el numeral 1.8 del presente documento.

1.18.  EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez efectuada la diligencia de cierre en la fecha y hora fijada para ello en el cronograma del presente proceso, el
Comité Evaluador designado, verificara condiciones minimas de indole (i) legal; (i) técnicas; (iii) administrativas y
financieras; (iv) de experiencia ;exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas, de conformidad, con el procedimiento
y las reglas para la seleccion de contratistas establecidas en el presente documento o en las adendas que lo modifiquen.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para lo
cual solicitara cuando lo estime conveniente a las entidades estatales y privadas y/o a los proponentes la informacion que
considere necesaria.

De la misma manera, podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de cada uno de los
proponentes y obtener o solicitar por cualquier medio idéneo la informacion que requiera para verificar la informacion
suministrada en las propuestas.

El informe que contiene la evaluacién de los proponentes podra ser consultado en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica —~SECOP lI-, por el término sefialado en el cronograma del proceso.

En la citada publicacién (Evaluacién) se relacionaran los proponentes que se encuentran habilitados y el orden de
elegibilidad para cada caso, segun corresponda.

Los proponentes tendran el término establecido por el comité evaluador dentro del periodo de evaluacién de las propuestas,
para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes, conforme a los términos establecidos en el
paragrafo primero del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El ICBF verificara los documentos que hayan sido aportados, tanto en la propuesta como en las respectivas respuestas a
los requerimientos efectuados por la administracion y determinaré los proponentes que quedan habilitados.

En ejercicio de esta facultad, el proponente no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta u ofrecimiento.

En los casos que un oferente cumpla con los criterios de verificacion y seleccion, y se ubique en el primer orden de
elegibilidad para operar dos (2) o mas contratos de manera simultanea, pero su capacidad residual no sea suficiente para
firmar mas de un contrato, el ICBF le afectara su capacidad residual teniendo en cuenta el orden en la presentacion de las
manifestaciones de interés para cada invitacién conforme fecha y hora registrada en el medio dispuesto para tal fin.
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1.19.  TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

Durante el término de traslado del informe de evaluacion, los proponentes podran realizar las observaciones que
consideren necesarias.

Asi mismo en el caso de las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a disposicion para su consulta en
la plataforma del SECOP Il de quien asi lo solicite.

1.20. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, en todo proceso de seleccién
de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente
para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje seran solicitados por
el ICBF y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

1.21.  CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Publicacion estudios previos e 16 de marzo de 2022 www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electronico
invitacion publica para la Contratacién Publica — SECOP II.
Observaciones a la de invitacién www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico
publica 22 de marzo de 2022 para la Contratacion Publica — SECOP |I.
Respuesta a Observaciones 24 de marzo de 2022 www.colombiacompra.qov.co - Sistema Electrénico
Presentadas a la invitacion publica para la Contratacion Publica — SECOP Il.

www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electronico
para la Contratacion Publica - SECOP |I.

Plazo para expedicion de Adendas 24 de marzo de 2022

Recepcién de manifestacion de 28 de marzo de 2022 a www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico
interés las 9:00 a.m para la Contratacién Publica — SECOP II.

Publicacion de consolidado de

) . L 28 de marzo de 2022
manifestaciones de interés

Publicacion del informe preliminar
de verificacidn de requisitos 30 de marzo de 2022
minimos habilitantes

puesta a disposicion del informe de
para presentacion de

. del 31 de marzo al 1 de www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico
observaciones (Traslado) y entrega

. abril de 2022 para la Contratacion Publica — SECOP II.
de documentos requeridos por la
entidad
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Respuestas a las observaciones al 5 de abril de 2022 www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrénico
informe preliminar de verificacion, para la Contratacion Publica — SECOP II.

www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrdnico
para la Contratacion Publica — SECOP |l.

Verificacion definitiva y publicacion. 5 de abril de 2022

Elaborar resolucion de adjudicacion 7 de abril de 2022 www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electronico
o declaratoria de desierto para la Contratacion Publica — SECOP II.

Dentro de los tres (3)
Suscripcion del contrato dias habiles siguientes
al item anterior

www.colombiacompra.gov.co - Sistema Electrdnico
para la Contratacion Publica - SECOP |l.

SE INFORMA A TODOS LOS INTERESADOS QUE EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENEN REQUISITOS
ADICIONALES A LOS ESTABLECIDOS EN LA PLATAFORMA DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA - SECOP II; POR LO TANTO, ES RESPONSABILIDAD DEL INTERESADO VERIFICAR
LA TOTALIDAD DE REQUISITOS EXIGIDOS PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION.
ADICIONALMENTE SE INFORMA QUE EL PRESENTE DOCUMENTO Y SUS ANEXOS FORMAN PARTE INTEGRAL
DEL PROCESO.

NOTA 1: El oferente debe radicar a través del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica- SECOP Il los documentos
que acrediten los criterio de verificacion, criterios de seleccién, criterios de desempate y Ofertas econdmicas hasta la
fecha y hora limite establecida en el cronograma del proceso.

NOTA 2: Las horas establecidas en el presente proceso de seleccion, hacen referencia a la hora legal de la Republica de
Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Metrologia.

NOTA 3: Cualquier modificacion para extender las etapas previstas en el cronograma o el contenido del presente proceso
de seleccion seré realizada mediante adendas, las cuales se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacion
Publica- SECOP II, a mas tardar antes de las 24 horas habiles anteriores al plazo para presentar ofertas.

NOTA 4: Para efectos de solicitar a los oferentes la subsanacién de documentos o errores, y para atender respuestas a
observaciones, se publicaran avisos, en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica- SECOP II.

1.21.1. PRESENTACION DE LA OFERTA

Los proponentes deberan presentar su oferta Unicamente a través de la plataforma SECOP Il, para lo cual, deberan
diligenciar los cuestionarios, adjuntar los formatos y documentos establecidos en las condiciones generales adicionales,
asi como en la plataforma SECOP |I.

Asi mismo, se deja expresamente manifestado que es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantia
asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones econdmicas
de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los interesados de solicitar por escrito
informacién puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en la formulacion de su propuesta.

Para la presentacion de la propuesta se observaran las siguientes reglas:

e Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma del proceso.

o No se recibiran propuestas en fisico en las instalaciones del ICBF, ni enviadas por correo electrénico o correo
certificado, salvo que se presente indisponibilidad de la plataforma SECOP Il, evento en el cual debera agotarse
el procedimiento establecido en la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II.”

e  (Cada proponente tendra derecho a presentar unicamente una propuesta ya sea de manera individual o en calidad
de integrante de un consorcio o unién temporal, siempre y cuando el proponente cumpla con la totalidad de las
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condiciones establecidas para cada uno de ellos, en caso de presentar mas de una oferta se rechazaran las dos
manifestaciones de interés.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones
presentadas con posterioridad al cierre del presente proceso.

Nota: Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener en cuenta que los
integrantes del Proponente plural deben estar registrados como Proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto,
uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural (proponente plural), que solo
debera ser integrado por ENTIDADES JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO - ESAL habilitadas en el Banco Nacional de
Oferente o por organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren habilitadas en dicho
Banco). y emplear este usuario para el envio de su oferta como Proponente plural. El integrante que creé el Proveedor
plural es el nico habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos para inscribirse
como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en “Guia de creacion de proponente plural en el SECOP Il ” que
se encuentra en manuales y guias para proveedores.

No se aceptan ofertas radicadas en fisico, enviadas por fax u otro medio electrénico distinto al Sistema Electrénico para la
Contratacién Publica- SECOP II.

2.1. REQUISITOS FORMALES DE LA PROPUESTA

21.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.
Todos los documentos constitutivos de las propuestas deberan presentarse en IDIOMA CASTELLANO.

Los documentos con los cuales el proponente acredite requisitos habilitantes y/o condiciones técnicas adicionales que
estén en idioma extranjero deberan ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al castellano, la
cual debera efectuarse en los términos del articulo 251 del Codigo General del Proceso. Asi mismo, cuando el proponente
aporte dentro del proceso documentos publicos otorgados en el extranjero éstos deberén ser apostillados o legalizados de
acuerdo con la Convencién de la Apostilla, segun corresponda.

Los documentos otorgados en el extranjero deberan cumplir con los requisitos previstos en los articulos 74 y 251 del
Codigo General del Proceso Colombiano (Ley 1564 de 2012) y 480 del Cadigo de Comercio Colombiano, asi como en la
Resolucién 1959 de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia o con el requisito de la apostilla
contemplado en la Ley 455 de 1998, segun sea el caso, siempre que, de conformidad con dichas disposiciones, asi se
requiera.

Al tenor de lo previsto en el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos otorgados en el exterior se autenticaran
por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el
consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.” En el caso de sociedades, conforme lo prevé el citado articulo del Codigo
de Comercio “al autenticar los documentos a que se refiere este Articulo los consules haran constar que existe la sociedad
y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais”. Surtido el tramite anteriormente sefialado, tales documentos
deberan ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la correspondiente legalizacion de
la firma del consul y demas trdmites a que haya lugar.

Tratandose de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, conforme lo prevé la Ley 455 de 1998, no se
requerira del tramite de Consularizacion sefialado previamente, siempre que provenga de uno de los paises signatarios de
la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros. En este caso solo sera exigible la apostilla, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen. Si la Apostilla estd dada en idioma distinto del castellano, deberd presentarse
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acompafiada de una traduccién oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas
vigentes.

Nota: Los documentos con su respectivo tramite de apostilla podran ser aportados en copia simple o copia auténtica, pero
deben ser legibles y en todo caso, el ICBF se reserva el derecho de solicitar aclaracion o la exposicién del original, cuando
la copia aportada no sea clara o legible.

21.2.  VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del
proceso. En todo caso, los proponentes se comprometen a mantenerla vigente hasta la fecha de seleccion y a quien resulte
favorecido hasta la suscripcion del contrato resultante de este proceso.

Durante este periodo el proponente no podra retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma.

Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso el interesado debe mantener la totalidad de las condiciones
de la oferta.

2.1.3. COSTOS DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacién y presentacion de su propuesta y el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar en ningin caso sera responsable de los mismos.

2.2. CAUSALES DE RECHAZO
Las propuestas seran rechazadas cuando se presente la ocurrencia de cualquiera de los siguientes eventos:

1. Elinteresado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar establecidas
en la Constitucion o en la ley.

2. Elinteresado sea una persona juridicamente incapaz para obligarse.

3. La documentacion no sea presentada por entidades sin &nimo de lucro ESAL habilitada y actualizada en el Banco
Nacional de Oferentes de Primera Infancia o por organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se
encuentren habilitadas en dicho Banco.

4. Existan varias propuestas presentadas por el mismo interesado, ya sea en forma individual o en calidad de integrante
de un consorcio o union temporal.

5. EI'ICBF detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los proponentes mediante medios probatorios que
aclaren la informacion presentada.

6. Elinteresado sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en la invitacién
publica, o presente condicionamiento para la suscripcidn del convenio.

7. Cuando la documentacion allegada carezca de veracidad y ésta no pueda ser superada por el interesado.

8. Cuando el proponente no subsane la ausencia de requisitos o la falta de documentos dentro del término de traslado
del informe de evaluacion.

9. Las demas sefialadas en el estudio previo y/o en este documento

2.3. SELECCION DEL CONTRATISTA

La escogencia de los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes se dara dando estricta aplicacién a los
criterios habilitantes, los criterios de verificacion, los criterios de seleccion y el que obtenga la mayor calificacién y ocupe
el primer lugar del orden de elegibilidad, de conformidad con lo sefialado en la evaluacion por parte del comité evaluador.

2.4. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES CONTRACTUALES
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Con la firma de la propuesta se entendera que el proponente acepta los términos de la invitacion y por tanto no se aceptaran
reclamos posteriores a la celebracion del contrato.

El contratista deberéa informarse de los impuestos, tasas, costos de pdlizas y demas en que debe incurrir en caso de que
sea adjudicatario del contrato.
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, CAPITULO Il
INFORMACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO DE APORTE

2.1. OBJETO

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI-  de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional y en Modalidad Propia e Intercultural para grupos
étnicos y comunidades rurales y rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y
comunidades, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural,el Lineamiento Técnico para
la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se estima en la suma de MIL CIENTO DOCE MILLONES
SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 1.112.618.550)

Nota 1: El valor de los aportes del ICBF, del presente estudio previo fue calculado con las canastas o costos de referencia
de cada servicio de atencion para 2022, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 001 del 3 de enero de 2022, “Por la
cual se aprueban los Lineamientos de Programacion y ejecucion de Metas Sociales y Financieras — Vigencia 2022 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF”, asi como la Resolucion 050 del 6 de
enero de 2022, que modificé parcialmente la Resolucion 001 de 2022, a través de la cual se modificaron los Lineamientos
de Programacion y Ejecucién de Metas Sociales y Financieras — vigencia 2022.

Nota 2: Este valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar (disminuir) de acuerdo con la fecha de
perfeccionamiento del respectivo contrato de aporte.

Nota 3: En lo que respecta al monto de los aportes por desembolsar, estos se calcularan por el costo cupo mes de atencién,
por el total de cupos contratados por el periodo objeto de calculo dentro del desembolso, donde se tendra en cuenta
ademés la fase de alistamiento o preparatoria seglin corresponda. En todo caso la forma de como se calculara cada
desembolso y los documentos que deben ser presentados se detallaran en la Clausula del Valor y Forma de Pago del
anexo de condiciones contractuales especifico del servicio por contratar.

2.3. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma
SECOP II.

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2022, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

2.5. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucidn del contrato sera en el municipio de Curumaribo- Vichada

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota.
2.6. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995 y el numeral 9 del articulo 21 de
la ley 7 de 1979, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.
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2.7. MODALIDAD DE SELECCION:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del
ICBF, denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980,
2923 de 1994, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacién
vigente del ICBF, entre otros, por lo que para consultar su definicién y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en
dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

El titulo IV, numeral 4 del Manual de Contratacion vigente del ICBF se establecid: “El contrato de aporte, se celebrara
bajo la modalidad de contratacién directa, de conformidad con lo establecido en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de
1995, el contratista debera seleccionarse del Banco Nacional de Oferentes conformado para el efecto por el ICBF o de
forma directa de conformidad con lo requlado por el numeral 4 del presente titulo.”.

Teniendo en cuenta lo anterior, , es preciso sefialar que el presente proceso de contratacion se adelantara a través de un
proceso publico y competitivo, para garantizar la prestacion de los servicios de atencion dirigidos a la Primera Infancia, en
territorios indigenas no habilitados y en territorios de poblacién Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera (con o sin
titulacion colectiva) y Rrom, donde participaran aquellas entidades que se encuentren habilitadas en el Banco Nacional de
Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, u, organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren
habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes, es decir, que tengan un reconocimiento y registro ante el Ministerio del
Interior. Asi mismo, este proceso contractual se desarrollara conforme a lo dispuesto en la Resolucién No. 1639 del 25 de
febrero de 2022, “Por medio de la cual se efectian unas delegaciones en materia contractual y se deroga la Resolucién
No. 1348 del 16 de febrero de 2022”, de la Direccion General del ICBF, o aquella que la modifique, aclare, adicione o
sustituya.

En ese mismo sentido, tal y como se mencioné en el numeral 1°, JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD,
de estos estudios previos, el presente proceso contractual se adelanta con fundamento en el Concepto C — 337 de 2021
del 13 de julio de 2021, de Colombia Compra Eficiente, donde se concluye que, “Dentro del alcance de la competencia
consultiva otorgada a esta Agencia, consideramos que las reglas y el procedimiento establecidos permitirian al
ICBF seleccionar a los futuros contratistas y celebrar los contratos especiales de aporte para prestar los servicios
de bienestar familiar, previa convocatoria publica y posibilidad de pluralidad de oferentes, lo cual excluiria
materialmente la «contratacion directa» que es objeto de prohibicién en el periodo preelectoral de que trata el
articulo 33 de la Ley 996 de 2005. Sin embargo, dicha restriccion si resulta aplicable durante ese periodo para
suscribir los contratos de aporte en los casos indicados en el manual de contratacion en los que se prescinde de
la invitacion publica y no se da la oportunidad de que participen varios proponentes y, por ende, se acuda a su
celebracion de manera directa.” (negrilla fuera del texto original).

Asi las cosas, el presente proceso de contratacion comportara la existencia de una invitacién publica a ofertar y un
procedimiento administrativo de seleccion con la aplicacion de unos criterios de verificacion, seleccion y desempate que
permite la participacion de varios oferentes en el marco de un proceso competitivo, donde se podran presentar aquellas
entidades que se encuentren habilitadas en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, u, organizaciones
étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren habilitados en el citado Banco de Oferentes, donde respecto a
estas ultimas, se tendran en cuenta lo sefialado por la Corte Constitucional, a través de la Sentencia C-932/2007, “(...) los
criterios de seleccion objetiva del contratista y de favorabilidad de las ofertas buscan garantizar la transparencia e
imparcialidad de la funcion publica y la eficacia y eficiencia de los recursos publicos para el cumplimiento de los fines del
Estado (articulo 209 de la Constitucion), (...) Sin embargo, ello no significa que esté constitucionalmente prohibido el disefio
de formas juridicas transitorias dirigidas a favorecer a grupos sociales tradicionalmente discriminados o a privilegiar sujetos
de especial proteccion constitucional, puesto que el principio de igualdad material se impone a todas las autoridades
(articulo 13 de la Constitucién) (...)", alli, se trae lo indicado en la parte inicial del presente documento previo, donde se
sefiald que, la jurisprudencia constitucional ha manifestado, que, los pueblos indigenas, tienen un trato especial (favorable)
de acuerdo con su condicion de vulnerabilidad o situacién de debilidad manifiesta (Sentencia T-235/2011), por tal razén,
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este tipo de entidades participaran dentro del presente proceso de contratacion, donde en todo caso deberan cumplir con
los requisitos minimos y criterios de seleccion sefialados en el numeral 6° de estos documentos previos.

Dicho lo anterior, en la medida en que se suscribira un contrato de aporte, a través de la aplicacion del procedimiento que
se encuentra contenido en el numeral 6° del estudio previo, se garantizara la convocatoria publica, la posibilidad de
pluralidad de oferentes y la seleccion objetiva, a través de la aplicacién de unos requisitos de verificacion, unos criterios
de seleccion y de desempate, estos Ultimos en caso de requerirse, asi como un procedimiento que contiene varias reglas
de escogencia como la circunscripcion y topes de cupos, con lo cual se excluiria materialmente la «contratacién directa»
que es objeto de prohibicién en el periodo preelectoral, por tal razon es viable la suscripcién de estos contratos de aporte
sin que implique ello alguna transgresion del articulo 33 de la Ley de Garantias Electorales - Ley 996 de 2005.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la
modalidad de seleccion para contratar “Prestar los servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral
en la Modalidad Propia e Intercultural para grupos étnicos y comunidades rurales y rurales dispersas,
respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y comunidades, de conformidad con el Manual
Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y
las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre”, corresponde a:

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF. _X__

b) Celebracion de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del
ICBF. _x__

c) Celebracion de Contratos antes de la conformacién del Banco Nacional de Oferentes del ICBF. ___

En este sentido, segun se indicd inicialmente, este proceso se adelantara mediante una invitacion publica a ofertar y un
procedimiento administrativo de seleccion, de acuerdo con lo sefialado escenario 2. “Proceso competitivo cuando una
entidad sin énimo de lucro ofrece un aporte en dinero inferior al 30% en dinero o aportes en especie” del
“PROCEDIMIENTO PARA LA CELEBRACION DE CONVENIOS DE ASOCIACION” (P27.ABS del 24 de agosto de
2020), en atencion a lo dispuesto en la Resolucidn No. 1639 del 25 de febrero de 2022 del ICBF, o aquella que la modifique,
aclare, adicione o sustituya, el cual de acuerdo con el concepto emitido por Colombia Compra Eficiente que se relaciond
anteriormente, no se constituiria como un proceso de contratacion directa, dado que se caracterizaria por ser publico y
competitivo. Lo anterior teniendo como marco conceptual los propositos, principios y objetivos trazados por el Gobierno
Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre, Ley 1804
de 2016.

Del mismo modo, se hace hincapié en que los procesos de invitacion, evaluacién y generacién de los érdenes de
elegibilidad respectivos dentro de cada invitacidn publica a ofertar se adelantaran a través del Sistema Electronico de
Contratacién Publica — SECOP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente (ANCP - CCE) y por medio del mecanismo definido por el ICBF para tal efecto.

En consecuencia, se procedera con la seleccion del operador ubicado en primer lugar dentro del citado orden elegibilidad
de acuerdo con la delegacion conferida en la Resolucion No. 1639 del 25 de febrero de 2022, “Por medio de la cual se
efectuan unas delegaciones en materia contractual y se deroga la Resolucion No. 1348 del 16 de febrero de 2022” de la
Direccion General del ICBF, o aquella que la modifique, aclare, adicione o sustituya.

2.8. FORMA DE PAGO
El valor del aporte efectuado por el ICBF seré realizado a través de cinco (5) desembolsos, donde cuatro (4) seran con un

periodo bimestral, y uno (1) de un mes, més la fraccion proporcional de dias, de ser el caso, a partir de la fecha del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte.
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CAPITULO Il
REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA

A continuacion, se expondran los requisitos minimos habilitantes, criterios de verificacion, los criterios de seleccion, criterios
de desempate y las reglas dentro del proceso de seleccion

En este orden, se adelantara la escogencia de los oferentes habilitados en el Banco Nacional de Oferentes dando estricta
aplicacion a los criterios que se indican a continuacion

3.1 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Respecto a los requisitos minimos del proceso de seleccion, el comité juridico (que hace parte del comité evaluador
respectivo), verificara la no existencia de antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, de medidas correctivas, que le
exige la ley a quienes suscriben contratos con el Estado (lo anterior aplicable tanto a las entidades que se encuentren
habilitadas y hayan actualizado su informacién en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, y las
organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren habilitadas en dicho Banco).

Adicionalmente, para el caso de las organizaciones étnicas de reconocimiento especial que no se encuentren habilitadas
en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, IP 003 de 2019, deberan allegar la documentacién
respectiva mencionada en los numerales 3.2., Aspectos Juridicos, y 3.3., Aspectos Financieros, que se relacionaran a
continuacion, la cual aportaran en el momento de presentar la manifestacion de interés en el medio definido por el ICBF
para tal fin.

Por otro lado, respecto a las entidades que se encuentren habilitadas y hayan actualizado su informacion en el BNOPI, el
comité técnico (que hace parte del comité evaluador respectivo), verificara que el interesado tenga vigente la personeria
juridica, segun lo previsto en la Resolucion 3899 de 2010 del ICBF, esto es, que no haya sido cancelada, ni suspendida y
en este Ultimo evento se verificara que a la fecha se hayan superado las circunstancias que dieron origen a la suspension
y que no se encuentre incurso en causal de exclusidn del BNOPI, segun lo establecido en el capitulo Ill, CAUSALES DE
RECHAZO Y EXCLUSION DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES, de la IP-003-2019.

NOTA: Con relacién a las entidades que se encuentren habilitadas en el BNOPI, se deja claro que, para efectos de los
requisitos que a continuacion se relacionaran en los numerales 3.2 y 3.3, no se requerira la presentaciéon de ninguna
informacion, esto teniendo en cuenta el reciente proceso de actualizacién del citado Banco de Oferentes, la cual se
adelanté a través de la Resolucion No. 5045 del 13 de agosto de 2021, la cual quedé en firme el dia 26 de octubre de
2021. No obstante, se haran varias claridades en relacidn con los Aspectos Financieros.

3.1.1. ASPECTOS JURDICOS (SOLO PARA LAS ORGANIZACIONES ETNICAS DE RECONOCIMIENTO ESPECIAL)

1. Estatutos y modificaciones, con el acta de asamblea donde se hayan aprobado, la cual deberéa estar debidamente
firmada.

2. Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién de la organizacion en el
Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993), y su
representacion legal, en caso de proyectarse contratacion con estas entidades.

3. Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite en el Registro Unico de Concejos
Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palanqueras (Decreto 3770
de 2008), en caso de proyectase la contratacién con estas comunidades.

4. Certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién en el Registro de Kumpafy
(Decreto 2957 de 2010), en caso de proyectarse contratacion con estas comunidades.

5. Copia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Declaracion de no estar incursos en causal de inhabilidad e incompatibilidad.
7. Certificacion de reconocimiento de la personeria Juridica vigente o el otorgamiento de personeria juridica para
pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar expedida por la Direccion Regional competente del domicilio

o
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de la entidad, con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion
de la manifestacion de interés.

3.1.2. . ASPECTOS FINANCIEROS Y CAPACIDAD OPERATIVA

a.) Si la entidad es una organizacion étnica de reconocimiento especial.

Si el operador es una organizacion étnica de reconocimiento especial, entendidas como asociaciones de Cabildos y/o
Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Comunitarios, Kumpanias, organizaciones indigenas, entre otras, no
presentaran documentos de contenido financiero.

Ahora bien, en lo que respecta a la capacidad operativa entendida como el valor maximo expresado en SMLMV para
suscribir contratos, las Entidades Administradoras del Servicio -EAS, deberén presentar méximo cinco (5) certificaciones
de contratos de mayor valor, ejecutados y terminados a satisfaccion, con las cuales se acredite méaximo treinta y seis (36)
meses de experiencia relacionada con la prestacion de servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a
la primera infancia, ejecutada dentro de los ultimos siete (7) afios.

Con la sumatoria de estos contratos se definira la capacidad operativa, dividiendo dicha sumatoria por el valor del SMLMV
de la vigencia actual. Teniendo lo anterior, se definira el rango de la organizacién de acuerdo con lo sefialado en la siguiente
tabla:

SMMLV PARA DETERMINAR LA CAPACIDAD OPERATIVA EN
SMMLV
RanGo | (SMMLY) Mayorolgual | it nferior (sMMLY) Limite Superior (SMMLV)

1 Hasta 1 SMMLV Menor o igual a 820 SMMLV
2 Hasta 21 SMMLV Mayor a 820 SMMLV Menor o igual a 1.640 SMMLV
3 Hasta 41 SMMLV Mayor a 1.640 SMMLV Menor o igual a 4.935 SMMLV
4 Hasta 123 SMMLV Mayor a 4.935 SMMLV Menor o igual a 24.676 SMMLV
5 Hasta 617 SMMLV Mayor a 24.676 SMMLV

Fuente: IP 003 de 2019 (actualizacién 2021)

b.) Si la entidad se encuentra habilitada en el Banco Nacional de Oferentes de Primera Infancia -BNOPI, constituido a
través de la IP 003 de 2019 (actualizacién 2021).

A través de la Resolucion No. 5045 del 13 de agosto de 2021, se actualiz6 el Banco Nacional de Oferentes de Primera
Infancia — IP 003 de 2019, la cual quedd en firme el dia 26 de octubre de 2021, de alli que en dicho proceso de actualizacién
quedaron nuevas entidades habilitadas en los componentes juridico, técnico y financiero, y, entidades habilitadas desde
la conformacién del Banco, las cuales, actualizaron su informacion financiera, y sobre las que se reviso la vigencia de las
personerias juridicas. Por tal razon, la verificacion financiera se realizo con base en la informacion de estados financieros
con corte al 31 de diciembre de 2020.

En este orden de ideas, para el caso de las entidades habilitadas en el BNOPI, no presentaran documentos de contenido
financiero y en lo que respecta a la capacidad operativa, definida como el valor maximo expresado en SMLMV que podra
ser contratado con un oferente, sera el contenido en el anexo de la de la Resolucion No. 5045 del 13 de agosto de 2021,
al cual actualizé el citado Banco de Oferentes y quedé en firme el 26 de octubre de 2021.

3.2. CRITERIOS DE VERIFICACION.
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Una vez recibidas las manifestaciones de interés por parte de los interesados, a través del medio que se disponga para tal
fin, y revisados los requisitos minimos habilitantes, se procedera a efectuar revision de los siguientes criterios de
verificacion:

3.2.1. Capacidad residual de contratacion

3.2.2. Talento humano

3.2.4. IDEAS (No aplica para interesados que no hayan suscrito contratos de aporte para la prestacion de servicios de
primera infancia)

3.2.1. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION

Este criterio permite determinar la aptitud del contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato, sin
que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar la capacidad residual se tomara la capacidad operativa con la cual se encuentra habilitado en el Banco
Nacional de Oferentes IP-003-2019 de la Direccion de Primera Infancia o la actualizada en el proceso adelantado para tal
fin, y se restaran el valor por ejecutar de los contratos de aporte en ejecucion con el ICBF identificados en el “Sistema de
Informacion y Tramite Contractual” SITCO y SIIF NACION. Para su calculo se aplicara la siguiente formula:

VALOR RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL OFERENTE - VALOR POR EJECUTAR DE CONTRATOS DE
APORTE EN EJECUCION CON EL ICBF REPORTADOS EN SITCO Y SlIF NACION CON CORTE A LA FECHA DE
CIERRE DE LA INVITACION DEL PROCESO DE SELECCION (EN SMMLV)

Para los oferentes plurales (consorcios 0 uniones temporales) la capacidad residual se obtendra de la siguiente manera:
se sumara la capacidad operativa habilitada en SMMLYV de los integrantes del consorcio o de la unién temporal de acuerdo
con su porcentaje de participacion y se le restara la sumatoria del valor por ejecutar de los contratos que se encuentren
en ejecucion con el ICBF registrados en SITCO Y SIIF NACION de cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, también en relacién con su porcentaje de participacion.

NOTA: En los casos que un oferente cumpla con los criterios de verificacion y seleccidn, y se ubique en el primer orden
de elegibilidad para operar dos (2) 0 mas contratos de manera simultanea, pero su capacidad residual no sea suficiente
para firmar mas de un contrato, el ICBF le afectara su capacidad residual teniendo en cuenta el orden en la presentacion
de las manifestaciones de interés para cada invitacién conforme fecha y hora registrada en el medio dispuesto para tal fin.

3.2.2. TALENTO HUMANO

Este criterio busca verificar que el operador cuente con un equipo de trabajo que cumpla con los pardmetros técnicos que
aseguren la atencion oportuna y de calidad a las nifias, nifios y mujeres gestantes.

El talento humano con el que contara el oferente para la prestacién de los servicios de educacion inicial en el marco de la
atencion integral se constituye en un factor de verificacion. Con el fin de garantizar su disposicién y cumplimiento, de
acuerdo con las exigencias técnicas de los manuales operativos de las modalidades a operar, el oferente, a través de su
representante legal deberd manifestar y certificar que cuenta con el talento humano requerido para la prestacién del
servicio, basado en los parametros técnicos dispuestos en el estandar 30 de los manuales operativos de la modalidad de
atencion respectiva.

En caso de que el representante legal no manifieste y certifique, que cumple con el criterio de verificacion de talento
humano, se solicitara la subsanacién respectiva durante la etapa y término previsto en el proceso contractual.

La verificacion de los soporte y requisitos del talento humano del proponente seleccionado en primer orden de elegibilidad
o subsiguientes en caso de ser necesario, se realizara en el marco del primer comité técnico del contrato. Para los oferentes
plurales se cumpliria este criterio siempre y cuando el representante legal de la figura asociativa certifique que cumple con
el requerimiento minimo de talento humano.
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3.2.3.. INDICE DE DESEMPENO DE LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO (IDEAS)

El indice de Desempefio de las EAS permite conocer el desempefio de una Entidad Administradora de Servicios actual del
ICBF, a partir del resultado de su gestion, conforme al reporte de cumplimiento de las condiciones de calidad del servicio,
los registros de informacién que son su responsabilidad, asi como otros criterios que se consideren necesarios respecto
al cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales establecidas en el contrato de aporte y/o convenios, como resultado
del seguimiento a la ejecucion contractual.

Esta medicién se caracteriza por ser un proceso continuo, sistematico y basado en la evidencia, por lo cual, se debe
alimentar de forma periédica durante toda la ejecucién de los contratos de aporte y/o convenios. La valoracion final del
IDEAS otorga una valoracion de 1 a 100, dividida en 4 categorias:

Categorias de B
desempeiio Valoracion
Bueno >=80 y <90
Aceptable >=70 y <80
No Aplica N/A

Al momento de realizar la verificacion de este criterio, CUMPLE con el criterio de verificacion de IDEAS, la EAS que cuente
con una calificacion del IDEAS en rango buena y sobresaliente. Lo anterior solo aplica para aquellas entidades que han
operado servicios de Primera Infancia del ICBF.

Para el caso de oferentes plurales se tomara como referente para determinar el CUMPLE O NO CUMPLE, el IDEAS del
integrante que acredite la categoria mas baja, es decir, si se presenta un consorcio integrado por oferente 1 quien tiene
un IDEAS aceptable y oferente 2 sobresaliente, se tomara el IDEAS del oferente 1y en este caso no cumplirian con el
criterio.

Con base en la verificacion de estos requerimientos se establecerda CUMPLE O NO CUMPLE vy se procederéa a efectuar
revision de los criterios de seleccion a los oferentes que dieron como resultado CUMPLE.

En caso de que se presente calificacidn del IDEAS en rango bajo y aceptable, el resultado sera NO CUMPLE y sera causal
de rechazo de la manifestacion de interés.

3.3. CRITERIOS DE SELECCION

Una vez identificados los oferentes que cumplieron con los requisitos de verificacion se procedera a efectuar revision de
los criterios de seleccion, otorgando la puntuacion correspondiente (nimero y hasta 5 decimales) y estableciendo el orden
de elegibilidad. El oferente que obtenga mayor puntaje es quien debera ser seleccionado para la suscripcion de los
contratos de aporte. Los criterios de seleccion y el puntaje de cada uno de ellos sera el siguiente;

- Experiencia en el territorio: 45 puntos.

- Experiencia en territorios indigenas no habilitados y en territorios de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera
(con o sin titulacién colectiva) y Rrom: 10 puntos.

- Trayectoria y sanciones: 45 puntos.

3.3.1. EXPERIENCIA EN EL TERRITORIO= 45 PUNTOS

El puntaje total de este criterio corresponde a 45 puntos, el mayor puntaje se otorgara al proponente que acredite un
minimo de experiencia de 24 meses de experiencia en el territorio (municipio) donde se prestara el servicio relacionada
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con educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia y se verificara mediante la relacion de los
contratos ejecutados y terminados con el sector publico y privado que el oferente debe registrar con la manifestacion de
interés, junto con la presentacion de certificaciones de contratos debidamente suscritas por la entidad contratante o
mediante actas de liquidacién o acta terminacién acompafiadas de la copia del contrato respectivo, las cuales seran objeto
de verificacién por parte del Comité Evaluador designado por el ordenador del gasto.

Si el oferente no cuenta con experiencia en el (los) municipio (s) en los cuales se prestara el servicio se verificara si acredita
experiencia departamental de minimo 24 meses. Para acreditar experiencia departamental, el oferente debe acreditar
experiencia en al menos dos municipios del departamento diferentes al municipio (s) donde se prestara el servicio, en cuyo
caso obtendra 25 puntos y si tampoco cuenta con experiencia departamental, se verificara si acredita experiencia nacional
de minimo 24 meses. Para acreditar experiencia nacional, el oferente debe acreditar experiencia en al menos dos
departamentos diferentes al departamento donde se prestaré el servicio, en cuyo caso obtendra 15 puntos, aplicando
las mismas reglas de acreditacion sefialadas anteriormente.

En el evento en que el interesado acredite experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion se tendrén en cuenta
para efectos de computo los servicios prestados con corte al 31 de diciembre del 2021.

Si el oferente presenta experiencia en el municipio o municipios donde se prestara el servicio, pero con la misma no logra
acreditar los 24 meses de experiencia exigidos, estos meses de experiencia se tendran en cuenta para la acreditacion de
experiencia departamental. Se precisa a manera de ejemplo que si el municipio en el cual se va a prestar el servicio es A
y el oferente acredita 20 meses en este municipio y ademas experiencia en los municipios B y C (municipios diferentes a
los de la prestacion de servicio del mismo departamento), no es posible otorgarle el puntaje de experiencia municipal por
cuanto no logré acreditar los 24 meses; por tanto, se continua con la verificacion de la experiencia departamental teniendo
en cuenta los 20 meses de experiencia que acredita en el municipio A.

Ahora bien, si el oferente presenta experiencia departamental, pero con la misma no logra acreditar los 24 meses de
experiencia exigidos, estos meses de experiencia se tendran en cuenta para la acreditaciéon de experiencia nacional.

Se precisa a manera de ejemplo que, si el oferente acredita 20 meses de experiencia departamental, no es posible otorgarle
el puntaje de experiencia departamental por cuanto no logré acreditar los 24 meses; por tanto, se continua con la
verificacion de la experiencia nacional y para la sumatoria de meses de experiencia nacional se tienen en cuenta ademas
los 20 meses de experiencia que acredita en los municipios del departamento diferentes a donde se prestara el servicio.

A continuacién, se relaciona el puntaje otorgado de experiencia a acreditar para este criterio:

# Tipo de Experiencia Puntaje para otorgar
1 En municipio 45 puntos
2 En el departamento 25 puntos
3 A nivel nacional 15 puntos

Forma de acreditacién: Para la asignacion de los 45 puntos de experiencia municipal, el interesado deberd certificar
experiencia en el municipio (s) donde se prestara el servicio. Para la asignacion de los 25 puntos de experiencia
departamental, debera certificar experiencia en al menos dos municipios del departamento a donde se prestara el servicio,
diferentes al municipio (s) requerido (s). Finalmente, para la asignacion del puntaje de la experiencia nacional, debera
certificar experiencia en al menos dos departamentos de Colombia, diferentes a donde se prestara el servicio.

Para los casos de proponentes singulares y donde el servicio se vaya a prestar en un (nico municipio, el calculo se
realizara de la siguiente manera:

CASO 1. Proponente singular — tinico municipio, con experiencia municipal
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Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 45 puntos
Departamento 0 puntos
Nacion 0 puntos
Puntaje obtenido 45 puntos

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 0 puntos
Departamento 25 puntos
Nacion 0 puntos
Puntaje obtenido 25 puntos

CASO 2. Proponente singular — Unico municipio, con experiencia departamental

CASO 3. Proponente singular — nico municipio, con experiencia nacional

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 0 puntos
Departamento 0 puntos
Nacion 15 puntos
Puntaje obtenido 15 puntos

En el evento que el contrato agrupe la prestacion del servicio en mas de un municipio, el calculo se realizard de manera
proporcional a la cantidad de municipios (los municipios tienen el mismo puntaje, es decir, en el siguiente ejemplo de un
contrato que incluya tres municipios, cada municipio tiene 15 puntos).

En el caso del puntaje departamental, este también seré proporcional al nimero de municipios requeridos, en el siguiente
ejemplo equivaldria a un puntaje de 8,33 (25 puntos divididos entre los 3 municipios, para el otorgamiento del puntaje se
debera acreditar experiencia como minimo en 2 municipios diferentes a los de la prestacién del servicio, por tanto, al
acreditar dicha experiencia se le otorgaran 25 puntos, 8,33 puntos por cada municipio distinto a los de la prestacion del
servicio sin superar el maximo de los 25 puntos de experiencia departamental).

De igual manera aplicaria para el puntaje nacional (15 puntos divididos entre los 3 municipios, se debera acreditar
experiencia en como minimo 2 departamentos diferentes a los de la prestacién del servicio, por tanto, al acreditar dicha
experiencia se le otorgaran 15 puntos, 5 puntos por cada departamento distinto al de la prestacidn del servicio sin superar
el maximo de 15 puntos de experiencia nacional).

CASO 4. Proponente singular — mdltiples municipios, con experiencia en un municipio
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Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 1 15 puntos
Municipio 2 0 puntos
Municipio 3 0 puntos
Departamento 0 puntos
Nacion 0 puntos
Puntaje obtenido 15 puntos

CASO 5. Proponente singular — maltiples municipios, con experiencia nacional

Tipo de Experiencia en el Puntaje
Territorio
Municipio 1 0 puntos
Municipio 2 0 puntos
Municipio 3 0 puntos
Departamento 0 puntos
Nacion 15 puntos (5 por
cada departamento
diferente)
Puntaje obtenido 15 puntos

El interesado podra acreditar experiencia en 1 de los 3 niveles por territorio, es decir experiencia municipal, experiencia
departamental o experiencia nacional, no obstante, como se mencion6 anteriormente si no logra acreditar los 24 meses
de experiencia exigidos en el respectivo nivel por territorio (municipal, departamental o nacional), los meses que acredite
en cada nivel se tendran en cuenta para la acreditacion de experiencia en el nivel el cual logre acreditar los 24 meses
exigidos.

Frente a los casos de proponentes plurales el calculo se realizara de manera proporcional al nimero de proponentes que
conformen el consorcio/unidn temporal, tal como se sefiala en el siguiente grafico:

CASO 6. Proponente plural — tnico municipio, solo una EAS tiene experiencia en el municipio

Tipo de Experiencia Puntaje total EAS 1 EAS 2 EAS 3 Puntaje
en el Territorio obtenido por
el proponente
plural
Municipio 45 puntos 15 puntos 0 puntos 0 puntos 15 puntos
Departamento 25 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
Nacion 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos

En este ejemplo el oferente plural obtendria un puntaje de 15 puntos, debido a que Unicamente una EAS posee experiencia
en el municipio donde se prestara el servicio. Teniendo en cuenta la regla anteriormente sefialada, el proponente plural
solamente podra acreditar experiencia en uno de los tres niveles.

CASO 7. Proponente plural — Gnico municipio, dos EAS tienen experiencia en el departamento

Pa'gina24

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF PBX: 437 76 30
Avenida carrera 68 No. 64c — 75. 01 8000 91 8080 www.icbf.gov.co



o20
Q“ Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR i i6 i
FAMILIAR Direccion de Contratacion
Tipo de Experiencia en el Puntaje total EAS1 EAS 2 EAS 3 Puntaje
Territorio obtenido por
el proponente
plural
Municipio 45 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
Departamento 25 puntos 0 puntos 8,33 puntos 8,33 puntos 16,66 puntos
Nacién 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos

En este ejemplo el oferente plural obtendria 16,66 puntos.

En el evento que se agrupe la prestacion del servicio en mas de un municipio, el calculo se realizara de manera proporcional
al nimero de EAS que conforme el consorcio/unién temporal y a la experiencia que acrediten en relacion con el nimero
de municipios, de la manera como se sefiala a continuacion:

CASO 8. Proponente plural — multiples municipios. La EAS 1 con experiencia en dos de los tres municipios. La EAS 2
con experiencia en uno de los municipios.

Tipo de Experiencia en Puntaje EAS1 EAS 2 EAS 3 Puntaje
el Territorio obtenido por
el
proponente
plural
Municipio 1 15 puntos 5 puntos 5 puntos 0 puntos 10 puntos
Municipio 2 15 puntos 5 puntos 0 puntos 0 puntos 5 puntos
Municipio 3 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
Departamento 25 puntos (8,33 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
por cada
municipio

distinto a los de
la prestacion del
servicio)
Nacion 15 puntos (5 por 0 puntos 0 puntos 0 punfos 0 puntos
cada
departamento
distinto al de la
prestacion del
servicio)
Total 15

En este ejemplo el proponente plural obtendria 15 puntos.

CASO 9. Proponente plural — multiples municipios. La EAS 1 con experiencia en dos de los tres municipios.
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Tipo de Experiencia en Puntaje EAS1 EAS 2 EAS3 Puntaje
el Territorio obtenido por
el
proponente
plural
Municipio 1 15 puntos 5 puntos 0 puntos 0 puntos 5 puntos
Municipio 2 15 puntos 5 puntos 0 puntos 0 puntos 5 puntos
Municipio 3 15 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
Departamento 25 puntos (8,33 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
por cada
municipio
distinto a los de
|la prestacion del
servicio)
Nacion 15 puntos (5 por 0 puntos 0 puntos 0 puntos 0 puntos
cada
departamento
distinto al de la
prestacion del
Servicio)
Total 10

NOTA 1. Para efectos de contabilizar los tiempos en la experiencia territorial, se contaran una sola vez aquellos periodos
“traslapados”, es decir, aquellos que se sobrepongan o que se hayan desarrollado en un mismo lapso por la misma
persona juridica con la misma o con diferentes entidades contratantes.

NOTA 2. Para efectos de la aplicacion del criterio de experiencia territorial se entenderan por educacién inicial en el marco
de la atencion integral las definiciones incorporadas en el titulo Il de la IP003 de 2019. Los soportes de experiencia territorial
se acreditardn mediante la presentacion de certificaciones de contratos ejecutados y terminados con el sector pablico o
privado debidamente suscritas por la entidad contratante o mediante actas de liquidacién o acta terminacion acompafiadas
de la copia del contrato respectivo, con la presentacion de la manifestacion de interés. La no presentacion de estos
soportes con la manifestacion de interés no podra ser objeto de subsanacion toda vez que es un criterio de
seleccion que otorga puntaje y que permite la comparacion de las ofertas presentadas.

En el evento en que el interesado acredite experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion se tendran en cuenta
para efectos de computo los servicios prestados con corte al 31 de diciembre del 2021.

3.3.2. EXPERIENCIA EN TERRITORIOS INDIGENAS NO HABILITADOS Y EN TERRITORIOS DE POBLACION
NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA (CON O SIN TITULACION COLECTIVA) Y RROM: 10
PUNTOS.

Obtendra una totalidad de 10 puntos, las EAS que acrediten experiencia adicional a la relacionada como experiencia
territorial 3.3.1 en la prestacion del servicio de atencion a la primera infancia en el marco de la educacién integral en
territorio indigenas no habilitados y en territorios de poblacion negra, afrocolombiana, raizal, palenquera (con o sin titulacién
colectiva) y Rrom donde se prestara el servicio de atencién objeto de la presente invitacién, y se verificard mediante la
relacion de los contratos ejecutados y terminados con el sector publico y privado que el oferente debe registrar con la
manifestacion de interés, junto con la presentacion de certificaciones de contratos debidamente suscritas por la entidad
contratante 0 mediante actas de liquidacion o acta terminacion acompafiadas de la copia del contrato respectivo, las cuales
seran objeto de verificacion por parte del Comité Evaluador designado por el ordenador del gasto.

Nota 1. Se otorgaran 2 puntos por cada 6 meses de experiencia adicional certificada, para un maximo de 10 puntos.

TRAYECTORIA'Y SANCIONES = 45 PUNTOS
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Este criterio se dividira en dos componentes de la siguiente manera:

3.3.2.1. Sancionatorios 30 puntos
3.3.2.2. Trayectoria 15 puntos

3.3.2.1. Sancionatorios (30 puntos).

Las Entidades Administradoras del Servicio -EAS, que no cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos
sancionatorios derivados de las acciones de Inspeccidn, Vigilancia y Control al Servicio Publico de Bienestar Familiar o
procesos sancionatorios contractuales ejecutoriados obtendran la totalidad del puntaje, es decir, 30 puntos.

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 30 puntos, siempre y cuando ninguno de los integrantes tenga
sanciones impuestas por la Oficina de Aseguramiento a la Calidad o procesos sancionatorios contractuales
ejecutoriados.

En el evento en que la EAS tenga sancién de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo sancionatorio de
Inspeccion Vigilancia y Control, impuesta por la Direccion General del ICBF, se descontaran s6lo 10 puntos en este
criterio.

Para obtener el puntaje relacionado con los procesos sancionatorios contractuales ejecutoriados, el interesado no debera
tener sanciones impuestas durante los ultimos tres (3) afios contados desde la fecha de cierre del proceso. Para obtener
el puntaje relacionado con los procesos sancionatorios derivados de las acciones de Inspeccién, Vigilancia y Control al
Servicio Publico de Bienestar Familiar, el interesado no debera tener sanciones impuestas durante los ultimos cinco (5)
afios contados desde la fecha de envio de la invitacion conforme a lo sefialado en el articulo 52 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (CPACA) — Ley 1437 de 2011.

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el numeral 2° del capitulo Ill, CAUSALES DE RECHAZO Y EXCLUSION
DEL BANCO NACIONAL DE OFERENTES, de la IP-003-2019, cuando al oferente habilitado se le haya cancelado la
personeria juridica o se le haya suspendido la personeria juridica por un término igual o superior a seis (6) meses no puede
participar en el presente proceso de seleccion, toda vez que estaria incurso en una causal de exclusién del Banco Nacional
de Oferentes.

NOTA 2: Es importante tener en cuenta que, segun lo establecido en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, la sancion de
CADUCIDAD del contrato genera inhabilidad para contratar por un término de cinco (5) afios contados a partir de la
fecha de ejecutoria del acto que declaré la caducidad. Por tanto, si algun interesado se encuentra incurso en declaratoria
de caducidad debera ser RECHAZADO.

3.3.2.2. Trayectoria (15 puntos)

Por medio de este criterio se le dara aplicacién al articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, donde se establece que “(...) el
ICBF, podra celebrar los contratos de que trata el Articulo 21, numeral 9° de la Ley 1979 con Instituciones de Utilidad
Publica o Social de reconocida solvencia moral y técnica, dando preferencia a las mas antiguas y que hayan sobresalido
por méritos y dotes administrativos”.

Para este criterio se verificara el documento de personeria juridica (se revisara la fecha de reconocimiento). La totalidad
de la puntuacion de este criterio se otorga al operador que cuente con mayor trayectoria, esto es mayor antigiledad en el
reconocimiento de personeria juridica. Para las otras entidades el calculo se hara de manera proporcional por la aplicacion
de una regla de tres.

Para los oferentes plurales se tendra en cuenta la fecha de reconocimiento de la personeria juridica mas antigua de los
oferentes integrantes del consorcio o unién temporal. Se verificara el documento de personeria juridica de cada uno de los
oferentes de la unién temporal o consorcio (se revisa la fecha de reconocimiento)
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3.4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Una vez obtenida la puntuacion total, a partir de la sumatoria de los puntos otorgados por cada uno de los criterios de
seleccion, en el caso en que se presente un empate entre dos 0 mas entidades, se aplicaran los siguientes criterios de
desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un nimero idéntico en el puntaje final.
En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, se aplicaran
los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si
la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31
de diciembre del afio 2019, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa
0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.
12. Por ultimo, de persistir el empate, se procedera con un sorteo mediante el método de suerte y azar, a través del

mecanismo que defina el ICBF.
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ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

ITEM

CRITERIO DE DESEMPATE

ACREDITACION

1

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

Este criterio se verificard mediante el anexo de apoyo a la industria
nacional y la verificacion de las condiciones del proponente y/o su
personal segun sea el caso.

Para el caso del origen del proponente, se verificara mediante el
certificado de existencia y representacion legal si es persona
juridica, o documento equivalente o el documento de identificacion
Si es persona natural.

Para el caso del personal, se verificara mediante el documento de
identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes
deberén acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones
sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia, mujeres victimas de la
violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la cual participe o participen

mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural  constituido  por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de
familia de esta se adquiriréd desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracion
debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:
Certificacion del comisario o del juez civil municipal o la autoridad
indigena donde ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar la
declaracion bajo gravedad de juramento del representante o
revisor fiscal donde certifique participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o violencia intrafamiliar, que mas del 50% de
la composicién accionaria o cuota parte esta constituida por mujer
cabeza familia o victima de violencia.

En el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, se
requiere que el titular de la informacion diligencie el “Formato
Autorizacion para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nbémina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Sila oferta es presentada
por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 los particulares empleadores que vinculen laboralmente
personas con limitacién, seran preferidos en igualdad de
condiciones en los procesos de seleccién, adjudicacion y
celebracion de contratos, sean estos publicos o privados si estos
tienen en sus néminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la
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ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

ley, dicho personal deberéa haber sido contratado por lo menos con
anterioridad a un afio al cierre del presente proceso de seleccion.

Para lo cual deberan acreditar esta situacién presentando los
siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

Formato suministrado por el ICBF, el cual debe estar suscrito por
la persona natural o por Representante Legal de la persona
juridica que acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal
0 contador publico o quien haga sus veces en la respectiva
jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual ademas de la
informacién alli contenida, se manifestara el compromiso de
mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal,
el integrante del proponente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio o en la unién
temporal y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de constitucion cuando su
conformacion sea inferir a un (1) afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o
el revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendré en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debe certificar el nimero de trabajadores vinculados que,

siendo personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
consorcio 0 de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera sus
integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran bajo la
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gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas
deberad allegar el documento de identificacién del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el ndmero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segtin
corresponda, certificara sefialando el nimero de identificacion y el
nombre de las personas vinculadas a su némina que pertenecen a
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por
el Ministerio del interior en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
deberé certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de
la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique

Preferir la propuesta de persona natural
en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un
proponente  plural  constituido  por
personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar
algunos de los siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma
individual.
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Cualquier ofro certificado que para el efecto determine la Ley.
Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracién del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde certifique que
mas del 50% de la composicion accionaria o cuota parte esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
fodos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados solicitados a la persona juridica; o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo la
gravedad del juramento, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, se
requiere que el titular de la informacion diligencie el “Formato
Autorizacion para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso  de  reincorporacion 0
reintegracion, o una persona juridica en
la  cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza
de familia, la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni

Para los eventos del numeral

(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con lo previsto en
el item 2 y/o item 3 segun corresponda en caso de una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion. Ademas, deberéa acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.
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sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

(b) el integrante del proponente plural debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante de que
trata el literal a) Lo manifestard diligenciando la carta de
presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate
se entregan certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion diligencien el “Formato Autorizacion para
el tratamiento de datos Personales como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas
0 asociaciones mutuales.

La acreditacién del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene
el tamafio empresarial establecido de conformidad con la Ley 590
de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante
certificacion bajo la gravedad de juramento certifica la condicion
de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas

10

Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio 2020, por lo menos el

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y
contador publico, o el representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda, igualmente debera certificar
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veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos  realizados a  Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del
oferente, realizados durante el afio
anterior.

lgualmente, cuando la oferta es
presentada por un proponente plural se
preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c)
ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

los pagos realizados a las Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se debera
presentar el documento de conformacién del proponente plural y
acreditar la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales deberan ser
empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales, que cumplan con todos los criterios, cuyos integrantes
estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

1

Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018 o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral 8.
Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

3.5. PROCEDIMIENTO DE SELECCION (REGLAS).

El procedimiento de seleccion se efectuara de acuerdo con lo sefialado en el Procedimiento para la celebracion de
Convenios de Asociacion, en su version 1, (P27.ABS del 24 de agosto de 2020), especificamente el escenario No. 2,
“Proceso competitivo cuando una entidad sin &nimo de lucro ofrece un aporte en dinero inferior al 30% en dinero o aportes
en especie”, y conforme a lo preceptuado en la Resolucién No. 1639 del 25 de febrero de 2022, “Por medio de la cual se
efectlian unas delegaciones en materia contractual y se deroga la Resolucién No. 1348 del 16 de febrero de 2022 de la
Direccion General del ICBF, o0 aquella que la modifique, aclare, adicione o sustituya.

3.5.1. CIRCUNSCRIPCION.

El procedimiento de verificacion de criterios de seleccion se agotara de acuerdo con cada circunscripcion territorial (se
entiende como la experiencia territorial en educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia
municipal, departamental y nacional) y se debera tener en cuenta a las EAS que se encuentren en el mismo rango de
capacidad operativa del contrato a suscribirse, es decir, se agotara el respectivo rango, siempre y cuando acrediten la
respectiva circunscripcion territorial del contrato, de acuerdo con las reglas definidas a continuacién:
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La circunscripcion municipal corresponde a los casos donde el oferente certifique experiencia en el municipio (s) donde se
prestara el servicio. La circunscripcién departamental corresponde a los casos donde el oferente certifique experiencia en
al menos dos municipios del departamento donde se prestara el servicio, diferentes al municipio (s) requerido (s).
Finalmente, la circunscripcion nacional corresponde a los casos donde el oferente certifique experiencia en al menos dos
departamentos diferentes a donde se prestara el servicio.

De esta manera, se hace una revision de la experiencia municipal relacionada y soportada en la manifestacion de interés
por cada uno de los oferentes que se presentaron a la invitacion.

Se procede a agotar la circunscripcion territorial municipal con los oferentes cuya capacidad operativa corresponda a la
del rango del valor del contrato.

La seleccion del proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad para la suscripcidn del contrato para la respectiva
circunscripcion territorial municipal y del rango que se esté agotando, debera acreditar minimo 60 puntos en los criterios
de seleccidén o 54 segun aplique, de lo contrario, se procedera a efectuar revision de las entidades habilitadas en el
siguiente rango y sucesivamente en los posteriores.

Si agotada la circunscripcion territorial municipal, tal como se mencioné anteriormente no se logra la seleccion, se procede
a agotar la circunscripcion territorial departamental con los oferentes cuya capacidad operativa corresponda a la del rango
del valor del contrato. La seleccién del proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad para la suscripcion del
contrato para la respectiva circunscripcion territorial departamental y del rango que se esté agotando, debera acreditar
minimo 60 puntos o 54 segun aplique en los criterios de seleccidn, de lo contrario, se procedera a efectuar revision de las
entidades habilitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteriores.

Si agotada la circunscripcion territorial departamental, no se logra la seleccion, se procede a agotar la circunscripcion
territorial nacional con los oferentes cuya capacidad operativa corresponda a la del rango del valor del contrato. La
seleccion del proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad para la suscripcién del contrato para la respectiva
circunscripcion territorial nacional y del rango que se esté agotando, debera acreditar minimo 60 puntos en los criterios de
seleccién, de lo contrario, se procederd a efectuar revision de las entidades habilitadas en el siguiente rango vy
sucesivamente en los posteriores.

Si una vez agotado el rango no se logra la seleccién de la entidad, se procedera a efectuar revisién de las entidades
habilitadas en el siguiente rango y sucesivamente en los posteriores, siempre y cuando acrediten la respectiva
circunscripcion territorial.

Los proponentes rango 4 y 5 que presenten manifestacion de interés para la suscripcidn de contratos, competiran en
igualdad de condiciones en todos los rangos de manera subsidiaria, es decir, siempre y cuando no se logre la seleccién
de un proponente del mismo rango de capacidad operativa del contrato a suscribirse o de los rangos subsiguientes (rango
1,2,y3).

En el evento en que el proponente presente documentacion incompleta o presente inconsistencias que no puedan ser
resueltas mediante medios probatorios que aclaren la informacion presentada, o manifieste su desistimiento en suscribir
el contrato, 0 no acredite los criterios de seleccion de experiencia territorial con los soportes presentados junto con la
manifestacion de interés, deberd ser rechazado y se continuara con la verificacion de la entidad ubicada en el segundo
orden de elegibilidad y asi sucesivamente de ser necesario.

3.5.2. TOPES DE CUPOS.

Una vez agotado el procedimiento establecido en los literales anteriores y conformado el orden de elegibilidad, previo a la
suscripcién de los contratos y con el fin de evitar la concentracion, se debera verificar que la entidad seleccionada no
supere los siguientes topes de cupos a contratar en los servicios de primera infancia segun los siguientes limites:
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- Tope porcentual maximo de
, Tope méximo de cupos
Categoria Rango (cupos por cupos a contratar por una
. . a contratar por una EAS ]
Regional Regional) , EAS en una Regional
en una Regional ;
(de los cupos asignados)
1 >110.000 15.000 15%
2 70.000 - 109.999 10.000 12%
3 40.000 - 69.999 9.000 15%
4 25.000 - 39.999 6.000 20%
5 12.000 - 24.999 4.500 20%
6 5.000 - 11.999 4.000 40%
7 3.000 - 4.999 3.000 60%
8 < 3.000 LIBRE LIBRE

Para la aplicacion de los topes se debe garantizar que se cumplan ambos criterios, esto es, tanto en valor absoluto de
cupos como en términos porcentuales, sin que sobrepase ninguno de los dos.

Cuando se verifique que la entidad seleccionada con los contratos suscritos ha alcanzado o que, con el contrato a celebrar
supera los topes establecidos en contratos vigentes, no podra celebrarse el contrato y debera seleccionarse a la entidad
ubicada en el segundo orden de elegibilidad siempre que no supere dichos topes y asi sucesivamente.

Cuando se presente manifestacion de interés por proponentes plurales (unién temporal y/o consorcios) se tendra en cuenta
el porcentaje de participacion y de cupos en contratos suscritos y cuando uno de los integrantes supere los topes
establecidos en el presente literal, no podré celebrarse el contrato y debera seleccionarse a la entidad ubicada en el
segundo orden de elegibilidad siempre que no supere dichos topes y asi sucesivamente.

NOTA 1: Para la verificacién de la regla de “topes de cupos” debera tenerse en cuenta la contratacion suscrita y vigente
en servicios de primera infancia tanto por los numerales 4.2, 4.3 y 4.4 del Manual de Contratacién vigente. Si una vez
realizada la validacién de los criterios de verificacién y seleccion, se presenta un empate, el comité evaluador debera
verificar los soportes de los criterios de desempate presentados por los interesados junto con la manifestacién de interés
y establecer el orden de elegibilidad correspondiente.

NOTA 2: En el marco de esta revision no se solicitara ni se permitira la presentacion de los soportes que acrediten los
criterios de desempate, el comité evaluador solo verificara los soportes que se adjuntaron junto con la manifestacion de
interés. Lo anterior teniendo en cuenta que, al tratarse de requisitos que permiten la comparacién de los ofrecimientos
realizados, los mismos no son objeto de subsanacion.

3.5.3. OTRAS REGLAS.

Para efectos de la presente invitacion publica a ofertar es preciso indicar que, hay dos (2) FORMATOS MANIFESTACION
DE INTERES, los cuales son,

OFERENTE SINGULAR: EI Oferente SINGULAR, debera descargar y utilizar el archivo para Oferente Singular que se
encuentra en la plataforma respectiva.

OFERENTE PLURAL: El Oferente PLURAL, debera descargar y utilizar el archivo para Oferente Plural que se encuentra
en la plataforma respectiva, y debe ingresar los datos de cada uno de los integrantes (Oferentes) de la Unién Temporal -
UT o Consorcio.
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Nota: Los oferentes (singulares y plurales), deberan hacer el diligenciamiento de los formatos de manifestacion de interés,
segun sea el caso, los cuales deberan estar acompafiados de los documentos anexos solicitados acorde a los criterios
que se encuentran contenidos en el presente numeral 6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION,
respectivamente.

Cando los oferentes manifiesten interés, deberan cargar todos los documentos que se soliciten dentro de los criterios tanto
de verificacion, como de seleccidn y desempate. Cabe agregar que, solo los criterios de verificacién pueden ser objeto de
subsanacion, es decir, respecto a los criterios de seleccion, de haber cumplido los oferentes con los requisitos de
verificacién, durante la evaluacién, no se solicitara ni se permitira la presentacién de los soportes que acrediten dichos
criterios de seleccion, sdlo se verificaran los soportes que se adjuntaron junto con la manifestacién de interés. Lo anterior
teniendo en cuenta que, al tratarse de requisitos de ponderacion y de desempate, los mismos no son objeto de
subsanacion (el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007).

- Enel proceso de verificacion se debera tener en cuenta que no se podran presentar varias manifestaciones de
interés ya sea en forma individual o en calidad de integrante de un consorcio 0 unién temporal para la suscripcion
de un mismo contrato, en caso de presentarse sera causal de rechazo de ambas manifestaciones de interés.

- Cuando se presenten manifestaciones de interés con proponentes plurales, la duracién del consorcio union
temporal en caso de suscribir el contrato objeto de la invitacién, sera el tiempo comprendido entre la fecha de
presentacion de la manifestacion de interés y tres (3) afios mas contado desde la finalizacion del término de
ejecucion del objeto contractual.

- De acuerdo con lo establecido en el capitulo [V “CONTRATACION DE INTERESADOS HABILITADOS”, en el
marco de la IP- 003 de 2019 (Actualizacién 2021), y lo resuelto en la Resolucién No. 5045 de 2021 del ICBF, a
través de la cual se actualizo dicho Banco de Oferentes, la cual quedo en firme el 26 de octubre de 2021, las
entidades que se encuentren habilitadas en el Banco, que no actualizaron la documentacion respectiva, no
podran participar en el presente procedimiento administrativo de seleccion.

- En el evento en que el proponente presente documentacién incompleta o presente inconsistencias que no
puedan ser resueltas mediante medios probatorios que aclaren la informacion presentada, o manifieste su
desistimiento en suscribir el contrato, o no acredite los criterios de seleccion de experiencia territorial con los
soportes presentados junto con la manifestacion de interés, debera ser rechazado y se continuara con la
verificacion de la entidad ubicada en el segundo orden de elegibilidad y asi sucesivamente de ser necesario.

CAPITULO IV
CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO
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4.1 CLAUSULADOS ADICIONALES PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

411. OBLIGACIONES GENERALES DE ICBF

1.Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos
en la clausula del VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO establecida en el clausulado especifico de cada servicio,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y/o interventor del contrato. PARAGRAFO. En caso de que
el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y en caso de ser necesario para la
adecuada prestacion del servicio, el supervisor y/o interventor del contrato excepcionalmente podra autorizar desembolsos
parciales, coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La
autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total
de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.
2. Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de
destino a la cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el
desarrollo del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.
3. Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes
muebles devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que
al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida 0til y quede constancia de ello, segln el procedimiento establecido para
tal fin.
4. Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de
constatar su correcta ejecucion y el cumplimiento del objeto y las obligaciones de la EAS. PARAGRAFO. De llegar a
suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la ejecucion del presente contrato
de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, verificacién y control, de tipo administrativo, técnico,
juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de
la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision serd sustituida integralmente por la
INTERVENTORIA, por lo tanto, no ser4 necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion del gasto.
5. Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en
las plataformas tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato,
en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad vigente correspondiente y demas
normatividad que le aplique.
6. Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF, de conformidad con lo establecido en la Guia Gestion de Bienes que se encuentre vigente durante
la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte. PARAGRAFO PRIMERO. De acuerdo con las restricciones que se
circunscriben en la Ley de Garantias Electorales - Ley 996 de 2005, el contrato de comodato, al no estar contemplado
dentro de las excepciones taxativas consagradas en el inciso segundo del articulo 33 de la precitada Ley, se podra celebrar
directamente, una vez se de por terminada la prohibicion legal contenida en dicha disposicion
7. Apoyar a la EAS en la interaccion con las demés entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por causa
o0 con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo detectadas por estas en la
prestacion del servicio.
8.Realizar la afectacién contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo
adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico -
NICSP.
9. Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de diagndsticos territoriales, segun procedimiento
y orientaciones del ICBF.
10. Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacién, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF.
11. Programar en el Sistema de Informacién Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.
12. Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacién mensual que se
defina segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento
y cantidad de lo entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién de Nutricién del ICBF.
13. Prestar asistencia técnica y orientacidn a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO.
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1.

Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda
a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN vy la definicion de las raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de
Alimentos de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacién de metas sociales y financieras del ICBF que se
encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en
AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos
de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a
la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de
Nutricion.

OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, reglamentos,
lineamientos, manuales operativos de la Modalidad de los servicios contratados, anexos, guias y demas
documentos, orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la
entidad, y que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones, 0 que se
expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que esté
vinculado para la prestacion del servicio.

Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la
ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion vigente, en el Manual Operativo de la Modalidad correspondiente, el documento orientador que se
disponga para tal efecto, Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia en sus versiones vigentes y
demas normatividad que le aplique, modifique o sustituya.

Solicitar por escrito al Supervisor y/o Interventor del Contrato la autorizacion para el ingreso al lugar donde se brinda
el servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y demas personas ajenas a la prestacién directa del
servicio, segun orientaciones del ICBF.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se brinda
la atencion.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccion de los usuarios,
segun lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se
encuentre vigente durante la suscripcidn o ejecucion del contrato de aporte.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision y/o interventoria del
ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacién y documentacion
relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas,
entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, a los procesos de formacion,
cualificacién, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la
implementacion de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre,
conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.

La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la
documentacion asociada a la ejecucion del contrato.

Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando
sean requeridos.

Informar al supervisor y/o interventor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, los casos
en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con
las entidades competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oficial al supervisor y/o interventor y a las autoridades competentes de manera inmediata y
oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las nifias y
nifios, garantizando la activacién de las rutas de atencién y/o actuacién en articulacion con las entidades
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4.3

competentes, para ello se tendra en cuenta los documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas
por el ICBF durante la ejecucion del contrato.

Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, se preste
el servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos y costumbres, de los usuarios en
cumplimiento de la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de 2017 del ICBF o la que haga sus veces.

Articular acciones oportunamente con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para
mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes.

Comunicar de manera inmediata al supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el “Formato de
Reporte de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el
documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los
usuarios activos que se presenten en cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas
anteriormente al interior de las UDS, se debera diligenciar de manera mensual el “Formato Certificacion de la No
Ocurrencia de Presuntos Hechos de Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el
documento que lo modifique o sustituya.

En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor y/o interventor
a los tres dias habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido”
(F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya, y tener en cuenta lo establecido en el documento
orientador que se disponga para el efecto y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas
por el ICBF, al presentarse el fallecimiento o accidente de un usuario del servicio.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al
ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule
a la operacion del servicio.

Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segun la "Guia de Participacion
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte
integral del presente contrato.

Comunicar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora que expidio la pdliza de cumplimiento del
contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.

Aportar cuando aplique las contrapartidas y/o valores técnicos agregados y llevar a cabo la totalidad de las
actividades ofertadas de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS en el caso de realizarse un proceso
de contratacion directa o de acuerdo con la manifestacién de interés presentada por la EAS en el marco de la
Invitacién Publica IP-003-2019 y sus modificaciones, para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor
ylo interventor del contrato la descripcién de las actividades que componen cada valor de contrapartida y/o valor
técnico ofertado y su cuantificacion individual.

Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y lineamientos vigentes,
relativos a la ejecucion del objeto contratado.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (APLICAN PARA TODOS LOS SERVICIOS)

Eje de calidad. 1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacién (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la éptima prestacion del
servicio. 1.2 Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacién
basica del ICBF (Misién, Visién, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado
de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién de los servicios. 1.3 Entregar los
resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. 1.4 Demostrar
mediante evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a cualquier situacién
que afecte la prestacién del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que
de muestren la mejora en la prestacion de servicio. 1.5. Contar con informacion documentada para la recepcién,
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tratamiento y respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de
la ejecucion del objeto contractual. 1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento
del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.
1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio y de ser necesario, debera
presentar el control de los cambios realizados.

2. Eje de seguridad de la informacion. 2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la
ejecucion del objeto del contrato. 2.2. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser
entregado al supervisor y/o interventor del contrato una vez se firme el contrato. 2.3. Informar al supervisor y/o
interventor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucidn del contrato. 2.4. Prever el plan de
recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la
ejecucion de este.

3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en
el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique
o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del
contrato o convenio y la normatividad vigente. 3.2 Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion
del contrato o convenio. 3.3. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del
contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 3.4. Suministrar a los colaboradores vinculados
para la ejecucidn del contrato o convenio los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus
actividades. 3.5. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la
ejecucion del contrato o convenio 3.6 Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante
emergencias.

4. Eje ambiental. 4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo
de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
4.2. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi
como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 4.3 Adoptar las
medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la
ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo
adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del
contrato. 4.5 Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y
desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con
la normatividad vigente.4.6 Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 4.7 Realizar
el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las
medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

4.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA PARA LOS SERVICIOS DE CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-,
HOGARES INFANTILES -HI-, DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF-, SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL A LA POBLACION RURAL Y RURAL DISPERSA- EIR Y ATENCION PROPIA E
INTERCULTURAL:

4.4.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO O PREPARATORIA Y/O CONCERTACION (La fase
de concertacion aplica unicamente para el servicio de Atencion Propia e Intercultural).
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La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual
Operativo de la modalidad correspondiente en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase de
Alistamiento o Preparatoria y/o Concertacion.

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

1.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

1.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencién integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun
aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias
de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Operativo de la Modalidad
de atencion, en cuanto a su estructura operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion del contrato de aporte respectivamente. 1.1.2 Realizar la atencion de los usuarios
conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente

cuadro:
SERVICIO UDS CUPOS MUNICIPIO
ATENCION PROPIA E
INTERCULTURAL y,
CDI SIN ARRIENDO - 10 315 CUMARIBO
INSTITUCIONAL

1.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que
contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucion 1740 de 2010 o
normativa que la sustituya o modifique). 1.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los
usuarios en la UDS. 1.1.5. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial
la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la
adecuacion de los servicios, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion.

1.2 Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: 1.2.1 . Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 1.2.2. Con el propdsito de contribuir
a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra nifias, nifios y mujeres gestantes, la EAS debera incluir
en los planes de acompafiamiento familiar y grupal, acciones que permitan desde el fortalecimiento, resignificacion
o impulso de las préacticas priorizadas a las familias, sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los usuarios del
servicio sobre la proteccidn de los derechos de nifias nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan
la salud mental y su sano desarrollo. 1.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos
y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que
para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato. 1.2.4 La EAS
debera presentar en la primera sesion del comité técnico operativo, un plan de accién que permita socializar y hacer
seguimiento a la apropiacion del talento humano vinculado, durante la ejecucion del contrato, del contenido del
“Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de
atencion a la Primera Infancia del ICBF”, que se encuentre vigente al momento de la celebracion del contrato, sus
respectivas actualizaciones o el documento que lo sustituya, el cual seré objeto de aprobacién por el supervisor y/o
interventor del contrato. Para hacer seguimiento a la apropiacion de lo contenido en el Protocolo, la EAS adelantara
de manera periddica actividades como grupos de estudio o talleres, donde debe constar una evaluacion previa y
posterior al encuentro, y un acta de reunién con la firma de los asistentes, que dé cuenta a su realizacion, esto como
entregable al supervisor y/o interventor del contrato para realizar el pago del corte correspondiente (una accién que
dé cuenta a la apropiacion del talento humano de lo contenido en el protocolo, por cada desembolso).
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1.2. 1.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 1.3.1 Dar cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 1.3.2 Entregar dentro de los dos primeros meses
de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Residuos
solidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de
manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucion de
alimentos que apliquen segun la Modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica
del componente de alimentacion y nutricidn para los programas y proyectos misionales del ICBF. 1.3.3. Entregar a
la supervision y/o interventoria del contrato dentro de los dos primeros meses de ejecucion, el ciclo de mend y
documentos que lo complementen en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad a lo establecido en la
“GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”. 1.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones
alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida
para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de
calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas
practicas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y
entregados a cada UDS.1.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes
a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o
cambie algin proveedor. 1.3.6. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y
nutricional, en el marco de las estrategias de informacion, educacion y comunicacién para la salud, en seguridad
alimentaria del ICBF, en virtud de la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION
PARA LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF”. 1.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo
establecido en la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION Y NUTRICION PARA LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS MISIONALES DEL ICBF’, en lo referido a complementacién alimentaria y requisitos
sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo al tipo de alimentacién suministrada, que se establece para cada
modalidad de atencion. 1.3.8. Garantizar la entrega de los insumos para el apoyo de las iniciativas de
autoabastecimiento familiar, dando cumplimiento a las orientaciones del Manual Operativo de la Modalidad Familiar,
para el Servicio de Educacion Inicial para la Poblacién Rural y Rural Dispersa - EIR (Aplica inicamente para el
servicio EIR). 1.3.9. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado
nutricional de cada beneficiario (por parte del profesional de salud y nutricién de la UDS), de acuerdo a la “GUIA
TECNICA OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL’, el PROCEDIMIENTO EVALUACION Y
SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, la GUIA TECNICA PARA LA METROLOGIA APLICABLE A LOS
PROGRAMAS DE LOS PROCESOS MISIONALES DEL ICBF y los Manuales Operativos correspondiente a la
Modalidad, en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos
durante el periodo de la toma. 1.3.10. Disefiar con los resultados de la primera toma de datos antropométricos,
acciones de educacion alimentaria y nutricional que incluyan la promocidn de habitos de vida saludables (incluyendo
la promocion del juego activo) las cuales deben ser implementadas con los usuarios del servicio y quedar
consignadas en los planes de acompafiamiento familiar y grupal. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas al
contratista EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los usuarios atendidos durante el periodo de
la toma, debera aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacién. 1.3.11. Reportar al
supervisor y/o interventor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

1.4 Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 1.4.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega
o0 puntos primarios donde el contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del
punto, nombre del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos
a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario
a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 1.4.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor
Nutricional tnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las
nifias, nifios y adolescentes beneficiarios para la Modalidad de atencion, de conformidad con las directrices,
lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,
intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma
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1.5

diferente a la autorizada por el ICBF. 1.4.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con
lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion. 1.4.4. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar
las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes. 1.4.5. Entregar oportunamente
los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio 0 usuarios que haran uso de los mismos,
para evitar su deterioro. 1.4.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento
Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras
o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de
su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos soportes deben
presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde
se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al
Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. 1.4.7 Transportar los
Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen
la inocuidad del AAVN. 1.4.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo,
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 1.4.9 Realizar actividades que promuevan
el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones
dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias de
veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 1.4.10 Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades
presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.4.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion
de producto, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 2.4.12 Atender con oportunidad las visitas que se
efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor
Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite
oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto
de las visitas del ICBF o de la interventoria. 2.4.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su
cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos
de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: 1.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demés
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.5.2. Realizar acciones para garantizar el trénsito
armonico de nifias y nifios al sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la G13. Guia Orientadora
para el transito de los nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de
Educacion Formal vigente o la que haga sus veces, en articulacién con las familias, Instituciones Educativas y Entes
territoriales 2.5.3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar dando cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y
las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica unicamente para el servicio EIR).

1.6 Obligaciones del Componente Talento Humano. 1.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de

calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 1.6.2. Asegurar la incorporacién de madres,
padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a otros
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servicios de educacién inicial en el marco de la atencién integral previo cumplimiento a requisitos establecidos en el
Manual Operativo. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que ha
transitado de otras Modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso
por parte del empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno
de igual o superior perfil. 1.6.3. En los casos que se requiera contratar un profesional con experiencia en procesos
de educacién inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten discapacidad
multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el
desarrollo de las experiencias pedagogicas; lo anterior, debe estar aprobado en el marco del Comité Técnico
Operativo. EI cumplimiento de esta obligacion estara sujeto a lo ofertado por la EAS en la linea de vinculacién de
talento humano adicional.

1.7 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 1.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 1.7.2. Prestar el servicio en la
infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta
debe ser aprobada previamente por el supervisor y/o interventor del contrato, segun las orientaciones establecidas
para tal fin. 1.7.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos,
o las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. PARAGRAFO PRIMERO. De
acuerdo con las restricciones que se circunscriben en la Ley de Garantias Electorales - Ley 996 de 2005, el contrato
de comodato, al estar contemplado dentro de las excepciones taxativas consagradas en el inciso segundo del
articulo 33 de la precitada Ley, no podra celebrarse directamente, durante el periodo de vigencia de la prohibicién
legal contenida en dicha disposicién. 1.7.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del ICBF objeto de
comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 1.7.5. La EAS debe garantizar las acciones
encaminadas a la identificacion, mitigacion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo con el Manual Operativo
de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia
(G16.PP) o el documento que la modifique o sustituya, y las demés orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF. 1.7.6 Implementar las orientaciones y anexos contenidos en el documento
de PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA EL MANEJO Y CONTROL DEL RIESGO DE CORONAVIRUS
COVID-19 EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF EN EL MARCO DEL
PROCESO DE ATENCION PRESENCIAL BAJO EL ESQUEMA DE ALTERNANCIA, o documento que lo sustituya
o modifique, seglin corresponda para cada Unidad de Servicio —UDS. 1.7.7 Comunicar de manera inmediata al
supervisor y/o interventor del contrato e informar mediante el “Formato de Reporte de Presuntos Hechos de
Violencia, Lesiones, y Fallecimientos de los Usuarios (F4.A1.LM5.PP)” o el documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia, lesiones, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en
cualquier lugar. En caso que no se presenten las situaciones mencionadas anteriormente al interior de las UDS, se
debera diligenciar de manera mensual el “Formato Certificacion de la No Ocurrencia de Presuntos Hechos de
Violencia, Lesiones y Fallecimientos de los Usuarios” (F8.G12.PP) o el documento que lo modifique o sustituya.
1.7.8 En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor y/o
interventor a los tres dias habiles siguientes del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario
Fallecido” (F1.G16.PP) o el documento que lo modifique o sustituya. Dotacién. 1.7.9. Llevar la contabilidad de los
bienes muebles por “clasificacién de fuentes y usos”, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico-
administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos que aplique. 1.7.10. Verificar y recepcionar el
inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacién necesarios para la prestacion del servicio en el marco
de la ejecucion del contrato, garantizando el buen de los mismos 1.7.11 Entregar los bienes de dotacion en el estado
que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a)
ylo interventor del contrato, lo anterior deberé realizarse previo a la terminacién del contrato. 1.7.12 Diligenciar al
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inicio y al final de la vigencia del presente contrato el Formato Inventario de Dotaciones en su versioén vigente,
relacionado en el documento Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencién Integral, en su Ultima versién; Asi mismo, se debera actualizar y reportar con
una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 1.7.13 Actualizar el Formato Inventario de
Dotaciones en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion
para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su Gltima versién cada vez que
se reciban o den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de
Bienes Muebles” en su Ultima versidn en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 1.7.14. Diligenciar el
Formato Inventario de Dotaciones en su versidn vigente, relacionado en el documento Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral, cada vez
que se reciban o den de baja bienes muebles en cada una de las etapas de ejecucion del contrato. 1.7.15. Garantizar
que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los bienes de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean
transferidos a la nueva UDS, en presencia del supervisor y/o interventor del contrato o a quien se designe, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Regional cuando aplique. 1.7.16. Garantizar como minimo
el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, las orientaciones operativas para la compra de dotacion y
el ingreso de los bienes de dotacién al inventario del ICBF, conforme a la Guia Orientadora para la Compra de la
Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia Técnica para la
Metrologia a los Procesos Misionales, que hace parte integral del contrato, en su version vigente o el documento
que la sustituya. 1.7.17. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato
exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales. 1.7.18. Realizar los ajustes
razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme
a la definicién de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y con base en la informacion registrada
en la ficha de caracterizacion pedagogica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos. 1.7.19.
Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro de los cinco
(5) dias habiles a su ocurrencia. 1.7.20. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la
participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. Es de resaltar,
que las condiciones para llevar a cabo la adquisicion de este material deben estar aprobadas en el marco del Comité
Técnico Operativo. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando
expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de
los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a
la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

1.8 Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestiéon. 1.8.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el
servicio, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF. 1.8.2. Responder y soportar el
100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

1.9 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras
locales: 1.9.1 Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por un
monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020, equivalente al 30% del valor de los alimentos
comprados en el mes respectivo, es decir que se debe calcular dicho porcentaje en razén Gnicamente al valor del
total del componente alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en el “Anexo para el fortalecimiento de las
compras locales” y en el documento “G5.ABS.Guia Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras
Locales”, o los documentos que los modifiquen o sustituyan, adoptados dentro del sistema integrado de gestion del
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ICBF como documento perteneciente al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios de la entidad. PARAGRAFO
PRIMERO: El reporte de las compras debe realizarse haciendo uso del formato de seguimiento de compras locales,
en un archivo Unico para cada vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada
periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad
establecida para la presentacion de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones deben reunir las
caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y deben cumplir con la Resolucién 2674
de 2013, el Decreto 539 de 2014 y las normas que las complementen o sustituyan.

2.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacion: 1.10.1. Realizar el registro y actualizacion
permanente de la informacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta,
actualizada, oportuna, real y comprobable, cumpliendo con la calidad requerida de beneficiarios y sus familias, las
atenciones priorizadas de acuerdo con la politica publica de primera infancia de la Educacion Inicial en el marco de
la atencién Integral. La informacion de los procesos de formacion a las familias de los beneficiarios conforme al Manual
Operativo y las directrices de la Direccién de Primera Infancia y demas datos que sean requeridos para obtener la
informacion de acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF. 2.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez
que la operacién lo requiera el registro y actualizacién de la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF
defina, los datos de: Razdn Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos de servicios publicos
(direccién y teléfono exacto de la sede principal) y demés informacion requerida. 2.10.3 Remitir a la administracion
del Sistema de Informacién que el ICBF defina, la solicitud la actualizacién de la informacion del contrato, servicio
contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la documentacion fisica, al inicio del contrato y cada vez
que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF 2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion
que el ICBF defina, los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera
conforme a la aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La actualizacion de la informacién de las UDS
debera incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del
responsable de la UDS y la georreferenciacion precisa y conforme a lo establecido en la Guia para la captura y registro
de coordenadas geogréficas y direcciones en el sistema de informacion que designe el ICBF. 2.10.5 Registrar la
vinculacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, la informacion de los recién nacidos vivos hijos de las
usuarias mujeres gestantes, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento, y a su vez realizar la
desvinculacion de la mujer gestante. 2.10.6 Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de
acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para
lo cual debe recolectar la autorizacion de los padres o responsables para el tratamiento de datos personales de los
beneficiarios, caracterizacién, lugar de residencia con la direccién conforme a los recibos de servicios publicos, o la
georreferenciacion conforme a lo establecido en la Guia para la captura y registro de coordenadas geogréficas y
direcciones en el sistema que el ICBF defina (cuando aplique) y registro fotografico del beneficiario. 2.10.7 Realizar
el registro y actualizacion permanente de la informacién en la plataforma tecnolégica que el ICBF defina del talento
humano contratado para la atencién de los beneficiarios segin el Manual Operativo de la Modalidad, su formacion
académica y experiencia, incluyendo la informacion correspondiente a los procesos de formacién y cualificacion en el
marco del presente contrato. 2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacién que el ICBF defina de
los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez
finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacién inoportuna del beneficiario, la
EAS tendré la obligacion de desvincular al beneficiario dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado
este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del Sistema que defina el ICBF las acciones respectivas.
2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion que el ICBF defina, de acuerdo con el Manual
Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario del servicio para que se realice la correspondiente
actualizacién del registro. 2.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o
inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion que el ICBF defina para lo cual la EAS debera garantizar la
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idoneidad, capacitacion y gestién del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 2.10.11 Registrar
semanalmente la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo reportado en el
maédulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor y/o interventor de
contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor y/o
interventor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucién, los
formatos de registros de asistencia mensual (RAM) garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el
RAMy la atencion . 2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones
de las UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en
el marco de la atencion integral. 2.10.13 Realizar el cargue de la informacién correspondiente a fichas de
caracterizacion, escala de valoracion cualitativa del Desarrollo e instrumento de verificacion de condiciones de calidad
- Autoevaluacién, en los sistemas de informacion que determine el ICBF. 2.10.14 Diligenciar y firmar el formato de
Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion F5.G7.ABS, versidn 5, en su version vigente o el
documento que la sustituya, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion.
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion
en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante
el periodo de la toma o la formacién de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las
actividades de formacién a las familias segun el Manual Operativo de cada Modalidad, la Entidad Administradora de
Servicio debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacién, la cual sera validada por el
supervisor y/o interventor del contrato del ICBF PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al
funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible
realizar el registro de la informacién, la EAS deberéa aportar la justificacion con el nimero de caso, la cual sera validada
por el supervisor y/o interventor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o
adulteraciéon por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros,
debidamente evidenciadas, el supervisor y/o interventor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la
Nacion.

1.11 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 1.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico
Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles, y cuando
aplique, el aporte de contrapartida y/o valor técnico agregado y la forma de ejecucién de las mismas. Cuando los
conceptos de gasto de la contrapartida y/o valor técnico agregado se hayan cumplido, y queden recursos por ejecutar,
la EAS debera presentar propuesta de redistribucién de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera
ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los casos en que la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto,
los mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacién. 1.11.2. Mantener
un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, administracion y manejo de los recursos
asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucién de este; lo cual se
verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente. PARAGRAFO. La
EAS debera garantizar que la contabilidad de los recursos publicos ejecutados en el presente contrato de aporte, se
registre de manera individual en la actividad contable de la ESAL, conforme a los términos sefialados en el articulo
50 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022. 1.11.3. Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a
entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono directo en cuenta de
ahorros o corriente de uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificaciéon bancaria (con
saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el
manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO. En cualquier
tiempo de ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la
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conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta bancaria
maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccién y la operatividad de la cuenta que para tal fin
establezca el ICBF a través de acto administrativo. Dicha decisién sera debidamente notificada por el ICBF a través
del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan
este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a
que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera obligacion del contratista
u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccién.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la
apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el
tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 1.11.4. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento
de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 1.11.5. Abstenerse de pactar y realizar
cobros no autorizados a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en
relacion con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 1.11.6. Provisionar mensualmente, en el marco
de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento
humano contratado y demés conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 1.11.7.
Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal
vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No
obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a
la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informara en
la planilla de nédmina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado. 1.11.8. Realizar de manera
oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales
(geogréficas y ubicacidn) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de
acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 1.11.9. Presentar informe
financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado,
que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente
contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de
prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o
Representante legal, segin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. 1.11.10. Consignar en la cuenta
bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se generen en la ejecucion
del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacién bancaria al supervisor y/o interventor del contrato.
1.11.11. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente destinados
a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
1.11.12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde la
supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo.1.11.13. Presentar los
informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes
ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informaciéon. 1.11.14. Adquirir al inicio de la
atencion, la pdliza de seguro contra accidentes para los usuarios y entregar al supervisor y/o interventor del contrato
el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y mujer gestante que ingrese al servicio durante la
vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza. 1.11.15. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por
el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto
politico. 1.11.16. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados
del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
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reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la
prestacion del servicio. c) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de
los rubros de los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin
autorizacion del Comité Técnico Operativo. 1. 11.17. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio,
que hayan sido objeto de pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 1..11.18. Presentar el informe final de
ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de liquidar el
presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 1. 11.19.
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del contrato dentro de los términos establecidos.
PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos
o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacién de dichos recursos

5. GARANTIA UNICA DEL CONTRATO
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Igual al plazo de ejecucién y seis
Cumplimiento 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir
de la suscripcion del contrato.
Igual al plazo de ejecucion y seis
Calidad del Servicio 20% del valor del contrato (6) meses mas, contado a partir
de la suscripcion del contrato.
Pago de salarios, prestaciones Igual al plazo de ejecucion y tres
sociales, legales e | 20% del valor del contrato (3) afios mas, contado a partir de
indemnizaciones laborales la suscripcién del contrato.
El valor asegurado por los contratos de
seguro que amparan la responsabilidad civil La vigencia de esta garantia
Responsabilidad civil | extracontractual no debe ser inferior a deber? iqual al periodo de
extracontractual doscientos (200) smmlv para contratos cuyo gbera Ser igual & p
Mo . S ejecucion del contrato
valor sea inferior o igual a mil quinientos
(1.500) smmlv.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista se compromete a constituir y a cargar en la plataforma SECOP Il, las garantias
citadas anteriormente, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién de este contrato, la cual sera objeto
de revision por parte de la Direccion de Contratacion del ICBF, segun el caso. Si al vencimiento de dicho término el
CONTRATISTA no ha presentado la garantia pertinente, el ICBF podré dejar constancia que el contrato no inici6 su
ejecucion. PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en
cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtin el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada
la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacidn de obtener la ampliacion de la
garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de la obligacidn de restablecer su valor o de aquella de otorgar una
nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la caducidad del mismo. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que
demande la legalizacion del contrato, tales como constitucidn de garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones
que se causen por razén del perfeccionamiento del contrato, durante su ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran
a cargo del CONTRATISTA.

6. CONMINACION Y SANCIONES AL ASOCIADO
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En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA, LA ENTIDAD impondra
multas y sanciones, de la siguiente manera:

7. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo establecido por
los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 de
Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi:

MULTAS:

A. EI' ICBF podra, mediante acto administrativo motivado, sancionar al contratista con la imposicion de multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se
verifique su cumplimiento con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que se
encuentren en mora o retraso. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el VEINTE por
ciento (20%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento. E. El pago o compensacion del valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de
la obligacion de cumplir con el objeto contratado F. EI CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su
favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:

A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
el ICBF podréa hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al VEINTE por ciento (20%)
del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendrd como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios
causados al ICBF, sin que lo anterior sea Gbice para que se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a
que haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no supere el porcentaje
sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria
no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda
del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EI CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas, de conformidad
con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las
obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podré ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el
Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ninglin caso, la renuncia al ejercicio de la
potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y el cobro de la clausula penal pecuniaria, el
ICBF observar el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la cldusula penal
pecuniaria no extingue las obligaciones emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de
la obligacién principal.

6.6.1.3 CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley
80 de 1993. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato y por lo tanto no
exime a EL CONTRATISTA del cumplimiento de la obligacién principal.
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TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIE§GOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA
CONTRATACION

Para el proceso contractual que se adelanta y en atencién al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en relacién
con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncidn del riesgo previsible propio de este tipo de contratacién asumiendo
su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del ICBF en la invitacién publica.

Entre otros, los riesgos previsibles que debera asumir el contratista se describen en la siguiente matriz de riesgos. Los
siguientes riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados todos los
riesgos relacionados con el objeto del proceso de seleccion, los cuales se entienden asumidos por el contratista salvo
expresa manifestacion en contrario por parte del ICBF; por consiguiente, es responsabilidad del contratista durante la
etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razén de su conocimiento
especializado en el objeto del proceso de seleccion. El ICBF se reserva el derecho de acoger o no las observaciones que
se formulen respecto de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del contratista.

Se publica como documento adjunto a la presente invitacion en el ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS
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CAPITULO VI
RELACION DE SOPORTES - ANEXOS
ANEXOS

ANEXO 1 TABLA MATRIZ ESTIMACION DE RIESGOS

ANEXO 2 CORREO ELECTRONICO DE VALIDACION DE LAS OBITIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO
DE GESTION -SIGE, DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y CONTROL DE GESTION
RESOLUCION No. 1639 DEL 25 DE FEBRERO DE 2022, “POR MEDIO DE LA CUAL SE EFECTUAN

ANEXO 3 UNAS DELEGACIONES EN MATERIA CONTRAC TUAL Y SE DEROGA LA RESOLUCION NO. 1348
DEL 16 DE FEBRERO DE 2022” DE LA DIRECCION GENERAL DEL ICBF, O AQUELLA QUE LA
MODIFIQUE, ACLARE, ADICIONE O SUSTITUYA

ANEXO 4 MEMORANDO CON RADICA[)O 2021 124000001@4013 DEL 25 NOVIEMBRE DE 2021 DE LA
DIRECCION DE CONTRATACION Y SUBDIRECCION GENERAL DEL ICBF

ANEXO 5 CONCEPTO C - 337 DE 2021 DEL 13 DE JULIO DE 2021, DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE
RESOLUCION No. 001 DEL 3 DE ENERO DE 2022, ‘POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS

ANEXO 6 LINEAMIENTOS DE PROGRAMACION Y EJECUCION DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS -
VIGENCIA 2022 DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS - ICBF”
RESOLUCION No. 050 DEL 6 DE ENERO DE 2022, “POR LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE
LA RESOLUCION 001 DE 2022 ‘POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DE

ANEXO 7 PROGRAMACION Y EJECUCION DE METAS SOCIALES Y FINANCIERAS - VIGENCIA 2022 DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS -
ICBF”.

ANEXO 8 LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA (LM5.PP, VERSION 7)

ANEXO 9 MANUAL OPERATIVO MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA- VERSION 6

ANEXO 10 CLAUSULAS CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA.

ANEXO 11 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.

ANEXO 12 CERTIFICADO PACCO 12763

ANEXO 13 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP 16322

ANEXO 14 PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA — SECOP I

ANEXO 15 CONFIGURACION DE LA CUENTA EN EL SECOP Il

ANEXO 16 CREACION DE PROPONENTES PLURALES EN EL SECOP Il

ANEXO 17 PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN EL SECOP ||

ANEXO 18 PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP Il

ANEXO 19 INSTRUCTIVO PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES DE INTERES.

FORMATOS

FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

FORMATO 2 MODELO CONFORMACION CONSORCIO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

FORMATO 3 MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

FORMATO 4 FORMATO DE MANIFESTACION DE INTERES OFERENTE SINGULAR (FORMATO EN EXCEL).

FORMATO 5 FORMATO DE MANIFESTACION DE INTERES OFERENTE PLURAL (FORMATO EN EXCEL).

FORMATO 6 FORMATO DE COMPROMISO ANTICORRUPCION.

FORMATO 7 FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES - CONTRATISTAS,

FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL.
FORMATO 8 FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION -CONTRATISTA,
FIRMADO POR EL REPRESENTANTE LEGAL
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| FORMATO9 | FORMATO DECLARACION TALENTO HUMANO

FORMATO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
(Indicar direccidon)
Ciudad.

El suscrito (nombre del representante de la sociedad o del proponente plural o persona natural proponente
, identificado como aparece al pie de mi firma, ([obrando en mi propio nombre o en mi
calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], de conformidad con las condiciones que se estipulan en los
documentos de la Invitaciéon Puablica No. ICBF-RE-VICHADA-147030-2022SEN, que tiene por objeto Prestar los
servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI- de
conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Institucional, asi como la Modalidad Propia e Intercultural
para grupos étnicos y comunidades rurales y rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de
los territorios y comunidades, de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el
Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre., bajo la gravedad
del juramento y de acuerdo con lo exigido en las condiciones generales adicionales del proceso de seleccion de la
referencia, me permito manifestar que:

1. Que esta oferta y el contrato que llegaré a celebrarse sdlo compromete a los aqui firmantes.

2. Que conozco y acepto los documentos del proceso y tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones
a los mismos y recibi del ICBF, respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Que estoy autorizado (a) para suscribir la oferta en nombre del proponente y estoy autorizado para suscribir el
contrato en caso de resultar adjudicatario del proceso.

4. Que conozco, acepto y me comprometo a cumplir con todos los requerimientos minimos obligatorios establecidos
en las condiciones generales adicionales, en los anexos correspondientes, los cuales se entenderan como oferta
técnica minima.

5. Que conozco y acepto la estimacion, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la presente
contratacién y en el evento de ser adjudicatario, me comprometo a asumir los riesgos previsibles que sean
responsabilidad del contratista.

6. Que me comprometo, en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratacion, a proveer los bienes
ylo servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden a aquellos solicitados en el presente Proceso
de Seleccidn con las especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos.

7. Que la propuesta cumple con todos y cada uno de los requerimientos establecidos en los estudios previos, las
condiciones generales adicionales, el anexo técnico y cualquier omision, contradiccion o declaracién debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos y condiciones del proceso de contratacion dentro
del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

8. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta oferta, ni en el contrato
que de ella se derive.

9. Que los documentos que presento con la oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas para el
efecto.

10. Que, si somos adjudicatarios, nos comprometemos a suscribir el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
cronograma establecido para el presente proceso y a realizar todos los tramites necesarios para su
perfeccionamiento y legalizacién en los plazos sefialados en el mismo.

11. Que me comprometo, en caso de resultar seleccionado del presente proceso de contratacién, a disponer de los
profesionales y técnicos ofrecidos sin costo adicional para le entidad, y cumpliendo con los perfiles exigidos para el
equipo de trabajo. (en el evento de ofrecer personal adicional al equipo de trabajo y si hay lugar a ello).

12. Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las sefialadas en la Ley y la
Constitucion Politica y no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
ni en conflicto de interés.

13. Que no nos hallamos relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales (Articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

14. Que me comprometo a no contratar a menores de edad, en cumplimiento a la resolucion No.1796 de 2018, emitida
por el Ministerio de la Proteccién Social, los convenios internacionales en materia de politicas de prevencion y
erradicacion del trabajo infantil ratificados por Colombia y demés normas que consagran los derechos de los nifios.
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15. Que declaro que no me encuentro inscrito en el Registro de Deudores Morosos de Alimentos conforme a lo
establecido en la Ley 2097 de 2021, y en todo caso autorizo a la Entidad para que haga la consulta correspondiente
para dicha verificacion.

16. Que los siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal: , segun las
siguientes normas: :

17. Declaro que me informaré de todas las etapas y decisiones del proceso de contratacion, consultando el Sistema
Electrénico Para la Contratacién Publica; y en caso de que me deban comunicar o notificar alguna decisidn, autorizo
a la entidad para que lo haga al correo electronico indicado al final de este documento.

18. Presento propuesta para operar en el departamento Vichada.

Manifiesto interés en brindar atencion con el valor del presupuesto oficial de MIL CIENTO DOCE MILLONES
SEISCIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($ 1.112.618.550), indicado en la invitacion
publica, asi como en el plazo de ejecucion establecido en el mismo documento, es decir seis (6) meses.

19. En caso de presentarse empate en el presente proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley 2065 de 2020, con el fin de soportar el cumplimiento del (los) criterios de desempate descrito (s) a
continuacion aporto la siguiente documentacion:

Ejemplo:
CRITERIO DE DESEMPATE DOCUMENTO QUE ACREDITA
Personas mayores no beneficiarios de la pension de - Documento de identidad correspondiente
vejez - Certificacion Juramentada en el sentido que el adulto
mayor no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia.

Acepto que se comuniquen y notifiquen las decisiones surgidas en el proceso de contratacién a través del usuario del
SECOP I1, de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP Il'y el articulo 56 de la Ley 1437
de 2011.

Atentamente,

FIRMA:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
TIPO' Y No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

PROPONENTE:
NIT:I
TELEFONO(S):
DIRECCION:
CIUDAD:
CORREO ELECTRONICO:
FORMATO’Z
MODELO CONFORMACION CONSORCIO
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Entre los suscritos a saber: , mayor de edad, vecino de esta ciudad,
identificado con cédula de ciudadania N° , expedida en , Quien obra en nombre
y representacion legal de (escribir el nombre completo incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata
de una persona natural.), legalmente constituida, con domicilio principal en , con NIT
N° , y debidamente facultado, y
mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con cédula de ciudadania N°
expedida en quien obra en nombre y representacion legal de (escribir el nombre completo
incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar que se trata de una persona natural.), legalmente constituida, con
domicilio principal en ,con NIT N° , debidamente facultado, manifestamos que

mediante el presente documento hemos acordado integrar un Consorcio cuya integracion, conformacion y reglamentacion
se regira por las siguientes clausulas:

PRIMERA. - OBJETO: El objeto del presente documento es la integracion de un Consorcio entre
y , con el propésito de complementar las
capacidades técnicas, operativas, administrativas y financieras de las partes que constituyen el presente Consorcio, para la
presentacion de la propuesta, adjudicacion, celebracion y ejecucién del contrato, dentro de la invitacion publica N°
de , por la entidad, cuyo objeto es: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion
integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI- de conformidad con el Manual Operativo de la Modalidad
Institucional, asi como la Modalidad Propia e Intercultural para grupos étnicos y comunidades rurales y rurales
dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y comunidades, de conformidad con el
Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre. Nuestra responsabilidad sera solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato. En consecuencia las actuaciones hechos y omisiones
que se presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.
(Se debera consignar el nimero y fecha de acta de Junta de Socios o Asamblea de Accionistas, de las personas juridicas
integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Consorcios y la cuantia maxima en que a través de esas
formas de asociacion pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del valor
del contrato.)

SEGUNDA. - DENOMINACION: El presente consorcio se denominara

Tercera. - Domicilio: El domicilio del consorcio serd la (direccién, teléfono ylo fax) de la ciudad de

TERCERA. - REPRESENTANTE DEL CONSORCIO: Se designa como representante del presente Consorcio al(a)

sefior(a) , identificado con cédula de ciudadania N°

, expedida en , cargo este que se entiende aceptado con la firma del presente
documento y quien esté autorizado para contratar, comprometer, negociar y representar al consorcio. Igualmente se nombra
como suplente del representante del consorcio al sefior . ldentificado con

cédula de ciudadania N°

CUARTA. - DURACION: La duracién del presente Consorcio, en caso de salir favorecido con la adjudicacion, sera el
tiempo comprendido entre la fecha de presentacién de la propuesta y cinco (5) afios méas contado desde la finalizacién del
término de ejecucion del objeto contractual. En todo caso el consorcio durara todo el término necesario para atender las
garantias prestadas.

QUINTA. — CONDICIONES Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO CON LA LEY: La participacion de cada una de las
partes que conforman el cien por ciento (100%), del consorcio no podra ser modificada sin el consentimiento previo de la
Entidad, y seré distribuida de la siguiente forma:

Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos,

Integrantes % . - Y
juridicos, técnicos y econémicos)
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SEXTA. - CLAUSULAS OPCIONALES: El documento podra contener las demas clausulas opcionales: que los asociados
consideren pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93 o incluyan limitaciones o exclusiones
de los consorciados frente a la entidad.(Aspectos financieros, Arbitramento, Reglas basicas que regulan la relaciones entre

los integrantes del consorcio, entre otras).

En constancia de lo anterior, se firma por quienes intervinieron en el presente documento a los dias del mes de
del afio

Acepto:

Cc.C:

Representante Legal de:

O persona natural del consorcio:
NIT:

Direccion:

Tel: y/o fax:

Acepto:

C.C:

Representante Legal de:

O persona natural del consorcio:
NIT:

Direccion:

Tel: ylo fax:

NOTA 1: Seior Proponente Recuerde que el presente Anexo solo debera diligenciarse y presentarse en el caso

en el que su propuesta sea en calidad de CONSORCIO. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERA

ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.

FORMATO3
MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

En la ciudad de a los dias del mes de

del afio
, sociedad

, entre quienes suscriben este documento, de una parte
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de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona

natural) legalmente constituida y con domicilio principal en la ciudad de

, representada legalmente por

mayor de edad, domiciliado en

, identificado con cédula de ciudadania

ndmero , expedida en

en su condicion de

y representante legal de la

misma, por una parte, y por la otra

, sociedad de responsabilidad (escribir el nombre completo, incluyendo el tipo de

sociedad y en su defecto indicar si se trata de persona natural), legalmente constituida y con domicilio principal en

, representada legalmente por

, mayor de edad,

domiciliado en identificado con la cédula de ciudadania nimero , expedida
en , Quien obra en su calidad de gerente y representante legal de la misma. Han decidido

conformar una Unién Temporal, la cual se denominara

y se regira por las siguientes clausulas:

Primera. - Objeto y Alcance: El objeto de la Unidn Temporal consiste en la presentacion conjunta a la entidad, de una
propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecucion del contrato Prestar los servicios de educacién inicial en el
marco de la atencion integral en Centros de Desarrollo Infantil -CDI- de conformidad con el Manual Operativo de la
Modalidad Institucional, asi como la Modalidad Propia e Intercultural para grupos étnicos y comunidades rurales y
rurales dispersas, respondiendo a las caracteristicas propias de los territorios y comunidades, de conformidad con
el Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural, el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral
de la Primera Infancia de Cero a Siempre., producto del proceso de seleccion No. ICBF-RE-VICHADA-147030-2022SEN.
La Unién Temporal se compromete en caso de adjudicacion, a la realizacién a cabalidad de los trabajos objeto del contrato
dentro de las normas exigidas por la entidad y en general al cumplimiento de las obligaciones que se deriven de su ejecucion.
Las partes se encargaran de elaborar la propuesta técnica, suministraran el mutuo apoyo técnico, logistico y administrativo
que se requiera para dicha presentacion.

(Se debera consignar el nimero y fecha de acta de Junta de Socios 0 Asamblea de Accionistas, de las personas juridicas
integrantes, en la que conste la facultad expresa de conformar Uniones Temporales y la cuantia maxima en que a través
de esas formas de asociacién pueden contratar, la cual en todo caso debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
valor del contrato.)

Segunda. - Nombre y Domicilio: La Unién Temporal se denominara ,ysu
domicilio sera la ciudad de , con direccion en , oficina, , fax
, teléfono

Tercera. - Condiciones y extension de la participacion de acuerdo con la ley: La participacién de cada una de las
partes que conforman el cien por ciento (100%), de la Unién Temporal no podra ser modificada sin el consentimiento previo
de la entidad, y serd distribuida de la siguiente forma:

Integrantes % MO - e
juridicos, técnicos y econdmicos)

Labor a desarrollar en la propuesta (administrativos,

Cuarta. - Obligaciones y sanciones: Los miembros de la Unién Temporal responderan solidariamente en cada uno de
los compromisos que esta celebre con la entidad. Las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondrén de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de la
union temporal, (numeral 2, del articulo 7° de la ley 80 de 1993).

Quinta. - Duracién: La duracién de la Unién Temporal en caso de salir favorecida con la adjudicacién sera el tiempo
comprendido entre la fecha de presentacion de la propuesta y cinco (5) afios mas contado desde la finalizacion del término
de ejecucion del objeto contractual. En todo caso la Unién Temporal durara todo el término necesario para atender las
garantias prestadas.

Sexta. - Cesion: No se podré ceder en todo o en parte la participacion de alguno de los integrantes de la Unién Temporal,
entre ellos. Cuando se trate de cesion a un tercero se requerira aprobacion escrita previa de la entidad contratante.
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Séptima. - Representante legal de la union temporal: La Unién Temporal designa como representante legal de ésta, al
sefior(a) domiciliado en , identificada(o) con
la cédula de ciudadania numero de , el cual esta facultado para contratar,
comprometer, negociar, y representar a la unién temporal, igualmente se nombra como suplente del representante legal al
sefior(a) , domiciliado en , con cédula de
ciudadania nimero de

Octava. Clausulas opcionales: El documento podra contener las clausulas opcionales que los asociados consideren
pertinentes, siempre y cuando no contravengan lo dispuesto en la ley 80/93.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de alos
dias del mes de de , por quienes intervinieron.

Nombre Nombre

CC CcC

Representante legal Representante legal
NIT: NIT:

Direccion: Direccion:

Teléfono: Teléfono:

Acepto Acepto

Nombre Nombre

CcC cC

Representante legal Representante legal
NIT: NIT:

Direccion: Direccion:

Teléfono: Teléfono:

NOTA 1 Seiior Proponente Recuerde que el Qresente Anexo solo debera diligenciarse y presentarse en el caso
en el que su propuesta sea en calidad de UNION TEMPORAL. En tal sentido en el caso de no aplicar NO DEBERA
ANEXARSE NI DILIGENCIARSE.
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