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INVITACION No. ICBF-MC-001-2024SEN

LEY 2069 DE 2020 - DECRETO 1860 DE 2021

OBJETO:

“PRESTAR SERVICIOS PARA REALIZAR ANALISIS DE PUESTOS DE TRABAJO (APT) CON ENFASIS
EN BIOMECANICO, PSICOSOCIAL{BIOLOGICO, FISICO. Y QUIMICO; PARA LA SEDE DE LA
DIRECCION GENERAL, SEDES REGIONALES Y/O CENTROS ZONALES DEL ICBF A NIVEL

NACIONAL.”

\ =PRESUF’UESTO OFICIAL DISPONIBLE:

C!NCUENTA ) DOS MILLONES SE[SCIENTOS VEINTIUN MIL SETENTA'Y CINCO PESOS M/CTE
($52.621. 075) mclundo IVA, |mpuestos de ley y demas costos directos e indirectos.
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El ICBF invita a personas juridicas, consorcios o uniones temporales, nacionales con representacion en
Colombia o que constituyan un apoderado domiciliado en el pais, a participar con sus ofertas en la invitacion
que se adelanta con el fin de contratar, sin exceder el 10% de la menor cuantia de la Entidad, la adquisicion
de bienes y servicios, con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

El oferente debe radicar a través del Sistema Electronico para la Contfﬁgaciéﬁ‘ Pablica- SECOP 1l los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes y de experienciay las ofertas economicas hasta la fecha
y hora limite establecida en la invitacion. -

Las horas establecidas en el presente proceso de seleccion, ‘hacen referencia a la hora legal de la Republica
de Colombia sefialada por el Instituto Nacional de Meﬁb_{o____gla. N o,

2T 1 - '-:;. . u
Cualquier modificacion para extender las etapas prews{??;%gr}‘.ﬁel cronograma o_lgggbntemdo de la presente
invitacion, sera realizada mediante adend"a”g‘;hlas cuales se publicaran-en’ %elgs ema Electronico para la
Contratacion Publica- SECOP II, a mas tardé’f"*e\}égia habil anterior,al vencimiento del plazo para presentar
ofertas. : o -

Para efectos de solicitar a los oferentes la sl{kg§anacién}"dqgggcumgnjgs 0 errores, y para atender respuestas a
observaciones, se publicaran mensajes a tra#'é_@‘iia:t.'Sijtem’ﬁl'EIecftéhico para la Contratacion Plblica- SECOP
M _ y 9 @

|

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE - &~

b A
L p

) \ o
Soportan el.procedimiento de la preseri't,t_;:{_=modaliaad”de contratacion, las siguientes disposiciones legales: (i)
Ley 80.de 1993, (i) articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, (iii) numeral 5° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
(iv) Titulo 1, Capitulo'll, Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2 numeral 5 modificado por el articulo
30 de la'Ley 2069 de 2020 y articulo-2 Decreto 1860 de 2021.

1.2, PUBLICACION Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos de la presente invitacion se publicaran en el Sistema Electronico para la
Contratacion Publica - SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion, de conformidad con el
articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. La presente Invitacion se publicara por un término no inferior a
un dia habil de conformidad con el Literal (a) del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, y con el numeral 3, articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

La Invitacion a ofertar podra ser consultada en cualquier tiempo a través del Sistema Electronico para la
Contratacion Publica- SECOP 11,
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De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el ICBF garantiza la publicidad de todos
los procedimientos y actos asociados al presente proceso de contratacion a través del SECOP Il

1.4 PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECOP II
1.4.1 Definicion

Una indisponibilidad es aquella que afecta la presentacion de las ofertas 0.la elaboracién o aplicacion de
Adendas en el SECOP |l

Los Certificados de Indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eftciente en un plazo
maximo de 24 horas en  https:/www.colombiacompra.qov.co/soporte.

1.4.2 Procedimiento

En caso de presentarse una indisponibilidad el ICBF'se,regira por las instrucciones para compradores y
proveedores sefialados en la "GUIA PARA ACTUAR EN CASO DE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II”

En cumplimiento de lo establecido en la Gufa el correo Dispuesto.por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar para eventos de indisponibilidad.es: direcciondecontratacion@icbf.gov.co.

NOTA: EL CORREO SENALADO SOLO SERA TENIDQ EN CUENTA POR LA ENTIDAD EN EVENTOS DE
INDISPONIBILIDAD, POR,LO QUEINO SE ATENDERA OBSERVACION ALGUNA A TRAVES DE ESTE
CORREQ.

1.5 CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANA.S

El Instituto Colombiana de Bienestar Famlllar mwtaa%as veedurias ciudadanas para que promuevan el gjercicio
del control social.ciudadano al presente proceso de contratacion, para lo cual podréan consultarlo en la
plataforma del SECQP I, ylo'acudir a las instalaciones de la entidad, ubicada en la sede Direccion General
Avenida carrera 68 Na 64 C =5 para-éjercer los derechos y las facultades que la Constitucion y la Ley les
atribuyen.

1.6. LIMITACION DE LA INVITACION PUBLICA A MIPYME

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar limitara la convocatoria
publica a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

www.lcbf.gov.co
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1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos
afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. (Umbral PYMES COL 457,297.264")

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion,
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones aca dispuestas.

1.7. DEBER DE DILIGENCIA E INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

Seré responsabilidad del proponente conocertodas y cada una deilas implicaciones para el ofrecimiento del
objeto del presente proceso. ;

Por la sola presentacion de la propuesta se considera que.el proponente ha realizado el examen completo de
todos los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma. El Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar publica la presente Invitacion Publica con sus respectivos anexos, los cuales hacen parte integral de
la misma; por lo cual es obligacién de los proponentes eonocer su contenido.

Asi mismo, se deja expresamente manifestado que€s responsabilidad del proponente, el asumir los deberes
de garantia._asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las
condiciones econémicas de los sitios donde se ejecutara el contrato, sin perjuicio de la facultad que asiste a los
interesados de solicitar por escrito informacién puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir
en la formulacion de su propuesta:

1.8. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Hacen parte del presente proceso de seleccion los siguientes documentos:

¢ El Certificado de Disponibilidad Presupuestal

¢ La Invitacién Publica.

« FEl aviso de convocatoria por medio del cual se informa a los interesados respecto de la limitacion de la
Invitacion Pablica a MIPYME (segun aplique)

« Las observaciones presentadas a la invitacion y sus respuestas.

1 Agencia Nacional de Contratacion Colombia compra Eficiente ANNCE.
hitps:/ficolombiacompra.qov.cofsites/cce public/filesffiles 2020/vf umbrales actualizaciones 2022 - 2023 1.pdf
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¢ El memorando por medio del cual se designa comité evaluador

e Las propuestas presentadas.

« Las solicitudes de subsanacion y/o aclaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.

« Elinforme de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en relacion con él.
e La aceptacion de la oferta.

1.9. ACUERDOS COMERCIALES APLICABLES

La presente contratacion no se encuentra cubierta por los Acuerdos Comeérciales toda vez que, en virtud de lo
sefalado en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesas de Contratacion, las Entidades
Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben
hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia,

1.10 ADENDAS

La Entidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificara los.términos de la presente Invitacion Publica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para, la“presentacion de las
propuestas, Unicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP Il.

En el evento en el que se modifiquen Jos plazos y termmos del proceso de seleccmn la adenda incluira el nuevo
cronograma. &

1.11 OFERTAS

Los oferentes deberan eIaborar Jas ofertas] porsu cuen{a Y riesgo; incluyendo dentro de ellas toda la informacion
exigida de conformidad con lo soljcnado en la presente invitacion.

Las ofertas deberan L\tan,t_ar en cuenta 1a§:_._s_[gurentes_ _reglas:

a,« Deberan ser radicadas digitalmente a través del Sistema Electronico Para la Contratacion Publica-
SECOP [I} hasta la fecha y hora prevista como limite para la radicacion de las mismas de conformidad
con el cronograma de Ia presente invitacion.

b. La ofertasdebera estar suscrita por el oferente cuando se trate de personas naturales o su
represenfan e legal cuando se trate de personas juridicas, consorcios y/o uniones temporales.

¢. Laoferta'debera permanecer vigente por un periodo igual al plazo de ejecucion del contrato y cuatro
(4) meses Mas:

d. Laoferta es imevocable en los términos del articulo 846 del Codigo de Comercio.

e. Los documentos de la oferta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras que den
lugar a diferentes interpretaciones o inducir a error,

f. Los oferentes deberan tener en cuenta que:

* No se aceptan ofertas radicadas en fisico, enviadas por fax u otro medio electrénico distinto al
Sistema Electronico para la Contratacion Piblica - SECOP |1, Excepto en aplicacion del protocolo
de indisponibilidad.
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» Una vez presentada la oferta econdmica, no podra ser completada, adicionada, modificada,
mejorada, o reformulada,

» Se guardara confidencialidad durante el proceso de seleccion en relacion con los documentos que
tengan caracter de reservados.

1.12 PROPUESTA ECONOMICA

El oferente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta econdmica, que estaréan a su cargo todos
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos, si a ello hubiere lugar. Asi mismo, debera tener en cuenta
los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

La oferta econdmica debera presentarse de conformidad con lo sefialado a tra{f'és de la plataforma de SECOP
Il.

El ICBF esta facultado para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el valor de la
oferta. -

El oferente, de igual manera debe observar los valores establecidos enel Estudio/del Sector realizado, para
estructurar su oferta economica, la cual en'ningin caso podra Superar “el valor fotal del presupuesto, ni los
valores unitarios techo establecidos en dicho documento, en la Ficha de Condiciones Técnicas - FCT y en el
formato Excel denominado “FORMATO. PROPUESTA ECONOMICA?, so pena de incurrir en causal de
rechazo.

EVALUACION DE LAS OFERTAS

El INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF revisara las ofertas, y verificara que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion,
el ICBF verificara el cumplimento de los requisitos dea oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente
de conformidad con el humeral 4° del'articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de los
requerimientos a los que haya lugar.

NOTA: La oferta de menor valor ofertado sera la que presente el menor valor resultante de la sumatoria de los
valores unitarios ofertados.

En el Informe de Evaluacion de Oferta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente
cuya oferta econdmica se encuentre en el primer lugar del orden de elegibilidad, y se publicara en el Sistema
Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il

En el evento en que el oferente que presentd el menor precio cumpla con los requisitos habilitantes se
procedera a la aceptacion de la oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que
presento el segundo menor precio y asi sucesivamente.

1.13 REGLAS DE SUBSANABILIDAD
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En todo proceso de seleccion de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podra
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones

del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el ICBF de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del articulo 5 de la Ley 1150

de 2007.

En consecuencia, de lo sefialado en el articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, tales requisitos o
documentos podrén ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes, sin
que tal previsién haga nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior:,

Los proponentes podran subsanar la ausencia de requisitos o la falta de docum'é.ntos necesarios para acreditar
el cumplimiento de los requisitos habilitantes hasta el dia habil antes de la fecha prograrnada para la aceptacion
de oferta. L

En ejercicio de esta posibilidad, los proponentes no podran subsanar asuntos reléclbpados con la falta de
capacidad para presentar la oferta, ni para acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha
establecida para la presentacion de la propuesta inicial, ni completar, adicionar o modificarla oferta presentada.

1.14 OFERTA UNICA HABIL

En el caso que se presente (nica oferta.o en el evento en que de las varias ofertas presentadas solo una sea
habil y ésta cumpla con los requ|8|tos habilitantes exigldos y satisfaga los requerimientos contenidos en la
Invitacion, la Ent&dad procedera a la aceptacion de la misma

1.15 CAUSALES DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS

1. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
establecidas’ enla Constitucion.oen la ley. . 4

2 1z propuesta se@p;esentada por personas Jurid1camente incapaces para obligarse.

3. Exzstan varlas propuestas presentadas por el mismo proponente ya sea en forma individual o en calidad

EF pt‘oponente se fiale su desacuerd ‘b' |mp05|b111dad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas
en [a’irj itacion publica, o presenie condicionamiento para la adjudicacion u oferta parcial.

5. En atendbnalo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, cuando de conformidad

con la informaeion con la cual cuenta la entidad, se estime que el valor de una oferta resulta artificialmente

bajo y luego de’ agotar el requerimiento pertinente no logre demostrar que el valor de su propuesta

responde a cwcunstanmas objetivas tanto del proponente como de su oferta.

La omision en el dlllgenmamlento total o parcial de la propuesta economica.

Cuando se supere el valor techo para cada item conforme se especifico en la oferta econdmica publicada

directamente en la plataforma,

8. Cuando en la oferta econdémica presentada se establezca valor cero (0) o no se diligencie valor en cada
item.

9.  Cuando el valor total corregido y/o de la oferta econémica supere el presupuesto oficial destinado para el
presente proceso de seleccién.

10. La presentacién parcial o condicionada del ofrecimiento econdmico.

e -
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1. Cuando la propuesta de un proponente plural sea presentada desde un usuario de SECOP |l diferente al
de la unién temporal o consorcio en SECOP II, segln corresponda.
12. Las demés sefialadas en el estudio previo / anexos y/o en este documento.

1.16 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de seleccion se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccion objetiva,
cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacion, o cuando no se presente oferta alguna, y se
realizara mediante comunicacion motivada que se publicara en el SECOPL.

1.17 ACEPTACION DE LA OFERTA, FORMACION DEL CONTRATO Y REQUISITOS DE EJECUCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5° fiteral ¢), de la Ley 1150 de'2007 yien el articulo
2.2.1.2.1.5.2, numeral 6, del Decreto 1082 de 2015, la Entidad debe aceptar la oferta de menor precio, mediante
comunicacion escrita, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en esta invitacion para participar,

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato, segl’ih lo dispuesto en los articulos citados para su ejecucion,
conforme al articulo 41 de la Ley 80 de 1993, se requiere la expedicion delRegistro Presupuestal y la aprobacion
de las garantias.

1.18 PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Se entendera que hay empate entre dos (2) 0 mas propuestas, cuando presenten un valor idéntico en la
verificacion final. En el caso en que dos (2) 0 més,propuestas,bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un
mismo resultado, se aplicarén los siguientés criterios ‘de desempate, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1,2:4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de.2021 asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cualparticipe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas enlas cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos €l diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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10. Preferir a[_oferente que acredite de

Avenida carrera 68 No.64c ~ 75

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de

personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley,

que por lo menos diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitanas.

. Preferir la propuesta de persona natural en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona

juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un‘proponente plural constituido por
personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en [as cuales participe o participen
mayoritariamente.

. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado poral menos

una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion 0, reintegracion, o una
persona juridica en la cual participe o participen‘mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%)en el proponente plural; (b) la madre. cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, 0/la personajuridica aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acredltada en la oferta; y(c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

. Preferir la oferta presentaciﬁ"por una Mipyme 0 cooperativas o-asociaciones mutuales; o un proponente

plural constltu:do por M:pymes cooperativas 0 asomac%ones mutuales

. Preferir la oferta presentada por el proponente pIuraI constltmdo en su totalidad por micro y/o pequefias

empresas, qqueratwas 0 as_o_c__lamones mutuales.

.acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con
corté a 31de, diciembre del afio 2022 _por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados aMi ymes, cooperatwas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados duranie el afio anterlor-. 1gualmente cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se pf‘efenra a este siempre que! (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asomacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperatwa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acredltada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, S0CI0S 6 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o

Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:
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(a) EI ICBF ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre de la persona natural,
la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nimero 1. (b)
Seguidamente, el ICBF tomara la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que
rigi¢ el dia del cierre del procedera a dividir esta parte entera entre el niimero total de proponentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final. (c) Realizados estos calculos, el ICBF

seleccionara a aquel proponente que present

e coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado.

En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero; cuyo pais de origen tenga
acuerdo comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate

de los numerales 8, 9,10 y 11.

1.19. ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

ITEM

- CRITERIO DE DESEMPATE

~ ACREDITACION

Preferir la oferta de bienes o servicios

Este cnterio se venf icara mediante el anexo de apoyo a la industria

nacionales frente a la oferta de bienes 04 nacional y la Verificacion desdas.condiciones del proponente y/o su

servicios extranjeros,

personal segln seael caso.

' » Para el caso del origen del proponente, se verificara
mediante el certificado de existencia y representacion
legal si_es persona juridica, o el documento de
‘identificacion si es persona natural.

e Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o
certificado expedido por el fabricante en donde se haga
referencia expresa al lugar de manufactura de los bienes.

e Para el caso del personal, se verificard mediante el
documento de identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes

deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las

condiciones sefaladas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicion de mujer cabeza de
familia, mujeresxvictimas de la violencia | familia y la cesacion de esta se adquirira desde el momento en que

intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, Ia

ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
declaracion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta

de un proponente plural constituido por | (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas | seleccion.
de violencia intrafamiliar y/o personas | MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR: Se

juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

acreditara con la medida de proteccion expedida por la autoridad
competente, esto es, el comisario de familia del lugar dondg
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. ;g%’
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Para el caso de personas juridicas se deberé presentar certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con Io anteriormente enunciado.

En el caso de los proponentes piurales, se preferira la oferta
cuando cada uno:de los mtegranfes acredlte alguna de las
condiciones antes descritas. .

Debido a que para el otorgamiento de este cnteno de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, se requiere que
el titularde la informacion diligencie el *Formato Autorizacion para el
rratamren,to de “datos Personales’ ¢omo requisito para el
otorgamiento'del criterio.de desempate

Preferir la propuesta presentada por el

oferente que acredite en las condiciones

establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nomiria esta én

condicion de discapacidad a la que se reflere'
la Ley 361 de 1997, Silaofertaes presgntada'

por un proponenfe ptural el mtegrante de[
oferente que acredite que el d}ez por crento

(10%) de su nomina esta en cand cion de
discapacidad en 105 Iermmos del pr@sente :

numeral, debe tener U L participacion de e por
lo menos: }veﬁticmco por Giento (25%) enel
consogclo union qglporal 0, promesa de
somedad Jfutura Y?’r aporta'% minimo¢ Lol
veinticinco por ciento (25%) dela expenenc;a
acreditada en’ Ia ofezta

Wafiits
y

_De conformidadicon lo previsto.en el articulo 24 de la Ley 361 de
1997 los particulares empleadores que vinculen laboralmente
personas con [imitaCiéh, seran preferidos en igualdad de condiciones
en Tos procesos de ‘seleccion, adjudicacion y celebracion de
:contratos ‘sean esfos publicos o privados si estos tienen en sus
néminas p0f lo. menos un minimo del 10% de sus empleados en las
-'Condlclones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal
debera habersmo contratado por lo menos con anterioridad a un afio
al cierre del presente proceso de seleccion.

araclo cual deberan acreditar esta situacion presentando los
siguientes documentos:

o Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

e Formato No, 10 suministrado por el ICBF, el cual debe
estar suscrito por la persona natural o por
Representante Legal de la persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal
0 contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual
ademés de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a
dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién
temporal, el integrante del proponente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estd en condicién
discapacidad en los términos del presente numeral, debe ten
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (
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ITEM

- CRITERIO DE DESEMPATE

i

mw-&ﬁ(s TR, ACREDWAEIGNWHW FR

%) en consorcio o en la union temporal y aportar minimo eI
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general
habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
tltimo afio o del tiempo de constitucion cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pension de vejez, familiar
0 de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en
la ley.

La persona naturalyel representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal segun corresponda, certificara” bajo la gravedad de
juramento las personas vinculadas en su némina 'y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sabrevivencia.y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se'tendra encuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que $e encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del clerre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un, (1) afio se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debe certificar el namero de trabajadores vinculados que, son
personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes
del consorcio o de la unién temporal. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera sus
integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley certificaran bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas
debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que &
preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso d&
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con &
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cada uno de sus integrantes.

b Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, ROM o gitanas.

; __‘_;_ﬂ b, ‘,:_

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara sefialando el numero de identificacion y el
nombre de las personas vinculadas a su némina que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom

0 gitana. iy
T«

gﬁ‘» N s
Solo se tendra enscuenta la ﬁ@qlacﬁ?ﬂéga uellas personas que
hayan estado _\g‘_@ﬁﬁadas con una anteri ‘iguial.o mayor a un (1)
afio contado g partir de la fecha del cierre del proc s0/'Paralos casos

de constituciéﬂ&eﬁor a un (1) afio, 'se tendra en cuenta a aquellos

que hayan estadovinculados desde el momento de constitucion de
la per%ﬁdicm N .

L

il

El tiempo de 'i“fiﬁgulaciéﬁ"‘énﬁi___ planta referida, de que trata el inciso
terior, se acreﬁft’%}gcon el certificado de aportes a seguridad social

delbiltimo affo o “del, tiempo de su constitucion cuando su

conformacion es infedor;g;aun (1) afio, en el que se demuestren los

alizados ppm{all empleador.

s, ot b

realiza

e'génar la copia de la certificacion expedida por el

-

Minisidel interior en la cual acredite que el trabajador pertenece

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
debera certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes, En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana en los terminos
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya®
[#)]

complemente. @

o
F A SR Bl . www.ichf.gov.co i
£ (ceFcolombia [ @icerFColombia @lcbleolombiaoficial

Sede de la Direccion General

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080




COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar : _
(«. o el Cecilia De la Fuente de Lleras ‘)‘ '
VIDA Direccién De Contratacion ‘
BIENESTAR
FAMILIAR
e A ey = g.: % i 1_ e ‘, tf
TEW [ CRERIODEDESEWPATE | AGREDN

=
4 1\

Debido a que para el otorgamlento de este cnteno de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento
de datos Personales" como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6 Preferir la propuesta de persona natural en | PERSONA NATURAL
proceso de reintegracién o reincorporacién o ;
de la persona juridica en la cual participe o | Para acreditar dichassituacionla. personanatural podra presentar
participen mayoritariamente; o, la de un | algunos de los siguientes documentos.

proponente plural constituido por personas en

proceso de reincorporacién, y/o personas » Certificacion en las desmsgi_lizaciones colectivas que
juridicas en las cuales participe o participen . .expida la Oficina de Alto Com’isj’lo_nado para la Paz,
mayoritariamente. » Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion

de las Armas respecto de as personas desmovilizadas de
forma individual.

» Certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y
la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion.

» Cualquier offo certificado que para el efecto determine Ia

. Ley, ‘Ademas, se entregara copia del documento de
“hidentificacion de la persona en proceso de reintegracion o
" reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde bajo la gravedad
de juramento certifique que mas del 50% de la composicion
accionaria o cuota parte esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior y los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferfa
cuando todos los integrantes sean personas en proceso dg
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de Icg
certificados solicitados a la persona juridica; o person¥
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
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composmlon accmnarla 0 cuotas partes este const:tmda por
personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estin obligados a
tenerlo, acreditaran tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento.de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley. 1581 de' 2012, se* reqwere que el titular de la
informacién diligencle el “Formato! Autorizacion para el tratamiento
de datos Persﬁna[es como requ|5|to para el otorgamiento del criterio
de desempate

Preferir la oferta presentada por un
proponente plural;

(a) esté conformado por al menos una madre |

cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una
persona juridicasen la cual® pefrtlr;lpe 0
partimpen mayontanament €Y, quetenga una

por ciento (25%) enel propone@e plural

(b) la madre cabe‘za de familia, [a persona en
proceso de remcorpdracaon 0 remtegracién 0
la person’é I:}ridlca rte minimo, el
vemtlclncp por c@ht&( 25%) de la expenencTa
acreditada gn la ofe

(c) nila madra eza de familia o persona
en proceso “de, reincorporacibn o
reintegracion, ni la fJ‘é sona juridica, ni sus
accionistas, socios o repfesentantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

~a) Esté conformado por aI menos una madre cabeza de familia y/o

A

b) Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior literal

c) En relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de

Slempraque cumpla con Ias 5|gmenles condlmones

una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo_cual se acredifaran estas condiciones de acuerdo con lo
prewsto en item Nou 2, de la Acreditacién de criterios de
desem Aate indicados en el presente documento, o por una
" persona juridica en la cual participe o participen
méyontarfain nte madres cabeza de familia y/o personas en
probego de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
teqaﬁo presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
" bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia ylo
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademés, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorparacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

familia o la persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
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representantes IegaIes podran ser empleados socms 0
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el literal a) lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
eI amculo 6 de la Ley 1581 de:2012, se reqwere que el titular de la
de datos Personales €omo reqws;to para élubfﬁrgamlento del criterio
de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cooperativas o asociaciones mutuales: o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empre&arlal se efectuara mediante
certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafio empresarial establecido de gonformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 10?4 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sust]tuyan 0 compJementen

Asimlsmo se preferitdila oferta presentada por una cooperativa o
asocfacwnes mutuales para lo cual se aportard el certificado de
existenciah representacion legal expedido por la camara de
il comer(:lo ola autoridad respectiva.

En et" '{';'aso especifico en que el empate se presente entre
Cooperahvas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio
emprgsarlal de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas
y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micrs,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponente3
plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea urfg
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios &
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clasnr icacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 150|a
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su totalidad
por micro ylo pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

e

La acreditacion del tamafioc empresarial se efectuara mediante
certificacion de la condicibn de micro o pequefia empresa de
conformidad con la Ley 590:de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de/existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respecﬂva '

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales’ cl}xyos in{egrantes estén iconformados Unicamente por
cooperatwai y asociamones muiua]es que tengan la calidad de

| grandes empresgs Junto cqn otrasser) las que los integrantes tengan
| la,calidad de micro, pequefias o ‘medianas, se preferira la oferta de

aqUeiios proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
mtegrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con

_f los cnt‘bﬁ?}s de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1 D?& de 2(11-5
"susﬁtuya que’

orma que lo modifique, aclare, adicione o
ean micro, pequenas o medianas.

10

Preferir al oferente. que acredltéfde acuerdO“f

con sus estados f'ianmeros 0 mférmamon
contable co conea g

cientol (25%) del ‘total d
rea[rzaﬁosa\a Mlpy es,

asomacron% eé%s por concef:nq' d
proveeduri fere te, efectuado durante
el afio anterlor

Para acl‘e{iltar este criterio el proponente persona natural y contador

"pubhct‘} 0 el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal

parﬁﬂlﬁs personas obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segln corresponda, entregara
un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural
se preferira a este siempre que:

a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de
conformaciéon del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del item 8 de la
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Acredltamon de cntenos de desempate mdlcados en el
presente documento.

b) La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta, y

c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes
plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

11

Preferir las empresas reconocidas: y
establecidas como.Sociedad de Beneficio e
Interés  Colectivo' o, Sociedad BIC del
segmento MIPYMES™

Para la acreditacion de este criterio, se deberd presentar el
certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018
o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de MiPymes en los términos del item 8 de la Acreditacién
de criterios de desempate indicados en el presente documento.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

12

Método aleatorio

De conformidad con lo establecido por la Entidad en el Pliego de
Condiciones o documento equivalente.

NOTA 1: La informacion requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del

proponente, ni es causal de rechazo de |a propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto
con la propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anteriory
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dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas
en caso de empate, en el evento que se allequen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

1.20. CRONOGRAMA DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
PUBLICACION DE LA Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
INVITACION A OFERTAR 2l damazode 2028 |oeonp . '

PLAZO PARA PRESENTAR
OBSERVACIONES A LA
INVITACION A OFERTAR Y O cecironico oI Contratacien Pébi
PARA MANIFESTACION DE | 22demarzode 2024 | 2Siema Electionico paraia Loniratacion Fublica —

INTERES DE LIMITACION DE &’ - '-

LA CONVOCATORIA A

MIPYMES

RESPUESTAS A LAS Sistema Electrénico para la Contratacion Plblica -
OBSERVACIONES A LA | 27demarzode 2024 |SECOPI

INVITACION PUBLICA _

PUBLICAC!%N : AVISO | . Sistema Electronico para la Contratacion Plblica -
INFORMACION (SOBRE LA SECOP I,

PROCEDENCIA WADE @aLA| Cls° SRR

LIMITACION O NO A MIPYMES, : b

PLAZO FINAL PARA EXPEDIR L¥ Sistema Electronico para la Contratacion Plblica -
ADENDAS R/ de igade 2088 | secop ) :

Las propuestas deberan ser radicadas a través del
Sistema Electronico para la Contratacién Publica-
SECOP II. NOTA: En caso de duda respecto a la
radicacion de la oferta a través de la plataforma

. ; SECOP I, estas seran resueltas por Colombia
PLAZO FINAL PARA LA| 02de abril de 2024 E : 2
pacrmnas DEIOFER:TAS 09:30 am. gr?lmpra Eficiente a través de la mesa de servicio

- Linea Gratuita Nacional: 018000520808.

- Linea en Bogota: (+567) (1) 5954333 vy
7456788.

- Mail: soporte@secop.gov.co
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VERIFICACION DE
REQUISITOS HABILITANTES Y
SOLICITUD DE SUBSANACION
0 ACLARACIONES

03 de abril de 2024

El ICBF podra solicitar a los oferentes la
subsanacion de inconsistencias o errores que No
representen reformulacion de la Oferta.

La solicitud de subsanacion de inconsistencias o
errores se publicara en el Sistema Electronico para
la Contratacion Plblica — SECOP Il

PUBLICACION INFORME DE
EVALUACION DE OFERTAS.

04 de abril de 2024

Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
SECOP Il.

TRASLADO AL INFORME DE
EVALUACION.

05 de abril de 2024

A traves del “Sistema Electronico para la
Contratacién Publica- SECOP |1.

RESPUESTA A LAS
OBSERVACIONES Y _ -
COMUNICACION DE Sistema Electronico parala Contratacion Piblica —

ACEPTACION DE LA OFERTA
0 DECLARATORIA DE
DESIERTA.

09 de abril de 2024

SECOP .

ICBFColombia
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Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, experiencia especifica y el
cumplimiento de las especificaciones técnicas del oferente, que la Entidad ha definido como condiciones
minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no
otorgaran puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 4° del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones
juridicas y tecnicas de los interesados en participar, con el proposito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion pablica los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacion sobre la capacidad juridica y técnica y la propuesta econémica.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA “|_Cumple / No Cumple
CAPACIDAD. TECNICA., ‘Cumple / No Cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacién alguna, se
efectla con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste
se encuentra o no habilitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A,
del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

2.1 CAPACIDAD JURIDICA (CUMPLE/ NO CUMPLE)

Todos los prop

5

¥' Tener capacidad juridica para la presentacion de la propuesta,

v Tener capggﬂ@, juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

v" Cumplir con la \ﬂéencfa de la sociedad al momento de |a presentacion de la oferta, la cual debera ser
por lo menos igual al plazo estimado del contrato, liquidacion del contrato y un (1) afio més.

¥" No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en

la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 o del numeral 4 del articulo

42 de la Ley 1952 de 2019, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que

consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

No estar incurso en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la ley 1116 de 2006.

No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado
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Un proponente no podra presentar mas de un ofrecimiento, en forma individual o como integrante de un
consorcio 0 unién temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esta prohibicion,
por si o por interpuesta persona, el ICBF no tendra en cuenta ninguno de los ofrecimientos y las propuestas
que incurran en esta situacion seran RECHAZADAS.

2.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Presentar la carta de presentacion de la propuesta debidamente diligenciada.y suscrita por el representante
del proponente, indicando su nombre y documento de identidad.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentadala declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley,
ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asf como el origen licito de los
recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

Nota: La presentacion de la oferta es integral, por ello.Ja presentacion de estasen SECOP Il obliga al
proponente al estricto cumplimiento de los requisitos de"participacion, establecidos, razén por la cual los
formatos, anexos o cartas de compromiso se consideran parte Integrai de laoferta (y los demas documentos
allegados en la plataforma SECOP |1).

No obstante, el proponente debera sujetarse a las condiciones de estructuracion de cada uno de los acapites,
a efectos de acreditar cada uno de los requisitos conforme:a lo alli gstablecido.

APODERADOS

Los proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar con la propuesta el poder otorgado'en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de
manera clara.y expresafacultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada
uno de los integrantes en el tramite del presente proceso y en la suscripcion del contrato.

El apoderado podra ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener domicilio permanente,
para efectos de este proceso, en Colombia, y debera estar facultado para representar conjuntamente al
proponente y a tados los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera
especifica las siguientes actividades:

1. Formular Propuesta para el proceso de seleccion de qué trata la invitacion pablica,

2. Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que salicite el ICBF en el curso del presente
proceso.

3. Suscribir en nombre y representacion del adjudicatario el contrato. En caso de que el poder no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segln los documentos de existencia y
representacion de la persona juridica, se realizara el requerimiento correspondiente, para que el
proponente, aclare o subsane la situacion.
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Los poderes otorgados deberan cumplir con los requisitos exigidos en el Cédigo General del Proceso para la
constitucion de apoderados (articulo 74), asi como con los aspectos referidos a la autenticacion,
consularizacion o apostille y traduccion, establecidos por la legislacion colombiana.

APODERADO DE PERSONAS EXTRANJERAS

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio
en Colombia, deberan constituir un apoderado colombiano domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado
para presentar la oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato suministrar la informacién
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y el presente documento, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente. La matriz debe ser solidariamente responsable con la sucursal en
Colombia, situacion que debe quedar expresa en documento adjunto a la propuesta.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal podrén constituir un solo apoderado
comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos'lapresentacion del poder comun‘atorgado por todos los
integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion y/o apostille y traduction exigidos en el Cdigo
de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de
constitucion del consorcio o union temporal.

AUTENTICACION DE PODER: De conformldad con Jo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 806 de 2020 y
articulo 74 del Cadigo general del pmcesc,, teniendo en.cuenta que el tramite que se adelanta es de caracter
administrativo y no judicial, el |nstituto Colomblano de Bienestar Familiar no requerira de manera obligatoria la
autenticacion del poder especial. En consecuenciapse les aplicara presuncion de autenticidad y no requeriran
de ninguna presentacmn persona[ 0 reconmmuento. .siempre 'y cuando provengan desde la cuenta del
proponente. :

212 FOTOCOPIALEGIBLE DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL.

El proponent&dabe anexar copia de la c&dula de ciudadania y/o copia de la cédula de extranjeria expedida
por la‘autoridad competente del representante legal de la persona juridica proponente y/o de los miembros del
CONSOrcio ©.union temporal ylodesus representantes legales.

2.13. CERTIF[CADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Los proponentes deberén acreditar su existencia y capacidad legal, acompafiando su oferta con el Certificado
de Existencia y Representacion Legal, el cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

2. Sies persona natural, debera adjuntar el certificado de matricula mercantil expedido por la autoridad
competente en el evento en que no se encuentre en ejercicio de profesion liberal,

3. Si es persona natural en ejercicio de profesiones liberales, debera aportar copia de la tarjeta
profesional y el certificado de vigencia y antecedentes vigente. En el evento en que el certificado no
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consigne fecha de validez o vigencia del mismo, se entendera que la misma corresponde a seis meses
desde su expedicién.

4. Enelcaso de proponente plural, este requisito debera ser acreditado por cada uno de sus miembros
ateniendo su naturaleza.

5. Fecha de expedicion: debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias previos al
cierre del proceso.

6. Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de ejecucion
y tres (3) afios mas. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
que sea persona juridica debera cumplir individuaimente con estas,reglas. En el evento en que se
consigne el plazo de duracion de la sociedad como indefinido, se entiende que cumple con el plazo
aqui referido.

Objeto social o actividad mercantil: de la persona juridica y/o natural proponente, y‘de cada,uno de los
miembros que conforman el Consorcio o la Unién Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas
en el objeto del presente proceso de seleccién

Representante legal y facultades para contratar: debe permitir comprometer al participante, en especial por
la cuantia a contratar, establecida en la presente invitacion piblica: En.el caso que figuren restricciones al
representante legal de la persona juridica proponente (Colombiana o Extranjera), para presentar propuesta,
para suscribir el contrato o realizar cualquier-otro acto requerido para la presentacion de la propuesta, la
participacion en el proceso de seleccion.y/o parala contratacion en'caso de resultar adjudicatario; se debera
adjuntar a la propuesta el documento de autorizacion d_gl organo social competente, en el cual conste que esta
debidamente facultado para presentar la propuesta y parafirmar el 6entrato por el valor total de la propuesta.
Este documento debera ser presentado, sin excepeion, por todos los proponentes, nacionales y extranjeros,
individuales, consorcios o Uniones temporales y 10s integrantes de los mismos, que de acuerdo con sus
estatutos lo requieran

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacién).

AUTORIZACION:

Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer
a la sociedad, debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la junta de socios o asamblea
respectiva, donde conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total
del mismo, en caso de adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este
documento debe cumplir los requisitos sefialados en el articulo 189 del Codigo de Comercio.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, €l representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren debera contar con dicha autorizacion por el valor total de la propuesta (y no sélo por el monto
de su participacion).

En el caso de que existan disposiciones estatutarias que limiten las facultades de los representantes legales,
deberan aportarse los documentos (actas, junta de socios y/o accionistas) referidos en los mismos en
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cumplimiento de las disposiciones legales del codigo de comercio, en especial, aportar copia de las actas
tomadas directamente del libro de actas de la sociedad.

2.1.4. CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y/U OTRA FORMA DE ASOCIACION

En caso de consorcio o union temporal, los integrantes de la forma asociativa indicaran dicha calidad, los
términos y extension de la participacion. Adicionalmente deberan indicar la designacion de la persona que los
representara y sefalaran las reglas basicas de la relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme a lo
sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993

Contenido del documento de constitucion del consorcio o unién temporal:

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la
union temporal o el consorcio, segin corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

1. Identificacion de cada uno de sus integrantes:‘nombre 0 razoén social, tipo'y.nimero del documento
de identificacion y domicilio. :

2. Designacion del representante: deberan sefialar expresamente suridentificacion, facultades, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presénte proceso de seleccion y las de celebrar,
modificar, transigir, conciliarysliquidar el'contrato en caso Sefadjudicatario, asi como la de suscribir
todos los documentos_contractuales y post=icontractuales quersean necesarios, es decir que el
representante legal tiene pfenas facuiiades para representara la forma asociativa y adoptar todas las
decisiones. En el.evento que el represemante Iegal se encuentre limitado en sus facultades debera
adjuntarse el documento de amorizamon expresa del'‘érgano, para celebrar el contrato en caso de ser
favorecido con la ad;udicacmn Y, Sies el caso, para conformar el consorcio o unién temporal.

3. Indicacién de los términasy extension de la participacion de la forma asociativa, asi como las reglas
basicas queiregularéan sus relaciones.

4. Indicar la pariimpacmn porcenlual de'cada uno de los integrantes en la forma asociativa

_<Correspondiente.

50 Indicara nombre de Quien se reahzara la facturacion de conformidad con lo establecido en el Decreto
3050 de 1997. '

6. Enfodo caso, la vigencia de laforma asociativa escogida no podra ser inferior al término de ejecucion
del contrato'y tres (3) afios mas.

Condiciones de los integrantes del consorcio o unién temporal:
Los proponentes que se presenten como consorcio o union temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de
ejecucion del contrato y tres (3) afios mas.
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
consorcio o union temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de
su oferta, lo siguiente:

i. Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus integrantes, caso en
el cual debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii. Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria - NIT y@stablecer la participacion de cada
uno dentro del valor del contrato. x

iii. Si la facturacién se va a realizar directamente por el consorcio o union temporal, el consorcio o union
temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del" COnsorcio 0 umon temporel
actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

No podréa haber cesion entre quienes integran el consercio o unidn temporal, salvo que el ICBF lo autorice en
los casos que legalmente estén permitidos.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las'activida_des,-: porcentajes, términos y/o
extension de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo del ICBF

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la consorcio o unidn temporal,
el representante tendra Ia obligacion de informarlo por-escrito al ICBF dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieronugar aella.

Para los integrantes del consorcio o unidn.temporal deben presentar los documentos que, segn el caso,
correspondan a su.naturaleza de persona natural o juridica.

NOTA: El_proponenteplural debera tener en cuenta la "GU/A RAPIDA PARA LA CREACION DE
PROPONENTES PLURALES EN EL SECOP II", expedida por ANCCE. El proponente plural debe estar
constituido como tal en la plataforma de SECOP |1, por tanto, el ICBF rechazara la oferta que se presente desde
una cuenta individual, desde [a cuenta.de uno de sus miembros o de un usuario no constituido como persona
plural.

PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERAS SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

Las personas juridicas extranjeras que no tengan domicilio o sucursal en Colombia deberan acreditar su
existencia, representacion legal y que su duracién no es inferior al término del plazo del contrato y un afio mas,
conforme a la legislacion de su pais de origen. Para verificar lo anterior, el proponente deber4 adjuntar:

Dicho documento, debera ser expedido por lo menos dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre, y en él debera constar su existencia, su objeto social, la fecha de constitucion (que en todo
caso debera ser anterior a la fecha de cierre), su vigencia, el nombre del representante legal de la sociedad o
de la persona o personas que tengan la capacidad juridica para comprometerla y sus facultades sefialando
expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta,
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En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese un documento que contenga
la totalidad de la informacion, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en
el presente literal, expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui
solicitada, el proponente extranjero debera presentar una declaracion juramentada de una persona con
capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en que conste que: a) no existe autoridad u
organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; b) la informacion requerida en el presente
numeral; y (c) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de.la persona que efectia la
declaracion y de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

NOTA: Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan estab]ecida sucursal en
Colombia, sin importar el titulo a través del cual participen, deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para la presentacion de la
propuesta, participar y comprometer a su representadosen las diferentes instancias del proceso de seleccion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, Suministrar la informacion
que le sea solicitada, representarlo judicial y extrajudicialmente,

En el evento en que el proponente adjudicatario del presente proceso determine que conforme a la naturaleza,
habitualidad, duracién y estructurasasdesplegar para la ejecucién.del contrato le asiste vocacion de
permanencia en el pais, debera constituir una sucursal.en Colombia en un término no mayor a ocho (8) dias
habiles contadosidesde la adjudicacion, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego. Lo
anterior, en los términos delos articulos 469 a 497 del Codigo de Cornerclo Colombiano y del articulo 251 del
Cadigo General del Proceso. : :

Dicho apoderadogpodra ser el mismo apoderado Unico,para el caso de personas extranjeras que participen en
propuestas conjuntas,y en tal caso, bastara para tados los efectos, la presentacion del poder comin otorgado
por todos los rmembros de la propuesta conjunta con los requisitos de autenticacion, consularizacion y
traduccion: exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia. EI poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constitucién de la estructura plural.

Se premsa que los’ documentos expedfdos por particulares no requieren legalizacién. En relacion con los
documentos plblict 08, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional
aproboé la * Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros”,
la cual entrd en wgen{ﬂa en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimi¢ la exigencia de legalizacion
diplomatica o consular | para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado
parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular
AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos provenientes de los Estados parte
y contemplados en la Convencion no requieren de la autenticacion consular ni de la posterior legalizacion por
parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser
admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE 8colocado por la autoridad competente designada por el pais
que produjo el documento.
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Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los
documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos
documentos publicos se siguen rigiendo seglin lo estipulado en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso,
480 del codigo de comercio y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, certificacion consular y
legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de Legalizaciones.

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte de la Convencion seguiran requiriendo de la
autenticacion consular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria colombiana.

Las personas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que de conformidad.con lo establecido en
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 no se deben inscribir en el RUP;deberan acreditar el cmplimiento de los
requisitos habilitantes de capacidad juridica, acompafiado de |as respectivas certlflcacmnes ‘de conformidad
con lo establecido en la invitacion plblica.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en‘Colombia‘deben acreditar en el pais un representante
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar'y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrarla mformacibn que le sea solicitada,
y demas actos necesarios de acuerdo con la presente invitacion pﬁbllca asi como para representarla judicial
o extrajudicialmente.

Dicho representante podra ser el mismo representante ‘nico para.el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en talcaso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder
comUn otorgado por todos los participantes del consereio o unidn temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de
los requisitos legales exigidos para la,validez"y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el propdsito que puedan obrar.como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del Codigo
General del Proceso y demas normas vigentes.

2.1.5. CERTIFICACION APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el paragrafo
1° del articulo 41'de la Ley 80 de 1993, y en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente acreditara el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y las de caracter parafiscal
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

Personas juridicas: Cuando el proponente sea una persona juridica, se debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento en que la sociedad no
tenga més de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
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En el evento en que la certificacion sea suscrita por el Revisor Fiscal, debera acompaiiar la misma de copia de
cedula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales vigente, en todo caso,
quién suscribe en tal calidad debera estar inscrito en el Certificado de Existencia y Representacion Legal segln
corresponda.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia
en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos.

Personas naturales: La persona natural proponente, debera diligenciar formato,suministrado por el ICBF,
donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemias de $alud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de"Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, en los términos que trata el Art. 50 de la Ley 788 de 2002, dutante los seis
(6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En caso de que el proponente no tenga personal a ¢argo y por ende no esté obligada a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social por personal, debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en el mencionado formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a
dichos pagos.

NOTA 1: Para acreditar el requisitogindicado ensel presente literal, el ICBF deja a disposicion de los
proponentes, los formatos correspondrentes respecta de los cuales se podran agregar las condiciones que
estimen necesarias, precisando que deberan ser allegados diligenciados y debidamente suscritos.

NOTA 2: Cuando s trate’ de.consormos_ o{niones temporaies, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica, debera acreditar este réguisito.

NOTA 3: En el caso:de que el proponente sea extranjero, en cuyo pais de origen no exista la obligacion de
realizar aportes paraf~ SCales ylo al sistemade seguridad social, debera indicar esta circunstancia en documento
suscrito:bajo'la. gravedad del juramento por el proponente persona natural o por el representante legal de la
persona]undlca consormo 0 union ternporal

NOTA 4 Los proponentes que se encuentren reportados en mora, deberan subsanar esta obligacion con el
propasito de pa[tlc|par en el presente proceso de seleccion, de conformidad con el Gltimo inciso del articulo 7°
de la ley 1562 def‘l‘l de julio de 2012,

2.1.6. VERIF[CACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC

Ni el proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser proponente plural ni el representante legal,
podrén estar reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica,
antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion y antecedentes judiciales de Policia
Nacional. El proponente podra aportar los respectivos certificados con su oferta, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario, no obstante, el comité juridico evaluador verificara lo pertinente en las paginas
web respectivas.
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Asi mismo, el ICBF consultara en el Portal de Servicios al Ciudadana - PSC en el Sistema Registro Nacional
de Medidas Correctivas - RNMC, que para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del contrato,
el proponente y sus integrantes en caso de ser proponente plural, no figuren o en su defecto, se encuentren al
dia en el pago de multas por infracciones al Cadigo Nacional de Policia y Convivencia, en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

2.1.7. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT

Conelfin de conocer el regimen tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta,
fotocopia del registro Unico tributario expedido por la Direccién General de\Jmpuestos Nacionales donde
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de consorcios:o uniones temporalespcada uno de los
integrantes deberé aportar este documento. ;

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia,
no deben presentar el Registro Unico Tributario (RUT), foda vez que en él se debe inscribittoda persona natural
0 juridica que deba cumplir obligaciones administradas por. la Direccion de Impuestos y'/Aduanas Nacionales
de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea una persona juridica extranjera
sin sucursal en Colombia 0 una persona natural sin domicilio en Colombia, éstadebera inscribirse en el Registro
Unico Tributario (RUT).

2.1.8. CERTIFICADO PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL OFERENTE

El proponente debera allegar debidamente diligenciado Y suscrito por el Representante Legal, el formato
respectivo.

2.2. CAPACIDAD TECNICA.

Los proponentes deberén entregar los siguientes documentos para certificar el conocimiento técnico del
servicio reguerido:

2.2.1. C[ERTIFICACION DE._ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS

El representante legal del proponente o la persona natural debera certificar que su ofrecimiento cumple con las
especificaciones técnicas minimas requeridas por el ICBF.

La aceptacion de las CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO Y/O
ENTREGA DEL BIEN, se acreditara mediante la suscripcion de la CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, a través de la cual se acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro de los
documentos referenciados.

2.2.2. EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
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El oferente deberd acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de maximo cuatro (4)
certificaciones de contratos ejecutados con personas publicas o privadas y terminados a satisfaccion a la fecha
de cierre del presente proceso, cuya experiencia se encuentre relacionada con el objeto de la prestacion de
servicios para realizar Analisis de Puestos de Trabajo (APT) con énfasis en Biomecanico, Psicosocial, Bioldgico,
Fisico y Quimico, y cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial del proceso
de seleccién expresado en SMLMV.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscnta por el funcionario o persona
competente, en la que reflejen como minimo los siguientes requisitos;

a. Nombre de la empresa contratante

b. Direccion

¢. Teléfono

d. Nombre del contratista :

e. Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo conforman.
f. Namero del contrato (si tiene).

g. Objeto del contrato y obligaciones y/o funciones y/o actl\ftdades

h. Valor del contrato y

i. Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (d|a mes y ano)

j. Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

k. Nombre y firma de quien expide la cer‘uﬂcamon (La certificacion debera estarﬂrmada por la persona
competente para suscribirla), '

En el evento que Ias certificaciones no contengan la.informacionque permita su evaluacion, el oferente podra
anexar a la propuesta copia del contrato’o los doctimentos soportes ((i) actas de liquidacion y/o acta de
terminacion donde se acredite elrecibo a satlsfaccmn de los servicios y (ii) copia del contrato respectivo siempre
que de dichos dogumentos se pueda verificar todas las condiciones establecidas en la invitacion plblica y que
permita tomar la |ﬁformac[0n que falte'en la certiﬂcacv}pn El ICBF podra solicitar documentos adicionales para
verificar Ia tnformaclomsumlnlstrada en cualqwer momento.

et - . k)
Cuando dentro défobjeto de{contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta debera
especlﬁcarel valor ajecutado por la actwldad que se pretende contratar con el presente proceso.
Cuando emsta _dgfere‘nma entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

La sumatoria de los véf’b[gs de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion, debera ser igual o mayor
al 100% del presupuesto oficial expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes del presente
proceso de seleccion:

SALARIOS MINIMO ANTERIORES
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ANO SMMLV
2024
$1.300.000
2023
$1.160.000
2022
$1.000.000
2021
$908.526
2020
$877.803
| 2019
$828.116
2018
$781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
2015 1| $644.350
2014 $616.000

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios Minimos
Legales Vigente. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara
el valor del salario minimo legal de afio de la fecha de suscripcion del mismo.

La verificacién de.la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los oferentes en los
respectivos soportes de la informacidn consignada en el mismo.

No se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente; sin embargo,
la entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de

las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion o mejora de la oferta,

Los contratos verbales no serén tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No serdn vélidas las
certificaciones expedidas por el mismo oferente.
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Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los
integrantes, para lo cual cada uno deberé aportar al menos una (1) certificacion de experiencia.

La experiencia del oferente, adquirida en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el
porcentaje de participacién en la unién temporal o consorcio, en el cual fue adquirida.

Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y / 0 documento de
constitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en:cesion, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor-del:contrato e}ecutado por.el cedente y el
cesionario,

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se tomara
la experiencia especifica del oferente, directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas por
la entidad, de cada contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre
que cumplan con las especificaciones establecidas en esta invitacion.

Cuando el valor de los contratos con el cual e pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera (dolar americano)yse.hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de la Republlca publicadas en st paglna oficial, para la fecha de finalizacion del contrato
certificado. &

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se
realizara su conversion a délares americanos de acuerdo.con las tasas de cambio estadisticas publicadas por
el Banco de la Republica en su pagina ofi cial teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato certificado,
y seguidamente a pesos colombianos.

Cuando Ia'_eXpe:ﬁencia é aportar haya sicfo_' obtenida con el ICBF, el oferente podra acreditar la misma tal como
esta establecido ‘enila presente invitacion publica de minima cuantia o aportando copia de los contratos
suscritos, sin perjuicio que el ICBRerifique internamente la real ejecucion de estos.

Cuando las certificaciones evidencien la imposicion de cinco (5) o mas multas durante la ejecucion de uno o
varios contratos, 'con una o varias entidades estatales, durante los Gltimos tres (3) afios; declaratorias de
incumplimiento contraclual en por lo menos dos (2) contratos, con una o varias entidades estatales, durante los
Gltimos tres (3) afios; dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el
articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.

Forma de evaluar la experiencia de los socios y de quienes conforman y las uniones temporales:
Para efectos de habilitar un oferente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a

la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcion
a la participacion de los socios en el capital de la persona juridica.
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En el caso de las sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3 numerales 1y 2 de la Ley 222 de
1985, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de
participacion que les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente proceso
la experiencia se contabilizara en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en la
presente invitacion para el caso de la experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valgr la experiencia, y /o documento de
constitucion del consorcio o Unién Temporal en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

La verificacion de la experiencia se realizard con base en la informacion que reporten los, oferentes en la
Relacion de Certificaciones de experiencia dispuesta para tal finy en los respectivos soportes de lainformacion
consignada en el mismo. '

En dicho formato el oferente debera certificar, bajo la‘gravedad de juramento que toda fa informacion contenida
en el mismo es veraz, al igual que la reportada en los‘documentosisoporte. Este formato debera entregarse
firmado por el Representante Legal del oferente que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios
o Uniones Temporales, debera ser firmado por.el Representante Legal del consercio o union temporal,

El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

2.2.3 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO HABILITANTE

Los oferentes deberan adjuntaren su propuesta las hojas de vida y los respectivos soportes que acrediten los
requisitos de formacion académica, certificaciones .y experiencia minimos requeridos del EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO HABILITANTE, que esta conformado por los siguientes perfiles, los cuales seran
verificados en la evaluacién de la oferta, de acuerdo con los requisitos especificados en el Anexo “Personal
minimo requerido’,

El adjudicatario del presente praceso.se' compromete a mantener el nimero de profesionales necesarios para
el desarrollo del contrato y a que estos cumplan lo definido en el Anexo. Ficha de condiciones técnicas
esenciales para la prestacion del servicio y/ entrega del bien (FTC) en su anexo “Perfiles del personal minimo
requerido”. '
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PERFILES DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Experiencia a partir de la

Coordinador

1 para la
ejecucion  del
contrato

No. | Cargo Cantidad requerida Formfi r:|.6n fecha. e grado
académica profesional
Relacionada

Profesional en éareas | Minimo dos afios de

administrativas, 0 | experiencia en la

ciencias de la salud.

Coordinacion ylo liderazgo
ylo supervision de grupos
de trabajo en instituciones
del sector pubhco ylo

2 Psicélogo,

Minimo uno (1) para el

desarrollo total del contrato.: _

El nimero de profesionales

Prggrado’ €n psicologia
con especializacion y

'pnvado

Minimo’ un afio en la
realizacion de Analisis de
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Psicosocial.
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® --x_: desarrollo total del contrato | General 0
¥ el nimero de profesionales | Bacteriologia con | Minimo un afio en la
4 Médico y;‘o sera determinado teniendo | Licencia vigente en | realizacion de Andlisis de
Bactenologm-% en cuenta la cantidad de | Seguridady Saludenel | Puesto de Trabajo —-riesgo
“Anélisis de Puesto de | Trabajo. biologico.
Trabajo a realizar para
Biologico.
Minimo uno (1) y para el | Pregrado en Quimica,
Quimico, desarrollo total del contrato | Ingenieria Quimica o | Minimo un afio en la
& Ingeniero el nimero de profesionales | Medicina General con | realizacion de Analisis de
2 Quimico, sera determinado teniendo | Licencia vigente en | Puesto de Trabajo - riesgo
Médico en cuenta la cantidad de | Seguridad y Saludenel | quimico.
Analisis de Puesto de | Trabajo.
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Experiencia a partir de la
No. | Cargo Cantidad requerida Form'a calon fechal o e
académica profesional
Relacionada
Trabajo a realizar para
quimico
Minimo uno (1) y para el | Pregrado p.n
desarrollo total del contrato | Fonoaudiologia N
el nimero de profesionales | Medicina General con 'Minigmo un afio en la
g | Fonoaudidlogo, | sera determinado teniendo | Licencia_.vigente en| realizagién de Analisis de
Médico, en cuenta la cantidad de | Seguridad’y Salud en el'| Puestode Trabajo - riesgo
Analisis de Puesto de | Trabajo. fisico. '
Trabajo a realizar para ; :
fisico.
3
£
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DOCUMENTO REQUERIDO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
(no ostentan el caracter de habilitante)

a) Certificacion bancaria:

El oferente debera anexar certificacién de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del titular,
numero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con el fin de
estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del pres 0, para realizar allf las
consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encont ' ACTIVA,

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, es
adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por
a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asocia
002 del 25 de marzo de 2015). ;
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Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia,
deberan presentar en su oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y la capacidad técnica
establecida en el presente capitulo.

3.1. CRITERIOS DIFERENCIALES B

2 A

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas de conformidad.conlo establecldo enel 09er 1860 de 2021,
el ICBF a partir del analisis del sector determind para el presente proceso de cemratacion |la procedencia de
la aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando rjue el cumplimiento é‘e Ios mismos se encuentra
supeditado a la acreditacion de la condicion diferencial yque estos son excluyentes con relacmn alos requisitos
habilitantes técnicos definidos en el presente documento,

Los criterios habilitantes diferenciales para efectos del presente proceso soa

CRITERIO HABILITANTE
ITEM DIFERENCIAL : REQUISITO
W | Se deb;eran estabfecer como requisitos habilitantes
| diferenciales. réf cionados, alguno o algunos de los
1 Mipyme en el sistema de compras sfgdiéntes aspectos:
publicas Trempo de experiencia.
2 * ’Numero de contratos para la acreditacion de la
~ experiencia.

ACREDITACION DE LAS CONDICIONES'bIFERENCIALES

Para efectos de la acred;tacmn de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados en el

numeral 6.1 del presente documento, el oferente debera presentar con su oferta los documentos definidos a
continuacion:
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CRITERIO HABILITANTE 5
ITEM DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION
2 Mipyme en el sistema de compras | En funcion de los criterios de clasificacion empresarial, la
publicas acreditacion se verificara en los términos del articulo

2.2.1.24.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13,2.4 del Decreto 1074
de 2015.

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA " EXPERIENCIA- HABILITANTE
DIFERENCIAL(MIPYME-)

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El oferente deberad acreditar mediante relacion suscrita por el Representante Legal la experiencia en la
contratacion de maximo cuatro (4) certificaciones de contratos ejecutados con personas publicas o privadas
y terminados a satisfaccion, relacionada con el objeto de la prestacion del servicio para la realizacion de analisis
de puestos de trabajo y cuya sumatoria sea igual o superioral M'del valor del presupuesto oficial del proceso
de seleccidn expresado en SMLMV. :
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4.1. OBJETO

Prestar servicios para realizar Andlisis de Puestos de Trabajo (APT) con énfasis en Biomecanico, Psicosocial,
Biolégico, Fisico y Quimico, para la Sede de la Direccion General, sedes regionales y/o centros zonales del
ICBF a nivel nacional.

4.2. PLAZO DE EJECUCION .
3T ) ‘5)'\ e

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta agg:g 0s I‘eburscsdfspombles
lo que primero ocurra, término contado a partir del curnpllmfento de los requisi db’ perfecmdnamlenlo y
ejecucion.

PARAGRAFO: Se perfecciona con la aceptacion de Ia ofena suscrita 3 por el ordenador del gasto y requiere para
su ejecucion la aprobacion de las garantias y la expedicion del Registro PresupueSIaI de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 23 de la !_ey 1150 de 2007.

4.3. PRESUPUESTO ESTIMADO Y RUBRO PRESUPUESTAL AFEGTADO Y VALOR DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

4.3.1. PRESUPUESTO OFICIAL ’
A efectos de estimar el presupuesto del presente proéé;so de seleccion, la Direccion de Gestion Humana del
ICBF adelanté un estudio de sector; el cual fue.avalado por la Direccion de Abastecimiento mediante correo
electronico de fecha 01.de febrero de 2024 mediante el cual se estimo que el valor para contratar con el objeto
de : “Prestar servicios para realizar Anélisis de Puestos de Trabajo (APT) con énfasis en Biomecénico,
Psicosocial, Bioldgico, Fisico y Quimico, para la Sede de la Direccion General, sedes regionales y/o centros
zonales del CBF a nivel nacional’; corresponde a la suma de CINCUENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIUN 'MIL SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($52.621.075) incluido VA, impuestos de ley y demés
costos directos e indirectos, tal como se evidencia en el documento anexo estudio de sector, el cual forma parte
integral del presente documento.

NOTA 1: Para esta contratacion APLICA el documento anexo que permita validar el estudio y anélisis por parte
del area competente para determinar el valor estimado del contrato.

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficial incluidos todos los costos directos e
indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el VA, deméas impuestos de ley, y se
ejecutard como una bolsa de recursos, teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente
adjudicatario dentro de la oferta econoémica, segln las necesidades que presente la entidad.
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El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad
presupuestal y/o vigencia futura que se relaciona a continuacion:

Nro.de | Fechade Posicién

CDP o CDPo , Valor en
Vigencia | vigencia Dependencia Catg!o_go de | Fuente Valor en Letras Niitorae

asto
Futura futura
CINCUENTA Y DOS
192 ACCIONES | C-4699-1500-2- sé?géﬁz:%s
148324 | 09/02/2024 | COMPLEMENTARIAS 531058 - Propios “VEINTIUN ML $52.621.075
DE MEJORAMIENTO 4199053-02 SETENTA Y CINCO DE
PESOS

4.3.3. VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficialincluidos.todos los costos directos e
indirectos asociados al suministro de los biengs y/o prestacion del.servicio, el IVA, demas impuestos de ley, y
se ejecutara como una bolsa de recursos, teniendo.en cuenta el valor.unitario del analisis del puesto de trabajo
ofertado por el proponente adjudicatarioidentro de la oferta economica, segun las necesidades que presente la
entidad. '

Se pagaré al confratista asi;
Pagos mensuales, de acuerdo con los APT.realizados, previa aprobacion del supervisor del contrato de los
informes de APT psicosocial, APT biomecanico, APT biolégico, APT quimico y APT fisico descritos en el
numeral 6 de la FCTxAdicionalmente, para el pagodel tiltimo mes de ejecucion se requiere la aprobacion del
informe finaligualmente descrito en el numeral 6 de'a FCT.

Es preciso aclarar que se recofiocera el dés;ﬁazamiento del profesional cuando el servicio se preste presencial,
Para los APT realizados de manera presencial, se reconocera en los pagos mensuales el valor de
desplazamiento teniendo en cuenta la clasificacion del municipio en el cual se realizo el APT de acuerdo con el
Anexo N°3. *Clasificacion de Municipios’. Para los APT realizados de manera virtual (por condiciones
excepcionales) no se'réeconoceran los costos de desplazamientos.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda,
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la factura y la
certificacion de cumplimiento, previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Pagina 41

www.icbf.gov.co
E3 icBFColombia [ @iceFcolombla [E @icbtooiombiacficial

Sede de la Direccion General

: Linea gratuita nacional ICBF
A d 68 No.64c - 75
" BBX 4377630 | 018000 91 8080




COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIA DE LA

| " ﬁi '
Cecilia De la Fuente de Lleras | L3
VIDA %

Direccion De Contratacion

BIENESTAR
FAMILIAR

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), 0 no se acompaian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el Gltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago
de intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
4.4. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién del contrato sera a nivel nacional, de conformidad con el’Anexo No.3. “CLASIFICACION
DE MUNICIPIOS. “ '

Para todos los efectos el domicilio contractual seré la ciudad de Bogoté D.C
4.5. OBLIGACIONES
4.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1.Cumplir con el objeto del contrato con ‘plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe:ni existiraningun tipo de subardinacion, ni vinculo laboral alguno entre
EL CONTRATISTA o su personaly el ICBF.

2.Constituir y allegar a ICBF las garantias requeridas dentro.de los tres (3) dias hébiles siguientes a la
suscripcion del contrato, :

3.Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a/las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion
del contrato.

4.Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del
presente contrato.

5.Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el ICBF-@ través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

6.Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados
obtenidos cuando asi se requiera.

7.Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de
las actividades realizadas para cada pago.

8.Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de
su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningtin medio dicha informacion o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita del ICBF.
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9.Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacion que maneje en desarrollo de
su actividad.

10,Asumir un buen trato para con los demas Servidores plblicos internos y externos del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

11.Devolver al ICBF, una vez finalizado la ejecucion del contrato los documentos que en desarrollo del contrato
se hayan producido, e iguaimente todos los archivos que se hayan génerado en cumplimiento de sus
obligaciones. \

12.Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informagién correspondienté a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacion con Ia ejecumon «desarrollo 0
implementacion del contrato objeto del presente documento.

13.Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los' lineamientos, establecidos por éste. Salvo autorizacion
expresa y escrita de las partes, no se podra utilizar el nombre emb?ema o sello oficial de laotra parte para fines
publicitarios o de cualquier otra indole. .

14.Realizar los pagos al Sistema Seguridad Social (Salud, ‘pension y ARL) y parafiscales (Cajas de
Compensacion, Sena e ICBF), de acuerdo con Ia normatividad Vigente, aportando los soportes de pago
correspondientes. :

15.Respetarla pojft;ca medi oamblental del ICBF; politica que lnciuye todas las normas internas sobre el uso de
los recursos ambientales ypublloos como€l agua y la energia, ‘racionamiento de papel y manejo de desechos
residuales, norma sobre parque_aderos

16.Cumplir con las'disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual” del
Manual de_‘_Qon_trataéfén_ vigente.

A ey i
\ --" % n» it

4.5.2. OBLJGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

1.Cumplir co 3 autonomta técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares
definidos en el meral 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a
entregar’ de la Ficha. de COHdIC[OﬂeS Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien
(FCT).

2.Contar con los perfiles y personal minimo requerido establecido en el Anexo “Personal minimo requerido para
la prestacion del servicio y/o entrega del bien”. En caso de presentarse alguna eventualidad con el personal, el
contratista debe suministrar al ICBF una persona con perfil igual o superior al previsto en el Anexo “Personal
minimo requerido para la prestacion del servicio y/o entrega del bien".

3. Contar con el personal adicional que se requiera para el cumplimiento del objeto contractual en caso de que
se presente una eventualidad y el personal inicial dispuesto no pueda ejecutar el APT.
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4.Entregar al supervisor del contrato mediante correo electronico, los informes (de cada APT segin sea
psicosocial, biomecanico, bioldgico, quimico o fisico) realizados y el informe final, de conformidad con las
condiciones descritas en el numeral 6 de la FCT.

5.Disponer de una persona que cumpla funciones de enlace con el ICBF, quien actuara como coordinador del
contrato con disponibilidad cuando se requiera.

6.Asumir todos los costos directos, indirectos, imprevistos, desplazamientes del equipo de trabajo, honorarios,
impuestos, tasas y contribuciones y demas erogaciones en que pueda incurrir con.ocasién del cumplimiento y
ejecucion del contrato, :

7.Cumplir con las demés actividades asignadas por el supemsordel contrato en virtud del objeio delcontractual,
con calidad, oportunidad y eficiencia.

8.El contratista se compromete a firmar y remitir a la'entidad el anexo 2 de confidencialidad de la informacion

mediante el formato F7.P2.ABS FORMATO COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE INFORMACION -
CONTRATISTAS.

9.El contratista se compromete a entregar el informe sobre las condiciones de salud y el consentimiento
informado otorgado por el trabajador; debidamente firmado.

4.5.3. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOC!ADAS A LOS'EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION:

4.5.3.1.Para el Eje de Gestion de Calidad

1. Asegurarqueel personal requerido para la ejecucion del contrato cuente con el perfil de: Educacion (formal:
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio.

2. Socializarcon el équipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica
del ICBF (Mismn Vision, Principios, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestién
SIGE) asi como.dar a conocer los diferentes documentos (hneamlentos técnicos, manuales,
procedimientos, gufas; formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

3. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.

4.5.3.2. Para el Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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2. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del
operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

4.5.3.3. Para el Eje de Gestion Ambiental

1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la Politica Ambiental de la Entidad.

4.5.3.4 Para el Eje de Seguridad de la informacion

1.Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del
contrato una vez se firme el contrato.

2.Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que_.__af_ec':ten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.

3.Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de 108, asuntos correspondientes a seguridad de la
informacion enmarcado en la normativa internadel ICBF vigente en.virtud de lagjecucion del objeto del contrato.

4.6. OBLIGACIONES DEL ICBF.,

1. Suministrar 1a mformacmn que prewamente reqwera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del
presente contrato. @

2. Exigira EL CONTRATISTA la eJecucbn Idonea yoportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

4. Realizarel pago del contrato de conformldad con |os servicios efectivamente prestados por el contratista.

\‘é.

4.7. con'sT‘I‘rU'CI‘ON DE 'G‘ARANTiAs

Con el fin'de. precaver al Instituto pof‘el incumplimiento total o parcial, tardio o defectuoso de las obligaciones
contractuales. a, cargo del contratista, asi como por clausulas penales o multas impuestas a éste, debera
constituir una garantia que podré consistir en una péliza de seguro expedida por una compaiiia de seguros
legalmente establecida en Colombia o garantia bancaria expedida por un banco local, que otorgue los
siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacion:

1. Cumplimiento del Contrato: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del
contrato, y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.

2. Calidad del servicio: Por una cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, y con
una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas.
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3. Pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborales: Por una cuantia equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor del contrato, y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) afios
mas.

En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga de su vigencia, el contratista estara obligado
a ampliar o prorrogar los amparos en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones
originales.

4.8. SUPERVISION DEL CONTRATO

La supervision del contrato estara a cargo del coordinador (a) delGrupo de Desarrollo de talento Humano de
la Direccion de Gestion Humana del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la
designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direceion de Contratacion.

4.9. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas por los retardos presentados, de conformidad-con'lo establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 40 de la Ley.80 de 1993, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015.y.demas nomas aplicables, asi:

o MULTAS POR INCUMPLIMIENTO A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento
de las obligaciones que se encuentrenenmora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA
multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada
dia de atraso o retardo hasta que se verifique 8u cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara
el procedimiento establecido en elarticulo Sﬁ__,ge la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las
multas impuestas al CONTRATISTA nopodra superar el veinte por ciento (20%) del valor del
contrato. D."La.imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar
por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el
valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula, se
entenderd que el CONTRATISTA estd en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las
obligaciones a su cargo.

. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria
de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra
hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, a titulo de pena la cual se tendra como estimacion y pago anticipado
y parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento
parcial del Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600
del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al
CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria
también se hara efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de
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imposicion de multas. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que hay incumplimiento de las
obligaciones del contrato cuando el CONTRATISTA no haya cumplido con el suministro
oportunamente, de conformidad con los plazos previstos en este contrato. Asi mismo, se entendera
por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este no cumpla con
|a totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado,
lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho
pagos parciales.

4.10. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos
favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurarilos fines que el estadospersigue con Ia
contratacion, el ICBF ha preparado el Anexo Matriz de identificacion, valoraciény amgnamén de riesgos,
el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estrlicturacion de ofertas y
planes de contingencia y continuidad del proceso.

De este modo, corresponderé al contratista seleccionada la asuncién del riesgo prews:bte propio de este tipo
de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se enclentre expresamente a cargo del ICBF
en el Anexo Matriz de identificacion, valoracién.y asignacion de riesgos

Los riesgos que podrian afectar el.normal desarrollo de las actividades previstas en esta contratacion se
analizan en el Anexo, elaboradosde acuerde con Ia metodologia propuesta por Colombia Compra Eficiente
(CCE) detallada en el “Manual para la Ident;f icacion y Coberfura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”.
Ver Anexo Matriz de Riesgos. :

Tales riesgos estan enuncladds de manera enunmatwa yexprrcatwa sin que se encuentren agotados todos los
riesgos relacionados con el objeto del proceso de seleceién los cuales se entienden asumidos por el contratista
salvo expresa mamfesiamon en contrario por parte de ICBF, por consiguiente, es responsabilidad del
contratista hasta antes del cierre del praceso hacer las observaciones que estime pertinente en razon de su
conocimiénto especializado.en el objeto del \proceso de seleccion. El ICBF se reserva el derecho de acoger o
no las observaciones que ‘se formulen respecto de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo del
contratrsta :
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CAPITULO V

W

ANEXO No 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
ANEXO No 2 CERTIFICACION DE APORTES PERSONA JURIDICA
ANEXONo 3 | MODELO CONFORMACION CONSORCIO *.'-13_5:@._
ANEXONo4 | MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL AN
ANEXO No.5 CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE
ANEXO No.6 RELACION DE EXPERIENCIA T :
ANEXO No.7 FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES
ANEXO No.8 MATRIZ DE RIESGOS e
ANEXO No.9 FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
ANEXO No. 10 | FORMATO DE VINCULACION D RSONALsEN CONDICJON D lSCAPACIDAD
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