
¿Qué es y para qué sirve el Modelo de Planeación 
y Sistema Integrado de Gestión?

Adoptado por la Resolución 11980 del 2019 y modificado por 
la Resolución 6659 de 2020. 

El Modelo de Planeación y Sistema Integrado de Gestión es 
una herramienta gerencial enfocada a dirigir, planear, 
ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestión de 
la entidad, promoviendo la mejora continua en cada uno de 
los procesos y fortaleciendo así el logro de la misión y los 
objetivos estratégicos de la entidad en el marco de las 
necesidades y expectativas de los niños, niñas, adolescentes y 
sus familias.

¿Cuáles son los componentes 
de este Modelo?

1. Dimensiones del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión
Es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer 
seguimiento, evaluar y controlar la gestión de las entidades y 
organismos públicos, con el fin de generar resultados que 
atiendan los planes de desarrollo y resuelvan las necesidades y 
problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en el 
servicio. 

2. Misionalidad
En concordancia con la Ley  75  de 1968 y la Ley  7  de 1979 la 
población objeto de atención del ICBF se centra en la primera 
infancia, niñez y adolescentes los jóvenes y sus familias, a quienes 
se les ofrece servicios principalmente de nutrición, promoción y 
protección integral de sus derechos, siendo este un factor 
diferenciador del modelo con las demás entidades del Estado.

3. Sistema Integrado de Gestión
Herramienta gerencial la cual tiene el propósito de promover y 
facilitar la mejora continua en la gestión del ICBF, orientada a 
lograr el impacto en los actuales y nuevos servicios que se 
prestan a la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y 
sus familias.

¿Cuáles son las Dimensiones del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión?

-  Talento Humano
-  Direccionamiento Estratégico y Planeación
-  Gestión con Valores para Resultados
-  Evaluación de Resultados
-  Información y Comunicación
-  Gestión del Conocimiento e Innovación
-  Control Interno

¿Cuáles son las Políticas del Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión?

1. Planeación Institucional 
2. Gestión presupuestal y eficiencia del gasto público
3. Compras y contratación pública 
4. Talento humano 
5. Integridad 
6. Transparencia, acceso a la información pública y lucha contra  
     la corrupción 
7. Fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos 
8. Servicio al ciudadano 
9. Participación ciudadana en la gestión pública 
10. Racionalización de trámites 
11. Gobierno digital 
12. Seguridad digital 
13. Defensa jurídica 
14. Mejora normativa 
15. Gestión del conocimiento y la innovación 
16. Gestión documental 
17. Gestión de la información estadística 
18. Seguimiento y evaluación del desempeño institucional 
19. Control interno

¿Cuáles son ejes del Sistema 
Integrado de Gestión?

Calidad
Ambiental

Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad de la Información

Si quieres conocer más sobre este modelo y sus componentes consulta el sitio: 
https://www.icbf.gov.co/modelo-planeacion-y-sistema-integrado-gestion

Recuerda: en el ICBF promovemos una cultura basada en el servicio, la comunicación efectiva, 
la innovación, el control, la mejora continua y el desarrollo del talento humano con el propósito 
de contribuir a la construcción de un país, donde los niños niñas, adolescentes y jóvenes 

puedan desarrollarse en condiciones de equidad y libres de violencias.

En el ICBF prestamos servicios con calidad, transparencia, integridad y compromiso. 


