6"‘ Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras g El futuro Gobierno
BIENESTAR Direccién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar ) es de todos de Colombia
FAMILIAR

Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto
1084 de 2015.

CONSOLIDADO EVALUACION PROPUESTA

|Numer0 de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1

|Nombre del Postulante |Corporacién Red de Proteccion a la Infancia |
[Nit del Postulante [o |
|Fecha de verificacion |Agosto 20 de 2020 |

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

N Afios de
Afos de Experiencia
Experiencia Verificacion p Puntaje
o Adicional al
Habilitante L
Habilitante

Acreditar por lo menos cinco (5) afios de experiencia
mediante la presentacion de méaximo diez (10)

certificaciones de contratos iniciados, ejecutados y
terminados a satisfaccién en los ultimos diez (10) afios
anteriores al cierre de esta convocatoria, con entidades
publicas y/o privadas y/o de cooperacion internacional,
donde se evidencie experiencia en las siguientes

actividades: 5.8 Cumple 1.6 20
* Disefio, y/o ejecucion, y/o seguimiento, y/o evaluacion
de politicas, planes, programas, proyectos y/o

estrategias para la protecciéon integral de la primera
infancia, la infancia, la adolescencia.

* Disefio, y/o ejecucién, y/o seguimiento, y/o evaluacion
de politicas, planes, programas, proyectos y/o

estrategias para el fortalecimiento familiar.

e o Presencia ’
Verificaciéon Puntaje
departamental
Presencia territorial
Certificar a través de su Representante Legal o Revisor
Fiscal las siguientes condiciones:
* Que la organizacion postulante haya desarrollado
Q d P 4 Cumple 5 20

acciones en el &mbito de actuacion de alcance nacional
ylo territorial (departamental, municipal o distrital).

* Que la organizacién postulante haya participado en
las instancias del SNBF
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto
1084 de 2015.

CONSOLIDADO EVALUACION PROPUESTA

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1

[Nombre del Postulante [Corporacién Red de Proteccion a la Infancia |
[Nit del Postulante [o |
|Fecha de verificacién |Agosto 20 de 2020 |

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO

Hoja de Vida 1 Cumple
Formaci6n Profesional Cumple

Experiencia Profesional Cumple

Afos de
Experiencia
Adicional al

Habilitante

Afios de
Experiencia Verificacion
Habilitante

Puntaje

Certificar minimo cinco (5) afios de experiencia
profesional en cualquiera de las siguientes actividades:
* Formulacién, y/o implementacién, y/o seguimiento, y/o
evaluacién de politicas publicas dirigidas a la primera
infancia, infancia, adolescencia y/o fortalecimiento
familiar.

* Vinculaciéon a instancias de concertacion, 6.3 Cumple 0 0
participacion o incidencia en la agenda legislativa y/o
en las politicas publicas dirigidas a la primera infancia,
infancia, adolescencia y/o fortalecimiento familiar.

* Ejecucion de proyectos dirigidos a la primera infancia,
infancia, adolescencia y/o fortalecimiento familiar.
*Trabajo en campo con nifios, nifias y adolescentes.

Hoja de Vida 2 Cumple
Formacién Profesional Cumple

Experiencia Profesional Cumple

Afos de
Experiencia
Adicional al

Habilitante

Afios de
Experiencia Verificacién
Habilitante

Puntaje

Certificar minimo cinco (5) aflos de experiencia
profesional en cualquiera de las siguientes actividades:
* Formulacién, y/o implementacion, y/o seguimiento, y/o
evaluacién de politicas publicas dirigidas a la primera
infancia, infancia, adolescencia y/o fortalecimiento
familiar.

* Vinculacion a instancias de concertacion, 25.7 Cumple 0 0
participacion o incidencia en la agenda legislativa y/o
en las politicas publicas dirigidas a la primera infancia,
infancia, adolescencia y/o fortalecimiento familiar.

* Ejecucién de proyectos dirigidos a la primera infancia,
infancia, adolescencia y/o fortalecimiento familiar.
*Trabajo en campo con nifios, nifias y adolescentes.
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto
1084 de 2015.

CONSOLIDADO EVALUACION PROPUESTA

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1

|Nombre del Postulante |Corporacién Red de Proteccion a la Infancia ]
[Nit del Postulante [o |
|Fecha de verificacion |Agosto 20 de 2020 |

PUNTAJE FINAL

Criterio Verificacion Puntaje
Experiencia adicional a la minima habilitante de la organizacion 1.6 20
Ambito de la actuacion de alcance territorial 5 20
Experiencia adicional a la minima habilitante del recurso humano 0 0
Total 40

COMITE EVALUADOR TECNICO

No. Nombre y Apellido Cargo/Area

1 |Juan Felipe G6mez Henao Contratista de la Subdireccién de Articulacién Nacional del SNBF

2 |Alicia Alexandra Fierro Morales Contratista de la Subdireccion de Articulacion Territorial del SNBF

3 [Maria Carolina Cohen Gonzéalez Contratista de la Subdireccion de Articulacién Territorial del SNBF

4 [Gina Tatiana Polania Perdomo Contratista de la Subdireccion de Articulaciéon Nacional del SNBF

5 [Maria Fernanda Guevara Contratista de la Subdireccion de Articulacién Nacional del SNBF

6 [Janeth Cecilia Rapalino Vargas Profesional Especializado de la Subdireccién de Articulaciéon Nacional del SNBF

7 |Hernando José Londofio Ebratt Contratista Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

8 [Omar Fernando Casas Jiménez Contratista de la Subdireccion de Articulaciéon Nacional del SNBF

9 [Diana Marcela G6mez Rojas Contratista de la Subdireccién de Articulacién Nacional del SNBF

APROBACIONES
Nombre y Apellido Cargo/Area Firma
Julia Gutiérrez De Pifieres Dire(_:t_ora del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar

Nicolds Fernandez de Soto Camacho Subdirector de Articulacion Nacional del SNBF
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Convocatoria para la designacién de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
— Decreto 1084 de 2015.

RELACION DE ANEXOS

|Numer0 de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

1]

|N0mbre del Postulante

Corporacién Red de Proteccion a la Infancia

| Nit del Postulante

|Fecha de verificacién Agosto 20 de 2020
DOCUMENTOS SOPORTES FOLIO VERIFICACION OBSERVACION

ANEXO No. 1 2al4 c |

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA @ umple

ANEXO No. 2. 5al11 c |

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL POSTULANTE a U
El postulante diligencié por error el
formato de experiencia adicional a la
minima  habilitante  del recurso
humano del profesional suplente,

ANEXO No. 3. siebndo necesario diligenciar el

RELACION Y CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO 12 al 15 Cumple formato de experiencia habilitante del

HUMANO recurso humano. Por estas razones
se requiere ajustarel formato para que
la entidad pueda identificar
claramente la experiencia habilitante y
adicional del profesional suplente.

ANEXO No. 4.0

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA Cumple

HABILITANTE DEL POSTULANTE

ANEXO No. 5.0

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA 16 al 18 Cumple

HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO

ANEXO No. 6.

DECLARACION JURAMENTADA DE PRESENCIA TERRITORIAL DE LA 22 al 24 Cumple

ORGANIZACION POSTULANTE

ANEXO No. 7.

CERTIFICACION ACCIONES EN EL AMBITO DE ACTUACION DE ALCANCE

NACIONAL Y/O TERRITORIAL (DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL O DISTRITAL) Y QUE 25al 26 Cumple

LA ORGANIZACION POSTULANTE HAYA PARTICIPADO EN LAS INSTANCIAS DEL

SNBF
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Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

Nombre del Postulante
Nit del Postulante

Diligenciar

ia para la

Seleccionar de la lista

de un (1)

pi dela

civil al Comité

del Sistema i de Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

nar

NOTA 1: La delimitacién en tiempo de la experiencia de la organizacién postulante en los Gltimos diez (10) afios anteriores al cierre de la convocatoria,
atiende a que, para el ICBF como entidad rectora del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, es de mucha importancia que la organizacion cuente con una
linea conceptual actualizada referente a la proteccion integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar.

NOTA 2: El for familiar se como un proceso intencionalmente dirigido a reconocer y potenciar capacidades con las familias,
disponiendo y organizando recursos politicos, administrativos, técnicos, financieros, sociales, cognitivos y emocionales, de manera tal que generen
condiciones e interacciones que apoyen el desarrollo familiar integral.

NOTA 3: Entiéndase como parte de esta experiencia, el desarrollo de i 1es, ori yli para alimentar la politica ptblica o
proyectos de caracter legislativo; Ia participacion en formulaclén de planes de desarrollo y/o politicas publicas relacionadas con primera infancia,
infancia, \cia y/o for i familiar; partici en ios de arti i6n de politicas publicas de pnmera infancia, infancia,
adolescencia, y/o fortalecimiento familiar (ej. Consejos de Politica Social, deinfanciay col de primera infancia,
comités/mesas de erradicacion de trabajo infantil u otros relacionados con primera infancia, infancia, adolescencia, y/o fortalecimiento familiar).

Diligenciar Diligenciar de Ia lista Diligencia Diligenciar Experiencia Diligenciar Diligenciar Diligencial
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (ANEXO 2)
Itz et Consorcio o Union (z: ec:sa;t:;;pua;?: Verificacion Desde Hasta
No. | Empresa o entidad contratante Empresa o entidad contratista contrato Objeto contrato e Meses Dias Folios Observaciones ‘Subsanacion
Temporal temporal o experiencia
(numero, fecha) 5
consorcio)
La expereincia no cumple teniendo en
cuenta que se encuentra por fuera de la
Fortalecer las relaciones de los delimitacién en tiempo de 10 afios
nifios sin cuidado anteriores al cierre de la convocatoria.
1 |Adoptionscentrum REDPAI F06-1: parental y vulnerables y su |No Cumple 711/2006| 6/30/2007 0 0 Lo anterior de conformidad con el
inclusién en la  sociedad numeral 7  criterios  minimos
colombiana. ili de la izacio
postulante de los términos de la
convocatoria.
Se toma la fecha de inicio de la
" . expereincia  atendiendo a la
Fotrtalece[r hab_lllddades d sm?lales, delimitacién en tiempo de 10 afios al
ayﬁonom_z e depen t.‘::;'a e[;‘ cierre de la convocatoria, atendiendo a
2 |Adoptionscentrum REDPAI 300004592 i ?s y 61 vecnes .i;nll les ale 9/14/2010 12/31/2011 15 18 lo dispuesto en el numeral 7 criterios
zro e::cl n. Capacitar aj person minimos habilitantes de la organizacion
de as” org':r;liazgﬁ_r;esd [ETE postulante de los términos de la
lesarrollar estas habilidades ——
Mejorar los procesos de atencion a
3 |Adoptionscentrum REDPAI STV EDID G5 OGS ER WED GW 1/1/2013] 12/31/2013 1 3
1 instituciones y, por lo tanto, su
calidad de vida y condiciones.
Promover que los actores del
SNBF construyan una herramienta
que muestre los procesos y
4 |Adoptionscentrum REDPAI 201401 que pron ¢l 1/1/2014] 12/31/2016 35 3
proceso de restablecimiento de los
derechos de los nifios y jévenes,
especialmente los nifios con
61 80
TOTAL 63 20 EXPERIENCIA TOTAL POR 63 MESES Y 20 DIAS
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BIENESTAR
FAMILIAR
C ia para la
|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1|

de un (1)

del Sistema i de

P! dela civil al Comité Ej;

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

|N0mbre del Postulante

Corporacién Red de Proteccién a la Infancia
0

it del Postulante

El futuro
es de todos

Gobierno
de Colombia

Experiencia
EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL POSTULANTE (ANEXO 4)
weniieacion | oo o unon | (on okso de amion Verificacién Desde Hasta
No. | Empresa o entidad contratante Empresa o entidad contratista contrato Objeto contrato o Meses Dias Folios Observaciones Subsanacion
Temporal temporal o experiencia
(numero, fecha) .
consorcio)
Identificar imaginarios sociales y
representaciones sociales de la
sociedad civil con respecto a los
nifios y adolescentes que han
1 |Adoptionscentrum REDPAI 30006960 estado en programas de |Cumple 7/1/2015 1/31/2017 18 31
proteccién del Estado debido a
violaciones de sus derechos a
través de su reclutamiento por
grupos armados ilegales.
Si bien se esta experiencia se relaciona
en el anexo No. 4, no se allegé
documento soporte que permitiera
2 |Adoptionscentrum REDPAI No reporta No reporta No Cumple 0 0 ’ea"z.a.’ 2 ngf'cac'én .de. Iis
establecidas en los de criterios
habilitantes de los términos de la
convocatoria.
18 31
TOTAL 19 1 EXPERIENCIA TOTAL POR 19 MESES Y 1 DIAS
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VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

Nombre del Postulante
Nit del Postulante

NOTA 1: Lainformacion referente a la participacion de la or izacio enlasi ias del SNBF se revisara con la base de datos de la Direccion del SNBF del
ICBF, de conformidad con las responsabilidades a cargo de esta, en cuanto al monitoreo de la operacion de las instancias del SNBF en el marco del fortalecimiento de la
rectoria del SNBF como ente articulador a nivel nacional y territorial. Dicho esto, si luego de esta revision se evidencia que la organizacién postulante no ha participado
en lainstancia de la cual certifica su participacion, esta no sera tenida en cuentay por tal razdn, no cumplira como requisito habilitante.

Diligenciar Diligenciar Seleccionar de la lista Diligenciar
ACCIONES EN EL AMBITO DE ACTUACION DE ALCANCE NACIONAL Y/O TERRITORIAL (DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL O DISTRITAL) (ANEXO 7)
& partit':ipadu ¢Ha participado en
COEIELEDC Mesas de Infancia,
No. Departamento en donde tiene Municipio(s) en donde tiene Politica Social P Sy e S Politicas, planes, prog ylo ias para la ion integral de la primera
. presencia presencia (CPS) en los ’y o infancia, la infancia, la adolescencnay fortalecimiento familiar en los que ha participado
At (MIAF) en los dltimos 10
Itimos 10 afios? ‘afios? SINO
SIINO )
1 lput L Hormi sl sl Programa de for imi de i nifios, nifias, con di i y
utumayo a Hormiga sus familias.
Atencién programa de proteccién para poblacién en situacién de vulneracion y explotacion
2 |Bolivar Cartagena Sl Sl sexual.
Programas de atencion para i6n con ion de i6
. Programa de for imi de i nifios, nifia: con di idad y
3 |Cauca Popayan S| SI sus familias.
Programas de atencion para i6n con i con ion de
Implementacion de la linea de politica de prevenclén y erradicacion de la ESCNNA.
4 |Cundinamarca Soacha, Chia, La Calera, Alban  |SI SI Programas de atencion para ion con de en pi
Programas de proteccién dirigidos a poblacién en ion de en I de
internado, externado y centros de emergencia
Atencién programa de proteccion para poblacién en situacién de vulneracién y explotacion
5 |La Guajira Riohacha SI Sl sexual.
Programas de atencion para ion con ion de p
5
TOTAL DEPARTAMENTOS

Diligenciar nimero
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BIENESTAR
FAMILIAR

C ia para la d

de un (1) repr de la iedad

civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 1

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) _

[Nombre del Postulante
[Nit del Postulante

Profesional 1

Nombre: Maria Camila Matiz Gaviria

Cedula de Ciudadania: 52,387,659 | Folios:

Tarjeta profesional: Folios:

Fecha de expedicion de la tarjeta

Formacion Profesional _

Pregrado

Codigo SNIES

Nivel Academico Profesional Nivel de Formacion

Area del Conocimiento |Ciencia politica

Programa Politologia

Folios

NOTA 1: Para la certificacién de experiencia profesional del delegado de la organizacién

aplican las Condiciones generales para la presentacion de certificaciones de experiencia
antes mencionadas.

NOTA 2: Para la verificacién de la experiencia profesional del recurso humano propuesto,
no se tendra en cuenta la experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara el
tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el
mismo periodo de tiempo.
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 1
|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) I 1|

[Nombre del Postulante [Corporacién Red de Proteccion a la Infancia |

[Nit del Postulante lo |
Experiencia
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO (ANEXO 3)
No.| Empresa o entidad contratista R G Objeto contrato Venflc_auo_n EIEEE st Meses Dias Folios Observaciones Subsanacion
(numero, fecha) experiencia (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Las responsabilidades a cargo de la
- profesional no guardan relacién con la
fundamenté en Seguimiento y Control del experiencia profesional exigida en el criterios
Sistema de Aseguramiento de la Calidad minimos habilitantes del recurso humano, Allegar otra
1 |Hogares club Michin N/A en los diferentes Programas de [No Cumple 412412007 10/30/2018 0 0 establecidos en los terminos de la certi%icacic‘)n idonea
Proteccién, Prevencién del Maltrato convocatoria. Lo anterior teniendo en cuenta .
Infantil y la Unidad Administrativa. que, la experiencia allegada se encuentea
enfocada en actividades administrativas de
hogares club Michin.
2 |Fundacion Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual Cumple 7/3/2012 12/29/2014 29 27
3 |Fundacion Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual Cumple 10/1/2016 10/12/2018 24 12
4 [Fundaci6n Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual Cumple 10/13/2018 10/12/2019 11 30
R [NTE A Se toma la fecha de finalizacién de la fecha
5 [Fundacion Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual Cumple 10/13/2019 7/9/2020 8 27 o O | i
La certificacion allegada no contienie objeto y
obligaciones que permitan identificar el
cumplimiento de los criterios minimos Allegar ofra.
6 |RED PAI N/A No presenta objeto contractual No Cumple 4/30/2015 0 0 habilitantes del recurso humano, establecidos ceng' ’a '[Sn A
en los términos de la convocatoria. Adicional [C€Meaciont -
a ello, la certificacion no contempla fecha de
finalizacion.
Las obligaciones o funciones desarrollas y
descritas en la certificacion no se relacionan
4 . . con las actividades requeridas criterios |Allegar otra
7 |Fundaci6n Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual No Cumple 12/30/2014 9/30/2015 0 0 TS FEEETEs Gl e FURErs || e s,
establecidos en los términos de la
convocatoria.
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 1
|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1|
Nombre del Postulante Corporacién Red de Proteccién a la Infancia
Nit del Postulante 0
Las responsabilidades a cargo de la
profesional no guardan relacién con la
experiencia profesional exigida en el criterios
minimos habilitantes del recurso humano,
8 |Fundacion Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual No Cumple 1/13/2015 9/30/2016 0 0 establecidos en los terminos de la

convocatoria. Adicional a ello, se toma la
fecha de finalizacién teniendo en cuenta que
se traslapa con la expereincia No. 3 del
presente documento y con las demas.

Las obligaciones o funciones desarrollas y
descritas en la certificacion no se relacionan
con las actividades requeridas criterios

9 [Fundacién Nifios de los Andes N/A No presenta objeto contractual No Cumple 2/1/2016 9/30/2016 0 0 minimos habilitantes del recurso humano
establecidos en los términos de la
convocatoria.

EXPERIENCIA TOTAL POR 75
TOTAL = 5 |MESES Y 6.00000000000001 DIAS
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 1

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1|
[Nombre del Postulante [Corporacion Red de Proteccion a la Infancia |
|Nit del Postulante Jo |

Experiencia

Gobierno
de Colombia

EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO (ANEXO 5)

Identificacién contrato Gl GETE® Verificacién Desde Hasta Meses Dias Folios Observaciones
(numero, fecha)

No. | Empresa o entidad contratista experiencia (ddimmianaa) (ddimmi: )

Subsanacion

La experiencia descrita en la certificacion se
traslapa con la numero 5 de la experiencia
habilitante (Fundacién Nifios de los Andes).
Lo anterior de conformidad con lo sefialado

n la N 2 I riterios minim
FUNDACION REHABILITACION en la Nota de los criterios 0S

1 N/A No reporta No Cumple 2/1/2013 7/10/2020 0 0 habilitantes del recurso humano contemplado
INTEGRAL - FRINE en los términos de la convocatoria.
Adicionalmente, la certificacion no guarda
relacion con las actividades requeridas en los
criterios minimos  habilitantes del recurso
humano.
La experiencia descrita en la certificacion se
traslapa con las certificaciones 4 y 5 de la
ASOCIACION experiencia habilitante (Fundacién Nifios de
) PARA LA SALUD - . N I - - o o los Andes). Lo anterior de conformidad de
m%"gﬁigﬂ / o reporta o Cumple oAb THVEITAY conformidad con lo sefialado en la Nota 2 de
ST AR los criterios minimos habilitantes del recurso

humano contemplado en los términos de la
convocatoria.

La experiencia descrita en la certificacion se
traslapa con las certificaciones 4 y 5 de la
experiencia habilitante (Fundacion Nifios de
los Andes). Lo anterior de conformidad de

- conformidad con lo sefialado en la Nota 2 de
3 8EﬁIANIZACION N/A No reporta No Cumple 9/30/2018 71312020 0 0 los criterios minimos habilitantes del recurso
humano contemplado en los términos de la
convocatoria. Adicionalmente, la certificacion
no guarda relacién con las actividades
requeridas en los criterios minimos
habilitantes del recurso humano.

EXPERIENCIA TOTAL POR 0

TOTAL 0 MESES Y 0 DIAS




Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras El futuro Gobierno
Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

es de todos de Colombia

BIENESTAR
FAMILIAR

C ia para la desi ion de un (1) repr de la iedad

civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) _

[Nombre del Postulante
[Nit del Postulante

Profesional 2

Nombre: Nelson Enrique Rivera Reyes

6774214 Folios:

Cedula de Ciudadania:

Tarjeta profesional: Folios:

Fecha de expedicion de la tarjeta

Formacion Profesional

Pregrado

Codigo SNIES
Nivel Academico Profesional Nivel de Formacion I:IArea del Conocimiento |Ciencias Sociales Programa Licenciado en ciencias de la educacién

Folios

NOTA 1: Para la certificacién de experiencia profesional del delegado de la organizacién

aplican las Condiciones generales para la presentacion de certificaciones de experiencia
antes mencionadas.

NOTA 2: Para la verificacién de la experiencia profesional del recurso humano propuesto,
no se tendra en cuenta la experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara el
tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el
mismo periodo de tiempo.




RepUblica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras El futuro Gobierno
Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar

es de todos de Colombia

BIENESTAR
FAMILIAR

C ia para la d de un (1) repr de la

civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2

[Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) _

[Nombre del Postulante

[Nit del Postulante

Seleccionar de la
lista

Diligenciar Diligenciar Diligenciar Diligenciar Diligenciar Experiencia Diligenciar Diligenciar Diligenciar

i

Fundacién Renacer N/A No reporta 10/31/1994 7/8/2020 308 8

EXPERIENCIA TOTAL POR 308

TOTAL 08 MESES Y 8 DIAS




* Republica de Colombia
‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de la Fuente de Lleras i El futuro Gobierno
BIENESTAR Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar es de todos de Colombia
FAMILIAR
Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2

[Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1]
[Nombre del Postulante [Corporacion Red de Proteccion a la Infancia |
|Nit del Postulante IO |

Experiencia

EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO (ANEXO 5)

Identificacion contrato Objeto contrato Verificacién Desde Hasta Meses Bies Folios Observaciones Subsanacion
(numero, fecha)

No. | Empresa o entidad contratista experiencia (ddimmianaa) (ddimmi: )

Si bien se allegé el formato relacion
certificaciones de experiencia adicional a la
minima habilitante del recurso humano
(suplente), la misma no puede ser tenida
debido a que se traslapa con la experiencia
allegada para el cumplimiento de los
requisitos minimos  habilitantes  del
profecional suplente. Lo anterior de
conformidad con lo sefialado en la Nota 2 de
los criterios minimos habilitantes del recurso
humano contemplado en los términos de la
convocatoria. Por otra parte, las
certificaciones de la experiencia como
documentacion soporte, no fue allegadas
para realizar la verificacion. De igual forma
se recuerda la contemplado en el Aviso No. 2
Informacién referente a la actividad
“Observaciones de los Postulantes”, el cual
sefiala la imposibilidad de subsanar los
documentos que otorguen puntaje de los
criterios de calificacion contemplados en los
términos de la convocatoria.

RELIGIOSOS TERCIARIOS
1 CAPUCHINOS N/A No reporta No Cumple 1/21/1988 12/31/1992 0 0

Si bien se allegé el formato relacion
certificaciones de experiencia adicional a la
minima habilitante del recurso humano
(suplente), la misma no puede ser tenida
debido a que se traslapa con la experiencia
allegada para el cumplimiento de los
requisitos  minimos  habilitantes  del
profecional suplente. Lo anterior de
conformidad con lo sefialado en la Nota 2 de
los criterios minimos habilitantes del recurso
humano contemplado en los términos de la
convocatoria. Por otra parte, las
certificaciones de la experiencia como
documentacion soporte, no fue allegadas
para realizar la verificacion. De igual forma
se recuerda la contemplado en el Aviso No. 2
Informacién referente a la actividad
“Observaciones de los Postulantes”, el cual
sefiala la imposibilidad de subsanar los
documentos que otorguen puntaje de los
criterios de calificacion contemplados en los
términos de la convocatoria.

FUNDACION PARA LA
ACTUALIZACION DE LA N/A No reporta No Cumple 2/1/1993 12/1/1993 0 0
EDUCACION

N}




4 Republica de Colombia
‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras g El futuro

Gobierno
BIENESTAR Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar es de todos Colombia

FAMILIAR

Convocatoria para la designacién de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 1]

Nombre del Postulante Corporacién Red de Proteccion a la Infancia
Nit del Postulante 0

Si bien se allegé el formato relacion
certificaciones de experiencia adicional a la
minima habilitante del recurso humano
(suplente), la misma no puede ser tenida
debido a que se traslapa con la experiencia
allegada para el cumplimiento de los
requisitos  minimos  habilitantes  del
profecional suplente. Lo anterior de
conformidad con lo sefialado en la Nota 2 de
los criterios minimos habilitantes del recurso
humano contemplado en los términos de la
convocatoria. Por otra parte, las
certificaciones de la experiencia como
documentacion soporte, no fue allegadas
para realizar la verificacion. De igual forma
se recuerda la contemplado en el Aviso No. 2
Informacién referente a la actividad
“Observaciones de los Postulantes”, el cual
sefiala la imposibilidad de subsanar los
documentos que otorguen puntaje de los
criterios de calificacion contemplados en los
términos de la convocatoria.

ASOCIACION
3 [COLOMBIANA N/A No reporta No Cumple 2/1/1994 10/1/1994 0 0
DE PEDAGOGIA

EXPERIENCIA TOTAL POR 0

TOTAL 0 MESES Y 0 DIAS




