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RELACION DE ANEXOS

|Numer0 de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

[ 3]

|N0mbre del Postulante

[Fundacién Antonio Restrepo Barco

| Nit del Postulante

860.028.920-3

Fecha de verificacion |Aqosto 3 de 2020
DOCUMENTOS SOPORTES FOLIO VERIFICACION OBSERVACION

ANEXO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 35 CHD

ANEXO No. 2.

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL POSTULANTE 6-9 i
El postulante diligencié por error el
formato de experiencia adicional a la
minima habilitante del recurso humano
para los dos profesionales, siendo

ANEXO No. 3. necesario diligenciar el formato de

RELACION Y CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO 10-19 No Cumple experiencia habilitante del recurso

HUMANO humano. Por estas razones se
requiere ajustar el formato para que la
entidad pueda identificar claramente la
experiencia habilitante y adicional del
profesional.

ANEXO No. 4.0

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA 20-21 Cumple

HABILITANTE DEL POSTULANTE

ANEXO No. 5.0

RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA ADICIONAL A LA MINIMA 22-24 Cumple

HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO

ANEXO No. 6.

DECLARACION JURAMENTADA DE PRESENCIA TERRITORIAL DE LA 25-28 Cumple

ORGANIZACION POSTULANTE

ANEXO No. 7.

CERTIFICACION ACCIONES EN EL AMBITO DE ACTUACION DE ALCANCE

NACIONAL Y/O TERRITORIAL (DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL O DISTRITAL) Y QUE 29-30 Cumple

LA ORGANIZACION POSTULANTE HAYA PARTICIPADO EN LAS INSTANCIAS DEL

SNBF
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Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

Nombre del Postulante
Nit del Postulante

ia para la

de un (1)

pi dela civil al Comité

del Sistema de Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

NOTA 1: La delimitacion en tiempo de la experiencia de la organizacion postulante en los tltimos diez (10) afios anteriores al cierre de la convocatoria,
atiende a que, para el ICBF como entidad rectora del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, es de mucha importancia que la organizacion cuente con una
linea conceptual actualizada referente a la proteccion integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia y el fortalecimiento familiar.

NOTA 2: El for familiar se COMO un proceso i dirigido a r y potenciar capacidades con las familias,
disponiendo y organizando recursos politicos, administrativos, técnicos, financieros, sociales, cognitivos y emocionales, de manera tal que generen
condiciones e interacciones que apoyen el desarrollo familiar integral.

NOTA 3: Entiéndase como parte de esta experiencia, el desarrollo de i 1es, ori y para alimentar la politica publica o
proyectos de caracter legislativo; la participacion en formulacion de planes de desarrollo y/o politicas publicas relacionadas con primera infancia, infancia,

iaylo for imi familiar; participacién en ios de arti: ion de politicas publicas de primera infancia, infancia, adolescencia, y/o
fortalecimiento familiar (ej. Consejos de Politica Social, comités/mesas de infancia y adolescencia, comités/mesas de primera infancia, comités/mesas de
erradicacion de trabajo infantil u otros relacionados con primera infancia, infancia, adolescencia, y/o fortalecimiento familiar).

Diligenciar Diligenciar Diligenciar Seleccionar de la lista Diligenciar Diligenciar Diligenciar Experiencia Diligenciar Diligenciar Diligenciar
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE (ANEXO 2)
Identificacion o pdeardcipacion L
No. | Empresao entidad contratante | Empresa o entidad contratista |contrato (numero,| C°MSCr¢io o Union | (en caso de uni6n Objeto contrato hellicecion Eegite Hasta Meses Dias Folios Observaciones Subsanacion
fecha) Temporal lempora! o experiencia

Se toma como fecha de inicio valida
para esta experiencia el 14 de
septiembre de 2010 teniendo en cuenta
lo definido en los términos de la

Elaborar y presentar un programa que convocatoria, criterios minimos

gs’g‘:gm’;’; ﬁ:‘d:::;'a educacion habilitantes de la organizacion

infraestructura de ISA, de manera que postulante que infiica "L@ organizacion

1 ion Eléctrica S.A. E.S.P. ion Antonio Restrepo Barco 4500034479 ibilice a la poblaci6n escolar acerca 9/14/2010 12/31/2011 15 18 postulante debera acreditar por lo

del uso adecuado de los recursos menos cinco (5) afios de experiencia

naturales y la convivencia con las obras mediante la presentacion de maximo

G 3 o e Gl vl ity diez (10) certificaciones de_contratos

sostenibilidad de ISA o - "
iniciados, ejecutados y terminados a
satisfaccién en los dltimos diez (10) afios
anteriores al cierre de esta convocatoria” y
que la fecha de cierre de la convocatoria el
14 de septiembre de 2020

Elaborar y presentar un programa que

permita mejorar la calidad de la educacion

ieﬁl:;mﬂ: dﬁ:lf;"i:e ﬂ"::n eraaue Las certificaciones aportadas

2 i6n Eléctrica S.A. E.S.P. Antonio Restrepo Barco 7200000271 e | Cumple 0 0 (EEANTD 1 i 3) T G E 1=

U CR BRI B s (RS explicitamente fecha de inicio y

naturales y la convivencia con las obras terminacion del convenio en referencia

eléctricas, y se favorezca la viabilidad y

sostenibilidad de ISA
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|Numer0 de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 3|

civil al Comité del Sistema i de

ia para la de un (1) rep de la

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

|N0mbre del Postulante

Nit del Postulante

Fundacién Antonio Restre Barco |
860.028.920-3 |

Familiar — Decreto 1084 de 2015.

El futuro
es de todos

Gobierno
de Colombia

Fundacién Plan

w

Fundacién Antonio Restrepo Barco

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos
y econémicos para la ejecucion del
proyecto "Estas en tu derecho’, en proceso
de implementacién por parte de la
Fundaci6n Plan. El cual tiene como
propésito crear ambientes mas seguros y
protectores para combatir la violencia en
contra de nifias, nifios y adolescentes y
j6venes en Quibdd y mejorar las
condiciones para ejercer sus derechos a la |Cumple 1/15/2014
proteccién contra violencia sexual, desde
los derechos sexuales y reproductivos y la
perspectiva de género. Se ampliaré el
proyecto fortaleciendo a participacion
juvenil mediante el apoyo a la formulacién
& implementacion de iniciativas.
relacionadas con la prevencién de abuso
sexual y los derechos sexuales y derechos
reproductivos

1/14/2015

31

IS

Fundaci6n Bolivar Davivienda

Fundacién Antonio Restrepo Barco

Fomento de los derechos de la juventud en

Ia Subregion de Montes de Maria Cumple T

711/2015

Fundaci6n Bolivar Davivienda

@

Fundacién Antonio Restrepo Barco

Fomento de los derechos de los nifios,

nifias y jovenes, en los Montes de Maria | CUMPIE 5/15/2013

5/15/2014

6 io de i6n Nacional

Antonio Restrepo Barco

529 de 2013|

Aunar recursos técnicos, fisicos,
administrativos y economicos entre las
partes para apoyar el disefio,
implementacion y sostenibilidad, en el nivel
nacional y territorial, de la Politica de
Atencion Integral a la Primera Infancia
definida en el marco de la Estrategia "De
Cero a Siempre”

Cumple 712212013

12/31/2013

Of i para las

Migraciones OIM

Antonio Restrepo Barco

NAJ-683 de 2012
NAJ-661

Apoyar al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar en el redisefio,

6ny 6n de
que contengan los marcos conceptuales
para el ajuste y actualizacion de los
lineamientos técnicos que por mandato
legal debe realizar el Instituto para la
articulacion del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar que incluye la asitencia
técnica a las autoridades pablicas, las  |Cumple: 5/1/2012
quias para la aplicacion de los
procedimientos para prevenir y proteger los
derechos de los nifios , nifias
adolescentes por parte de autoridades
competentes, asi como la guia para el
trabajo con familias y comunidades como
ejes corresponsables de la proteccion de
NNJ en su primera infancia, en la nifiez,
en la adolescencia y la juventud

12/31/2012

TOTAL

65

EXPERIENCIA TOTAL POR 65 MESES Y 2.00000000000001 DIAS
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C ia para la i ion de un (1) repi dela i civil al Comité Ej; ivo del Sistema i de Bi Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DE LA ORGANIZACION POSTULANTE

Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

Nombre del Postulante
Nit del Postulante

NOTA 1: Lainformacion referente a la participacion de la or enlas i ias del SNBF se revisara con la base de datos de la Direccién del SNBF del
ICBF, de conformidad con las responsabilidades a cargo de esta, en cuanto al monitoreo de la operacién de las instancias del SNBF en el marco del fortalecimiento de la
rectoria del SNBF como ente articulador a nivel nacional y territorial. Dicho esto, si luego de esta revision se evidencia que la organizacién postulante no ha participado en
lainstancia de la cual certifica su participacion, esta no sera tenida en cuentay por tal razén, no cumplird como requisito habilitante.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras El futuro Gobierno
Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar es de todos de Colombia

indad

C ia para la d de un (1) repr de la civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO

HOJA DE VIDA 1

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) _

[Nombre del Postulante

[Nit del Postulante

Profesional 1

Nombre: ALBA RAQUEL VERGARA ACOSTA

Cedula de Ciudadania: 66849513 Folios: il
Tarjeta profesional: 111537 Folios: 1
Fecha de expedicion de la tarjeta NO SE INDICA.

Formacion Profesional

Pregrado

Codigo SNIES

Nivel Academico

54443

PREGRADO Nivel de Formacion Area del Conocimiento |[CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS Programa PSICOLOGIA

Folios

NOTA 1: Para la certificacién de experiencia profesional del delegado de la organizacién
aplican las Condiciones generales para la presentacion de certificaciones de experiencia
antes mencionadas.
No Cumple NOTA 2: P P L .
: Para la verificacién de la experiencia profesional del recurso humano propuesto,
no se tendra en cuenta la experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara el
tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el
mismo periodo de tiempo.
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada)

I 3]

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO

HOJA DE VIDA 1

| Nombre del Postulante

[Fundacién Antonio Restrepo Barco

[Nit del Postulante

[860.028.920-3

Experiencia

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO (ANEXO 3)

No.| Empresa o entidad contratista

Identificacién contrato
(numero. fecha)

FUNDACION ANTONIO
RESTREPO BARCO

Objeto contrato

Verificacién
experiencia

Desde
(dd/mm/aaaa)

Hasta
(dd/mm/aaaa)

Meses

Dias

Folios

Observaciones

Subsanacion

NO SE INDICA

COORDINAR LA FORMULACION Y
EJECUCION DE LOS PROYECTOS DE LA
ORGANIZACION ASEGURANDO SU
EFICACIA, ENTRE OTRAS FUNCIONES.

No Cumple

1/15/2018

7/13/2020

SE UTILIZO COoMO FECHA DE
FINALIZACION, LA FECHA DE EXPEDICION
DE LA CERTIFICACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

937/2016

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES!
PARA APOYAR A LA SUBDIRECCION DE!
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS EN EL!
TEMA DE MALTRATO INFANTIL Y LA
PROMOCION DE DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS.

No Cumple

2/12/2016

12/31/2016

SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

4.421/2015

ORIENTAR A LA SUBDIRECCION DE|
FAMILIA. DE LA SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL EN LO REFERENTE
A LA ORIENTACION DE LAS ACCIONES
PARA FORMULAR, EJECUTAR, REALIZAR
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DE PROTECCION QUE SE
DESARROLLAN DESDE LA SUBDIRECCION
PARA LAS FAMILIAS.

No Cumple

2/6/2015

2/5/2016

SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

6.279/2014

ORIENTAR A LA SUBDIRECCION DE
FAMILIA DE LA SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL EN LO REFERENTE
A LA ORIENTACION DE LAS ACCIONES
PARA FORMULAR, EJECUTAR, REALIZAR
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS
SERVICIOS DE PROTECCION QUE SE
DESARROLLAN DESDE LA SUBDIRECCION
PARA LAS FAMILIAS.

No Cumple

1/27/2014

1/22/2015

INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR

964/2013

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
PARA ASISTIR, ASESORAR Y ACOMPANAR
A LA DIRECCION DE PROTECCION Y A LA
SUBDIRECCION DE RESTABLECIMIENTO
DE DERECHOS EN LA COORDINACION
PARA EL DISENO,AJUSTES, EJECUCION,
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE
LAS POLITICAS PUBLICAS, PROGRAMAS Y
SERVICIOS TENDIENTE A GARANTIZAR EL
RESTABLECIMIENTO DE LOS DERECHOS
DE LOS NNA QUE REQUIEREN
PROTECCION ESPECIALIZADA DE
CONFORMIDAD CON LOS PROGRAMAS Y
ACCIONES QUE SE DESARROLLAN EN EL
ICBF Y LAS DEMAS ACCIONES QUE SE
REQUIERAN EN RELACION CON ESTA
AREA.

No Cumple

2/15/2013

12/31/2013

Si bien la experiencia aportada cumple con las|
actividades solicitadas en los criterios
minimos habilitantes del recurso humano
establecidos en los términos de la
convocatoria, al momento de diligenciar el
formato por error se diligenci6 el formato
correspondiente a la experiencia adicional,
siendo necesario diligenciar el de experiencia
habilitante del recurso humano requerido.
Dicho esto, es necesario ajustar ambos

formatos para que la entidad pueda validar la
experiencia habilitante y adicional del
profesional.
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FAMILIAR
Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 1
|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 3|
Nombre del Postulante Fundacién Antonio Restrepo Barco
Nit del Postulante 860.028.920-3
7 0 0
8 0 0
9 0 0
10 0 0
0 0
EXPERIENCIA TOTAL POR 0
TOTAL 0 MESES Y 0 DIAS
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras El futuro Gobierno
Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar es de todos de Colombia

C ia para la d de un (1) repr de la iedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.

VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2

|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) _

[Nombre del Postulante

[Nit del Postulante

Profesional 2

Nombre: MONICA ELIZABETH VARONA GUZMAN
Cedula de Ciudadania: 52030439 Folios: il
Tarjeta profesional: NO SE REQUIERE Folios:

Fecha de expedicion de la tarjeta

Formacion Profesional

Pregrado

Codigo SNIES

Nivel Academico

4090

PREGRADO Nivel de Formacion

Area del Conocimiento [INGENIERIA, ARQUITECTURA, URBANISMO Y AFINE% Programa INGENIERIA DE SISTEMAS

Folios

NOTA 1: Para la certificacién de experiencia profesional del delegado de la organizacién
aplican las Condiciones generales para la presentacion de certificaciones de experiencia
antes mencionadas.
No Cumple NOTA 2: P P L .
: Para la verificacién de la experiencia profesional del recurso humano propuesto,
no se tendra en cuenta la experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contara el
tiempo traslapado de experiencias que se presenten y que hayan sido obtenidas en el
mismo periodo de tiempo.
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Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2
[Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 3]

[Nombre del Postulante

[Fundacion Antonio Restrepo Barco |
|Nit del Postulante

[860.028.920-3 |

Gobierno
il

Experiencia
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO (ANEXO 3)
No.| Empresa o entidad contratista LSRR G Objeto contrato Vermgauqn EIEEE st Meses Dias Folios Observaciones Subsanacion
(numero. fecha) experiencia (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
PROPONER AL DIRECTOR GENERAL
FUNDACION ANTONIO ESTRATEGIAS, PLANES, PROGRAMAS, SE UTILIZO COMO FECHA DE
1 RESTREPO BARCO NO SE INDICA. PROYECTOS A SER DESARROLLADOS Cumple 8/1/2017 7/13/2020 35 13 1|FINALIZACION, LA FECHA DE EXPEDICION
POR LA ORGANIZACION EN EL MARCO DE LA CERTIFICACION
DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO.
AGENCIA PRESIDENCIAL DE ?EsgLfgg)goingDE DIRECTOR TECNICO - DIRECCION DE
2 |COOPERACION INTERNACIONAL COORDINACION INTERINSTITUCIONAL DE|No Cumple 6/4/2015 6/19/2017 0 10
APC COLOMBIA G B2 PSRN 455 COOPERACION
DE JUNIO 4 DE 2015
AGENCIA PRESIDENCIAL DE RESOLUCION 034 DE 29
3 |COOPERACION INTERNACIONAL |DE MARZO DE 2012 Y ASESOR No Cumple 4/2/2012 6/4/2015 0 10
APC COLOMBIA ACTA DE POSESION 19
PRESTAR A LA ACCION SOCIAL - FIP, POR
SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
LA ACCION SOCIAL Y LA DIRECCION DE COOPERACION
4 COOPERACION INTERNACIONAL 66/2011 INTERNACIONAL EN LA GESTION DE[No Cumple 1/20/2011 12/31/2011 0 0 10
ACCION SOCIAL COOPERACION INTERNACIONAL, ASI
COMO, CONTRIBUIR Y COLABORAR CON
EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA
PRESTAR A LA ACCION SOCIAL - FIP, POR
SUS PROPIOS MEDIOS, CON PLENA|
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA|
LA ACCION SOCIAL Y LA DIRECCION DE COOPERACION
5 COOPERACION INTERNACIONAL 282/2010 INTERNACIONAL EN LA GESTION DE|No Cumple 1/13/2010 12/31/2010 0 0 2
ACCION SOCIAL COOPERACION INTERNACIONAL,  ASI
COMO, CONTRIBUIR Y COLABORAR CON
EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA
La experiencia aportada no cumple con las
PRESTAR A LA ACCION SOCIAL, POR SUS actividades definidas en los términos de la
PROPIOS MEDIOS, CON PLENA convocatoria
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
LA ACCION SOCIAL Y LA DIRECCION DE COOPERACION
6 COOPERACION INTERNACIONAL 177/2009 INTERNACIONAL EN LA GESTION DE[No Cumple 1/20/2009 12/31/2009 0 0 2
ACCION SOCIAL COOPERACION INTERNACIONAL,  ASI
COMO, CONTRIBUIR Y COLABORAR CON
EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA




* Republica de Colombia
‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras 229 El futuro Gobierno
BIENESTAR Direccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar es de todos
FAMILIAR
Convocatoria para la designacion de un (1) representante de la sociedad civil al Comité Ejecutivo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar — Decreto 1084 de 2015.
VERIFICACION DE REQUISITOS DEL RECURSO HUMANO
HOJA DE VIDA 2
|Numero de propuesta (De acuerdo con el orden de llegada) | 3|
Nombre del Postulante Fundacién Antonio Restrepo Barco
Nit del Postulante 860.028.920-3
PRESTAR A LA ACCION SOCIAL, POR SUS
PROPIOS  MEDIOS, CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA,
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
LA ACCION SOCIAL Y LA DIRECCION DE COOPERACION
7 | COOPERACION INTERNACIONAL |507/2008 INTERNACIONAL EN LA GESTION DE|No Cumple 1/18/2008 12/31/2008 0 0 2
ACCION SOCIAL COOPERACION  INTERNACIONAL,  ASI
COMO, CONTRIBUIR Y COLABORAR CON
EL DESARROLLO DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
DEPENDENCIA
PRESTAR A LA ACCION SOCIAL - FIP POR
SUS PROPIOS MEDIOS CON PLENA
AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA
AGENCIA PRESIDENCIAL PARA SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
LA ACCION SOCIAL Y LA ASESOR EN LA GESION DE COOPERACION
8 | COOPERACION INTERNACIONAL |327/2007 INTERNACIONAL DE LA DIRECCION DE | NO Cumple VAR LAY 0 0 2
ACCION SOCIAL COOPERACION INTERNACIONAL PARA
COADYUVAR AL DESARROLLO DE LAS
ACCIONES DEL CENTRO DE
COORDINACION INTEGRAL CCAI.
9 0 0
10 0 0
35 13
TOTAL 35 1 EXPERIENCIA TOTAL POR 35
0o E MESES Y 13 DIAS




