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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 9:00 am

Fecha: 27/07/2023

Lugar:

Municipio del paso cesar

Dependencia que Convoca:

Centro Zonal Chiriguana

Proceso: REDENCION DE CUENTAS
Desarrollar y ejecutar la Mesa Publica del Centro Zonal Chiriguana de forma presencial
Obijetivo: y virtual, sobre la vigencia 2022, en el tema definido como de mayor interés para la
sociedad. fiAtencién integral de nifos y nifiasde0Oab5a o s 0
Agenda:

Himno Nacional

Instalacién por parte de la Coordinara ALBENYS SALAZAR MEJIA

1. Contexto institucional.

2. Contexto Rendicién Publica de Cuentas.

3. Informe de gestién de la vigencia con énfasis en todos los temas Misonales: enfoque territorial y diferencial.

4. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

5. Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

6. Ejecucién de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo

Sostenible.

7. Acuerdo de paz: avances en la implementacion

8. Espacio de participacion de partes interesadas

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

10. Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS

11. Evaluacién de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

Cierre

Desarrollo:

Se dio apertura de conexion 9:15 am, para dar ingreso a los asistentes.

Siendo las 9:35 am, Se dio inicio formal virtual y presencial con el saludo general por parte de la moderadora del

evento la referente del SNBF Elvia Rosa Murgas a todas las personas que acompafian a través de la plataforma

iAntes de imprimir este d o ¢ u me rpiense2en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Teams y de forma presencial a esta mesa publica del Centro Zonal Chiriguana vigencia 2022, Se les retribuyé por
aceptar y acoger esta invitacion; se les recordd que el proceso de mesa publica y/o rendicién de cuentas es un
ejercicio que permite el didlogo horizontal con la ciudadania, potencia ejercicios de participacion que hacen énfasis
en la vigilancia de los recursos publicos; Se informa que la reunién se grabara y los mecanismo de participacion en
la mesa publica asi como se realizara el registro de los asistentes a través del formulario enviado al chat de la
reunion teams el link de Asistencia.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=86WSPXq8eUgMXI5IP3eJvxgdLXzQeN
VOiVuoie4r001UQJJETOVFTUFONzQ5VKIORVOIJMSTZETzA5Sy4u

FORMULARIO ASISTENCIA AUD
IENCIA VIRTUAL MP Y PRC -
PARTICIPE REGIONAL CESAR

Se da paso a los acordes del Himno Nacional de Colombia a todas las personas que nos acompafan a través de la
plataforma Teams y presencial se trasmite desde el corregimiento de la loma cesar municipio del paso cesar.

Se instala formalmente el evento por parte de la Coordinadora del Centro Zonal la Dra. Albenys Salazar Mejia. y se
da paso al desarrollo de los siguientes puntos de la agenda.

Seguidamente, brinda el agradecimiento por el acompafiamiento a cada uno de los enlaces de los Municipios de
referencia, a los aliados estratégicos, Usuarios de las diferentes modalidades de atencion servicios ICBF. Dando

paso al desarrollo de los temas iniciando por el Contexto Institucional del ICBF, dando a conocer que se cuenta con

iAntes de imprimireste d o ¢ u me mpienseen el medio ambiente!
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33 Regionales y 215 Centros zonales en 1.125. adicionalmente socializo la Mision, Visién, Objetivos Estratégicos

Institucionales, Modelo de transparencia y los componentes del plan anticorrupcién y atencion al ciudadano.

: 33 regionales i 215centros zonales i 1.125municipios con
Establecimiento publico descentralizado, con : H i
personeria juridica, autonomia administrativa £ s atencion del ICBF

ypatimonio propio. [l seesessssessssesscentasesansnentasesiesnetensnttntesttasesitaneetensntnensittntantetanttenanttaratansantanansenansnennase

Creado por la Ley 75 de 1968 y adscrito al
Departamento administrativo para la . .
Prosperidad Social - Decreto No. 4156 de

2011
m

2.049.762 $6,9 billones 8.856 planta

beneficiarios i 55%del presupuesto | aprobada 5.572
atendidos en del sector de la contratistas
2021 Inclusién Social

¥
Adicionalmente, socializo la Mision, Vision, Objetivos Estratégicos Institucionales, Modelo de transparencia y el
modelo de transparencia el cual establece un pacto por la legalidad, transparencia y lucha contra la corrupcion,
resaltando que el ICBF propende por la transparencia en todos sus procesos y actuaciones, mencion0 a su vez los
componentes del plan anticorrupcién y atencion al ciudadano que fueron ampliados posteriormente. Enfatizando asi
todo este contexto actual de la mesa publica.
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Nuestros Valo,es

Objetivos Estratégicos Objetivos Estratégicos

C ar intervenciones
pertinentes y de calidad
diri

Gestionar recursos financieros
adicionales y optimizar su uso
paramaximizar el impacto.

Fortalecer una cutura
organizacional basada enel
servicio, la comunicacion
efectiva, la innovacion, el
control, la mejora continua y
eldesarrolio del talento
humano.

Brindar condiciones
de seguridady salud
en el ICBF.

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIO ér

Publica

3 4

56

Ley 2195 de 2022 - Art. 31 |
Programa de Transparencia y Etica

Modifica

Ciudadano

Publica.

Ley 1474 de 2011 - Art. 73
Plan Anticorrupcién y de Atencién al

Gestion del Riesgo de Corrupcion
Racionalizacion de tramites
Servicio al Ciudadano

Rendicion de Cuentas
Transparencia y Acceso a la Informacion

rar una gestion
cional, orientada a
resultados a nivel nacional

ylocal, ap 50

Liderar |a gestién del
conocimiento en politicasde
nifiezy familias, consolidando
al ICBF comoreferente en
América Latina.

Prevenir los impactos
ambientales generados
por nuestra actividad.

Fortalecer la gestion,
seguridady privacidad

de la Informacion,y los
entomos donde es tratada,
gestionada, administrada
ycustadiada.

Promover el desarrollo y la proteccién integral de
los nifios, nifias y adolescentes, asi como el
fortalecimiento de las capacidades de los
jovenes y las familias como actores clave de
los entornos protectores y principales agentes de
transformacion social.

Lideramos la construccién de un pais en el que
los nifos, nifias, adolescentes y jovenes se
desarrollen en condiciones de equidad y libres de
violencias.

MODELO DE TRANSPARENCIA

7 COMPONENTES

Gestion
Integral
Riesgo de
Corrupcion

Programa
Transparencia Y
Etica Publica

Transparen
ciay
Acceso a la
Informacio

Participaci6
Iniciativas
adicionales

n
Ciudadana
y Rendicion

W%
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PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y
ETICA PUBLICA - FORTALECIMIENTO
PARTICIPACION CIUDADANA
Y RENDICION DE CUENTAS

LEY DE ACCESO PROGRAMADE
A LA INFORMACION TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA
Ley 1712 de 2014 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

* Participacién para la transparencia en la gestion

Instrumento que busca prevenir y mitigar los

* Disponibilidad riesgos de corrupciéon ademds promover la
* Oportunidad cultura de la legalidad, fortalecer las redes

? institucionales y canales de denuncia con el  Presentacion de los resuitados de la
* Calidad objetivo de generar transparencia en la entidad en los territori

gestién de la entidad. los logros y alcanci

MONITOREO Y SEGUIMIENTO:

*Indicadores Internos *Monitoreo PTEP ’
*Informe al sequimiento de la Ley de Transparencia - Ley 1712 de 2014.
*TA  *FURAG Diigencla

\ ' /
° COLABORADORES [NTEGROS - VALORES
Integridad \& &/ Compromlw

consecutivamente, dio a conocer la alineacion estratégica que se tiene establecida, la cual se trabaja desde unos
macroprocesos con una poblacion objetivo (primera infancia, infancia, adolescencia, juventud y las familias), los
cuales estan relacionados con los objetivos de desarrollo sostenible y asi estos se ven reflejados directamente con
los planes de desarrollo.

o= INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR ®
ALINEACION ESTRATEGICA A
Poblacion objeto OoDS PND

« Pacto por la equidad.

Primera infancia = Pacto por la equidad de

+ Infancia oportun[dagies para Plan estratégico sectorial
+ Adolescencia grupos étnicos.

+ Juventud « Pacto por la inclusién de

+ Familias todas las personas con Plan indicativo institucional

discapacidad.
« Pacto de equidad para

las mujeres. Mapa estratégico
= Pactn nor la leaalidad

= Pacto por la constitucion Plan de accion ICBF

de paz.

« Pacto por la equidad de
oportunidades para
grupo étnicos.

« Transversales
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