
 

 

 
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

  FORMATO ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ 

F9.P1.MI 31/05/2024 

Versión 10 Página 1 de 35 

 

 
¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

 
     Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N°01  

Hora: 8:30 am -12:30pm   Fecha: 5/23/2025  

Lugar: Auditorio Universidad del SINU (sede Santillana) 

Dependenci
a que 
Convoca: 

Dirección Regional  

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la Gestión.  

Objetivo: 
Realizar la Rendición Publica De Cuentas del periodo comprendido enero a diciembre del 2024 “Con 
niñez y familias en el corazón Regional Bolívar Rinde Cuentas con convicción”.  

 

Agenda:  

Hora Actividad 

8:30 am 
– 8:45 
am 

Recorrido por los stands 

8:30 am 
– 8:45 
am 

Firma de Asistencia y entrega de formatos de evaluación 

8:45 am 
– 9:00 
am 

Ingreso del personal de la Universidad del Sinu  y registro 
de asistencia- canción yinger 

9:00am  

Palabras de bienvenidas a todos los asistentes invitados a la 
Rendición Publica de Cuestas (se nombran a todas las 
personas invitadas, operadores, ente territorial e invitados 
resaltados el control social). Se dialogan con los operadores 
la Apuestas del país, por mejorar las condiciones de vida de 
los niños palabras del moderador, establecimiento público. 

9:05 AM Himno Nacional 

9:10 am Himno Bolívar 

9:15 am 
Nuestra misión con enfoque territorial apuesta de país para 
mejorar las condiciones de vida de los niños, niñas y 
adolescentes. Misión y visión.   

9:25 AM 
Palabras de la directora: Ejecución financiera y metas 
sociales. Muestra de los Centros Zonales con calidad y 
mejoramiento de hogares infantiles 

9:40 AM 

Video centro zonal Mompox 
Video Centro Zonal Carmen 
Video HI Los Angeles 
Video HI Los Naranjos 

9:55 AM Introducción Misional Protección, Regional Bolívar  

10:00 AM 

Rendición de cuentas de protección, Modalidades de PARD 
y Responsabilidad Penal. 
Presenta a la coordinadora del Centro Zonal Histórico 
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10:05 
a.m.  

Presentación del operador FUNDASEM. Video de la 
fundación y presentación de baile "El pescador" 

10:15 
a.m. Presentación de la Coordinadora de Asistencia Técnica 

10:15 
a.m. 

Presentación de las diferentes estrategias y programas de 
protección BINAS, EMPI, Unidades Móviles 

10:30 
a.m. 

Presentación de Responsabilidad Penal 

10:35 
a.m. 

Presentación Proyecto Sueños y caso del joven Luis Rocha 
Nieto 

10:45 
a.m.  

Video de estrategias de protección 

10:50 
a.m. 

Introducción del Primera Infancia 

10:55 AM 
Rendición de cuenta primera infancia, logros en primera 
infancia Ecopetrol.   Cop 16 - audio experiencia significativa. 

11:05 
a.m. 

Video de Ecopetrol 

11:10 
a.m. 

Presenta a la Coordinadora del Centro Zonal De la Virgen y 
Turística 

11:10 
a.m. 

Presentación de la experiencia hogar infantil la candelaria 

11:15 
a.m. 

Puesta en escena presentación camino de la selva de Luli 
PampÍn 

11:25 
a.m. 

Introducción de Infancia y adolescencia 

11:27 
a.m. 

Rendición de cuentas Infancia y adolescencia 

11:35 
a.m. 

Videos de Voces de  Cartagena 
Video de experiencia comunitaria de Bocachica  

11:45 
a.m. 

Presenta a la Coordinadora del Centro Zonal Industrial de la 
Bahía 

11:47 
a.m. 

Presentación del video de La Fundación El Rosario y luego 
la puesta en escena 

11:53 
a.m. 

Introducción Somos Familia, Somos Comunidad 

11:55 
a.m. 

Rendición de cuentas Asistencia y Asesoría a la Familia, 
luego Somos Familias y Somos comunidades. 

12:00 
p.m. 

Presentación de los representantes del Centro Zonal 
Turbaco, Eida Iriarte y Eliécer Pérez 

12:02 
p.m. 

Intervención del Centro Zonal Turbaco y presentación del 
video de experiencia significativa de Turbaco 

12:07 
p.m. 

Rendición de cuentas Tejiendo interculturalidad. Presenta a 
la coordinadora del Centro Zonal Magangué 
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12:10 
p.m. Video Arte y Memoria, tejiendo Interculturalidad 

 Introducción Misional de Nutrición 

12:15 
p.m. 

Metas financieras de nutrición 
Presenta a las coordinadoras de los Centros Zonales 
Carmen de Bolívar y Simití 

12:20 
p.m 

Información general de los servicios de nutrición.  
Presentación de la estrategia Mil días 

12:25 
p.m. 

Información del servicio Modelo Integrado de atención y 
prevención a la desnutrición y cifras de Bienestarina 

12:30 
p.m. 

Videos de Nutrición 

12:40 
p.m. 

Rendición de cuentas: SNBF 
Presenta a la coordinadora del Centro Zonal Mompox 

12:50 
p.m. 

Presentación de caso y video del SNBF 

12:55 
p.m. 

Ronda de preguntas 

 
 
Desarrollo: 

El Maestro de Ceremonia Virgilio Madero dio la bienvenida a los asistentes del evento; a los Representantes de las 
asociaciones que hacen parte de nuestros programas, a las Autoridades Distritales y Departamentales, a la Veeduría 
ciudadana, a los beneficiarios, a los ciudadanos, a los entes del control y a los Aliados estratégicos; manifestándoles 
que su  presencia en este evento demuestra el compromiso que tenemos con Colombia, indicó además que cuando 
finalice el evento, las personas asignadas pasarán a recoger los formatos de evaluación en el cual los asistentes 
plasmaron su percepción, al igual que sus interrogantes (fueron entregados al momento de inscripción). A 
continuación, se invitó a todos los presentes a ponerse de pie para escuchar las notas de los Himnos de la República 
de Colombia y él del Departamento de Bolívar. 
 
El señor Madero  le dio la palabra a la Directora de la Regional Bolívar, la doctora María Mercedes López Mora, quien  
realizó oficialmente la apertura a la Rendición Publica de Cuentas del periodo comprendido de enero a diciembre de  
2024, la Directora López procedió a saludar al auditorio, a sus compañeros  de trabajo, a los Representantes de las 
Asociaciones, Fundaciones, a los Aliados Estratégicos, a las demás personas asistentes y los que se conectaron vía 
Teas,  agradeció a la universidad por la deferencia de facilitarnos el Auditorio para nuestra RPC. 
 
Agregó que la Rendición Publica De Cuentas es un evento de Control Social por excelencia, en la cual los servidores 

públicos le mostraron al pueblo Colombiano en que  se invirtieron  los recursos de los programas del ICBF, 

específicamente en el 2024, también se Rindió cuestas en las respuestas a más de doscientos mil, en el evento  se 

dio énfasis a la cifras de inversión pero también a las atenciones de la familias Bolivarense que se encuentran en 

vulnerabilidad,  con el apoyo de las misionales  ejecutadas en los  8 centros zonales.  Resalto la Doctora López Mora 

fueron atendidos 128 mil usuarios en 44 municipios y 2 distritos, y 344 corregimientos, $587 Mil Millones (Inversión 

2024) 4.403 Unidades De Servicios 2024.  Se continúa explicando las siguientes ejecuciones:  
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Metas sociales 2024 

 

Se procedió a mostrar el material audiovisual sobre las adecuaciones realizadas en la infraestructura, de los Centros 
zonales Mompox, El Carmen De Bolívar, Hogar infantil los Ángeles Centro Zonal Carmen de Bolívar.  

   
La Directora María Mercedes López Mora resalto la inversión realizada en la infraestructura en la que se atiende los 
beneficiarios de la entidad específicamente en:  

• Restauración Centro Zonal Mompox (Casa Colonial) 
• Obras de mantenimiento Carmen de Bolívar y Centro zonal Histórico y del Caribe Norte  

Regional 
Bolívar 

Programación Metas Sociales y Financieras 

Consolidado de Atención 2024 

 

Modalidades de Atención 
Unidades de 
servicio 

 Cupos Contratados Usuarios Atendidos 

Primera Infancia 4.112      102.941        102.941  

Infancia  62 6.261 6.261 

Adolescencia y Juventud  43 4.109 4.109 

Familia y Comunidades 44 3.444      10.332 

Nutrición  0 1.200 1.200 

Protección 186 1.930 3.726 

TOTAL  4.447 119.885 128.569 
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• Hogar Infantil Los Naranjos en Magangué 
• Hogar Infantil Los Ángeles en San Jacinto 

Describe la relación de la inversión y lo ejecutado en la infraestructura:  

CENTRO ZONAL MOMPOX % PRESUPUESTAL DE EJECUCION 

COSTO DIRECTO  $   1.008.089.661,14 

72,59% 
AIU  $       254.038.594,61 

IVA  $           8.236.092,53 

TOTAL INTERVENCION  $   1.270.364.348,28 

CENTRO ZONAL CARMEN DE BOLIVAR % PRESUPUESTAL DE EJECUCION 

COSTO DIRECTO  $       331.177.393,25 

23,85% 
AIU  $         83.456.703,09 

IVA  $           2.705.719,30 

TOTAL, INTERVENCION  $       417.339.815,64 

CENTRO ZONAL HISTORICO % PRESUPUESTAL DE EJECUCION 

COSTO DIRECTO  $         49.484.532,32 

3,56% 
AIU  $         12.470.102,14 

IVA  $               404.288,63 

TOTAL, INTERVENCION  $         62.358.923,09 

HOGARES INFANTILES   
HOGAR INFANTIL LOS ANGELES, SAN 
JACINTO  $    1.665.030.970  
HOGAR INFANTIL LOS NARANJOS, 
MAGANGUÉ $     1.811.401.170  
TOTAL, INTERVENCION $   1.750.063.087,01 

 
El Maestro de Ceremonia le dio las gracias a la directora Mora y esta última retomo la palabra con la Misionalidad 
de Protección en la que se realizó el procedimiento de Restablecimiento de derecho y de administración de justicia. 
Usuarios atendidos:   1.930, Unidades de servicio:  186 e Inversión:  $ 32.744.582.068.  Se encentraron los siguientes 
tipos de Modalidades Restablecimiento de derecho y Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes. 
 
  

Modalidades Restablecimiento de derecho:  

•  Internado. 

• Internado Discapacidad Intelectual. 

• Internado Discapacidad Psicosocial. 

• Internado Violencia Sexual. 

• Intervención de Apoyo Psicosocial. 

• Hogar Sustituto Vulneración. 

• Hogar Sustituto Discapacidad. 

• Externado. 

• Apoyo Psicológico Especializado. 

• Hogar Gestor Discapacidad y víctimas del conflicto armado.                    
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Modalidades del Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes SRPA:  

• Centro Transitorio 

• Centro de Internamiento Preventivo 

• Centro de Atención Especializada 

• Libertad Vigilada/Asistida 

• Prestación de Servicios a la Comunidad 

• Internación en medio semicerrado 

• Externado Restablecimiento Administración de Justicia 
 
Se le dio la a palabra a la coordinadora del Centro Zonal Histórico y del Caribe Norte la doctora Evelis Guerrero 
quien presento el Video y puesta en escena de la Fundación Semillas de Esperanza, se invitaron a los niños y 
niños al escenario para la presentación del baile el “El Pescador”.  
 
La Doctora Rosiris Leal, quien indico que existen tres estrategias de Protección inicio con la primera que es la 
Estrategia BINAS, cuyo principal propósito fue la atención de violencia de genero exclusivamente, y también un 
enfoque de violencia sexual, en el 2024  se fortaleció este equipo conformados por duplas de trabajador social y 
psicólogo, existen tres equipos  para los  municipio de Turbaco, el Carmen de Bolívar y toda la cobertura en todo el 
departamento, atendieron 1214 casos, 729 asociados a violencia sexual, 1 de trata de personas con fines de 
explotación sexual.  

La segunda estrategia es el EQUIPO MOVIL DE PROTECCIÓN TRABAJO INFANTIL (EMPI) cuya finalidad fue 
promover el Restablecimiento De Los derechos de las niñas, niños y adolescentes que se encentraron en situación 
de trabajo infantil, alta permanencia en calle y vida en calle, a través de la intervención psicosocial a las familias, la 
coordinación y articulación con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) y Centros Zonales 
para el restablecimiento de derechos, Numero de  NNA Atendidos 225, en los siguientes municipios atendidos:  
Cartagena de Indias 100, Santa Catalina 25,  María La Baja 25, Magangué  25, Tiquisio, 25, Barranco de Loba 25.  

La tercera estrategia las UNIDADES MOVILES, cuyo principal propósito fue el acompañamiento psicosocial a los 
niños niñas, adolescentes y sus familias víctimas del desplazamiento forzado y otros hechos Victimizantes asociados 
al mismo, Familias atendidas:  1554, NNA: 3.358, Personas atendidas 6.648 Municipios atendidos por Emergencia: 
Desplazamientos Masivos:  Arenal, Norosí, Morales y Santa Rosa del Sur, Municipios atendidos por ola Invernal: 
Magangué y Montecristo. Municipios atendidos por Emergencia: Desplazamientos Masivos:  Arenal, Norosí, Morales 
y Santa Rosa del Sur, Municipios atendidos por ola Invernal: Magangué y Montecristo. Entrega de Bienestarina Bienes 
tarina MAS: 4.648   unidades Cajas liquidas de 200 Ml: un total 92.204 unidades. En la vigencia 2024 se encontraron 
tres unidades conformadas por 12 Profesionales Psicólogo, Trabajador social, Nutricionista y un cuarto perfil 
Pedagógico de Artes Plásticas y/o Sociología y un perfil de apoyo.   
 
Prosigue la Coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica, informado que en el Programa de Adopciones se 
realizaron las siguientes gestiones:  
 

• 5 niños, niñas, y adolescentes asignados a Familias Solicitantes de Adopción Indeterminada. 

• 10 niños, niñas, y adolescentes asignados a Familias Solicitantes de Adopción Determinada. 

• 37 NNA presentados al programa de Adopciones. 
 
La doctora Evelin Guerrero presento el Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes  SRPA, el cual es un 
conjunto de principios, normas, procedimientos, autoridades judiciales especializadas y entes administrativos que 
rigen o intervienen en la investigación y el juzgamiento de delitos cometidos por adolescentes entre (14) y (18) años 
al momento de cometer un hecho punible”, la Regional Bolívar conto para la vigencia 2024  con: 
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• Operador Pedagógico: Fundación Construyendo Ciudad: con dos modalidades Internación en Medio 
Semicerrado: (37 cupos) y prestación de Servicios a la Comunidad (20 cupos)  

• Operador Pedagógico: Fundación TALID cuatro   modalidades:  Externado Jornada Completa: (20cupos), 
Centro de Internamiento Preventivo (15 cupos) Libertad Asistida Vigilada (80 cupos), Centro Transitorio (60 
cupos). 

• Operador Pedagógico: Fundación Hogares Claret con dos modalidades: Centro de Internamiento Preventivo: 
(15 cupos) y Centro de Atención Especializada 70 cupos  

• Operador Pedagógico: Fundación Dignitas, modalidad Apoyo Post Institucional (40 cupos) 
 
 
La Directora Regional presento la Estrategias de Proyecto sueños, resaltó la alianza con la Gobernación de Bolívar, 
en el fortalecimiento de la estrategia, en la vigencia 2024 se atendieron 122 beneficiarios en proceso de 
Restablecimiento de Derechos (Total Inversión $ 619.862.236.) 

• 49 beneficiarios recibieron ayuda económica para el pago de sus matriculas, gastos de sostenimiento y 
adicionales de su formación educativa.  

• 73 beneficiarios recibieron formación en el Diplomado de competencias deportivas y juegos tradicionales 
Sueños en Movimiento.  

 
Continuo la presentación de la estrategia con la intervención del beneficiario Luis Rocha, quien describió su 
experiencia de estar desde los 8 años en el sistema de protección, de su acogida por parte del operador Corgestacol 
y la orientación recibida por la Defensoría de Familia en los procesos de formación profesional en Educación Física 
en la Universidad San Buenaventura.  Se exhibió el material audiovisual relacionado con las estrategias de protección.  
 
La Directora Regional, presento la Misionalidad de Primera Infancia del 2024 en la cual se presentaron las siguientes 
denominaciones Centro de Desarrollo Infantil (CDI), Hogares Infantiles (HI), Hogares Comunitarios de Bienestar, 
Desarrollo Infantil en Medio Familiar (DIMF), Modalidad Propia e Intercultural, Educación Inicial Rural Familiar   
atendiéndose 102.941 usuarios en 4.112 Unidades de servicio con una inversión de $ 396.419.231.503.     
 
Con los siguientes logros para resaltar: 

•  Inauguración y puesta en marcha de seis (6) Centros de Desarrollo Infantil en articulación con la Gobernación 
de Bolívar y Alcaldías Municipales. 

• Entrega de Dotación por parte de ECOPETROL a unidades de servicios de la zona de influencia del centro 
zonal Industrial De la Bahía.  
 

Estos son los Centros de Desarrollo Infantil entregado durante la vigencia 2024 aclara la Doctora López Mora que la 
infraestructura fue dada por la Gobernación de Bolívar y el monto de inversión que se menciona es el gasto en la 
operación dado por el ICBF:  

• CDI SEMBRANDO SUEÑOS CORDOBA – BOLIVAR inaugurado en MARZO 2024 para 244 beneficiarios y 
la   Inversión de la operación: $1.303.604.038 

• CDI SANTA BARBARA ARROYO HONDO BOLIVAR inaugurado en MARZO 2024 para 204 Beneficiarios e 
Inversión de la operación: $594.490.068 

• CDI LUZ DE ESPERANZA ARJONA – BOLIVAR inaugurado en MAYO 2024 para 320 Beneficiarios e 
Inversión de la operación: $1.687.763.840. 

• CDI SAN JUAN DE NEPOMUCENO   inaugurado en ABRIL 2024 para 300 Beneficiarios e Inversión de la 
operación: $1.602.791.850 

• CDI ESPERANZA DEL MAÑANA, MAGANGUE BOLIVAR inaugurado en   MAYO 2024 para 300 Beneficiarios 
e Inversión de la operación de $1.016.891.100 

• CDI ZAMBRANERITOS inaugurado en   ABRIL 2024 para 272 Beneficiarios e Inversión de la operación: 
$1.453.197.944 
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Retomo la experiencia de la Dotación realizada por ECOPETROL, enfatizando la Doctora María Mercedes López 
Mora que en la vigencia 2024, se firmó la aceptación desde la Dirección Regional del Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar, para dar continuidad de este proyecto de fortalecimiento; donde dotaron 59 unidades de servicio, de la 
localidad Industrial De la Bahía. Esta dotación incluyo material pedagógico, mobiliario, elementos de enfermería y 
menaje.  Tuvo el Objetivo de Fortalecer Unidades de Servicio del ICBF - Regional Bolívar, de las diferentes 
modalidades de atención, para el mejoramiento de la calidad en la Educación Inicial y sus diferentes componentes; 
que favorecieron el desarrollo integral de niños en su primera infancia en el distrito de Cartagena.  Se entrego una 
placa de reconocimiento DE ICBF A ECOPETROL por su invaluable aporte en la Primera Infancia.  Recalco que el 
apartado de Primera Infancia se cierro mediante la presentación de un video en el que se informa sobre la dotación 
dada por Ecopetrol. 
 
Continuo la intervención de la misionalidad, a cargo de la Coordinadora del Centro Zonal Virgen y turístico la Doctora 
Eva Alvarez, quien manifiesto  la manera practica de  la materialización de la inversión en los   Hogares infantiles, en 
primera instancia con el Hogar infantil la Candelaria  se procedió a presentar el video donde los niños participaron el 
años pasado en la COP16 (Cumbre internacional sobre biodiversidad que se celebrará en Cali, Colombia, entre el 21 
de octubre y el 1 de noviembre de 2024).  
 
La COP16 reunió a líderes internacionales con el objetivo de abordar los desafíos relacionados con el cambio 
climático, la pérdida de biodiversidad y la contaminación. Bajo el lema ‘Paz con la Naturaleza’, la COP16 buscó 
promover una reflexión global sobre la necesidad urgente de mejorar la relación entre la humanidad y el medio 
ambiente. Este evento internacional, que se llevó a cabo entre Bogotá y Cali, Colombia, el 21 de octubre al 1 de 
noviembre de 2024, fue una oportunidad crucial para discutir y tomar medidas concretas para abordar los desafíos 
ambientales globales. Con la participación de 196 países miembros del CBD, así como de organizaciones 
intergubernamentales, no gubernamentales y otros actores relevantes en este importante encuentro. Durante esta 
participación se ocupó el puesto 114 de 1,800 participantes en la categoría ambiental.  
 
la segunda experiencia significativa fue la del Hogar Infantil Comunitario Boston, con 50 años de servicio mediante 
una puesta en escena de la presentación teatral de la canción: camino por la selva, de la interprete Luli Pampin. 
 
Se siguió con la misionalidad Infancia Adolescencia y Juventud la directora López Mora, manifiesto que la primera 
modalidad que va a nombrar es la de Atrapasueños, en la que fueron atendidos Usuarios 10.370 en 105 Unidades de 
servicio con una Inversión de   $ 20.869.065.555 
 
En el 2024 se realizó la Inauguración y puesta en marcha de las casas atrapasueños en los municipios de Turbaco 
San Jacinto, Bolívar y el Carmen De Bolívar. Dentro de esta modalidad se encontró una estrategia llamada VOCES 
CARTAGENA (Buenas Prácticas de Prevención y Trata de ESCNNA), está iniciativa surgió como una respuesta 
articulada frente a una problemática social que vulnero profundamente los derechos de la niñez y adolescencia en 
nuestros territorios. Partió del reconocimiento de que la ESCNNA no es un problema aislado, sino una situación 
compleja que requirió un enfoque intersectorial, basado en los derechos humanos, la participación comunitaria y la 
corresponsabilidad institucional. 
 
Otra estrategia fue experiencia comunitaria que trasforman vida, se lanzó la "Mochila Atrapasueños" para consolidar 
una red de experiencias comunitarias aliadas en la protección de la niñez y la adolescencia. Esta iniciativa busca 
fortalecer el tejido social y promover entornos protectores para los niños y jóvenes del país. 
 
A través de estas estrategias se acudió a colegios, a los cuales asisten todo el grupo psicosocial y se buscan que 
todos los formadores tuvieran el conocimiento de esta realidad. Se presento material audiovisual de las estrategias 
de Voces de Cartagena y Experiencia Comunitaria de Bocachica. 
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La Coordinadora del Centro Zonal Industrial y de la Bahía la doctora Martha Ligia García  presento a la Fundación de 
Rehabilitación el Rosario, quienes desde 1970  ha creado espacios pensados con amor, respeto, alegría e inclusión 
social, para reconocer la importancia de la infancia, fortalecer sus sueños y levantar su voz, procede a llamar al 
escenario a la pedagoga  Eyleen  quien  junto con dos usuarios expresan su experiencia por los servicios recibidos 
de  la entidad en el 2024  que se encontraron bajo la modalidad Atrapa Sueños De Apoyo, posteriormente se presenta 
un video sobre la entidad y estrategias pedagógicas realizadas sobre el control social en los servicios de alimentación 
de parte de los niños, quienes expresaron su percepción sobre los alimentos recibidos, para finalizar  con la puesta 
en escena de la  presentación artística del baile “del mono”.  
 
Retomo la palabra el Maestro de Ceremonia recordando la entrega de las encuestas para evaluar el evento de la RPC 

las cuales se dieron al momento de la inscripción, se continuo con la Misionalidad Somos Familia, Somos 

Comunidad, la directora Maria Mercedes López Mora informo que en está fueron atendido 3.537 Usuarios con la 

Inversión de $ 3.453.832.028 en los siguientes programas o modalidades:  

 

• Asistencia y Asesoría a la Familia 

• Somos Familia Somos Comunidad 

• Tejiendo Interculturalidad 

Asistencia y Asesoría a la Familia:  consistió en la realización del acompañamiento para facilitar a las familias la 

gestión de sus propios recursos y capacidades relacionales, actuando sobre los patrones de interacción cotidianos 

para fortalecer sus vínculos de cuidado mutuo y mejorar o restablecer el desempeño de sus funciones de protección 

y de socialización. Mediante las siguientes formas de acompañamiento Asesorías Familiares, Visitas Domiciliarias y 

Encuentros de aprendizaje con 8 profesionales de Trabajo Social y 8 Psicólogas. 

En los ocho centros zonales que conforman la Regional Bolívar:  

1.Centros zonal Virgen y Turístico 
2.Centro zonal Industrial y de la Bahía 
3.Centro zonal Histórico y del Caribe Norte 
4.Centro zonal Turbaco 
5.Centro zonal Magangué 
6.Centro zonal El Carmen de Bolívar 
7.Centro zonal Simití 
 

Somos Familia, Somos Comunidad:  fortaleció las capacidades de agencia democrática, cuidado e incidencia en las 
familias y comunidades con el fin de configurar y avanzar en la implementación de sus planes de vida personales, 
familiares y colectivos, reafirmo su condición de sujetos de derechos protagonistas de su propia historia, hacia la 
consolidación del buen vivir, el tejido social y la construcción de paz. En 22 municipios del departamento, con 71 
profesionales psicosociales y 20 profesionales comunitarios, mediante el acompañamiento en el Ámbito Hogar (Visitas 
domiciliarias y Gestiones solidarias) y en el Ámbito Comunitario (Encuentros comunitarios, Iniciativa comunitaria y 
Círculos generativos).  Se presento el video Somos Familias, somos comunidad. 

Los funcionarios del Centro Zonal Turbaco Eliecer Perez y Eida Iriarte, presentaron el programa de Somos familia y 
somos comunidad en los municipios de Turbaco represento una experiencia trasformadora para las familias y 
personas participantes.  Se logro la atención integral de 99 familias a través de visitas domiciliaras y encuentro 
comunitarios y valioso apoyo de un equipo conformado por tres profesionales psicosociales,  este enfoque permitió 
construir relaciones  de confianza, fortalecer los vínculos familiares y promover procesos de trasformación individual 
y colectiva, desde una mirada integral y territorialidad, destacando por primera vez uno de los servicios de la familia y 
de la comunidad, fue implementado mediante la contratación directa de los profesionales, lo que permitió una mayor 
articulación y continuidad en el acompañamiento a las familias beneficiarias, entre las familiar que fueron impactada 
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se presenta la familia de Vanessa  Espinoza madre cabeza de familia del municipio de Turbaco debido a que su grupo 
de familiar convive con personas con discapacidad, se muestra un video y posteriormente el grupo familiar comparte 
su experiencia en el escenario acompañado de la profesional Ledy Álvarez  

Tejiendo Interculturalidad:  presentado por la Doctora Gregoria de La Cruz Arroyo, el cual en el 2024  fortaleció las 
capacidades de las familias y las comunidades étnicas y campesinas, para generar comunidades o entornos 
protectores que permitan el buen vivir de los Niñas, Niños y Adolescentes, la garantía de los derechos individuales y 
colectivos, la construcción de tejido social y cultural y la protección integral a partir del reconocimiento de sus saberes, 
tradiciones, intereses, usos y costumbres, contribuyendo a su pervivencia y salvaguarda.    

MUNICIPIO  NUMERO DE FAMILIAS 
ATENDIDA  

CARTAGENA-MEMBRILLAL  128 

MARIA LA BAJA- RETIRO NUEVO  102  

MARIA LA BAJA -FLAMENCO  150 

MARIA LA BAJA- CORREA  150 

SAN BASILIO DE PALENQUE  200 

SAN JACINTO  200 

SAN JUAN NEPOMUCENO  120 

CARTAGENA -CAÑO DEL ORO  200 

Total  1250  

 

Se procedió a presentar el videoTejiendo Interculturalidad  

La Directora Regional retomo la palabra para la inversión de la misionalidad Nutrición  en  la cual fueron atendidos 
1.631  Usuarios atendidos con la  Inversión de  $15.079.784.574, tuvo  la finalidad de contribuir a la prevención de la 
desnutrición aguda en niños menores de 5 años, el bajo peso al nacer y el retraso en talla, y atención de la malnutrición 
en personas en período de gestación en entornos familiares-comunitarios y mediante acciones de promoción y 
prevención y fortalecimiento social-familiar Cambiar el mundo  mediante Tres (3) Convenios  Con E.S.E Hospitales 
Públicos  en 26 Municipios con  12 Equipos para la  Atención  y 106  Profesionales y Técnicos contratados para la 
Implementación de estos servicios por parte del ICBF a través de  las E.S.E Hospitales Públicos del Estado. En los 
siguientes programas para su presentación les cedió la palabra a las coordinadoras del Centro Zonal Simiti Clara Inés 
Martínez Muñoz   y del Centro zonal Magangué Socorro Benavides donde resaltaron la labor realizada por las 
nutricionistas: 

• 1000 días para Cambiar el Mundo: en la que se atendieron 1200 NN y Familias Atendidas, 2.200 NN 
Focalizadas en las diferentes regiones del departamento que se realizaron con la caracterización de las zonas 
de recuperación nutricional  y la priorización de los municipios en el cual a partir de la alerta de la notificación 
del evento 113 se les  informo sobre lo eventos de desnutrición en cada municipio y de forma articulada se 
empezó a trabajar con la Secretaria De Salud, los  Hospitales de la ESE, y la vinculación de nuestros niños 
en las diversas modalidades de atención y  se entregaron  2.400 Raciones para Preparar con esto se 
brindaron  a los  niños y niñas menores de 5 años con riesgo de desnutrición aguda, y mujeres gestantes con 
malnutrición se brindaron complementariedad en la nutrición.  
 

•  Modelo Integral de Atención y Prevención a la Desnutrición:  se ofreció como programa piloto, 431 NN y 
Familias Atendidas, 1440 NN y Mujeres Gestantes Focalizadas, 1.275 Raciones para Preparar.   
 

• Entrega de Alimento de Alto Valor Nutricional:  Se atendieron en la Regional Bolívar 292.646 Cupos Atendidos 
la entrega de Bienestarina Mas tomó un valor porcentual de 92% y un 8% para la Bienestarina Liquida. 
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Inversión a la Atención con AAVN 9.266.610.850 pesos M/Cte. Total Cantidad entregada de AAVN – 
Bienestarina MAS – 922.162,5 Kg Unidades Bienestarina Liquida 363.058 Unds. 
 

Se presentaron las experiencias exitosas del Video Articulación para el mejoramiento del estado nutricional Centro 
Zonal Magangué, Coordinadora Socorro Benavides, y Video Modelo Integrado de Atención y Prevención de la 
Desnutrición Centro Zonal Simití, coordinadora Clara Inés Martínez Muñoz. 

Se resalto la labor de la articulación, que se realizó con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar la directora López 
junto con la Doctora Ela Guzmán enfatizaron en la temática que durante la vigencia 2024 se tuvieron los siguientes 
logros: 

• Inauguración de 6 Centros de Desarrollo Infantil (CDI). 

•  Puesta en marcha del Hogar de Paso en Cartagena.  

• Ampliación de cobertura del CDI Villa de Aranjuez + 3 nuevos CDI. 

• Coordinación con la Gobernación de Bolívar para-CDI. 

• Convenios con Universidades de Cartagena, San Buenaventura y del Sinú. 

• Co Articulación con Gobernación y Fundación ALUNA para unidades móviles. 

• Coordinación con agentes del SRPA para adolescentes privados de libertad. 

• Ampliación del número de equipos interdisciplinarios para las Defensorías de Familia en CAIVAS. 

• Gestión ante el Concejo y Alcaldía Distrital Cartagena de Indias, para la remodelación de CAIVAS para 
dignificar la atención a víctimas y funcionarios. 

• Coordinación con el SNBF para diagnóstico de NNA con discapacidad. 
 

La Coordinadora del Centro Zonal Mompox la doctora Esther María Guzmán, explico la Presentación de un caso con 
el video "Sistema Nacional de Bienestar al servicio del restablecimiento de derechos de niños, niñas y adolescentes".  

Se dio el espacio para la evaluación de la Audiencia de Rendición Publica de Cuentas, se recogieron los formatos 
entregados previamente a los asistentes y se recordó al auditorio la disponibilidad del equipo regional para responder 
las preguntas que tuvieron sobre lo presentado en el evento de la RPC o cualquier otra inquietud sobre el ICBF. 

Agotado el tiempo asignado, no se realizaron preguntas algunas, por lo que no se generaron compromisos en el 
evento.    

Siendo las 1:00pm se finalizo la Rendición Publica de Cuentas del periodo comprendido de enero a diciembre del 
2024, “Con niñez y familias en el corazón Regional Bolívar Rinde Cuentas con convicción”. 

Decisiones: Se realizo la presentación de la Rendición Publica de Cuentas 2025 sobre la vigencia 2024 desde enero 
a diciembre, “Con niñez y familias en el corazón Regional Bolívar Rinde Cuentas con convicción”, en cada una de las 
misionales del ICBF, la presentación de los cupos, inversiones y metodologías realizada en cada uno de estos, con 
experiencia exitosas realizado con puestas en escena, mediante testimonios o videos. No se establecieron 
compromisos en el evento.  

  

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

NA NA NA  

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 
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AMIRA JOSEFA CUESTA OROZCO 
CORDINADORA DEL 
GRUPO DE PLANEACION Y 
SISTEMAS 

ICBF   

JULIANA CEPEDA GARZON 
PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO  

ICBF   

Próxima reunión N/A 
Fecha Hora Lugar 

NA NA NA 

Colaborador que elabora el acta: JULIANA CEPEDA GARZON.  
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