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ACTA DE REUNION O COMITE N° 001
Hora: 2:30 P.M Fecha: 28 de octubre de 2024
Lugar: Auditorio Hogar Infantil EI Doncello

Dependencia que

Centro Zonal Puerto Rico

Himno Nacional

akrwwbhE

© N

Convoca:

Proceso: Coordinacion y articulacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar
Realizar Mesa Publica fomentando la participacién ciudadana y la
veeduria de los programas del Instituto Colombiano de Bienestar

Objetivo: Familiar a través de la realizacién de la Agdiepcia de Rendicién
Publica de Cuentas del Centro Zonal Puerto Rico, informado sobre la
gestion institucional 2023 a través de un ejercicio de didlogo en el
municipio de El Doncello

Agenda:

Himno al Departamento del Caqueta

Himno al Municipio de EI Doncello

Instalacién por parte de la coordinadora del Centro Zonal Puerto Rico; MARIA JACQUELINNE
AVENDANO CHALACAMA

Contexto institucional.

Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

Presentacion Cultural HI EI Doncello

Informe de gestion misional con enfoque territorial y diferencial.

Gestion administrativa
* Avance en la politica del modelo integrado de gestion
* Ejecucién financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
* Ejecucién de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos

de Desarrollo Sostenible.

Acuerdo de paz: avances en la implementacién

Resultados mesas publicas, vigencia 2023

Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

10 Espacio de participacion de partes interesadas:

11.Presentacién Cultural CDI Huellitas El Doncello

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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13. Cierre

Desarrollo:

12. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

Instalacion

Siendo las 2:40 pm la Coordinadora del Centro Zonal Puerto Rico inicia la Mesa
publica de rendicion de cuentas, de la vigencia 2023. Se comienza el evento con la
extension de un saludo muy especial y caluroso de la Doctora Emeli Bonilla Lucumi,
Directora Regional del ICBF, quien estd muy atenta al desarrollo de esta actividad
para fortalecer el ejercicio de la participacion ciudadana y agradece a los y las
asistentes por su tiempo y compromiso con los procesos que se llevan a cabo en el
Instituto.

Se da por instalada la mesa publica del ICBF Centro Zona Puerto Rico

El profesional Pablo Andres Loaiza, saluda a los participantes y presenta los parametros
para el desarrollo del evento, se informa que el evento ser- grabado, se solicita a los
asistentes, acercarse a firmar la asistencia al puesto de registro que se encuentra al
ingreso del auditorio y si desean intervenir deber- levantar la mano y el moderador dar- la
palabra.

1. Contexto institucional.

Seguidamente la Coordinadora del Centro Zonal Maria Jacqueline Avendarfio, explica las
apuestas de pais por mejorar las condiciones de vida de los nifios, nifias y adolescentes,
en cuatro puntos principales. explica que Colombia promueve la participacibn como
un elemento fundamental en la consolidacion del Estado democratico, menciona que
los espacios de participacion buscan producir cambios en los comportamientos y las
responsabilidades publicas del estado y los ciudadanos; en ese sentido el ICBF como
entidad coordinadora de SNBF deber4d comprometerse con el disefio y aplicacion de
estrategias y acciones de dialogo informacion e incentivos tendentes a facilitar la
rendicion de cuentas como un proceso permanente de equidad, cultura y trasparencia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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de doble via

Apuestas de pais por mejorar

las condiciones de vida
de los nifios, nifias y adolescente

A/

BIENESTAR
FAMILIAR
4 N I
Mas oportunidades Prevencién articulada
para la primera infanciaen de las violencias contra
los territorios nifos, nifias y adolescentes
* 2.700.000 nifios y nifias + Estrategia Atrapasuefios
* 400 municipios (255 PDET- ZOMAC) « Atencién a las Familias
G AN J
N N
| Proteccién y atencién Contribucién al
/ a las vulneraciones Derecho humano a la alimentacién
* Sistema Justicia Familiar * Investigacion Allme_n,tana_ .
.. . * Zonas de recuperacion alimentaria
Justicia restaurativa en SRPA T .
* Soberania alimentaria
AN J

W

o o (=)
Establecimiento publico oooo
descentralizado, con personeria gooo

juridica, autonomia
administrativa
y patrimonio propio.

Creado por la Ley 75 de 1968 y

ICBF

W%

BIENESTAR
FAMILIAR

it
inghia

216 centros
zonales

atencién del ICBF

1.125 municipios con

adscrito al Ministerio de
Igualdad y Equidad- Decreto
No. 1074 de 2023.

2.358.535

en 2023*

PUBLICA

usuarios atendidos

$9,78 billones 15.876
(Inversién 2023) colaboradores e
2023

www.icbf.gov.co

n
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Explica el Objeto Social del Instituto Colombano de Bienestar familiar, que es una
entidad que trabaja por la prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la
nifez, la adolescencia, la juventud y el bienestar de las familias en Colombia, brindando
atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o
vulneracion de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus
programas, estrategias y servicios de atencion con 33 sedes regionales y 215 centros
zonales en todo el pais.

La Mision del ICBF es Liderar la proteccion integral de los derechos de la nifiez y la
adolescencia, a través de la articulacion e implementacion de las politicas publicas
dirigidas a ellos y ellas, el fortalecimiento de la oferta del servicio publico de bienestar
familiar para la promocién de su pleno desarrollo, la consolidacion de sus proyectos de
vida y el fortalecimiento de las capacidades de sus familias, comunidades y territorios,
promoviendo la equidad como expresion de justicia social y fundamento de la paz.

La visién es que en el 2030 el ICBF, como entidad articuladora de los diferentes sectores
y actores territoriales que conforman el Sistema Nacional de Bienestar Familiar,
consolidara la materializaciéon de condiciones que permiten el desarrollo y la proteccion
integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes posicionandose como la
generacion de la vida, la paz y la justicia social.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Fortalecer el desarrollo integral
de nifias, nifios y adolescentes a
partir de una oferta que brinde
oportunidades,  experiencias y
escenarios significativos
encaminados a profundizar sus
capacidades, habilidades,
intereses, talentos y vocaciones,
contribuya a la construccién de
su identidad y de su liderazgo e
incidencia en la transformacion

Fortalecer la atencion integral a
la primera infancia, con énfasis
en el mejoramiento de las
condiciones de calidad,
oportunidad y pertinencia de la
educacién inicial, aportando a su
universalizacién y a la
consolidacion  de transiciones
armonicas  en el  sistema
educativo  bajo un enfoque

Afianzar desde una perspectiva
intercultural e inclusiva, las
capacidades de cuidado vy crianza
de las familias, reconociéndolas
como sujeto colectivo de
derechos que en ejercicio de su
rol como corresponsables en la
garantia de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes
consolidan sus comunidades y
territorios como escenarios de

Implementar acciones
interinstitucionales que favorezcan
un adecuado estado nutricional en
la nifiez y aseguren a nifias, nifios y
adolescentes, de acuerdo con su
momento de vida, la disponibilidad
de alimentos, el acceso y consumo
de los mismos en la cantidad y las
condiciones de calidad e inocuidad
necesarias, El partir del
reconocimiento de saberes vy
practicas alimenticias de las familias,

Plataforma estratégica

Cualificar la capacidad
institucional ~ para  identificar
situaciones, condiciones o
caracteristicas particulares de las
nifias, nifios y adolescentes que

demandan atenciones
diferenciales  garantizando  la
inclusion, pertinencia y

valoracion del acervo cultural
dentro del marco de la atencion

. X territorial e intercultural .
de sus comunidades y territorios.

Fortalecer la calidad de la gestion
del proceso de restablecimiento
de derechos y su oferta para
asegurar la humanizacion del
servicio y la prevalencia de la
atencién integral de nifias, nifios
y adolescentes, con base en el
reconocimiento de las
caracteristicas individuales,
familiares, comunitarias, sociales
y culturales.

PUBLICA

publica.

proteccion integral.

Consolidar una cultura
organizacional basada en principios
de calidad, oportunidad, calidez,
innovacién e integralidad para
fortalecer ~ sus  programas vy
estrategias desde la gestion intra e
inter institucional, la toma de
decisiones basada en evidencia, la
seguridad digital, la privacidad de la
informacion y la mitigacion de los
impactos ambientales, fomentando
el bienestary el trabajo digno de su
talentohumano.

comunidades y territorios.

Modernizar la gestion de la
entidad a través de la adecuacion
de la arquitectura institucional,
infraestructura tecnolégica y el
redisefio de sus programas desde
una perspectiva territorial,
asegurando procesos técnicos y
administrativos que soporten su
gestion misional y garantizando
el uso eficiente y transparente de
los recursos.

integral .

Posicionar el Sistema Nacional de
Bienestar Familiar como
articulador de la gestion en el
orden nacional y territorial que,
garantiza condiciones politicas,
sociales, éticas, técnicas y
financieras para el ejercicio pleno
de los derechos de la nifiez y las
familias con enfoque territorial,
inclusivo y diferencial al servicio
de la equidad v la justicia social.

)

BIENESTAR
FAMILIAR

Modelo de Transparencia y Etica Publica

7 Componentes

Menciona y explica cada uno de los 7 componentes del programa Trasparencia y Etica

(@

BIENESTAR

FAMILIAR

Gestién Integral

Estado Abierto

Transparencia y

Acceso a la
Informacién

Participacién

Ciudadana y

Rendicién de
Cuentas

Programa
Tr.:;msparencia Y
Etica Publica

Riesgo de
Corrupcién

Iniciativas
adicionales
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Contexto rendicion Publica de Cuentas

Tal como lo mencioné en el inicio de la Mesa, se menciona el proceso de rendicion de
cuentas se entiende como una obligacion de las entidades de la Rama Ejecutiva y de los
servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial y
Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones
y necesidades de los actores interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor)
sobre la gestion realizada, los resultados de sus planes de accion y el respeto, garantia y
proteccion de los derechos. Se da a conocer el marco normativo los micro sitios de
trasparencia —pagina web

MARCO NORMATIVO

BIENESTAR
FAMILIAR
Ley 1712 de 2014 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.
|
Decreto 183 de 2015 Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el Plan

Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién del Decreto 2482 de 2012.

Ley 1755 de 2015 -Ley que regula el derecho fundamental de peticion.
-Ley de Promocidn y Proteccidn al Derecho a la Participacién Ciudadana.

Decreto 1499 de 2017 Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacion diferencial a las entidades territoriales.

Decreto 1081 de 2015 Metodologia y estdndares, que deben cumplir las entidades publicas: «Estrategias
para la construccién del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano V2 2015».

Decreto 230 de 2021 Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicién de Cuentas ( SNRdC),

Documento CONPES 167 de 2013 “Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcién”.

LEY 2195 DE 2022 Programa de Transparencia y Etica Publica

EH&H&A www.icbf.gov.co
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Micrositio de Transparencia - Pagina web @»

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
FAMILIAR

Rendicion de Cuentas ICBF
- o v

Objetivo Procedimiento de Rendicién Publica de Cuentas
y Mesas Publicas

s

BHRIIEA www.icbf.gov.co

Se continua con el informe de Gestion Temas misionales con enfoque territorial Se
menciona que existen muchas experiencias exitosas por resaltar y que cada uno cumple
un papel fundamental en el cuidado de los nifilos y las nifias en especial con la
responsabilidad social en el restablecimiento de derechos.

Experiencias exitosas )
Centro Zonal Puerto Rico ==

i Huerta Familiar

Fortalecer la seguridad
alimentaria, a través del
trabajo familiar en la
produccién de hortalizas

Mis primeras lecturas
Favorecer mediante la lectura el
lenguaje, imaginacién, vocabulario
y comprension.

Arenero Magico
Promover espacios para
explorar, desarrollar
habilidades y aprendizajes
a través de la interaccion.

ME LA JUEGO ESTA VEZ
Cualificar las relaciones personales
de los nifios y nifias por medio de

expresiones artisticas.

PUBLICA www.icbf.gov.co
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Logros Centro Zonal Puerto Rico

Se brindd atencion a 7469 nifios, nifias y mujeres gestantes en los departamentos de
Puerto Rico, El Doncello, El Paujil, Cartagena del Chaira y San Vicente del Caguan a
través de los servicios de las Modalidades de Atencion de Primera Infancia.

Proceso de cualificacién y formacion profesional de dos agentes educativas en
Licenciatura en Educacion Infantil con la Corporacién Universitaria Iberoamericana a
través del Fondo 1787 de 2019 ICBF-ICETEX 2024-1.

Proceso de formacion Diplomado Prevencién De Las Violencias Contra Nifas,
Nifios y Gestantes dirigido al talento humano de los Municipios de Cartagena del
Chaira y San Vicente del Caguan en el marco del Fondo 1787 ICBF-ICETEX.

Se desarrollaron dialogos sociales con las familias en el municipio de San Vicente del
Caguan.

Se realizaron espacios de dialogos con las agentes educativas transito para
postulacion al Subsidio del Bono Pensional.

Se realiz6 mantenimiento y compra de la dotacion de equipo, menaje y vajilla de
los servicios de alimentos modalidades institucional y comunitaria, de acuerdo con las
visitas y asistencias técnicas realizadas por el nutricionista dietista zonal.

Informe de Gestion: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y

Gestion Modelo de Planeacion y Sistema Integrado de Gestion

Este modelo es una herramienta gerencial enfocada a dirigir, planear, ejecutar, hacer

seguimiento, evaluar y controlar la gestion de la entidad, con la que se promueve la

mejora continua en cada uno de los procesos y se fortalece el logro de la misién y los

objetivos estratégicos de la entidad, en el marco de las necesidades y expectativas de

los nifios, nifas, adolescentes y sus familias. El modelo esta compuesto por:
e La misionalidad, entendida como poblacidn objetivo y oferta principal de servicios
e (MIPG) Modelo Institucional de Planeacion y Gestion con sus siete dimensiones,
e Los cuatro ejes del Sistema Integrado de Gestion (SIGE) -calidad, ambiental,
seguridad de la informacion y seguridad y salud en el trabajo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Informe de Gestién — Administrativa

Talento Humano Centro Zonal Puerto Rico

Servidores Publicos

13

10 Carrera administrativa
y 3 provisionalidad

Contratistas

Informe de Gestion — Administrativa Bienes inmuebles propiedad del ICBF

HOGAR INFANTIL LUIS HUMBERTO FERRO
Municipio de San Vicente del Caguan

W

BIENESTAR
FAMILIAR

PUBLICA
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Informe de Gestion — Administrativa Bienes @»
inmuebles propiedad del ICBF BiENESTAR
FAMILIAR

BIENESTAR
FAMILIAR

HOGAR INFANTIL EL DONCELLO

PUBLICA

Informe de Gestion - Administrativa Bienes inmuebles propiedad del ICBF ﬁ"

BIENESTAR
FAMILIAR

HOGAR INFANTIL DE CARTAGENA DEL CHAIRA

PUBLICA
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PUBLICA

PUBLICA

Informe de Gestion — Administrativa Bienes
inmuebles propiedad del ICBF 5

FAMILIAR

HOGAR INFANTIL PUERTO RICO

m

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
REMOLINOS DEL CAGUAN
Municipio de Cartagena del Chaira

Informe de Gestion — Administrativa Bienes

HOGAR INFANTIL EL PAUJIL

4

: : @
inmuebles propiedad del ICBF BIENESTAR

FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.




%
PAMILIAR

FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE

PROCESO

MEJORA E INNOVACION

F9.P1.MI

31/05/2024

Version 10

Pagina 12 de 2

Informe de Gestion - Administrativa Bienes
inmuebles propiedad del ICBF

Informe de Gestion — Administrativa Bienes inmuebles propiedad del ICBF

CDI MI MUNDO DE ALEGRIAS
Municipio de El Paujil

PUBLICA

4

MUNICIPIO MODALIDAD OPERADOR CUPOS
HOGAR INFANTIL EL | ASOCIACION PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL HOGAR
1 DONCELLO DONCELLO INFANTIL EL DONCELLO 100
zggﬁiGIENNF:I\IID-II—EIII__ ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL 60
5 CARTAGENA DEL CHAIRA HOGAR INFANTIL DE CARTAGENA DEL CHAIRA
CHAIRA CDI REMOLINO CORPORACION HUELLAS DE AMOR PARA TU VIDA 60
“CORHUELLAS"
HOGAR INFANTIL EL ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL 90
PAUJIL HOGAR INFANTIL EL PAUJIL
3 PAUIIL CDI MI MUNDO DE
ALEGRIAS EL PAUJIL FUNDACION PICACHOS 171
4 SAN VICENTE DEL| HOGAR INFANTIL LUIS ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL 120
CAGUAN HUMBERTO FERRO HOGAR INFANTIL LUIS UMBERTO FERRO
HOGAR INFANTIL ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL
s PUERTO RICO PUERTO RICO HOGAR INFANTIL PUERTO RICO /8
Total 679

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Informe de Gestion — Financiera 2023
Centro Zonal Puerto Programacion Metas Sociales Y Financieras

Rico

Modalidades De Atencién

Primera Infancia

Infancia

Adolescencia y Juventud

Familia y Comunidades
Nutriciéon
Proteccién

TOTAL

Consolidado de Atenciéon

Contratos Suscritos Cupos Contratados Usuarios Atendidos

15 7473 7597

0 0 0

0 0 0

4 1121 3380

2 160 484

1 40 76
21 8.794 11.537

Informe de Gestion - Financiera

BIENESTAR
FAMILIAR
TIPO DE CONTRATO 2023 VALOR
Contratos de aporte 21 $ 18.834.220.780
Contrato prestacion servicios profesionales 8 $ 328.852.666
TOTAL 29 $19.163.073.446

&%
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Informe de Gestidn - Politicas, Programas y Proyectos
Informe de Gestion - Politicas, Programas y Proyectos (W
ALINEACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO BIENESTAR
Aporte a la universalizacion de la atencion integral a la primera infancia vulnerable con calidad de forma territorial y
progresiva.
El fortalecimiento de las familias y las comunidades desde la creacién y el fortalecimiento de una red alrededor de la vida
de cada nifia, nifio y adolescente, convocando a familias, comunidades en las que habitan y oferta institucional
La incorporacién plena de los enfoques diferenciales y de derechos
La proteccion de la trayectoria de vida y educativa a través del arte, deporte, cultura, ambiente y ciencia, conocimiento
propio y tecnologia, desde la estrategia intersectorial Atrapasuefios.
La consolidacion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y del gasto publico para la nifiez.
La modernizacion de los instrumentos de gestién de las politicas publicas, con un fuerte énfasis en la modernizacion
del propio Instituto.
PUBLICA www.icbf.gov.co
Alineacion estratégica - PND 2023 - 2026 - Colombia @»
Potencia Mundial de la vida BIENESTAR
Poblacién Eje Ejes para la accién
objeto OoDS Transfc'),r'TDacional jesp ICBF
Plan estratégico
mumy o » Derecho Humano a la + Contribucién a la garantfa progresiva sectorial
* Primera infancia e Alimentacién (DHA) del derecho humano a la alimentacién
« Infandi ‘-‘- Plan indicativo
. :d?)r::lsa::encia g 'f' ' + Crece la generacién institucional
para la vida y la paz: « Fortalecimiento y mejoramiento de las
* Juventud SOUCACION [— PAL JUSTICU nifias, nifos y condiciones de la Primera Infancia en el
+ Familias b 10 555553 | 16 e adolescentes territorio Mapa estratégico
Mi| S | ¥ Py
: --!: con oportunidades. * Prevencién articulada de las violencias
Plan de accién ICBF
Orlelzntauones de L 1. Enfoque territorial, diferencial y de derechos, intercultural, multicultural y pluriétnico
;e;\:gcter transversal 5 Articulacién inter y transectorial
3. Fortalecimiento y adecuacién de arquitectura institucional
PUBLICA www.icbf.gov.co
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Informe de Gestion — Primera Infancia

-’ - -
Informe de Gestion — Primera Infancia &
CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION BIENESTAR
- 3 - FAMILIAR
HCB - COMUNITARIO 18001782022 B N4, v NO FORMAL DEL CAOUETA, 168 $ 567.447.109
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGA
18000802023 e T1 PUBRTO RICO 78 $ 342.897.306
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGA
18000812023 B O e Lo 100 $475.743.691
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGA
HOGARES INFANTILES- INSTITUCIONAL | 18000822023 i . ERT FERRD 120 $567.842.136
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGA
3202 INFANTIL CARTAGENA DEL CHAIRA 60 $287.829.891
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS HOGA
18000842023 K FANTIL EL PAUILL 90 $429.126.211
EDUCACION INICIAL RURAL EIRFAMILIAR | 18000892023 | FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 1.5.G 602 $3.154.879.457
EDUCACION INICIAL RURAL EIRFAMILIAR | 18000902023 | FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO J.5.G 320 $1.681.193.014
- CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION
EDUCACION INICIAL RURAL EIRFAMILIAR | 18000922023 PRI RV AL Y NO FORMAL DEL CAGUETA 730 $3.749.263.771
- CORPORACION PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION
ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 18000942023 RNV AL Y NO FORMAL DEL CAGUETA 284 $1.240.108.315
CDI SIN ARRIENDO- INSTITUCIONAL .
R 18001002023 FUNDACION PICACHOS 613 $ 2.724.915.553
CDI SIN ARRIENDO- INSTITUCIONAL :
e R E oA TTRR 18001062023 | FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO J.5.G 2002 $7.767.052.579
CDI SIN ARRIENDO- CDI CON ARRIENDO- -
INSTITUCIONAL 18001072023 SR HUCE(')'LAS DE AS':"OR PARA TU VIDA 838 $3.749.263.771
DIMF CON ARRIENDO- FAMILIAR RHUELLA
CDI SIN ARRIENDO- CDI CON ARRIENDO- -
INSTITUCIONAL 18001082023 CORFERACIEI HUELF'z’;S ELEL:MOR PARA TU VIDA 824 $3.618.474.447
DIMF CON ARRIENDO- FAMILIAR CORHUELLAS
CDI SIN ARRIENDO- CDI CON ARRIENDO- -
INSTITUCIONAL 18001102024 FUNDACION PICACHOS 644 $2.856.047.951
DIMF CON ARRIENDO- FAMILIAR
TOTAL 7473 $5.316.452.982

PUBLICA www.icbf.gov.co

La modalidad institucional es una de las formas de atencion que reciben nifias y nifios de
primera infancia desde los 2 afios, 11 meses y 29 dias podran ser atendidos nifias y
nifos entre los 6 meses y 2 afios (sala cuna) y hasta los 5 afios, 11 meses y 29 dias de
edad. Siempre y cuando no haya oferta de educacién preescolar.

Esta modalidad cuenta con diferentes espacios que promueven y potencian el desarrollo
integral de nifias y niflos de primera infancia a través de los servicios de educacion inicial
en el marco de la atencion integral, con el fin de dar a los padres de familia y cuidadores
la confianza y tranquilidad de que sus hijos tendran oportunidades para un Optimo
crecimiento, que de manera integral significa que pueden disfrutar de una alimentacion
balanceada y proporcional a sus requerimientos nutricionales, asi como espacios para
desarrollar las actividades propias de la primera infancia como arte, literatura, juego y
exploracion del medio, entre otras atenciones segun el tipo de servicio que se describe
mas adelante.

Los usuarios que son beneficiarios cuentan ademas con profesionales capacitados para

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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la orientacion de los diferentes procesos y -reas que promueven la calidad en la
atencion. El talento humano de estas unidades de servicio esta- conformado por un
director, un asistente administrativo, agentes educativos, auxiliar pedagoégico, profesional
psicosocial, auxiliar de servicios generales y profesional en salud y nutricion.

* HOGAR INFANTILES HI

« CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CDI

MODALIDAD FAMILIAR:

Esta modalidad funciona en espacios comunitarios y lugares disponibles, concertados y
gestionados por la EAS. Busca favorecer el desarrollo integral de nifias y nifios en
primera infancia desde la concepcion hasta menores de 5 afios (hasta los 6 afios en
donde no haya otro servicio de educacion inicial o un centro educativo de educacion
formal), con familias fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades de cuidado y
crianza.

* DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR (DIMF)

« EDUCACI” N INICIAL RURAL DISPERSA EIR

MODALIDAD COMUNTARIA:

La Modalidad Comunitaria, a través de sus servicios ofrece atencién a nifias y nifios
desde los 18 meses hasta los 4 afios 11 meses y 29 dias, que habitan en zonas urbanas
o rurales, pertenecientes a familias focalizadas de acuerdo con los criterios definidos por
el ICBF y las caracteristicas del servicio. Cabe aclarar que en el rango de 18 a 24 meses
sello se podra atender un nifio o nifia por unidad de servicio.

Niflas y nifios que vienen siendo atendidos en vigencias anteriores y que no acceden a
otra oferta institucional deberan contar con estudio de caso en el cual se soporte que el
entorno del HCB, cuenta con los espacios fisicos, los recursos y los materiales
pertinentes y suficientes para la atencion de este grupo de edad, teniendo en cuenta las
caracteristicas propias del ciclo vital.

En este sentido, la Modalidad Comunitaria tiene como finalidad promover de manera
intencionada el desarrollo de nifias y nifios, con la participacion de talento humano
idoneo, responsable de planear y gestionar acciones tendientes a la garantia de los
derechos, construir propuestas pedagogicas que generen oportunidades de expresion y
comunicacién con pares y adultos.

Asi como la construccion de acuerdos sociales y territoriales que permita la diversidad de

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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experiencias para el desarrollo integral, y con un Enfasis particular en el trabajo
comunitario, desde el sentido que la comunidad le otorga al cuidado y proteccion de la
nifez. Las nifias y niflos son atendidos por una Madre o el Padre Comunitario, lider de su
Hogar Comunitario y se fortalece en su particularidad por dos caracteristicas: por un
lado, exige y posiciona el protagonismo de la familia y la comunidad y plantea una
estrategia de corresponsabilidad de parte de la sociedad civil; y de otro lado, es una
modalidad que vive en la cotidianidad de la vida de las nifias y los nifios y sus familias.
HCB Hogares Comunitarios de Bienestar

Informe de Gestién — Familias y Comunidades

Fortalecer a las familias para promover la proteccidon integral de los nifios, nifias y
adolescentes y contribuir a la prevencion de violencia, negligencia o abusos en su contra.
Objetivos especificos Mi Familia Urbana familias:

1. Promover el fortalecimiento de capacidades parentales, relacionales y de resiliencia en
familias con nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en alto riesgo o0 con
vulneracion de derechos.

2. Fortalecer el tejido social a través del intercambio de experiencias entre las familias y
con otros actores o referentes comunitarios.

3. Promover la convergencia de oferta y gestion de redes de inclusion social y productiva
para las familias.

Objetivos especificos Mi Familia Rural:

1. Promover el fortalecimiento de capacidades parentales, relacionales y de resiliencia en
familias rurales con nifios, nifias y adolescentes que se encuentren en alto riesgo o con
vulneracion de derechos.

2. Fortalecer el tejido social a través del intercambio de experiencias entre las familias y
la gestion de redes en espacios comunitarios.

3. Promover la convergencia de oferta y gestion de redes de inclusion social y productiva
para las familias rurales.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Informe de Gestion - Familias y Comunidades

PROGRAMA MI FAMILIA RURAL 18001372023 [FUNDACION INTEGM:::;:RE" DESARROLLO1J.S.G| ;44 $ 1.056.366.696
18001142023 FUNDACION SOCIAL NATIVA 125 $ 150.000.000
FUNDACION AFROCOLOMBIANOS UNIDOS POR LA
TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 18001152023 | 'j) TURA Y LOS DERECHOS HUMANOS- FUNAMU 200 $240.000.000
18001302023 | CORPORACION TECNICA COLOMBIA - CORTECOL 36 $43.200.000
TOTAL 1.121 $1.489.566.696

OBJETIVO GENERAL PROGRAMA MI FAMILIA RURAL 2023
Fortalecer a las familias para promover la proteccion integral de los
nifios, nifias y adolescentes y contribuir a la prevencion de violencia,
negligencia o abusos en su contra.

Se fortalecié la capacidad de las familias residentes en areas urbana,
rural y rural dispersa vinculadas al Programa Mi Familia 2023, para
promover procesos de autogestion comunitaria en torno al
mejoramiento de las dindmicas de relacionamiento intrafamiliar a partir
del reconocimiento de la importancia de la garantia de derechos para
todos los integrantes del hogar; al igual que potencializar de manera
articulada, con el SNBF a través del operador de la modalidad y de las
JAC, el tejido social de las comunidades en las que residen, para ser
entornos protectores dindmicos y efectivos en torno a la sostenibilidad
del goce efectivo de derechos de cada uno de los nifios, nifias ,
adolescentes y jovenes que hacen parte de sus entornos comunitarios.

PUBLICA

PUBLICA www.icbf.gov.co

Informe de Gestion - Familias y Comunidades
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Informe de Gestion — Familias y Comunidades

OBJETIVO GENERAL PROGRAMA TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR-TECB 2023

Fortalecer las capacidades de las familias y comunidades étnicas, a
través de metodologias participativas, para la promocién del
desarrollo integral de sus nifias, nifios, adolescentes y jovenes,
teniendo en cuenta su construccion y comprension del mundo.

Se logro un mayor empoderamiento por parte de las familias étnicas
participantes del programa de Territorios Etnicos con Bienestar-TECB,
para la preservacion de sus cosmovisiones ancestrales, manifestadas
en sus creencias, y expresiones culturales autéctonas de la cultura
Indigena, al igual que buenas précticas de educacién alimentaria,
acorde a sus costumbres gastrondmicas y roles sociales culturalmente
construidos al fuero interno de sus comunidades; lo que ha
redundado en mayor nivel de autosostenibilidad de su gobierno
propio y su capacidad socio organizativa, para procurar una mayor
interaccion con las redes institucionales que en el marco del SNBF
hacen presencia en los municipios donde reside este grupo étnico de
especial proteccion.

PUBLICA www.icbf.gov.co

Informe de Gestion — Contribucion a la garantia

progresiva del derecho humano a la
alimentacion

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO 1.S.G

1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 18001852022 FUNDAR 210 $940.721.104
TOTAL 210 $940.721.104

PUBLICA www.icbf.gov.co
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ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

PAMILIAR
Generalidades
« Complementos alimentarios de alto valor nutricional.
« Desde 1976 el ICBF, produce AAVN para los beneficiarios
de la modalidad de atencién.
« La distribucién es gratuita a través de los programas del
ICBF.
O
Ao
T

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

WLEHICS TE T
LRI

Referencias AAVN

Clase Tipo Referencia Presentacién

Bienestarina Més® Tradicional
(Natural)

Bienestarina Mas® Sabores
(Fresa/Vainilla Natural)

Bienestarina Mas®

Empaque primario: Bolsa
por 900g

Sélidos (Polvo)

Alimento Mujer Empagque Secundario: Saco

vl Gestantey Madreen  Alimento MG-ML (Vainilla por 25 bolsas de 900g
periodo de Lactancia Artificial) (22,5Kg)
| (Alimento MG — ML)

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Generalidades
¢éQué son los AAVN?

Alimentos fortificados,
buena fuente de macronutrientes
[carbohidratos, proteinas y grasas)
micronutrientes inas y

Poblacién beneficiaria

i del ICBF

Mujeres g

¢éPara qué sirven?

Contribuyen a la prevencién de las principales de
deficiencias de micronutrientes que
presenta la poblacién infantil (hierro,
vitamina A y zinc)

Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Juventud,
en periodo de lactancia.

Entrega atraves de " 5 desastres,
los siguientes Entregas '

ola invernal, entre otros.
canales:

[ AAVN por ios o ‘
contratos de aporte

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Bienestarina Mas ®

¥ Se elabora con alimentos que

bl del ICBF (nifios,
nifias, adolescentes, adultos mayores, pacientes con
VIH, TBC, o céncer, entre otros) con previa
suscripcion de convenio.

%
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Se puede consumir en
diferentes preparaciones
propias del territorio
(bebidas, tortas, galletas,
carnes, etc)

BIENESTAR
FAMILIAR

ademss de tener la energia tienen
un alto contenido de vitaminas y
minerales

Materia Prima (MP)

BMAS 1As
Tradicional ~ Sabores

¥ No contiene aditivos, conservantes,
ni colorantes.

<

Fortificada con 9 vitaminas y 5
minerales entre estos, aquellos que

Harina de Trigo
Fécula de Maiz
Harina de Soya
Leche en Polvo

Fosfato Tricalcico

X

tienen mas importancia en la
primera infancia como la vitamina A,

Premezcla vitaminas y minerales

Acido graso Omega 3 (ALA)

Bienestarina® Liquida Vainilla

Empaque primario: Caja por

Natural 200mL

Liquidos Bienestarina® Liquida

=
[

Bienestarina® Arroz, Avena,

it
! Quinua - AAQ

s

Empaque Secundario: Caja
por 36 unidades de 200mL

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL
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WS LI

Bienestarina Mas ® RICRRTEO0L

Bod: ntos Unidades
Redistribucién Primarios Ejecutoras
= R

1 Z= o
i @ =, B,

& @ _ @& pmd,

== - == ~

s =D = + =2 & &
== e | P

- = &

=0 L S = 2

> j| z .

( 29 ) ( 4 ) 20 ) [ saso0 ] [ s7000 | [ 2ssam |

*Cifras con corte 3 de junio de 2024

D, C, el hierro, el calcioy el zinc.
O lcontec
v Existen tres presentaciones:
1) Bienestarina Mas®,

2) Bienestarina Mas® sabor vainilla NTC 5148:2003 “Productos elaborados

Empaque BOPP
Empaque 22,5 kg

Sabor Vainilla / Fresa (Natural)

X x x % x X x x

natural, con base en cereales para alimentacion a
3) Bienestarina Mas® sabor fresa partir de los 6 meses de edad”

ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Encuentros Ciudadanos - Mesas Publicas

La Direccion de Nutricién a través del equipo de
Alimentos de Alto Valor Nutricional y con sus Regionales,
estamos buscando propiciar espacios de encuentros
ciudadaneos, mediante los cuales se crearan grupos de
control social frente a la produccién, distribucién y uso
de los alimentos de alto valor nutricional en el pais.

En este sentido, estos

espacios contaran con la

representacién de la ios

A
operadores de los diferentes programas del ICBF, con el fin
de que comunidades conozcan y se empoderen frente a sus
derechos y responsabilidades contando con elementos para
contribuir a mejorar la eficacia y transparencia de la gestion,
asi como obtener retroalimentacién sobre el funcionamiento
del proceso e identificar oportunidades de mejora.

4
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ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL

Encuentros Ciudadanos — Mesas Publicas

¢Qué es el control social?

4
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Informe de Gestion - Proceso Proteccion ({f‘)

FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO
1.5.6- FUNDAR

L TOTAL [ a0 [ s923.663.721

HOGAR SUSTITUTO 18001492023 40 $923.663.721

Hogar sustituto: Esta es una modalidad en la que se desarrolla un proceso de atencién interdisciplinario con
el nifio, nifia o adolescente y su familia o red de apoyo para superar las situaciones de vulneracién de

& [ Y e

“Una forma de participacion ciudadana a través
de la cual la ciudadania, individualmente o a

través de iniciativas de grupo o colectivas,
ejerce una funcién critca  sobre el

derechos.

comportamiento  de los agentes publicos,
estatales y no estatales, con el propésito de
i la respor ili yla i idad en
el manejo de los asuntos publicos”

La atencién para los nifios, nifias y adolescentes se brinda las veinticuatro (24) horas del dia, los siete (7) dias
de la semana. Se proporciona la siguiente alimentacién : desayuno, almuerzo, cena y dos (2) refrigerios. Se
tiene como capacidad de atencion por cada hogar sustituto entre uno (1) y tres (3) nifios, nifias,
adolescentesy en casos de hermanos hasta 5 nifios, nifias, adolescentes.

Imglica actuar en defensa de intereses o bienes
publicos o colectivos, node intereses
individuales, y requiere independencia de los
ciudadanos respecto a las autoridades publicas
controladas.

Informe Acuerdo de Paz

¢Cémo lo hicimos?

la Vereda San
Institucional
Doncello

Poblado en
Modalidad
Huellitas El

Fabio Velasquez, 2006

*Art 60 y 61 Ley de Participacion Ciudadana —
Ley 1757 de 2015

Acuerdo de Paz @»

accién?
Se brindd atencion a los nifios vy
nifas en Espacios Territoriales de * Vereda Miravalles del  Municipio
Capacitacion y Reincorporacién en de San Vicente del Caguan
la Unidad Comunitaria de Atencion
UCA  Construyendo Futuro en el * Vereda San José en el municipio
ETCR Oscar Mondragén a través de de El Doncello
la Modalidad Propia e Intercultural
con los aportes de la estrategia
pedagodgica LuPaz
Asi mismo, en el ETCR Centro

José en la

CDI

Para acceder a la modalidad es el Defensor de Familia del ICBF y/o la Comisaria de Familia en el marco del
Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, quienes determinan si el nifio, nifia o adolescente,
debe ingresar alguna de las diferentes modalidades de atencion del programa.
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¢.En qué municipios desarrollamos la
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Informe PQRS @»
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Oportunidad

Principales Moti
rincipales Motivos Respuesta

Derecho de Peticidn - Informacién y Orientacién 180

(alimentos , custodia filiacién , Servicio al Ciudadano )
Peticiones

Derecho de Peticidn - Informacién y Orientacién con

Trémite (Diligencias Administrativas, Solicitud de 177

Copias, Bisqueda de Nifios, Nifias y Adolescentes

Omisién o extralimitacién de deberes o funciones 2

Maltrato al Ciudadano 2 Dentro de los términos de Ley
Quejas

Demora en la atencién (negar o retardar asuntos a su

cargo) y Incumplimiento u omisién de actuaciones 2

dentro del debido proceso

Incumplimiento de Obligaciones Contractuales 21
Reclamos

Instalaciones Fisicas Inadecuadas 2
Sugerencias Felicitaciones y Agradecimientos 1

PUBLICA www.icbf.gov.co

Linea Anticorrupcion y Pagina Web
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Canales de Atencion a la Ciudadania

Videollamada WhatsApp Llamada en Linea

~— Disponible lunes a domingo 6:00 am a 9:00 Disponible lunes a sébado 6:00 a.m. a 3:00 “ Envia mensajes a través de la aplicacién ~— Disponible lunes a sabado 6:00 a.m. a 9:00
pm

pm. desde tu celular. Disponible lunes a pm.
domingo 6:00 am a 9:00 pm

< | Linea Anticorrupcién \6} Puntos de Atencién \\ Correo de contacto () Notificaciones Judiciales

nforme de denuncias — Direcciones regionales y centros zonales del ’ atencionalciudadano@icbf.govco Notificaciones Judiciales@icbf.gov.co
ICBF

» -
4 LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS
> ] ». Y ADOLESCENTES.
a5 ot e

Preguntas y Respuestas Frecuentes

PUBLICA
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Evaluacion de la Mesa Publica de Cuentas

Para la evaluacion de la Mesa Publica la Referente del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, Eliana Montealegre Vallejo, comparte en formato encuesta de rendicion publica de
cuentas y mesas publicas, que consta de 16 preguntas con el fin de evaluar el impacto de la
Mesa y asi poder realizar el Monitoreo y Seguimiento a la Gestiobn Para que los asistentes
diligencien la encuesta de evaluacion de Rendicion Publica de Cuentas del Centro Zonal
Puerto Rico de fecha 28 de octubre de 2024 con el objetivo de Conocer la percepcion de los
participantes acerca del evento realizado.

Finalizado el evento se solicita a los participantes diligenciar la encuesta de la evaluacién de la
Mesa Publica. Se crea un espacio de interaccion con los participantes La Referente del SNBF,
manifiesta a los asistentes sobre el espacio para preguntas, dudas, sugerencias en los
servicios o con el tema de la Mesa Publica generando a si un espacio de didlogo y preguntas.
En donde algunos asistentes indagaron sobre la continuidad para la vigencia 2025 de la
estrategia atrapasuefios, ya que estdn muy contentos con las actividades implementada No se
presentaron preguntas ni dudas por parte de los asistentes.

La Mesa publica se desarrolla en el marco de stands de cada uno de los servicios y
programas ofertados en el municipio de Valparaiso, donde los participantes podian tener
acceso a las diferentes experiencias exitosas de los programas del ICBF en el territorio.

La comunidad en general realiz6 el llamado en continuar construyendo un territorio de respeto;
garantes de la proteccién de los derechos de las nifios, nifios y adolescentes y familias en el
Departamento del Caqueta.

La excelente participacion de la comunidad entre las partes interesadas como usuarios,
proveedores, sociedad, aliados estratégicos. Se presentaron dos solicitudes en el buzén de
sugerencias sobre la continuidad de la estrategia atrapasuefos para la vigencia 2025. No se
presentaron PQR en el puesto establecido para tal fin.

Decisiones:

» Continuar realizando acciones que garanticen el adecuado manejo, uso y consumo de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional y se logre aprovechar el aporte nutricional de estos
alimentos por parte de los beneficiarios.

« Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional 'nicamente para la entrega y consumo
humano.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Préxima reunién

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
No se presentaron
compromisos en la Mesa
Publica de Rendicién de
cuentas del Centro Zonal
Puerto Rico
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o roI./ Entidad Firma
Dependencia
MARIA JACQUELINE Coordinadora 532::8 Fzzicz:r:)a[
AVENDANO CHALACAMA
ICBF
ELIANA MERCEDES Referente SNBF ICD:EQ::S éi:r:)a{
MONTEALEGRE VALLEJO
ICBF
Se anexa listado de asistencia
Fecha Hora Lugar

Colaborador que elabora el
acta:

ELIANA MERCEDES MONTEALEGRE VALLEJO
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