18 de febrero de 2025 BIENESTAR
v ¢
Y )

329 Ny Bienestar @
IV comilior =

Mds toneladas de alimentos, Bienestarina y agua
d potable ha enviado el Bienestar Familiar en
€ el marco de la misién humanitaria Akalii’ja.

Nos unimos para decir:
«los ninos no son actores
de guerra»

En las sedes del Bienestar Familiar de todo el pais se llevd a cabo un
«abrazatdn», en el que los colaboradores y familias de los diferentes
lugares de Colombia rechazaron que en la guerra participen quienes
nada tienen que ver con esta.

| a comunicacion interna se

fortalece con el «Croar de
la Informacion»

Esta jornada lUdica, realizada en la Sede de la Direccion General, permitié a los
colaboradores aprender y reforzar sus conocimientos sobre los medios internos
a través de juegos, preguntas y premios.

® Equipos en accién

En Antioquia iInauguramos
¥lsl nuevo hogar infantil

Gracias a la articulacion entre la Regional Antioquia y las direcciones
Administrativa, Gestion Humana y de Informacién y Tecnologia se
logrd renovar una infraestructura que llevaba 10 afios sin poder ser
utilizada. El director de la Regional Antioquia, Edgar Quevedo, nos
cuenta en qué consistid este trabajo.

® Mas

® La entrevista

La directora Administrativa, Ana Maria Segura, nos habla sobre

el plan de mejoramiento deque se adelanta en
todo el pais, con el fin de brindar mejores condiciones a los

colaboradores y fortalecer la atencidon que brindamos.

® Ver entrevista

® En territorio

] Regional Valle ] Regional Cesar ] Regional Cauca
Dia de las Manos Rojas: Colaboradores reciben Unimos esfuerzos para
un llamado a proteger a jornada de prevencion fortalecer la atencién a
la infancia sobre reclutamiento la primera infancia
infantil
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El talento humano del Bienestar
Familiar es su mayor fortaleza.

<« Claudia Liliana Parra
Serrano

Oficina Asesora Juridica
Sede de la Direccion
General

Su espiritu de colaboracién y apoyo hace que se
destaque en su trabajo y en el relacionamiento con
sus companeros; esta presta para aportar al
funcionamiento oportuno de las labores
administrativas requeridas.

® Entérate

Formalizamos un convenio con En San Andrés, el equipo EMPI se Nos reunimos con el alcalde de

I 1 Unicomfacauca para fortalecer el I 2 reunié con la Policia de Infancia I 3 Tumaco para avanzar en mejoras
Sistema de Responsabilidad Penal para coordinar acciones en las de infraestructura para la primera
mediante practicas académicas, con instituciones educativas de laisla infancia, fortalecer la atencién a
las que los estudiantes contribuiran con el fin de proteger del adolescentes en el SRPA y activar
al desarrollo de habilidades y a una reclutamiento a nifas, nifos y la estrategia de recuperacion
atencion integral. adolescentes. nutricional.

» Nuestros canales

;l Intranet
https://intranet.icbf.gov.co/

Al Dia con Bienestar Canal interno de Whatsapp
https://intranet.icbf.gov.co/noticias/al-dia-con-bienestar https://whatsapp.com/channel/0029VaavzIblHspprsgAwzOT
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Si tienes alguna opinién o comentario sobre la informacién que se divulga en el
Boletin Vive Bienestar Familiar, escribenos al correo electrénico: Comunicacioninterna@icbf.gov.co
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