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Modelo propio de atención 
integral para la población de Uribia
Con el objetivo de diseñar un modelo propio de 
atención integral, de acuerdo con las necesidades 
de la niñez y las familias del municipio de Uribia, se 
llevó a cabo la mesa técnica entre la directora 
general del ICBF, Astrid Cáceres, y representantes 

Antes del 31 de marzo de 2023
Actualiza tu hoja de vida en el SIGEP II 

Todos los servidores públicos deben cargar 
la certificación laboral del último cargo 
registrado y los nuevos títulos académicos.

De los 12.983 colaboradores con los 
que cuenta el ICBF en todo el país, a la 
fecha, 12.983 son mujeres (76 %) y 9.919 

son hombres (24 %). 

La directora Astrid Cáceres 
lideró la visita de un equipo 
encargado de verificar, de 
manera sorpresiva, cómo se 
hace la prestación de servicios  
a la niñez en Riohacha. 

Las inquietudes las puedes enviar a 
Rubiela.Leon@icbf.gov.co

Misión

Planeación estratégica de 
Subdirección de 

Restablecimiento de Derechos

El equipo avanzó en el plan 
estratégico para la atención de 
niñas, niños y adolescentes bajo 
protección en este 2023, enfatizando 

en el trabajo técnico y profesional 
con calidad como prioridad.

Del 14 al 16 de marzo, la 
macrorregión Caribe se reunió en 

Santa Marta con el objetivo de 
fortalecer las competencias técnicas 

en temas de trabajo infantil, 
permanencia en calle y demás 

amenazas y vulneraciones.

Con la participación en talleres de 
tecnología en Microsoft, 50 adolescentes 

y jóvenes mujeres que se encuentra 
bajo protección del ICBF conmemoraron

 el Día Internacional de la Mujer. La 
actividad busca empoderarlas como 

mujeres digitales.

Encuentro Regional
 de equipos EMPI

Saberes que beneficien 
el presente y futuro 
de nuestras mujeres
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Novedades en las redes

Se vive y se siente el nuevo liderazgo en @ICBFColombia como periodista lo 
he comprobado. @AAstrideliana gracias por abrir canales de comunicación 
con la sociedad civil. Que no se te haga raro que me empiecen a calumniar 
quienes ven amenazada su situación cuando defendemos NNA.

Alexandra Correa
@CorreAlexandra

Línea de apoyo emocional
para colaboradores del ICBF

Recuerda que cuentas con profesionales en psicología 
que están dispuestos a escucharte y orientarte. Marca 
la línea 018000112440, opción 3, o desde tu celular en 
la Línea 141, entre las 6:00 a. m. y las 9:00 p. m. 

Tu salud mental es lo más importante. Clic aquí

de la comunidad wayúu.  

https://www.icbf.gov.co/noticias/icbf-y-comunidad-wayuu-trabajan-en-la-construccion-de-un-modelo-de-atencion-integral-en
https://www.funcionpublica.gov.co/web/sigep2/sigep
https://videocall.inconcertcc.com/bienestarfamiliar/homevideocall.html



