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ASUNTO: INVITACION A OFERTAR

Con toda atencion, le invitamos a presentar propuesta en los terminos que a continuacion
se disponen, cuya finalidad es celebrar un Contrato de Aporte con el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-REGIONAL SANTANDER, esta invitacion r
implica la adjudicacién de contrato alguno, solo la verificacion de los documentos para la
aplicacion del articulo 4.3. del Manual de Contratacion de la entidad asi

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA ATENCION A LA PRIMER INFANCIA
EN LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR HCB Y HOGARES
COMUNITARIOS DE BIENESTAR AGRUPADOS, DE CONFORMIDAD CON EL
MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD COMUNITARIA Y EL SERVICIO HCB
FAMILIA MUJER E INFANCIA - FAMI, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL
OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL
ICBE. EN ARMONIA CON LA POLITICA DE £STADO PARA EL DESARROLLS
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

1. OBLIGACIONES.

1.1. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO: 1.1.1 Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando
lo dispuesto en la Ley, regiamentos, lineamientos, manuales operativos de la Modalidad
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de los servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF y dispuestos en la pagina web de la entidad y que
se encuentren vigentes al momento de su celebracién, sus respectivas actualizaciones, o
gue se expidan con posteridad relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales
hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento v
cumplimiente por parte del contratista y talento humano que este vincule para la
prestacion del servicio. 1.1.2. Suministrar al ICBF la informacion técnica. administrativa,
financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del contratc de aporte, de
acuerdo con las especificaciones dadas en el presenie contrate, en el Manual de
Contratacion wvigente, en el Manual Operative de la Modalidad correspondiente,
Lineamiento Tecnico para la Atencion z la Primera Infancia y demas normatividad que le
apligue. 1.1.3. Solicitar por escritc al Supervisor del Contrato la autorizacion para el
ingreso al lugar donde se brinda el servicio. de periodistas, capacitadores, investigadores
y demas personas ajenas a la prestacién directa del servicio, seguln orientaciones del
ICBF. 1.1.4. Abstenerse de reslizar o permitir que se realicen actividades proselitistas,
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos,
procesos electorales o actividades similares en las UDS donde se brinda la atencion.
1.1.5. Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y
supervision del ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el
acceso a toda la infermacién y documentacian relacionada con |a prestacion del servicio,
respondiendo en el marco del plaze otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes gue le sean solicitados, adoptando las recomendacicnes y acciones gue le sean
regueridas. 1.1.6. Permitir la participacién del talente humano vinculado a Ia gjecucién del
contrato, a los proceses de formacién, cualificacion, capacitacién y fortalecimiento
convcocados por el ICBF y demas entidades en el marcoe de |a implementacion de la
Faolitica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre,
conforme a las instrucciones, guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos.
1.7.7 L.a EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la
cual repose feda la decumentacién ascciada a la gjecucion del contrato. 1.1.8. La EAS
debera presentar en el primer comité operativo, su plan de accion gue permita desarroilar
la politica de seguridad alimentaria y nutricional frente a la atencién de los beneficiarios
objeto del presente contrate, indicando los ambitos de intervencion definidos en ella.
1.1.9. Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la viclencia y
maltrato infantil, la EAS debera presentar en el primer comité operativo, el plan de
sensibilizacion dirigido al Talento Humano que presta la atencion y a los Padres o
Cuidadores de los beneficiarios objeto del presente contrato, sobre |a proteccion de los
derechos de niflas y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan su
sano desarrolle. 1.1.10. Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los
hallazgos que formulen los organismos de vigitancia, inspeccion y control de! Estado a

www.icbf.gov.co
3 ce Jmbia £ cicBFColombia bfcclombiaohcial

tulus p LCrdn ratados Je gL org t ratamients de datas perscral HICRE ¢ la Ley es 1581 de 2012

JPO DE ASISTENCIA TECNICA Linea gratutta nacional ICEF
Calie 1N # 18D-86 Barrig La A 1808
uveniug



Instituio Colombiano de Bienestar Familiar

2 16 i d 4
“) DIRECCION REGIONAL SANTANDER g E futuro

BIENESTAR  Grupo de Asistencia Tecnica ( Santander) N ©
FamiLiar  CLASIFICADA

gue haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean
regueridos. 1.1.11. Informar al supervisor y a las auteridades competentes de manera
inmediata y oportuna, los casos en que se identifiqguen situaciones que pongan en riesgo
el cumplimiento del objeto contractual. en articulacion con las entidades competentes
cuando haya lugar. 1.1.12. Informar al supervisor y a las autoridades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiguen situaciones gue pongan en
riesgo la vida o la integridad de las nifias y nifios, garantizando la activacion de las rutas
de actuacién en articulacién con las entidades competentes. 1.1.13. Garantizar que en las
Unidades de Servicio - UDS donde se atiendan usuarios de comunidades étnicas, se
preste el servicio acorde a los contextos territoriales, sociales y culturales, usos vy
costumbres, de los usuarios en cumplimiento de la Resoluciones 2000 de 2014 y 1264 de
2017 del ICBF o la que haga sus veces. 1.1.14. Articular acciones con las eniidades del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del
servicio y el cumplimientio de las atenciones a nifias, nifios y mujeres gestantes. 1.1.15

Reportar al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos en el
Manual Operativo. al presentarse el fallecimiento o accidente de un usuario del servicio.
1.1.16. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular,
cumplir con las obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud
Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener
indemne al ICBF. 1.1.17. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y
prestadores de servicios profesionales y técnicos gue vincule a Ia operacion del servicio.
1.1.18. Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad del servicio
a través del Plan Operativo de Atencion Integral -POAl o Plan de Trabajo segun
corresponda, durante la ejecucién del contrato, teniendo en cuenta los resultados de la
aplicacion del instrumento de verificacion de condiciones de calidad, autoevaluacion,
visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- vy
Entidades Administradoras del Servicio -EAS- seglin lo sefialado en el Manual
Operativo.1.1.13.Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de |a ejecucion
contractual, segin la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera
Infancia”", y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del
presente contrato, 1.1.20. Aportar las contrapartidas ofrecidas y llevar a cabo la totalidad
de las actividades ofertadas como valores técnicos agregados del servicio de conformidad
con la manifestacion de interés presentada por la EAS en el marco de la Invitacion
Publica IP-003-2019 vy la respuesta a la invitacion realizada por [a Direccién Regional para
la prestacién de los servicios objeto del presente contrato de aporte. para lo anterior el
contratista debera presentar al supervisor del caontrato la descripcion de las actividades
que componen cada valor técnico ofertado y su cuantificacion individual. 1.1.21. Las
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demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Operativos y
lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO: Obligaciones
del Componente Talento Humano. A) Exigir y presentar copia de los Formatos de
autorizacion de la consulta inhabilidades por delitos sexuales contra nifios y nifias y
adolescentes F4.P5.ARBS que se encuentra publicado an
nips /lwww.icbf.gov.co/apoyo/adguisicion-de-bienes-y-servicios/contratacion, diligenciados
y firmados por todo el personal empleado o contratista, remunerado o voluntario que ejerza
cargos, oficios o profesiones que involucren una relacién directa y habitual con nifios, nifias
y adolescentes, considerandc las definiciones, &mbitos y requisitos sefalados en Ia
Decreto No. 753 de 2019 o en fa norma que lo modifique o reemplace. B). Realizar la
consulta de inhabilidades por delitos sexuales cometidos conira menores de edad de todo
el personal empleado o contratista, descrito en el numeral anterior, en la pagina web
dispuesta para ellc por el Ministerio de Defensa - Policia Nacional de Colombia. El Registro
de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra mencres de edad se actualizara por
ia EAS de forma periodica cada cuatro (4) meses, de lo cual se debera dejar constancia en
el expediente contractual del personal. Asi mismo, se dara cumplimiento a lo estipulado en
la Clausula Quinta - Consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, del presente contrato. Obligaciones del Componente Ambientes Educativos
y Protectores. A). Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares-
establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones ylo
recomendaciones impartidas. B). Prestar el servicio en la infraestructura autorizada por el
ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser
aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las orientaciones establecidas
para tal fin. 3.2.3. Suscribir los contratos de comodato derivados, o las modificaciones
necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. C). La EAS debe garantizar
las acciones encaminadas a la identificacion y mitigacion de riesgos de accidentes y
emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y mujeres gestantes
de acuerdc con las orientaciones impartidas por el ICBF. Dotacién. D). Llevar la
contabllidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con lo
establecido en los lineamientas técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio,
en los casos que aplique. e). Informar al supervisor del contrato y a [a aseguradora la
existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 3.2.7.
Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrate, los elementos de propledad de
la EAS, puestos a disposicion de las UDS. F). Garantizar que en caso de traslado o cierre
de la UDS, los elementos de dotacion que sean de propiedad del ICBF sean transferidos a
la nueva UDS, mediante acta de enirega, en presencia del supervisor del contrato, el
Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Regional cuando apligue. g)
Garantizar como minima el cumplimients de las fichas técnicas de los elementos, conforme
a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencion Integral y la Guia Técnica para la Metrologia & los
Procesos Misionales. que hace parte integral del contrato, en su version vigente o el
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documento que la sustituya para la compra por reposicién o adguisicion por primera vez
Para la seleccion de los elementos a comprar, deberd levantar las necesidades de cada
unidad de servicio, atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el |ICBF,
presentar el consolidado al comité técnico operative, y minimo tres cotizaciones de
proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la
aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos deberd estar soportada en las
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquindos
los bienes de dotacién con recursos entregados por e ICBF, debera presentar al
supervisor de contrato el informe de entrega a cada unidad de servicic y las
correspondientes facturas. H). Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos
durante la ejecucion del contrato exciusivamente para efectos del cumplimientc de las
obligaciones contractuales. |). Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y participacion de las nifias y nifios con discapacidad conforme a la definicion
de ajustes razonables establecida en los manuales operativos y a ta ficha de
caracterizacion pedagdgica anexa a éstos. J). Adquirir material didactico accesible y
multisensorial para garantizar la participacion de las nifias y nifios con discapacidad en el
desarrollo de las experiencias pedagogicas. PARAGRAFO PRIMERQ. La EAS sera
responsable de ia reposicion de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF en
los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o prepio, haya preferido salvar el suyo. y
c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como
doiacién en el marco del contraio de aporte, o su no devolucién a la finakzacién del
contrate, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal v
penal. Obligaciones del registro y presentacion de informacién: A) Realizar al inicio del
contrato y cada vez gue la operacion lo requiera la solicitud de registro y actualizacion de la
informacian en el Sistema de Informacion Cuéntame, de los datos del Representante
Legal, Entidad Administradora de Servicio, la direccian exacta de la sede principal, datos
del contrato, servicio contratado, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion fisica. B) Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame
los datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo
requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS. La
actualizacién de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la UDS, la
direccién conforme a los recibos de servicios publicos, ios datos del responsable de la UDS
y la georreferenciacion de esta en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud
expresado en grados, minutos y segundos. C) Realizar el registro y actualizacion
permanente de la informacién en el sistema informacién Cuéntame de forma veraz.
completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable cumpliendo con los minimos
de calidad requeridos por el ICBF de beneficiarios y sus familias, las atenciones priorizadas
de acuerdo con las politicas de primera infancia en el marco de la Ruta Integral de
Atencién — RIA. La informacion de los procesos de formacion a las familias de los
beneficiarios conforme al Manual Operativo y las directrices de la Direccion de Primera
Infancia. D)Realizar el registro y actualizacion permanente de la informacion en el sistema
informacion Cuéntame del talento humanc contratado para la atencion de los beneficiarios
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segun el Manual Operativo de la Modalidad, su formacién académica y experiencia,
incluyendo la informacién correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el
marco del presente contrato. E) Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion
Cuentame de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la
atencion asi lo requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea
detectado una desvinculacion inoportuna del beneficiario, la EAS tendra Ia obligacion de
desvincular el beneficiario 5 dias posterior al requerimiento, pasado este lapso el ICBF
procedera a desvincuiar la informacién det Sistema Cuéntame. F} Reportar a la
administracion del Sistema de Informacion Cuéntame, de acuerdo con el Manual
Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario del servicio para que se
realice la correspondiente actualizacion del registro. G) Solicitar oportunamente y de
menera oficial al ICBF Ia creacion, activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de
Informacion Cuéntame, para lo cual la EAS deberd garantizar la idoneidad, capacitacion y
gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. H) Registrar la
informacior de la asistencia diaria de los beneficiarios atendides durante el periodo
reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del madulo RAM en el Sistema de
Informacion Cuéntame, en los casos donde el supervisor de contrato determine la
imposibilidad del diligenciamiento del RAM en el sistema de informacion Cuéntame, la EAS
debera presentar al supervisor del contratc dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la finalizacién de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual
(RAM) garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM vy |a registrada
en el Sistema de Informacion Cuéntame. [) Registrar la informacién en el Sistema de
Informacion o ias herramientas tecnolégicas gue determine el ICBF las dotaciones de las
UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de
educacion inicial en el marco de la atencion integral. J) Realizar el cargue de la informacién
correspondiente a fichas de caracterizacion, escala de valoracion cuzlitativa del Desarrollo
e instrumento de verificacion de condiciones de calidad - Autoevaluacién, en los sistemas
de informacion que determine el ICBF. K) Diligenciar y firmar el formato de "“Compromiso
de confidencialided y no divulgacién de la informacion”, en cumplimiento de las
obligaciones legales sobre confidencialidad de la informacion, PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion
~uentame la toma nutricionat de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de ia toma o la formacion de los padres y cuidadores de los beneficiarios atendidos ¢ no
participen de fas actividades de formacion a las familias segun el Manual Operativo de
cada Modalidad, la Entidad Administradora de Servicio debera aportar Ia justificacion y los
soportes gue sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrate
del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones ascciadas al funcicnhamiento del
sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea
posible realizar el registro de la informacién, la EAS debera aportar la justificacion con el
numero de caso, la cual serd validada por el supervisor del contrate. PARAGRAFQ
TERCERO" En caso de evidenciar falsificacién y/o adulteracién por parte de la EAS de
documentos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, debidamente evidenciadas,
el Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos
tipificado en la Ley 599 de 2000 "Por la cual se expide el Cédigc Penal” ante la Fiscalia
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General de la Nacion; adicionalmente se aplicaran los descuentos correspondientes de las
sglicitudes de desembolso presentadas por las EAS de acuerdo con lo previsto en el
Manual Operativo de esta Modalidad, y las orientaciones que imparta el ICBF para tal fin
Obligaciones relacionadas con la Administracién de Recursos. A). Presentar en el primer
Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operaciér de los servicios contratados. en los
formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto de
cuotas de participacion y cuando apligue, el aporte de contrapartida y la forma de ejecucion
de las mismas. Cuando los conceptos de gasto de ia contrapartida se hayan cumplido, y
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de
estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades
reales del servicio. En los casos en gue la EAS requiera realizar ajustes al presupuesto, los
mismos deberan ser presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision vy
aprobacién. B). Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la
gjecucion, administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente
contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo, lo cual se
verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados
mensualmente. C). Disponer de una cuenta bancaria, con la cual se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucién del presente contrato. La
EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, et formato de
autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos aportados por el ICBF, anexando certificacién bancaria (con saldo) de la
titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria gue haya utilizado
previamente para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del
Banco con saldo cero. PARAGRAFO. En cualquier tiempo de ejecucion del contrato. en
virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la conversion de fa
cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una cuenta
bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF a traves de acto
administrativo. Dicha decisi6on sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una
cuenta maestra o de convertir Ia existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de
que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a que se refiere el presente
tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”. sera obligacion del contratista
u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que o
preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al
operador o al contratista la obligatoriedad de realizar Ja apertura o conversion a una cuenta
maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y
entregar la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. D). Garantizar que los recursos aportados por el ICBF
y demas recursos que llegare a recaudar con ocasién del presente contrato sean utilizados
dnica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo
del objeto del presente contrato. £). Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados
a los usuarios o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en
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relacion con las cuotas de participacion para los Hogares Comunitarios de Bienestar Fy
Frovisionar mensuaimente, en el marco de la ejecucidn del contrato, los recursos
correspendientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talentc humano
contratade y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos
a terceros. ) Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a
seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la
atencién del servicio, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por
las condiciones geograficas y ubicacion no sea posible que el talentc humano tenga
acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud de! trabajador se requiera el
pago en efectivo, la EAS informard en la planilla de némina que hace parte del informe
financiero, el medic de pago aplicado. H). Realizar de manera oportuna los pagos a
proveedores preferiblemente  por fransferencia bancaria. Cuande por condiciones
excepcionales (geograficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la
apertura de una cuenta, e! pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en
el marco del Comité Tecnico Operativo. 1). Presentar informe financiero mensualmente al
supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga
como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del
presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
Seguridad Sccial Integral de los trabajadores a su cargo, certificado que debera ser emitido
por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique,
y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun apligue, de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF. J). Consignar en la
cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes def ICBF,
que se generen en la ejecucién del contrato. La EAS debera remitir copia de la
consignacion bancaria al supervisor del contrato. K). Incorporar en el informe financiero la
recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ajecucion del
contrate, incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para el servicio Hogares
Comunitarios de Bienestar L). Presentar los informes de ejecucién técnica y administrativa
y financiera quince dias calendario antes de la presentacion de la cuenta de cobro
correspondiente. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacién permanente de la informacion.
LL). Adquirir al inicio de la atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los usuarios
y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago. M). Abstenerse de
utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes gue reciba o adquiera en el
marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. N). Reintegrar a la
cuenta pancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del
aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante
la vigencia, ni renvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: i) No
prestacion del servicio. ii) Inicio tardio de la prestacion del servicio. iii) Talento humano no
contratado. Iv) Raciones no entregadas. v) Recursos no ejecutados de los rubros de los
costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. vi) UDS cerradas ©
trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. N). Reintegrar los recursos
destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido cbjeto de pérdida per cualguier
causa atriodible a la EAS. Q). Presentar el informe final de ejecucion con todos los
soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el proposito de liguidar el
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presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la supervision del contrato. P).
Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro
de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a
lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la
liberacidn de dichos recursos.

1.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Eje de
calidad. A) Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado). formacien (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros

o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. B). Socializar con el equipo
de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del
ICBF (Misién, Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estrategicos, Politicas y
Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios
para la operacion de los servicios. C). Entregar los resultados de la percepcion del
beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirido. D). Demostrar mediante
evidencias la implementacion de acciones de mejora (correctivas o preventivas frente a
cualguier situacion que afecte la prestacion del servicio) que permita tomar las decisiones a
gue haya lugar o experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacion de
servicio. E). Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, denuncias, quejas, reclamas, felicitaciones y sugerencias, en el
marco de la ejecucion del objeto contractual. F) Asegurar que los equipos de medicion
propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. Eje de seguridad
de la informacién. A). Certificar el cumplimiento, seguimiento y rewision de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del
ICBF vigente en virtud de |a ejecucion del objeto del contrato. B). Suscribir un documento
de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrat

una vez se firme el contrato. C). Informar al supervisor, en el momento que ocurran
incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la
informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. D). Prever el plan de
recuperacién y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucién de este. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. A} Certificar
que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo. que cumpla con el
perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifigue o
sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el
marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. B). Presentar la
identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles.
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la gjecucion del
contrato o convenio. C). Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara duranie
la ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. D)
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Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. E).
Presentar el conceptc meédico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para
ia ejecucion del contrato o convenio. F). Formular e implementar el plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias. Eje ambiental. A). Adoptar las medidas
necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residucs
que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de
la Entidad. B). Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas
para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
reguernmientos establecidos en dichos documentos. C) Adoptar las medidas necesarias
para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante
la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente d). Adoptar las medidas
necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residucs especiales y/o
peligrosos gue se generen durante la ejecucion del contrato. E). Formular e implementar
plan de saneamiento que incluya come minimo los programas de limpieza y desinfeccion.
manejo de residuos, centrol de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de
acuerdo con la normatividad vigente.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garantizar las
condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual
Operativo en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

2.2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacién de los servicios: A) Brindar educacién
inicial en el marce de la atencion integral a nifias y nifios y mujeres gestantes, en 146
cupos, en los servicios HCB, HCB Agrupados y HCB Familia Mujer e Infancia FAMI, a
partir de la fecha definida por el ICBF, en las UDS correspondientes al Centro Zonal Carlos
Lleras Restrepo, de la Regional Santander, garantizando 200 dias de atencién por afo
calendario o proporcicnal por fraccion de afic contratado para los servicios de HCB, HCB
AGRUPADOC vy 10.5 meses o proporcional por fraccion de afio contratado parz el servicio
de HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA ~-FAM| B). Realizar la atencidon de los usuarios
conforme a la distribucion de UDS, cupos y municipios asignados al presente contrato y
descritas en el siguiente cuadro:

[ SERVICIO UDS| CUPOS L MUNICIPIO
I T Hce g | 96 BUCARAMANGA
 HOGARES COMUNITARIOS DE | 3 % ' BUCARAMANGA

BIENESTAR AGRUFPADOS
|

' HCB FAMILIA MUJER E INFANCIA —F'"Amil.i 1 14 | BUCARAMANGA
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C). Garantizar la gratuidad del servicio a las y los usuarios, (Para la presente modalidad se
encuentra autorizado mediante la resolucion 1908 de 2014 el cobro de la cuota de
participacion). D). Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios
en la UDS. E). Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el
nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el
Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacién de los servicios, en circunstancias
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion. F) Ejecutar acciones en el marco
del Plan Operativo de Atencién Integral y/o Plan de Trabajo segun corresponda
encaminadas a fortalecer la calidad de la atencion y conforme a la ruta integral de
atenciones de cada territorio.

2.2.2, Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes: Dar cumplimiento a
cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo
de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas.

2.2.3. Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: a) Dar cumplimiento a cada una
de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas en dich
manual. B) Implementar las acciones de articulacion para la atencion en los servicios de
salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del
ICBF. asi como proceder de conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los
documentos que la modifique, actualice o sustituya, ademas de realizar el seguimiento a
fos casos de malnutricidn conforme las orientaciones del Manual Operativo de la
Modalidad. C). Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan
de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos sdélidos
y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores). y manual de
buenas practicas de manufactura -BPM- con los procesos de compra, transporte. recibo,
almacenamiento, preparacién y distribucion de alimentos que apliquen seguin la Modalidad.
de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacién y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF. D,
Diligenciar y enviar mensualmente el formato de "Reporte de presuntos hechos de
violencia sexual, lesiones y/o fallecimientos de usuarios”, al Supervisor del contrato. E).
Notificar al supervisor del contrato dentro de fos cinco dias siguientes a que tengan lugar.
las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria
relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF. cada
vez que se requiera y/o cambie algin proveedor. F). Garantizar la entrega de las raciones
alimentarias preparadas, para preparar y refrigerios segun aplique. en la cantidad y calidad
establecida para cada grupo de edad. teniendo en cuenta el ciclo de menu aprobado por el
ICBF . utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos
astablecidas, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura, la normatividad
sanitaria y de rotulado nutricional vigentes; dejar registro documental y fotografice de la
relacion de alimentos comprados y entregados a cada UDS. G). Implementar el ciclo de
menils de conformidad con la minuta patrén vigente de los servicios de Primera Infancia
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come maximo a los guince dias calendaric de inicio de |a atencién efectiva a los usuarios
del servicio h) Participar y facilitar el desarrollo de las acciones de educacién alimentaria y
nutricional y realizar aquellas propias del cuidado gue deba dispensarse a los nifos. [).
Garantizar el cumplimiento a la “GUIA TECNICA DEL COMPONENTE DE ALIMENTACION
Y NUTRICION PARA LAS MODALIDADES DEL ICBF", en lo referido a complementacién
aiimentaria, requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de
manufactura y plan de saneamiento. J), Realizar la toma de medidas aniropometricas y
activacion de ruta de acuerdo con el estade nutricional de cada beneficiario {por parte del
profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo con la “GUIA TECNICA Y
OPERATIVA SISTEMA DE SEGUIMIENTO NUTRICIONAL" y el PROCEDIMIENTO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los tiempos y periodos
establecidos para este fin y sobre el 100% de los beneficiarios atendidos durante el periodo
de la toma. K). Disefar en el POAI o en plan de trabajo. segtin aplique, con los resultados
de la primera toma de datos antropométricos, las acciones colectivas de educacion
nutricional y en la ficha de caracterizacion o en el formato que el ICBF disponga entregar
las actividades desarrolladas a nivel individual. L.). Reportar al supervisor del contrato
cuando se presenta una enfermedad transmitida por alimentos - ETAS.

2.2.4. Obligaciones relacionadas con la recepci6n, almacenamiento, suministro, inventario
y custodia de los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-. A) Suministrar a |a regional
del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el contratista recibira los
AAVN (municipio de ubicacion del punto, nembre del responsable y suplente, numero de
identificacion, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este punto),
asi como informar Jos cambios de los datos del punto de entrega primario de la Regional o
centro zonal en los primeros quince dias del mes. B). Garantizar el adecuado usc del
AAVN, en el suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la Modalidad
de atencion. C). Recibir el AAVN y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad vigente, con el fin de garantizar su conservacion. D) informar al ICBF
oporiunamente sobre las dificuliades presentadas en el desarrollo del servicio y las que
afecten la cantidad y calidad de los AAVN recibides. E). Responsabilizarse del cuidado del
producto desde el momento en gue lo recibe en el punto primario de atencion y durante
todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. F). Entregar oportunamente los AAVN a
las UDS y/o usuarios gque haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. G) Llevar
cortrol por escrito de la entrega de los AAVN a las UDS y/o usuarios, de conformidad con
la cantidad de cupos programados y en los formatos definidos por el ICBF; estos soportes
deben presentarse en medio magnético, mensualmente durante los diez primeros dias
siguientes al mes vencido al Centro Zonal ICBF de influencia en el runicipic donde esta
ubicado el punto de entrega. H) Lievar un control de inventarios en el formato establecide
por el ICBF, donde se registre el movimiento de los AAVN, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion. 1). Asegurarse que las UDS almagenen los AAVN
de confermidad con fo establecido en |a cartilla Distribucion, cuidado y usoc de Alimentos de
Alto Valor Nutricional, la cual hace parte integral del presente contrato. J). Solicitar a cada
UDS un informe mensual sobre el movimiento del AAVN, donde se observen las
cantidades recibidas, suministradas y el saldo: este informe se entregara preferiblemente
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en medio magnético por parte de la UDS al punto de entrega correspondiente y servira de
insumo para la elaboracion del informe que el punto de entrega debe presentar al Centro
Zonal: el hecho de que la UDS no presente el informe no exime al operador de realizar las
verificaciones correspondientes para la elaboracion de su informe de acuerdo con el
numeral k) de la presente clausula. L). Transportar los AAVN a las UDS. en condiciones
adecuadas gue garanticen la inocuidad del AAVN. LI). Solicitar y aceptar el apoyo vy Ia
asesocria técnica del ICBF en lo concerniente al maneijo, recepcion, custodia y distribucion
de los AAVN. M), Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado
uso de los AAVN de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF. N). Asistir a las
capacitaciones, mesas publicas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le
convogque por parte del ICBF. N). Utilizar los AAVN unicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos. normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. Q). Aimacenar los AAVN de acuerdo con lo
siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la ventilacion e
impidan la entrada de insectos y ofros animales. ii) Pisos nivelados en orden y en buen
estado de aseo. iii}) Cielo rasa (si aplica) libre de humedades y que impida el ingresc de
animales. iv) Drenajes de pisos provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. v)
Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso de agua
y estén libres de filtraciones y humedades. P). Velar porque los responsables de sus
puntos de entrega verifiqguen que la cantidad por sabor, el nimero de lote y la fecha de
vencimiento de los AAVN que reciben coincidan con la informacion registrada en la
respectiva acta de enirega que debera firmarse para evidenciar el recibo a satisfaccion del
producto y en la cual se debe dejar constancia de las inconformidades en el evento que las
mismas existan. Q). informar dentro de los primeros 15 dias de cada mes al ICBF, cuando
una UDS y/o punto de entrega cuente con saldos de AAVN, para que el ICBF pueda
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. R). Controlar y vigilar que los
responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada del producto de
forma que |as primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen opcrtunamente
los AAVN a las UDS y/o usuarios de los mismos, para evitar su deterioro. iii) Diligencien
oportunamente los formatos del ICBF: Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarnos
y Control de Inventarios en los puntos de entrega, el operador garantizara que se registre
mensualmente el movimiento de los AAVN (cantidades recibidas, suministradas y el saldo).
iv) Se abstengan de realizar entregas de producto a UDS y/o usuarios no participantes de
la Modalidad. v) Se abstengan de recibir los AAVN, que tenga en el acta de entrega otro
destinatario, salvo en los casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de
donar, vender, usar indebidamente, destinar y/o en general disponer de los AAVN en forma
diferente a la autorizada por el ICBF. S). Atender oportunamente los requerimientos gue el
ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y
novedades presentadas en las visitas realizadas por el ICBF y/o la Interventoria del
contrato de produccion y distribucion de AAVN. T). Reportar al ICBF en los meses de abril
y octubre los periodos de vacaciones (cuando apliquen) en los gue los usuarios no asistiran
a las UDS con el fin de ajustar la programacion de entregas. U). Cancelar al ICBF el valor
de los AAVN cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal
almacenamiento o redistribucién de producto teniendo en cuenta el precio del mes de
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entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de AAVN. V).
Atender con openunidad las visitas gue se efectlen por parte del ICBF y/o interventoria del
contrato de produccion y distribucién de AAVN. W). Dar tramite oportuno, a las acciones
preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades reportadas por el
ICBF. X). Al finalizar el contrato. el operador debera redistribuir por su cuenta (transportar
de un lugar a otro) los saldos de los AAVN que queden en sus puntos de entrega de
acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

2.2.5 Obligaciones del Componente Proceso Pedagégico: A). Dar cumplimientc a cada una
de las condiciones de calidad -Estandares- estatlecidas en el Manual Operativo de la
Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.
B). Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al sistema de
educacion formal de acuerdc con lo establecide en la G13. Guia Crientadora para el
transitc de los nifos y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del
ICBF al Sistema de Educacién Formal vigente ¢ la que haga sus veces, en articulacién con
las familias e Instituciones Educativas, lo anterior a la luz de io establecido en el manual
operativo de la modalidad

2.2.6 Obligaciones del Componente Talentc Humano. A). Dar cumplimiento a cada una de
las condicicnes de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operative de la
Modalidad y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas. B) Asegurar
la Incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del
presente contrato de aporte, de las madres y padres comunitarios requeridos para el
cumplimiento del objeto de este contrato y que se encontraban vinculados a 29 de febrero
de 2020, en el marco de los lineamientos y manuales establecidos, siempre gue a la fecha
incicada no hayan incurrido en incumplimiento al contrato laboral, reglamento interno de
trabajo de las Entidades Administradoras de Servicios o de los lineamientos del programa
de HCB

2.2.7. Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestién. A). Dar cumplimiento a
‘ada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manuat Operativo
de la Modalidad, y a las respectivas orientaciones y/o recomendaciones impartidas. B).
Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del
contrato en el plazo indicado por este.

2.2.8 Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia
de compras locales: Realizar mensualmente compras locales de alimentos, dotaciones y la
cantratacién de talento humano prefesional Jocal, como minimo del 10% del valor ejecutado
y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el anexo "Anexc para el fortalecimiento de las compras locales”. Las
compras locales deben registrarse y reportase mensualmente por parte de la Entidad
Administradera del Servicio, a la supervision del contrato, haciendc uso del Formato de
Seguimiento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del
ICBF tanto en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento y el reporte deben
scr realizados cada mes usando para elio la hoja de calcule del mes correspondiente, en
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un archivo Unico de Excel y deben adjuntarse a cada reporte, los soportes de |las compras
realizadas, en formato digital (PDF). PARAGRAFO PRIMERO: El diligenciamiento debe ser
realizado en archivos independientes, uno para cada mes, adjuntando a cada archivo
mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los reportes mensuales
deben ser entregados al supervisor del contrato, con la misma periodicidad establecida
para la presentacion de informes de ejecucion. Las adquisiciones deben reunir |as
caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de ta WModalidad vy
adicionalmente, en el caso de alimentos, deben cumplir con la Resolucién 2674 de 2013 v
el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el
servicio confratado tenga incluide componente alimentario, el 10% establecido debera
cumplirse asi: por lo menos el 4% debe ser reportado en alimentos, y el restante 6% o
mas, debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local.

3. OBLIGACIONES DEL ICBF: 3.1. Desembolsar oportunamente los recursos del
presente contrato correspondientes a su aporte en los términos previstos, previa
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato PARAGRAFO En
caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos
entregados, y en caso de ser necesario para la adecuada prestacion del servicio el
supervisor del contrato excepcionalmente podréd autorizar desembolsos parciales
coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del
CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos desembolsos parciales no exime al
CONTRATISTA de la obligacién de legalizacion total de los recursos ni lo exime de las
consecuencias sancionatorias a gue haya lugar. 3.2. Comunicar oportunamente a la EAS
una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la
cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan
sido ejecutados en el desarrollo del contrato. y los rendimientos financieros de los aportes
realizados por el ICBF. cuando aplique. 3.3 Comunicar a la EAS una vez terminado el
contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del
contrato, a menos que al terminar el mismo los bienes ya no tengan vida Util y quede
constancia de ello, segin el procedimiento establecido para tal fin. 3.4, Designar un
funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato,
con el fin de constatar su correcta ejecucion y el cumplimientc del objeto y las
obligaciones de la EAS. 3.5. Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa,
financiera y juridica en el expediente contractual fisico y en las plataformas tecnolégicas
dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente
contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de |la Modalidad
correspondiente y demas normatividad que le aplique. 3.6 Celebrar contrato de comodato
en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde
opera el servicio no sea propiedad del ICBF). 3.7. Apoyar a la EAS en la interaccion con
las demas entidades publicas o privadas con las gue se tenga relacidon por causa ¢ con
ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente en situaciones de riesgo
detectadas por estas en la prestacion del servicio. 3.8. Realizar la afectacion cantable en
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cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devoiutivos adquiridos en el
presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del
Sector Publico — NICSP. 3.9. Realizar los ajustes a |a oferta de servicios a que haya lugar,
a partir de diagnosticos territoriales, seglin procedimiento y orientaciones del ICBF. 3.10.
Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales usuarios al inicio y durante
fa operacion, segun procedimiento y orientaciones del ICBF. 3.11 Programar en el
Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de
Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo
de la presente clausula. 3.12 Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -
AAVN- acorde con la programacion mensual que se defina segun el lineamiento
cel ICBF, y garantizar gue al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento
y cantidad de lo entregade, de acuerdo con la informacion suministrada por la Direccion
de Nutricidon del ICBF. 3.13. Prestar asistencia técnica y ocrientacion a la EAS para
socializar ef adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los
procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO.
Se entiende como AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la
alimentacion que se brinda a los usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO
SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN vy la definicién de las raciones
a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos
de Alto Valor Nutricional” del lineamiento de programacién de metas sociales y financieras
del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacién del
valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las
racicnes para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto
Valor Nutricional, la cantidad total de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de
entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional se tomaran de
acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricién.

PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de
noviembre de 2020, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucién
y suscripcion del acta de inicic por las partes.

LUGAR DE EJECUCION: E! lugar de ejecucién del contrato sera en el Municipio de
Bucaramanga vy su area de influencia,

VALOR DEL CONTRATO: E| valor del presente contrato equivale a los aportes JCBF por
valor de: DOSCIENTOS VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($221.283.320=), correspondiente a la suma de
$220.533.320= como aporte para la atencién de los beneficiarios y a $750.000=
correspondiente a gastos operativos.

NOTA 1 lLos aportes del ICBF fueron calculados de acuerdo con las canastas
diferenciales aplicables para el 2020 publicadas en los lineamientos de programacién
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ICBF, de acuerdo con los valores asociados a la clasificacion de los centros zonales en
tipo A y tipo B realizada por la Direccién de primera Infancia de la Direccion Nacional del
ICBF.

PARAGRAFO PRIMERQ: El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion
representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado en los términos
indicados en el presente contrato.

LUGAR DE LA SEDE ADMINISTRATIVA Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL. el oferente
en su propuesta presentara la direccion del lugar de la sede administrativa y su capacidad
arganizacional.

REQUISITOS JURIDICOS

« Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente, con el
cual se acredite 1a personeria juridica, con una vigencia no superior a treinta (30}
dias calendarios anteriores a la fecha de firma del contrato de aporte. Se debera
verificar que, de acuerdo con el certificado de existencia y representacion legal, e
representante legal cuente con facuitades suficientes para la suscripcion de los
contratos de aporte. En caso de no poderse constatar la facultad antes
mencionadas en los documentos enunciados, se deberan allegar copia de los
estatutos.

+ Hoja de vida en formato de la Funcién Publica para personas juridicas

s Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT) (persona juridica sin
animo de lucro).

+ Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional (dei
representante legal).

« Cerificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de
la Nacion (del representante legal y la persona juridica).

e Certificado Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
de la Policia Nacional), del representante [egal de |a persona juridica.

o Formato autorizacion consulta de inhabilidades por delitos sexuales del
representante legal, firmado; y consulta- y consulta certificado de inhabilidades por
delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes del representante legal.

+ Cerificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica (representante legal y la persona juridica) que debe ser consultado
directamente por el por el equipo de profesionales del ICBF.

« Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes ai Sistema de
Seguridad Social y de Parafiscales segun el caso de acuerdo con &l articulo 50 de
la Ley 789.- en los Ultimo 6 meses a la presentacion de los documentos - suscrita
por el representante legal o revisor fiscal en caso de contar con este,
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ldentificacion  del representante legal y/o apoderado: fotocopia legible del
decumento de identificacicn (cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o
pasaporte vigente) de su representante legal o apoderado, segun corresponda. En
caso en gue la documentacion sea presentada a través de apoderado especial, el
interesado debera apartar el poder debidamente autenticado.

Certificacion bancaria

Formato de informacion tributaria

Formato de abono directo en cuenta

S| la entidad interesada (representante legal) actUa a través de apoderado, debera
acreditar mediante el documento legalmente expedido, gue su representante o
apoderado estd expresamente facultado para tramitar [a respectiva inscripcion y
adjuntar poder debidamente autenticado.

Formato compromiso de confidencialidad

Formato autcrizacién de datos personales

Certificacion de reconocimiento de personeria juridica vigente o reconocimiento
para pertenecer al sistema nacional de bienestar familiar expedida por la Direccion
Regional competente del domicilic de la entidad, con fecha de expedicién no
mayor a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la
manifestacion de interés

Copia de fa libreta miiitar en caso de que el representante legal sea varén menor

de 50 afios,

REQUISITOS FINANCIEROS

La APHB, debera presentar los contratos que ha celebrado dentro de los Gltimos 5
afies. La definicion de la cuantia maxima que le permita a la asociacion aperar
contratos de aporte, se establecera cuantificando el valor mas alto de los contratos
ejecutados en un mismo afio en la operacion de atencion a primera infancia, segun
los contratos presentados, La definicion del valor maximo debe expresarse en
SMLMV, dividiendo el valor maximo encontrado por el valor del SMLMV de |a
vigencia del contrato. Este indicado expresado en SMLMV serd el factor de
conversion para la actual vigencia el cual se multiplicara por el salario minimo del
afio 2020 ($877.803)

REQUISITOS TECNICOS

l.as APHB acreditaran una experiencia minima de un (1) afio en la prestacian de
los servicios de educacion en el marco de la atencién integral a la primera infancia.,
con contratos que hayan celebrado dentro de los 5 afios antericres. Si la
constitucién del interesado es menor de 3 afios, puede acreditar la experiencia de
sus accionistas, socios o constituyentes.

Carta de compromiso infraestructura - HCB Agrupados
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LUGAR, FECHA Y FORMA DE PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS: Se deben
entregar a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al recibido de la
presente comunicacian.

La propuesta debe ser enifregada y debidamente radicada en Iz Oficina de
Correspandencia del centro zonal Carlos Lleras Restrepo ubicada en la Carrera 13 No 42-
12 Manga - Colombig =fono PBX 6972100:

Agradezco la atencion prestada y guedo atenta a cualquier inguietud al respecto.

Atentamente,

MARTHA PATRICIA TORRESCINZON
Directora Regional
Regional Santander

Aprobd. Martha Patricta Torres Pinzén - Directora Regional - Regional Santander
Rewisoyy Edilma Pinto Gémez — Coordinadora Grupo de Asistercia Técnica - Regronal Santander
artha Lucia Ballesteros Garcia - Coordinadora Grupe Juridico - Regional Santander
Alexandra Acelas — Abogada Contratista - Direccion Regiona! - Ragional Santander
Proyectd Laura Stephanie Jaimes Daza — Abogada Contratista CZ Carlos Lleras Restrepc — Regional
Santandei:’i
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