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ACTA DE REUNION N° 01
Hora: 2:30P.M Fecha: 27 de Julio de 2022
Lugar: Medio Virtual usando la aplicacion Microsoft TEAMS
Dependencia que Convoca: | Direccién ICBF Regional Narifio
Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestion
Obijetivo: REALIZAR LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS ICBF REGIONAL NARINO DE LA
VIGENCIA 2022

Toma la palabra la Ingeniera LUZ MARIA CAICEDO ERASO quien da una salud de bienvenida a todos los asistentes que
acompafan en este evento de Rendicion Publica de Cuentas.

Agradece su puntal asistencia a los participantes y presenta las reglas de juego a la realizacion de la Rendicion Publica de Cuentas:
1. Silenciar los micréfonos y apagar camara de video
2. Seinforma que la reunion se grabara
3. Se realizara el registro de los asistentes a través del formulario enviado al chat de la reunion teams

4. Si desea intervenir, debe esperar al espacio asignado, levantar la mano y el moderador dara la palabra o registrar su
pregunta o inquietud en el chat

POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en desarrollo de su misién de “promover el desarrollo y la proteccion integral de los
nifios nifias y adolescentes, fortaleciendo las capacidades de las familias como entornos protectores y principales agentes de
transformacién social’, realiza la recoleccién y tratamiento de datos personales de los nifios, nifias, adolescentes y familias,
siempre atendiendo a su interés superior.

Ante la necesidad de asegurar una adecuada y eficiente gestion institucional, y en ejercicio de los deberes contenidos en la Ley
1581 de 2012 y el capitulo 25 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1074 de 2015, el ICBF tratara los datos personales
de sus partes interesadas, informando de manera clara su finalidad y garantizando el ejercicio de los derechos del titular a través
de canales de atencion adecuados y procedimientos claros para que puedan ejercerlos.

https://www.icbf.gov.colsites/default/files/politica_de tratamiento de datos personales 0.pdf

Agenda:
1. Himno Nacional

2. Himno del Departamento de Narifio

3. Instalacion por parte de la Dra. Maria Mercedes Arellano Ortiz — Directora Regional Narifio.

4. Contexto institucional.
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5. Contexto Rendicién Publica de Cuentas.
6. Informe de gestién de la vigencia con énfasis en todos los temas Misonales: enfoque territorial y diferencial.
7. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.
8. Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
9. Gestion contractual asociada a metas.
10. Ejecucién de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible.
11. Acuerdo de paz: avances en la implementacion
12. Espacio de participacion de partes interesadas
13. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
14. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
15. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
16. Cierre
PARTICIPANTES:

Dra. MARIA MERCEDES ARELLANO ORTIZ
Dra. MIRYAM CONSUELO TOBAR PENA
Dr. OSCAR ABEL HURTADO NARVAEZ
Dra. LUZ ANGELA ALVARADO YEPEZ

Dra. OLGA CECILIA GUERRON ZAMUDIO
Dr. CESAR WILTON YOREDA ALVEAR
ING. LUZ MARIA CAICEDO ERASO

Dra. FLOR ADRIANA GUERRERO BRAVO
Dr. CARLOS FERNANDO MORENO MELO

Directora ICBF Regional Narifio
Coordinadora del Grupo de Planeacion y Sistemas
Coordinador del Grupo Juridico

Coordinadora del Grupo Financiero

Coordinadora del Grupo Administrativo

Coordinador del Grupo de Asistencia Técnica -GAT
Contratista Referente de Calidad - Grupo de Planeacion y Sistemas
Profesional Especializado de la Direccidn Regional

Abogado - Asesor de Direccion Regional

Participaron las Coordinadoras de los 8 Centros Zonales e invitados externos. (se anexa listado de invitaciones)

INSTALACION

1.
2.

3.

Himno Nacional

Himno del Departamento de Narifio

Instalacion por parte de la Dra. Maria Mercedes Arellano Ortiz — Directora Regional Narifio
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4. Palabras de apertura de la Rendicién Publica de Cuentas — ICBF Regional Narifio 2022 a cargo de la Dra. Maria Mercedes
Arellano Ortiz - Directora Regional I.C.B.F.

La sefiora Directora da un saludo de bienvenida a todos los asistentes, quienes han aceptado la invitacién enviada dias anteriores;
a las personas que acompafian de manera presencial y a las personas que se han conectado a la plataforma virtual.

Este proceso de Rendicién Publica de Cuentas se realiza en cumplimiento dentro de la Institucionalidad como servidores publicos
en el marco normativo General del CONPES 3654 del 2010 “Politica de rendicion de cuentas de la rama Ejecutiva a los
ciudadanos”. Ley 489 del 1998 articulo 33 “Audiencias Publicas”. Ley 1757 del 2015 articulo del 48 al 59 “Rendicion de Cuentas
de la rama ejecutiva, el Manual Unico de rendicion de Cuentas” y el Plan de Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano.

En cumplimiento Como ICBF Regional Narifio se dara a conocer la Rendicion Publica de Cuentas de la vigencia 2022 a todas las
personas que estan acompafiando de manera presencial y a la ciudadania en general.

Da un cordial saludo a todos equipos de trabajo y a todas las personas de las diferentes areas que han facilitado la logista para
adelantar el gjercicio que es la Rendicién Publica de Cuentas.

La Doctora Maria Mercedes Arellano Ortiz manifiesta lo siguiente: “Buenas tardes para todos. Reciban un cordial saludo de parte
del Instituto colombiano de bienestar familiar Nos complace mucho su presencia en este espacio, que nos puedan acompafiar en
nuestra rendicion de cuentas para él y ICBF como una entidad que trabaja directamente con la ciudadania y en el territorio y una
entidad con la cual llegamos a los 64 municipios de nuestro Departamento, incluidas las zonas rurales y las zonas rurales dispersas,
llevando bienestar a todas las nifias, nifios, adolescentes, jovenes y sus familias, es fundamental poder rendir cuentas a la
ciudadania sobre nuestro ejercicio. En primer lugar, quiero decirles que la rendicidn de cuentas no solamente es una obligacion
legal de todos los servidores publicos y de las entidades, sino que mas alla de eso, es una herramienta que permite un ejercicio
transparente de la Funcion Publica, dando aplicacién a los principios de buen gobiemo, eficacia, eficiencia y transparencia que
deben permear todas las actuaciones de los servidores publicos. En este sentido, la rendicion de cuentas adicionalmente constituye
un derecho de la ciudadania ese derecho que tienen los ciudadanos de conocer cual es el avance y cuales son los resultados de
la gestion de cada uno de los servidores del Estado. El ICBF en el Departamento de Narifio viene haciendo presencia en los 64
municipios del departamento con toda su oferta institucional, tanto en programas de promocidn y prevencién como también en
programas de proteccion en donde contamos con el acompafiamiento en todos nuestros procesos misionales, tenemos programas
de primera infancia dirigidos a nifias y nifios entre los cero y los 5 afios y mujeres gestantes, a través de estos programas buscamos
potencializar el desarrollo integral de las nifias y los nifios, garantizando sus derechos de la educacion inicial, la salud, la nutricion,
su participacion. Para el ICBF es fundamental poder hacer intervenciones intencionadas en todos los nifios Y nifias Menores de 5
afios, ya que en esta etapa de desarrollo es fundamental las intervenciones que podamos hacer en los nifios, ya que de €so
dependera todo el desarrollo que ellos tengan a nivel fisico, emocional, afectivo en el futuro. En el Departamento de Narifio tenemos
modalidades integrales, modalidades Tradicionales, tenemos la modalidad familiar, la modalidad comunitaria, la modalidad
institucional, Adicionalmente, tenemos en el Departamento de Narifio programas de Infancia dirigidos a nifias y nifios entre los 6
afios y los 13 afios, 11 meses, 29 dias, con estos programas buscamos la proteccion integral de la infancia para proteger Las
vulneraciones a las que pueden estar expuestos los nifios y las nifias, en ICBF Tenemos programas como CATUNA, de TUATU
generaciones étnicas con bienestar y generaciones explora. De igual forma en la adolescencia y juventud el ICBF acompafiando
un curso de vida completo hasta los 28 afios, atiende a jovenes y adolescentes entre los 14 y los 28 afios a través de programas
que buscan promover sus derechos y prevenir los riesgos a los que se ven expuestos a través del fortalecimiento de habilidades
del siglo 21 y la exploracién de nuevos talentos, en el Departamento de Narifio, contamos con programas sacldete y sacldete
étnico estos ultimos dirigidos a los adolescentes y jévenes que formen parte o0 se auto reconozcan de una comunidad étnica.
Adicionalmente, en familias y comunidades tenemos programas Tendientes a dar acompafiamiento psicosocial a las familias del
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departamento de Narifio esto con el fin de fortalecer esa capacidad de Las familias de ser un sujeto Colectivo de Derecho y en
segundo lugar su corresponsabilidad en la garantia Y proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, en el
departamento de Narifio tenemos presencia con 2 programa de este proceso misional uno que es el programa mi familia, dirigida
a dar un acompafiamiento psicosocial a las familias y territorios étnicos con bienestar que se encuentran dirigidos a las
comunidades y a las poblaciones étnicas con el fin de la pervivencia de sus usos y costumbres y de esto modo garantizar la
diversidad étnica y plural que tenemos tanto en Colombia como en el Departamento de Narifio. Finalmente, en programas de
nutricién contamos con el programa para 1000 dias para cambiar el mundo y unidades de busqueda activa y centros de
recuperacion nutricional, todos estos programas tendientes a erradicar La desnutricion y que en nuestro departamento no existan
mas muertes asociadas a la desnutricion en nifios menores de 5 afios de igual forma el ICBF hace presencia en todo el
Departamento con sus programas de proteccion dirigidos a nifios, nifias y adolescentes que han visto afectados sus derechos es
el Estado a través del ICBF, quien los acoge en aras de restablecer los derechos que se les han visto vulnerados. Quiero
decirles que desde el ICBF trabajamos todos los dias Incansablemente en la proteccion y en la proteccién de los nifios y nifios,
Sabemos que la situacion de las nifias y los nifios en materia de proteccion integral en nuestro pais sigue siendo un gran reto, es
por eso que el ICBF viene desarrollando e implementando una serie de programas en los territorios que nos permitan promover y
garantizar sus derechos, Siempre haciéndolo a través de un enfoque territorial y diferencial, hacemos un llamado a la sociedad, al
Estado y a las familias para que el ejercicio principio de la corresponsabilidad todos seamos garantes de los derechos de las nifias
y los nifios, quienes son el futuro de nuestra sociedad y que todas las intervenciones e inversiones que podamos hacer en ellos el
dia de hoy van a redundar en el desarrollo econdémico y social de nuestro departamento en el futuro. En bienvenidos todos a esta
rendicién de cuentas, esperamos poder ser lo mas claros posibles para que toda la ciudadania pueda enterarse de cual ha sido el
ejercicio del ICBF en este primer semestre del afio. Muchas gracias”.

4.- CONTEXTO INSTITUCIONAL. 1.1. CONTEXTO RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Tema presentado por la Ingeniera LUZ MARIA CAICEDO Referente de Calidad Grupo de Planeacion y Sistemas.

Se relaciona en la presentacion realizada en la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas del ICBF Regional Narifio 2022
CONTEXTO INSTITUCIONAL

El ICBF esta conformada por 33 regionales en todo el territorio Nacional, 215 centros zonales, 1.125 municipios con atencién del
ICBF, 2.049.762 beneficiarios atendidos en el 2022, 6,9 billones que representan el 55% del presupuesto del sector de la inclusion
social, 8856 de planta aprobada, 5572 contratistas.

Objetivo social

Entidad que trabaja por la prevencidn y proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, la juventud y el bienestar
de las familias en Colombia, brindando atencién especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o
vulneracion de sus derechos, llegando a cerca de 3 millones de colombianos con sus programas, estrategias y servicios de
atencion con 33 sedes regionales y 215 centros zonales en todo el pais.

Mision

Promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las capacidades
de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de transformacion social.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO i F9.P1.MI 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O
FAMILIAR COMITE Versién 6

L2 El futuro Gobierno
es de todos de Colombia
Pagina 5 de
41

Vision

Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jévenes se desarrollen en condiciones de equidad
y libres de violencias.

OBJETIVOS EXTRATEGICOS

1. Garantizar intervenciones pertinentes y de calidad, dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes fortaleciendo el
componente de familia bajo un enfoque diferencial y territorial.

2. Asegurar una gestion institucional orientada a resultados a nivel nacional y local, apoyada en el uso de las tecnologias
de la informacion

3. Asegurar una gestion institucional orientada a resultados a nivel nacional y local, apoyada en el uso de las tecnologias
de la informacion

4. Gestionar recursos financieros adicionales y optimizar su uso para maximizar el impacto

5. Liderara la gestion del conocimiento en politicas de nifiez y familias consolidando al ICBF como referente en América
Latina

6. Fortalecer una cultura organizacional basada en el servicio, la comunicacion efectiva, la innovacion, el control, la mejora
continua y el desarrollo del talento humano.

7. Prevenir los impactos ambientales generados por nuestra actividad.

8. Brindar condiciones de seguridad y salud en Trabajo del ICBF.

9. Fortalecer la gestién, seguridad y privacidad de la informacion y, los entornos donde es tratada, gestionada, administrada

y custodiada.

Procede la Ingeniera a exponer las siguientes diapositivas:

s

EL ICBF

215centros zonales : 1.125municipios con
Establecimiento publico descentralizado, con :

personeria juridica, autonomia administrativa atencion del ICBF
U [

Creado por la Ley 75 de 1968 y adscrito al
Departamento administrativo para la
Prosperidad Social - Decreto No. 4156 de
2011.

2.049.762 $6,9billones
beneficiarios 55 %del presupuesto
atendidos en : del sector de la

2021 Inclusion Social

56planta aprobada

.85
5.57 2contratistas

&

BaENESTAR
FRAAMIIAR
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s y de calidad

ey <2 S— MAPA ESTRATEGICO

2019 - 2022

Promover el desarrollo y la proteccidon integral de los
nifios, nifias y adolescemadgsomo el fortalecimiento
de las capacidades de los jévenes y las familéiasno
actores clave de los entornos protectores y principales
agentes de transformacién social.

VISION

Lideramos la construccion de un pais en el que los
nifios, nifias, adolescentes y jésenlesarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

4
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ALINEACION ESTRATEGICA

+ Pacto por la Equidad.

Primera infancia, 1Zome [ 3N + Pacto por la equidad de Plan Estratégico
. R oportunidades para grupos 5
Infancia, [FYX] _4,\/\ &tnicos: Sectorial
Adolescencia, « Pacto por la inclusién de
o e = [ todas las personas con
Juventud y Familias dmm. 10255 16 4 discapacidad, e

Ul (= _!. « Pacto de equidad para las Insticional

i mujeres. nstituciona

« Pacto por la Legalidad.

Mapa Estratégico

« Pacto por la construccion
R ‘B PAZ ASTIOA

1 W o T de paz. i
A - . ; Planes Accion ICBF
[yYs ] (¢ —¥| Pacto por la equidad de

oportunidades para grupos
étnicos.

Transversales

&%
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:{COMO LOGRARLO? §
TRABAJO ARTICULADO ENTRE TODAS LAS AREAS CON UN MISMO OBIJETIVO

ATENCION DURANTE EL TODO EL CURSO DE VIDA

W &4 B

Primera  : Infancia/ : Nutricion [  Familias  Proteccion
Infancia : Adolescencia : :
:  yJuventud

PARA GENERAR SOCIEDADES CON BIENESTAR

BIENESTAR
FAMILIAR

El doctor CESAR WILTON LLORENA Coordinador del GAT procede a exponer lo siguiente:

LEGADOS PRESIDENTE ICBF §
62 Legados Priorizados

PRIMERA INFANCIA JUVENTUD

Mas alta cobertura educacién inicial Creacién Modalidad Sacudete
nifias y nifilos en primera infancia Jovenes como agentes de cambio
Total ICBF: 2 millones NN Total ICBF: 50 Centros Sacudete
Regional Nariiio: Mas de 63.000 Regional Nariiio: En planeacion
Total ICBF: 1.500.000 NN en servicios de educacién inicial Total ICBF: 371.000 adolescentes y jévenes atendidos
en el marco de atencién integral. Regional Narifio: Mas de 9.000 adolescentes y jévenes
Regional Narifio: Mas de 37.000 atendidos

FAMILIAR
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Retos PRESIDENTE - ICBF

Menos muertes por desnutricién: 20% de disminucidén
notificacidon de casos probables de muertes de nifios y
niflas menores de 5 afios por desnutricion aguda
Regional Narifio: 90% de disminucién la notificacion
de casos probables de muertes por desnutricion en
nifos y nifias menores de 5 afios.

Incremento cobertura 1.000 Dias
300 nifios y nifias nuevos

29 municipiopriorizadosn el Ampliacién cobertura 28% vs.
Departamento de Narifio con el 2019).Atencién total 13i50s,
PlarN i1+ nifias y mujeres gestantes en 25

. i municipios.
2.313usuariosocalizados entre

mujeres gestantesde bajo pesoy Entregas AAV¥HRienestaritha
nifios y nifias menores de 5 afios Masenero a junio de 2022.
con Riesgo de Desnutricion, 30 Kg entregadBinestariiMids:
nifosy nifiasremitidasal Sector 295.000
Salud por Desnutricion UnidadeBienestarihauida:
93.000
Kg entregados AMGML: 6.000 w

FAMILIAR

ICBF: Seguimos Transformando §

Vision Desarrollo

N,

Gobierno Nacional

ha puesto en el centro a la nifiez

Inversion = Desarrollo del pais

.

4
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ICBF: Seguimos Transformando

Adolescencia & Juventud

Nueva Direccion

Pacto Colombia con

Sacudete En La Jugada

Las Juventudes

M3s de 371.000 j6venes en el . Prevencion riesgos especificos

Pafs en el cuatrienio

Didlogos con mas de 15.000

Regional Narifio 2022: Mas
de 9.000 adolescentes y
jovenes atendidos

Adecuacién-construccion50
infraestructuras SactUdete en
todo el Pais

adolescentes y jévenes en
502 mesas

De estas el 10% realizadas en
Narifio

« CONPES 404052,5
billones proyectados a 2030

Implementacién en 20
departamentos

Narifiol00 cuposen Tumacoy
100 cupos en Barbacoas
(Prevencion de Reclutamiento)

e  EstrategiaJuventudEEBF
continuidadComité Asesor
Juvenil.
5 Escuelas de Formacion
Ciudadanaon 450 jovenes.
Narifio: 90 jéovenes

Fortalecimiento participacion e
incidenciade 1.000 jévenes en
10 departamentos.

. 4

ICBF: Seguimos Transformando g

Legados Presidente - Ejes Tematicos

62 Legados Priorizados
2 3

Proteccion a los mas

Paz con Legalidad,
Seguridad y Presencia
Territorial

Vacunaciéon Masiva y
salud para todos

Innovaciéon y

Reactivacion Segura sostenibilidad

vulnerables

Atencién Municipios PDET
Nifios y Nifiasl® afios
Modalidad De Ti a Tu: 19
nifias y nifios con

discapacidad

Vacunacién
NNA entre los 3 a 5 afios:
24.330 para un 71% de
Regional Narifio.

Retorno a la Adolescencia y Juventud BETTO
presencialidad: * Modalidad De Td a Tu: .
11 adolescentes con

H ia. [+
Primera Infancia: 100% Discapacidad.

de unidades de Servicio

En la jugada: 200 cupos * Kattnaa: 500 cu
) = s : pos
Agentes Educativos 924 para el afio 2022. . Generaciones Etnicas «  Generacién Explora: 1000
Sacudete: 2.500 cupos cupos
Madres-Padres . Sacudete: 5.000 *  Generaciones Etnicas Con

Comunitarios:2.005

e Sacudete—FCP: 1.530 Bienestar: 2.025 cupos

Adolescentes y Jovenez8 4
afios
5.411 cupos.

BIENESTAR
FAMILIAR
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1.1. CONTEXTO RENDICION PUBLICA DE CUENTAS

Tema presentado por la Ingeniera LUZ MARIA CAICEDO quien expone lo siguiente:

| MODELO DE TRANSPARENCIA §

PACTO POR LA LEGALIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

LAN ANTICORRUPCION
¥ DE ATENCION AL
CIUDADANO (PAAC)

FORTALECIMIENTO
PARTICIPACION CIUDADANA

arer
Culgado, proteccion Pyl

integral

¥
para el controt y mitigacion de los e sy H ==

rlesgos de corrupcion y de
atencion al cludzdano

+ Oportuniaad
- Calicaa

B ‘ trstrumento e tipe preventio ‘

| Jovenesyrami e e

MONITOREO Y SEGUIMIENTO:

“Indicadores Internos  +Monitoreo al PAAC @
«Informe al saguimiento de la Ley de Transparencia - Ley 1712 de 2014.
Diligencta

\ ° COLABOR. £S INTEGROS - VALORES 5 /
\ = /

PROCURADURIA: RESULTAD O DEL INDICE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION ITA 2020:100% w

<ITA  +FURAG

BIENESTAR
A FAMILIAR
UBLICA

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO §

1. Gestién delriesgo de
corrupcion— Mapa de riesgos de
corrupcion.

6. Plan de Direccién de Planeacién y Control REN chléN DE CUENTAS
P.articipacién de Gestién / Subdireccion de
Ciudadana Mejoramiento Organizacional

OBIJETIVO (Art. 48 de Ley 1757 de 2015):

Direccién de Servicios
y Atencion

2. Racionalizacién “Proceso por medio del cual las entidades de la
de Tramites P .z P . . . -
administracion publica del nivel nacional y territorialy
COMPONENTES DEL gti’rssfg?z:g:sl;genajiénv los servidores publicos mformi?r'n, explmi’m y dan a
5. Mecanismos P?fa la PLAN Subdireccién de conocer los resultados de su gestién a los ciudadanos,la
Transparenciay e L ; - . P . - . .
Acceso ala Informacion ANTICORRUPCION Y DE g"rng:r:Iazf;‘é?::ZI sociedad cwll,otr_as entidades pu_lzllca sy a !os organismos
Publica. ATENCION AL de control, a partir de la promocién del dialogo .
Direccién de Planeacion y CIUDADANO

Control de Gestién /
Subdireccién de
Mejoramiento
Organizacional

La rendicién de cuentas es una expresion de control
social que comprende acciones de peticion de
informacién y explicaciones, asi como la evaluacién de
la gestion.”

3. Rendicién de cuentas

Direccién de Planeacién y
Control de Gestion
/Subdireccién de
Monitoreo y Evaluacién

4. Servicio y Atencién al
Ciudadano

Direcciéon de Servicios y
Atencién

%
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¢ PARA QUE SE RINDE CUENTAS? §

N

r

N

Establecer didlogos
i participativos con

i sus grupos de valor. i

Informary explicar
en un lenguaje
comprensible la
gestion realizada,
los resultados y
avances en la
garantia de
derechos por los
que la entidad
trabaja.

Evidenciar las

que desarrolla la
entidad ante sus
grupos de valor

misién (propdsito
fundamental).

multiples acciones

para cumplir con su

Fomentar la
transparencia, el
gobierno abiertoy
la participacion
ciudadanaen la
gestion de la
administraciéon
publica.

Cumplir con la
responsabilidad del
Estado de rendir
cuentas, de
acuerdo con lo
establecido en el
articulo 50, de la
Ley 1757 de 2015.

A 4

MARCO NORMATIVO GENERAL

CONPES 3654 DE 2010

LEY 489 DE 1998

LEY 1757 DE 2015

COMPONENTE RENDICION DE CUENTA

“Politica de rendicién de cuentas de la Rama Ejecutiva a los ciudadanos"

Articulo 33 “Audiencia publicas”

Articulos 48 al 59 “Rendicién de cuentas de la Rama Ejecutivd. Manual Unico de
rendicién de cuentas.

Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano

&%
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MICROSITIO DE TRANSPARENCIA - PAGINA WEB

T iny Acceso ala Pablica Rendicion de Cuentas ICBF

Cwetacado o et v v / Compose 3 Mo
Objetivo Procedimiento de Rendicién Publica de Cuentas
¥ Mesas Publicas b

W

BIENESTAR
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6- INFORME DE GESTION DE LA VIGENCIA CON ENFASIS EN TODOS LOS TEMAS MISONALES: ENFOQUE
TERRITORIAL Y DIFERENCIAL.

Con el objeto de dar a conocer este informe se procede por parte del profesional CESAR WILTON YOREDA ALVEAR y la
Directora Regional de ICBF, no sin antes referir que la Regional Narifio en este punto tienen mucho que mostrar por lo cual
proceden a presentar lo siguiente:

EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO %

Primera Infancia

La experiencia denominadal “Rincén de la calma” fue
ganadordel Primer Puestoen el encuentroExperiencia de
Primera desarrolladanlaciudadde Bogota, en competencia
concercade 700 propuestasa nivelnacionglestanaciden el
afo 2020 a raiz del confinamientopor COVID 19, en el
momento de mayor aumento de las cifras de violencia
intrafamiliay malestadentrode los hogaresproductodel
confinamientoporlocual,empezéa cobrar preocupacidrl
bienestasocioemocionale los nifios, nifiasy sus familigs
por ello, como accién de mitigaciénen el municipiode
Taquerresseiniciaa gestarestaestrategiaincluyendalentro
de lasreflexionespedagdgicasa gestidne identificaciorde
emocioney lapsicoeducacidamlospadresmediantdlamadas,
videosporWhatsAppaccionquesedesarrollariacedahogar
quecredsurincon de la Calma.

&
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EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO

Infancia

Postulacién en el Concurso Nacional
Buenas Practicas para la Prevencion
vy Erradicaciédn del Trabajo Infantil,

de la iniciativa: Primer
Conversatorio Departamental de
Nifas, Nifios “PARTICIPO Y

CONSTRUYO POLITICAS PUBLICAS
PARA LA PREVENCION DEL TRABAJO
INFANTIL” Desarrollado en
articulaciéon con la Asamblea
Departamental de Narifo.

&

BaENESTAR
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EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO

MODALIDAD MI FAMILIA MODALIDAD TERRITORIOS ETNICOS CON
BIENESTAR

Atencidon de 1.980 familias por Fundaciéon Plan, en Contrataciénde 9 proyectoscon atencion en
temas de fortalecimiento al acompafiamiento familiar, los municipios de Barbacoas, Tumaco,

encuentros comunitariosy gestion de oferta. Ricaurte e Ipiales

3.960 juegos entregados a las familias en el marcode las Implementacion de 14 iniciativas
rutas de Proteccion con el “Parques de la Protecciony comunitarias en la Modalidad Mi Familia
Loteria de Genero”. Rural, operador por Mi Familia UT.

Atencidnde 103 familias con discapacidad en fortalecer
capacidades en “Cuidado al Cuidador” y “ cuidado al
paciente”

Implementacién de 14 iniciativas comunitarias en la
Modalidad Mi Familia Rural, operador por Mi Familia
UT.
%
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EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO CENTRO DE

RECUPERACION NUTRICIONAL-CRN

El 98% de los nifiosy ninas
atendidos en el Centro de
Recuperacién nutricional
que han recuperado su
estado nutricional
adecuado.

EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO UNIDADES DE
BUSQUEDA ACTIVA-UBAs
Atencion a través de las Unidades de
Busqueda Activa de 2.313 usuarios
entre mujeres gestantes de bajo peso
gestacional y nifios y nifias menores
de 5 afios con Riesgo de Desnutricion
Aguda.
.4
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EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO PLAN NI 1+

) - “ ':;,‘,'_.E; -;;;
En el marco del Plan Nil+, se ha logrado: 305 5z : 2
(3] — .
&/

v Atenciédn Nutricional en nifios, nifias menores de o orainasco
cinco afos, Mmujeres lactantes y gestantes en
comunidades de alta wvulnerabilidad de los
municipios priorizados Tumaco vy Barbacoas
(Narifo)>UNICEF

Nutriend
Guagu

EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO 1.000 dias para

cambiar el mundo

El 99,7 % de los ninosy nifas atendidosen la
modalidad 1.000 dias, han recuperado su
estado nutricionaladecuado.

El 94,6% de las mujeres gestantes han ganar
peso de forma adecuada de acuerdo con sus
semanas de edad gestacional.

&%
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EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO

Experiencias exitosasa través de la estrategiade Unidades Mdviles, mediante la cual
se ha realizado acompanamiento psicosocial a familias victimas de desplazamiento

forzadoen el marco del conflicto armado:

v" Implementacion de bonos alimentarios a familias victimas de desplazamiento
forzadode los municipiosde Samaniego, Barbacoasy Tumaco.

v" Implementaciénde 12 iniciativas comunitariaspara familias victimas del conflicto
armado en los municipios de La Tola, Charco, Olaya Herrera, Tumaco, Francisco
Pizarro, Mosquera, Ipiales, El Rosario, Samaniego, Santa Barbara de Iscuande, lo
cual permitié contribuiral goce efectivo de los derechos.

4
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LOGROS §

&
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LOGROS - PRIMERA INFANCIA

* Se apertura nueva unidad de servicio, en el municipio de Yacuanquer - CDI Mar de
Suefios.

e 25 nuevasex -madres con acceso a subsidiopensionalen el primer semestre de 2022.
* Fortalecimientodel talentohumano de las EAS a través del plan de asistenciatécnica.

e El fortalecimiento de las madres comunitariasdel servicio HCB FAMI en el manejo de las
nuevas apuestas pedagdgicas para la modalidad familiar (cuadernos de
acompafnamientofamiliary grupal).

* Seguimiento de manera semanal de la vacunacidon con bioldgicos para mitigacion de
Covid19.

* Serealiz61.556 visitasde verificacion de condicionesde calidad a UDS y EAS. @‘)

FAMILIAR

LOGROS — ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

* 43 adolescentes y jovenes del Municipio de Consacd, beneficiarios del Programa
Sacudete, fueron certificados en cursos de belleza y peluqueria, mecanica de
motos, barberia, manualidades,y electrénicay electricidad.

* 30 adolescentes y jovenes del Municipio de Pasto beneficiarios del programa
SACUDETE fueron capacitados en el Sistema de Gestidén de la Seguridad y Salud en
el Trabajo- en SSGT.

* 5 emprendimientos de 3 jévenes de los municipios de Consaca y Sandon3,
participaron en la feria de emprendimiento "Emprendedoras sin limites,
transformandoel futuro parala integraciénsocioecondmicay el progreso de Pasto”,
liderada por la Embajada de Irlanda, en la cual se logré el intercambio de ideas de
negocio, asi como conocer tendenciasactualesy futuras.

&%
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LOGROS - FAMILIAS Y COMUNIDADES

Cumplimento de operatividad de la modalidad de
acuerdo con la linea de tiempo estipulada desde la
Direccion de Familiasy Comunidades

Generacidon de empleo en la Modalidad, con altos
estdndares de calidad en el talento humano que
trabaja con las familias.

Reconocimiento de las comunidades étnicas del
trabajo que se realiza desde el ICBF.

Desarrollo de habilidades desde el componente
cultural en los NNA y J para el uso adecuado del
tiempo.

4
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LOGROS MODALIDADES NUTRICION §

v’ Recuperaciéon Nutricionalde 48 NN que ingresaron con
Desnutricién Aguda en Centro Recuperacidon Nutricional

v’ Articulacidn efectiva con entidades territoriales

v’ Entrega donacién UNICEF y MAPFRE contribuyendoa la
recuperacién nutricional de los nifios con riesgo de

desnutriciéon

v’ Capacitacién de agentes comunitarios de ICBF, DPS y
Agentes Educativos como estrategia de vigilancia

comunitaria en los municipios del departamento 382

agentes en 2022.

&%
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LOGROS - REGIONAL NARINO — UNIDAD MOVIL §

v’ La Regional Narifio ha venido adelantandoacciones contundentes a través de la estrategia de unidades méviles
para contribuir con el restablecimientode los derechos y la reparacién integral de la poblacidn victima de
desplazamiento forzado y desastre natural, es asi como actualmente se cuenta con 11 equipos de unidades
movilescon un total 46 profesionales

v’ Las unidades moviles han adelantado acciones de acompafiamiento psicosocial y constatacion individual del
estado de derechos en etapa de emergenciay transicidn, es asi que hasta el mes de junio 2022 se ha realizadola
atencién a un total de 13.629 personas que correspondena 4.212 familiasde las cuales 7.026 son nifios, nifias y
adolescentes

v Aprobacién de 2.295 bonos alimentarios y 12 iniciativas juveniles, familiares y comunitarias para familias
victimas del conflicto armado (convenio Especifico de Cooperacion Técnica y Financiera ICBF- WFP N°
01017302021 ).

v’ Se cuenta con 4 equiposde Unidades Regionalesde Apoyo adscritas al centro zonal Tuquerres (2), Tumaco (1) y
Barbacoas (1), las cuales realizan acompafiamiento psicosocial con enfoque diferencial étnico a nifios, nifias y
adolescentes Awa huérfanos con ocasion del conflicto armado y/o victimas por otros hechos victimizantes,
articulando estrategias de acompafiamiento psicosocial a los mandatos, usos y costumbres, cosmovision y
derechos colectivos del PuebloAway de igual forma con la comunidad afrodescendiente (‘ﬁf\
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En este punto procede la Doctora OLGA CECILIA GUERRON ZAMUDIO, en calidad de profesional especializada Coordinadora
del Grupo Administrativo de la Regional Narifio quien procede a exponer lo siguiente frente a los Municipios y Departamentos
asistidos técnicamente en el ciclo de gestion de politicas publicas territoriales de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y
Fortalecimiento Familiar, en donde expone lo siguiente frente al primer semestre del SNBF, con base en la ley 7 de 79, laley 1098
de 2006 y ley 1878 de 2018:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1. Municipios y Departamentos asistidos técnicamente en el ciclo de gestion de politicas
publicas territoriales de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar.

Actividad Entidades Territoriales Asistidas y/o Participantes

Territorios Amigos de la Avance fase de

Nifiez — TAN 4 entes territoriales fo?';tlfl\al?::g;agllgz Y:Ie

gestion.

Conformacion de las

Mesas de participacién 14 entesterritorial M d rtici -, - Fortalecimiento técnico de |
de Nifos, Nifias y entesterritorialescon Mesade participaciénactiva. mesa de participacion activak.

Adolescentes.

©n

i@

7. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion.

4. INFORME GESTION

ADMINISTRATIVA:

BiENESTAR
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INFORME GESTION ADMINISTRATIVA

Planta de Personal

COMISION EN

ADMINISTRATIVA FROMSIONALES TEMPORAL Y REMOCION EN?'.II-['::;ES SUPERNUMERARIOS TOTAL

CARRERA PLANTA LIBRE NOMBRAMIENTO

168 128 0 1 0 0 297

Fuente: Grupo Administrativo corte 30 de junio 2022

Contratistas

‘ PROFESIONALES16 APOYO A LA GESTION : : ~ToTAL :
169 : 41 : : 210

‘Fuente: Grupo Administrativo corte 30 de junio 2022

BIENESTAR
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INFORME GESTION ADMINISTRATIVA

PROPIEDADES E INMUEBLES 30 DE JUNIO 2022

Inmuebles de Propiedad

CONCEPTO CANTIDAD VALOR

INMUEBLES ENTREGADOSEN COMODATOA OPERADORES. 23 19,188,792,666

INMUEBLES DESOCUPADOS— NO EXPLOTADOS 2 350,715,203
INMUEBLES EN USO PROPIO(TERRENO Y EDIFICACION) 4 11,384,004,309
BIENES CON RESTRICCIONDE USO: (COFRADIAY FLORESI) 2 265,132,750

INMUEBLE PARA LA VENTA (LA ESTANCIA) 1 232,800,000
32 31,421,444,928

=
>
v -~

-Fuente: Aplicativo SEVEN.

FAMILIAR

INFORME GESTION ADMINISTRATIVA

‘ e

PROPIEDADES E INMUEBLES 30 DE JUNIO 2022

Bienes Inmuebles en Arrendamiento

CONCEPTO
CENTROS ZONALES 5
BODEGAS 2
TOTAL 7

Fuente: Grupo de bienes

Inmuebles recibidos en comodato

CONCEPTO CANTIDAD

INMUEBLES RECIBIDOS EN COMODATO 5

TOTAL 5

-Fuente: Grupo de bienes

BIENESTAR
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L

Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion, Procede a explicar lo siguiente el Doctor Cesar Wilton
Yoreda, Coordinador del Gat de la Regional Narifio dejando en claro lo siguiente: “ para los Asistentes se debe dejar claro
y es que el presupuesto que le asignan a la regional Narifio, basicamente en un 100%, en un 99.9% para ser més exactos,
es asignado a todo el proceso de inversion y solamente para funcionamiento. La regional Narifio cuenta con 217 millones.
En cuanto al presupuesto comprometido a 30 de junio a. Digamos a mitad de este afio podemos decir que de los 209144
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millones hasta el momento se han comprometido 202605 millones con una. De compromisos del 96.87% lo cual ya nos
nos practicamente la regional Narifio le falta por comprometer solamente es el 3% del presupuesto asignado para esta
vigencia” por lo cual se procede a exponer las siguientes diapositivas:

Presupuesto Asignado

o
TIPO DE GASTO CONCEPTO APROPIACION VIGENTE % PARTICIPACION EN EL
PRESUPUESTO

P S FUNCIONAMIENTO $217.287.770 0,10%
@ INVERSION $208.927.461.735
TOTAL $209.144.749.505 99,90%

Fuente: SIIF—- Sistema Integrado de Informacién Financiera 2022.

Presupuesto Comprometido 30/06/2022

PO CONCEPTO APROP. VIGENTE TOTAL COMPROMISO EeCONEROMISOAS
GASTO : APROPIACION

[0 FUNCIONAMIENTO $217.287.770 $ 136.884.080 63,00%
INVERSION $208.927.461.735 $202.468.571.795 96,91%

$209.144.749.505 $ 202.605.455.875 96,87%

Fuente: SIIF— Sistema Integrado de Informacién Financiera 2022.

BIENESTAR
FAMILIAR

CENTRO ZONA O REGIONAL
NARINO

MODALIDADES DE ATENCION CowTRATOS  cupos -
PRIMERA INFANCIA 97 68.680 _
INFANCIA 1 9.719 _
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 11 9.241 _
FAMILIA 2 5.910 _
COMUNIDADES 9 1.849 _
PROTECCION 31 2.627 _
TOTAL 169 99.391 _

e
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HOGAR GESTOR

MODALIDAD NUMERO DE CUPOS INVERSION
Hogar Gestor Discapacidad 140 $317.242.800

Hogar Gestor Auto 006 10 $22.660.200
Hogar Gestor victimas sin discapacidad 120 $ 158.970.240

Hogar Gestor victimas con discapacidad 2 $4.532.040
TOTAL 272 $ 503.405.280

&%

BIENESTAR
FAMILIAR

_-_-_-_§

Contratos de aporte 34 $135.652.800.504,00 $163.291.588.500,75 87 $81.156.258.200,00

Contrato prestacién
servicios profesionales (0] (0] 82 $1.867.420.670,00 129 $3.734.978.991,00

y apoyo a la gestién

Sl (2 G 0 0 1 $57.013.076,00 4 $52.079.836,00
de servicios
Ofros - 0 0 2 $187.324.502,00 3 $83.725.935,00
funcionamiento
TOTAL 34  $135.652.800.504,00 171 $165.403.346.748,75 223 $85.027.042.962,00
Fuente de la informacié ://sia.icbf.gov.co/DefaultF.aspx Reportes FUC vigencias: 2020, 2021 y 2022 descargados a corte 12/07/2022 w

** Nota: Se reportan contratos que manejaron vigencias futuras y que tuvieron ejecucién en el 2022 TR IAR
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9. Gestion contractual asociada a metas.

6. INFORME GESTION

CONTRACTUAL ASOCIADA A
METAS.

BIENESTAR
FAMILIAR

‘DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

-

30/06/2022 30/06/2022
‘¢czpAsTOL 7.859 $12.757.040.240
‘ezpasto2 7.294 $10.878.736.309
‘czTumaco 21.316 $29.612.008.726
‘cziplALEBS 9.635 $15.241.527.467
|CZTUQUERRES 7.027 $10.483.441.699
‘cziauNnion 3.884 $5.905.809.998
‘czBARBACOAS 4.364 $7.214.341.858
‘CzReEmoOuno 2.664 $4.278.909.110
totAL 64.043 $ 96.371.815.407

intranet.icbf. it 'default/files/msyf ici i junio 2022 .xIsx
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DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

11.319 (CUPOS PROGRAMADOS 2022) INFANCIA

CZPASTO 1 1.450 $ 758.592.085
CZ PASTO 2 1.150 $777.827.331
CZ TUMACO 2.169 $624.795.881
CZ IPIALES 1.775 $741.159.299
CZ TUQUERRES 1.675 $ 835.752.783
CZ LAUNION 650 $ 466.165.926
CZ BARBACOAS 525 $133.886.579
CZ REMOLINO 550 $370.732.431
TOTAL 9.944 $4.708.912.315

Fuente:https://intranet.icbf.gov.co/sites/default/files/msyf municipalizado junio .2022.xIsx

$ 7.672.569.878 META FINANCIERA 2022

DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

10.496 (CUPOS PROGRAMADOS 2022) ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

CZ PASTO 1 565 $91.286.225
CZ PASTO 2 655 $105.826.794
CZ TUMACO 2.561 $ 1.025.233.293
CZ IPIALES 1.080 $289.503.004
CZ TUQUERRES 1.350 $ 357.604.568
CZ LA UNION 540 $87.246.180
CZ BARBACOAS 960 $417.536.640
S. REGIONAL 2.785 $ 165.342.693
TOTAL 10.496 $ 2.539.579.397

Fuente:https://intranet.icbf.gov.co/sites/default/files/msyf munic junio 2022 .xlsx

$ 5.520.307.169 META FINANCIERA 2022
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DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

7.759 (CUPOS PROGRAMADOS 2022) FAMILIAS Y COMUNIDADES

CZ PASTO 1 198 $153.982.572
CZ PASTO 2 1.188 $923.895.432
CZ TUMACO 1.732 $ 300.000.000
CZ IPIALES 1.532 $ 87.600.000
CZ TUQUERRES 1.363 $ 270.600.000
CZ LA UNION 594 $461.947.716
CZ BARBACOAS 1.152 $ 451.200.000
TOTAL 7.759 $ 2.649.225.720

Fuente:https://intranet.icbf. tes/default/files/msyf muni lizado junio 2022.xI

$ 8.343.523.695 META FINANCIERA 2022

DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

1.365 (CUPOS PROGRAMADOS 2022) NUTRICION

CZ PASTO 2 65 $110.476.719
CZ TUMACO 611 $1.233.364.063
CZ IPIALES 200 $330.795.588
CZ TUQUERRES 230 $387.141.731
CZ BARBACOAS 150 $253.003.915
CZ REMOLINO 105 $179.909.069
S. REGIONAL 0 $208.618.960
~ TOTAL 1.361 $2.703.310.045

Fuente:https://intranet.icbf.gov.co/sites/default/files/msyf municipalizado_junio _2022.xIsx

$ 6.227.054.021 META FINANCIERA 2022
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DETALLE DE OFERTA INSTITUCIONAL
LA REGIONAL NARINO

2.899 (CUPOS PROGRAMADOS 2022) PROTECCION

CZ PASTO 1 696 $4.370.725.848
CZ PASTO 2 779 $4.934.183.821
CZ TUMACO 332 $2.103.220.729
CZ IPIALES 459 $2.043.073.302
CZ TUQUERRES 158 $ 665.504.055
CZ LA UNION 52 $416.025.050
CZ BARBACOAS 109 $661.873.229
CZ REMOLINO 38 $291.022.419

TOTAL 2.623 $ 15.485.628.453

Fuente:https://intranet.icbf.gov.co/sites/default/files/msyf munici junio 2022.xIsx

$ 19.204.698.481 META FINANCIERA 2022

10. Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible, en este
punto se rindo un Informe por parte de la Ingeniera Luz Maria Caicedo Contratista Referente de Calidad - Grupo de
Planeacién y Sistemas quien presenta lo siguiente:

7. INFORME EJECUCION DE

POLITICAS, PROGRAMAS Y
PROYECTOS

Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
Cumplimiento Del PND Y Objetivos De Desarrollo Sostenible.

&

BIENESTAR
FAMILIAR
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Resultados MIPG — Junio 2022 — Regional Narino.

D3 _ 92,3% D3: GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO

D4: EVALUACION PARA EL RESULTADO

Fuente: SIMEI — Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacién Institucional

4

BIENESTAR
FAMILIAR

Para la medicién de la ejecucién de politicas, programasy proyectos, el ICBF — Regional Narifio, para el
corte 30 de junio de 2022, se realizd a través de los indicadores: PA-131, PA-162, PA-172, PA-178, PA-
193, PA-201, PA-27, PA-90, PA-92

Indicador PA-131

Porcentaje de peticiones ciudadanas atendidas oportunamente

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 1202 1.202 100% 100% - Optimo
Indicador PA-162

Numero de agentes educativos capacitados que participan en la estrategia de informacién educacion y
comunicacién para la promocion de habitos y estilos de vida saludables.

Area Numerador Denominador Resultado Avance

Regional Narifio 2.162 2.320 2.162 93,2% _ @

Fuente: SIMEI - Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacion Institucional

‘ Regional Nariio — Junio 2022

BIENESTAR
FAMILIAR
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Regional Narino — Junio 2022

Indicador PA-172

Porcentaje de cumplimiento a la gestion del esquema de apoyo a la supervision.

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 95 100 95% 95% _

Indicador PA-178

Porcentaje de nifias y nifios en Primera Infancia que cuentan con atenciones priorizadas en el marco de la
atencion integral.

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 49.689 51.047 97,3% 97,3% _

Fuente: SIMEI - Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacion Institucional FAMILIAR

Regional Narino — Junio 2022

Indicador PA-193

Numero de agentes educativos, institucionales y comunitarios participantes de procesos de formaciéon

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 383 415 383 92,3% _

Indicador PA-201

Porcentaje de avance del cumplimiento de actividades de implementacién y mantenimiento del Modelo de
Planeacion y Sistema Integrado de Gestion

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Fuente: SIMEI - Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacion Institucional FAMILIAR
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Regional Narifio — Junio 2022
Indicador PA -27

Porcentaje de nifas y nifios menores de 5 afios atendidos que mejoran su estado nutricional

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 519 520 99,8% 99,8% - Optimo

Indicador PA-90

Numero de municipios y departamentos asistidos técnicamente en el ciclo de gestion de la politica publica de
primera infancia, infancia y adolescencia y fortalecimiento familiar

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 34 65 34 52,3% _

Fuente: SIMEI - Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacion Institucional FAMILIAR

Regional Narifno — Junio 2022
Indicador PA -92

Numero de municipios y departamentos monitoreados en la operaciéon de las instancias del SNBF

Area Numerador Denominador Resultado Avance Rango

Regional Narifio 65 65 65 100% _

Fuente: SIMEI — Sistema Integral de Monitoreo y Evaluacién Institucional

%

BIENESTAR
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8. Acuerdo de paz: avances en la implementacion, explicado por el Doctor Cesar Wilton Yoreda Alvear, Coordinador del Grupo
Administrativo de la Regional Narifio, quien expone lo siguiente:

8. INFORME ACUERDO DE PAZ:

AVANCES EN LA
IMPLEMENTACION

4

BIENESTAR
FAMILIAR

ACUERDO DE PAZ — PRIMERA INFANCIA §

! éCémo lo hicimos?
En primera infancia: Se apertura Ila R . L
infraestructura de CDI de Santa Rosa de ¢En qué municipios desarrollamos la
Policarpa - Mundo de Suefios en Marzo, el cual accion?
se encontraba en atencién remota, con la Policarpa Narifio.
infraestructura cerrada desde 2019, en el

marco de la implementacién de los proyectos
de los municipios PDET.

éQué desafios y retos tuvimos para el
éQuiénes se beneficiaron? cumplimiento?
Beneficiarios: 250 Nifios y nifias entre 6 Articulacién con la entidad territorial.

meses y 2 aios. Gestion de la Dotaciéon.

FAMILIAR
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ACUERDO DE PAZ — INFANCIA — ADOLESCENCIA Y JUVENTUD §

éCémo lo hicimos?
¢En qué municipiosdesarrollamoslaaccion?

Mediante la atencion de los

programas/modalidades de INFANCIA se logrd Se logré atencidnen los municipiosde:

atender a la poblacidonentre los 6 y 13 afios de '. Tumaco, Francisco Pizarro, Mosquera, La Tola,

edad pertenecientes a los municipios PDET del @\ Olaya Herrera, El Charco, Santa Barbara,

Departamento de Narifio. Barbacoas,Roberto Payan,Magui, Cumbitara, El
Rosario, Leiva, Policarpa, Los Andes -

Mediante la atencion de los Sotomayor y Ricaurte

programas/modalidades de ADOLESCENCIA Y

JUVENTUD se logra atender a la poblaciénentre

los 14 y 28 afos de edad pertenecientes a los

municipiosPDET del Departamento de Narifio. iQué desafios y retos tuvimos para el
cumplimiento?

* Presenciade GOAML

e Olainvernal

* Riesgo de: Reclutamiento, Consumo de SPA,
Violenciasbasadasen Género.

¢Quiénes se beneficiaron?

9.694 beneficiariosde la oferta de Infancia

5.411 beneficiariosde la oferta de Adolescencia

y juventud. @‘)

BIENESTAR
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¢Cémo lo hicimos?

A través de la estrategia de unidades
moviles con el desarrollo de acciones
integrales y diferenciales de
acompafiamiento psicosocial para
contribuir al goce efectivo de los
derechos, el restablecimiento de los
mismos, la reparacién integral y la
consolidacién de escenarios de paz para
las nifias, nifios y adolescentes victimas
de desplazamiento forzado y su grupo
familiar. En este marco se realiza la
implementaciéon  de 12  iniciativas
juveniles, familiares y comunitarias y la
entrega de bonos alimentario en los
diferentes municipios de atencion.

¢Quiénes se beneficiaron?
Nifias, nifios y adolescentes y su grupo
familiar victimas de conflicto armado . w

BIENESTAR
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CUERDO DE PAZ — UNIDADES MOVILES §

¢Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?

Las dindmicas de conflicto armado y de contexto en el
departamento de Narifio son cambiantes, en la vigencia
2022 se han presentado varios desplazamientos masivos
en el marco del conflicto armado, que en su gran
mayoria las emergencias fueron atendidas de forma
inmediata a través de la estrategia de unidades moviles.
Es importante mencionar que en algunas zonas se han
interrumpido los procesos de atencidon por la falta de
condiciones de seguridad; de igual forma en algunas
zonas del drea rural no se ha podido ingresar por esta
misma situacién, aspectos que han sido tratados en los

¢En qué municipios desarrollamos la accién? diferentes subcomités a nivel departamental, es
Ancuya, Barbacoas, Cumbitara, El Charco, importante mencionar que los equipos de unidades
Francisco Pizarro, Ipiales, La Tola, Leiva, moviles contindan realizando el acompafiamiento

Magui, Mosquera, Olaya Herrera, Pasto, psicosocial en los municipios asignados.
Ricaurte, Roberto Payan, Samaniego, Tumaco, ‘w

Santa Barbara de Iscuande, Taminango. —
FAMILIAR
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9. Espacio de participacion de partes interesadas. Se invita a los asistentes a ingresar al Chat y registrar en el link las
dudas y demas que tengan frente a lo presentado, se informa que se atenderan las preguntas hasta las 3: 50 p.m. para
posteriormente dar respuesta a las mismas.

o Maria Visitacion melo del municipio de Cumbitara, que presenta un saludo a los participantes y refiere lo siguiente:
“también los restaurantes escolares 0 como es pues lastimosamente como nos bloquearon el micréfono no se podia en
el momento hacer la pregunta y es bueno a veces intercambiar ideas en cada tema, pero bueno, esta vez pues fue asiy
eso es también estd muy bien entonces la pregunta es por lo que apoyan a nuestro municipio, para la infancia y la
adolescencia es muy bueno, ya que mi municipio es de gente pobre y todo lo que puedan ayudar a mi municipio para
nuestros nifios es muy bienvenido. Ojala, pues se fuera que de lunes a hasta los nifios estuvieran en el hogar, porque
hay personas que trabajan y no tienen con quien dejarlos hijitos y alli es dificil, mientras que allé la Atencion y las personas
que atienden son muy bien y tienen responsabilidad, sino que esa es una peticion, Si es posible estaré atenta a escuchar
la respuesta’.

Se informa por parte del Doctor Cesar Wilton que el PAE es responsabilidad de la Gobernacién de Narifio, frente a la segunda
peticién de la atencion de los nifios y nifias los dias sabado la doctora Carol Benavides, referente de primera infancia da respuesta
de la siguiente manera: “Actualmente para el municipio de Cumbitara, se tiene la oferta CDI en arriendo HCBF Comunitario y HCB
Familiar contamos con 6 unidades con un total de como de 167 cupos, lo que corresponde a DIM con 25 unidades de 150 cupos,
HCB comunitario, tenemos una oferta de un hogar comunitario, igualmente un hogar famy, con un total de 23 beneficiarios para
las dos Modalidades para comunitario 10 cupos y para familia tenemos un total de 13 cupos. Esa es la oferta que actualmente
tenemos desde primera infancia para el municipio de Cumbitara. En total se cuenta con 6 unidades de CDI, es decir tenemos 6
centros de desarrollo infantil, con 167 cupos en el municipio. En el caso de desarrollo infantil, en medio familiar, que es otro de
nuestros programas que a través del cual hacemos encuentros, cuatro encuentros mensuales y damos una racidn para preparar
A nuestros beneficiarios tenemos 350 beneficiarios, 25 unidades, tenemos una mamita que atiende a los nifios en su casa con 10
nifios atendidos y una madre FAMY con 13 nifios atendidos ahi para, para los que no saben muy bien cuél es la diferencia, la
madre comunitaria, atiende nifios entre 2'y 6 y 5 afios. 11 meses y 29 dias y la madre famy atiende a madres gestantes y nifios
menores de 2 afios. Entonces, dofia Maria, esta es nuestra oferta de primera infancia en el territorio de cumbitara, el ICBF es una
de las entidades del Estado de las poquitas entidades del Estado que llega a cada 1 de los rincones del pais. Orgullosamente
pertenecemos a esta entidad y podemos decir que nuestra oferta institucional y nuestra atencién, recorre todo El Pais hasta los
Ultimos rincones. Asi que dofia Maria, esa es nuestra oferta de servicios y pues clarificarle que en el tema de lo que tiene que ver
con el plan de alimentacion escolar se debe pedir la informacién al Departamento de Narifio, quién es el responsable Ya hace mas
de 8 afios de este programa en los territorios”.

o Desde el Municipio de Cumbal se solicita la ampliacidn de recursos para las futuras vigencias, dicha solicitud es elevada
por la comisaria de Cumbal, esto en atencion a que el Municipio cuenta con comunidad Indigena.

Se da respuesta desde el ICBF, en donde se informa que el presupuesto a través de estos ultimos afios para infancia, adolescencia
y juventud ha tenido un crecimiento bastante positivo, durante estas ultimas vigencias, sin embargo el ICBF estara en procura de
realizar dicha solicitud para trasladar la misma a la sede Nacional quienes son los encargados de la asignacion presupuestal.
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e Seda lectura a los mensajes del Chat agradeciendo la presencia de SACUDETE.
10. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Se informa por parte de la Ingeniera LUZ MARIA CAICEDO, que se dara lugar a la presentacion de los compromisos adquiridos
en las anteriores Mesas Publicas de rendicion Publica de cuentas para lo cual expone lo siguiente:

10. COMPROMISOS

ADQUIRIDOS: INFORME PARA EL
SEGUIMIENTO

) 4

FAMITIAR
CENTRO FECHA DE
ZONAL COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Realizar una mesa de Trabajo con la participacién de madres
comunitarias, comisaria de familia y funcionarios de la administraci Coordinacidn Centro Zonal,
PASTO UNO municipal de Chachagui para la habilitacién de servicios de primera comisaria de familia de 01/06/2022
infancia (hogar agrupado), en la infraestructura ubicada en el Chachagui
corregimiento de Pasizara
La doctora Yenifer Bolafios Escobar, Comisaria de Familia del Municipi
de Los Andes, Secretaria de la Mesa de Infancia, Adolescencia y Ente Territorial -Yenifer
Familia, remitird propuesta formal solicitando la ampliacién de cupos Bolafios, Comisaria de Familia 26/05/2022
para las modalidades de Atencidn en Centros de Desarrollo Infantil, Municipio de Los Andes
Atencion Propia e Intercultural y 1000 dias para cambiar el Mundo, Sotomayor
acompafada de las respectivas listas de espera.
PASTO DOS ' |, servidora Publica ICBF, designada como Supervisora de los contrato
que administran las modalidades para las cuales se solicita la
ampliacion de cupos, en el municipio de Los Andes Sotomayor, dara Gloria Mercedes Santacruz
respuesta a la solicitud dentro de los términos legales establecidos,: Supervisora ICBF, Centro Zonal 07/06/2022
previo andlisis de los soportes allegados. Si la solicitud es viable, sera Pasto Dos.
sustentada como propuesta para la programacion de Metas Sociales y
Financieras 2023
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FECHA DE
CENTRO ZONAL COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
NINGUNO.
TUMACO s . NA NA
Durante el desarrollo dela mesa publica seresolvieron el 100% de
las dudas e inquietudes.
NINGUNO.
IPIALES Durante el desarrollo de la mesa publica seresolvieron el 100% de NA NA
las dudas e inquietudes.
Hacer seguimiento con las Entidades Administradoras del Servicio
TUQUERRES fr.ente al pr.oceso de focalizacion que deb.e r_eallza rse en'las ) Coordinadora CZ Taquerres 30/09/2022
modalidades existentes en el sector. Este seguimiento se realizard en
los meses de julio y septiembre

&%
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E——

FECHA DE
CENTRO ZONAL COMPROMISO RESPONSABLE CUMPLIMIENTO
Revisar la posibilidad de que la entrega del cuadernillo en el caso
LA UNION especifico dela qualldad FAMI se haga en el mes de junio teniendo: Supervisor del Contrato 408 09/06/2022
en cuenta que el mismo es muy extenso y no se alcanza a entregar el del 2022
mes de mayo.
NINGUNO.
BARBACOAS NA NA
Durante el desarrollo de la mesa publica seresolvieron el 100% de
las dudas e inquietudes.
NINGUNO.
REMOLINO Durante el desarrollo de la mesa publica seresolvieron el 100% de NA NA
las dudas einquietudes.
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11. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS, procede la Doctora FLOR ADRIANA GUERRERO
BRAVO, en calidad de Profesional Especializado de la Direccion Regional Narifio del ICBF a exponer lo siguiente:

11. CANALES Y MEDIOS PARA

ATENCION A LA CIUDADANIA E
INFORME PQRS

Ferticiones

Reclamos

Sugerencias

Solicitudes de
Restablecimiento de Derechos
Reportes de Amenaza y
Vulneracidon de Derechos

Inobservancia de Derechos

5990

39

174

I0s9

551

20

TAE — Conciliables v No
Conciliables

Derechos de peticion v otros
(O-10T, ACWN, AANF, ADO,
Procesos Conflicto con la Ley
Omisidn o extralimitacicon de
deberes o funciones
Incumplimiento u omMision de
actuaciones dentro del debido
Demora en la atencidon (negar o
retardar asuntos @ su cargo)
Incumplimiento de
Obligaciones Comractuales
Maltrato a Ninos, Ninas v
Adolescentes

Recurso Humano

Procesos v Procedimientos de
los Servicios, Modalidades v

Violencia fisica, psicoldgica yv/o n
Violencia Sexual

Situacidn de Alta Permanencia er

4
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2487 ALOO%E
3397 ALO0O%E
1265 ALOO%E
pu I 3 ALO0O%E
= AO0OsE

= AOOsE
139 AO0OsE
35 AO0OsE
2 AOOsE

i AOOsE
2351 AO0OsE
=590 AO0OsE
150 AO0Oss
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CANALES DE ATENCION

Se fortalecieron los canales de atencién 24/7 para nifios, nifias y adolescentes que se sienten amenazados o han
visto vulnerados sus derechos:

Canales de Atencion a la Ciudadania

@) Chat ICBF ( @'] Videollamada ] WhatsApp &) Uamada en Linea
—' Disponible lunes a aomingo &00 am a 00 = Disponitie lunes & s3bado £00 am. a 200 v Envia mensajes 3 tawis 00 13 aplicaciin Disponibie lures 3 sibado &00 am a 00
om P dende ty cotutar. Dispanible lnes » I
dominge &00 am a 200 pm

| Linea Anticorrupcion 6 Puntos de Atencién Correo de contacto @ | Notificaciones Judiciales

nlenme G cerunciis Direcciones regionalis y centics 20nales det atencioralciudadanoficts govco — Notificaciones Judiciales@ic bLgovio

e
—
e LINEA DE
ATENCION A
e NINOS, NINAS
: [~—— ¢ Y ADOLESCENTES.
™ Proguns y espuesias Frocuentes N

LINEA ANTICORRUPCION Y PAGINA WEB

4
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Programas, estrategias yservicios
Tramites

Espacios de participacién en linea

Oferta de informacién en canal electrénico
Conjuntos de datos abiertos disponibles
Avances yresultados de la gestion
institucional

LINEA ANTICORRUPCION WWW.ICBF.GOV.CO

. . El Plan anticorrupcién yde atencién al
Canales Dispuestos ciudadano
. Informes de Rendicidon de Cuentas y Mesas
Publicas

Linea gratuita nacional ICBF: 018000
91 80 80 - Opcidn 4. Para la recepcién
de denuncias de presuntos actos de
corrupcion el horario de atencién es
de Lunes a Viernes de 8ama 5 pm.

Correo electrénico:
Anticorrupcion@icbf.gov.co

Chat ICBF y Llamada en Linea

Videollamada

4
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12. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas Se recuerda por parte de la Ingeniera Luz Maria Caicedo
que con el objeto de conocer la percepcién de los participantes acerca de la Mesa Publica realizada por el ICBF, se
solicita Diligenciar la evaluacion de esta a través de la encuesta enviada al Chat de la plataforma de la reunion. Se cuenta
con un tiempo de 3 minutos, dicha evaluacién es importante para tenerla en cuenta en futuras Rendiciones de cuentas.

$

(

12. EVALUACION DE LA

AUDIENCIA DE RENDICION
PUBLICA DE CUENTAS

FAMI

13. CIERRE DEL EVENTO

La Doctora Maria Mercedes Arellano Ortiz en calidad de Directora de la Regional Narifio del ICBF, procede a realizar el Cierre de
la Cesion en donde agradece a los participantes en el espacio y refiere lo siguiente: “Agradezco a todos los que han estado aqui
muy pendientes de todos los procesos y programas que adelantamos desde ICBF, esperamos haber podido ser lo suficientemente
claros en toda la informacion que se dio aca sobre los avances y los resultados de la gestién de la regional Narifio del ICBF En el
primer semestre del 2022 decirles que continuaremos trabajando por las nifias, los nifios, los adolescentes y los Jovenes del
Departamento de Narifio y seguiremos trabajando incansablemente por ellos y referirles que estamos aqui como lo ha dicho la
doctora flora Adriana estaremos pendientes de recibir cualquiera de sus solicitudes a través de nuestros canales oficiales. Gracias
a todos y feliz tarde”

Para finalizar es importante aclarar que durante la jornada no se presentaron peticiones por parte de los asistentes y no quedaron
compromisos, puesto que todas las dudas e inquietudes se resolvieron durante el evento.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



-‘0‘ PROCESO FO.PLMI | 20/02/2019
“ MEJORA E INNOVACION A
L El futuro Gobierno
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O o VO
FAMILIAR COMITE Versién 6 Pag|n:141 de
o Decisiones: ninguna.
Compromisos / tareas Responsables Fechas
NA NA NA
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
E))%_II\QARIA MERCEDES ARELLANO Directora ICBF Regional Narifio ICBF Regional Narifio
Dra. MIRYAM CONSUELO TOBAR Coordinadora del Grupo de : "
< s . ICBF Regional Narifio
PENA Planeacion y Sistemas
Préxi . Fecha Hora Lugar
réxima reunion NA NA NA
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