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ACTA DE REUN!ON 0 COMITE N°® 01.

' Hora: 09:00 AM. i Fecha: 26/11/2021
Lugar: i —|r Auditorlo 1 Sede Regional Narifio — Vlrtual TEAMS
Dependencia que Convoca: | Dwecmon Reglonal
—_— ~1_ — —
Proceso: | Monitoreo y Seguimiento a la Gestlon
TeEie B RGeS | Realizar la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas ICBF Regional
Ob!etl_vo—__ | Narino de la vigencia 2021. - -
Agenda:
1. Apertura Rendicién Pablica de Cuentas.
2. Instalacién por parte del Dr. Luis Carlos Espafia Patino — Director Regional Narifio.
3. Contexto institucional —~ Plataforma Estratégica.
4. Oferta Institucional.
5. Informe presupuestal.
6. Informe de la implementacion del acuerdo de paz.
7. Espacio de participacién. Preguntas y respuestas.
8. Compromisos adquiridos.
9. Canales y medios para atencibn a la ciudadania e informe PQRS.
10.Evaliuacion de la audiencia de Rendicion Publica de Cuentas.
11.Cierre.
Desarrollo:

1. Apertura Rendicién Piblica de Cuentas.

Siendo las 09:00 A.M se inicia la Audiencia Publica de Rendicion Fublica de Cuentas, para io cual la Dra.
Olga Cecilia Guerrén Zamudio guien se encuentra delegada como maestra de ceremonia del evento,
presenta un cordial saludo a los asistentes que se encuentran conectados a traves de TEAMS y a los |
participantes que se encuentran de manera presencial en el Auditorio de la Regional Narifo.

De igual manera, se presentan tas instrucciones para la participacién en la Rendicion Pubiica de Cuentas:

« Silenciar los micréfonos y apagar camara de video.

« Se informa gue la reunion sera grabada y se pregunta si alguno de los participantes tiene alguna
objecion. Ningun participante manifiesta estar en desacuerdo en la grabacion de la reunion.

« FElregistro de asistencia se realizaré a través del formulario enviado al chat de la reunion (TEAMS).

¢ S5i desea intervenir, debe esperar el espacio asignado, registrar su pregunta por el chat 0 en el

formulario destinado para tal fin.
« Se presenta la politica de tratamiento de datos personales.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento s8 cansidera como COPIA NO CONTROLADA
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' Se procede con los actos protocolarios, entonacion del Himno Nacional de la Republica de Colombia,
seguido del Himno del Departamento de Narifio.

2. Instalacion por parte del Dr. Luis Carlos Espafia Patifio — Director Regional Narino.

El Dr. Luis Carlos Espafia Patifio — Director Regional Narifio, presenta un cordial saludo de
bienvenida a todos los asistentes, tanto a las personas que acompafian de manera presencial y
a las personas que se han conectado a la plataforma virtual.

Asi mismo manifiesta que la Rendicion Publica de Cuentas se realiza teniendo en cuenta el marco
normativo general establecido en el CONPES 3654 del 2010 (Politica de rendicién de cuentas
de la rama Ejecutiva a los ciudadanos), Ley 489 del 1998 articulo 33 (Audiencias Publicas), Ley
1757 del 2015 articulo del 48 al 59, (Rendicion de Cuentas de |la rama ejecutiva, el Manual Unico
de rendicidon de Cuentas) y el Plan de Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano.

Presenta a su equipo de trabajo del nivel Regional, el cual se encuentra conformado por;

* Hector Eduardo Caicedo Coral — Coordinador Grupo de Planeacién y Sistemas.
» Cesar Wilton Yoreda Alvear — Coordinador Grupo de Asistencia Técnica.

+« Oscar Abel Hurtado Narvaez — Coordinador Grupo Juridico.

* .Jose Antonio Perugache Escobar — Coordinador Grupo Administrativo.

* Luz Angela Alvaradc Yepez — Coordinadora Grupo Financiero.

De igual manera presenta a las Coordinadoras de los Centros Zonales:

» Martha Lucia Arevalo Caguazango — Coordinadora Centro Zonal Pasto Uno.
» Maria Natalia Ibarra Cabrera — Coordinadora Centro Zonal Pasto Dos.

« Yudeimy Manco Valle — Coordinadora Centro Zonal Tumaco.

» Adriana del Rosario Ceballos Coral — Coordinadora Centro Zonal Ipiales.

¢ Sandra Liliana Burbano Rubio — Coordinadora Centro Zonal Tlguerres.

» Silvia Lorena Rosero Alvear — Coordinadora Centro Zonal La Unién.

¢ Juana Angulo Reina — Coordinadora Centro Zonal Barbacoas.

« Jackeline Moreanc Hidalgo — Coordinadora Centro Zonal Remolinc.

El Dr. Luis Carlos Espafia Patifio manifiesta que, en este segundo afic de Pandemia a causa del
COVID 19 y a pesar de las circunstancias que esta situacion conlleva, el ICBF Regional Narifio
ha avanzado con el cumplimiento de su misionalidad a fravés de los diferentes programas, los
cuales estan dirigidos para satisfacer las necesidades y expectativas de nuestros Usuarios.

Adicionalmente manifiesta que el ICBF se ha caracterizado por tener un Talento Humano
compremetido que ha permitido a pesar de las circunstancias dificiles, cumplir satisfactoriamente

iAntes de iImprimir este documento... piense en el medio ambiente!

“ualgLier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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- su rol encaminado a la proteccion integral de los nifios, nifias, adolescentes, jovenes y familias,
el cual se encuentra alineado con las politicas de gobierno establecidas en el Plan Nacional de
Desarrollo; Pacto por Colombia, Pacto por la Equidad.

De igual manera menciona que como Director del ICBF Regional Narifio ha logrado posicionar a
fa Regional dentro de los primeros lugares dentro de las 33 Regionales que conforman la Entidad
y esto se debe al compromiso y trabajo en equipo de los colaboradores de la Regional a quienes
les expresa su reconocimiento y agradecimiento por el esfuerzo y compromiso en el cumplimiento
de las metas institucionales.

Por ofra parte, expresa que se continua avanzando en los procesos de corresponsabilidad en la
proteccion integral de las nifias, nifios y adolescentes, especialmente en las circunstancias de
vulneracion que presenta los nifios, nifias y adolescentes hoy en dia para lo cual, hace un llamado
a la familia, la sociedad, |a institucionalidad a fortalecer las acciones en favor de la proteccion
integral de los nifios, ninas, adolescentes y jovenes.

Para finalizar sefiala que en conjunto con la Direccion de Adolescencia y Juventud y la Regional
Narifio se realiza acompafamiento a los proyectos de vida de fortalecimiento de capacidades a
este grupo importante que va desde los 18 a los 28 afios; lo cual es importante continuar con
estas estrategias las cuales contribuyen a fortalecer el tejido social que tanto necesita nuestro
municipio, departamento y pais.

El compromiso profesional, personal y laboral de los colaboradores de la Regional Narino,
quienes han venido desarroflando sus actividades dentro del mejoramiento continuo, han
permitido el cumplimiento de la misién institucional, la satisfaccion de las necesidades y
expectativas de nuestras partes interesadas y la existencia del ICBF.

Sean todos y todas bienvenidos a esta la Rendicién Publica de Cuentas ICBF Regional Narifio
de la Vigencia 2021.

3. Contexto institucional — Plataforma Estratégica.

La Ing. Luz Maria Caicedo Eraso — Referente de Calidad del Grupo de Planeacion y Sistemas,
expone lo correspondiente al contexto institucional y plataforma estrategica del ICBF,
mencionando aspectos relacionados con:

e Contexto institucional del ICBF: total de regionales, cenfros zonales, municipios de
atencion, beneficiarios atendidos, prepuesto asignado.

e Objetivo social.

e Mision, vision, objetivos estrategicos.

» Modelo de transparencia: pacto por la legalidad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

iAntes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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4.

El Dr.

Componentes del Plan de Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano,
Contexto de la Rendicién Publica de Cuentas.

Marco normativo general de la Rendicién Publica de Cuentas.
Micrositio de transparencia — pagina WEB.

Oferta Institucional.

Cesar Wilton Yoreda Alvear — Coordinador del Grupo de Asistencia Técnica, expone lo

correspondiente [a oferta institucional del ICBF Regional Narifio correspondiente a la vigencia
2021, mencionando aspectos relacionados con:

Consolidado general de la atencidn, mencionando cupos programados para la vigencia
2021 y ejecutados al corte 30/09/2021; asi como la meta financiera programada para la
vigencia 2021 y el recurso ejecutado al corte 30/09/2021 de los programas misionales
correspondientes a Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Juventud, Nutricién,
Familias y Comunidades y Proteccion.

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Primera [nfancia.

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Primera Infancia. De igual manera se mencionan los logros de la vigencia
2021 y los retos para la vigencia 2022,

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Infancia. De igual manera se mencionan los logros de la vigencia 2021 y
los retos para la vigencia 2022.

Detaile de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Adolescencia y Juventud. De igual manera se mencionan los logros de la
vigencia 2021 y los retos para la vigencia 2022.

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Familias y Comunidades. De igual manera se mencionan los logros de Ia
vigencia 2021 y los retos para la vigencia 2022.

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;
asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte
30/09/2021 en Nutricidn. De igual manera se mencionan los logros de la vigencia 2021 y
fos retos para la vigencia 2022,

Detalle de los cupos programados para la vigencia 2021 y ejecutados al corte 30/09/2021;

asi como la meta financiera programada para la vigencia 2021 y ejecutada al corte |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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30/09/2021 en Proteccion. De igual manera se mencionan los logros de la vigencia 2021
y los retos para la vigencia 2022.

» Total de asuntos procesales y extraprocesales con corte al 30/09/2021.

» Total de Procesos Administrativos de Restablecimiento de Derechos aperturados al corte |
30/09/2021.

s Total de nifios, nifias y adolescentes que ingresaron al comité de adopciones durante el
01/01/2021 al 30/09/2021.

e Total de nifios, ninas y adolescentes que ingresaron al SRPA (modalidades privativas de |
la libertad) durante el 01/01/2021 al 30/09/2021.

+ Total de la atencion en victimas del conflicto armado.

| Por ofra parte, la Dra. Olga Cecilia Guerron Zamudio — Referente del SNBF, expone Io
| correspondiente a las actividades realizadas en el marco de la Coordinacién y Articulacion de los
agentes del SNBF durante vigencia 2021, mencionando aspectos relacionados con: ‘

 Municipios y Departamentos asistidos técnicamente en el ciclo de gestion de politicas
publicas territoriales de Primera infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar.

+ logros de la vigencia 2021 y los retos para la vigencia 2022.

5. Informe presupuestal.

Ei Dr. Cesar Wilton Yoreda Alvear — Coordinador del Grupo de Asistencia Técnica, expone lo
correspondiente al informe presupuestal del ICBF Regional Narifio correspondiente a la vigencia |
2021, mencionando aspectos relacionados con:

o Presupuesto asignado para la vigencia 2021 y presupuesto comprometido al corte
30/09/2021 en funcionamiento e inversion.
s Total de colaboradores vinculados en Planta: carrera administrativa, provisionales, libre
nombramiento y remocién y supernumerarios.
o Total de colaboradores vinculados a través de contrato de prestacion de servicios:
profesionales y apoyo a la gestion.
t o Total de contraios suscritos al corte 30/09/2021, asi como el total de cupos contratados
F para la vigencia 2021 y cupos atendidos al corte 30/09/2021, correspondiente a programas
[ misionales correspondientes a Primera Infancia, Infancia, Adoiescencia y Juventud,
| Nutricion, Familias y Comunidades y Proteccion.
s Total de propiedades e inmuebles que la Regional Narifio cuenta al corte 30/09/2021.

6. Informe de la implementacion del acuerdo de paz.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualguier copia impresa de esie documento se considera como COPIA NOD CONTROLADA
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El Dr. Cesar Wilton Yoreda Alvear — Coordinador del Grupo de Asistencia Técnica, expone 1o
correspondiente al informe de la implementacién del acuerdo de paz del ICBF Regional Narifio
correspondiente a la vigencia 2021, mencionando aspectos relacionados con:

« Punto 1. Hacia un nuevo campo colombiano: Reforma Rural Integral:

a. Logros y retos del Pilar 4: Educacion Rural y primera Infancia.
b. Logros y retos del Pilar 8: reconciliacidn, convivencia y reconstruccion de paz.

* Punto 3. Fin del conflicto.
7. Espacio de participacion. Preguntas y respuestas.

En este espacio se brindd a los participantes un tiempo para que expongan sus dudas e
inquietudes referente a la informacion presentada. Se establecieron mecanismos para recibir
preguntas e inquietudes a través del chat y del formulario en FORMS.

Se incentivo a los participantes y al final se obtuvo una pregunta formulada por el sefior Nixon
Hernandez (Jardines de Sucumbios), quien manifestdé lo siguiente: “Agradeciendo su
socializacion, y mirando el inferés por seguir creciendo en la atencién a los nifios y nifias del Pafs,
me queda la inquietud por que en el corregimiento de Jardines de Sucumblios en la modalidad.”

Ante la inquietud manifestada por el Sr. Nixon Hernandez, el profesional Fabio Francisco Cordoba
Mera del Grupo de Asistencia Técnica manifiesto que para el tema de los cupos se realiza un
analisis de la necesidad del sector; cuando los cupos se reducen es cuando los nifios entre la
edad de 5 anos por un proceso ya establecido transitan al Sistema de Educacion formal donde
pasarian a ser responsabilidad del Ministerios de Educacién Nacional y saldria de las
modalidades del ICBF. En el tema de garantizar los cupos dependiendo de la necesidad del
sector, el ICBF tiene un proceso y cuenta con una lista de espera (formato) para la vigencia
siguiente, entre los nifios que transitan Sistema de Educacién formal ingresen los nuevos cupos
que se pueda garantizar en la medida, siempre y cuando exista la necesidad y cumplan con los
criterios establecidos.

De esta manera se dio respuesta al ciudadano y no quedaron compromisos pendientes.
8. Compromisos adquiridos.
La Ing. Luz Maria Caicedo Eraso — Referente de Calidad del Grupo de Planeacion y Sistemas,

expone |o correspondiente a los compromisos adquiridos en las mesas publicas realizados por
los centros zonales durante la vigencia 2021, mencionando aspectos relacionados con:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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s Cada centro zonal realizo la mesa publica en los meses de agosto y septiembre, por ende ]
se realizaron un total de ocho (8) mesas publicas.

¢ Se establecieron un total de cinco (5) compromisos: uno (1) Centro Zonal La Union, (1)
Centro Zonal Pasto Dos y tres (3) en el Centro Zonal Ipiales.

e De jos cinco {5) compromisos, a la fecha de la audiencia de la Rendicion Publica de
Cuentas, cuatro (4) se encuentran cumplidos y uno {1) en ejecucion y su fecha de
vencimiento es el 30/12/2021.

9. Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS. ‘

La Dra. Flor Adriana Guerrero Bravo — Responsable de Servicios y Atencion, expone lo
correspondiente los canales y medios de atencion para la ciudadania, mencionando aspectos
retacionados con:

» Reporte consolidado de PQRS ingresados a la Regional Narifio entre el periodo

01/01/2021 al 30/09/2021. |
o Canales de atencion 24/7 para nifios, nifias y adolescentes que se sienten amenazados o

han visto vulnerados sus derechos.
e Linea anticorrupcién y pagina WEB.

10. Evaluacion de la audiencia de Rendicién Publica de Cuentas.

Caon el objeto de conocer la percepcion de los participantes acerca de la Mesa Publica realizada
por el ICBF, se les solicita Diligenciar una evaluacion de esta a través de la encuesta enviada al
Chat de la plataforma de la reunion. Se cuenta con un tiempo de 3 minutos.

11. Cierre.

E!Dr. Luis Carlos Espafia Patifio Director ICBF Regional Narifio manifiesta que una vez culminado
la agenda de la Rendicion Publica de Cuentas, el cual es un compromiso constitucional que deben
cumplir las entidades plblicos; asi mismo es un escenario para informar a la comunidad, sobre
la gestién de la entidad y la inversion de los recursos publicos destinados a proteger y apalancar
los recursos destinados a la atencién de los nifios, nifias y adolescentes; esto bajo el principio
constitucional del interés superior de los nifios y se ha determinado que los recursos son
destinados a la atencion de los programas misionales.

Desde la Direccion Regional se esta trabajando para que a traves de los programas misionales,
contener el impacto de la vuineracion de derechos y sacar adelante a los nifos, nifas y
adolescentes del Departamento de Narifio, los cuales presentan problematicas que requieren su
atencién, en especial los sucesos que se presentan en {a costa pacifica y en la cordillera, para io |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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cual, dia a dia se realiza la presencia institucional del estado y del ICBF, convirtiéndose en un
reto de todos los que hacen parte de esta importante institucion del estado colombiano.

Es necesario aprovechar este escenario para insistir en la campafia #la fiesta eres ti no la
polvora, puesto que se avecina la época de fin de afio y desde el ICBF, siempre estamos
comprometidos con la proteccion integral de los nifios, niflas y adolescentes; por lo tanto, es
importante aunar esfuerzos con todas las instituciones con el animo de prevenir en estas fechas
de fin de afno que nuestros nifics, nifias, adolescentes y jovenes se vean afectados por el uso
irracional de la polvora.

Se reitera para que, en esta época, los padres de familia, los cuidadores, procuren en esta
Navidad que los nifios ho sean victimas de afectacion por el uso irracional de la pdivora, evitar de
que nuestros nifios y nifias y adolescentes en muchos casos pierdan la vida y en otros pasen por
algun tipo de situaciones que generen secuelas de por vida.

Finalmente quiero agradecer a todos y a todas, al equipo de la regional que han hecho posible
gue se pueda avanzar con ese ejercicio de la Rendicién Pablica de Cuentas, a los equipos de los
coordinadores y sus equipos de trabajo, a los referentes a las personas encargadas de la
coordinacion vy iogistica de este evento.

Decisiones:

La presentacion de la Rendicion Pablica de Cuentas, tantoc como el formato de lista de asistencia :
vy evaluacién hacen parte integral del acta.

Durante el desarrollo de la Rendicién Pdblica de Cuentas se resolvieron las dudas_e inquietudes
planteadas por la ciudadania, por lo tanto, no quedan compromisos pendientes é-/

Compromisos [ tareas Responsables Fechas

FIRMA ASISTENTES

¢ V:N"o'mbre B VY Cargo/ Dependencia Entidad
Luis Carlos Espafa Patifo ‘ Director Regional ICBF
: | Coordinador Grupo de | '
Flector Eduardo Caicedo Coral | planeacion y Sistemas | LEBF
Fecha ) Hora

Préxima reunion RTINS
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