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ACTA DE REUNION

Hora: 08:00 a.m. Fecha: 18/07/2022

Lugar: Auditorio Regional ICBF

Dependencia que Convoca: | Direccion Regional

Proceso: Direccionamiento Estratégico
Rendicion Puablica de Cuentas Vigencia 2022. Encuent cial de interlocucion y
Objetivo: comunicacion con los ciudadanos, para tratar temas puntual que ver con el cabal

funcionamiento del SPBF (Servicio Publico de Bienestar Fami

1. AGENDA
Himno Nacional
Instalacion por parte del Director Regional Dr. Gabriel Amado Agon.

1. Contexto institucional.

2. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

3. Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas erritorial y diferencial.

delo Integrado de Planeacion y Gestion. '

4. Gestion administrativa: Avance de politicas de!

Ejecucion financiera: presupuesto de:funcionami inversion.

5
6. Gestion contractual asociada
7

Ejecucion de politicas, progra 3| PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Cierre

2. DESARROLL.O:

Instalacién: Siendo las 8:30 am se inicia la Rendicion Publica de Cuentas con corte a la Vigencia 2021; de |a regional Guainia.

Se inicia la Rendicién Publica de Cuentas 2022 con la instalacion por parte del director de la Regional Dr. Gabriel Amado, indicando
que la RPC es un mecanismo que permite el didlogo con la comunidad en ese interes preciso de entregar informacion cierta,
segura y adecuada. Agradeciendo a los presentes y darles un mensaje a las administraciones diciéndoles que la mejor inversion
es invertir en la primera infancia, es invertir en el futuro de Inirida, de Barrancominas y del Departamento del Guainia en general.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Desde el [CBF se esté trabajando desde un enfoque de prevencion y fortalecimiento de la familia, se cuenta con programas que
van desde la atencion integral a la primera infancia para los nifios y nifias de 0 a 5 afios, estrategias como Mil Dias para Cambiar
El Mundo, Generaciones Sactidete, Generaciones Explora, Territorios Etnicos con Bienestar y Proteccion.

Durante el afio 2021 se fortalecié la oferta a la primera infancia, nifiez y adolescencia, en cuanto a aumento de cobertura y
mantener la cobertura en el municipio de Barrancominas.

Como retos desde ICBF Regional Guainia se encuentra expandirse a zonas como el rio Inirida.y 'rlo Gualnla para los préximos
afios 2022-2030, siempre actuando en respuesta a las necesidades y cportunidades del entomo !

La regional esta en permanente evolucion como respuesta a las dinamicas regionales, es asi como se implementa a partir de
octubre de 2021 la atencién a la primera infancia en 52 comunidades mdlgenas que ‘hacen parte del convemo interregional Guainia
— Vichada 2019, en 907 cupos.

Finaimente, exaltar: “Hagamos del Guainia un lugar seguro, amable y prospero, nuestro hogar”

Da continuidad la referente del SNBF Juleine Puentes; quien mterwene encuonand
que es una Mesa Publica:

[Institucional y el Contexto de

1. Contexto Institucional:

Objetivo social: Entidad que trabaja por |a preve cion y proteccuon integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, la
juventud y el bienestar de las familias en olombia, mdando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza,
inobservancia o vulneracion de sus dere i
servicios de atencion con 33 sedes regionale

2. . Contexto Rendc:on Publlca de Cuentas

¢ Qué es Rendicién Pubhca e Cuentas? El ceso de rendxcnon de cuentas se entiende como una obligacion de las entidades
de la Rama Ejecutiva y de los servidores pubhcos del orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial y Legislativa, de
informar, dlaloga“ y de spuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de las partes interesados (ciudadania,
organizaciones 'y grupo  de valor) sobre la gestlon realizada, los resultados de sus planes de accion y el respeto, garantia y
proteccmn" e'los derechos

¢ Informary e‘xpyl'“ ar en un lenguaje comprensible la gestion realizada, los resultados y avances en la garantia de
derechos por los que la entidad trabaja.

e  Evidenciar las multiples acciones que desarrolla la entidad ante sus grupos de valor para cumplir con su misién
(propdsito fundamental).

s Fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participacion ciudadana en la gestion de la administracion publica.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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> Socializacién Modelo de Transparencia

La referente del SNBF indica que el Pacto por la Legalidad, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion del ICBF esta alineado
con las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, el cual propone que se realicen acciones contra la corrupcion.

En este sentido el ICBF se acoge a:

o La Ley de Informacion -Ley 1712 de 2014 (disponibilidad, oportunidad y calidad de

e Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (PAAC): Instrumento de tipo prevé ira-el control y mitigacion de
los riesgos de corrupcion y de atencion al ciudadano. i

o  Fortalecimiento participacion ciudadana: cuidado, proteccion y desarrollo integral de nifia s, jovenes

y familia.

El ICBF realiza seguimiento de lo anterior a través de: indicadores internos, monitoreo al PAAC, informe de seguimiento a la Ley
de Transparencia, indice de transparencia y acceso a la informacion y el FURAG- Formulario Unico Reporte de Avances de la

Gestion.
Adicionalmente, indica los componentes del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.
a) Gestion del riesgo de corrupcion — Mapa de Riesgos de Corrupcion
b) Racionalizacion de Tramites
¢) Rendicién de Cuentas
d) Servicio de Atencion al Ciudadano
e) Mecanismo para la Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica

f)  Plan de Participacién Ciudadana

Se presenta a los participantes de la mesa publica el Micrositio de Transparencia de la Pagina Web.

3. Informe de gestion de la vigencia con énfasis en los temas Misionales:
enfoque territorial y diferencial

A. PRIMERA INFANCIA:

Promovemos el desarrollo integral de las nifias y los nifios de cero a cinco afios, mediante la proteccion y garantia de sus
derechos, la educacion inicial, cuidado, salud, nutricion, proteccion y participacion.

Atencion a 2.672 Nifios y Nifias

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Se desarrollan acciones a través de las siguientes modalidades y servicios:

- Modalidad Institucional: Centro de Desarrollo Infantil, Hogares Infantiles: El esquema de funcionamiento de
los servicios de la modalidad institucional considera la realizacion de acciones para prestar el servicio de educacion
inicial en el marco de una atencion integral, durante 5 dias habiles de la semana en jornadas de 8 horas a lo largo
del afio de atencion, esta dirigida a nifias y niflos de primera infancia, prioritariamente en el rango de edad de 6
meses hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias.

- Modalidad Familiar: Desarrollo Infantil en Medio Familiar: Esta dirigida a mujeres gestantes, nifias, nifios y sus
familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen durante el dia al cuidado de su familia, Se realiza
atencion por medio de estrategias de atencidn como encuentros en el hogar, encuentros grupales.

- Modalidad Familiar — Servicio Educacion Inicial Rural_EIR: Esta dirigida a mujeres gestantes, nifias, nifios y sus
familias que por condiciones familiares o territoriales permanecen durante el dia al cuidado de su familia, Se realiza
atencién por medio de estrategias de atencion como encuentros en el hogar, encuentros grupales,
acompafamientos a distancia y radio educativa.

- Modalidad Propia e Intercultural: Esta dirigida a mujeres gestantes y nifias y nifios hasta los cuatro (4) afios, once
(11) meses veintinueve (29) en el marco de la atencion integral, se realiza atencion por medio de estrategias como
encuentro con el entorno y las practicas tradicionales, encuentros en el hogar, encuentros grupales, encuentros
comunitarios. Esta modalidad funciona principalmente en los territorios étnicos, zonas rurales y rurales dispersas
del pais. (Inirida, Coayare, Barrancominas).

B. INFANCIA
Contribuir al desarrollo integral de nifas y nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, fortaleciendo en ellos y sus familias
habilidades del siglo XXI, asi como conocimientos para el ejercicio de sus derechos, la prevencién de vulneraciones y la
construccion de su proyecto de vida a partir de la exploracion de sus vocaciones, intereses y talentos.
El 9 de diciembre del 2021 se aprobd la ejecucion del programa Generacion Explora para 800 cupos (vigencia futura 2022).
Atencion en Inirida, Barrancominas, Minitas, Pueblo Nuevo, Laguna Colorada, San Felipe: 800 Cupos
Para el 2020 se separa la Direccion de Nifiez y Adolescencia y se crea la Direccién de Infancia, desde dicho afio se llevé a cabo
proceso de invitacion a los programas de Infancia, sin embargo, pocos oferentes presentaron interés y los que se presentaban no
cumplian los respectivos requisitos minimos para la contratacion, motivo por el cual no se tuvo ejecucién de los programas de Ia
Direccion de Infancia en el Guainia en la vigencia 2020.

C. ADOLESCENCIA Y JUVENTUD
Acompaniar a adolescentes y jovenes de 14 a 28 afios en la formulacion de proyectos de vida, a través de procesos de formacion
y acompafiamiento basados en metodologias disruptivas para el fortalecimiento de habilidades del siglo XXI y el ejercicio de la
ciudadania.

- Atencion en Inirida y Barrancominas: 630 Cupos.

Esto se desarrolla con metodologia compuestas por brijulas que les permitird crear sus rutas (educacion, empleo y
emprendimiento) estas brujulas les permitira detonar sus talentos y materializar sus suefios.

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Logros por medio de alianzas estratégicas:

Secretaria de Gobierno Municipal de Barrancominas )
Entrega de 8 unidades productivas y 8 becas de educacion superior por afio, esto mediante un cruce de datos de los 90 jovenes
y adolescentes pertenecientes a la modalidad Sactdete vigencia 2021 en el municipio de Barrancominas.

Secretaria De Agricultura
Capacitaciones en emprendimiento socializando y orientando sobre ideas de negocios desde sus herramientas y recursos propios

de la region, lo cual ayudé que los jovenes visualizaran de manera cercana sus unidades productivas.

SENA

Articular los siguientes cursos complementarios

« 20 cupos en procesamiento, comercializacion y derivados de frutas y hortalizas
+ 25 cupos primeros auxilios

+ 15 mantenimiento de motos

Un grupo de 6 jévenes de la modalidad IFERIA BE FROFESIONES BARRANGGMINAS

sactidete del municiplo de Barranco
Minas inician su  proyecto de

Secretaria de Goblerna Municipal por medla de una alianza cen
ia Secretatia de Goblerno de Barrancominas, se logra organizar
el evento lera fetla de profesiones en aras de fortalecer y

emprendimiento, el cual consiste en el
levante de gallinas ponedoras.

Dicha idea de agro-emprendimiento nace
desde el reconocimiento de las
potencialidades del territorio ademds de
fortalecerse a los jovenes mediante
orlentaciones recibidas de los
insplradores, mentores y asesores
empresariales de la modalidad.

brindat conocimiento de primera mano frente a fa orientacién
vocacional de Jos adolescentes y jdvenes pertenecientes al

En este evento se p jos profesis gue
laboran deniro del campo de necesidades de la poblacidn,

as it de superior 3. exponer sus
ofertas educativas para esta poblacién y tersitorio como Jo son:
UNAD, UNIMINUTO y SENA. Como resultado de esta feria se
logr6 Inscribic a 7 participantes en curso de aplicacién de
buenas practicas de manufactura en la Industria de alimentos y
bebidas,

FERIA  DE  EDUCACION  SUPERIOR
wiRipa

Se realizd una articulacién con el
Departamento de Prosperidad Social con
el fin de que nuestros jévenes Yy
adolescentes pertenecientes al programa
sactdete lograran conocer la oferta
educativa al salir y culminar su proceso
de bachiller; lograron conocer beneficios
de cada institucion de educacion superior
(UNIMINUTO, Unad, Sena y Jovenes en
accién).

ke

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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D. Nutricion

La direccién de Nutricion se articula con la direccién de primera infancia con relacién a las situaciones que ponen en riesgo el
estado nutricional de nifios, nifias y mujeres en periodo de gestacion o lactancia.

Se cuenta con Alimentos de Alto Valor Nutricional tales como: Bienestarina mas, Bienestarina liquida y alimento para la mujer
gestante y madre en periodo de lactancia.

Se cuenta con la Modalidad 1000 dias para cambiar el mundo: Contribuir a la prevencidn de la desnutricién aguda en nifias y
nifos menores de 5 afios y la atencion del bajo peso en mujeres gestantes, el bajo peso al nacery el retraso en talla, mediante
la promocion de condiciones adecuadas de nutricion y salud, y el fortalecimiento de las capacidades familiares para la generacion
de entornos protectores en seguridad alimentaria y nutricional.

2 unidades en el Departamento: Municipio de Inirida y Barrancominas: 300 cupos mensuales, con una rotacion de los beneficiarios
de 740 (nifios, nifias, gestantes), en la vigencia 2021.

Logro: Entregas de raciones familiares para preparar Alimento listo para el Consumo para nifios y nifias con riesgo de desnutricion
aguda. Fortificacién Casera.con micronutrientes.

£

3
Fuktte 184Y s Para carmtiss o manca- A2) ESTRATEGIA {EC EN SAH MODALIDADES DE {CBF - FOMENTO

DE PRACTICAS AUMENTARIAS SALUDABLES
Prayecto productivo de autoconsumo(contrapartida)
30 familias beneficiadas. @& . o
ot B

Seguimiento Nutricional 2021:

EVOLUCION DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS NINOS Y NIRAS ENTRE 0Y 58 MSES, SEGUN INDICADOR
PESO PARA LA TALLA, VIGENCIA 2021,

i Cbesidad » 0,2%
Soztppesa w . O [N

ga Riesgo e Scirepeso = . g £l 59,1%(N=502),

z p Tala 5% permanecieran en su estado nulricional adecuado.
3= Respoce Deswmebraguia re 18%
5 Deseuriien Aguca Moderaza * 0.0% : .
H Desmiricion At Seuru © 0.0% En la grafica, se evidencla que de los casos con

£ Wuesdad | 0.0% desnutricion aguda severa y_moderada del primer
gé* Riescode Sememenn o pericdo 2021, el 50% (n=6) logré adecuar su estado
§§ Peso Adeciado para ia Tals 525% . nulricional en el tercer perlodo; de 849 niftos y nifias

% Riesgo e Desnnoin APt
3 E Coartion s T © Do con adecuado peso para la tauav durante el primer

S Desaticiin Agata Seviay periodo el 1.8% (n=15) de ios nifios desmejoro su
8 Obesidzd eslado. nutricional, pasaron a rlesgo de desnutricién
& Soiepesy  UO% J
(‘E Rinsgo e Sobreposa e aguda durante el tercer pericdo.

Peao Ads o para ln Tafa 50,0
2 Rowgode Desmmots Apuca wivrscoine
Cesrurcion Aguak Modaada . ™ PRIy
g Desnutricon Aguca Severs Con relacion a los 59 nifios que inicialmente se
g o encontraban en riesgo_de desnutriclén aguda, se
z, Riesga ce Sobreanso evidencia una mejoria en su clasificacion, de un 52,5%
GE Pesodecusdo para la Taa s00% (n=51) de los casos.
£& ruospode DonREN ARIS G0R
§ Desnurcion Aguis Mxderaga . 0.0%
e én Agutn Severa .05
HERESTAR
frevin

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO i FO.P1.MI 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O

FAMILIAR COMITE Versione | aginazde

24

Alimentos de alto valor nutricional por contrato o convenios de aporte

CONVENIQ 055 de 2021: Municipio de Inirida- Objetivo: Anuar esfuerzos para los aduitos mayores aportando alimento de alto
valor nutricional (AAVN), al municipio de Inirida. Cupos: 867. Fecha de Inicio 2 de agosto de 2021

CONVENIO 062 DE 2021: Gobernacion del Guainia- Objetivo: aunar esfuerzos para las personas con discapacidad del
departamento del Guainia, aportando alimentos de alto valor nutricional (AAVN). Cupos: 100. Fecha de Inicio: 13 de octubre de

2021

Mesa Departamental contra la Desnutricion Ni1+

Objetivo: Brindar asistencia técnica a las diferentes Entidades Territoriales de Salud para hacer seguimiento a nifias y nifios
menores de cinco afios con desnutricién aguda, moderada y severa. )

Numero de mesas desarrolladas vigencia 2021: 22 mesas de trabajo

E. Familias y comunidades:

Se cuenta con el programa Mi Familia y Territorios Etnicos con Bienestar.

Modalidad Mi Familia: Fortalecer a las familias para promover la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y contribuir
a la prevencion de violencia, negligencia o abusos en su contra.

Atencién 396 familias. Resguardo el Paujil y barrios del area urbana (Ocupacion de hecho, Primavera, Américas, Libertadores y
Otros).

Modalidad Territorios Etnicos con Bienestar: Fortalecer las capacidades de las familias y comunidades étnicas, a través de
metodologias participativas, para la promocion del desarrollo integral de sus nifios, nifias, adolescentes y jovenes, teniendo en

cuenta su construccion y comprension del mundo.

Hay dos proyectos:

Atencién 110 familias beneficiarias. Resguardo el Paujil comunidad Cucurital.
Atencion 109 familias beneficiarias. Resguardo el Paujil comunidad el paujil y Limonar.

Logros:

a) Como resultado del acompafiamiento familiar se logra ante la Unidad Administrativa Especial Migracién Colombia,
permiso especial a una familia de permanencia garantizando los derechos de los nifios a educacion y salud.

b) Se han promovido 14 actividades con el SENA, Policia, Gobernacién, y ONGS la articulacion en la convergencia de
oferta y gestion de redes de inclusion social y productiva para las familias atendidas.

¢) Se han realizad acciones para fortalecer las practicas y tradiciones que protegen a las familias y nifiez de los grupes
étnicos y transformar aquellas que afecten la convivencia armoénica y su bienestar; fortalecido a las familias indigenas

atendidas en TEB.

iAntes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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F. Proteccidon

La direccion de proteccion es la encargada de estructurar el disefio, la actualizacion y el desarrollo de planes, programas,
proyectos y modalidades asegurando actuaciones que restablezcan los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Se cuenta con:

o La subdireccion de Adopciones

o Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes
» Coordinacion de Autoridades Administrativas

e Proceso de restablecimiento de derechos

Hogar Sustituto: Modalidad de acogimiento familiar, la familia como ntcleo fundamental de la sociedad, tiene la obligacion de
asistir y proteger a los menores de edad, garantizando su desarrollo arménico e integral, asi como el ejercicio pleno de sus
derechos. Cupos atendidos: 18

Poblacion atendida: NNA de 0 a 18 afios con o sin discapacidad, con derechos amenazados o vulnerados.

Retos: Convocatoria permanente para la conformacién de Nuevas Unidades de Servicio — Hogares Sustitutos. Contando hasta
5 Hogares Activos en el Primer Semestre y 4 Hogares Activos en el Segundo Semestre.

Logros: Efectividad en reintegros a medio familiar-dentro y fuera del departamento. Apertura dos hogares sustitutos.

Reporte SIM:

8 34 117 111

151

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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SRPA:

EQUIPO MOVIL DE PROTECCION INTEGRAL - EMPI :

Dar atencion a nifios, nifias, adolescentes y sus familias en situacion de trabajo infantil y habitanza en calle y otras situaciones de
inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos.

Logros:

+  Correspondiendo a la iniciativa del EMP! — ICBF y el Ministerio del trabajo, la Gobernacion del Guainia decreto la
conformacion del CIETI Departamental.

«  En articulacion con el Ministerio de trabajo se realizaron actividades que tuvieron como resultado la vinculacion de las
empresas de recuperacion de residuos solicitados en la estrategia de prevencion de trabajo infantil.

+  Por medio de la identificacion de NNA en situacién de trabajo infantil el Ministerio del trabajo sanciono a 6
establecimientos de comercio por la contratacion irregular de NNA.

+  Se capacito a los agentes del SNBF con presencia en el Municipio de Barrancominas sobre trabajo infantil y rutas de
atencion.

UNIDAD MOVIL:

Desarrollar acciones integrales y diferenciales de acompafiamiento psicosocial para contribuir al goce efectivo de los derechos,
el restablecimiento de los mismos, la reparacion integral y la consolidacion de escenarios de paz para las nifias, nifios y
adolescentes victimas de desplazamiento forzado y su grupo familiar; mujeres gestantes, madres en periodo de lactancia, familias
indigenas, afrodescendientes, raizales, room y palenqueras victimas de desplazamiento forzado, en riesgo de desplazamiento o
en riesgo de extincion, o victimas de desastre.

Poblacidn

To 1| Personas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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G. ARTICULACION Y COORDINACION DEL SNBF Y AGENTES

Coordinar y fortalecer técnicamente a los agentes e instancias del Sistema Nacional de Bienestar Familiar para lograr la proteccion
integral de Nifios, Nifias, adolescentes y el fortalecimiento familiar, con enfoque diferencial en todo el territorio nacional y gestionar
alianzas para apoyar los programas y proyectos del ICBF.

Logros:

Participacion y posicionamiento de la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes en las instancias del SNBF:
o Consejos de Politica Social
* Mesa de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar
o Instancias de Desarrollo Técnico
e Mesa de participacion de nifios, nifias y adolescentes

Acompafiamiento al equipo de la Gobernacion para su participacion en la Estrategia Territorios Amigos de la Nifiez -TAN.

Acompariamiento en el proceso de alistamiento y socializacion en las instancias del SNBF: Consejo de Politica Social, Mesa de
primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar y mesa departamental de participacién de nifios, nifias y
adolescentes.

A través del acompafiamiento técnico al equipo de la gobernacion de Guainia, se logré aprobar el plan de accién en marco de la
Alianza Nacional contra la Violencia hacia Nifios, Nifias v Adolescentes en la IV sesidon de la mesa de primera infancia, infancia,
adolescencia y fortalecimiento familiar.

Articulacién con la Gobernacidén de Guainia, alcaldia de Inirida, Defensoria del Pueblo, Contraloria, Ministerio de Trabajo, la
UNAD, Prosperidad Social, la fiscalia general de la Nacion, SENA, Migracion Colombia, Policia Nacional, la Registraduria, Escalar
y el Fondo Nacional del Ahorro, con el fin de realizar las fases de escucha con los jovenes y “parchemos para Construir”.

A través de la alianza realizada con la referente de la direccion de adolescencia y juventud y la referente del SRPA del ICBF
Regional Guainia, la secretaria de Gobierno Departamental, el SENA y el batallon de infanteria, se logré implementar una
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estrategia de prevencion del delito en adolescentes y en derechos sexuales y productivos en 100 adolescentes y jovenes del

municipio de Inirida.

4. INFORME GESTION ADMINISTRATIVA: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

El informe de Gestién administrativa es presentado por el Dr. Julian Perez — Coordinador del Grupo de gestion de soporte;
quien aclara que el ICBF tiene una estructura organizacional propia.
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el mas bajo con un 74.8% debido a dos indicadores que quedaron en estado critico del

institucionales y comenta que el

AVANCE DE META PROGRAMADA

$ 1.580.279.630

K acumulado x Gestion de la Reglonal

% de Gestlon periodica /frente ala
|meta perlodica Anual programada

S 43.648.100

117%} §  118.027.100

144% 188.919.600

82% 145.753.200

111% 130,692,500

123% 92.333.500

86% 140.153.900

116%] $  148.963.800

92%]$ 119,052,800

93% 171,597.100

252% 221.620.800

250.621456 00.002.800 | 80%| §  200.002.800
$ 1.720.765.200 | 1431%| $ 1.720.765.200

$1.580.279.630

109%|

% Acumulado de la meta programada
/irente a Ia gestion de la reglonal
ene,feb,mar,abr,may,jun Jul agos,sept,
oct,nov,dic,

109%)

Porcentaje de Gestion Mes Dicembre
2021.

80%

Total del avance de la gestion de la
vigencla 9%

140.485.570
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5. INFORME EJECUCION FINANCIERA. PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION.

Se menciona que el presupuesto del ICBF esta dado por dos fuentes: Inversion que es dado por Ministerio de Hacienda
para los programas misionales; y Funcionamientoc dado para materializar los recursos de inversion.

§9.582.023.531,00

$4,379.507.266,00) $1.777.999.625,00

$12.183.531172,00

§11.587.408.943,55

§10.300.598.100,07

META

95,11%

84,55%

202 Variacién %
$ 9.275.428.306 12.183.531.172 31,35%
| S 9.235.665.977 11.587.408.943 25,46%
S 9.181.620.113 10.300.598.100 12,19%

$ 14.000.000.000

$12.000.000.000

$ 10.000.000.000

$ 8.000.000,000

$ 6.000.000.000

$ 4,009.000,000

$ 2.000.000,008

S~

CRECIMIENTO PRESUPUESTAL 2020/2021

APROPIACION VIGENTE

COMPROMISTS

®2020 22021

PAGOS
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PROYECTOS DE VIDA PARA
ADOLESCENTES Y JOVENES

ATENCION Y PREVENGION A LA DESNUTRICION

$ 1,628,895,374 $ 675,496,403 $953,398,971

PRESIACION PE SERVICIOS HONORARIOS § 216,859,633 $ 123,953,633 - $92,906,000
SUMINISTROS DE COMIDAS VIREBIDASI - = $45217000 §26450200  $18757.800

HOGARES‘SUST‘TUTOS e ‘ ’svm‘g.s_as,ms K 0 $45 867.2530

OMPANAMIENT comut ; 5415635664 s3m25085%0 s 83.127,134
HOGARES INFANTILES Hi o i $208,927,520 soossaiTad 8385776
MODALIDAD FAMILIAR $567.686.848 §554175271 813511577

$5,481,992

$ 414.963.820
0,214, $548,149,703.

. 5409.481,828
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6. INFORME GESTION CONTRACTUAL ASOCIADA A METAS.
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7. INFORME EJECUCION DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS - Cumplimiento Del PND Y Objetivos De
Desarrollo Sostenible.

it
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Se logra el convenio Interadministrativo No. 63/2021 con la Alcaldia
Municipal de Inirida para la construccion futura del Centro Sacldete.

En donde se acuerda que la Alcaldia da el terreno para la construccion del
Centro y el ICBF a través de FINDETER construye la infraestructura.

La entidad FINDETER realiza los estudios del terreno, viabiliza, realiza
disefos y la construccion como tal.

i
BIENESTAR
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Futuro convenio interadministrativo: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros entre la Gobernacién del departamento de Guainia, Alcaldia Municipal
de Inirida, Instituto Colombiano de Bienestar familiar Regional Guainia, para
garantizar la prestacion de los servicios asociados a las sanciones no privativas de
la libertad (libertad vigilada, prestacion de servicios a la comunidad, internado en
medio semicerrado) y centro transitorio; y realizar acciones de prevencion
secundaria en el departamento de Guainia la atencion a medidas no privativas de la
libertad y prevencion secundaria. Se estan adelantando los estudios previos del
convenio.

Compromisos Entidades:

Gobernacion: /un profesional / Servicios generales.
Alcaldia: Un profesional / Servicio de vigilancia.
ICBF: Tres profesionales / Dotacion ofimatica / Asistencia técnica.

@
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El ICBF vinculo a tres (3) profesionales para atender la estrategia unificada de Proteccion:

Dicho equipo encargado de Depurar 555 procesos relacionados en ALTAS PERMANENCIAS - SEMAFORO SIM,
PETICIONES SIN DEFINICION TRAMITE A SEGUIR {PLAN REZAGO) y REGISTRO / ACTUALIZACION MOTIVO DE INGRESO.

AVANCE
98,5%
PENDIENTE

1,44%

@
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8. INFORME IMPLEMENTACION ACUERDO DE PAZ

Teniendo en cuenta el acuerdo de paz para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera, en el
punto 4 del acuerdo final “solucion al problema de drogas” se cuenta con el Programa Nacional Integral de Sustitucion de Cultivos
llicitos-PNIS.

En la actualidad existen los municipios PDET (programas de desarrollo con enfoque territorial), si bien Guainia no cuenta con
municipios PDET, esta incorporado en los Planes Integrales Comunitarios y Municipales de Sustitucion y Desarrollo Alternativo-
PISDA, la cual tiene una vigencia de 14 afios y hacen parte 14 departamentos y 56 municipios.

El ICBF participa en la Mesa de Impulso Pilar 4 “Educacion Rural y Primera Infancia” y en la mesa de impulso del Pilar 7 “Sistema
para la Garantia Progresiva del derecho a la Alimentacion”
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C | PNIS PLANES lNTEG}RALES COMUNITARIOS Y MUNICIPALES DE
Obertura de SUSTITUCION Y DESARROLLO ALTERNATIVO -PISDA

Ef PISDA es un proceso de construccion comunitaria,
parficipativa y concerlada para la fransformacion
integral del territorio que dara solucion defiriitiva al
problema de los cultivos llicitos. ‘
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9. ESPACIO DE PARTICIPACION DE PARTES INTERESADAS

La moderadora del evento Juleine Puentes, informa que se abre el espacio de participacion a los presentes, para su intervencion:

El sefior Henry Cabria Medina de ASOPUINAVE, toma la palabra y brinda un saludo y felicitaciones a la regional Guainia en
general, por la gestion que realiza en pro de los NNA y las familias del Guainia.

Y realiza las siguientes preguntas:

b. ¢Tema de menores de edad trabajando en el Puerto?

Con el equipo EMPI - se maneja el tema de trabajo infantil, se realizan socializaciones a empresas y perscnas
particulares. Se ha trabajado de la mano de Ministerio del Trabajo, Policia Infancia, Alcaldia y Gobernacion.

La sefiora Elda Rosero - Veedora CDI TONINAS, expone lo siguiente:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012.




wll
BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO
MEJORA E INNOVACION

FORMATO ACTA DE REUNION O
COMITE

FO.P1.MI

20/02/2019

Versiéon 6

Pagina 22 de

24

Se presenta inseguridad en el CDI Toninas a tal punto que en menos de un mes han ocurrido dos robos dentro del
establecimiento.

Quisiera saber que acciones esta realizando el ICBF para dar solucion a este tema de inseguridad.?

Se han realizado conversaciones con la Alcaldia de Inirida par gestionar recursos para el servicio de Vigilancia, por lo menos
de 6:00 pm a 6:00 am, quienes se comprometen a atender la solicitud lo mas pronto posible.

Por otra parte, el ICBF el dia 10 de julio realizo visita de inspeccién por parte de una arquitecta procedente de la SN, para
valorar los riegos; se esta a la espera del informe para compartirlo con las administraciones de la Gubernamentales (de
quien es el terreno) y municipales (quien tiene a cargo el funcionamiento).

Igualmente, el Dr. Gabriel comenta que hay una propuesta de dotacion para satisfacer las necesidades de atencion para los
NN.

10. COMPROMISOS ADQUIRIDOS: INFORME PARA EL SEGUIMIENTO

FECHA DE

RESPONSABLE CUMPLIMIENTO

(2022)

COMPROMISO

i

Gestionar ante la Alcaldia de Inirida el servicio de |

30/08/2022

vigilancia para el CDI TONINAS Director Regional

11. CANALES Y MEDIOS PARA ATENCION A LA CIUDADANIA E INFORME PQRS
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ORIENTACION CON TRAMITE

SOLICITUD DE RESTABLECHVIENTO DE DERECHOS o lnlaeln| w

isho)

TRAMITE DE ATENCION EXTRAPROCESAL {TAE)

22 19 32 | 38 111

ASISTENCIA Y ASESORIA A LA FAMILIA 8 14 127 120 69

REPORTE DE AMENAZA O VULNERACION DE 2wl |2 3
DERECHOS

DERECHO DE PETICION - INFORMACION ¥ s | 71617 5
ORIENTACION

AT T O SRR RN ES (56

ASSIREIER YNIONR § 4 A

R

PROCESO CONFLICTO CON LA LEY {PCL} 0 3 4 1 g

DERECHO DE PETICION - ATENCION POR CICLOS DE
3 2 [V S
VIDA ¥ NUTRICION

WA RELOERR L e Y

INOBSERVANCIA DE DERECHOS 2 0 0 1 e

SOLICITUD DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS-

TAROCASEI NS T
2.0

BIENESTAR
FAMIUAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y ALA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO . Fo.P1.MI 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O .
FAMILIAR COMITE Version 6 Pég|n2a423 de

Canales Dispuestos

v Unes gratuita nzcional ICBFR: 018000
91 &0 80 - Opeién 4 Para ta recepeitn
de denuncias de presuntos actos da
conppeitn el horardo do atencidn es
e tunes 3 Viernes de 8am a5 pm.

= Correo electrdnico:
Anticornipcizn@icbigavee

O Chat iUBF y Uamads un Lingg
% videollamada

LINEA DE
ATENGION A
RIROS, NIRAS

¥ ADOLESCENTES,
Pl iramatie

@)

BENESTAR
FAMILAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012.




PROCESO ] F9.P1.MI 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O

FAMILIAR ~ COMITE Version g | Padina 24 de

24

. Programas, estrateglas y servicios

. Tramites

. Espacios de participacién en linea

. Oferta de informacién en canal electrénico

. Conjuntos de datos abiertos disponibles

. Avances y resultados de la gestion
institucional

. €l Plan anticorrupcion y de atencidn al
ciudadano

. Informes de Rendicidn de Cuentas y Mesas
Publicas
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12. Evaluacion de la audiencia de Mesa Publica

Se entregaron a los parﬂcipéntes del evento lo

rme 1anera fisica, paraJa evaluacién de la actividad. Posteriormente se
registraron en el archivo en Excel y se cargaron a la ruta establ ‘

Decisiones:

N
\__ Fechis)

Gestionar ante la Alcaldié‘de Inirida :

30/ 8/26}{2

vigilancia para el CDI TONINAS

argo / Dependencia Entidad 2 Fi%a\\

- Director Regional ICBF )

Referente SNBF ICBF N N

Referente CALIDAD ICBF &mﬂm

Coordinadora GAT ICBF ?\C&‘%\{V]

YURI BIBIANA AGUIRRE Coordinadora CZ ICBF

JULIAN DAVID PEREZ = Coordinador GGS ICBF

Se adjunta listado asistencia

Fecha Hora Lugar

Préxima reunién
NA NA NA
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