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ACTA DE REUNION O COMITE N°01

Hora: 9: 00 A.M. Fecha: 23 de junio de 2023
Lugar: Institucién Educativa Ezequiel Hurtado Municipio de Silvia
Dependencia que Convoca: | Centro Zonal Indigena ICBF Regional Cauca

Proceso: Seguimiento y Monitoreo a la Gestion

Objetivo: Realizar Mesa Publica Comunitaria en el Municipio de Silvia Cauca
Agenda:

1. Presentacion Protocolaria — Himnos

2. Saludo e instalacion a cargo del Coordinador del Centro Zonal Indigena

3. Contexto institucional.

4. Contexto Rendicién Publica de Cuentas.

5. Informe de gestidn de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y diferencial.
6. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

7. Ejecucién financiera y Contractual: presupuesto de funcionamiento e inversion.

8. Ejecucidn de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible.
9. Espacio de participacion de partes interesadas

10. Evaluacion de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas

Metodologia Implementada:

Inicialmente, queremos indicar que la metodologia utilizada en la implementacion de la Mesa Publica, se fundamenté en dos (2)
gjercicios procedimentales, lo correspondiente a la rendicion publica de cuentas ante la comunidad presente, se llevé a cabo a
través de la exposicién de diapositivas con informacién cualitativa y cuantitativa que iban siendo comentadas y explicadas de
manera muy dinamica por servidores publicos del ICBF.

Y lo correspondiente al proceso participativo comunitario, se efectud esencialmente a través de un proceso de relatoria, donde
se fueron consignando las intervenciones de los asistentes y de manera inmediata se les fue dando respuesta a las inquietudes
manifestadas por estos, en su oportunidad por el equipo técnico del Centro Zonal Indigena o por el Talento Humano de las EAS.
De igual manera, las inquietudes que se consignaron por los asistentes en el formato de quejas, reclamos y sugerencia o de otros
aspectos que desearan dar a conocer, se manejé con una metodologia de respuesta inmediata por el equipo técnico del Centro
Zonal Indigena o por el Talento Humano de las EAS, dandose total contestacion a lo inquirido por los asistentes.

Finalmente queremos sefialar que la metodologia utilizada en la Mesa Publica, corresponde a la metodologia determinada para
esta estrategia institucional de rendicion participativa de cuentas, en cumplimiento que en el ICBF lo mas visible es la
transparencia.

Desarrollo:

Siendo las 9 de la mafiana del dia veintitrés (23) de junio de la vigencia 2023; en las instalaciones de la Institucion Educativa
Ezequiel Hurtado del Municipio de Silvia Cauca, se inicia la Mesa Publica Comunitaria que realiza el Centro Zonal Indigena con
la participacion de nifios, nifias, adolescentes, familias, proveedores, Agentes del SNBF, Agentes Educativos e Institucionalidad
del Municipio y comunidad en general del Municipio de Silvia.

El desarrollo de lamesa publlca se inicia con el saludo por parte del profesmnal del area de comumcamones de la Regional ICBF
presentes en el recinto; a
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nombre de la directora regional Doctora Reny Gonzalez Vargas y de todos los Servidores Publicos del ICBF y en especial del
Centro Zonal Indigena quienes lideran el proceso de la mesa publica en el Municipio de Silvia. Resalta que las mesas publicas
se llevan a cabo por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de un proceso de rendicidn publica de
cuentas, ejercicio que se realiza anualmente en las 33 regionales a nivel pais y en los 215 centros zonales que las conforman.

Expresa fraternalmente un saludo a los nifios, nifias, adolescentes, autoridades indigenas (Cabildos), agentes del SNBF, a todas
las familias usuarias de los programas de atencién del ICBF, a las Mamas, Tatas, Newe's, Mayoras, Agentes Educativos, Agentes
tradicionales de salud, Dinamizadores, Equipos Psicosociales de las EAS, Madres y Padres Comunitarios, Coordinadores(as),
Orientadores Politicos y Equipos Administrativos de las EAS.

Seguidamente da lectura al orden del dia, el cual se encuentra en la parte inicial de la presente acta.
1. Acontinuacién, se da la presentacion protocolaria de los Himnos:

Himno a la Reptblica de Colombia: Se proyecta en video y audio

Himno al Departamento del Cauca: Se proyecta en video y audio

Himno al Municipio de Silvia: Se proyecta en video y audio

Himno al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: Se proyecta en video y audio

Presentacion del “Himno Misak y Canto de bienvenida’ a cargo de los nifios de los Hogares Comunitarios de Bienestar del
Resguardo de Guambia.

2. Saludo e instalacion de la mesa por parte del Coordinador del Centro Zonal Indigena

En cumplimiento con la agenda, se lleva a cabo la intervencién el servidor publico Oswaldo Jair Gonzalez Ceron, Coordinador del
Centro Zonal Indigena, con el fin de realizar la instalacién de la mesa publica, con este propésito saluda a todos los presentes,
subraya que la mesa publica es un ejercicio participativo, en donde se pueda realizar a través de un dialogo horizontal la
identificacion de fortalezas y debilidades que se puedan presentar en los programas y servicios y modalidades de atencion que
implementa el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el municipio de Silvia, insumos que permitan visualizar su
tratamiento para la mejora en la atencién de los nifios nifias, adolescentes y sus familias.

3. Contexto Institucional

El desarrollo de la agenda contintia con la presentacion por parte del profesional Luis Fernando Uribe del contexto institucional,
quien sefala que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es un establecimiento publico descentralizado, con personeria
juridica, autonomia administrativa, y patrimonio Propio que fue creado mediante la ley 65 de 1978, operativamente su gestion la
realiza en 33 Regionales y 215 Centros Zonales diseminados por el territorio nacional, con acciones de atencion directaen 1.122
Municipios del Territorio Nacional, en los cuales atendié 2.713.564 usuarios durante el afio 2022.

Invoca que la Mision del ICBF es Promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como
el fortalecimiento de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales
agentes de transformacion social.

Sefiala nuestra Vision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen
en condiciones de equidad y libres de violencias.
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4. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

Pone de manifiesto a los asistentes que las mesas publicas de rendicion de cuentas, es una estrategia se realiza en todo el
Territorio Nacional en el marco del Modelo de transparencia ley 2195 y determina que todas las instituciones del estado deben
contar con un programa de transparencia y anticorrupcion, sefiala que el modelo de transparencia cuenta con 7 Dimensiones, las

cuales explica de manera grafica.
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Continua la presentacion con un video referente al Modelo de Transparencia del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Plan Anticorrupcion de atencién al ciudadano, que resume toda la apuesta y estrategias que se tienen para garantizar la
transparencia y generar procesos de participacion comunitaria con el fin de ejercer un control social a través de la ciudadania.

Finaliza el Profesional del area de comunicaciones dando a conocer el Marco Normativo que sustenta el Proceso de Rendicion

Publica de Cuentas; sefialado graficamente el marco:

Zom 4
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e

MARCO NORMATIVO
RENDICION DE CUENTAS 2022

Ley 1712 de 2014

Decreto 183 de 2015

Ley 1755 de 2015

Decreto 1499 de
2017
Decreto 1081 de
2015

Decreto 230 de
2021

Documento CONPES
167 de 2013

LEY 2195 DE 2022

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Unico de la Funcién Publica, en el Art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que
el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano hace parte del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion del Decreto 2482 de 2012,

-Ley que regula el derecho fundamental de peticién.
-Ley de Promocién y Proteccién al Derecho a la Participacion Ciudadana.

Por el cual se actualizé el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su
implementacién diferencial a las entidades territoriales.

Metodologia y estdndares, que deben cumplir las entidades piblicas:
«Estrategias para la construccién del Plan Anticorrupcién y de Atencidn al
Ciudadano V2 2015».

Por la cual se crea el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas (SNRAC),

“Estrategia Nacional de la Politica Piblica Integral Anticorrupcién®.

Programa de Transparencia y Etica Publica
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5. Informe de la gestion vigencia 2022

Expuestos los contextos referidos por el comunicador regional, y continuando con la agenda se presenta a los asistentes un
INFORME DE GESTION DE LA VIGENCIA 2022 CON ENFASIS EN TEMAS MISIONALES, la presentacion es realizada por el
Doctor Oswaldo Jair Gonzalez Cerén; Coordinador del Centro Zonal Indigena, sefiala que en el proceso organizativo de la mesa
publica para definir el tema prioritario a trabajarse se implementaron 196 encuestas entre las partes interesadas, usuarios,
beneficiarios, proveedores, comunidad y sociedad, definiendo por la mayoria de los encuestados como tema prioritario de trabajo
“la atenci6n integral a nifios, nifias de 0 a 5 afios”, con una votacion del 53%, informacién que se suministr6 graficamente. .

NUMERO DE ENCUESTAS PARTICIPACION RESULTADO
Usuarios: 38% Atencion Integral Niiios,
196 Proveedores: 40% Nifias de 0 a 5 Aiios
Comunidad: 10% 53%

Sociedad: 12%

A continuacién y con el fin de contextualizar la nomenclatura que implementa el Instituto para atender a la poblacién en el
Departamento del Cauca, anuncia que la regional se encuentra organizada en siete (7) Centros Zonales, entre los cuales se
encuentra el Centro Zonal Indigena, el cual interacttia misionalmente en nueve (9) Municipios entre los cuales se encuentra el
municipio de Silvia y Refiere que desde el ICBF se desarrolla una gestién por procesos por enfoques poblacionales y un
acompafiamiento misional técnico, administrativo y financiero a cada uno de estos territorios a través de un equipo

interdisciplinario compuesto por 29 profesionales.

Se le da a conocer a los asistentes a través de graficas de mapeo, los municipios atendidos, como la oferta de servicios para la
atencién programada. (modalidades de atencion implementadas y numero de cupos,).

Municipios de Atencién Centro Zonal Indigena
Regional Cauca Vigencia 2022

G Sacidete Etnicos 100
TOTAL USUARIOS  1.821
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TOTAL ATENCION C. Z INDIGENA
(3 MUNICIFIOS)
HCB Tradicionales 2428
HCB Agrupados 583
DIVF 7243 Sacidete
coi 585
Modslidsd Propia 2850
Hogares Infanties 135 TOTAL USUARIOS
1000 DIAS %0 -
GECS 1225
TECB 722
Katnaa 100
G Sacidete Eticos 1781
G Explora 1100
Hogares sustitutos 13
Hogares Gestores 5
TOTAL USUARIOS 19489

PUTUMAYO

Etnia - Ingas y Mestizo:
mr"'ﬂ ¥

Municipio: Santa Rosa
m-mvmy

Municipio: Piamonte
s

De igual manera continuando con la presentacidn se entrega de manera graficada a los asistentes un informe frente a la ejecucion

financiera

7. Informe de la ejecucién financiera y contractual afio 2022.

Centro Zonal Indigena

MISIONALIDAD SERVICIO CUPOS USUARIOS
APOYO PARA EL DESARROLLO DE LOS
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ~ PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES ¥ 1.360 1.360
JOVENES
NUTRICION ATENCION ¥ PREVENCION A LA DESNUTRICION 300 696
FAMILIAS Y COMUNIDADES ~ COMUNIDADES ETNICAS 722 1,774
PROTECCION
e AT T MODALIDADES DE ACOGIMIENTO 88 193
PROTECCION MODALIDADES DE APOYO Y FORTALECIMIENTO A s 12
RESTABLECIMIENTO LA FAMILIA
OPERACION DE GENERACIONES SACUDETE -
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD  oprc oo e MODELD B-LEARNING) 360 360
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD ~ OPERACION DEL MODELO VIRTUAL 41 41
PROMOCICN Y PREVENCION PARA EL
LR DESARROLLO INTEGRAL DE NIFAS Y NINOS 2425 2.425
SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIO A LA
PRIMERA INFANCIA PRIMERA INFANCIA 2.988 2.998
T m— SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA AT .
INFANCIA
TOTAL GENERAL 19.117 20.774

Dentro de la ejecucién financiera realizada por el centro zonal indigena durante la vigencia 2022 en los nueve municipios de
influencia del centro zonal y de manera particular la inversion financiera realizada en el municipio de Silvia, la atencién efectuada
bajo la estrategia de enfoques poblacionales por ciclos de vida; primera Infancia; con los servicios comunitarios: Hogares
Comunitarios de Bienestar, Hogares Agrupados, los servicios integrales, como Desarrollo Infantil en medio Familiar, Modalidad
Propia e intercultural, Centros de Desarrollo Infantil, entre otros.

En el enfoque poblacional por ciclo de vida de Infancia, Adolescencia y Juventud: (Las modalidades de Generaciones con
Bienestar). y dentro del enfoque de Familia y Comunidad: (Mi familia y Territorios Etnicos con Bienestar).
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Municipio de Silvia

MISIONALIDAD SERVICIO cuPos USUARIOS -
, 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL
PROTECCION
RESTABLECIMIENTO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD 6 12 _
PROTECCION HOGAR SUSTITUTO ONG - = - _
RESTABLECIMIENTO VULNERACION
PROTECCION HOGAR SUSTITUTO ONG - - - _
RESTABLECIMIENTO DISCAPACIDAD
TERRITORIOS ETNICOS CON

FAMILIAS Y COMUNIDADES pron o o 200 400 _
PRIMERA INFANCIA ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 2.008 2.021 _
PRIMERA INFANCIA HCB - COMUNITARIO 312 312 _
PRIMERA INFANCIA HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 70 72 _

Municipio de Silvia

MISIONALIDAD MODALIDADES DE ATENCION cupos USUARIOS

INFANCIA

INFANCIA

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

ADOLESCENCIA ¥ JUVENTUD

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

GEMERACION EXPLORA

GENERACIONES ETNICAS CON BIENESTAR

GENERACIONES "SACUDETE" -
ADOLESCENTES

GENERACIONES "SACUDETE" - JOVENES
GENERACIONES "SACUDETE" - ETNICOS
GENERACIONES "SACUDETE" -

100

60

30

100

60

100

100

60

30

100

60

ADOLESCENTES (BID)
GENERACIONES "SACUDETE" - JOVENES

(BID) 30 30

TOTAL 3.199 3.572

8. Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible

Experiencia exitosa.

Experiencia que evidencia el coordinador zonal, mencionando que durante la vigencia 2022, una experiencia exitosa que se
alcanzé por el Centro Zonal Indigena del ICBF, fue la consolidacion de un proceso de articulacién y concertacion con las
autoridades tradicionales y las Entidades Administradoras de los servicios de los pueblos indigenas sobre los servicios de atencidn
a la primera infancia en sus comunidades, el proceso se enmarco en la busqueda de la contextualizacién de_los servicios dentro
de la vision de los caminos pedagogicos para la atencion a las “semillas de vida” bajo la cosmovisién y sentir de estos pueblos.
Desde esta perspectiva se fue tejiendo un camino de dialogo, negociacion y concertacidn a través de comités técnicos operativos,
documentando y sistematizando acciones de transformacion y adecuacion de los manuales operativos, minutas nutricionales,
perfiles propios y la promocién de acciones de acompafiamiento, valoracién y seguimiento mas contextualizados a procedimientos
que permitieran entender compromisos determinantes de tipo fisico, social y cultural.

Y sefialo que esta experiencia de articulacidn y concertacion permitio la apropiacion de elementos claves para que los pueblos
indigenas iniciasen la construccion de una propuesta de atencion propia reorientada desde sus principios, practicas y
cosmovisiones.
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Asi mismo dio a conocer a los asistentes algunos logros alcanzados en la gestién misional de los procesos de Promocion y
prevencion y de proteccién, los cuales fueron expuestos de la siguiente manera:

Logros en Promocidn y Prevencion.
Prevencion:

» Laaprobacion y concertacion de propuestas pedagégicas comunitarias desde una perspectiva particular de los territorios
y sus cosmogonias partiendo del enfoque diferencial. Lo cual ha permitido fortalecer los espacios para la formacién de
sus semillas y el fortalecimiento de la cultura y de la lengua materna y la espiritualidad como elemento de la identidad,
la oralidad de los mayores como estrategia de la pervivencia en los pueblos indigenas, la expresion artistica, musica,
pintura, teatro, danza propia, juegos tradicionales propios, literatura propia, mitos y leyendas, produccién de la huerta o
tul.

» Procesos de concertacidn para la contextualizacion de Proyectos operativos de Atencidn integral, desde la cosmovisidn
propia de los indigenas, permitindo el fortalecimento étnico y cultural de los pueblos indigenas.

» Materializar la garantia del servicio desde la presencialidad.
Proteccion:

Se realizaron 8 procesos de Inter legalidad con Autoridades Tradicionales del Municipio.

Se tramitaron 22 solicitudes de Restablecimiento de Derechos

Se atendieron 15 procesos Administrativos de Restablecimiento de derechos

Se atendieron 8 solicitudes de pruebas de ADN de las autoridades indigenas

Se proyectaron 5 tutelas en favor de los NNA de la localidad

Se realizaron 3 asistencias técnicas a comisaria de familia en relacién con la Ruta de atencién en los procesos de
Restablecimiento de Derechos de los NNA.

Se brindé medida de proteccion con ubicacion en hogar gestor a 3 NNA del municipio del Silvia y se cumplieron los
compromisos establecidos con el nifio y su familia.

Se efectuaron 3 procesos de legalizacién de adopcion en articulacion con autoridades tradicionales.

YVVVVVY

vV VY

Informe de ejecucion de politicas, programas y proyectos.

» Como ICBF comprometidos con el cumplimiento al Plan de Desarrollo Nacional y a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
y a través de la atencion integral a los nifios, nifias, adolescentes y sus familias, fortalecemos los entornos familiar y
comunitario a través de acciones relacionadas con salud, nutricion formacién y acompafiamiento a las familias y /o
cuidadores, educacion inicial entre otras.

» Através de la Operacion del SNBF se fortalecieron los espacios de articulacion y coordinacién de prioridades de politica
publica en primera infancia, infancia, adolescencia y familia como el Consejos de Politica Social, la mesa de participacion
de NNAy la Mesa de primera Infancia, Infancia y adolescencia.

» Fortalecimiento técnico a los Equipos Territoriales frente al proceso de Rendicion Publica de cuentas frente a la garantia
de derechos de los nifios, nifias adolescentes y jovenes.

» Se esta fortaleciendo la atencion Integral de NNA a través de la Implementacion de la Ruta Integral de Atencion (RIA)
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9. Espacio de participacion partes interesadas

En cumplimiento de la agenda, se llega quiza a la parte mas importante de la mesa publica, la participacion de las partes
interesadas, para este proposito el Coordinador del Centro Zonal Indigena, informa a los asistentes, que se da apertura de un
espacio para que todos los presentes expresen sus opiniones frente a la gestion realizada por el ICBF y por las Entidades
Administradoras de los Servicios y se incita a los presentes para que manifiesten sus necesidades, quejas, reclamos, anhelos o
reconocimientos, ejercicio que se realizara través de un dialogo horizontal y abierto, dentro de un contexto familiar.

Aperturado el espacio de dialogo.

Interviene el Sefior Alejandro Aimendra Tombe, Autoridad del Cabildo indigena Misak de Guambia, quien expresa que el trabajo
que se viene desarrollando por las autoridades reviste de cosas positivas a resaltar, pero considera de igual manera que es
necesario indicar que algunas autoridades toman la responsabilidad solo desde la parte politica y desafortunadamente dejan de
lado elementos significativos desde la ancestralidad, como mecanismo de formacion cultural y coloca como ejemplo, la educacién
negativa que se puede generar desde la casa, cuando una autoridad o un determinado lider que hace parte de los programas,
consume alcohol socialmente de manera desmedida, generando una imagen negativa ante la comunidad, lo que considero se
debe revisar internamente y pensarse como una verdadera problematica..

La Sefiora Ana Julia Tombe, representante del Cabildo Indigena de Guambia intervine expresando un interrogante ;En qué
estamos fallando todos?

Aduce que las probleméticas familiares y sociales no solo se presentan en la comunidad Misak, sino que ella considera que es
un fendmeno que se esta dando en todos los pueblos indigenas, es por eso que en el Consejo de Justicia del Cabildo de
Guambia, esta trabajando con la comunidad la problematica del alcoholismo, ya que se ha comprobado que los casos de
violencia que se estan presentando al interior del Resguardo son producto de dicha problematica y resalta que ha sido de gran
ayuda la coordinacién que vienen realizando el Consejo de Justicia Misak y la defensoria de familia del ICBF en procesos de
Interlegalidad, puesto que les ha permitido a sus lideres contar con mayores y mejores insumos y elementos de juicio para
enfrentar este flagelo.

La sefiora Ana Beatriz Trochez, pide la palabra y expresa, el ICBF ahora no obliga frente a la normatividad, sino que permite se
trabaje de acuerdo con los contextos de cada comunidad indigena, esto lo dijo por que anteriormente habia que cumplir con
muchas exigencias del ICBF dentro de la modalidad de primera infancia, cumplir con muchos estandares, tramitar
permanentemente papeleria, lo que convertia nuestro trabajo en mas atencion a los papeles que formacion a nuestros nifios.

El sefior Juan Fabian Velasco, Menciona, lo que pasa es que lo que se hacia antes era una falencia, porque lo que se necesita
es mas formacion de acuerdo con la idiosincrasia con la que se vive en nuestros pueblos, por ejemplo nuestras familias ya que
la educacion nace desde la casa, cuando nos cambian la forma como pensamos, nos van generando violencia por que vamos
aprendiendo cosas que nos desarmonizan, con pensamientos extrafios con los que se van dando diferentes tipos de violencias
como el abuso, las violaciones, la violencia intrafamiliar, el consumo de alcohol, consumo de sustancias psicoactivas en los
preadolescentes, adolescentes y jovenes.

Refiere que el alcohol mal utilizado es lo que genera problemas y muchas veces como adultos no analizamos que es necesario
retomar los valores propios, el uso ritual que corresponde desde nuestra cosmovision, desde la integralidad del pensamiento
propio desde la ancestralidad, porque tal vez los discursos se escuchan interesantes pero las acciones son diferentes.
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Felicita al ICBF porque en la actualidad no coloca barreras y permite una atencién diferenciada en la que se pueden buscar
muchas estrategias educativas propias, para el fortalecimiento étnico y culturales de los nifios y adolescentes.

Solicita la palabra la Defensora de Familia del CZ Indigena Maria del Socorro Salamanca, quien realiza su intervencién
manifestando, dentro del enfoque diferencial que se desarrolla en los procesos de restablecimiento de derecho, se obliga a la
coordinacion y articulacion con las autoridades ancestrales en los diferentes tipos de solicitudes de restablecimientos de derechos
de los NNA que pertenecen a las comunidades indigenas, gestion que ha permitido se inicien los procesos de restablecimiento
de derechos con tramites diferenciales desde la Interlegalidad con unos alcances muy exitosos, ademas de la participacion y de
un fuerte apoyo de otras entidades como las personerias y registradurias municipales.

La sefiora Flor Eida Velasco menciona que dentro de la modalidad de Hogares Comunitarios el recurso financiero que se destinan
para la modalidad es precario, o que a veces limita cumplir eficientemente con la minuta ya que el valor de los alimentos sube
permanentemente, afectandose asi el presupuesto al punto que se estan generando saldos en rojo, teniendo en cuenta esta
situacion, considero seria importante que en las mesas técnicas que se estan realizando, se analice este tema y por mirar alli,
como el gobierno nacional podria dar mas recursos para el programa de Hogares Comunitarios, ojala no tanto para las madres
comunitarias, sino mas bien para los nifios.

Jesus Fernando Hurtado, manifiesta es bueno lo que esta pasando en las modalidades de atencion integral con los perfiles del
talento humano, con respecto al trabajo que desarrollan en las unidades de atencién, porque se esta reconociendo perfiles de
agentes propios que pueden desarrollar un buen trabajo, asi el talento humano con que cuentan las comunidades puede utilizarse
para lo que se quiere que sea fortalecer la formacion de los nifios desde lo propio, desde nuestra cosmovision.

El profesional financiero del Centro Zonal Indigena, doctor Carlos Yimi Perez, sefiala que desde la Direccion Nacional se han
programado la realizacién de unas mesas técnicas con los hogares comunitarios, desde nuestro centro zonal se tiene el
conocimiento que los costos se estan revisando, por tanto, invita a las EAS para que participen de este proceso de participacion
en las mesas técnicas mencionadas y poder asi fortalecer la modalidad Hogares Comunitarios de Bienestar.

Con respecto al talento humano, aduce que las canastas de atencion todas vienen con perfiles de contratacion, y es la entidad
administradora del servicio quien realiza la elecciéon primaria de los mismos, para la posterior convalidacion de los perfiles
seleccionados en comités técnicos operativos por parte de los supervisores de los contratos.

La Mayora Mirian de la Asociacion de Cabildos TOTOGUAMPA — COTAINDOC; menciona que el camino de la institucionalidad
debe ser realizar concertacidn bajo los contextos de los pueblos y que el ICBF permita se contrate el talento humano identificando
las necesidades de cada comunidad con el fin de fortalecer los sistemas propios de las comunidades indigenas.

Refiere, con respecto a la modalidad comunitaria, la apuesta de los operadores es el de revisar el tema de los HCB, en la mesas
técnicas programadas, considera importante revisar con las nutricionistas el tema del gramaje dentro del contexto de las
comunidades indigenas teniendo en cuenta el tema de los usos y costumbres y desde esta perspectiva, llevar a cabo una revisién
de las canastas y de manera particular con respecto al tema del costo del material didactico de consumo, ya que el costo
establecido de $ 99 no alcanza para comprar materiales para las actividades pedagogicas.

El sefior Johnny Fernando Paz, agradece al ICBF su gestion y felicita al equipo zonal por el trabajo que se viene realizando con
las semillas de vida de su municipio, refiere que la visidén que se tiene es la continuidad del proceso que se viene llevando y que
se debe mirar que esas semillitas en maduracidn sigan portando un bastén de mando, que haya continuidad y armonia de una
manera fortalecida en la lucha del territorio.
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Es importante sefialar que paralelamente al proceso de intervencion comunitario, se realiz6 la entrega a los asistentes del formato
de quejas, reclamos y sugerencia, con el fin que estos fueran diligenciando la informacién correspondiente, de igual manera se
les indico que si consideraban oportuno podrian registrar dificultades que desearan dar a conocer como anhelos o retos que
quisieran manifestar por escrito con relacién a los servicios de atencion que presta el ICBF a los NNA del Municipio de Silvia.

Cabe precisar que, acopiados los formularios diligenciados, se fue dando respuesta a las inquietudes de los interesados de
manera inmediata por parte del equipo técnico del Centro Zonal Indigena y por el talento humano de las EAS, dandose total

cumplimiento de lo inquirido por los asistentes.

Decisiones:

» La comunidad asistente a la Mesa Publica considera que la gestion realizada por el ICBF ha traido grandes beneficios
para las distintas comunidades del Municipio de Silvia (Indigenas y campesinos).

» Los asistentes consideran que es importante para alcanzar la plena armonizacion y contextualizacién de los programas,
continuar con los procesos de concertacion y respeto por la diferencia.

» Lacomunidad asistente piensa que se debe fortalecer la nueva visién del gobierno nacional, presente en el plan nacional
de desarrollo, de permitir la proposicién de formas de atencién desde la territorialidad y no desde una vision hegemonica

centralizada y dominante.

» No se establecieron compromisos, en virtud de que las inquietudes presentadas durante la mesa publica tuvieron

resolucion en la misma de manera inmediata.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
No se definieron durante el espacio.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Se adjunta lista de participantes.
. N Fecha Hora Lugar
Préxima reunion
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