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ACTA DE REUNION O COMITE No.01
Hora: 9:00 a.m. Fecha: 12 julio de 2023

Lugar:

Salon de Alcaldes: Alcaldia Viani Cundinamarca

Dependencia que Convoca:

CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Proceso:

MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA GESTION

Objetivo:

Realizar Mesa Piblica de Rendicion de Cuentas del Centro Zonal San Juan de Rioseco

Agenda:

Himno Nacional
Himno de Cundinamarca
Instalacion por parte del Dr. Jorge Enrique Morales Hortlia, Coordinador del Centro Zonal San Juan de Rioseco.
1. Contexto institucional.
2. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.
3. Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y diferencial.
4. Experiencias Exitosas
4.1 Un arcoiris Cargado de Sabores a cargo del Hogar Infantil Los Maderos
4.2 Feria gastronémica de la Bienestarina a cargo de la Fundacion Solidaria Creer
5. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.
6. Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
7. Gestion contractual asociada a metas.
8. Muestra Cultural a cargo del Hogar Infantil Mi Tesoro Escondido
9. Acuerdos de Paz
10. Espacio de participacion de partes interesadas
11. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
12. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
13. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
14. Cierre

Desarrollo:

Las Moderadoras del evento la Nutricionista Ximena Andrea Rodriguez Barrios y la Psicologa Yudy Fernanda
Ordofiez Guerrero dan a todos los asistentes la bienvenida a la mesa publica, socializando recomendaciones a
tener en cuenta durante la jornada tales como:

Para quienes asisten virtualmente:
Silenciar los micréfonos y apagar cadmara y video

Se informa que la reunién sera grabada

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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e Se realizara el registro de asistentes a través de formulario enviado al chat de la reunion TEAMS,

e Sidesea intervenir deberd levantar la mano y el moderador dara la palabra.

Se da continuidad realizando lectura de la Agenda, tal como sigue:

Himno Nacional de la Republica de Colombia

Himno del departamento de Cundinamarca

Enseguida el Coordinador del Centro Zonal el Doctor Jorge Enrique Morales Hortlia, realiza la instalacion de la mesa
publica dando a conocer el objetivo de la misma, ofreciendo nuevamente la bienvenida a los asistentes y agradeciendo
el apoyo y espacio brindado por parte de la Alcaldia de Viani, Cundinamarca.

1.

El Coordinador del Centro Zonal procede a contextualizar lo que es una brinda una contextualizacion de mes
pablica especificando que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar es un establecimiento publico
descentralizado, con personeria juridica, autonoma y administrativa contando con un patrimonio propio, el cual fue
creado por la ley 75 de 1968 y adscrito al departamento administrativo para la prosperidad social-decreto N° 4156
de 2011.

En la actualidad cuenta con 33 regionales, 215 centros zonales 1.122 municipios con atencion del ICBF, 2713564
usuarios atendido en el 2022, con inversion 7.9 billones y contando con una asignacion de colaboradores de planta
de 8856 y contratistas de 4956.

Da a conocer el mapa estratégico 2019-2022 donde detalla la Mision y vision del Instituto:

Mision: Promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento
de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales
agentes de transformacion social.

Visién: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

Los objetivos estratégicos del ICBF son:

e Garantizar intervenciones pertinentes y de calidad, dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes
fortaleciendo el componente de familia bajo un enfoque diferencial y territorial.

e Asegurar una gestion institucional, orientada a resultados a nivel nacional y local, apoyada en el uso de las
tecnologias de la informacién.

e Gestionar recursos financieros adicionales y optimizar su uso para maximizar el impacto.

e Liderar la gestion del conocimiento en politicas de nifiez y familias, consolidando al ICBF como referente en
América Latina.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO R
coLomEIA MEJORA £ INNOVACION FOPLMI | 02062023 | ()
POTENCIA DE LA
VIDA |  FORMATOACTADEREUNIONO | \orisng | PA9INa3de | pienestar

COMITE 12 FAMILIAR

>
(2]

Fortalecer una cultura organizacional basada en el servicio, la comunicacion efectiva, la innovacion, el control, la
mejora continua y el desarrollo del talento humano.

Prevenir los impactos ambientales generados por nuestra actividad.
Brindar condiciones de seguridad y salud en el ICBF.

Fortalecer la gestion, seguridad y privacidad de la informacidn, y los entornos donde es tratada, gestionada,
administrada y custodiada.

i mismo, el Coordinador del centro Zonal San Juan de Rioseco menciona los valores del ICBF:

Honestidad
Integridad
Respeto
Justicia
Servicio
Compromiso

Diligencia

Frente a la alienacion estratégica explica que el ICBF, tiene como poblacion objeto la primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud y familias, adoptando los objetivos de desarrollo sostenible:

Fin de la pobreza

Hambre Cero

Salud y bienestar

Educacion de Calidad

Reduccion de las desigualdades
Paz, justicia e instituciones solidas

o0k~ wh e

Del plan nacional de desarrollo:

Pacto por la equidad

Pacto la equidad de oportunidad para grupos étnicos

Pacto por la inclusion de todas las personas con discapacidad
Pacto de equidad para las mujeres

Pacto por la legalidad.

akrownE
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Resaltando que se realiza un trabajo articulado con las &reas con un mismo objetivo, brindando atencion durante
todo el curso de vida desde la prevencion y proteccion para el desarrollo integral de la siguiente manera:

1. Primera infancia: 0-5 afios atencion integral

2. Nutricion: 0-5 afios y gestantes desarrollo adecuado

3. Infancia: 6-13 afios habilidades y talentos

4. Adolescencia y juventud: 14 — 28 afios proyectos de vida.

5. Familias y comunidades: Habilidades familiares y entornos protectores
6. Proteccion: 0-18 afios Restablecimiento de derechos PARD-SRPA

Para finalizar el apartado se realiza mencion del modelo de transparencia y lucha contra la corrupcion establecida en
la ley de acceso a la informacion les 1712 de 2014 en la que se promueve que esta siempre esté disponible sea
oportuna y de calidad. Buscando el programa de transparencia y ética publica fortalecimiento institucional prevenir y
mitigar los riesgos de corrupcion ademas de promover la cultura de la legalidad, fortalecer las redes institucionales y
canales de denuncia con el objetivo de generar transparencia en la gestion de la entidad.

Realizando un monitoreo y seguimiento por medio de indicadores internos, informe al seguimiento de la ley de
transparencia-ley 1712 de 2014, ITA y FURAG. Siendo transversales los valores institucionales del ICBF.

Seguido las moderadoras dan paso a la Psicdloga Laura Daniela Arciniegas Ballesteros, quienes socializan acerca
del contexto de la rendicion de cuentas, mencionando que esta hace parte de uno de los 7 componentes (gestion
integral riesgo de corrupcion, redes institucionales y canales de denuncia, legalidad e integridad, iniciativas
adicionales, participacion ciudadana y rendicion de cuentas, transparencia y acceso a la informacion y estado
abierto) establecidos en la ley 2195 de 2022 en el articulo 31 el cual modifica la ley 1474 de 2011 en su articulo 73.

Continuando enuncia el marco normativo que sustenta el desarrollo de la mesa publica:
Ley 1712 de 2014: Ley de transparencia y acceso a la informacion publica

Decreto 183 de 2015: Unico de la funcion publica, en el art. 2.2.22.1 y siguientes, establecié que el plan
anticorrupcién y de atencion al ciudadano hace parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion del Decreto
2482 de 2012

Ley 1755 de 2015: Ley que regula el derecho fundamental de peticion y ley de promocion y proteccion al derecho a
la participacion ciudadana

Decreto 1499 de 2017: Por el cual se establecié el MIPG para el orden nacional e hizo extensiva su implementacion
diferencial a las entidades territoriales.

Decreto 1081 de 2015: Metodologia y estandares, que deben cumplir las entidades publicas (Estrategias para la
construccion del plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano V2 2015)

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Decreto 230 de 2021 Por la Cual se crea el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas (SNRAC)
Documento CONPES 167 DE 2013 Estrategia Nacional de la Politica Publica Integral Anticorrupcion
Ley 2195 de 2022 Programa de transparencia y ética Publica.

Enseguida brinda informacion acerca del micro sitio de transparencia el cual se puede consultar atreves de la
pagina web del ICBF y en cual podran conocer acerca de cada uno de los diferente documentos a los cuales se
debe dar cumplimiento en el marco de la ley de la transparencia.

Para cerrar socializa que se realiza la aplicacion de una encuesta a 206 personas cuyo objetivo era identificar la
tematica de interés para el desarrollo de la mesa publica en la cual se obtuvo como resultado que el 41% de los
encuestados deseaban conocer informacion acerca de la atencion a nifias y nifios de 0 a 5 afios.

Dando continuidad la psicologa Jenny Andrea Ramirez Ubaque, con el informe de gestion de la vigencia con énfasis
en temas misionales, enfoque territorial y diferencial.

Modalidad Comunitaria:

*El servicio HCB Familiar opera bajo una estructura basica compuesta por 10, 12, 13 o0 14 nifios y nifias segun la
demanda o necesidad de cada territorio y por una madre o padre comunitario.

*El servicio se presta durante 200 dias al afio, 8 horas diarias, de lunes a viernes. Funcionan en las viviendas de las
madres y padres y pueden estar conformados de 10 a 14 nifias y nifios, segun la demanda y caracteristicas en cada
territorio. Los nifios y nifias reciben refrigerio en la mafiana, almuerzo y refrigerio en la tarde, cumpliendo con el 70
% de los requerimientos nutricionales, es decir que reciben los alimentos necesarios en la proporcion ideal para su
adecuado desemperio.

HCB AGRUPADO: 24 CUPOS.
Modalidad Familiar:
DIMF: 418 CUPQOS

*El servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar atiende en las zonas rurales y rurales dispersas a mujeres
gestantes, nifias, nifios de 4 afios, 11 meses y 29 dias, sin prejuicio de lo anterior se atenderan nifias y nifios hasta
los 5 afios, 11 meses y 29 dias de edad, siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar, especificamente
de grado de transicion en su entorno cercano. En zonas urbanas vulnerables el servicio atiende exclusivamente a
nifas y nifios menores de 2 afios y mujeres gestantes.

*El servicio se brinda gratuitamente durante 11 meses, tiempo en el cual se realiza un encuentro educativo en el
hogar al mes por usuario del servicio, 4 encuentros educativos grupales al mes (uno por semana) por unidades de
atencion, se realizan en lugares disponibles y concertados con la comunidad o el ente territorial y un encuentro
educativo en el hogar una vez por usuario. Cuenta con un equipo de profesionales compuestos por: psicosociales,
profesionales en nutricién o salud, docentes, auxiliares pedagogicos, coordinador y auxiliar administrativo. Se

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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entrega el 70 % del complemento nutricional en racion para preparar una vez al mes y refrigerio en los encuentros
grupales (se le entrega al usuario y al acompafiante) con los requerimientos necesarios, segun los diferentes tipos
de beneficiarios: mujer gestante, lactante o al nifio menor de 2 afios.

Modalidad Institucional:

*Son espacios amplios, construidos o adecuados para atender por diferentes aulas o niveles a las nifias y los nifios
segun sus edades. Estan disefiados para atender aproximadamente desde 100 hasta 600 usuarios. Es un servicio
donde los padres de familia y cuidadores pueden llevar a nifias y nifios durante 210 dias al afio, de lunes a viernes
con un horario de 8 horas. La atencion se presta de manera gratuita y se brinda refrigerio en la mafiana, almuerzo y
refrigerio en la tarde para cumplir con el 70 % de los requerimientos.

En lo relacionado a la Direccion Nutricional frente al Alimento de Alto Valor Nutricional, Ximena Andrea Rodriguez
Barrios nutricionista del centro zonal expresa que la Bienestarina Mas ® es un complemento de Alto Valor
Nutricional producido por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF desde el afio 1976 para la poblacion
mas vulnerable del pais y que hace parte de los programas institucionales. Desde sus inicios la Bienestarina ® ha
sido fortificada con vitaminas y minerales considerando el estado nutricional de la poblacion a atender.

Es un alimento pre-cocido a base de una mezcla de cereales, leguminosa y leche entera en polvo, con vitaminas y
minerales y &cidos grasos esenciales y de facil preparacion. Contiene micronutrientes aminoquelados que mejoran
la absorcion en la poblacion beneficiaria y cuenta con un balance adecuado de aminoacidos esenciales. No contiene
conservantes ni colorantes.

Se produce en las plantas de propiedad del ICBF, ubicadas en los municipios de Sabanagrande (Atlantico) y
Cartago (Valle del Cauca).

l Municipio Punto I Servicio agrupado | Cupos | Cantidad | Valor atencion con AAVN |
SAN JUAN DE RIOSECO | CDI Centro de desarrollo infantil 50 470 $5,643,829,6
Desarrollo infantil medio familiar 140 831 $9,990,667,0
Hogar Gestores 2 17,5 $209,677,9
Hogar infantil 90 818 $9,828,650,5
VIANI Desarrollo infantil medio familiar 83 534,8 $6,421,408,3
Hogar infantil 55 545,2 S 6,545,071,7
BITUIMA CDI Centro de desarrollo infantil 30 255 $3,061,611,4
Desarrollo infantil medio familiar 131 803 $9,634,733,6
CHAGUANI Desarrollo infantil medio familiar 45 287 $3,441,324,5
Hogar comunitario 24 208 $2,501,645,5
PULI CDI Centro de desarrollo infantil 42 399 $4,787,461,5
Desarrollo infantil medio familiar 19 118 $1,416,071,5
Hogar comunitario 10 46 $549,84
TotaL | 4275 | $ 51,325,650,0

Dando a conocer las cifras de inversion en cada uno de los servicios de primera en infancia en los diferentes
municipios de la provincia magdalena centro.

4. Se da paso a presentacion de experiencias exitosas donde se cuenta con la participacion del Hogar Infantil los
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Maderos y la Fundacion Solidaria Creer quienes comparten las siguientes vivencias pedagdgicas:
4.1. Hogar Infantil los Maderos:
Nombre de la experiencia exitosa: Un Arcoiris Cargado De Sabores

Intencionalidad: Promover practicas alimentarias adecuadas, en los nifios y las nifias, mediante la implementacion
del juego para contribuir al logro de una sana nutricién.

Experiencia Pedagogica: Por medio del juego de roles se motivo a las nifias y nifios personificarse de chef y
preparar sus propias recetas las cuales contenian alimentos saludables como frutas y verduras, donde las agentes
educativas potencializaron la alimentacion saludable, evidenciando como resultado un aumento en el consumo de
frutas y verduras en los participantes tanto en el HI como en la casa.

4.2 Fundacion Solidaria Creer:

Realiza exposicion de diferentes recetas realizadas con bienestarina como helados, postres, galletas entre otros,
como forma de incentivar el consumo de la bienestarina de una forma agradable y amigable para las nifias y nifios.
Permitiendo a los asistentes degustar de cada preparacion elaborada por el talento humano del operador.

El coordinador Jorge Morales menciona los logros obtenidos durante el 2022 entre los que se encuentra:
San Juan de Rioseco:

Solicitud y Gestion con la Administracién Municipal para la adjudicacion de recursos del CONPES JULIO 2021,
realizando obras de adecuacion y mantenimiento a la infraestructura del CDI Puertas del Sol. (Cambao).

Se realizd gestion y Movilizacion para fortalecer la oferta en prevencion con la ejecucion del programa KATUNA a
través del operador Cedavida

Se Articula con los Consejos Municipales de Juventud de San Juan de Rioseco y con la cancilleria para la juventud
(Colombia Joven) en asistencia técnica y visita guiada por Casa de Narifio, realizando acompafiamiento a cada
CMJ de la provincia.

La apertura de espacios de dialogo, educacion y comunicacion con la comunidad a través de programas radiales,
con temas de primera infancia, infancia, adolescencia y juventud.

Viani:

Articulacion con la asociacion de padres de Familia para la consecucion de recursos por un valor de $8.000.000 a
través de la donaton, los cuales fueron destinados para materiales y se realizd gestion con el ejército nacional para
que a través de acciones civico militares, aportaran con mano de obra para el cambio parcial de la cubierta del
pasillo, logrando asi la apertura del Hogar Infantil Mi tesoro Escondido posterior a la pandemia y a la atencion
remota. Gestion del contrato de aporte para la reinversion de recursos en infraestructura por un valor de $5.579.200
en la cual se logra realizar la compra de material. Adicional se aprueba la reinversion de ahorros por un valor de
$7.590.483 los cuales fueron destinados para mano de obra, logrando el 100% del cambio de la cubierta del hogar
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infantil, habilitando(240metroscuadrados).

Bituima:

Se realizd la reinversion para mantenimiento de la infraestructura en el CDI Cafeteritos, por un valor $4.540.622

Puli:

Apertura del CDI dejando Huellitas Casco Urbano con 30 Cupos. * Gestion con la Administracion Municipal y Ejercito
Nacional para mantenimiento de la infraestructura del CDI Semillitas del Futuro (Rural) * Entrega de Dotacién En el

Codensa CDI Semillitas del Futuro (Rural).

Chaguani:

La oferta SacUdete llega al municipio con 100 cupos para adolescentes y jovenes a fin de fortalecer sus habilidades
reducir el riesgo y promover espacios de construccion de ciudadania.

Tablero de control indicadores:

Codigo
Indicador

ENERO | FEBRERO | MARZO

A10-PT1-06

A10-PT1-07

M1-PMI1-15

PA-192 En Riesgo

PA-32

AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE| NOVIEMERE | DICIEMBRE

6. Continuando el enlace Sandra Milena Chacén Barragan, socializa lo relacionado con el informe de gestion

administrativa precisando lo siguiente:
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL: 120
HOGARES INFANTILES: 160
Cupos

Municipio/Modalidad

Ejecutados 2022

Inversion 2022

BELTRAN

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 59 145.454.261
ARRIENDO - FAMILIAR
BITUIMA
CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 22 80.111.597
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 76 177.378.609
ARRIENDO - FAMILIAR
CHAGUANI
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 47 107.098.447
ARRIENDO - FAMILIAR
HCB- AGRUPADOS 24 60.284.605
PULI
CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 35 116.356.237
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 29 62.682.435
ARRIENDO - FAMILIAR
HCB - COMUNITARIO 5 7.670.437
SAN JUAN DE RIOSECO
CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 48 142.437.969
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 146 341.392.789
ARRIENDO - FAMILIAR
HOGARES INFANTILES- INSTITUCIONAL 98 343.594.515
VIANI
HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL 58 206.686.958
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR SIN 86 246.602.889
ARRIENDO - FAMILIAR
Total general 726 2.037.751.748
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CENTRO ZONA SAN JUAN DE

PROGRAMACION METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

RIOSECO
CONSOLIDADO DE ATENCION

CUPOS USUARIOS
MODALIDADES DE ATENCION CONTRATOS SUSCRITOS CONTRATADOS ATENDIDOS
PRIMERA INFANCIA 8 709 726
INFANCIA 1 100 100
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 2 90 90
PROTECCION 18 33 81
RESTABLECIMIENTO
TOTAL 30 1.182 1.232

TIPO DE CONTRATO 2022 VALOR EN MILLONES DE PESOS

Contratos de aporte 8 $2.726
Contrato prestacion servicios profesionales 2 $ 82
Contrato prestacion de servicios 2 $ 55
Otros - funcionamiento 2 $ 29
TOTAL 14 $2.892

Gestion contractual asociada a metas

La profesional Sandra Milena Chacon, apoyo financiero de primera infancia da a conocer las mestas sociales y
financieras de la vigencia 2022, tal como sigue:

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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ﬁ, PROGRAMACION VIGENTE (diciembre) REPORTE DE EJECUCION

PARA EL PERIODO DE CORTE

PREVENCION

PROTECCION
REGISTRO REGIONAL APROBADO POR AREA MISIONAL CONSOLIDADO APLICANDO CRITERIOS
Servicio Unidades Cupos Usuarios Meta Unidades Cupos Usuario Total
Programadas | Programados | Programados | financiera Ejec. Ejec. Ejec. Obligado
HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD 3 2 41 12.204.180 2 2 5| 11.091.373
HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION 11 28 56 | 482.446.808 10 29 67 | 482.446.808
HOGAR SUSTITUTO ONG - DISCAPACIDAD 4 3 6| 89.954.015 3 4 9 89.954.015
ﬁ PROGRAMACION VIGENTE (diciembre) - A:ipg_R::R':ggﬂ,EgggflgE

REGISTRO REGIONAL APROBADO POR AREA MISIONAL

CONSOLIDADO APLICANDO CRITERIOS

Servici | Unidades | Cupos | Usuarios |  Mets Unidades Cupos Usuario Total
e Programadas | Programados | Programados | financiera Ejec. Ejec. Ejec. Obligado

DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO

FAMILIAR SIN ARRIENDG - FAMILIAR 25 418 418 | 1.102.750.000 25 417 436 | 1.080.609.430

CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 4 122 122 421.563.157 4 105 105 338.905.803

HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 1 24 24 66.177.867 24 24| 60.284.605

GENERACIONES "SACUDETE" -

ADOI ESCENTES 60 60 22.571.040 60 60 16.928.280

GENERACIONES "SACUDETE" - JOVENES 30 30 11.285.520 30 30 8.464.140

HCB - COMUNITARIO - - 7.670.437 1 5 5 7.670.437

HOGARES INFANTILES - INSTITUCIONAL 2 145 145 | 556.538.136 2 145 156 | 546.770.573

TASA COMPENSATORIA / HOGARES

INFANTILES - INSTITUCIONAL 2.664.900 2.030.400

KATUNAA 100 100 79.133.400 100 100 79.133.400

TASA COMPENSATORIA / HOGARES

INFANTILES - INSTITUCIONAL 1.480.500 1.480.500

Muestra Cultural a cargo del Hogar Infantil Mi Tesoro Escondido. Enseguida se realiza muestra cultural por parte de

las nifias y nifios del Hogar Infantil Mi Tesoro escondido del Municipio de Viani, quienes bailaron la cancion la

Continuando con el orden del dia la psicologa Yudy Fernanda Ordofiez Guerrero socializa lo referente al acuerdo de

“El ICBF en el marco del cumplimiento del Acuerdo de Paz, tiene compromisos en los puntos 1 3 y 4 Compromisos
que asume con los recursos destinados para el desarrollo de la oferta misional.

El CZ San Juan de Rioseco, aporta al punto No.1 “Aportar con el compromiso de cobertura universal de atencion
integral a la primera infancia, con especial énfasis en zonal rurales y rurales dispersas”. Durante el afio 2022 el
CZ ejecutd recursos en este programa por valor de $2.038 millones de pesos, con los cuales se brindd atencion

8.

piragua.
9.

paz:

integral a 726 nifios y nifas.
10.

de sugerencias, en el que se encuentra que ninguno de los asistentes reporto alguna peticion.

Se da paso al Espacio De Participacion de Partes Interesadas, realizando entrega del formato de registro de buzon

jAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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11. Se informa que en la mesa publica del centro zonal San Juan de Rioseco realizada en la vigencia 2022 no se
registraron compromisos.

12. Se socializa los canales de atencion con los que cuenta el ICBF: Chat, video llamada, whatsapp, llamada en linea,
linea anticorrupcion, puntos de atencion, correo de contacto y notificaciones judiciales.

13. Para finalizar se entrega a los asistentes el formato de encuesta de evaluacion de rendicion publica de cuentas y
mesas publicas

Decisiones:

Durante el desarrollo de la presente mesa publica no se presentaron peticiones, quejas, reclamos ni felicitaciones y
tampoco se establecieron compromisos.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
NO se generaron compromisos N/A N/A
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Jorge Enrique Morales Hortua Sgcr)];dlmador o ICBF @\
Laura Daniela Arciniegas Ballesteros Referente SNBF ICBF i
. L Fecha Hora Lugar
Proxima reunion ; , .
No aplica No aplica No aplica
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