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ACTA DE REUNION O COMITE No. 001

Hora: 2:30 p.m. Fecha: 24 de mayo de 2022
Lugar: Reunién Virtual Microsoft Teams
Dependencia que Centro Zonal Roldanillo
Convoca:
Monitoreo y evaluacion a la gestion — Promocion y Prevencion — Coordinacion y
Proceso: . o
Articulacién del SNBF y agentes.
Dar a conocer de manera clara y concreta, las gestiones realizadas durante el afio
Objetivo: 2021 con relacion a las “Politicas y lineas de accién para la atencion integral de nifios
y nifias de 0 a 5 afos” en el ICBF Centro Zonal Roldanillo”.
Agenda:
1. Himno Nacional
2. Instalacion por parte del Coordinador Zonal, Psicologo Carlos Augusto Jimenez Laverde
3. Contexto institucional.
4. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.
5. Informe de gestién de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y

diferencial.

6. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién.

7. Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

8. Gestion contractual asociada a metas.

9. Ejecucién de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

10. Acuerdo de paz: avances en la implementacion

11. Espacio de participacion de partes interesadas

12. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

13. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

14. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
Cierre

Desarrollo:

Se da inicio a la mesa publica siendo las 2:30 p.m. para lo cual se empieza con la proyeccion del orden
del dia establecido para el desarrollo del evento, el cual se encuentra descrito en la agenda. Se precisa
gue para el desarrollo del presente espacio se conté con un nimero maximo de personas conectadas de
237 y se mantuvo estable en 221.

1.

Himno Nacional: Dando cumplimiento al orden del dia establecido para la mesa publica se emite

la version del himno nacional de Colombia.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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2. Apertura e instalacion por parte del Coordinador del CZ Roldanillo. Carlos Augusto Jimenez

Laverde: Se da inicio a la mesa publica del Centro Zonal Roldanillo dando la apertura el Coordinador Dr.
Carlos Augusto Jimenez Laverde, donde da la bienvenida a todos los asistentes e indica que el espacio
resulta ser muy importante en el ejercicio de la participacion ciudadana ya que permite la rendicion de
cuentas ante los ciudadanos de la entidad publica.

En este punto se da a conocer algunas precisiones frente a la metodologia y uso adecuado de la
herramienta TEAMS, donde se indica que se deben seguir las siguientes las orientaciones:

e Silenciar los micréfonos y apagar
camara de video

e Se informa que la reunion se grabara

e Se realizard el registro de los
asistentes a través del formulario
enviado al chat de la reunion Teams

e Si desea intervenir deberd levantar la
mano y el moderador dard la palabra.

S

@ Silenciar los micrafonos y apagar camara de video

iﬂ Se informa que la reunién se grabara

Se realizard el registro de los asistentes a través del formulario enviado al cl
de la reunion Teams

@ 5i desea intervenir debera levantar la mano y el mederador dard la palabra

BIENVENIDOS

e

3. Contexto Institucional: El punto nimero tres de la agenda consiste en dar a conocer el contexto
institucional del ICBF y el proceso de Rendicion Publica de Cuentas establecido en la Ley.

Es asi como se indica que el ICBF
cuenta a nivel nacional con 33
regionales, 215 Centros Zonales
distribuidos en 1.129 municipios; indica
gue en al afo 2021 se atendieron
2.049.762 beneficiarios, la inversion fue
de $6.9 Billones de pesos a nivel
nacional, lo cual corresponde al 55%
del presupuesto del sector de Ila
inclusion social, atenciones brindadas
con 8.856 personas de planta aprobada
y 5.572 contratistas

33reponales 215centros zonakes 1.123nunicpios con
atencion del ICBF

2.049.762 $6,Sbdlones 8.85@lantz
beneficarios 55 %del presupuesto aprobada 5.572
atendidos en del sector dela contratistas

2021 Inclusion Socal

&

Pere]
fre]

Se socializa el mapa estratégico institucional 2019 — 2022, grafico que reune los valores institucionales,
los objetivos estratégicos y la mision del ICBF la cual consiste en “Promover el desarrollo y la proteccién
integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de las capacidades de los jévenes

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de transformacion
social” seguidamente la vision del ICBF la cual es “Lideramos la construccion de un pais en el que los
nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en condiciones de equidad y libres de violencias”.
También se presenta como el que hacer del ICBF se encuentra alineado a las necesidades de la poblacion
objeto, con los objetivos de desarrollo sostenible y el plan de desarrollo nacional.

P ositior Vaions 9
MAPA ESTRATEGICO
a 2019- 2022
a T T
[] Promover el desarrollo y la proteccién integral de los

nifios, nifias y adolescentésomo el fortalecimiento

delas capacidades de los jévenes y las familiasio

|| actores clave de los entornos protectores y principales

agentes de transformacién social

Lideramos I construccion de un pais en el que os
niftos, nifias, adolescentes y jévemesarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

Logrando evidenciar también que, desde los
diferentes procesos misionales y el trabajo
articulado, se brinda a tencion a la poblacion en
sus diferentes cursos de vida (primera infancia,
infancia, adolescencia y juventud, con
programas de nutricion (transversal), proteccion
y prevencion, todo orientado a generar
sociedades con bienestar.

Acto seguido, el coordinador del CZ presenta
el Modelo de transparencia del ICBF, los
componentes del pacto por la legalidad,
transparencia y lucha contra la corrupcion,
donde se realiza presentacion de cada uno de
los componentes, asi:

s

§

ALINEACION ESTRATEGICA

- PREtD Bk d . g
(
,

¢COMO LOGRARLO? §
TRABAJO ARTICULADO ENTRE TODAS LAS AREAS CON UN MISMO OBJETIVO

[

ATENCION DURANTE EL TODO EL CURSO DE VIDA

2 8 ¥ 0

Infancia /
Adolescencia
y Juventud

o

3

Primera
Infancia

Nutricién Familias Proteccién

PARA GENERAR SOCIEDADES CON BIENESTAR

MODELO DE TRANSPARENCIA §

PACTO POR LA LECALIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

e

4. Contexto Rendicién Publica de Cuentas: OBJETIVO (Art. 48 de Ley 1757 de 2015): “Proceso
por medio del cual las entidades de la administracion publica del nivel nacional y territorial y los servidores

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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publicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestiéon a los ciudadanos, la sociedad
civil, otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion del dialogo. La
rendicion de cuentas es una expresion de control social que comprende acciones de peticion de
informacién y explicaciones, asi como la evaluacion de la gestién.

Esta accién de rendicion de cuentas permite al ICBF como entidad publica del Estado Colombiano,
establecer dialogos participativos con sus grupos de valor, informar y explicar en un lenguaje comprensible
la gestidn realizada, los resultados y avances en la garantia de derechos por los que la entidad trabaja,
evidenciar las multiples acciones que desarrolla la entidad ante sus grupos de valor para cumplir con su
mision (propésito fundamental), fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participacion ciudadana
en la gestion de la administracion publica y por altimo, cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir
cuentas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50, de la Ley 1757 de 2015.

PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO § ¢PARA QUE SE RINDE CUENTAS? §

1. Gestion del riesgo de.

comupciGn- Mapa de riesgos de

cormupcién. A
A

o Plande RENDICION DE CUENTAS 14 N
participacie
A OBJETIVO (Art. 48 de Ley 1757 de 2015) Establecer didlogos : ' Informary explicar Evidenciar las Fomentar la Cumplir con la
rscnesevces participativos con e un lenguaje multiples acciones - : transparencia, el responsabilidad del
yAtencién P i
Lifaonite Proceso por medio del cual las entidades de la sus grupos de valor. - * comprensible la quedesarrollala gobierno abierto y Estado de rendir
administracidn pdblica de! nivel nacionaly territorial y ) gestion realizada, entidad ante sus la participacién cuentas, de
COMPONENTES DEL los servidores publicos informan, explican y dan a los resultados y grupos de valor ciudadana en la acuerdo con lo
PLAN conocer los resultados de su gestién a los ciudadanos,la | I tion de | tablecid ]
ANTICORRUPCION ¥ DE sociedadcivil,otras entidades publicasy a los organismos avancesen a para cumplir con su : : gestion defa establecido en e
ATENCION AL de control,a partir de la promocién del didlogo garantia de mision (propdsito administracion articulo 50, dela
CIUDADANO derechos por los. fundamental). publica Ley 1757 de 2015.
La rendicién de cuentas es una expresion de control que la entidad . .
social que comprende acciones de peticién de trabaja.
i i6n y icacic , asi como |a evaluacién de
la gestion.”
4.servicoy Atencion a
Ciudadano
Direccion desenvicos
Atencién (“) @

e
...............

Acto seguido, el coordinador del CZ presenta el g

Modelo de transparencia del ICBF, los
componentes del plan anticorrupcion y de
atencion al ciudadano donde se realiza
presentacion de cada uno de los componentes

. LEY 1787 O 2018 Articulos 48 al 33 *Rendicién de cuentas de [a Rama Ejecutiva® Manual dnico de
y el marco normativo general. —

COMPONENTE RENDICIGON DE CUENTARM Plan Anticorrupcidn y de Atenclén al Cludadana

COMPES 3654 DE 2010 *Politica de rendicién de cusntas de |a Rama Ejecutiva a los ciudadanos™

LEY 485 DE 1958 Articulle 33 “Audiencia pablicas®

| )

Posteriormente ensefia a todos los asistentes el acceso al micrositio de transparencia del ICBF, espacio
gue permite a la ciudadania acceder a la informacién publica, se comparte el siguiente link en el chat:
https://www.icbf.gov.co/transparencia-y-acceso-informacion-publica

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Para entrar en materia con relacién al proceso de
rendicion de cuentas, se informa a los asistentes
que se aplicaron 388 encuestas con participacion
de usuarios, estado, proveedores, aliados

estratégicos, comunidad y sociedad; quienes NUMERO DE ENCUESTAS PARTICIPACION

[Grsarios

= A

Resultados consulta previa §

RESULTADO
ion integral a nifios

2]
£

e

i

2]

escogieron como tema para la mesa publica, la 388 =

2

=

Jbocidos

atencion integral a nifios y nifias entre 0 y 5 afios

E
£

|
Tore

y nifias de 0 a 5 afios

Informe de gestién de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque
territorial y diferencial: Con relacién a la oferta institucional del ICBF, el coordinador del CZ indica que
en la actualidad se cuenta con una gran oferta de programas en los 7 municipios de la zona de influencia
del CZ y se indica que existen diferentes programas en atencion a la primera infancia, infancia,
adolescencia y juventudes, proteccion, nutricion y familia y comunidades.

OFERTA CENTRO ZONAL ROLDANILLO §

Atencién a la Primera Infancia
=
|

Proteccién Nutricién Familias y Comunidades

.2

Se realiza una amplia explicacion con relacién a la ley 1804 de 2016, asi: La Ley 1804 de 2016, se entiende
como un proceso complejo y de permanentes cambios de tipo cualitativo y cuantitativo a través del cual
los seres humanos estructuran progresivamente su identidad y autonomia. No sucede de manera lineal,
secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea, prescriptiva e idéntica para todas las nifias y

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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los nifios, si N0 que se expresa en particularidades de cada uno de acuerdo con los contextos donde
transcurren sus vidas, teniendo en cuenta los entornos establecidos en la politica: Hogar, Salud, Educativo
y Espacio Publico. Es importante tener en cuenta que nifias y nifios son sujetos de derechos con ritmos
de desarrollo distintos, gustos e intereses diversos que parten de las experiencias familiares, sociales,
culturales, politicas y econdémicas.

Desde la Politica de Estado para el Desarrollo Integral a la Primera Infancia De Cero a Siempre, la Atencion
Integral es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas
a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las
condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar la promocién y potenciacién de su desarrollo.
Estas acciones son planificadas, continuas y permanentes e Involucran aspectos de caracter técnico,
politico, programético, financiero y social, y deben darse en los &mbitos nacional y territorial.

La atencion integral se materializa en el territorio a través de la RIA y debe ser pertinente, oportuna, flexible,
diferencial, continua y complementaria.

La Educacioén Inicial se encuentra en el marco de la atencidn integral porque en ella se realizan acciones
concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de atencion: familia, comunidad y redes;
salud y nutricién; proceso pedagdgico; ambientes educativos y protectores; talento humano y proceso
administrativo y de gestion y tiene como Objetivo Orientar la atencién de nifias y nifios desde la gestacion
hasta los 6 afios, de acuerdo con el marco general y legal del ICBF y la Politica de Estado para el desarrollo
integral de la primera infancia De Cero a Siempre, los Fundamentos Politicos, Técnicos y de Gestidn para
la atencién integral, los referentes técnicos para la educacion inicial en el marco de la atencion integral, y
toda documentacion de las areas del ICBF que tengan incidencia en los procesos de primera infancia en
el territorio nacional.

. . .z
B [ L
Se describen las cuatro (4) modalidades de atencion a la primera infancia ofertadas por el ICBF, con la mencién de los
servicios que hacen parte de cada una de ellas.
La organizacién de las modalidades atiende a la principal caracteristica de cada unay responde también a la

definicién del Manual Operativo de cada modalidad de la atencién, en los que se pueden consultar el detalle los
aspectos relaci con'sus técnicos, ivos, juridicos y financieros.

Para continuar se presenta la experiencia exitosa escogida por el centro zonal para ser socializada en el
espacio de mesa publica, la cual corresponde a una estrategia implementada por el HOGAR INFANTIL
EL JARDIN en el mes de noviembre de 2021.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Objetivo de la experiencia significativa: Favorecer en los nifios, nifias y padres de familia la
comprension sobre la fragilidad del planeta en que vivimos, con el fin de impulsar la potenciacion del
pensamiento cientifico desde la primera infancia.

Tipo de experiencia significativa: Iniciativas pedagdgicas, psicosociales que promueven y fortalecen las
14 practicas de cuidado y crianza. Para la realizacion de la experiencia los tipos de recursos que se
utilizaron fueron video, registro fotografico, pelucas, bata de laboratorio, materiales reciclados para la
realizacion de los experimentos, video beam y lupas

Logros alcanzados con la experiencia exitosa: En el marco de la celebracion del dia de la ciencia para
la paz y la serie animada “Viceversa- Magia y Ciencia”, se propuso con las agentes educativas y auxiliares
realizar una semana de diversas actividades que incluyeran a los nifios y nifias del hogar infantil, a sus
familias y cuidadores. Donde se promovieran no solo las actividades rectoras de la primera infancia, sino
también actividades que fortalecieran los vinculos afectivos. Con el fin de resaltar por medio de actividades
enfocadas a potencializar los conocimientos a través de las experiencias, generando en los nifios y niflas
sus propias hipétesis mediante la escucha y la observacioén al interactuar con los diversos entornos en su
vida cotidiana.

6. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion:
En este punto se socializa el resultado del sistema integral de monitoreo y evaluacion institucional con
relacion a Talento humano, gestion con valor para el resultado y evaluacion para el resultado.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Resultados MIPG - Diciembre 2021 §

D4 82.9% D4: EVALUACION PARA EL RESULTADO

Fuente: SIMEI - Sistema Integral De Monitoreo Y Evaluacion Institucional

4

BENESTAR
FAMILIAR

7. Ejecucién financiera, presupuesto de funcionamiento e inversion: Se da un informe sobre la
programacion del CZ, los cupos atendidos y el informe presupuestal, donde se detalla el valor de los
contratos de aportes, contratos de prestacion de servicios profesionales, contratos de prestacion de
servicios y de funcionamiento, que permiten la operacion del Centro Zonal de manera adecuada.

En este punto, también se socializan las metas sociales y financieras, espacio donde se presentan los
diferentes contratos por modalidades de atencion para los 7 municipios del area de influencia del centro
zonal.

cupos 2 407,722,
MODALIDADES DE ATENCION CONTRATOSSUSCRITOS (o - Contratos de aporte 1 $18.407.722.149
PRIMERA INFANCIA 15 469 T
Contrato prestacién servicios profesionales 7 $233.223.331
INFANCIA 1 1200 L w0
ADOLESCENCIAY JUVENTUD : 0 _ Contrato prestacién de servicios o] $0
FAMILIA y COMUNIDADES 2 887 _
NUTRICION 8 20 _ Otros - funcionamiento 1 $67.404.576
PROTECCION 2 a1 . m
TOTAL 2 7637 [11110095" 1 ToTAL 29 $18.708.350.056
a ol -~ @
........ e
., . . .z
8. Gestion contractual asociada a metas: Con base en la informacion del SECOP I, se presenta

informe de las diferentes modalidades de atencion, con el nimero de cupos global y el municipio donde
opera la modalidad. En este punto también se tienen en cuenta los cursos de vida y poblaciones.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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PRIMERA INFANCIA g PRIMERA INFANCIA %

HCB tradicional y FAMI _ Hogares Infantiles
Operador uDS |Cupos Municipios Operador UDS |Cupos
Resguardo Garrapatas 11 132 [El Dovio Hogar Infantil Mi Pequefio Taller 1 50 |Versalles
AHB Lézaro SanJosé 21 252 |La Unién, Versalles, Roldanillo y Toro Hogar Infantil El Jardin 1 200 |La Unién
AHB El Castillo 20 240 |[Toro, Zarzal Hogar Infantil Alegria Infantil 1 200 |zarzal
AHB Proteccion al Menor 12 144 |El Dovio ASOHIVA 3 305 |Roldanillo, Zarzal, Toro
UT COOMHOGAR Pequefios Sue Aos 104 1248 |Roldanillo, La Unién, Versalles, Zarzal
AHB Paraiso Recobrado 14 168 |[Bolivar \ Centros de Desarrollo Infantil
[asoHIvA [ 4 1 546 |Bolivar, Roldadanillo, El Dovio, Zarzal
‘ Modalidad Propia e Intercultural ‘ > o Infantil Modio Famili
‘R. |. Garrapatas Etnia Embera Chami | 1 ‘ 282 ‘Balivar, El Dovio ‘ esarrollo Infantil en Medio Familiar
CIADET 10 265 |Bolivar, Versalles
CIADET 12 379 |La Unién, Toro, Zarzal
FuenteSecopll UT Forjadores y Sol 13 288 |El Dovio, Roldanillo
w Fuente: SECOP I W
e P

INFANCIA, ADOLESCENCIA y JUVENTUD y FAMILIA Y COMUNIDAD g PROTECCION %

\ Generaciones Etnicas con Bienestar |
[orvac [ o [ 50 [polivar, EI Dovio, Versalles, zarzal |

Hogar Sustituto
Generaciones Sactidete Operador ups Cupos| Municipios
Operador [ s | cupos] Municipios Consorcio Construyendo 5110 |Ro|dani\|o{Discapac‘\dad)
Fundacioon Talentos del Pacifico | 0 ‘ 720 ‘Bu\l’var, £l Dovio, La Union, Roldanillo, Toro, Versalles Futuro 3| |Ro|dani\|0 quIneraciﬁnJ
\ Mi Familia |
‘FundaciunTalentus del Pacifico | ‘ 792 ‘La Union, Roldanillo, Toro y Zarzal (198 X municipio) |

Fuente: SECOP Il w Fuente: SECO? I W
oo o

9. Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de
Desarrollo Sostenible: En Cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, se presentan el resultado de los indicadores PA-131, PA-134, PA-26, PA-27; con corte de
diciembre 2021, informacion que se recopila con base en el SIMEI (Sistema integral de monitoreo y
evaluacion institucional).

Se presenta el resultado optimo de indicadores asociados con nutricion en nifios y nifias menores de 5
afnos y mujeres gestantes, con las peticiones ciudadanas atendidas oportunamente y con el cumplimiento
de los planes de riesgo.

s

Ind. PA - 26 Porcentaje de mujeres con bajo peso en periodo de gestacién, que logran ganar peso de
forma adecuada de acuerdo con sus semanas de edad gestacional.

Area I Numerador I Dy inad: I I Avance Rango
cz i | 3 | 3 [ 100% | 100%

Ind. PA-27 Porcentaje de nifias y nifios menores de 5 afios atendidos que mejoran su estado

nutricional
Area I Numerador I Denominador I Resultado I Avance Rango
CZRoldanillo | 58 | 62 | 935% | 935%
Ind. PA-131 - Porcentaje de petici i idas opor |
Area | d [ o inador | [ Avance Rango
CZRoldanillo_| 16 | 16 | 100% | 100%
Ind. PA- 134 - Porcentaje de Avance del Ci imi Planes de i de Riesgos
Area l Numerador l Denominador Resultado Avance Rango
CZRoldanillo | 100 | 100% 100%
4
Fuente: SIME| - Sistema Integral De Monitoreo Y Evaluacien Insiucional . PMIR
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10. Acuerdo de paz: avances en la implementacién: Seguidamente, el coordinador da informe en
cuanto a la implementacién de los acuerdos de PAZ, para lo cual el ICBF elabora un informe para la
vigencia 2021, el cual se puede evidenciar en https://www.icbf.gov.co/acuerdos-de-paz, asi:

§ ACUERDO DE PAZ §
<

Acuerdo de Paz

En el «Acuerdo final para la terminacién del conflicto y la construccién de una paz ¢Como lo hicimos?

estable y duradera», firmado entre el Gobierno de Colombia y las FARC-EP en 2016, En cabeza de la Direccién de Infancia, se implementaron programas y
surgieron compromisos relacionados con nifias, nifios y adolescentes. Al respecto, modalidades que buscan la promocién de derechos y la prevencién de

el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) identifico aquellos que eran vulneraciones, dentro de las cuales se incluye el trabajo infantil y

responsabilidad exclusiva de la entidad y los que requerian de algin apoyo. prevencion de violencias, a partir de metodologias innovadoras y

En este sentido, el ICBF debe desarrollar acciones asociadas a los siguientes tres disruptivas. Dicha oferta programética fortalece habilidades del siglo

untos del acuerdo en los que tiene algln compromiso: S R L .

P g 8 P XXI y brinda herramientas de autoproteccion que impactan en los
contextos individual, familiar y comunitario, favoreciendo a nifias y

& m nifios entre los 6 y 13 afios, 11 meses y 29 dias, adolescentes, sus
familias y comunidades en riesgo.

antel, funted,

Hocia un Nuevo Campo

b e . e O
.

ACUERDO DE PAZ § ACUERDO DE PAZ §

¢Quiénes se beneficiaron? - "
¢En qué municipios

qg A continuacién se describen los programas implementados y |a potenciacién de las vocaciones,
intereses y talentos, para la construccién de sus proyectos de vida: fl Dicha oferta programética fortalece habilidades del desarrollamos la accion?
Programa Generaciones Etnicas con Bienestar: busca el fortalecimiento de la identidad vy la siglo XXI y brinda herramientas de autoproteccion
ﬁdwemdad étnica de nifias y nifios, partiendo del reconocimiento de las caracteristicas propias .
de cada regién y de cada comunidad, fomentando didlogos interculturales e

que impactan en los contextos individual, familiar y BOLIVAR: municipio
focalizado dentro de la

comunitario, favoreciendo a nifias y nifios entre los

intergeneracionales, teniendo en cuenta el caracter. Sy .13 afios, 11 Meses y 29 dias, adolescentes, sus estrategia nacional

> " . . " . familias y comunidades en riesgo PNIS — PISDA
Programa Generacién Explora: disefiado para contribuir al desarrollo integral de nifias y nifios, (Planes Integrales e sustitucion
fortaleciendo junto a sus familias habilidades del siglo XXI, impulsando la construecién de sus R . " N y desarrollo alternativo- Cultivos
proyectos de vida y conocimientos para el ejercicio y promocién de sus derechos, y la éQué desafios y retos tuvimos para el licitos)

cumplimiento?

A nivel nacional, la Direccién de Infancia avanzé con la oferta de
promocién de derechos para la prevencion del trabajo infantil,
logrande llegar a 78 municipios de los 96 priorizados en el indicador
tematico, asi como a 35 municipios PDET de los 36 focalizados en 2021.
El principal reto fue la imposibilidad de llegar a la totalidad de

prevencién de riesgos asociados a situaciones como las de trabajo infantil.

Programa Generaciones Sacudete: a través de una oferta de servicios especializados y
metodologias disruptivas permite la promocién de los derechos, la prevencion de las
vulneraciones, el fortalecimiento de habilidades esenciales y técnicas, asi como de
referenciacién y conexién con servicios y ofertas de empleo, educacién y emprendimiento que
permitan a adolescentes y jévenes formular y transitar por proyectos de vida con herramientas municipios priorizados.

y oportunidades concretas para su desarrollo y el de sus comunidades, en el marco de las Aungue se logrd la contratacion, durante 2021 sélo se pudo avanzar en
tendencias y retos que plantea la cuarta revolucién industrial para el desarrollo del pais. la etapa del alistamiento y |a atencién inicié en enero, extendiéndose
asf |a atencion hasta el primer semestre de |a vigencia 2022.

Con relacion a los acuerdos de gestion, se resalta que el centro zonal Roldanillo, cuenta con los municipios
de El Dovio y Bolivar focalizados por la estrategia PNIS — PISDA, Planes Integrales de Desarrollo
Alternativo (PISDA), una estrategia que busca combatir los cultivos ilicitos y el narcotrafico, en el marco
de la politica de Paz con Legalidad del Gobierno nacional, y los PISDA Programa Nacional de Sustitucion
de Cultivos llicitos y los Programas Integrales Comunitarios y Municipales de Sustitucion y Desarrollo
Alternativo.

11. Espacio de participacion de partes interesadas:

Por parte del coordinador del Centro Zonal §
CARLOS AUGUSTO JIMENEZ LAVERDE
se informa con relacién a los espacios de
participacibn en los que se socializa
periédicamente los avances y ejecucion de
los programas definidos para cada
vigencia.

El Centro Zonal Roldanillo participa de las
instancias Consejos de Politica Social y
Mesas de Infancia y Adolescencia y
fortalecimiento Familiar espacios donde
se socializa la oferta del CZ en cada uno
de los siete territorios del 4rea de
influencia.

Estos espacios son integrados por
entidades territoriales, representantes
de la sociedad civil, Ministerio Publico y
agentes del SNBF y operadores de ICBF
presentes en cada municipio .

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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12. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento: Se indica que el afio anterior en el
marco de la Mesa Publica se establecieron 2 compromisos, los cuales de atendieron dentro de las fechas

establecidas, siendo los siguientes:

1. En todos los espacios de MIAFF y COMPOS

- 00O y también mediante oficio se socializ6 la oferta

CCOMPROMISO POR CENTRO ZONAL RESPONSABLE

Socializaren COMPOS o MIAFF de cada municipio la

oferta de la estrategia Sacldete (solicitud del

municipiode Roldanillo)

Coordinador Centro Zonal

Solicitar a las entidades territoriales que los
Roldanillo

operadores de primera infanciasean convocados  las
reuniones de MIAFF o COMPOS, con la finalidad de
solicitarmantenimiento a las UDS de propiedad o en
comodato conla AdministraciénMunicipal

en cada municipio para la vigencia 2021.
2. Mediante oficio se oficializ6 a cada entidad

PELEEXTEEL] territorial sobre cada operador presente en el
Septembre 30 de 2021 territorio, haciendo la claridad que esta

actividad se cumple al iniciar la operacion de
cada contrato en todos los municipios del area
de influencia del centro zonal.

Octubre 01 de 2021

13. Canales y medios para atencion ala ciudadania e informe PQRS: Por ultimo, se dan a conocer
las peticiones, quejas y reclamos que se han tramitado desde el CZ Roldanillo, asi:

PETICIONES

QUEIAS

RECLAMOS

DENUNCIAS

SUGERENCIAS

Solicitud de Restablecimiento de Derechos (SRD)

329
183

Trémite de Atencién Extraprocesal (TAE)

Derecho de Peticion - Informacién y Orientacion con 3 941
Tramite
Omision o extralimitacién de deberes o funciones 2
Parcialidad en procesos 2 G
Incumplimiento u omisién de actuaciones dentro del q
debido proceso
de Obligaciones C 12

B 13
Maltrato a Nifios, Nifias y Adolescentes 1
Violencia fisica, psicoldgica y/o negligencia 83
Situacién de Alta Permanencia en Calle 6 9
Victima de uso, porte, manipulacion o lesién por 2

psivora

Se aclara en este punto que las peticiones son atendidas dentro de los términos establecidos por la ley.

Se socializan los diferentes canales
con gque cuenta la entidad para la
atencion 'y recepcion de las
peticiones,  quejas, reclamos,
sugerencias y felicitaciones que
pueda presentar la comunidad en
general, siendo los siguientes:

CANALES DE ATENCION §

e
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14.  Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Pablica de Cuentas: Con el objetivo de conocer la
percepcion de los participantes acerca de la Mesa Publica realizada por el ICBF, se les solicita diligenciar
una evaluacion de la misma. Se indica a los participantes que su opinién sobre el evento es muy
importante y por lo tanto sugieren realizar la evaluacion del evento, aclarando que link a encuentra copiado
en el Chat del evento.

Por ultimo, se deja el espacio abierto para que las personas realicen las preguntas y de esa manera
brindar respuesta a las inquietudes que se tengan por parte de la comunidad.

1. Se reciben consultas con relacion a la cobertura de programas de adolescencia y juventud para las
zonas rurales.

2. Ampliar coberturas para las zonas rurales

3. Que los programas de mantengan todo el afio y empiecen en enero

Ante lo cual se informa que los programas de primera infancia tienen una duracion aproximada de 210
dias y hasta el 15 de diciembre y que se aclara que para la vigencia 2022, algunos programas de infancia,
adolescencia, juventud y étnicos, estan llegando a zonal rurales.

La Procuradora, Dra. Laura Clemencia, pregunta sobre el funcionamiento del CETRA y se aclara que
desde el Centro zonal se ha brindado asistencia técnica que facilite el tener un CETRA en el municipio de
Roldanillo, pero se aclara que los municipios cuentan con convenio para la operacion de esta modalidad
con el municipio de Tulua.

Se recibe pregunta con relacion a la demora en los pagos a los agentes educativos y se responde que
para la vigencia 2021, no se conté con esta dificultad y los operadores presentes (ASOHIVA) aclara que
no hay demora en los pagos del talento humano de la unidad de servicio referenciada.

Para finalizar, CARLOS ALBERTO YAGARI, embera chami del Cafién de Bolivar, Otros asistentes
felicitan por el espacio y por la informacién entregada en el desarrollo de la mesa publica, hace una
exposicion de la situacion de su comunidad y solicita mayor presencia de ICBF en su comunidad (una
parte de la intervencion se realiza en lengua nativa).

También se informa que hay un link para dejar registradas las inquietudes, el cual se encuentra colgado
en el chat.

15.  Cierre: Paraterminar la audiencia de rendicion publica de cuentas, el coordinador del CZ agradece
a todos los asistentes por la asistencia al evento, agradece la participacién y el diligenciamiento de los
formatos.

Se da por terminada la mesa siendo las 4:10 p.m.

Decisiones:
Establecer 2 compromisos como resultado de las intervenciones de los asistentes a la mesa publica.
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A continuacion, se adjuntan:
1. Capturas de pantalla tomadas durante la realizacién de la audiencia de mesa publica
2. Lista de asistentes rendicion publica de cuentas y mesas publicas (diligenciado por 323 personas)
3. Formato de preguntas

Reqgistro fotogréafico:

P 200000000000 o

Mesa Publica de %
R ion de Cuentas

Regional Valle del Cauca

Centro Zonal Roldanillo

Fi2060000000000- o

BIENVENIDOS
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Listado de Asistentes:
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5 | 4 seanzuzne CZReldanilln  MeraPdblizs 542412022 Hathaliaivar Duran Teabaiadar Mt s si
6 | s sumuse 2Rl danilla i i st HUHICIFIO DE RALDANILLY Messtees a4 si
T | & seamzuzes CZRoldanilln  RundisiinFiblicadeCusntar | SFRAR0Z2 emily aarsia aarniza manics arnicatmadrs) Msatstan B mesereasigamaieam si
8| v smumuaoa C2Faldsnills  RendisinPdblicadsCuentar  SAESAZOZ2 Lux VanethUruas Gutiberen Mairs V05T T lusthansrarusa@amsilcam si
9 | o seweemzem seucanis v oeRaidanila sraarznz Calbaradar Tatentatamana Tty H iersemseamilonm s
10| 5 seamwese  sesziesess v C2Faldarilla MeraPablics stearzoz Aliador artrateaicar Aliador artrateaicar fisaresa 5 landonedionst2 @amailcom si
12| 4 seamewesss  SeamRtotsVole  O2Rsidasile  MeaPdblics 512412022 FANDERLY GUTIERREZ SANDOUAL [ ALOALDIAMUNIOIPAL Mossisor B4 PROGSOGIALES@BOLMARVALLEGOVSS St
13| & searmeses  seanuste v oRallale Geidn P saez Praveodarer HOSAR N ANTIL ALEGRIA NF&RTIL fhetm7 B haidiei N @hatmaicom s
14| 1 smammeus:  seatWsteivels  ceRellenile  MasaPdbis S12a0z2 SwvaLuctabreoniaGarela Golabaradr 18 Ttz B Sersacanispicbtqmen s
15 | 1 smamuanss SRaldailla MeraPdbliss Stz Claudi i i 1noeT famerss B sisderdimbvalle @ amitcam, s
16 | & seamuans SFalbwilla RendisiinPabliss deCurnar  SA4FR0ZE Vvianabluas Intivuna Calambiana 4 Bisnarsar Famil Bomen si
17| % seamuanss SRaldailla MeraPdbliss 1412072 Enetaniabuias Talenan Hamana Mtz 5 s
18 | 1 sewmwass 2Rl danilla sezar0z2 ALvaREZ HOGAR INFANTILEL JARDIN ersass halin 5 @hotmail.cam si
19 v smemuma CaRaltanils MeraFibiics stz Alealdfa de La nidn Tz T comstamimn@anaion si
20| 1w sewmwens  seweieizez Yol CeRedwils  MeaPbics Sr2A2022 YESIOALORENA ILLARITERA Wi aHELAZARO AN WOSE Tsaoet B skl tetmatan 5
22| o szt srazzieszstvole  Ozfelenila MeaPiblics 512412022 Hidia nes Poreo Selazar Aliador artrateaicar AHE Pratoccifnal monar Gresten 0 Midiapeqoma@hatmeitcam si
23| 2 sanpusedd SRaz2iednisWole  O2Relenlla  MesaPiblcs 512412022 Lauraisabol Famfrox iminos Uruariar Hogar infantilmipequefataller fieazer B Labesiibddamei.cam s
24| 53 spavuszes seemiedevie  C2Redeils Geidn b sranoz : i Testasee M misuslondrodo@ichlquncn s
25 |z smanzwsiez  SRwsziesn3Tvolls  G2Roldanlla  FundiciinPdbicadsGuontar | SIdIZOZ2 Livsomoray frtundusqablufe PR ——— ciaper Morutto 55 Gisdorsarsoblimé@amait.cam si
26 | i smanzuses 2Rl HursFabiise S13412022 Ludy Jabanna ol Entanis Gl i Tt T lebasiogmaiton, s
27 | = smamuna SRaldailla MeraPdbliss S12A412072 MARGELA NOH SEPULUED A SUBIDES [ e Tusstass o marssbiepuinedadistasss s
28 | 2 smwmuans 2Raldanilia i i stzaroz i da S HIELJARDIN frzsztess BT silbariszi@hemaiom, =i
29| = seanzusus 2Rl danilla i i st Arabina (e s
30| = smumums CaRaltnils MuraPibiics stz AHE Protessif almonar Groom: T DianmaessoLEDssrasmalcom si
31 [ 30 seaeustan SRamussodtele  O2Redenille RondiciéePibicads Cornter | SEAINE MarfaFernondaMarillaPusee Ta07.e21000 52 | morioformandepacsalqmailcon =
32 | 31 smamwsedr st vells C2RoManilla  Rundicidn P sizaniz L o= Ttodatass 30 Imocomputd@mirens.odu.cn =
N C2Rabonille  MaraFibliss SI241242E MARY RUTH RIVERA BERNAL Terase B amscusilaghemai.cam =
R e CERabonilln  MaraPabliss SZA4EE Taraliin fiteansas e v qmail zam =
35 | 2 smaneracaen Ctamils  MusFibiise S12412422 LusDaies 1 Tra T I =
36 | 1= seanzmans CERablonilln  Fundisidn P sizsriE Tesmms =
37 | ®  srazzwcedd SRAZMIE bl C2Raldonila  MasaPibliss SIZAINZE dalye arteFans uilehar durue Alisdor artratsicar Miteasstea 76 i
38| 5 sewmann SIWEIIAI el CiRsdmils  MasPibliss SHzAFRNZE MELSONRUIZGIL Calaba FINANCIERD CENTRO Z0NAL FOLOANILLO Tiswse B nelsrissistiams si
39 | searwmans sewEMaes vle  G2RaHonile  MaraPiblica S12412022 vt MataliaGrsin Gordenar Ururiar ArasicianParairaRosabrada Toszens T cubmatdlnusincoronSomiicn 5
A0 | 3 sianzusisa srazzieseds v C2RoManilla MeraPéblics 542412022 Yorifor morales winarca Gatabaradar Ol paritar mégicar Titemses 57 Veniformaralosit@ameileom B
41| w0 seacwesss swecziesesevls  CoRoMosils MeaPibice S124r2022 MARIALILIAOSORIGOSORID Al otrotbaicar HoBPROTECOION AL MENOR Seooters sz arsriossariamorialiiaz amai.com =
42| o smanmucem srasiesos vl O2RoManilla MaraPdblics 512412422 OARLOS ALDERTOVAGARIFAHGHI Gamunidad Rzraozsiz 53 5 fom &
43 | £ snamrusne seamzieisen v 2 Foldonilla Fondicidn P sizarize oqar Bliadar ortratbaicar UT. COOMHOGAR Fuquofiar Sushar fatstres 2 coscdineciancoblanillaprofumailcom =
44| o smanzwsess  srasziessos vl C2RoManilla  Rundicidn P sizanize Provesdaras AHRELEAGUERREROCASTRD Tostsons 51 anssbaguermers@hotmoiloom =
45 | 4 smanzusass  srasziessos volls G2 Roldo MeraP iblics SIZAR4ZE DianaMorcula frbalodaGuzmin Bliado cotrattaicar &HE Frats ceidn almanar fes30m 24 Disnmaorbalodadtmailcom =
46 | 48 smazzmcaes 2 Rabianill SH2012422 Camil o [ AsOHIMe fiteaarzas 4 =
47 | w6 sranzzan 2 Faldanila SizdrRRE Kaverine s, Calata Tteanze: 25 Kavedt@homailoam =i
48 | @ seanzsiss 2Rl SIZAI02E Fransis ElenaBunirrosyacad Uruariar . Tizarian 35 FranciedmalCom =
49| & snanzrann C2Ratdumiln S12412022 Loty Cusen Al sobrabaicar Tt G Camalnisi@mailim =
50 | 4 szewisano C2RaHamill SIZAPRNZ2 LauraleskolBusorraFala Alisdar atratticar Tmamsaz B larite bets@hatmailar si
51| so srewssess  seuzmasesvale  G2Radaniln  RendiciéoPbicods Cusntas | SIEAN22 Slaria Mercedos GusmanDancel Colabaradar Tiasser 5 alrive@hotmaibean =
52 | 51 sewmmaes  seumMaselvale  G2RaHonile  MaraPiblics S(2412122 LusMarinaMarena Ertetn Tormts % lmerens@ichfasnca =
53 | ;2 seamewses  seazziessarve G2RoManilla MeraPébiics 542412022 Mor qaritararatamaynGranda Gotabaradar Tteasn 53 Videmartt@hotmai.cam s
54 | 5 sieanzusist sesizziessse v 02 RoManilla Rundicidn P sizarence Yelex — Tirzeansz 53 SamdraranchonZ01397@amailom =
55 | 54 smaneuna SEaniedns vl G2Robonilla MeraPdblics 52412022 Loura Oritin iz Diax Galabaradar e4as205 26 LausomrtindiosStedmailcom E
56 | 55 smaizmseds  sersziessss vells C2RoMonilla  MaraFablics SIZARZE clorbelrancheztalods o AHELAZAROSANJOSE fiteszssss 50 onchercloribolzo@hotmail.cam =
57 | s sieanzusids seersziesio volls C2RoMonilla  MaraFablics SIZARIZE ANA GAERIELAGIRALDD Bliado cotrattaicar HIFICARDIAS M5z 25 asbristosirsldozztidamail.cam =
58 | 51 sanztans Smesiiems v CERablonilln  Fundisidn P sz Arshiva fiteazzar 51 =
59 | s seanzuais CRaldonila  MasaFiblisa 512412022 lux marinavelea aamez madrs samunitaris fami Terosrr B4 lamavessti@homiam =i
60 | s srazzases C2Rolsnills  RendisidnPdMicade Cumser  SIEAFRZE MarlonHaralos Lisex UTFORJADORES Y SOL Tiateesz: s a7 hatmail.com, =
61| v srazzwmns C2Raldonila  MasaPibliss 52412022 Carinavarasr tanasrife Crresse 24 S@ama i
62 | o1 smuzziazas: CRaMsnila  MaraPibliss Sizar202E Tul Alisdar srtratbaizar HCEFROTECCION AL MENOR AT 92 yumaniZ0M@Ehatmail.cam s
63 | 2 smamewsest SN tale  GiRaManils  RendisiinP sizarenzz Galabaradar avabiva ooz T Gimatssenuonk.cm si
64 | s swmwenss  seamawies e GeRadmile sz asonin T neslsretsehemalon &
65 | 64 siwmrecn SEucies e CZRsdmils  MeraPabiss S124U2022 Varmin Al Vlarde Flfres ausiva fimemms B wminmdiudord@amitoam si
66 | 55 seaizeieine:  SRMEZMITM Vdle  O2Fckasils  MeaPGblisa StRarzizE Korls fuchiva fieessasi B okarsbehotmaioum si
67 | o sewemmanez  Sewezans vile  GZRadesils  MeraPibica SFRUENEE ravuelisham barbaramantaa Ursarar e —— szt B avudimaisehetmaicon s
B8 | 61 seamewinse  SRaRZMOLS Vale  OZRaanila  MraPibics 51512022 EDIS HATALIAGALLEGD [ HOGAR INFANTIL MIPEGUERO TALLER Teozn 55 biswilarpt@amaitcom s
B9 | o sewmewase  searewsien C2Raldanilla MeraPabics SR4I2022 iz toiney FanterfaBuena Uruoriar Haqar InfantilElardfn R - s
T0| o5 swanzusnes  smanzusta O2Rabdanilla MaraPabics SR4/2022 JonsicaF. [ 5 eabiva e B ricatssidgamaicom E
T | % siarziessi sean2wsndn bl O2Ralesils MeaPdblics SI24/2022 Yony jahana Famirox Ariwale Galabaradar asoHma firsosa hano_ 504 hatimailcar e
T2 | 1 snwriiesson  SEnewstes Ve OfRelmils  MusFdblics SR UzEE SitonyVianeeyaLépor Golabaradr Wagar IntantilENJardin Geamass st silemantayedhatmalicon B
T3 | m snamrassos s st v CFaldonilla  FundicidnPdblicads Guonnar | SHEIZ0EE MR JOSE HURDE JIHENES HOGAR INFENTIL ELJARDIN Mitestears 1o mosssiimensamorisiors#0@amait.cam i
T4 | m smamzmasar SeanaecTr bl CoRsMmils  MwsPdbliss SRAUTOLE Visnar alfensa qarsiavarqar Herspablisn Messares s
T3 | 7 smanztasess Seaniwces bl CoRaMails  RendisiénFdblisdsusmar | BEUZIED AmaclaariaUragaTabards Hagar Infanil ELJa Mitzszasss 54 s
T | 15 smemiieiee smamussm vl CzRsmils i Pt [T Vatensla auabivs (TR =
T | »  siamzracsa Vil CERaldanills  MesaFabiiza SAAIZILE Deiss Larsns rever Camanidad ot B lersnareyersTe@amailcam si
T8 | m sewmeass: Valle  CZRabiasille SAAUZUZE Méniza! Arshiva Bt T mesissdeia9720@ il si
79| v smumuasn Uil CZRaldmils  MersPabiizs S12AU2022 Lizmodsleiny sare dansria Susrdsriavicach fressons B Maten si
B0 | v sewzmwener SemEMzeE vl OZfamils  MuaPibics srwanzz L . ez B lemsaceSamalom &
Bl | o sewcrwense  semzwzesvile  OZRadmile srwanz Ursarar Bien Ciosers T Aucie henan2005ictout.cam s
82 | o1 seacenasnos  sieamewsess vle  Offaesile  MeaPablics 512412022 HMARISELAMONDRAGOH LOPEZ Somunidad fnaeoss 31 mam-seangHotraiLcoM s
B3| m  seamzresso sewzwsses vl O2Ramils [, i e arscieciunporsicarscabroda@amicom 53
84 | o smanusnse SR 39 balle  OZRelsile i i sS40z 4 VELEZBERHUDE? [ HOGAR IHFANTILEL JARDIN Tacrassn % jubanamano@hotmailoam E
85 | 4 smanrtss SA4R2MONME blle  O2Ralesil  MeaPdblics S12412022 Jahons AndreaVolencia Frauwo darer Haar infanilEljar o Giosesos 3 andesitat2z2@hotmailcom e
86 | o5 seanziesnor  sieanwsess vale  OfReldeils 3 i srzaoz Ao GoMER [ ASOCIACION PARAISG RECOBRADD fapziss 55 cdovisemordinacrirtinadsamai.com 5
87 | & seanzussod sieaniwsess vl CtRaldmils  MawaPdblics SI24i202E MIRTAMTAMAYO FERDOMO Solabaradar icer (T R —— i
88 | o1 smanzmana  sR4Mawt bl CfRaMmils  MasPdbliss S0 sl rudis e def 5 oty Tozezez % dwdissdsstiggmailen s
89 | & smammanar sEnwdsd bl CZRalails i i S1ZAI202E Maris s vr Aaonns sdusative fitzszstes B mabsrassem@upinledus s
90 | & sz Vil CERaldanils  MesaFabiiza SAAITOEE LauraMarcolaSudrezRamiria Haaarinfansil i MHeszsies T lamarset0d8@ amoilcam, =i
91 | w  smazzasus vale CZRaldanile  MasaFabliss 12412022 LUZSTELLA UMARARUIZ 1cer Teimezss 57 |lesamanadicbiam.ss =
92 | o snumuzen Vil CZRaldailla sz L Vil aar 14 (e durt ar-ms diss do camanisacién) ProsursduriaTdEuas Tz % Laiw@srssrsbisaers si
93 | s sowmmensr  SeenaMnzs vl OZRsimils srumez L vosdarar [P Taszas @ Ldsmanik@heimai e s
94 | % SCNEMITSS  HEARIWALZS lale  OZfakdanile  MeraPbliss S2402122 YaloriaHorroraRlamirox Pravsodarer HasarnfantilEldardn ez % mhenere@utretus si
95 | s sewcwsnes  sew@Mend vl OZRadmils  MaaPibics SFRHENEE Lobdy Daralinasalrio uintera Calbaradar coiPsiTos MAsizes I P s
96 | 55 seaceiestss  SieReiedods vale  O2flmils  MaaPablics S~ Frosess T Torsianethergamaicoma =

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO ) F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION B Pagina 15
FAMILIAR O COMITE Version 6 de 18

SRS SAars e vl HaraF dbica T T— Calataraer T rermsderaTstgamatam
88 | w1 samzieeses  smomandz vl MaraPabties S12442022 Marhalr skl Herm i desLasona Pravesdurss T T si
99 | s SARRMATS  SEAERIANAT Valle Fendisidn P bl sizarzize 2 Bzt Mg 2 marcwitorarascompatamailcom

00| s siemzressns s atos vals Mara Fblica S{2402022 AlbaLucio rmzen cartafn Pransudoror s 5

101 oo sanzmens  snamztsnn v RandisbnPiblisede Cusntar HRARRIEE LinaMri S shasRamires e Histisrin s i
02| w1 seareiesss  sraneiadds vl RondicénPiblico doDuontor | SIRARIZ2 SUSANAGOMEZSALOEDG [ [ m—— Caosss 5 ruorisi@hotmailcom =
03| 0z semmiecess  SEaz T vl RonsisituFdblise deCurntar SVRAMZ0E ClaribadFineda salvm — dehanFins s Tipteze 3 Clubahinedattehom s
104] 13 srarematas s wanes vale HeraPiiics T ———— [, Sabernaciendet alle fel Ganca [ R - =
105 10 srameianen s s vale flo FondicfaPiblice dountar  SIZAI0Z2 Fairlcalvabuons [ra— Hipicardiaarabiv Dpsissr B dhert3i@hamaicom =
106] s sarsarossss  sians s vale flaHarsibties B4R s Loanar FehaSanches [T HeE FRaTEGEIM AL HEGR R SR T —— =
107 106 steamzmant  sizaree wanss vale HeraFiics S12472032 SlariarporansaLaxons Germdes Calabaradr P———, R i
08| o samziednst  sieare et vals Mara Fblica SIRRILE Sinsth Vansers can. F— M B nowtighmmeiloam s
109 1or  siarsztoons  srasiszradas vaie Randisen: spannz Calstaraier cisiet R - i
0] 19 sreanewszst  sieare sz vale HeraPilica 512472022 Micyamaanches Calabaradr S PR ——— s
11| 1o siemzreses: sz e vals Mara Fibiica SH24A2022 Mardaluzally buritizamarilln Pravssdaror Mezuse B bariticachoy@amailoam st
2] m swwseneser s e v MeraFitiee 5402 Alssandraarsts Avusdn [——— (e R S R —— s
13| e seamusss  seammiess v RondicdaPalice doDuontor SIRARIER JuanPoblaFangol lvares [ [ Tieisetis 5 lasobrest 7 bqmaiom =
114 1 sranzindis smam ez vl Mars Fblica SA0Z Cormen Elenailln Librerar F— cianer Geirits 0 Carmenslonamiln mailcam st
115 1 sesrazredoss  sresiazrasas vale HeraPiica S12472022 Loty slesandvasarciaramires e R S i
16| 15 srameisdtal  semiadad vl RondicdnPibico doCuontar | SRARIER LinsHareolalicans Uier icelirhenalican fs 5 marcoiealMidhatmaicom

7| i sseroenss srudrss s vale Hera e [ Pm— Arstiva Tieansn: 50 e umarinsbd ameioem

18] swaremases  srsrazrasest vale RendiionPibicsdoGuentar | SRARTGE Torerado i veles Calataradr fami G ceretateté@hemai.com =
119 1 siemeressds  smainiddson vals Mara Fibiica SI22022 Francilarena shoaros Pravssdaror HagarInfauslm! poqushatallor T T T st
120] m  swwzieozs s e v MeraFitiee 54T s FeslaLérss [——— T — s
121 o sresraeieatss szt vale iln MaraPiblica 512472022 Franllarens ahvares e Twatets = Muwreshanilerens@emailcam i
122 1 seemriesszs smanidsos vals i Bondicign Pabliza doCusntar | S/Z4F022 DlgaluctaEsembarErcabar Colsboradar Zrotiva fassan: % srzobarobauciabamsil.cam st
123 ne  shanawanes  sam e v Randisien: spannz — o s 3 e i
124] w5 srameuand e v o HeroPdblica spapie : e e comaritarisysoprosontanteleaallazarasoninre Cirnsts % cormoncelorolotbhotmailcom

125| 14 smamammdnts S vale RensisiéuF bl siwiz Ernain [P Timezs % hmbermeristat@hamaion s
I T T Srear2t2z Garalon Trilstamere Fraves darer HOGARINFANTILELJARTIN ([ . =
127 e shanamass  saumieesis vl oZRalimile sl SRAFRFRE Mageafleimdrs e Blvarsa b it Noorsese 51 21 i com =
128] w1 sreare warss CtRelimile  Mararaics seiateizt Maialsindro Trada Gorcta Ui [RS— T P =
129 e samaanas CZRaldmils MasPabiiss SRANEE CLAUDIAMARCELALDAZARGUDEL  Calab cer (T e =
130] s swvarez azas CtRelimile  Mararaics [ ——— Ui BusoLmn Tsriss 5o - =
131 0 Sesteeiadeas  SRAREMAAH Yale  O2Raldmila  MeraPiblisa SEEA2I2E DsicrLarenaFieser Comunidad Comunidad Toamsie 3 Laenwrereet48amailoam s
132] 1 swarmziediss st bl ozRelimile  HusPdics [ [——— Siater T A —— =
133) 1 sewmiben SRMRLAI0 Wl OZRaldamil i i seedtzize Ertodn GAGEMTROLDAMILLY Trrtszs %0 Borearsiissar@hatmailcam s
134 2 sramewdets Smumtaas bl oZRalimile  MersPabiss SH2412022 Daralne slenanels Fraves darar Hagarinfantilmipo usio tller T TR P =
135 14 5eaniiana0 SRARULALST Yol OZRaldanil i i SEEA2IE Mt Bl : Urarar Hadee teszesst 28 Aushelamarcill@hotmailoom s
136] 55 smwmann  smumiewst vl oZRalimile  asFdis SraRErRE Linattartaeanse [—— Unins s o A =
137 1e siarmziedras  stariiedss bl ozReldmile e bt srudteiz ’ e adre Tiesrs %5 naesoTmarshermal.com =
138 w1 sezamn SENEMAE0 Yale  OZRalimile  RendisdnPobissdCuste  SIZ4/2022 SUSANNATALIPEREZDIRZ Uruaine asoua st w0 commswpsoasoMaesmaLcom  m
130) 1s  siarmziedsas st bl ozRelimile HuaPdics [ ——— —— [P Tossise W manboldims@harmal =
140 3 SteateetadS SRAREARET Yalle  O2Rabdmille  RendicidnPdblicadeGuontar  SACAIZIE duras andrte Urnarar s andr Gillapes s % aafiagamiloom s
14| a0 siarmziestan  spdmeiedss bl ozReldmile : [ ; [US— N

42| 1 srametdns SRAREMMEH Yale  O2Raldmile  MoraPiblisa SEARIZE soisonandesrcifenter Urnarar )

143 1@ shenamets  Smumemsaz vl oZRaimile  MaesFdis SRAFNRE LuuraParisis Trashen iz Tormians T lrsdrashes@samenunival.sbuee =
144 445 St tdid: SRS Yale  O2aldmile  MoraPiblisa SECAIRIRE Luzidea Trsinr Ailar Aldorarrataions HOG PROTEGCION ALHEHOR o T ewdtstieisamaicom s
145 14 stianaiands | Sumiemsse vl oZRalimile  MasPais SRAFR8RE MarksBasiinBuritss e [r————. T T —— =
146] 105 sttare et Sraiadon bole  7Ralimile  FundiciinPblicads Cusntar | SFdFEIRE OLAUDIATILENE GRRCIASASTRE U HADRE SoMUNTARIE Tamsant 36 cssbestziighermal.om =
147 196 Srerziedidl  SRAREIOE Vale  OZRalimile  FendisinPobliads Cusstu  SEAFEIE AnaMilna TurisquEbarquss .01 Parier Miisar de Feshiva (e R O P
148 i sianiiedasss SEWsiaET ol OZReldmile  MersFabiss SH4F2022 Moriasugniamentor maralur Msetssst 35 rammusizétsdameiteam 5
149 e seaeitadzc SRMRELAGE Vol OfFaldanlle  RendiciioPdbicade Cusntar  SRAROZE EriksdohanaPorextalencia firsains T kol peres@onttonkir

130 1w sieariiedesd smastidaeso bl oZReldmile i i searez Haqorinfansilalo Tiesase 50 eamzstighamei.cam 5
151 150 seaneitass SEARRMARA Vol OZRaldanile i i sz HDovAL ASDOIAGIOHPARAISO REGOERADD a5 e s
152] 1 siomaedsas smumTaz vl oZRalimile sl SFRAFRFRE CLAVIAMARGELA SONEALED HOGARINFANTILMIFEAUERQ TALLER (T =
133t SeMteetadSS SRAREAATEE Yale  O2Raldmila  MeraPiblisa SEEA1212E MartaEunonia Manvalvosalaarin [ — Bomrd 2 MamahemarthobTeamalom s
154 5 sramewats  smumaTal bl CZRelimile  MersPabiss SH2412E2 Carelin Tanus s Carkain cer e T asiess@intass =
155] 54 swestsztatinn  stewzieaman vale  oZRalémile e Pl sareiz e i HADREGOMUNTARIA Taria % arseseasmkom 5
156] 15 smmziasss smummat . czRalimie snanmz e —— b =
157) 56 sttaredsdl  Sazedod bl OTRalimile  FandicinPdblicads Cussear  SHdSEdz GalarHamboraMuas Sartaa e [P ——" Tosaniss '5a cnumseséfegamat.on

158 167 cnenalesedl SRURMAMT VL O2Ralimile  RendisiéoPdbhsad Conu  SRAOZE Gidandess suts i el st carkaie ferns U Geeties meiean =
150] s seameredees  steaeteant bale | Goreldarils  MaraPdbics TR R —. Calatarater [E—— et 5 Karenschovemidearomnivalosducs 5
160 5 smdiziedst SRz Ve G2Relmils  MersPablica SPEdIE SANDRA MILENA RIVERA LOFER Urnariar 2B LAZARO SaH IOSE Suusie @ sissiarivorstz@amailcom 5
161 10 seamevasae  Seanzidan valle HeraPiblica SEEAI2I2E Ménizaindrea lodnPaluming [rR— HOBPROTEGCION ALHEHOR Sester W monierttS@hatmailcam

162 1 SRz takt B4R 1e09 lle HeraPiblica SEEARIZE Cin Kather s i infanti i Tomeaser T Kather-t4948harmailoom s
163 e semetedis stz tednm vale HeraPibiice SreAr2422 Glrisamprarvarsa allean Erada —— Toiws B stk adrestaanilon S
164 sz szamzieazas  sreazimanot vae MuraPibliza SHZAIZIZE MhsannaF arisis Esiarsna Martines Alisdarsrtesaicar TERRITORIOS ETHICOS CONEIENESTAR Sereran 1504 amainlam: e
165 14 sameroaies sz v Merspiiise SrarErR ANAFAULINAULLOTA VEFES Ervsie cer T T =
166] w5 swamzrnans  siszindss e [ SRAreRE PalalissthLésesPars Calstarsier asana (. =
167 106 siedreetodzs  siedret tesdsas Vel FondicianF i srateizs ; ’ Calataraier Ciader Mieriane 50 cnsesamaileon =
168 67 seameieadsd SRAENASAT Ul CoReldanils  Fndicién P searez Caloborador ciaper Tosomse @ wpiedatésagamaicom 5
16| 65 siamEiededd SZRIGASAT Vale  CZReldanile  RandicidnPibl stz - e Lucianadiralda Trecszse 3 siemsteoncT@ameieam =
170t SraREIeAT3 SRARZAAYSO Vale  GFaldanils  HeraPéblica SPEt2422 BHVELA GUADBLUPEFUERTESHURDS  Urnariar HOB ASOGIACIOHF &RAISO RECOBRADO Towrse: T w =
171 10 sieamevsanes  sieanz1asoas vale Fondisidn P dbica doGuontar _ SARAIEIZE Lux Karim Galvic Galabaradar Hoaarinfantlalearia Tomsez % cobishusbarine@amaileam

72| 1 semetssn stz wsn vale HeraPibiice [ — Calabarader Arscincitnelcutilla Teszat 4 lnarudt@hatmaicam =
173 e sedmeinans ssrzinsos vale Rndicn P blicate Guentar SFRAFZ02E ManicaFernand Baria roda Calabarader Givder T M metseieehemion &
174] 12 simtons siazinsos e Murapiiice P [ [P Tsesazs 51 Eetpstmirassy g i am =
175 114 smeromnzn  sirzinsos vie Merspiiise SRARRRE LusEralaB ks Ramis Ervsie cer Tewers M hebwbwsrgiohgme =
176] s sieamerossee sirse ososs vite - Calstarsier [P S P

177 e sieameneaszs  steanz astzs vae MaraFablics SFZAFE02E Luica Maria Garsan Ganzalex F— Rosquardn garrapatar Tisoeiosds 4 Lussstodghatm. 5
78] 7 siedretedsss  Steane st Vale  Cifwldanils  RoudiciinFoMicadoSaonear | SA4FIZE Helran scamps Vilade Camanidad [ —— I A ——, =
179 t:  smaiziesets  Sanzidsesd Ve GZReldmils  HersPablica SHL4PR022 Mottaly modinaMorn dndoz Galsbarador HagorinfautilSanta Gacli-&S0HINE Tiec0ss 5 molon-c@harmit.com =5
180 119 smamteSits  SRE145206 Vale  G2Rudanile  RondiciinPdbicedeCuentar  SA4IEA2E LINAMARCELAMEZA UMARA Galabaradar HASAHTA GECILIA- ASOHIVA Tiasoser B0 niamesatt@amailoom s
181 tow  siedmeresosd Sedrietesion vlle  G2Rabdenils  Rendicidn Fib sareiz P e cianer Tattszsn R essndvestort@ el =5
182 w1 sieamziasnse  SRARZMSIAR Valle  GeFaanile  MeraPéblisa SHZARIZE dahannandroaHinertrmzarain: Galabaredar Hagarinf anils anta Ge ilis- arahiva Gemzz T dababinsrtrass@hatmaicom e
183] e seameinenes snemusas v MaraPabiies Calsbaradar Heqsrinfantls v se s arhiva Sunnse B ynaptesehamailoan =
184 w2 szamzieasa  sreazimsz v MiraFabliss SZA22 Luidyishanna Silvavelarsa Calsbarsder Hagarinf anilsanta e il rahiva R L T —— =
185 14 siamzinnss sz i Merspiiise SRAFFRE LAURACRISTINA SOMES TORRES e ASBRIRGIONFARAISE RECORRADD T we =
186] 15 sieareeroases sz restss v Seidfeizt Harfslsiandraturamablanina Calataraier assHa Tistosats 50 sl 05@hemaicom

187 e srane e sz restss vl FeraPaiics [ —— Calataraier [P ——————" Tasas w Tewwsighemeem =
188 6  smanziesus  SniiesiddVale  CfReldmile  RndiciénPdbicadsGasntar  SEINZE StofaniGanaHuncn Caloborador Hagar nfontillaralnfanti Tssassis B otmiscorstidamaitoom 5
189 e SaMEMSMM  SRENMS245 Vale  GRoldanile  RondiciinPdbicadeCuentar  SA4IEIZE GLORIAJENNY HOSAUERA Gt HOGARIHFAHTIL ALEGRIA INFAHTIL Toimed % seeneamsesmaiLoon s
190 0 SiedREIAS SRARIMSASR Vale  G2Roldanile  RendiciinPdblicado Ganbar | SEAI2IZE Verls Lrensa Amaula Arrava Galabaradar HASanta Becilia-Auahiva Toosz B hseireittamailoam s
191 oo seametednss  Sdtietesiss e GiRetdenile  MeraPiblice SFATRHRE YoicaFernanéaPiarcas ansai Calabarader e R St B i botmlcom =

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.



El futuro Gobierno
. es de todos de Colombia
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION P&ai
. agina 16
, 2
FAMILIAR O COMITE Version 6
de 18
192 w1 srdisziesiss st st vale o Hersroica [ [P —— Teszs o acort b st cam 5
193] me  smamzinanes srwn e vale . A —— [P Torizms T iserreonis @ duen S
194 15 sresiasei SRSt Valle o MarsFdbic SFZAIEORE Yinapastariveradola cruz Calabaradar Hagarinfautlranta acilia arahiva fozsse 56 inopteos@hormoit com =
195 14 swasiazraszod s sas vae o PPl d Cuntr | SR © e WIEL i [ SR — =
196 s sredicztaanes  stedne wasss valle o FondiciuPiblicads Cusneor SFdiZ0z Elnaborh HaliaLandofa Calaborater [P ———— Gesowss W maleaslessonzothgomalcan 5
197| e smuszrwsnes  smormz st vale o R sz [ Tezss 1 Swdreniatioem =
198 11 sizareiesist stz wisdd valle o MeraFiblica SHZAIZHEE DisnaMorculaCarroa Cardans B ereEmn fistasse 53 dianamcamesti@ameiloom =
198] we  smuszresund  smorsztasane vale  FundisiP bl ds Cusntor | SPEAVEHEE Ermileny Bedars Burmden e r— Trrmes 1 smilersbedar@hemaiom =
200 145 sanziaseds  SERzIeSEH valle o MeraFiblica SHAIZAEE Karly Viniona Bozorra B Haqarinfon fitsiasuot 55 vivisnivorom@hotmailcam
201 200 snamamse s sz vt . SrarEnRE DaitarseaBliatis cer an % inidsarsseitams =
202 i1 swanzesia st s vl . sraieat: stz GOBERNACIN SECRETARTADE WUENDATHAEITAT e S
203 20 snomsson stz msaz vae  FundisiPibliads Cusntr | AT CarlisSnsheaain e [——— Tesszmie 4 Kearite3T@hatmaicam =
204 203 swaziaszod n FondicidnPiblicadsGuontar  SAZA/ZUEE Gloudio Larena carirn Calaborador Haqarintontil Besrersd W clavco.cottS@amail.com =
205 2 smarmerwsaee sredre s vale o MersPabica A f— asanva e S T =
206 x5 sieareiassn  stearct sas Vil o Fendicianpdst seareizs L - —— [ra———— Mieatsits 55 chicalauras qmatlcam 5
207 aw  smarmetwszan sredre wses vale o MersPabica SresrEnaz anabelonssatie o rerverdn Com 1 acaets@heimailom =
208 | 207 swanziasuis Stz k5SS lalle n FondicidnPiblicadsGuontar  SAZA/ZUEE DiomaMovalar Frnuss dara Haarinfansil fiteactoss T dianimoralar0iamail.com =
200 2o simuzresin sreares sass vate o FondiciuPdblicade Gusntar | SFEAEHE dabehover corvailramies f— Haar i lesraintansil “aEr % FabersarveielS4@ amaicom =
210 =vs  searszteszsa oot esss Vil fln Horordblica [ Calabarater Harinfanslranc el rabive) Tusast 55 urssstidgamailcan 5
201 aw siewzsian srees ssan vae FondiciuPiblicads Gusntor | SFEAEHE LinaMorcelaFatacia [— Haar It Bl fansi Treasan T lnamarcelapalecissgamailcom =
212 o0 snansiusess st usss e e MaraFaiis sz Bl Lasatoeon . ; Twowst 55 wo 5
213 s siwweersen st s vae o tersPabica [ f— [ Tt 54 Sewrtedeamailom =
214] n smarszresins s st vale Draricn Sfidfeits LUE ARLEDT IELEZCUGUE Ereatn osr Totoesos W1 lususlesdbichhqm 5
215 oM smareresesr  Sreaiesees vale  OFfadanile | RendicinF [r— Uonariar Emiamarartars sz 3 Lewreteraté@hatmaicam =
216 o5 snarztesna Samiwsees vails  CiRsssile  MaraPiblics SFEAEHIE MARIADELPILAREARONA GIRALD e AFHEELCASTILLD Dsiassss 5 plarbranat@hotmailoam =
217w smerersnes  sreaiessas vile  GieHonile  RendicinFiblicads Guentar | SFEAGHZE firionaGritina FavedaFarrs [— Haar It Bl nfansil Teszets 55 Adrivesa ce@hamaicom =
218 o simriesed SReTiKSSd Vals  CiRolmile  RondiciduFébh ST Hurmal Calaboradar Hagarinfantlalearéainfantil Toaots 9 malnaslieaberhiutscdamail cam =
219 it smarerssss  srediesned vile  GiRaHenile  MersPabica SresrEnez AmcelaMariatisuas Tbarda [— [ Terese 54 anaeltmaTShatmai.cam =
220 =w SPEUTEMSHSt Vals G2 Rabdoniln MaraPiblics ST dachol ! ; : asov Minereaszo s : i =
221] 220 sparmetwsess  SreaRisss vale  GiRaHeile  MersPiblica SRAEE Venihuiorrex Garcta [ Ferance Titewsten % i tbShermaiaam =
222 w2 spamiiese SEAREASED Vale Hora Pillica S22 Lucers Jabomnafivares — HicaliaFtrepmbluares Tiosozt 5 lucorsaluarestidameitcom =
2232z snanztessos | stawsiaz v Rondiciin Pdblizads Cuontar | SARA/ROZE Hiuianay aruncia Rivar Salsbarador Hogarinfantilleiainfanci "s0sa T Wuismapureniati@amilcom s
204] 2 smamzisee sranzwstas v MaraPabliss SFLAIEEE ALEKANDER FULIDO i i Tomnust e =
225 | 34 samztasna SR ELZT Vals FendisifnPiblicade Casntar | SAZAIZIZE Tanny Tabians Gutibrren Bambrana Ertadn Madres samunitariar Swrsoznen 70 e
226 zes  sesmzvasian  srearzeasian vale MaraPibliza SHARNZE Dlaudia PatriciaForea eles Galabaredar Tosmen M cmereaMEummeduce e
227 |2 swanziasens  SRa2 539 valle HeroPiblica 52412022 Morylur Bpanto Sarmionta Salaborodr Teiozes W Odiammundomagicns docalsramail E
228 2 snanziessas St stss il RondiciduFibi seazzz B Torrss B sucwmighetmaoon =5
209 ie:  smnasn S Ve Cinabeile  MarsPiiss Calstarsier Tismn 5 etarshivsmiom 5
230 zev  seamziesnss  SraEawSnEE Uals  CERaMuile  MarsFobiss Camunitad TimzEss T duisnandrectaresces s amitcam =
231 e siewersin srewimses vl ozfadesile  Readicib sraremz [ Hama R =
232 1 SRENSLS SRARIMEAS Ve GiRaHenile  MersPiblica Sr2AF2#22 MariaLeidsHaca [rS—— R e Tossesans 54 =
233 a3 snanzieses SERTUESHS Vals Mara Fibica SEEUEHE MarthaluciaGanzolusis F— asoma Tosmont e
234 i s st s s HaraF atiza seiateitt Clarics S ds — Clorice T
235 334 snomwsnes s e e Rundisan sz Calstarsier Tesszs =
T, Randisan sz — G w =
237z sanzvsete S s vl RendicidnPiblcade Guantar | $f2AFEHE Hagarfantilalorisntantil Pravesdarer [S——— T R femaramambusat@fomailcam =
238 2 snanziesess S w0ss vl Hora Pillica SZ412022 Salom Bodelquos Pelbes bt P Tttt 5 Folsoscomilabtti@amal.cam =
239 a3 snanziesess szt vl Mara Fibica SEEEHE Lus ilons OrariaCifusntar Salsbarador o8 st % LuOrerecichienn s
240 2 sz MersFabliza SHLAIZHEE Marlony Duinsera Tars P HEE FRTECCION AL MENDR Tossre e =
241 2w smom s Rundisan sz [ JHORA ADRER ACEIEDD SORDAEA Camsn 7 =
242 s smemuses ez v oeRadels  MesPabics Sr2sr202z HarmacedlisSanches satavid fm— [— Grnm % nccrehsmim &
243 e smaneisyS: SRRSO Ve Gielorile  FondicfuPiblicadsCusnta | SEAIZIE lareliaLoxanaBaita rA—— [rr—— Cpssos 55 ierelilasonabitmat.com s
244 20 samriest SEWESORM Gails  CiRsMssile  MaraPiblics SFEHEHE CLAUDIAFATRICIA ALVREEHINGARIE  Ertada Tt coudisslvarsah@icitamncn =5
245 a0 st SRR EeRG Ve CiRaiele  RedisidPiblicads Cunr | SRAHES AngelsHar s lslapes p— Tttt 0 bttt i 5
246 % snamawenas  snamimeser vl CiRabeile  MarsPaiss skt AlsiraRaiyies Calstaraier [ R —— s
247 ce smammern  sieamzisen v RendicnPiblicade Guantar | SFEAFEHEE MareabolHornandes Fravesdarer (T =
243 2o smamusTn Smais0R Ve RendicidnPiblicads Guantar 52412422 Amlf Garialares —— CoerTnE # amlficarrlaresTiSamalcam =
249 2 snanziestas St s vals RondiciduFibl sz . i Uuariar Tisosest 1 Faulaodoss@hormoitcom =
250 20 seanzisanse Rondiciin Fdbl SHZAIEOEE Claudia o i Uuarior Tomeasr % LiothdopmanisS@amilem 5
251 250 [ Sruarenaz Stris anetClavinlépen Calstarsier P —— T s
252 sraanz 0ass vae Randisan sz E— HOGAR INFANTIL ALESIAINFANTIL R wmieiehemaln =
253 | 2% SRRSO SRR 154439 Vallo FndicitnPdbl saziz Hliadar ortratiaicar ‘SECRETARIADEYIVIENDA { HABITAT - GOBERNACION T R R R ——— i
254] a5 sianeusen st ok s FeraFaiics [ R E—— Gtabaradr Hagarintant [ P ———
255 24 snannisasas  SmerRzisaes bale srewnazz caRoL Enada FUNDACIONSOIALYCULTURSL SN ANTONGDE PADUS  9TMI82 40 coralinahariuat$¥ @ hatmailos
256 258 sanzimoses siazisass et spanizz Celobarader ASOUIACIONLAZRRO SAN 05 stz 32 purkomasidamaliean
257 25 snanmisaas  SRAE0 Yalle SERAIZIZE Harthalrabel vor Galabaradar Sl sorvisir aonorcler eareet 3 mireina {9868 amailcom
258 251 snomateensn smammonss v Randisién sz e e e T DwishandlmieiGmatan S
250 isi  smanisosn SRSt Gfalderile  MarsPibics SR Vyeiam Toars Lusuisomonadeiaue Mlisdarartaniicar SenciaciinHogarss e dl Ul RSOHIG T TR — 5
260 20 snnaws430 SRAREIOTSE Yoo Offaldwile  MeraPiblics SRAZIZE MIMERANTONID GUTERRECRESTREFD  Pravrdarer HOGARINFANTILEL JARDIN Tasanes %4 hasoritantilelardin@hotmaileam
261 300 snoneieeRe  SRUGRRATSS ile  CiRalduile Rl Fibiseds Cusneer | SIROUZ0G2 Lus ayde setans [——— [ . Tusne 9 Lsrdcsom@hamaiom, s
262 o1 smaneinasse SR4REONE Ve O2Faldarile  Fendicént s e CELESTE HONSALVE AGEVEDS AT T aceredeleShatmaicam
263 35 smanatmenar  SRUGENT Nl CiRadurile M [ T — Uwrins e Torrs g 3 puprste Bhatmaitcam. s
264 =53 smaneisarsT  sidiiseststels  CfRaldarile  MaraPdbics SFedfz0%: Dubarnor s Hancods Calatarader cer Tssiiss  db dberueysierdichhqm.cn
265 264 SaMRRSASAS SRAREI0NIE Yalle  Offaldunile  FendichinPdbicods Cusnter | SRAIZ0ZE SANDRAMILENAMUNERARESTRIPD  Ueuviar ASOCIAGIOHPARALSO REGOBRADD Mesztets B2 botanikedSH i@ amalcam
266 355 siwnzwsE SRUEENT Nl CoRsduile M SFRAH2032 v i Gimen e o R A ——— s
267 w3 sarsciestes  SiatinoTvls  GfFadanile  RoudicinFoMicads Cuvnear | SIAHROEE Loz AmparaFie Fararre Camanidad [oy— Y —— 5
268 2r  seanzmenst  SMREEAGR Nl CZRaidwmile  MirsPibliss SFR2E2 CAROLINA RODRIUEZRANGEL st HOSARINFARTILEL JARDIN Tz ' hessrinfantilrdn@hatn =
260 zes  seanimasts  SEREBAAZ Vol CfRaldmile  MuraPiblics SRALOEE YuidudreaBatina Usarias Miaiea B Las maal Tarror T T T R ——
270 264 snanisacaz  SRARZIMGZ Yoo Offaldwille  FendichioPdbicods Cuenter  SIAIZOZE MARLENCY ZAPATASANTA et HOGARINFANTILEL JARDIN Tome B iestehiclindin@hotmailoam
271 a0 siw oo ; CaRaiduile MeraPibise SFRaF20%2 GERRRDQ DEDANID AGUIRRE [——— HOSARINFANTIL L8ROI [T s
272 i saneiasss st s vl FeraPaiica SFediz0z: HatoliaartaLnsizsFarra Calatarader e R
273 am snapzisasas SRRz vale HoraPiblica SERAIZIZE Luz hdriana Salsmina Galabaradar Clzantile Tent T la2ittehatmaion
D74 ity sndrsiedndd SEAIEOT Ve GfRaldarile  RendicinFoMicads Cusnear  SIRAFR0%E Matana Sndroatilan Lupex Enada ASORGIHFARAISOREGOBRADD T - 5
275 oM Srifs0630 SRS Yolle  G2Faldmille  RendiciinPdblizodo Gusntar | STRAZDE Loidy Johana Rastrosn Pires Uisaria anHolina astresn Msasr B labieigamionm s
276 3 sinzmdna  SEeEEAGE e CoRadunile M SFRaH2032 Lus s Enie femsarilataravae Tsaterss 6 liepdslandanayallin i cam s
i L R -, Fbicads Gunrar | SSI0EE JaslLéportors Urrter Litathears T ——
278 am seaziSga SRARZSAMM e GZRaldurille Piblicndo Guentar  SIEA2122 Karon HataliMadrsiern T SimanBornalmadras st 55 hareomodranern@oms
279 3 snzEoReT  SeRITEAS Tl CiRedunile NP SrRarzoRR Rfasl S Peraian Calstarsier \cBF .2, RaLoANILLG AT T s
280 |2t semeinitAs  SEARfEMAd Yoo G2Faldmille  RendicidnP SRAZIZE Dan - T Hagar infantiloliardin “ietease 35 dabinoslandé@amailean
201 300 sz SEGRTIEEG Nl CfRalduile Rl Fibiseds Cuneer | SIRUZ0G2 ErbadehanaPeres Camnitad T T R s
280 w1 smanciesiss  siwdrisotals  CiRaldarile  MaraPdbics [ — Urarter [rep— Cusssia s bunanciaTihomaeam 5
283 22 SAMRRSAES  SRMRRISSAA Yoo Cffaldwile  MeraPiblica SERAZIZE HaricolvinarsaTamarn Criadn PERSOHERTALAUNIGH1LLE Ttz B seameri@ion s
284 2w spamemonss  SRanIARE vl CZRaldwile  FendisdnPoMissdsCusmby  SRAZ0EE Marivalibntaryar Calsbarsdar Crrer frcaszoe 55 marisenzaiems =
285 wsd  sianiiiass sttt Goalderile  MarsPibics Sr24r2022 Daromarissqudul st Enaia Daramaris spdsta saudels e TR
206 355 swizEoRad SRAREMG Vil CfRalduile  Randisinibiseds Cusnber SIROUZ0G2 Loy Notaia et Calstarsier e garinfantil e e anfans Teamom 8 bidperstighain s |

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO ) F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION B Pagina 17
FAMILIAR O COMITE Version 6 de 18

Fackadal Hu

1

287 s smammes smasses e RodiciinF e Dianormilna pareds uilla T 33 Diemiavileségameitcam =
288 27 sedmitsasss SRS Vale Rondicidndbliza de Gasntar Puarosdarer Hoaarinfantil Alsarfainfanil. Tonpanst 2 nalisssbictiz0@amaicon s
289 s smumvans snuzisnss v RaniivifePiblca ds Cusmtar [ [ ey e
290 24 smaztesaas SRR Vale Hara Piblica Puarosdarer Haoaar Ifantil Alaralnfanti Toszeazear bviviana Ehatmailcam s
291 2 sizwmztsanas  siaamztsann vate MaraFabties [ TisEs T rabisgsmetgaiaam s
292 s smanems sais v HeraPilics [ Uoins HEBNLLAONGHITA N . [ =
293 2 smummnss  snwzisnss v RenivifaFiblicads Casniae SRA/ZHIZ WASLYALERIRENGIFOMILLAN [ [ — P e ——— s
294 2 siameisisss swane wands vate Rondicon Fblicads Cnonear | SHAFEORE Snalanoranis Urrter angonarania (R T —— 5
295 3 s;mwmmann  Stwsigae v MarFibics SZUZIE SaniadanethFianaifn HEEWLLADEL BEBE Toamiz B mizecehamaon s
296 2 siameisanss smane s vae e Fdbtca seiateit Loty Jabanaarerapn [ERET— Tissass Ttz 5
297 |2 SRS SEANEIRAE Vale Moz Piblica SEEAEILE nds Lines Hufaz i Steven sartra Mt Uruarias i dahanatuns Sata fomne B Hewnw s
298 s snanpimanse swant w2 vae e Fdbtca [ — [rR——— g T —— 5
299 2w spamtsand St vl RendiciduF bl SPE42H2E JOHHNAL Enada PONALIGRUPOFROTEGGIOHINFANCIA Y ADDLESCENCIA)  THEZIS2E 35 devoldral-ain@valiciaamn.cn s
300 e seazimezse  sraersa va MaraPablica SEZAIENZR Mbicativiana daudeln Uraarins Tieem T Menibosiina@hatmoitcom 5
301| 2w sewmenas seanzmana v MeraPdbliza SRAIZIER VanediCrpina Valencia Galabaradar | Fienve %2 rtwdivetomailom s
302| 3w smmasos sna i v s Fabties SraivEz Sluice rans detina Camnied Cemuidat S P —— s
303 3 smwmia  spamEsanst v HeraFiblics SRATEHE Ty mrinavalencia [rR—— [ — Tiesoesz %5 tuevina @hamalonm =
T o cnrmems onmmommu: e 24100 D BTt Tsenr 1 eperiarecatiaanacan
306] 208 sezuzzmanossrawzz g0 vt vttt te ot | 237201 st s serme g ores Frotssarns T Jioss st s
T o onommsen Comcome: PRI T — R e —
308 30 sesmeisend SRS Valle Hara Piblica SEEHEIE onme DanislaBastaioda Galabaradar ciagEr Tateen B semesb02beamailon =
310 3 srasmeisane  Sdn 153928 Valle RondicidnP dblicade Guontar  SFCA(ZIZE DIANASUAREZOSSD Criadn 6BF G2 CARTAG Cutss B dmarssres@ickham.cs s
311 su sameissar  spas et vae o dbtca SR4EE Lus s shatia Unsarer Lumbrsnachaa Trsss 3 andvesmssnzooiGamalcom 5
312) a1 sramaans SRdR 15438 Valle Hara Piblica SEEAEIE Darics Grana doLima Gamanidad Hamé Soaner R cdwicewamdteamilom s
313 s smummenss  sna s vae MaraFabties SZAIIEE bty naars il e [ —— Twezas B Evmsrste o s
314] 6 smuinanss st maes vale HeraPilics [ [— Himiseueintaller Timses % DiasclinaReserri =
315 su smuzmenan sz manse vae s Fabties sranez o cute Fami e m o s
316_ M GARRRZAGARAT  Ge24f2E 15:49:45 Vallo 2 Rolanilla MeraPibliza Srdizzz Al Sl liad i HCEPROTECCION AL MEHOR "5701929 '59 aalszarcortora@qmail.com S
31-;_ b SR EATAZ  BAZdMREA5:d9E Valle 2 FioManilla. MuraFiblica S24FZ0EL Mary Flar meifa halquin Cdi paritar mégicar :1!3?7975? '2‘ Maryflormhi @ qmail. com

373_ T GIRARZIGANSE  SRAIEE 15859 Valle C2RaManilla  MeraFdblica 124202 Daniela Orpinavalencia Frovecdarer HogarinFantil mi poqueiataller :unmesis '23 Danivlaarpina 34 amail.cam

319_ HE O SREISAS3)  SRZAFEZIE51E Valle G2 Raldanilla FRendizignFPablizads Gusntar SIRAMZ0EL M; ly i liad i COlur Munda Miqizn y 4 Colar 1005439531 '23 Hansaradi@qmail zem

320_ Y SRdRREASSRIT BAZdMREiS:562 Valle 2 FioManilla. MuraFiblica SA24¢20EL Luir Hornandu Ariar Froveodarer Hogar InFantilElJardin '?505??-14 '49 Iuirarith 24 gmail.cam

321_ B0 SIRdRREASSREE  BAZAARZSETAT Valle 2 FioManilla. MuraFiblica SIZAYZ0EL Jork Alejandro Cruz Aliador ertratigicar Ciadet AdzEITH E ialeineruzé i@ qmail cam

3?_2_ 31 SIRdRREISE35E  SATAPEE16:0d:3d Valle G2 Fioldanilla Fiondiciin P dblicado Guentar SIZAIL0EE MariaFiubicl Saquedra Ertado Farairorecobrado '2920318? &7 rubiclaraanodraZ5e @ qmail.com

323_ 3 SIRARREAEASA  SAZIRZ 6062 Valle 2 FioManilla. MuraFiblica SIZAIZ0EL Irabel CrirtinaMora Serna HogarinFantil Sanka Gezilia "5“4453 '2? arirtinarorna 0@ qmail. zam i
324_ 3EF GIRARZAGNGAE  SARMZE 164303 Valle G2RaManilla  FiondicignPablicad Sldiziz: i i Thllex Jackelin Garcia :.msn.m '32 Jactelloz30@amail.com S

Formato de Preguntas

De conformidad con lo dispuesto en

Nombre de la parte

Glzads interesada a la que Comentarios ? Preguntas

Finalizagisn

Centro Parte
10 Hora de Zonal Interesada

Depa
Nombres Comeo Elect Edad rtame Rt
o su autorizacion para la recoleccion §

ot ESLEnscs tratamiento de sus datos personal
1 |- | - | |- - - | -] -] 2 Fin de rea...
2 | 1 SiZa2Z150204 S/Z8Z2150509 AuraSiuana  Marin Sanchez bienestarsacial@eldovio-valls.gov.ca % CZRaldanilo 12905 ETIEIEEEE PR mmi D ENEE BE A By IS sl
| estratégicos Dovio aumentar |as soberturas para 2onas rurales.
3| & GRARRTEMEE SRMZZIGMEN TS IOT OS0RI0CASTILLD victoria.osorio®ichl gov.oo %4 Yalle CZFRoldanile Estado ICEF NINGUNA &l
4| 3 ER422161640 524122 16:20:04 Lina johanna ilcom 734 Walle  CZRaoldanilo “UUUS Y PUROAUORES T Exselente capacitacion E]
5| 4 522151508 54022 152H0Z Clarice Grana de Lima claricegranad@gmail.com 22 alle  CZFoldanila Comunidsd Comunidad Nada sl
6 | 5 52422151916 528022 152251 MariaFemanda Murillo Posso marisfemnandspassa7T@gmail com 2 Walle CzlaUnion Comunidad Madre Felicitaciones Par Toda Tan Bien Organizanda ¥ Programado &I
r .
6 BR2H22151326 5024122 15:2315 Dubemey Rios Mancada duberney fins@ichi gov.co 45 Walle  CZRoldsnillo Estado ICEF Estos canales permiten oara 3 conoser la oferta del ICBF parala o
7 stencidn 3 la poblacién mis necesitada
8 | 7 mo422152003 5124122 15:23:26 Daniela Walencia valencia  dahianaslavZE@gmailcom "5 walle Czlalnion Usuarios Hogar Infantil El Jardin Reunininteresante. sl
9 | 9 EeH22IR027 624122162335 Anyid mishel  Fipianocomes | anyipipicano®gmailcom "6 alle  CZRaoldanilo S Farjadoresy sol Ninguna inquietud &l
10| 8 G24/2215:2108  6/24122 16:2407 Claudia Patricia Alvarez Hincapie claudia alvarezh@ichf.gov.co %0 ¥ale CZFRoldanila Estado ICEF ninguna El
11| 0 SewzziB2in] 52422 5240 Kiomara Franca siomairanc fi@gmail com 23 alle  CzFRaldanilo Usuarios Eljardin Ninguna
" FELICITACIONES, Estos espasios son de granimportansia pues
e Aliados como Aliado estratégico - Operador - se entera de todos los
N 52422152021 52422 15:2418 Myriam Teresa f ssohiva@gmailcom B0 Valle CZRoldsnillo P ASOHIVA programas que mansja el Centro zonal,la cantidad de ususrios muy I
Rodriguez estiatégicos i :
clar, buena participacidn y como entidad se siente orgulla de
12 pertenecer al sentro 2onal Roldanillo y apartar nuestio servicio
13| 1 524122152128 524122152444 LeidyVohana  Holguin Henao leidyjohohe®@hatmail.com T walle CZRaoldanilo  Froveedores AR INPRIMIIE B huchas gracias por la informacicn muy clara y concisa sl
14| 1 GR242216:1948  GIR4I22 162454 Johnhaver  Carvajaliamiez  Fabercaresjalié@gmailoom %2 %alle CZRoldanilo Proweedores  Hll alegriainfanti Glue otras estrategias se tienen pendientes 0 a futuro &l
15| M 624/2216:2045  6/24122 15:2454 MartaEugenia | Mansalve Pulgarin | Monsalvemartha6@gmail.com %2 alle  CZRaldanilo  Usuarios Familiar Es bueno uno saber de camo funcian esta identidad E]
16| 15 G242 16:2208 624122152627 LinaAlejandra  AcostaEsoobar  asesorsmifamiliaftp@gmail.com % Yalle CZRaoldanilo Aliados Fund, Talentos del Pas, Mo se refieren &l
17| % 5242z 16:2445 5124422 15:28:80 Marlen Morales Lopez  Mmarlenn?7@hotmail com 5 ¥ille  CzRaoldanilo Aliados UT Forjadores y S0l | Gracias por todas |as aclaraciones sl
18| 17 Gi2412215:2557 6/24/2215:28.02 Lawa Daniela  Alvarez Holguin  lauraslvarez0487@gmail.com "5 %alle  Czlalnion  Ususrios Juzn Pablo Rangel &, Me gusta los servicio y la buena stensidn st
19| 8 G241z 152600 5/24122 15:26:03 Caralina Trjilotamaye  Carolinatrujilo2008@hatmail.com 24 %alle C7Foldsnila Proveedores  Hogar infantileljardin  Minguno st
19 524122152643 5124122152045 Maira Alejandra Tirado Garcla Algjsndratirado030@gmailcom "5 vl Czlalnion Ususrios Comité de apoyo les(Elw semma el roaniiiakb 1
20| guarderia contoda latranquiidad que va 3 estar muy bien cuidada
I ME GUSTO MUCHD LA REMDICION DE CUERTAS PUES MOS
_ PARAISD ACLARAMMUCHD GUE PASA COM TODA LA IDENTIDAD ¥
20 GRH221G20M5 BIE422 153215 NASLY ALEICI RENGIFOMILAN  naslymilan@gmail com 42 Yalle CZFRoldanilo Estado FECOBRADD COMO EET A PROCE SANDD ¥ EJECUT AND Las CUERTAS v 5
21 CONTRATOS ¥ LOS ACUERDDS GRACIAS
22| 2 meaezI530.04 524122 163416 Libeth Tarotarmes libethtoro@gmail. com "% %alle CZRaldanilo Usuarios Mam3 IVl buena sus charlas st
23|22 meA22153086 5024122 163736 Mathaliiana | Franco Boters  MIbIZZE@gmail.com "1 ¥alle CZRoldanila Proveedores  Hialegriainfantl st
24z BARRIGIGES G2422 16:3%I3 Juldn Andrés  Torres segura Julianandrestorressequialdsé@omailoom 57 Walle  CZ Roldanilo Comunidad Comunidad No ]
252 Bz lG: 5124122 15:46:19 Lizamaray ez | i m "5 Walle  CZFRaoldanilo Aliados CIADET Felisitaciones i gracias par este valioso espasi ]
26| 25 G222 154502 524122 1B5H04 Wivisnayesenia Fivas Wivianayeseniale@amail.com 7 Wille CZRaoldanila Proveedores  HIAlegriainandl Ningunc
272 GHAMZIGSME G142 165358 JAIRO COLON, educacion@roldanilo-valle gov.co %4 Wille CZRoldanilo Estado Wpio Roldznillo - sl
r Quiera aclarar de nueve que | pregunta que realice sobre los pagos
-l talento humano, fue por la pregunta que se hiza en e chat, no
27 G24121G5335 G422 160204 DianaMarcels ComesCardona  disnameorrestd@gmailcom 3 Valle CZRoldanilo Ususrios Emilizno Fivera Comes  porque esté sucediendo en el CDl pasitos magicos. Con el talento I
humano del GOl no he tenido inconverientes hasta el momento.
28| Muchisimas araciss
29| 29 GMR20R1 SIZ4022 160343 Marcelalvon | Gepulveda Cubides | marcels sepulveda@ichl.gov.co "% Yille CZRoldanilo Estado icht Muchas gracias! sl
30|23 5242216425 Bi24/22 164709 Ménica Cardona Gutiénez  manisleja?3@amail.com 9 ¥alle CZRoldanilo Aliados ASOHIVA IVluy bien st
31|30 Sfe4e2161629  §i2422 164807 ERICA VI¥IANA TABORDA ERIKATAGASF@GMAILCOM 24 %alle  CZRaldanilo Usuarios ASOHIVA MUCHAS GRACIAS st

Cabe mencionar que las preguntas contenidas en el formato, fueron atendidas durante el desarrollo de la
mesa publica.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Compromisos / tareas Responsables Fechas
Socializar la oferta para el segundo semestre de Coordinador y
2022 a los 7 municipios del area de influencia del Referente del SNBF del Julio 30 de 2022
Centro zonal Roldanillo, especificando la zona rural. Centro Zonal Roldanillo
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / . Entidad Firma
Dependencia
Se adjunta registro de asistencia
o ., Fecha Hora Lugar
Proxima reunion
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