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ACTA DE REUNION O COMITE N°001

Hora: 2:30 - 3:30 .PM Fecha: 18 de mayo de 2022

Lugar: Pitalito Huila

Dependencia que ICBF-CZ Pitalito

Convoca:

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestion.
Desarrollar la Mesa Publica rendicién de cuentas ICBF Centro Zonal Pitalito

e en el municipio de Timana Huila generando un espacio de interlocucion,

Objetivo: ) . T . Y :
dialogo abierto y comunicacién de doble via con los ciudadanos, para revisar,
analizar y evaluar la atencion integral nifios y nifias de 0 a 5 afios

Agenda:

Himno Nacional

Instalacién por parte de la Coordinadora del ICBF Centro Zonal Pitalito Irma Constanza Almario Perdomo

1.  Contexto institucional.

2. Contexto Rendicion Publica de Cuentas.

3. Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y
diferencial.

4.  Gestién administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

5.  Ejecucidn financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

6.  Gestion contractual asociada a metas.

7.  Ejecucién de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo

Sostenible.
8.  Espacio de participacion de partes interesadas
9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento
10. Canales y medios para atencioén a la ciudadania e informe PQRS
11. Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas
12. Cierre

Desarrollo:

El dia 18 de mayo del 2022 se realiza mesa publica del centro zonal Pitalito, por la plataforma teams,
siendo escogido el municipio de Timana. Inicialmente Leidy Alejandra Sanchez colaboradora del centro
zonal Pitalito da una cordial bienvenida a las personas que se encuentra conectadas al evento de la Mesa
publica, agradeciendo por su disposicion y atencion. Seguidamente socializa los puntos a tener en cuenta
durante el evento asi: Silenciar los micréfonos y apagar camara de video, Se informa que la reunién se
grabara, Se realizara el registro de los asistentes a través del formulario enviado al chat de la reunién
Teams, Si desea intervenir debera levantar la mano y el moderador daré la palabra.

Posteriormente se menciona el orden del dia y se realiza monitoreo de las personas conectadas al evento.

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Se da inicio con el Himno nacional de Colombia presentado en un video. Continuando con las palabras de
apertura por parte de la coordinadora del zonal, quien procede igualmente a desarrollar cada uno del punto
de la agenda asi:

1. Contexto Institucional

Recuerda a los asistentes que el ICBF es un Establecimiento publico descentralizado, con
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que fue Creado por la Ley 75 de
1968 y adscrito al Departamento administrativo para la Prosperidad Social - Decreto No. 4156 de
2011.

Presenta a la regional Huila indicando que la conforman 5 centros zonales y que el area de
influencia del centro zonal Pitalito, la conforman 9 municipios, ubicados al sur del departamento del
Huila. La inversion del 2021 fue de $41.140.504.217 de pesos que corresponde al 23% del
presupuesto total de la regional. Durante esta misma vigencia fueron atendidos en nuestros
servicios 21.228 Beneficiarios. Con una planta de personal de 27 servidores publicos de planta y
10 contratistas.

Se expone el mapa estratégico con la misién y vision institucional que son la base de esa figura
gue tiene forma de arbol, donde en su tallo se encuentran los 7 valores institucionales y los 8
objetivos estratégicos

La Alineacion estratégica y como se ha hecho para lograr cumplir con los objetivos y metas, asi
mismo la ley de transparencia institucional.

£ . ¢COMO LOGRARLO?
ALINEACION ESTRATEGICA
—
[rominare | o | no =) ;

ATENCION DURANTE EL TODO EL CURSO DE VIDA

/O//ﬁ
O IR

Primera Infancia / Nutricisn Familias Protaccién
Infancia Adolescencia
y Juventud

PARA GENERAR SOCIEDADES CON BIENESTAR

MODELO DE TRANSPARENCIA

PACTO POR LA LEGALIDAD, TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

ie

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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El modelo de trasparencia que permite avanzar en los procesos de atencién bajo 3 premisas
legalidad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

Contexto Rendiciéon Publica de Cuentas: socializa que la misma se encuentra amparada bajo
el (art. 48 de ley 1757 de 2015) el cual relaciona que la rendicion de cuentas es una expresion de
control social que comprende acciones de peticion de informacion y explicaciones, asi como la
evaluacion de la gestion.” bajo un plan de anticorrupcion y atencion al ciudadano.

Expone las 5 razones por las cuales se rinde cuentas:

¢PARA QUE SE RINDE CUENTAS? §

Establecer didlogos Informar y explicar Evidenciar las Fomentar la Cumplir con la
participativos con en un lenguaje multiples acciones transparencia, el responsabilidad del
sus grupos de valor, comprensible la que desarrolla la gobierno abierto y Estado de rendir
gestion realizada, entidad ante sus la participacion cuentas, de
los resultados y grupos de valor ciudadana en la acuerdo con lo
avances en la para cumplir con su gestién de la establecido en el
garantia de mision (proposito administracion articulo 50, de la
derechos por los fundamental) ptblica. Ley 1757 de 2015
que la entidad
trabaja

Socializado lo anterior se expone el marco normativo que permite llevar a cabo la mesa publica
vigencia 2021, que se encuentra fundamentado en el CONPES 3654 de 2010, ley 489 de 1998.

Posteriormente se presenta para conocimiento de quienes se conectaron el micrositio de
trasparencia — pagina web

MICROSITIO DE TRANSPARENCIA - PAGINA WEB §

AN | 1
i E
i NS = ‘.ﬁi

PR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Durante la trasmision de la mesa publica la coordinadora Irma Constanza Almario Perdomo, con el
fin de generar interaccion con los participantes junto a la profesional universitaria Leidy Alejandra
Sanchez comentan que se encuentran conectadas 90 personas hasta el momento, agradeciendo
su disponibilidad y atencion.

Se presenta la informacién relacionada a los resultados de la consulta previa para escogencia del
tema central de la mesa publica informando que se realiz6 movilizacién del link diligenciado por 90
personas, de las cuales el 49% se inclind por el tema de Atencion Integral Nifios, Nifias de 0 a 5
Afos.

Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque
territorial y diferencial

La coordinadora del centro zonal, inicia este tema indicando que en el ICBF contamos con muchas
modalidades de atencion, gue no todas las tenemos en el centro zonal Pitalito y en este momento
expondra las que se atienden en esta zona del pais.

Inicia con las de Primera Infancia, luego las modalidades de Infancia, las de adolescencia y
juventud, familia, sistema de responsabilidad penal y restablecimiento de Derechos

MODALIDAD INSTITUCIONAL _ Atencion a la Primera Infancia -

MODALIDAD COMUNITARIA

Funciona en espacios institucionales para atender a los nifios y ninas en
la primera infancia Desde los 2 anos, 11 meses y 29 dias podrdn ser : f .

I P did . . fre 10 6 ’ 2o Y | P hasia | nifos desde los 18 meses hasta los 4 afios 11 meses y 29 dias, que habitan en
atendidos ninas y ninos enfre los 6 meses y 2 anos (sala cuna] y hasta los zonas urbanas o rurales, pertenecientes a familias focalizadas de acuerdo

5anos, 11 meses y 29 dias de edad. con los criterios definidos por el ICBF y las caracterfsticas del servicio, Las nifias
y nifios son afendidos por una Madre o el Padre Comunitario, lider de su

Hogar Comunitaric.
HOGAR COMUNITARIO
@ DE BIENESTAR FAMILIAR
HOGAR COMUNITARIO

DE BIENESTAR
HOGAR AGRUPADO

s 'DE BIENESTAR FAMILIAR @_

La Moddlidad Comunitaria, a través de sus servicios ofrece atencion a nifias y

CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI ‘ HOGARES INFATILES

wpEne
]

Atencion ala Primera Infancia

MODALIDAD FAMILIAR

[Vl ]
Busca potenciar de manera infencionada el desarrollo infegral de las T\m\ Gener(}d()nes Sa(Udete
nifias y los nifios desde la gestacion hasta 4 afos, 11 meses y 29 dias, L

privilegiando la atencién en los primeros 1.000 dias de vida, tiempo en el
cual ocurmren numerosos y variados procesos bioldgicos, psicoafectivos,

sociales ETC.

Programa de promocién de derechos y prevencién primaria enfocado en
empoderar a las nifas, nifos y adolescentes como protagonistas de su
desarrollo y fortalecer en ellos habilidades y capacidades para afrontar las
situaciones de la vida cotidiana y los riesgos a los que estén expuestes. (14 a
28 afios de edad)

DESARROLLO
INFANTIL EN

H
£
E
=

e
ie

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Busca confribuir ol desarrollo integral de nifias y nifios entre
los & y 13 afos, 11 meses y 29 dias, fortaleciendo en ellos v

‘.N RRC'ON sus  familios habilidades del siglo XX asi como
\\‘ g@@é conocimientos para el ejercicio de sus derechos, la * e . F .I.
. prevencion delvulnerucmr]es ¥ la construc;]on de su M| om| |G
provecto de vido o parfir de la exploracién de sus
vocaciones, infereses y talentos.

Mediante Mi Familia, el ICBF brinda acompanamiento psicosocial
especidlizado que fortalece las capacidades de las familias para
promaver el desarrollo infegral de los nifos, nifas y adolescentes,
reducir y mitigar los efectos de la violencia, el abuso o la negligencia
en su contra

Busca la promocidn integral y de los proyectos de vida de
nifias y nifios que perienezcan ¢ se aufo recenozcan como
porfe de una comunidad éfica, o partir de sy
empoderamiente  como  sujetos de derechos y  del
fortalecimiento de lo coresponsabilidad de la familia, lo
sociedad y el Estado, propiciando la consolidacion de
entornos protectores para la infancia

........

Responsabilidad Penal en Adolescentes I§ I Restablecimiento de Derechos .§
El Sistema de Responsablidad Penal para Adolescentes tiene Las medidas de restablecimiento de derechos son decisiones de natfuraleza
°°m°‘;.‘”°“d“dd‘_? GP"C}’;‘O” de U”rpmles"_ Eenc\ ?dqggg;f°r adminisirativa que decreta la autoridad administrativa competente para
espectico y diterenciado respecto dl sistema de adulios garantizar y restablecer el ejercicio de los derechos de los nifios, nifias y
garanfizando asi una jusficia restaurafiva, la verdad y o 5 B . .
reparacion del dafio por parte del adolescente, teniendo como adolescentes, incluidos aguelos que sufren de una discapacidad mental.
principio rector de las autoridades judiciales ko aplicacion
preferente del principic de oportunidad, acorde con &l principio v HOGARES SUSTITUTOS Esta es una modalidad en la que se desarrolla un
de proteccion integral de atencién i isciplinario con el nifio, nifia o adolescente y su
familia o red de apoyo para superar las situaciones de vulneracion de
) derechos.
LIBERTAD VIGILADA: Es una medida de conceslion INTERVENCION DE APOYO: Es una
de la libertad que da la autoridad judicial al medida de fomada por el defensor de
© Joven declar penaln familia en los casos de nifios y nifias .

responsable, con la condicién obligatoria de menores de 14 afios que hayan HOGAR GESTOR: Es una modalidad en la que se desarrolla un proceso de

sqmelelfg a la supemvision, la asistencia y_]u comelido un dellio apoyo y fortalecimiento a la familia, a fravés de sesiones de atencién

orienfacion de un programa de  atencion psicosocial con el nifio, nifia o adolescente cuyos derechos han sido b

especializada. Esta medida no podrd durar mas w vulnerados y su familia.

de dos (2) afios pa * DISCAPCIDAD Y VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO e

Llega un espacio donde se presentan experiencias exitosas, iniciando con “Riky y sus amigos en
un mundo sin barreras, magico, saludable y feliz” del Hogar infantil Rodrigo Lara Bonilla del
municipio de Timana.

Expone luego, los logros que se alcanzaron en el afio 2021, y estos fueron:
La continuidad en la prestacion de servicios de ICBF

La expedicion de la Resolucion 3500 del 23 de junio de 2021, en la que se orienta el regreso a la
atencion presencial de todos los servicios de primera infancia, logrando que el 98% de nuestras
UDS volvieran a la presencialidad

Programa Mi Familia, mas fortalecido con acompafiamiento familiar y psicosocial especializado

Realizacién de comités técnicos operativos para el seguimiento de la ejecucion de los contratos y
la supervision realizada a la UDS

Talento Humano de centro zonal y EAS comprometidos con el cumplimiento de las Metas y de la
labor que debemos desempeiiar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4. Gestion administrativa: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacién y Gestidn

Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y Gestidon” que se encuentra organizado
y aplicado de la siguiente manera:

MIPG: Modeontegado depanesciényGestion

MIPG Se desarrolla a través de 7 Dimensiones Operativas:

Es un marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar,
hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestion de las
entidades y organismos publicos, integra los Sistemas de
Gestidn de Calidad y de Desarrollo Administrativo, con el
Sistema de Control Interno en las entidades de la rama
ejecutiva

ie
e

Dimensién 3. GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO §

Cadigo del
Indicador Nombre del Indicador Meta 2021
[Porcentaje de peticiones cludadanas
latendidas oport

PA-131

PA-134

PA-26

PA-27

PA-32
ldentra de los té: s idos por la Ley. 101 100%

d de

)

PA98  [formulados en las mesas publicas y rendicién NA
Gblica de cuentas. 10 NA

ie

Informacién tablero de control 2021

5. Informacion Financiera PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION

Esta informacion es presentada por la profesional Layla Yeline Betancourt, del area financiera del
centro zonal, donde especifica el numero de contratos de aporte vigentes en el afio 2021, con el
numero de usuarios atendidos y el valor, al igual que los contratos de prestacion de servicios.

6. Informe gestion contractual asociada a Metas

En este punto se presenta la informacién especifica de las modalidades de atencion presentes en
el municipio de Timana, recociendo por parte de la coordinadora del centro zonal, el trabajo
comprometido que vienen haciendo nuestros aliados estratégicos que operan en este municipio
gue son: La asociacion de padres de familia del hogar infantii Rodrigo Lara Bonilla,
CORPORACION CAMINAR HACIA EL FUTURO y FAMIAMOR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO ) F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION
% El futuro Gobierno
es de todos de Colombia

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION 3 Pagina 7 de
FAMILIAR O COMITE Version 6 10

MUNICIPIO DE TIMANA g MUNICIPIO DE TIMANA §

Institucional W COMUNITARIA
. Hogares VALOR
comunitarios de
Bienestar | (@
29 $1.509.134.016 =

Hogor Infanfil Rodrigo Lara Bonila

80 Cubbs 50 Cupos
$ 280,178,480 $ 1 85.581.222

MUNICIPIO DE TIMANA §
MUNICIPIO DE TIMANA

FAMILIAR ,
Nombre Serviclo  Unidades ;:;::dos Valor ’-‘j &ﬂe{ﬂdﬂnes S a (U’ d el e g :lg ﬁé{éué

Vigentes

. DESARROLLO INFANTIL 18 531 $1.187.851.779
EN MEDIO FAMILIAR

100 | 90

ie

T &
ey Famslia

MODALIDAD MUNICIPIO CONTRATO CUPOS

MI FAMILIA TIMANA $113.652.744 198

4

7. informe ejecucidn de politicas, programas y proyectos. Cumplimiento Del PND Y Objetivos
De Desarrollo Sostenible.

Se hace la presentacién de los datos de programacion de metas sociales y financieras para el
centro zonal Pitalito y su ejecucion en los 9 municipios del area de influencia con cada uno de sus
programas y modalidades de atencién

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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¥

PROCESO ) F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

@ El fdl-ltl-::rod dﬁoble[no o
- 4 es de todos e Colombia
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION Pagina 8 de

= Version 6
e Re—— Gupos | Ususrios e
. rogramado oe - - an
e roorimado " ees | VISetes | bre | Oiclembre  Diciambra a021 | Socucion
ge! Usuarios -5 2021 2021
Centro Zonal Pitalito 14.885 16.671 32.090.200.363 14.773 21.228  32.013.327.491
[Proyectos de Inversion
huwicién
[ATENCION Y PREVENCION A LA DESNUTRICION
[ESTRATEGIAS DE DESARROLLO ALIMENTARIG O
NUTRIGIONAL (MODALIDAD ML DIAS FARA o| 0 o 0 0 o
CAMBIAR EL UNDO)
Primara infansla
SERVICIO DE EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA 7122| 7122 17.672.320.735 7114 980T 17672320735 100%
mEAnGia
[SERVICIO DE EDUCACION COMUNITARIOA LA o0l . .
SERVICIODE DU 4930, 4930 11.914357.942 4842 S818 17914387942 one
Ffif;ﬁ;gmumm W LA ADMNISTRAGION DE o . po—— P P prvs—— p—
APGYO ¥ FORTALECIMENTO A LA FAMILIA e[ el 20.199.074 TR 10 20479074 B9
VULNERABILIDAD O ADOPTABILIDAD a5 % 616.540.676 37 100 596.906.971 2
ViC TIhiA DE CONFLIC TO ARMADD 0 i 19635473 5 i1 18563680 9
[Eamilias y comunidadas |
COMUNIDADES ETMICAS o o [ o o 9
[ACOMPANAMIENTO FAMILIAR ¥ GOMUNITARIG sta] 574 820 545 896 858 3561 820545556 100%
infancia i
[PROMOCION Y PREVENCION PARA EL T
DESARROLLO INTEGRAL DE NIRAS ¥ NIROS 875| 575| 240.956.000 o7s o7e 240.956.000 Tou%
dolescacia v duventud
[APGYO PARA EL DESARROLLO DE LOS ! 1
PROYECTOS DE VIDA PARA ADOLESCENTES ¥ 1.000] 1000 577952304 008 208 524751428 100%
yOvENES o i
B

8. Espacio de participacién de partes interesadas

Habiendo culminado con la intervencion anterior la coordinadora del centro zonal da paso al
espacio de participacién, donde la profesional universitaria Leidy Alejandra Sanchez actuando
como moderadora confirma a los participantes la ubicacién del listado de asistencia en el trascurso
de la trasmision, asi mismo evaluacion y preguntas para que puedan diligenciarlos y proceder a
responder de manera oportunay efectiva. La coordinadora comenta a los presentes el proceso de
trasparencia y tramite que se realizan a las preguntas que tengan las personas conectadas y los
anima a hacer uso de los canales que se tienen desde el ICBF para atencién; durante este espacio
se proyecta video reflexivo invitando a la prevencién y erradicacion del trabajo infantil.

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Es asi como no se dan compromisos durante la trasmision de la mesa publica del 18 de mayo del
2022 ICBF rinde cuentas.

10. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

Se presenta y socializa a los participantes conectados a la mesa publica ICBF rinde cuentas 2021,
los diferentes canales que ofrece el instituto con el fin de tramitar los diferentes procesos que brinda
el ICBF, asi como el nimero de peticion y motivos que fueron atendidos durante el 2021 en el
centro zonal Pitalito, con un cumplimiento del 100% en oportunidad de la respuesta al peticionario.

Informacion y Orientacion con

e Trémite A265
GIONES Trimite de atencién Extraprocesal 1199
Informacién y Orientacion 953

Omisién o extralimitacion de 10 100%

deberes o funciones
Quejas Parcialidad en procesos a 100%
Demora en la atencién {negar o

retardar asuntos a su cargo) B X
b de 27 100%
contractuales
ISl Nifios, Nif
altrato a Nifios, Nifias y A 1
Adolescentes \Q/
Sugerencias Felicitaciones y Agradecimientos 2 100% ==
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Pagina Web:
opciones

Chat,

CANALES DE ATENCION g

www.icbf.gov.co donde se encuentran las
Videollamada, Llamada en linea vy

Formulario para peticiones.

WhatsApp: 320 239 16 85, 320 865 54 50 6 320 239 13 20
Linea Gratuita Nacional: 018000918080 Disponible 24 horas
Desde Teléfono Fijo y Celular Cualquier Operador: 141
Linea Telefénica Centro Zonal: 6088604700 Ext.841017
Correos Electrdnicos:

atencionalciudadano@icbf.gov.co

Leidy.Sanchez@icbf.gov.co

Nelly.Munar@icbf.gov.co

Lucelly. Munoz@icbf.gov.co

Atencion presencial y Teléfono Verde Carrera 15# 1 - 84
Barrio San Mateo, Pitalito - Huila

EREEE

e
......

Se fortalecieron los canales de atencion 24/7 para nifios, nifias y adol

que se sienten dos 0 han
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Socializada la anterior informacion la coordinadora solicita a los presentes diligenciar la evaluacion
gue ya se encuentra ubicada como link en el chat de la trasmision esta con el objetivo de conocer
su percepcién acerca del evento del cual estan siendo participes Mesa publica — ICBF rinde cuentas
2021; resaltando la importancia de la misma ya que promueve la continua mejora en el servicio y
atencion.

Mientras se da el espacio para diligenciar el link de evaluacion, interviene la moderadora Leidy
Sanchez quien le menciona a la Coordinadora que se ha diligenciado un agradecimiento “Felicitarla
Dra Irma Constanza por su compromiso con la primera Infancia y a todo el equipo de apoyo técnico,
financiero y supervision. Resaltar el trabajo de las EAS de Timana, quienes visualizan su labor en
las experiencias exitosas.” agradecimiento ofrecido por la persona anénima por medio del
diligenciamiento del formulario de peticiones, siendo esto agradecido por la coordinadora quien
ademas resalta el estar atenta a si requieren otro tipo de informacién sera debidamente registrada
y tramitada.

Asi mismo de manera anénima indica “Agradecer a la corporacion caminar hacia el futuro por su
aporte y compromiso con la nifiez.”; a lo que la coordinadora huevamente agradece y resalta el
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compromiso de todos quienes hacemos parte de ICBF en el cumplimiento de nuestra mision
institucional.

Se insiste si hay mas preguntas o peticiones que se tengan al momento a lo que la moderadora
Leidy Sdnchez comenta que existe un comentario el cual es andénimo y este menciona lo siguiente
“Muchas gracias por la informacién, muy completa’. lo cual es agradecido por la coordinadora quien
invita a los presentes a registrarse si no lo ha hecho y a hacer uso de los links de preguntas y
evaluacion ubicados en el chat del evento.

Monitoreando la conectividad de los participantes al evento se menciona que se encuentran
conectadas 91 personas, pero nos han informado que hay varios grupos de usuarios reunidos en
varios puntos conectados en un solo mévil pero han diligenciado la asistencia,

Se ha encontrado en el chat con usuario anénimo mensajes como “Modalidad mi familia,
fundesarrollo presente”, asi mismo se recibe nueva respuesta en el diligenciamiento del link de
preguntas, de la Sra. Erika Sdnchez quien menciona “Buenas tardes desde la Unidad de primera
infancia criollos 3 para agradecer la Fundacion FAMIAMOR por el compromiso con la nifiez y a
todos sus colaboradores para q esta labor sea posible” lo cual es agradecido por la coordinadora
guien resalta el trabajo de los colaboradores del Centro zonal y de los aliados estratégicos y su
talento humano en territorio quienes son personas comprometidas con la infancia, las familias
realizando un trabajo en equipo.

Se recuerda a los participantes el diligenciamiento de los links que se encuentran ubicados en el
chat del evento invitandoles a hacer uso de estos ya que dicha informacién es de gran importancia
para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Es asi como se da por culminada la mesa publica — ICBF rinde cuentas.
No sin antes agradecer a todos los participantes en su compromiso en conocer la gestion del Centro

zonal durante el 2021, invitAndoles a ser voceros de la informacion suministrada y se recuerda que
este evento se encontrara disponible a través del link de acceso al mismo.

Compromisos / tareas Responsables Fechas
No hay compromisos
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Se anexan firmas N/A NIA NIA
Fecha Hora Lugar
Proxima reunion N/A N/A N/A
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