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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 8:00 a.m. Fecha: 13 de mayo del 2022
Lugar: Maloca del 12 de octubre
Depende_ncna que Grupo de Asistencia Técnica
Convoca:
Proceso: Promocion y prevencion

o Presentar a la comunidad rendicién de cuenta de los programas de lera
Objetivo: : . -

infancia en el departamento del Vaupés.

Agenda:

1. Himno Nacional de la Republica de Colombia.

2. Himno del Departamento Vaupés.

3. Himno del Municipio de Mitu.

4. Instalacion de la Mesa Publica a cargo de la Directora del INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR Regional Vaupés-Dra. NANCY PATRICIA TAVERA GOMEZ. Abogada de
la Universidad Santo Tomas, Especialista en Penal y Ciencias Forenses de la Universidad Catdlica
de Colombia.

5. CONTEXTO INSTITUCIONAL: TEMA PRIORIZADO EN LA CONSULTA PREVIA ATENCION
INTEGRAL NINOS, NINAS DE 0 A 5 ANOS.

6. Presentacion del encuentro pedagdgico como muestra de la atencién integral brindada mediante el
servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar.

Desarrollo:

Siendo las 8:00 am, del dia 13 de mayo del presente afio, y una vez instalado el lugar de encuentro para
la mesa, se recibe a cada ciudadano con el diligenciamiento de los listados de asistencias y se emplean
las medidas de Bioseguridad con la entrega de tapabocas y la aplicacion de gel antibacterial. Reunidos en
el recinto, el moderador da la bienvenida a nombre de la Dra. NANCY PATRICIA TAVERA GOMEZ,
directora de la Regional Vaupés; y de todos los funcionarios que hacen parte de la entidad. Como es el
protocolo, se saluda a las entidades territoriales que hacen presencia, asi como a las entidades
administrativas del servicio, a los beneficiarios del servicio y a la comunidad en general.

Es asi, como antes de iniciar con la agenda, se hace referencia al plan anticorrupcién, donde menciona
que uno de los componentes es la rendicion de cuentas, cuyo objetivo es informar, explicar y dar a
conocer los resultados de la gestion de la entidad a los ciudadanos, a la sociedad civil, a otras entidades
publicas y a organismos de control (art. 48 de ley 1757 de 2015). Se busca detectar anomalias,
proponiendo correctivos y propiciando espacios de prevencion, cualificacion y mejoramiento de los
mismos. Se propende el cabal funcionamiento del sistema publico del ICBF garantizando la participacion
ciudadana amparada en la constitucion, a través de encuentros de interlocucion y comunicacién de doble
via con los ciudadanos.

Por otro lado y como es la obligatoriedad, se advierte a los presente que en la Mesa Publica no se acepta
la participacion de candidatos o voceros de los candidatos a la Presidencia de la Republica. Se les pide
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por ende, en caso de haber una presencia, el favor de abandonar las instalaciones y abstenerse de
participar en la mesa publica.

Como introduccion, el moderador menciona que las mesas publicas constituyen uno de los mecanismos
para garantizar la participacion ciudadana amparada en la constitucién, son encuentros presenciales de
interlocucion y comunicacion de doble via en la region con los ciudadanos, para tratar temas puntuales
que tienen que ver con el cabal funcionamiento del SPBF (servicio publico de bienestar familiar)
detectando anomalias, proponiendo correctivos y propiciando escenarios de prevencion, cualificacion y
mejoramiento de los mismos.

Como es costumbre y tradicion, todos los presentes toman disposicion para el himno Nacional de la
Republica de Colombia, el Himno del Departamento del Vaupés y el Himno de Mitd. Seguido a esto, la
Dra. Nancy Tavera Gbémez, procede a instalar la mesa publica, agradeciendo la asistencia a los
presentes. Recuerda la obligacion de todas las entidades rendir cuenta a la ciudadania a través de estos
espacios con la comunidad y los beneficiarios. Menciona que en esta oportunidad, a través de las
encuestas, por la ley de transparencia, la misma ciudadania pidi6 que se rindiera cuentas de todos los
programas de primera infancia, es por ello que agradece a los operadores de las unidades de servicio
CODESBIF Y AMCAFAMI, por su asistencia. Asi, agradece también, a las entidades del sector Unidad de
Victimas, Fundacion PANURE, Defensoria del Pueblo, DPS, FUNDAVIDA, FUNSOCIAL, TECOA.
Agradecimientos a los colaboradores que estuvieron a cargo de la logistica y a todos los colaboradores
del ICBF por el compromiso asumido. Finalmente, da por instalada la Mesa Publica del afio 2021.

Dentro del contexto institucional, como se menciond anteriormente, a través de las encuestas
implementadas, se prioriz6 la atencion integral de nifios y nifias de 0 a 5 afios en la mesa publica del dia
de hoy.

Una de los profesionales de primera infancia, aclara términos y conceptos en el marco de los programas
rendidos en el dia de hoy. Menciona que el desarrollo integral es el objetivo de la Politica Publica De cero
a siempre y se alcanza cuando el Gobierno, la comunidad y la familia logran que cada nifio y nifia:

e Crezca en entornos que favorecen su desarrollo

e Construya su identidad en un marco de diversidad

e Exprese sentimientos, ideas, opiniones y que estas sean tenidas en cuenta

e Crezca en entornos que promocionan sus derechos y actlan ante situaciones de riesgo o

vulneracion

e Cuente con padre, madre o cuidador que lo acoge y con su crianza favorece su desarrollo integral

e Vivay disfrute del nivel méas alto en salud

e (Goce y mantenga un estado nutricional adecuado

El desarrollo integral impulsa las capacidades y cualidades de los nifios y nifias fortaleciendo su identidad
y autonomia, lo cual se logra al garantizar los derechos de cada uno de ellos y ellas. Teniendo en cuenta
las necesidades e intereses de los nifios y nifias, segun el momento de vida y el entorno en el que se
encuentran, la atencion integral asegura que cada uno de ellos accedan de manera oportuna a proyectos
y servicios con calidad, especialmente relacionados con:

e Salud fisica y mental
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¢ Integracion y goce de la cultura
e Educacion
e Nutricion
e Recreacion
Es asi como el ICBF a través de los programas de Primera Infancia brinda la atencion integral a las nifias,
nifios y sus familias haciendo presencia en el Departamento de Vaupés con los siguientes servicios:
e CDI
e Desarrollo Infantil en Medio Familiar
e HCB
Durante la ejecucion se tiene en cuenta 6 componentes de calidad de la atencion. Estos responden de
manera directa con el sentido y propoésitos de la modalidad, siendo la base para la implementacién de las
estrategias y acciones particulares.
Estos componentes son:
e Familia comunidad y redes sociales: se da cuando se hacen acompafamientos a las familias,
cuando se realizan actividades con los padres o la comunidad.
e Salud y nutricion: cuando se hace entrega de complementacion alimentaria, toma de medidas
antropométricas, actividades con los nifios o con los padres sobre habitos saludables,
e Proceso pedagogico: cuando se realizan actividades con los nifios y nifias que permiten vivir
experiencias entorno al juego, la lectura, la exploracion del medio y el arte.
e Talento humano: al contar con personal idoneo en los servicios.
¢ Ambientes educativos y protectores: cuando se cuenta con espacios que permiten el desarrollo de
las actividades y se cuenta con el apoyo de las familias y la comunidad para que sea un lugar
seguro.
¢ Administrativo y de gestion: se garantizan el cargue de informacién de forma oportuna, cuando se
articula con otras instituciones, etc.

Una vez explicados los anteriores conceptos, se inicia el encuentro con la Unidad de Servicios “alegria de
vivir’. Apoyado por los agentes educativos y colaboradores del ICBF. El tema es “conociendo mi cultura”,
a través de actividades visuales y sonoras. Tiene como propésito rescatar las tradiciones culturales desde
la integracion familiar y los nifios con sus padres. Esta actividad in situ, dio a conocer que todos los
encuentros pedagdégicos en los cuales estan los equipos de infancia, deben contar con un planeador
pedagdgico con un objetivo claro. Se trabaja con nifios de 0 a 5 y madres gestantes.

Se inicia la segunda actividad, la cual se dividieron en un grupo de adultos y otro de nifios/as. La cual tuvo
como proposito, conocer los origenes de la cultura, conocer los instrumentos musicales autdctonos y se
pueda unificar los aprendizajes entre los grupos. Se pretende ademas, promocionar la participacion. Es
por ello que se les abre un espacio a los participantes, con el fin de mencionar sus opiniones y
sugerencias con respecto a la actividad.

La usuaria Natalia de CODESBIF, menciona la importancia del reconocimiento cultural, teniendo en
cuenta sobre todo, que muchos lugarefios ya no reciben de sus familias las ensefanzas tradicionales,
como las lenguas y habitos. Por lo que ya no se ve mucho la transmision de raices y saberes a las nuevas
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generaciones.

Interviene la profesional Gloria Pefiuela, quien destaca la tradicion y la cultura marcada que se vive en
territorios como el Vaupés. Asi mismo las riquezas que se tienen en cuanto a las lenguas y las danzas. Ya
gue en otros territorios, no se demarca de igual forma sus culturas.

La interlocutora anima a los presentes, a mencionar lo que menos les gustd del encuentro. A lo que una
de las beneficiarias, afirma que la poca participacion de los adultos en los encuentros. Otra de las
beneficiarias, comenta que sienten un poco de desanimo por los refrigerios entregados, ya que prefieren
que haya variedad.

La interlocutora, recalca la importancia de la continua mejora de los servicios y de las metodologias de las
actividades. Seguido a esto, se abre espacio para entrega y consumo del refrigerio. Paralelo a lo anterior,
se hace entrega a una muestra de participantes, una encuesta de satisfaccion y unos papeles para
preguntas, dudas e inquietudes. Finalizado el refrigerio, la profesional Angie recuerda

Una vez recogidas las preguntas, el moderador procede a hacer lectura de las mismas:

1. ¢Cual fue el nimero de programas que se presentaron para la vigencia 2021 de primera infancia y
el nimero de participantes iniciales y finales relacionados?

La profesional Judith Bujato, coordinadora del Grupo de Asistencia Técnica responde que se
implementaron los programas de hogares comunitarios de ICBF con 418 cupos; Centro de Desarrollo
Infantil con 202 cupos y Desarrollo Infantil en Medio Familiar con 1009 cupos distribuidos en 500 cupos
con un operador y 509 con otro operador. Se arrancé con un total de 1629 cupos y cerramos vigencia con
1620 cupos. En algunas comunidades no tenemos nifios en un rango de edad de 0 a 2 afios para este
programa, por lo que hay hogares en algunas comunidades donde falta un nifio o nifla para completar
cupos. Por lo que la cobertura no completa los 14 como es establecido sino los 11 o0 12 nifios/as.

2. ¢Los encargados de realizar los planeadores en cuanto a la promocién de las practicas culturales
en las actividades, son el operador o personas de la regiéon?

La profesional Adelaida afirma que se realiza en un inicio un proceso de observacion y andlisis para
realizar los planeadores. Asi mismo, estos se realizan en conjunto con todos los contratistas del operador
y la comunidad. Todas las actividades que se dan en torno a los servicios, se realizan de acuerdo a las
necesidades e intereses de los beneficiarios, las mismas pueden ser dirigidas por los agentes educativos,
auxiliares pedagogicos, personas de la misma comunidad, lideres comunitarios, profesionales articuladas
con las entidades; entre otras.

3. ¢Por qué siempre entregan galletas y leche en el refrigerio?
Por lo tanto, la nutricionista Diana Flérez explica que existe una minuta establecida por el nivel nacional
en todo el pais, donde se indica que se debe entregar un lacteo, una fruta y un cereal. Por temas de
almacenamlento en el territorio, no es V|able entregar otros productos, pues no es p03|ble mantener la
la cual
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tiene un componente industrializado que la hace mas duradera, como el proceso de ultrapasteurizacion, lo
que permite que no requiera ser refrigerada. En cuanto al cereal, se puede suministrar galleta o productos
de panaderia sin relleno o crema, por lo tanto, se revisara la variedad en la entrega de este componente
con el fin de que se haga una entrega variada.

La Dra. Nancy Tavera Gbémez, les recuerda a los presente el principio de corresponsabilidad.
Manifestando ademas, que la oferta institucional se desarrolla a través de los aliados estratégicos y la
colaboracién a través de la garantia de derechos y los deberes de los ciudadanos, ya que la
responsabilidad de los nifios y nifias es de todos.

Se inicia a continuacién, una muestra cultural presentada por AMCAFAMI consistente en un Dabucuri.

Finalmente, se realiza el cierre del evento, anotando que se analizaran las encuestas tabuladas para la
generacion de compromisos, ya que durante la Mesa Publica no se gener6 alguno.

Compromisos / tareas Responsables Fechas

FIRMA ASISTENTES

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma

Fecha Hora Lugar

Proxima reunién

Proyect6: Gilma Del Carmen Mozo De Le6n-Enlace Adolescencia y Juventud

Revis6:  Angie Lorena Nieves Guiza-Enlace Adolescencia y Juventud
Clara Elvia Murcia-Enlace de Infancia

Anexos:  listados de asistencias.
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