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ACTA DE REUNION O COMITE N°1

j Hora: 2:00 p.m.

| Fecha: 19 de mayo de 2022

i_LUQar: Evento Virtual - Plataforma Microsoft Teams

| Dependencia que | ICBF CENTRO ZONAL IPIALES

| Gonvoca:_ | B )
; Proceso: PROCESO MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA GESTION - RENDICION

PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS
Realizar el evento de Mesa Publica en el Municipio de Cuaspud Carlosama, a
| través de medios virtuales, reconociendo la importancia que tienen estos
| encuentros, como escenarios de interlocucion, dialogo abierto y comunicacion
Objetivo: ‘ de doble via con los ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que
' ver con funcionamiento del servicio publico de bienestar famiiiar (SPBF): en
; los cuales se propicie acciones de prevencion, cualificacion y mejoramiento
| continuo.

| RS SE

|
|
|
|
e

| Agenda:

Regqistro de Asistencia de los Participantss.

Himno Nacional

Instalacion por parte de Dra. Adriana Ceballos Coral — Coordinadora Centro Zonal.

Contexto institucional.

Contexto Rendicién Publica de Cuentas.

Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y
diferencial.

Gestion administrativa: Avance de politicas del Modeio Integrado de Planeacion y Gestion.
Ejecucién financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.

Gestion contractual asociada a metas.

Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Acuerdo de paz: avances en la implementacion

Espacio de participacion de partes interesadas

Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

Evaluacidn de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

Cierre
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Desarroilo:

iAntes de imprmir este documento... piense en el medio ambiente!
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|
| Siendo las 2:00 p.m. del 19 de mayo de 2022, se dan cita a través de medios virtuales — Plataforma

| Microsoft Teams, Dra. Adriana Geballos Coral — Profesional Especializado Coordinadora del ICBF Centro
Zonal lpiales Dra. Amparo Hernandez Folleco —~ Profesional Universitario, Octavio Lopez Pinta —

| Profesional Universitario, Paula Mufioz Acosta — Profesional Universitario, Magaly Puenayan — Profesional
Universitario, Hadbel Vallejo — Técnico Administrative, Liliana Quifiones — Profesional Universitario, Rosa

' Chinguad Cuaical — Profesional Universitario, rma Natalia Pefta Reina — Contratista. Milena Pinchao —

| Contratista, Noris Estela Florez Montes — Profesional Especializado, personal delegado de las entidades

| administradoras de servicios ofertados en el municipio, delgados de la alcaldia municipal, comunidad en
general, usuarios directos e indirectos de las modalidades y profesionales de apoyo técnico del Centre
Zonal Ipiales, con el propoésito de “Realizar el evento de Mesa Plblica en el Municipio de Cuaspud
Carlosama, a través de medios virtuales, reconociendo la importancia que tienen estos encuentros,
como escenarios de interlocucion, dialogo abierto y comunicacion de doble via con los
ciudadanos, para tratar temas puntuales que tienen que ver con funcionamiento del servicio
pliblico de bienestar familiar (SPBF); en los cuales se propicie acciones de prevencidn,
cualificacion y mejoramiento continuo.”.

Se da inicio con la apertura del evento por parie de la Servidora Pablica Dra. Adriana Ceballos Coral —
Coordinadora del ICBF Centro Zonal ipiales, dando cumplimiento a la agenda programada, con la
Bienvenida a los asistentes e instalacion formai del evento. Seguidamente se adelanta la sccializacion de
| las generalidades en torno a la realizacién de mesas publicas como ejercicic de controi social.

Toma la palabra el Moderador Dr. Octavio Lopez Pinta, quien extiende agradecimientos a todos los
asistentes por la participacion en el evento de Mesa Publica y inicia la jornada con la socializacion de la
agenda. Adicionalmente, explica la metodologia indicando que estos son encuentros que permite
establecer un dialogo con las comunidades y las instituciones gue intervienen de manera directa en la
prestacion de los servicios Institucionales que permite ejercer Control Sccial frente a la prestacion de los
servicios y quehacer propios del ICBF en haras de garantizar espacios propicios para garantizar la calidad
de la atencion y la injerencia que se fiene en los municipios, este espacio se brinda para la evaluacion que
se brinda desde el ICBF en el Municipio de Puerres. Se establecen los siguientes acuerdos, para asegurar
la adecuada conectividad en la Mesa Publica.

Mantener Micréfonos y Camaras apagados, para garantizar una adecuada conectividad.
Exposicién de la Tematica por parte de tos delegados del ICBF.

Publicacién del Registro de Asistencia en el Chat de la Reunion.

Preguntas al final de la exposicién que deben ademas se escritas en el chat de la reunion

Para participar deben levantar la mano y el moderador otorgara via libre a la intervencién de los
asistentes.

v Al final de ia jornada se realizara una encuesta de evaluacion.

ANENENENAN

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Se da la palabra a la Dra. Adriana Ceballos Coral - Coordinadora del Centro Zonal Ipiales, quien saluda a
todos los asistentes y agradece la participacion del alcalde del municipio y todo el equipo de la
administracion municipal, a los operadores, padres de familia enire otros. Expresa que se esta
desarroltando esta jornada de una manera virtual teniendo en cuenta las orientaciones dadas desde el
orden nacional ademas de que el ICBF siempre esta en la blsqueda de lograr mejores cordiciones para
la prestacion de los servicios. Reitera que este es un espacio de dialogo e interlocucién tiene la finalidad
de definir todas las acciones que se vienen desarrollando por parte del ICBF y sobre todo para que se
adelanten acciones de mejora en los servicios gue se estimen pertinentes.

Contexto Institucional. 1.1 Contexto de Rendicién Publica de Cuentas (Mesa Publica).

Realiza la intervencion la Coordinadora del Centro Zona!l Ipiales, Dra. Adriana Ceballos Coral con Ia
contextualizacion general de la institucién, donde se indica que a la fecha el ICBF cuenta con un tota! de3
33 Regionales, 213 Centros Zonales, 1.122 municipios con atencién del ICBF, 2.830.968 Beneficiarios
atendidos en el 2019, $8,2 billones ejecutados gue corresponden al 55% del presupuesto del sector de la
inclusion social. De igual manera, se expresa e! objetivo del Control Social Entidad que trabaja por la
prevencion y proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia, la juventud vy el
bienestar de las familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de
amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos, Hegando a cerca de 3 millones de colombianos
con sus programas, estrategias y servicios de atencién con 33 sedes regionales y 215 centros zonales
en todo el pais.
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Infancia / NMutricidn - Faumilics Proteccibn
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De acuerdo con el desarrollo de la agenda programada, se socializa la mision, vision, objetivos
estrategicos, el modelo de transparencia a la fuz del pacto por la legalidad, transparencia y lucha
anticorrupcion, plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano. Asi mismo, el punto 1.1. CONTEXTO
RENDICION PUBLICA DE CUENTAS: ;Qué es rendir cuentas? El Objetivo de rendir cuentas se
enmarca en el Art. 48 de Ley 1757 de 2015 "Procesc por medio del cual las entidades de la
administracion pablica del nivel nacional y territorial y los servidores publicos informan, explican y
dan a conocer los resultados de su gestién a los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades publicas
y a los organismos de control, a partir de la promocién del dialogo.

| La rendicion de cuentas es una expresion de control social que comprende acciones de peticién de
[ informacion y explicaciones, asi como la evaluacién de la gestion.”

| ¢ PARA QUE SE RINDE CUENTAS?

v' Establecer didlogos participativos con sus grupos de valor.

v"Informar y explicar en un lenguaje comprensible la gestién realizada, los resultados y avances en
la garantia de derechos por ios que la entidad trabaja.

v" Evidenciar las multiples acciones que desarrolla |a entidad ante sus grupos de valor para cumplir
con su misidén (proposito fundamental).

v Fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participacion ciudadana en la gestién de la
administracion puablica.

v Cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50, de la Ley 1757 de 2015.

MARCO NORMATIVO GENERAL
|
v CONPES 3654 DE 2010: "Politica de rendicién de cuentas de la Rama Ejecutiva a los ciudadanos’
v LEY 489 DE 1998: Articulo 33 “Audiencia publicas”
v LEY 1757 DE 2015: Articulos 48 al 59 “Rendicion de cuentas de la Rama Ejecutiva’. Manual tnicc
de rendicion de cuentas.
v COMPONENTE — RENDICION DE CUENTAS: Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.

]
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Oferta Institucional general (Procesc Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Juventud, Familia
y Comunidades, Nutricion).

Respecto a la socializacién de la Oferta Institucional que el ICBF tiene en los Municipios de su jurisdiccién.
se cuenta con modalidades y servicios de Promocidn y Prevencion, ademas de los asuntos inherentes a
los procesos administrativos de restablecimientc de derechos. En este orden, la Dra. Adriana Ceballos
Coral, manifiesta que son diversas las atenciones que el ICBF ofrece en el Municipio de Cuaspud
Carlosama vy que actualmente se viene atendiendo de manera preferente a nifias y nifios en edades de
primera infancia, adolescentes, jovenes, mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia; en los
programas de hogares comunitarios de bienestar, centros de desarrollo infantil y desarrollo infantil en
medic familiar. Asi mismo, se atiende en los servicios de Generaciones Etnicas con Bienestar
Generaciones Sactidete y el Programa Mi Familia. Durante la Vigencia 2021 y 2022, se ha ejecutado la
modalidad de Territorios Etnicos con Bienestar.

Indica que, en el marco de la implementacidn de acciones para la prevencion de Situaciones Nutricionales.
el ICBF y exactamente en el Centro Zonal Ipiales ha venido ejecutando la Modalidad Mil dias para cambiar
el Mundo; la cual se ha venido implementando en el Municipio de Cuaspud Carlosama en los Ultimos 2
anos, |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En lo concerniente al Tema Priorizado Consulta Previa - Politicas y tineas de accién para la atencion
integral de nifios y nifias de 0 a 6 afios. Estrategias de la educacién inicial y su entorno protector.

Se otorga ia palabra a la Dra. Noris Estela Florez Montes para el abordaje del tema priorizado, con relacion
al desarrollo de la Mesa Publica y la seleccion del Municipio de Cuaspud Carlosama. Al respecto, se indica
que en el proceso de consulta previa se realizé Encuesta Consuita Previa, a fin de establecer |a temética
que se abordaria en esta Jornada, por la Comunidad, Operadores, Entidades Territoriales, Usuarios. entre
otros.

En los resultados se obtuvo un total 702 Encuestas Aplicadas, 60% = Usuarios, 15% = Aliados Estratégicos
y 7% = Comunidad y Proveedores. En este orden se establecié como Temas Priorizado: Atencién Integral
de nifios y nifias de 0 a 5 afios = 43%. 305 encuestas y en segundo lugar Entrega de Canastas
Nutricionales = 7%. 51 encuestas.

NUMERO DE ENCUESTAS: 702 PARTICIPACION RESULTADO
Encueastas Aplicadas. Usuarios 418 60% Atencion

Estado 1 2% Integral nifios y 205 43%
Proveedores 48 7% nifias de 0 a 5
Aliados Afios
Estratégicos 105 157 Entrega de
Comunidad 49 7% Canastas 51 7%
Sociedad 7 10% Nutricionales

INFORME DE GESTION DE LA VIGENCIA CON ENFASIS EN TODOS LOS TEMAS MISIONALES -
Enfoque Territorial Y Diferencial - QFERTA

MODALIDAD COMUNITARIA - SERVICIO HCEB COMUNITARIO Y MODALIDAD FAMILIAR SERVICIO
HCB FAMI.

Toma la palabra la Dra. Paula Andrea Mufioz Acosta, supervisora Contractual de los Servicios de |z
modalidad Comunitaria, quien explica que para la atencidon a la primera infancia en el servicio de HCB
l Comunitario que hace parte integral de la modalidad referida se plantea como un escenario de acogida
para nifias y niflos menores de cuatro (4) afios, 11 meses y 29 dias, sus familias y cuidadores y es
’ coherente con las caracteristicas, particularidades e historias territoriales del pais. El disefio de esta
modalidad se basa en la amplia experiencia de los Hogares Comunitarios de Bienestar (HCB) y asume su
| énfasis en lo comunitario come elemento que aporta al desarrollo integral.

El municipio de Cuaspud Carlosama cuenta con nueve (9) unidades de hogares comunitarios de Bienestar
los cuales se encuentran operados por la Asociacion Mujer y género.

iAntes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!
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| También se cuenta con el Servicio HCB FAMI Modalidad Familiar. En este aspecto, la modalidad familiar

esta cirigida a mujeres gestantes, nifias, nifios y sus familias que por condiciones familiares o territoriales

permanecen durante el dia al cuidado de su familia o cuidador/a principal y no acceden a otras

| modalidades de educacion inicial. Se atiende exclusivamente a nifias y nifios menores de 2 afios y a

| mujeres gestantes que estén ubicados en las areas urbanas y rurales, que por condiciones familiares o

territoriales permanecen durante el dia al cuidado de su familia o cuidador, y no acceden a otras
modalidades de atencion a la primera infancia.

E! municipio de Cuaspud Carlosama cuenta con una unidad de servicio de hogares comunitarios de
Bienestar Famil:a, Mujer e Infancia los cuales se encuentran operados por la Asociacion Mujer y género

LOGROS Y DIFICULTADES DE LA MODALIDAD COMUNITARIA Y FAMILIAR SERVICIO HCB FAMI.

‘ v E{ cumplimiento de la entrega de RPP a todos los usuarios adscritos al programa en el municipio

| de Cuaspud

Entrega de elementos d bioseguridad, para contrarrestar [a emergencia sanitaria

Atencién remota y presencial a los usuarios adscritos a la modalidad

Seguimiento telefonico a una muestra representativa de la comunidad

Apoyo de Ia oficina de salud y personeria municipal para detectar debilidades en la entrega de

alimentos por parte del operador.

v Debido a las diferentes quejas y hallazgos en visitas de supervision, se adelanto un debido proceso
con el operador de la As. Mujer y Género.

LSRN

MODALIDAD FAMILIAR - SERVICIO DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR.

| Seguidamente toma la Palabra la Dra. Noris Estela Florez Montes, supervisora Contractual del Servicio

% Desarrolio Infantil en Medio Familiar, quien expresa que esta modalidad funciona en espacios comunitarios

| v lugares disponibles, concertados y gestionados por la EAS. Busca favorecer el desarroilo integral de
nifias y nifios en primera infancia desde la concepcion hasta menores de 5 afios (hasta los 6 afios en

| donde no haya otro servicio de educacién inicial o un centro educativo de educacion formal), con familias
fortalecidas en sus interacciones y en sus capacidades de cuidado y crianza.

' LOGROS DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR.
|
| v Apoyo y acompafiamiento del comité de control social, para realizar la veeduria a la atencion de
ios usuarios en el servicic DIMF.
v Coberturas de Atencién atendidas en un ciento por ciento del total asignado al servicic Desarrolle
i Infantil en Medio Familiar.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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[ v Fortalecimiento de las capacidades de las familiBas, a partir de la elaboracion y uso de
herramientas creativas y pedagogicas, actividades que puedan poner en practica con los nifios.

v Participacion y compromiso de las familias en el desarrollo de cada una de |as actividades.

v Implementacién del enfoque diferencial de derechos, reconocimiento de las particularidades
culturales y rescate de los usos y costumbres de los territorios indigenas, cortando zon la
participacion activa de las familias

MODALIDAD INSTITUCIONAL

Interviene la Dra. Amparo Hernandez supervisora de la Modalidad en el Municipio de Cuaspud Carlosama.
quien refiere que la modalidad institucional funciona en espacios especializados para atender a las nifias
y los nifios en la primera infancia, asi como a sus familias o cuidadores, El esquema de funcionamiento
de los servicios de la modalidad institucional considera la realizacion de acciones para prestar el servicio
de educacion inicial en el marco de una atencion integral, durante 5 dias habiles de la semana en jornadas
de 8 horas, durante 210 dias habiles al afio y su atencién esta a cargo de un equipo interdisciplinario.

Esta modalidad institucional esta dirigida a nifias y nifios de primera infancia, prioritariamente en el rango
de edad de 2 afios hasta los 4 afios, 11 meses y 29 dias; sin perjuicio de ic anterior, podran ser atendidos
nifias y nifos entre los 6 meses y 2 afios, cuando su condicion asi lo amerite y la UDS cuente con las
condiciones requeridas para atender a esta poblacion, y hasta los 5 afios, 11 meses y 29 dias de edad
siempre y cuando no haya oferta de educacion preescolar.

El municipio de Cuaspud Carlosama cuenta con un Centro de Desarrollo infantil que se encuentran
operando por la EAS Fundacién para ef Desarrollo y la Renovacion Social - RENOVAR.

LOGROS DE LA MODALIDAS INSTITUCIONAL

v" Todo el Talento Humano posee Sentido de pertenencia, eso hace que nuestro CDI, salga a delante
y brinde una atencién de calidad.

v" Se comparte experiencias y aprendizajes con talento humano para mejorar la calidad de atencion
de los nifios y nifias de! CDL.

v" Después de una larga pandemia se ha se ha logrado adaptarse a la jornada de labores cotidianos
con los nifios respecto al aseo a la limpieza y el manejo de los protocolos de bioseguridad

v La asistencia con alegria de los nifios y nifias al CDI y su continuc proceso de desarrollo integral
evidenciado en las actividades diarias

v Se evidencia un desarrollo en las acciones pedagodgicas de acuerdo a los intereses y necesidades
de nifos y nifas

v Los padres y madres de familia apoyan el proceso pedagégico de sus hijos y participan en las
mingas trabajo pedagdgico

iAntes de Imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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v Los temas de formacién desde el area psicosacial y salud y nutricion a fortalecido las capacidades |
de adultos cuidadores en las familias

DIFICULTADES DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL

v Dificil adaptacién del uso permanente de Tapabocas para los nifios y las nifias menores de 3 aiios

v Falta de apoyo de instituciones del orden municipal en las diferentes actividades pedagogicas ( ej
Celebracién dia del nifio)

v Al inicio era complicado tener el habito en los padres y nifios en el aseo de sus manos y zapatos

v Falta de infraestructura para el juego y la recreacién, no contamos con un parque gue cumpla con
las condiciones dignas para el sano esparcimiento, ni tampoco el cerramiento con un adecuado
muro de contencion.

EXPERIENCIAS EXITOSAS - REGIONAL NARINO
CD! GOTITAS DE AMOR “PAPITOS AL CDI

1. Dinamica Para Romper El Hielo Y Entrar En Confianza

2. Pusieron a Volar su Imaginacion y Creatividad con la Narracion del Cuento Infantii “El Estofado del
Loho"

3. Después de Compartir un momento de Literatura, demostraron su habilidad y creatividad elaborando
una manualidad para sus lindos tesoros “Sus Hijos”.

4. El fiempo compartido valié la pena, muchas caritas sonrientes y felices, un tiempo valioso aprovechado
v dado a cada uno de sus hijos que nunca se borrada de sus corazones.

CDI GOTITAS DE AMOR “CUIDANDO MI SALUD Y MI CUERPO ANDO”

1. Me Gusta Bailar y Divertirme

2. Aprender nuevos Movimientos hacen parte de mi Desarrollo Integral.

3. Mi cuerpoc en movimiento, me ayuda a fortalecer mi fuerza muscular, dominio de mi cuerpo, elasticidad
estabilidad y equilibrio.

4. E| realizar actividad fisica me ayuda a estar sano, libre de enfermedades, gozo de emociones vy |
sensaciones.

|
DIMF: JUGANDO Y CRIANDO CON AMOR VAMOS CAMBIANDO

Reconocimiento de sus derechos, desde la crianza amorosa y juego hos unimos. Actividad “jugando
y criandc con amor, vamos cambiando”, en esta experiencia se resaita el valor de nuestros niftos y nifias
desde actividades como el arte, el juego, la musica, |a literatura y la exploracién del medio. Por medio de |

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguter copa1mpresa de este docamanto sa cansidera como COPIA NO CONTROLADA
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esta experiencia se permite que los nifios compartan espacios educativos y formativos ajustados a sus
necesdades el reconocimiento de sus derechos y brindar experiencias positivas gue impacten en su
primera infancia.

DIMF: FAMILIA SEMILLA DE AMOR

Resaltar el papel fundamental de la familia en la formacion de los nifios y nifias, promoviendo valores y
principios que les permitan reconocer sus tradiciones y saberes culturales.

||| EXPERIENCIAS EXITOSASH REGIONAL NARING | [1]| llK

CDI GOTITAS DE AMOR “PAPITOS AL CDI”

3 Despues de Compartir un momento de Litersturg, | 4. £f tempo compartido valid 1o peng, muchas
demastraran su habilidad y creatividad elaborando | caritos sonnentes v felices, un tiempc oclose
una manuahdad para sus lirdos tesoros “Sus Hijos” aprovechado y dado a coda uno de sus hiyoc gue
nunca se borrada de sus corazones.
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier copa rmpresa de est2 docar anto se cansidera como COPIA NO CONTRCLADA
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DIMF: FAMILIA SEMILLA DE AMOR

Resaltar el papei fundamental de la familia =n la
formacidn de los nifios y nifias, promoviendo
valores y principios que les permitan reconocer
sus tradiciones y saberes culturales.

GENERACIONES ETNICAS CON BIENESTAR

Promover la proteccion integral y proyectos de vida de las nifias y los nifios gue perienezcan o se autor
reconozcan como parte de una comunidad étnica, a partir de su empoderamiento como sujetos de
derechos y del fortalecimiento de la corresponsabilidad de la familia, la sociedad v el estado. propiciando
la consolidacién de entornos protectores para las nifias y los nifos, el fortalecimiento de la cultura. la
participacion y el gobierno propio.

Esta modalidad opero con el Cperador ASOPASTOS la cual tuvo un total de 100 cupos
LOGROS INFANCIA

v Se fortalecieron ias habilidades para la vida de los NNA a través del desarrollo de varias
tematicas abordadas al largo de la ejecucién del Programa Generaciones Etnicas con Bienestar
cargo de promotores.

v Hacer posible la inclusién y el reconacimiento en las politicas publicas, los planes. programas y
proyectos de la poblacién indigena objetivo, de acuerdo a su cosmovision y enfoque diferencial.

v Se fortalecieron las habilidades y destrezas ariisticas de los nifios y nifias a través del desarrolio
de la propuesta metodolégica.

iAntes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambientel

Cualquier coma impresa de este docurento se considera comw COPIA NO CONTROLADA,
L7318 DATOS PROPIRCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACLERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 'CAF ¥ A LA LEY 1581 GE 2012
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v Se logré construir redes de apoyo interinstitucional previniendo riesgos de vulneracién durante |
el periodo de aislamiento obligatorio

RETOS INFANCIA.

v" Continuar fortaleciendo la articulacion interinstitucional con el fin de generar acciones que
permitan prevenir el consumo de alcohol, problematica identificada de alto riesgo en los nifios en
el municipio de Cuaspud

v' Construir espacios de participacién de NNA, que les permita formular iniciativas que generen
empoderamiento para el pleno ejercicio de sus derechos en el marco del cumplimiento de la politica
publica y de sus usas y costumbres

v Apoyar los procesos de participacion de NNA en torno a la formulacion de iniciativas vy
emprendimientos que les permitas seguir desarrollando actividades para fortalecer sus proyectos
de vida dentro y fuera de su comunidad.

M1 FAMILIA

Prestar el servicio de acompafiamiento psicosocial, familiar y comunitario de la direccion de familias y
comunidades para implementar |la modalidad m/ familia, cuyo objetivo es “fortalecer a las famitias para
promover la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes y contribuir a la prevencion de violencia,
negligencia o abusos en su contra”, a través del modelo de atencion urbana rural

Esta modalidad opero con el Operador Ml FAMILIA UT la cual tuvo un total de 193 cupos
LOGROS Mi FAMILIA.

v Presentar el programa Mi Familia ante los entes territoriales participantes de las MPIAFJ
incluyendo encuadre de acuerde con el Plan de Desarrollo Nacional, Objetivos, duracion, y
Cperacién del mismao.

¥ Iniciar la atencién con las Familias Focalizadas pueden verse beneficiados en las 6 dimensiones
que contempla el programa: salud, educacién, cultura deporte y recreacion, vivienda, productividad
y empleo, convivencia e integracion.

v Evidenciar la aplicabilidad de beneficios del programa como parte fundamental en el cumplimiento
de los objetivos para el cuatrienio, trazados en el Plan de Desarrollo Municipal

RETOS MI FAMILIA

iAntes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
Cuaquier cop:a impresa de esta docur-ento se considera come COPIA MO CONTRCLADA.

L7 DATOS FRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA CLIT'CA DE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DEL CREY A LA LEY 561 CE &C
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' v" Continuar fortaleciendo la articulacion interinstitucional con el fin de generar acciones que permitan |
prevenir el consumo de alcohol, problematica identificada de alto riesgo en los FAMILIAS an el

municipio de Cuaspud

ANENE NN

PROTECCION

LIBERTAD VIGILADA
CASA HOGAR
ADMINISTRACION DE JUSTICIA

HOGAR SUSTITUTO VULNERACION

INTERVENCION DE APOYO
PSICOSOCIAL-VULNERACION
HOGAR SUSTITUTO DISCAPACIDAD

| NTERVENCION DE APOYO
PSICOSOCIAL-DISCAPACIDAD

SECRETARIADO DIOCESANO DE
PASTORALSOCIAL
ALDEAS INFANTILES SOS COLOMBIA

SECRETARIADO DIOCESANO DE
PASTORALSOCIAL
ALDEAS INFANTILES SOS COLOMBIA

SECRETARIADO DIOCESANO DE
PASTORALSOCIAL
ALDEAS INFANTILES 505 COLOMBIA

FUNDANE-FUNDACION DE
HABILITACION Y REHABILITACION
INTEGRAL DEL NINO ESPECIAL DE LA
PROVINCIA DE OBANDO

Socializacion y Relacionamiento del Operador con Enlaces Regionales de SNBF

Espacio para presentacion del programa en MPIIAF en cada municipio, de manera presencial
Articulacién de los Planes de Desarrollo de cada uno del Municipio de Cuaspud

Mapeo de Oferta de entidades Territoriaies con Apoyo de los Profesionales En Campo

34

12

137

190

62

52

INFORME GESTION ADMINISTRATIVA: Avance de politicas del Modelo Integrado de Planeacion y

Gestion.

EJE AMBIENTAL- CZ IPIALES

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION — SIGE

El Sistema Integrado de Gestion SIGE es una herramienta la cual tiene como propésito promover y facilitar
i2 mejora continua en la gestién de! ICBF, orientada a garantizar el desarrollo del modelo que parte de la
planeacion estratégica a través de los procesos de: CALIDAD, GESTION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

iAntes de imptimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier cop:g Impresa de estz docarente se cansidera come COPiA NC CONTRCLAGA
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v Se promueve campaiias de ahorro de papel, de agua y luz
v Imprimir en hojas desechable y de ambas caras
v Se cuenta con punto ecologico
v Se realiza recomendaciones para apagar los equipos cuando el S.P se retira de su puesto de

trabajo

EJE DE CALIDAD — CZ IPIALES.

v

Se brindd asistencia técnica a los agentes e instancias territoriales del SNBF en cada fase del ciclo
de gestion de las politicas publicas dirigidas a la primera infancia, infancia, adolescencia y
fortalecimiento familiar en los 12 Municipios del area de influencia del Centro Zonal

Oivulgar la Ley de Transparencia y de Accesos al informacion Publica como también el Plan
Anticorrupcidn y de Atencion al Ciudadano 2021.

La informacion registrada, coberturas atendidas versus programadas estuvo actualizada logrando
cumplir al 100%

Se realiza visita de verificacién a Puntos de Entrega, a fin de revisar el manejo que se da a los
Alimentos de Alto Valor Nutricional.

Se realiza proceso de articulaciéon con Entidades del SNBF, a fin de vincular a Beneficiarios
priorizados de grupos vulnerables en los Servicios de Atencién a la Primera infancia

Se valida el cumplimiento de los requisitos de ingreso a las Unidades de servicio de Primera
Infancia

EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - CZ IPIALES.

v

v

Se hizo entrega mes a mes de los elementos de proteccion personal a cada uno de los sarvidores
publicos con el fin de preservar su salud

En el afic 2021 de enero a julio los Servidores Publicos realizaron trabajo en casa y a partir del
mes de agosto ya se realizé trabajo presencial sin atencion de Pubiico

Mensualmente se realizan pausas activas gque ayudan a mantener un buen estado de salud de los
Servidores Publicos.

Las Instalaciones de ICBF cuenta con Brigadistas capacitados en Primeros auxilios como también
se tiene botiquines, extintores, camillas y una adecuada sefalizacidén en caso de emergencia

Se realizan frimestralmente revisién a los puestos de trabajo para que se verifigue condiciones de
orden y aseo.

Se realizd seguimiento a los Servidores Publicos con respecto a vacunacion y refuerzo logrando
que todos cumplan con los esquemas establecidos,

EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION - CZ IPIALES.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier cop a impresa de ests doc i erto se consdora como CORIA KO CONTROLADA

L3S DATOS FRCPIRCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL CBF Y A LA LEY “£81 CE 20



iii PROCESO FO.P1.MI | 20/02/2019

MEJORA E INNOVACION . F )

. (W ;1'&.,*tt§.,g;

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION O N Sl |3 8etodbs |
FAMILIAR COMITE Version | "9

v Se realizan campafas de advertencia ccn respecto a correos sospechosos —
v Se realizan capacitaciones en el eje de seguridad de la informacidn

v Verificacién de controles SGS| dirigido a Colaboradores en modalidad de Trabajo en Casa y/o
Alternancia

Participa en el Simulacro de almacenamiento de informacion

Se difunden mensajes del eje a través de las campafias miércoles de seguridad

Se brindaron capacitaciones y tutoriales con respecto al manejo de la herramienta virtual Teams. |
Diligenciamiento de encuestas de seguridad de la informacion que permiten conocer que temas |
deben fortalecer,

Recomendaciones de utilizar el ONEDRIVE para guardar la informacion.

AEANE NN

“

EJE DE CALIDAD MODALIDADES DE PRIMERA INFANCIA

v" Se cuenta con una minuta establecida que garantiza una sana alimentacion de los nifos y ninas
Se socializa a las familias la minuta y el manejo de los alimentos.

v Contamos con estandares de calidad como lo son la medicion, gramaje presentacion y calidad de

los productos nutricionales.

' v Nuestro talento humano esta capacitado para erientar los procescs nutricionales de calidad
i v Desarrollamos un proyecto pedagdgico pertinente a la realidad y el contexto de la nifiez, la
‘ comunidad y la institucionalidad del municipio de Cuaspud
|
|

“~

v En el proyecto pedagdgico es transversal con las actividades rectoras bases de la educacion inicial. .
v"  Los ambientes intencionados permiten una pedagogfa activa

| EJE AMBIENTAL — MODALIDADES DE PRIMERA INFANCIA.

Realizacion camparia ambiental sobre la siembra de plantas.
Celebrando el dia de la tierra 22 de abril

Campania sobre el uso de la luz, apaga la luz, enciende tu vida.
Campana de cuidado del agua en casa

Jornada de siembra de plantas para la elaboracion de un jardin.

NN NN

i EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO — MODALIDADES DE PRIMERA INFANCIA
‘ v" Jornada de recreacion desde la pedagogia.

| v Actividades de recreacion y bailoterapia.

\ v Simulacros

v Jornada de socializacidn y concertacion con comunidades indigenas
v Articulacion de entidades. (biblioteca y cultura y deporte)

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguer cop:a (mpresa ce est2 docJrente s¢ considera come COPIA MO CONTRCLADA

L8 DTOS FRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS NE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE. CB¥ ¥ ALA LEY "£B1 DE 2077
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D3: GESTION CON VALCRES PARA EE RESULTADO
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D4: EVALUACION PARA EL RESULTADC

Fuente: SINE — Sietesna infroval o Moni y it mutitucions

03 - 100,0% D3: GESTION CON VALORES PARA EL RESULTADO

Fuants: SME] - Biviara Inlsgeal e Monitorso y Evaluscion nsfitucional
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iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier cop:a Impresa de este docarrento g& considere come COPIA NO CONTRCLADA
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5. INFORME EJECUCION FINANCIERA - PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION,

| PROGRAIM/ CION METAS SOCIALES Y FINAMNCIERAS — DICIEMBRE 2023
! CENTRO ZONA O REGIONAL 00000

CONSOUDADE DE ATENCION ~ DICIEMBRE 2021

IR

l,‘l MODALIDADES DE ATENCION CONTHRATOS SUSCRITDS CUPDS CONTRATARDS USUARIOS ATENDIDOS
a PRIMERA INFANCIA 10 10251 10251
il INFANCIA 2 750 750
} ;‘ ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 3 2005 2005
J FAMILIA 1 1386 3158
COMUNIDADES i 146 433
MUTRICION i 200 326
f PROTECCION 7 481 agy
TOTAL 25 15253 ieais .
i) i

TIPC DE CONTRATO 2021 VALOR
Caontretos de aporte 25 £30,136,366,480

|

:b Contrato prestacidn serviclos profesionales 21 5752.384.000

.’

f Contmato prestaclon de serviclos o] 50

|

i Otros - funcionamiento 3 $152,784,000

é

i TOTAL 49 $31,081.534.480

!

] &
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FAMIL'AR

" ]

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier cop a impresa de este docurrenlo se considera como COPIA MO CONTRGLADA
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CENTRO ZONA O REGIONAL XXXXXX

MODALUIDADES DE ATENCION
FRIMVERA INFANCIA
INFANCIA

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD

FAMILIA
COMUNIDADES
NUTRICION
PROTECCION

TOTAL

CENTRO ZONAL IFIALES

PROGR AT TACION METAS SOCIALES Y FINANCIERAS — MARZO 2022

COMEOLIDADO DE ATENCIEIN ~ MARZO 2022

CONTRATOS 5USCRITOS

10

CUPOS CONTRATADOS  USUARICS ATENDIDOS

10251
750
2005
1386
146
200
481

15253

3719

750

2005

4158

326

487

17833

PROGRAMACION METAS SOCIALES Y FINANCIERAS

CONSCLIDADQ DE ATENCION

CUPOS CONTRATADOS USUARIOS ATEND DOS

MOBALIDADES DE ATENCION CONTRATOS SUSCRITOS
PRIMERA INFANCIA 10 10251
MUNICIPIO ALDANA
CUPOS CONTRATADOS 287
MODALIDAD CUPOS VALOR VALOR
MODALIDAD  APORTES ICBF EJECUTADD 2021
INSTITUCIONAL 83 $434.79.194  5304.311.760
FAMILIAR 104 $358.115.272  $205.925.028
COMUNITARIQ 100 $492.537.228 5286.575.674

VALOR EJECUTADO
CORTE 2022

$95.353.216
564.317.329
591.438.145

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier copa 1mpresa de 8st3 docJm ento se considera come CORIA MO CONTRCLADA
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l MUNICIPIO CONTADERO 4
| N\
| CUPOS 316
| CONTRATADOS
| MODALIDAD CUPOS VALOR APORTIS  VALOR EIECUTADO  VALOR EJECUTADO CORTE
MODALIDAD ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 56 $284509.642 ¢ 199.218.052  § 62.172.666,00
FAMILIAR 130 $5447.033.61: s 254.523.739 5 73.746.848,00
COMUNITARIO 130 $640.861.58: 5 372.935.004 $ 113.444.985,00
MUNICIPIO CORDOBA
CUPOS 715
| CONTRATADOS
| MODALIDAD CUPOS  VALORAPORTIS  VALOR EIECUTADO  VALOR EJECUTADO CORTE
i
| MODALIDAD ICBF 2021 2022
l INSTITUCIONAL 140 $711.647.294 $498.418.319 $155.431.665
5 FAMILIAR 295 $1.036.512.023 $655.091.644 $179.025.029 &
COMUNITARIO 280 $1.394.093.645 $824.554.527 $226.767.165 s
! MUNICIPIO CUASPUD Q
' CUPOS 419
CONTRATADOS
VIODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EIECUTADO VALOR EJECUTADO CORTE
MODALIDAD 1CBI 2021 2022
; INSTITUCIONAL 66 $335.214.974 $234.682.743 $73.974.927
v FAMILIAR (HCB) 13 $51.558.632 $32.534.851 $8.036.666
: FAMILIAR (DIMF) 250 $1.158.581.51( $553.558.260 $232.177.062
§ COMUNITARIO a0 $435.716.132 $250.350.733 $82.294.330
MUNICIFIO CUMBAL
CUPOS 1716
CONTRATADOS
VIODALIDAD CUPQS VALOR APORTES VALOR EIECUTADO VALOR EJECUTADO CORTE
MODAUDAD ICRF 2021 2022
; INSTFTUCIONAL 220 $1.998.441.482 $1.392.658.485 $443.902.392
FAMILIAR 986 $3.851.648.66¢ $2.056.162.934 $721.521.523
COMUNITARIO 510 $2.599.148.24¢ $1.512.475.525 $475.049.779 H

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PRCPORGIONADQS SERAN TRATADOS 05 ACLERDO A LA AT LITCA DE TRATAMIENTD DE DATOS FERSONALES DE. CBF Y A LA

Cualguer copra 1Tpresa da est: docanents se considera como CORPA NO CONTROLADA
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MUNICIPIO GUACHUCAL i
N
CUPOS 574
| CONTRATADOS
] VIODALIDAD CcuPCS VALOR APORTES VALOR EJECUTADO VALOR EJECUTADD CORTE
MODALIDAD ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 175 5810.791.5/5 $637.723,967 $199.527 673
| COMUNITARIO 80 $402.085.372 $237.316.129 $73.150.516
i MUNICIFIO GUALMATAN
.
] CUPQS 212
j CONTRATADOS
| VIODALIDAD cuPoS VALOR APORTES VALOR EIECUTADO VALOR EJECUTADO CORTE
1 MODALIDAD ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 104 $528.823.207 $370.429.540 8115.463.522
FAMILIAR 78 $280.433.566 $164.978.642 $44.248.109
COMUNITARID 30 $154.178.620 $52.345.430 $26.179.612
i 5
MUNICIPIO nES
CUPOS 332
CONTRATADOS
MODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EIECUTADO VALOR EIECUTADO CORTE
MODALIDAR ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 85 $431.834.993 $302.374.549 $94.369.225
FAMILIAR 167 $562.248.812 $342.662.142 $100.574.542
COMUNITARIO 80 $394.462.270 $279.584.381 $69.812.299
¢ MUNICIPIO IPIALES
CUPOS 3966
CONTRATADOS
MODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EJECUTADO VALOR EIECUTADO CORTE
MODALIDAD ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 1752 $8.211.678.659 $5.601.811.930 52261.114.838
FAMILIAR 1504 $4.893.641.846 $3.223.732 884 $959.123.101
COMUNITARIO 710 $3.446.418.500 $1.983.127.676 $609.547.590 ]

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

“ualguier copea impresa de este docarento se considera como CORIA NO CONTRCLADA

L8 DATOS FROPORCIONADOS SERAN TRATADAS OE ACUERDO A LA 2CLIT CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES D5. CHBF ¥ A LA LEY 1£81 DE 2i
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| A MUNICIPIO POTOSE €
‘ CUPOS 537
' CONTRATADOS
| 1} MODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EJECUTADO VALOR EIECUTADO CORTE
| MODALIDAD ICBF 2021 2022
1
FAMILIAR 191 $647.272.361 $419.859.881 $120.027.550
COMUNITARIO 190 $937.039.472 $545.454.604 $165.804.209
| MUNICIPIO PUERRES
'l
| CUPOS 162
| CONTRATADOS
1 MODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EJECUTADO VALOR EJECUTADO CORTE
| MODALIDAD ICBT 2021 2022
| INSTITUCIONAL 106 $538.782.63 $377.3372.886 $177.6831.974
4‘ FAMILIAR 256 $8343.020.237 $559.793.159 $167.526.500
j COMUNITARIO 100 $486.444 680 4$284.114.041 $78.477.433 e
‘ "'V
! { MUNICIPIC PUPIALES <
| 4 CUPGS 715
| CONTRATADOS
' MODALIDAD CUPOS VALOR APORTES VALOR EIECUTADO VALOR EJECUTADO CORTE
MODALIDAD ICBF 2021 2022
INSTITUCIONAL 262 $3.375.245.786 $962.718.830 $301.693.384
FAMILIAR 323 $1.038.150.107 5695.638.041 $211.839.765
[ ] COMUNITARIO 130 $637.199.951 $369.273.462 $113.444.985
C ONTRAPARTIDA (APORTES EAS VIGENCIA 2021 Y 2022)
MODALIDAD INSTITUCIONAL $777 336.983 CONTRAPARTIDA: T lenta humana ad cienal

MODAUDAD FAMILIAR {DIMFF) 5453 743.373

mantenimientos ULS

VALOR TECNICO AGREGADO Cualificar
talento humano, control social

CONTRAPARTIDA: Talento humano adicienal
elementos espacios ludico pedagdgricos

on del

na

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'guier cop a Impresa de asle docamrento se considera same COPIA NG CONTRCLADA

L8 DATOS FRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA 2CLITICA OE TRATAMIENTD DE DATOS PERSONALES DE. €BF Y A LA LEY *£81 CE 201
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| TIPO DE CONTRATO 2021 VALOR *ﬁ
Contratos de aporte 10 $28.528.489.130
Contrato prestacion servicios profesionales {equipo de enlace g $155.833 332
seguimiento contratos y profesional asistencia técnica) T e
TOTAL 15 528.864.322.463
' TIPOD DF CONTRATO 2022 VALOR
|
l Contratos de aporte 10 $15.134.480.€92
Contrato prestacion servicios profesionales {equipo de enlace )
seguimiento contratos y profesional asistencia técnica) 6 AANSESEES
TOTAL 16 $15.315.067.157 &

| 6. INFORME GESTION CONTRACTUAL ASOCIADA A METAS.

I
L
Vigencia 2021
HECB FAMI = FAMILIAR  ALDANA, CONTADERO, 168
CORDOBA, CUASPUL,
CUMBAL, GUACHUCAL,
GUALMATAN, ILES, IPIALES,
POTOSI, PUERRES,
PUPIALES
| f HCB - GOMUNITARIO  ALDANA, CONTADERO, 743
I CORDOBA, CUASPUD
\ CUMBAL, GUACHUCAL
5 GUALMATAN, ILES, IPIALES,
POTOSI, PUERRES,
| PUPIALES
i INTERVENCION DE T i
i APOYO
1 RESTABLECIMIENTO
: ENADMINISTRACION
i DE JUSTICIA
i HOGAR SUSTITUTO 37
(NG - VULNERACION |
10CAR SUSTITUTO 23
ING - DISCAPACIDAD

al Elizk

2021

2184

2430

101

38

\,

2021

2184

2430

45

202

74

Nombre Servicio | Nombre Municipio Unidades Servicio| Cupos Vigencia Usuarios Vigencia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier capia impresa de este docarrente se congidera camo COPIA NG CONTRCLADA

LCS DATOS FRCPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREQNALES DEL CBF Y ALA LEY 1£61 LE 201
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Nombre Servicio

IOCAR GESTOR -

ISCAPACIDAD

IOCAR GESTOR PARA
MICTIMAS EN EL
FAARCO DEL
CONFLICTO ARMADO
SN DISCAPAGIDAD Mi

NFERMEDAD DE
CUIDADD ESPECHAL
1IOGAR GESTOR -

IESPLAZAIMIENTO

DRZADO CON
DISCAPACIDAD - AUTC
106 DE 2009
JARDINES SOCIALES -
INSTITUCIONAL
{ASAHOGAR - PARD
11BERTAD
ASISTIDAMVIGILADA

Nombre Servicio

CD1 SINARRIENDO -
INSTITUCIGNAL

CDI CON ARRIENDO -
INSTITUCIONAL

M FAMILIA URSANA
GENERACION
EXPLORA
GENERACIONES

F TNICAS CON
BIENESTAR
GENERACIONES
"SAGUDETE" -
ETNICOS

Nombre Municipio [Unidades Servicio Cupos Vigencia Usuarios Vigencia

Nombre Municipio 'Unidades Servicio| Cupos Vigencia
Vigencia 2021

ALDANA, CONTADERO,
CORDOBA, CUASPUD,
CUMBAL, GUACHUGAL,
GUALMATAN, |LES, IPIALES,
POTOSI, PUERRES,
PUPIALES

ALDANA, CONTADERD,
CORDOBA, CUASPUD,
CUMBAL, GUACHUCAL,
GUALMATAN, ILES, IPIALES,
POTOSI, PUERRES,
PUPIALES

Vigencia 2021

23

1

21

2021

23

1

240

-
A

2021

1580

1376

1386
750

925

360

iAntes de imprimir este documento.., piense en el medio ambiente!

Cualgqurer capia IMEresa de estz doc imento sa considera coma COPIA AN CONTRCLADA

LOS DATOS PRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS DE A CUERDE A LA 2CLIT-CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PEREONALES DEL CBF Y A LA LEY 7£81 £E 207;

ar
&
L4 ‘ 8
\
2021
46
240
63
15
ip
EHESTAR |
FARL AR |
|
.
».
Usuarios Vigencia
2021
1589
1376
|
4150
750
525
380
i
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Nombre Servicio

JENERACIONES
SACUDETE"
ADCLESCENTES (8ID
SCMNERACIONES
“SAGUDETE"
JOVENES (BID)
NTERVENCICN OE
APCYO PSICOSOCIAL
DESARRDLLO
INFANTIL EM MEDIO
FAMILIAR SIN
ARRIENDO - FAMILIAR

-

- ————— b B~

1000 DIAS PARA
CAMEBIAR FL MUNDO
KATONAA
TERRITORIOS
ETNICOS CON
JIENESTAR

[

HCB FAMI -

CON BIENESTAR

INSTITUCIONAL

Nombre Servicio

FAMILIAR

CDI SiN ARRIENDD -

Nombre Municipio

Vigencia 2021

ALDANA CONTADERO,
CORBDOBA, CUASPUD,
CUMBAL, GUACHUCAL,
GUALMATAN, ILES, IPIALES,
POTOCSI, PUERRES,
PUPIALES

CORDOBA
CORDOBAY CUASPUD
CARLOSAMA

Vigencia 2021
1

HCB - COMUNITARIO g

TERRITORIOS ETNICOS 0

ey

4]

118

2021

480

240

250

2432

200

100
146

13

g0

100

86

LS DATOS FROPIRCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA SCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL CBF Y ALALE Y

FMITFAMILIA URBANA
GENERACION EXPLORA
GENERACIONES ETNICAS
CON BIENESTAR

DESARROLLO INFANTIL
EN MEDIO FAMILIAR SIN
ARRIENDO - FAMILIAR

1 600 DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO

o= = e

198
50
100

250

20

2021
13

90
300
g6
594

100

250

42

2021

482

500

2432

417

438

Unidades Servicio Cupos Vigencia "Usuarios Vigencia

Unidades Setvicio Cupos Vigencia 2021 Usuarios Vigencia

y

iAntes de imprimir este documento... piense eh el medio ambiente!

Cualguiar cop'a Impresa de ests docurento se considera camo COPIA NO CONTRC LADA
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7. INFORME EJECUCION DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS

| Cumplimiento Del PND Y Objetivos De Desarrollo Sostenible. ‘

Lstas activiades se llevan a cabo en articulacion con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar y se

relacionan con el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y articulacion y de relaciones existentes |
entre estos para da cumplimiento a la proteccion integral de los nifios |, nifias y adolescenies y promover |
al fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental , distrital y municipal. !

- Para la medicién de ta ejecucion de politicas, programas y proyectos, el ICBF — Centro Zonal Ipiales, para |
el corte 30 de diciembre de 2021, se realizé a través de los indicadores: PA-131, PA-134, PA-26. PA-27, |

PA-32 y PA-08 |

Para la medicién de la ejecucidn de politicas, programas y proyectos, el ICBF — Centro Zonal Ipiales, para
el corte 30 de diciembre de 2021, se realizo a través de los indicadores: PA-131, PA-134, PA-26, PA-27,
PA-32y PA-98 '

Porcentaje de peticiones cludadanas atendidas oportunamente

Ares Nemerader Denominador Resultado Avance Rargn

(7 Ip:ales 124 124 100% 100% [TI0 1 aptimal !

Porcentaje de Avance del Cumplimiento Planes de Tratamiento de Riesgos

i Ares Numerador Denominado Resuliado Avance Rarge
. Z1p ales 100 100% 100% | “ptimo
! I _.
; Q]!
i Fuente: SWEI~ Sistama Inegral de Monitorea y Evaiuacion instifucional
FAMliIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquer copia tmpresa de esta docamenio se considera como COFIA NO CONTRTLADA

L35 DAT0OS BRCPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACLERDO A LA PCLIT!CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERECNALES DEL CBF Y A LA LEY 1581 CE 2012
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C rtro Zonal Ipiales - Diuembre 2 2;

| lindidador PA'26

'.'t i u" 192008 HR RS

Porcentaje de mujeres con bajo peso en periodo de gestacién, que logran ganar peso de forma adecuada de
acuerdo con sus semanas de edad gestacional.

Area Numerador Denominador Resuitado Avance Rango

"z Ipiates 5 5 100% 100% R CEE AINY
or PA-27

R L RUS R
1 Inc Cal
Porcentaje de niiias y nifios menores de 5 afios atendidos que mejoran su estado nutrictonal,

Ares Mamerador Denom nador fesultado Avance Rango

CZipia'es 99 99 100% L00% DRDRINE:L R

4
ik

Fuente: SIMZ] - Sislema integral de M Y

htro Zonal Ipiales - D iciem_bn"‘é-_z

14

Hihdicadar PA-32
o
b b i ilnn
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes a los cuales se les resuelve su situacion legal dentro de los términos

definidos por la Ley.

Lrea Nume-ador Denominador Resultado RAvgnee Rango

CZ Ipiales 140 140 100% 100% M|m§ll ll}

Porcentaje de cumplimiento de compromisos formulados en las mesas publicas y rendicion pablica de cuentas.

Area Numerador Denominador Resultado . Avance Rango
C7 Iplalas ) 2 100% 100% “““W 1]
2 i

Fuerte SILE! - Sisteins ketsgral de Mon#teres y Evaluacion Institucional -
FAMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier cop:a IMpresa de estz dacin ents &a considera come COPIA NO CONTRCLADA

LCS DATOS FRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PCLIT'CA DE TRATAMIENTQ DE DATOS PERSONALES DEL CBS Y A LA LEY 1EB1 CE 2012
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Centro Zonal Iﬁia}és = Matr'z' —

Para fa medicion de la ejecucion de politicas, programas y provectos, el ICBF — Centro Zonal Ipiales. para
el corte 30 de marzo de 2022, se realizd a través de Jos indicadores: PA-131, PA-192, PA-27 y PA-32.

Porcentaja de peticiones ciudadanas atendidas opartunamente

Area Numerador Denominador Resultado Avance Ranjo

126 136 100% 100% ‘ll ," ﬁ%ﬁ'; l!ll

Porcentaje de cupos ejecutados en los serviclos comunitarios para la atencién a la primera infancia

Area Numerador Denomnadcr Resultado Avance fRanic
CZ piales 3.911 4637 84,3% 84,35 FUiTT cpare i iR
ais
Fuente: SIME] - Sistena Integral de Monitareo y Evahuactsn institucional
Tanins
i ! ] é ! i Y -
| Centro Zonal Ipiales — Marzo 2021
! Porcentaje de nifias y nifios menores de 5 afios atendidos que mejoran su estado nutricional.
Ares Numerador Benaminadar Resultado Avence Rangu
(Zipaes " a2 97.6% 97 % FHBE: TE U
*F T‘ 'T :I
| T ISR S Y
| &8 E ; 103
g 1GaRal i Ar2e
Porcentaje de nifios, nifias y adolescentes a los cuales se |les resuelve su situacién legal dentro de los términos
definidos por ta Ley.
Area Numerader Denomirador Resultado Avince Rango
Czipiates 162 62 100% 160% [iaas il
Fuonta: SINE] - Sisterna integral de Monltoreo y Eval il
TNECTAR
Al

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este doc imento se considera come COPIA NG CONTROLADA.

LOS DATOS FROPORGIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL CBS Y A LA LEY 1681 CE 2012
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['8. INFORME ACUERDO DE PAZ: AVANCES EN LA IMPLEMENTACION '

£Como lo hicimos?

@
i Pilar 4: Educacion rural y Pilar 7: Derecho a Pilar 8: Reconciliacidn,
primera infancia ia alimentacién convivencia y paz
320 Iniciativas 366 Iniciativas 39 Iniciativas

¥ Atencidn en municipios priorizados en los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET):
609.496 Usuarios. Primera Infancia. 338.415.

v Avance en el cumplimiento de los indicadores del Pian Marco de Implementaciéon que han sido
aprobados y que estan a cargo del ICBF. Prevencion del Trabajo Infantil, Proteccion y Seguridad
Alimentaria y Nutricional

Prevencién del Trabajo Infantil y Proteccion

v Desarrollo de acciones para la prevencién del trabajo infantil situacién de vulneracion de derechos
a través del programa Generaciones Explora para la promocion del desarrello de nifias y nifics. la

| estrategia KATUNAA para la prevencién de riesgos, el programa Generaciones Etnicas con
Bienestar, y la modalidad para el fortalecimiento de capacidades de nifias, nifios y adolescentes
con discapacidad y sus familias.

v Estrategia de Equipos Moviles de Proteccién Integral (EMPI) — Trabajo Infantil, se realizaron 293 |
jornadas de busqueda activa en 47 municipios PDET.

v Atencion en los programas especializados el 100% de los nifios, nifias y adolescentes que
ingresaron a un Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos (PARD) en situacion de
frabajo infantil, lo cual correspondié a 1.183 nifias, nifios y adolescentes a nivel nacional. Con
dichas atenciones se llegd a un total de 3.111 nifias, nifios y adolescentes con PARD abierto a su

. favor atendidos en los programas de atencion especializada dispuestos para el restablecimiento

de derechos.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualgwer topa rmpresa de esta docarents se considera come COPIANO CONTRCLADA

LOS DATOS FRGPIRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA PC LIT CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE. CBFY A LA LEY 581 CE 2017
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~Seguridad Alimentaria y Nutricional

v

alimentaria y nutricional elaborados y/o reformulados.

v
Municipios priorizados a nivel pais.

FRCRERR PTR AT L IHT T HTE

Area Misional

!J reccion de anera Infancia
Direccion de Infancia -

Direccién de Adolescemﬁ iay Juventud

Territorios definidos en el respectivo plan con planes {municipales o regionales) de seguridad

Atencidn en Unidades de Busqueda Activa — Direccidn de Nutricidon de 32.339 Usuarios en 157

ST NIRRT 11

Direccién de Familias y Comunidades

Di reccmn de Nutricion
Di re(\:ié y de | E’foteccnén

Total genera!

Usuarios Total recursos # municipios
Sl N ¥ STy ~_atendidos |  obligados |con atencidn |
) o __338.415| $326.011.700.224] 170
e 50.750, $ 10.653.106.805| _ 140

. o 23,8,3,,7 __$5.797.197.887| 120

B 63.688] $15.110.632.140 98

e . 32.339| &£ 295.830.839.334 157
I 100.467| $35.312.828.431| 148
609.496| $ 922.716.304.871] 170

Fuznte: ICBF - Direccién de Planeacion y Cantrol de Gestitn, Metas : Sociales v F!nanc!era carte 30 20 de nowembre 2021. Los dato
incluyen atenciones por Unidades Mdéviles de Proteccidn v Unidades de Busqueda Activa de Nutrcidn.

9, ESPACIO DE PARTICIPACION DE PARTES INTERESADAS I

En este espacio se dio participacién a los asistentes, a fin de que socializaran sus inquietudes, preguntas
y sugerencias en torno a la tematica priorizada No obstante no hubo intervenciones por parte de os |

participantes.

10. COMPROMISOS ADQUIRIDOS: INFORME PARA EL SEGUIMIENTO |

Compromissos Adquiridos Mesa Publica CZ Ipiales Vigéncia 2021

COMPROMISO POR CENTRO ZONAL

Garantizar la continuidad en la Prestacion de

los Servicios de Atencion a la Primera
Infanca, infancia y adolescencia que se
ofertan

Registrar en el Sisterma de Informacion
Misicnal — Servicio y Atencion la peticion
referida por la Madre Usuaria de la
Modalidad HCB FAMI, en tomo a las

maodificaciones de la RPP,

Remitir respuesta escrita de la peticién
referida por la Madre Usuaria de lIa
Modalidad HCB FAMI y socializacion a las
famihas usuarias de las UDS del Municipio de
Puazrres

RESPONSABLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO
({DENTRO DE LA VIGENCIA)

1CBE CENTRQ ZONAL

PIALES - EAS PRIMERA

INFANCIA

23/12/20.1

ICBF CENTRO ZONAL

IPIALES — SERVICIO Y

ATENCION

ICHBF CENTRO ZONAL

IPIALES

04/10/2021

11/10/2021

iAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia imp

resa de este doc arento se considera coma COPIA NO CONTRCLADA

L5 DATOS FRCPIRCIONADOS SERAN TRATADOS OE ACLERDO A LA PCLIT CA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE. CB- Y A LALEY 1E81 CE 2012
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11. CANALES Y MEDIOS PARA ATENCION A LA CIUDADANIA E INFORME PGRS
Informe PQRS Centro Zenal Ipiales Diciembre 2021

Este aspecto es socializado por el Profesional Hadbel Vallejo, quien expresa que los datos corresponden
a un reporte general de todas las peticiones, guejas, reclamos, sugerencias y otros registrados en e
Sistema de Informacién Misional, aunque para esta anualidad la Mesa Publica se desarrolia para el
Municipic de Cuaspud Carlosama.

TIPO PRINCIPALES MOTIVOS 1887 Casos  OPORTUNIDAD

RESPUESTA

TAE — Conclliables y No Conciflabies 318 100%

Paticiones Darechos de paticion y otros {I040T, ACVN, AANF, ADO) 710 100%

i . _ W

Procesos Conflicte con la Ley 43 100%
Demora en la atencién {negar o retardar asuntos a su cargo)

QQuejas | Omislon o extralimitacion de cebares o funclones 6 1G0%
e SO S
Maltrato al ciudadano

| Incumpglimisnto de Obligacione:

Reclamos 3 - - 22 100%
Maltrato a Nifios, Nifias y Adolescentes

. & Procesos y procedimientos de los sernciosTmodall—d_;des ¥ __ -

Bugarenclas irimites del ICBF o NS

Solicltudes de Restablecimlento

daDercchigs Violencia fisi Icologl Il lii I

PR PN S ST S iolencia fisica, pslcologica y/o negligencila
";j‘:%‘: ‘f’_gf-‘ jm;:‘az‘?h"v Violenicla Sexual ase 100%
i s b e i Nifios, nliias y adolescentos migrantes no acompafiados
inobservancia de Derechos

Se da el espacio para la evaluacién de la jornada Con el objetivo de conocer la percepcion de los
| participantes acerca de la Mesa Publica realizada por el ICBF, se les solicita diligenciar una evaluacion de
esta.

Se reitera a los participantes el diligenciamiento de la Asistencia y la Evaluacion de la audiencia de
Rendicién Publica de Cuentas — Mesa Publica.

Se dan a conocer los canales de atencidn que brinda el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier cop:a impresa de estz docar-ento se considera como COPIA O CONTRCLADA

L8 D105 FROPDORCIONADOS SERAN TRATADDS DE ACUERDO A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL CAF v 4 LA LEY 1881 CE 20
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Informe PQRS Centro Zonal Ipiales Marzo 2022

RS

Derechos de peticion Informacidn
y Qrientacidn con tramite
* Derechos de pelicién parciclos de
vida y Nutricién .
Peticiones * Procesos conflictos con la ley 588 10C3%
* Reportes de Amenaza Vulneracion
de Derechos (denuncias}
+ Motive Violencia Fisica, Psicologica
y negligencia

i e dee

P

. *  Omisidn o extralimitacion de 10C%
Cuejas ) 1
deberes o funciones
IR T * Incumpliendo de Obligaciones 14 100%
Contractuales
Sugerencias * Ninguno 0] o

CANALES DE ATENCION

T T CANALES e ATENEIGN R

Se fortalecleron los caneles de atenclén 24/7 para nifios, nifias y adolescenies que se stenten amenazados o han
visto vulnerados sus derechos:
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LENEA ANTICORRUPCION Programa, estrategies y serv c'os
Trémtes

Espacios de particlpacién en lire:

Oferta de niermacién en canal electrdrico
Canjuntos de datos ablertos disponib'e
Avances y resultados de |a gestion
institucianal

ElFlan anticarrupcién y de atencidn al
cludadano

Informes de Rendicién de Cuertas y Mesas
Fiblicas
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Evaluacién de la audiencia de Rendicién Publica de Cuentas — MESA PUBLICA.

Con el objetivo de conocer la percepcién de los participantes acerca de la Mesa Publica realizada por el
ICBF, se les solicita diligenciar una evaluacion de esta.

Como parte del cierre del evento la Dra. Adriana Ceballos Coral - Coordinadora del Centro Zonal agradece

a todos ios asistentes la participacion en el evenio, reiterando que es importante que se continien al |
intericr de los hogares realizando e implementando las medidas de autocuidado y bioseguridad que |
permitan protegernos contra el contagio del COV!D-19. '

Siendo las 5:00 p.m. se establecen decisiones de la jornada, se dictan compromisos y se cierra el evento

Decisiones:
Programar la Jornada de Mesa Publica para la presente vigencia.

Compromisos Responsables | Fechas
"Para esta Jornada de Mesa Publica no se ‘
establecieron compromisos por parte de los | No Aplica J No Aplica
|

 participantes. |
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