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ACTA DE REUNION O COMITE N°
Hora: 09:00 a.m. Fecha: 20 de mayo del 2022
Lugar: Fundacion Virtual Plataforma TEAMS

Dependencia que Convoca: | Centro Zonal Fundacién

Proceso: Monitoreo y Seguimiento de la Gestion

Promover la participacion de la ciudadania en la veeduria de los procesos llevados acabos por
el ICBF en el area de influencia del Centro Zonal Fundacién, mediante la realizacion de la Mesa

Objetivo: Publica, realizada a través de la plataforma virtual TEAMS, con la participacion de las partes
interesadas (Usuarios, Servidores Publicos, Ciudadania y Agentes del SNBF del municipio de
Fundacién.
Agenda:
1 Himno Nacional
2 Instalacion por parte de la Dra. Julieth Soto Perez, Coordinadora del Centro Zonal Fundacion.
3 Contexto institucional.
4 Contexto Rendicién Publica de Cuentas (Mesa Publica).
5 Informe de gestion de la vigencia con énfasis en todos los temas misionales: Enfoque territorial y diferencial
6 Gestion administrativa: Avance de politicas del modelo integrado de planeacion y gestion
7 Gestion financiera: Presupuesto de funcionamiento e inversion.
8 Gestion contractual asociada a metas.

9. Ejecucion de politicas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo Sostenible.
11. Acuerdo de paz: avances en la implementacion

12. Espacio de participacion de partes interesadas

13.Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento

14.Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS

15.Evaluacion de la Audiencia de Rendicién Publica de Cuentas

16. Cierre

Participantes: Coordinadora y colaboradores del Centro Zonal Fundacién, servidores publicos, Agentes del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, Agentes educativos, operadores de servicio, organizaciones no gubernamentales, veedores, usuarios de los
programas del municipio de Fundacion.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Desarrollo:

9 Instalacion

La reunién inici6 a las 9:15 am a través de la plataforma virtual TEAMS, para dar apertura toma la palabra la moderadora Sandra
Gutierrez Agudelo, quien después de un saludo protocolario a todos los asistentes, cede el uso de la palabra a la Coordinadora
del Centro Zonal, Julieth Soto Perez, quien da la bienvenida a los presentes y agradece a todos la participacion a este espacio tan
importante en la gestion desempefiada desde el ICBF. Acto seguido, la moderadora Sandra Gutierrez, realiza la lectura de la
agenda y de las reglas para el adecuado desarrollo de la reunién las cuales son:

10 Silenciar los micréfonos y apagar cdmara de video

11 Se informa que la reunion se grabara y se solicita autorizacién por parte de los asistentes.

12 Se realizara el registro de los asistentes a través del formulario enviado al chat de la reunién TEAMS.

13 Dentro de la agenda se cuenta con un punto de preguntas e inquietudes y este sera el espacio para darle respuesta a las
mismas.

Seguidamente la moderadora, Sandra Gutierrez, inicia con el primer punto de la agenda, el cual es la entonacién del Himno
Nacional y el Himno de Fundacién por parte de los asistentes a la Mesa Publica.

Corolario a lo anterior se concede la palabra a la coordinadora del Centro Zonal Fundacion Doctora Julieth Paola soto Perez, quien
inicia expresando su agradecimiento en nombre de la Directora Nacional, Dra. Lina Arbelaez, del Director Regional Mario Jacobo
Ariza y los funcionarios y contratistas del Centro Zonal Fundacion, por haber acudido a la convocatoria realizada y continua con
los demas puntos de la agenda, el cual es el desglose del contexto institucional en donde informa que el ICBF a Nivel Nacional
cuenta con 33 regionales, 215 centros zonales, 1.103 municipios de con atencion del ICB, 2.049.762 beneficiarios atendidos en el
afio 2021, a la fecha se han invertido $ 6,9 billones equivalente a un 55% el presupuesto del sector inclusion social.
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Adicional da a conocer los siguientes aspectos:

14

15

Mision: Promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento
de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes
de transformacion social.

Visién Lideramos la construccién de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

También expresa que esta entidad del Estado trabaja sobre 8 OBJETIVOS ESTRATEGICOS los cuales son:
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Garantizar intervenciones pertinentes y de calidad, dirigidas a los nifios, nifias, adolescentes y jovenes fortaleciendo el
componente de familia bajo un enfoque diferencial y territorial.

Asegurar una gestion institucional orientada a resultados a nivel nacional y local, apoyada en el uso de las tecnologias
de la informacién.

Asegurar una gestion institucional orientada a resultados a nivel nacional y local, apoyada en el uso de las tecnologias
de la informacion.

Gestionar recursos financieros adicionales y optimizar su uso para maximizar el impacto.

Liderara la gestion del conocimiento en politicas de nifiez y familias consolidando al ICBF como referente en América
Latina.

Fortalecer una cultura organizacional basada en el servicio, la comunicacion efectiva, la innovacién, el control, la mejora
continua y el desarrollo del talento humano.

Prevenir los impactos ambientales generados por nuestra actividad.

Brindar condiciones de seguridad y salud en el ICBF.

Fortalecer la gestion, seguridad y privacidad de la informacién y, los entornos donde es tratada, gestionada, administrada
y custodiada.
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ALINEACION ESTRATEGICA
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Ademas de lo anterior, indica que desde el ICBF se trabaja de manera articulada entre todas las areas con un mismo objetivo
con ATENCION DURANTE EL TODO EL CURSO DE VIDA: Primera Infancia, Infancia, adolescencia y juventud, nutricién,
Familias y proteccién con el fin de generar SOCIEDAD CON BIENESTAR.

En referencia al modelo de transparencia se visualizé:
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25 PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

COMPONENTES DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

26 Gestion del riesgo de corrupcién — Mapa de riesgos de corrupcion. Direccion de Planeacién y Control de Gestion /
Subdireccion de Mejoramiento Organizacional

27 Racionalizacion de Tramites Direccion de Planeacion y Control de Gestion / Subdireccion de Mejoramiento
Organizacional

28 Rendicion de cuentas Direccion de Planeacion y Control de Gestion /Subdireccion de Monitoreo y Evaluacion

29 Servicio y Atencion al Ciudadano Direccion de Servicios y Atencion

30 Mecanismos para la Transparencia y el Acceso a la Informacioén Publica. Direccién de Planeacion y Control de
Gestion / Subdireccion de Mejoramiento Organizacional

31 Plan de Participacion Ciudadana Direccién de Servicios y Atencidn.

Dando continuidad a la Mesa Publica la Dra. Julieth Soto Perez, hace una breve explicacion del CONTEXTO RENDICION
PUBLICA DE CUENTAS, se entiende como una obligacion de las entidades de la Rama Ejecutiva y de los servidores piblicos del
orden nacional y territorial, asi como de la Rama Judicial y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y
eficaz a las peticiones y necesidades de las partes interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la
gestion realizada, los resultados de sus planes de accion y el respeto, garantia y proteccion de los derechos. Este proceso se
realiza con la finalidad de:

32 Establecer didlogos participativos con sus grupos de valor.

33 Informary explicar en un lenguaje comprensible la gestion realizada, los resultados y avances en la garantia de derechos
por los que la entidad trabaja.

34 Evidenciar las multiples acciones que desarrolla la entidad ante sus grupos de valor para cumplir con su mision (propdésito
fundamental).

35 Fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participacién ciudadana en la gestion de la administracion publica.

36 Cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50, de la Ley
1757 de 2015.

Frente a este contexto existe un marco normativo que lo avala, entre este esta:

37 CONPES 3654 DE 2010, “Politica de rendicién de cuentas de la Rama Ejecutiva a los ciudadanos”

38 LEY 489 DE 1998, Articulo 33 “Audiencia publicas”

39 LEY 1757 DE 2015, Articulos 48 al 59 “Rendicién de cuentas de la Rama Ejecutiva’. Manual Gnico de rendicion de
cuentas.

40 COMPONENTE - RENDICION DE CUENTAS, Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano.
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PLAN ANTICORRUPCION Y ATENCION AL CIUDADANO
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Seguidamente la Coordinador del Centro Zonal Fundacion, indica que el ICBF cuenta con un micrositio de transparencia el cual
es la pagina web en donde se coloca a disposicién de la ciudadania informacién propia de la entidad:
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Teniendo en cuenta la informacidn brindada anteriormente, se da por terminada la socializacién del contexto institucional por parte
de la Coordinadora. A continuacién el RSNBF, Daniel Ospino Mora, realiza la socializacién del tema central de la Mesa Publica,
brindando una breve explicacion del proceso de escogencia del Tema a socializar.
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En este orden de ideas se da a conocer que, para el abordaje de la mesa publica se llevan a cabo dos procesos, el primero esta
relacionado con la Tematica de Consulta Previa, frente a este se menciona que anualmente el Centro Zonal escoge un municipio
de su area de influencia (Fundacién) para llevar a cabo la mesa publica. Por lo anterior y teniendo claro la seleccién del territorio
se da inicio a la realizacion del ejercicio de escogencia de la tematica de consulta previa, se precisa que esta fue difundida a través
de un link que conllevaba al diligenciamiento de una encuesta virtual que permitiria identificar el tema de mayor interés por parte
de la poblacién encuestada, insumo importante para la realizacion de la mesa publica; esta fue compartida via correo electronico
a usuarios, comunidad, proveedores, aliados estratégicos, sociedad y agentes del SNBF de los municipio de Fundacion. De
acuerdo con esto se logré evidenciar lo siguiente: de un total de 134 encuestas aplicadas se identificé que el 55% de la poblacién,
equivalente a 74 personas encuestadas, respondieron que el tema de mayor interés es Politicas y lineas de accién para la
atencion integral de nifios y nifias de 0 a 5 afos, siendo este el porcentaje mas alto. Adicional a lo anterior se logré identificar
que el tipo de organizacidn que més participé en la realizacién de la encuesta virtual fueron usuarios de algunas de las modalidades
de atencion del ICBF con un 66%; Estado: 14 lo que corresponde a 10%; Proveedores: 1%; Aliados Estratégicos 15 participantes
que equivale al 11%; Comunidad 3% y Sociedad con el 7% de los participantes.

De acuerdo a lo anterior el tema priorizado para la realizacién de la mesa Publica es “Politicas y lineas de accién para la
atencion integral de nifios y nifas de 0 a 5 afios”.

Resultados consulta previa

PARTICIPACION: RESULTADO:
NUMERO DE ENCUESTAS 55% Correspondiente a Politicas y lineas de accion
134 74 encuestas para la atencién integral de

nifios y nifias de 0 a5 afios
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A continuacion se da a conocer la tematica priorizada por los participantes en el proceso de consulta previa, frente a ello se nombra
que esta politica antes de ser ley era considera como la estrategia de cero a siempre, sin embargo a partir de la ley 1804 del 2016
se convirtié en una politica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia, por lo que se establece como una necesidad
frente a la coherencia entre las competencias y funciones que los mandatarios locales en relacién con la garantia de los derechos
de los nifios y las nifias deben priorizar en los Planes Territoriales de Desarrollo.

Politicas y lineas de accién para la atencién
integral de ninos y ninas de 0 a 5 anos.

e

i
3

En este mismo sentido, se indica que esta Politica De Estado sienta sus bases conceptuales, técnicas y de gestion para garantizar
el desarrollo integral en el marco de la doctrina integral dispuesto también en la ley 1098 de 2016. Esta ley concibe el desarrollo
infantil como un proceso complejo, que se construye en entornos particulares y se promueve a través de interacciones enriquecidas
y afectuosas pasando de una mirada fragmentada del desarrollo a una perspectiva integral, a la materializacién de los derechos a
ver a los nifios y las nifias como parte de su familia y su comunidad, por lo que se considera como un conjunto ,de piezas o
elementos que se han combinado de mltiples maneras para atender integralmente a todos los nifios de nuestro pais, por lo que
se hace necesario aunar esfuerzos y trabajar de manera coordinada, articulada e intersectorial para lograr el objetivo de la misma.
Para ello se tienen en cuenta 7 elementos que se desglosan asi:
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(...) Politica de Estado
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Cero a Siempre, la cual

sienta las bases
conceptuales, técnicas y
de gestién para garantizar
el desarrollo integral, en el
marco de la Doctrina de
la Proteccién Integral.

Un modo de concebir el
desarrollo infantil
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41 Primer Elemento: Desarrollo Integral, este se convierte en el objetivo principal de la ley que es lograr el desarrollo integral
de todos los nifios desde la gestacion hasta los 6 afios, por lo que se quiere potenciar los cambios que se dan en 5
momentos de vida (preconcepcion, gestacion, nacimiento a primer mes, primer mes a tres afios y tres a seis afios),
impulsar las capacidades y cualidades y fortalecer la identidad y autonomia, por lo que se considera que la primera
infancia es el periodo de vida mas relevante para el desarrollo humano por la importancia de los cambios psicolégicos,
fisicos, intelectuales, y sociales que se presentan en estos momentos, por lo cual si un nifio no recibe la atencion integral
desde la gestacion, por parte de la familia, el estado y la sociedad , sus potencialidades no se desarrollaran al méaximo .

NALIMIENTD PRIMER MES

Ll | primera infancia es el periodo de la vida

A PRIMER MES A TRES AROS.
M O mis relevante para el desarrallo humano por
W la importancia de los cambios psicoldgicas,
Primer elemento fisicos, intelectuales y sociales que se
Desarmuo ) presentan en estos momentos
El objetivo principal s lograr
Integral el DESARROLLO INTEGRAL

EL DESARROLLO INTEGRAL

POTENCIA LOS CAMBIDS OUE SE DAN
DURANTE ESTOS MOMENTOS

de T0DOS los

Si un nino o nina NO recibe atencidn integral
desde la gestacidn, por parte de su familia,
su comunidad y el Estado, sus potencialidades

« |mpulsando las capacidades y cualidades.

no se desarrollaran al maximo.

« fortaleciendo la identidad y autonomia
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42 Segundo elemento; derechos, este se logra si se garantiza la proteccidn de los derechos de todos los nifios y las madres
gestantes y si en la vida de los nifios se reflejan 7 realizaciones:

43 Cuenta con padre madre o cuidador que lo acoge y su crianza favorece su desarrollo integral
44 Vive y disfruta del nivel mas alto de salud.

45 Goza y mantiene un estado nutricional adecuado.

46 Crece en entornos que favorecen su desarrollo.

47 Construye su identidad en un marco de diversidad.
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48 Expresa sentimientos, ideas y opiniones y estos son tenidos en cuenta.

49

Crece en entorno que promocionan sus derechos y actuan ante situaciones de riesgo o vulneracién.
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50

Para asegurar la calidad la atencion integral debe cumplir con unos atributos determinados. Esta

51

52

53

54

95

56

Tercer elemento; Atencion integral, entendida como el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales
y efectivas, que suceden en cada uno de los lugares en que transcurre la vida de los nifios, generando condiciones
humanas y sociales que favorecen su desarrollo integral de acuerdo con su edad, situacion y territorio y que involucran
aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y social, y deben darse en los &mbitos nacional y territorial.

debe ser:

Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo vital por
el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.

Oportuna: Significa que se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.
Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.
Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible a sus
particularidades en razén de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actla intencionadamente sobre los
entornos para transformar situaciones de discriminacién en razén a las diferencias.

Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su proceso
individual de desarrollo.

Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencién como resultado de la
interaccién y articulacidn solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios en la
primera infancia.
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Atencion Integral a la Primera Infancia

; 1 -\
< Momentos
% & ——
[ & » Flexib
i

L

situacidn y territoric

® @

....... o i

57 Cuarto elemento; entornos, Los entornos son espacios fisicos, sociales y culturales donde habitan los seres humanos,
en los que se produce una intensa y continua interaccién entre ellos y con el contexto que les rodea (espacio fisico y
bioldgico, ecosistema, comunidad, cultura y sociedad en general). Para efectos de la politica esto se constituyen en
espacios diversos en los que los nifios y las nifias se desenvuelven, con los cuales interactian y en los que se materializan
las acciones de politica publica.

Su riqueza radica en la capacidad que tienen para favorecer el desarrollo de las nifias y nifios, para promover la construccion de
su vida subjetiva y cotidiana y para vincularlos con la vida social, historica, cultural, politica y econoémica de la sociedad a la que
pertenecen.
Los entornos que favorecen el desarrollo son los que promueven y garantizan la proteccion integral de los derechos de las nifias
y los nifios, es decir que:
58 promueven y cuidan su integridad fisica, emocional y social;
59 generan tranquilidad y confianza en nifias y nifios;
60 son sensibles ante sus intereses, inquietudes y capacidades;
61 potencian su desarrollo;
62 facilitan la inclusion de nifios y nifias de diferentes culturas y etnias y de condiciones fisicas o mentales diferentes, y
63 promueven la equidad social, la paz y la armonia entre las personas y con el ambiente.
Estos son:
64 El entorno hogar: Es el espacio de acogida y afecto en el que transcurre la mayor parte de la primera infancia de las nifias
y los nifios, que gracias a la labor de cuidado y crianza desempefiada por sus integrantes les proporciona los referentes
sociales y culturales basicos con los cuales empiezan a moverse en la sociedad.

65 El entorno salud: Es la primera expresidn institucional que acoge a las nifias y los nifios. Acompafia el proceso de
preconcepcion, gestacion, nacimiento y de ahi en adelante, con el propdsito fundamental de preservar su existencia y
autonomia en condiciones de plena dignidad.

66 El entorno educativo: Es aquel que propicia de manera intencionada acciones pedagdgicas que les permiten a las nifias
y a los nifios vivenciar y profundizar en su condicidn de sujetos de derechos, ciudadanos participativos, transformadores
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de si mismos y de la realidad, creadores de cultura y de conocimiento. Es un entorno privilegiado para ahondar en la
experiencia de vivir juntos, conocer y respetar a las demas personas, interiorizar y construir paulatinamente normas
bésicas de convivencia.

El entorno espacio publico: se compone de espacios abiertos (plazas, playas, parques, vias) caracterizados por el libre
acceso y de lugares ubicados en infraestructuras de acceso permitido a los cuales la comunidad atribuye valor politico,
histérico, cultural o sagrado (bibliotecas, ludotecas, casas de la cultura, museos, teatros, templos, malocas, escenarios
de participacion). Este entorno cumple un papel esencial en la construccion de la identidad de las nifias y los nifios, en el
ejercicio ciudadano y en la formacion democrética pues se constituye en un espacio vital y mas humano que les permite
a nifias y nifios integrar su condicion de seres vivos, seres sociales y seres culturales.

El entorno Virtual: Este es un entorno nuevo, donde transcurre también la vida de los nifios de Primera Infancia, hoy mas
teniendo en cuenta la emergencia sanita por COVID - 19, la cual ha permitido el acercamiento del nifio o nifia a sus seres
queridos que estan lejos, a los programas del ICBF a través de la atencion remota, atencién en salud (telemedicina);
ademas, del interés del nifio por la tecnologia desde el nacimiento.

&
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Quinto elemento; Ruta Integral de atencion (RIA), esta es una herramienta de gestion intersectorial que a nivel nacional
y territorial organiza las acciones que promueven el desarrollo integral de la primera infancia, mediante esta se reconocen
las caracteristicas de los nifios y las nifias; se identifican los destinatarios a los que van dirigidas las atenciones; se
proponen 200 atenciones que orientan la gestion de programas, proyectos de manera pertinente, segun los momentos,
entornos y los destinarios, contemplando los entornos donde transcurre la vida de los nifios. La construccion de la RIA
permite: conocer la situacion de los nifios y las nifias de cada territorio, se identifican y priorizan las atenciones para los
destinatarios de la politica segun cada momento y entorno y se gestiona de manera intersectorial los programas y
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proyectos en repuesta a la priorizacion de las atenciones. Se resalta que de las 200 atenciones priorizadas para avanzar
la atencidn integral se priorizaron 12, entre las cuales esta:

70 Registro civil.

71 Afiliacion vigente a salud.

72 Esquema de vacunacién completo para la edad.

73 Educacion inicial de calidad.

74 Modalidades de atencién inicial con talento humano cualificado.

75 Valoracién y seguimiento nutricional.

76 Consultas de crecimiento y desarrollo.

77 Formaci6n a familias en cuidado y crianza.

78 Acceso a colecciones de libros o contenidos culturales especializados.

Existen 12 atenciones priorizadas.

-; Y j-j.j

Registra Civil Afiliacion Esquema de . Educacién inicial . Modalidades con . Valoracidn y
vigente a vacunacion completo de calidad talento humano seguimiento
salud parala edad cualificado nutricional
Consultas de Fermacion a Acceso a colecciones de Accesoa Sedes con Acceso al PAE
~ crecimiento y ~ familiasen libros o contenidos recreacion dotacién para en el grado
desarrollo cuidado y especializados amblentes transicién
crianza pedagdgicos
' eh grado

transicion @

BIENESTAR
FAMILIAR

La RIA hace explicitas las atenciones intencionadas y efectivas encaminadas a promover y potenciar el desarrollo integral en la
primera infancia. Las organiza en un formato que cruza tres ordenadores: (i) los momentos o grupos de edad de la nifia o el nifio
(ii) los destinatarios de las atenciones (personas en edad fértil, mujeres gestantes, familias, cuidadores, nifias y nifios) y (iii) los
entornos donde se prestan las atenciones.

También se complementa atenciones diferenciales y especializadas, que por su relevancia se explican en detalle mas abajo.
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Ordenadores de la RIA

79 Los momentos o grupos de edad de la nifia o del nifio que se atiende
80 Preconcepcion

81 Gestacion

82 Nacimiento a primer mes

83 Primer mes a tres afios

84 Tres a seis afios

85 Los destinatarios de las atenciones
86 Hombres, mujeres, familias y cuidadores que acogen a la nifia o al nifio en el seno de una familia.
87 Las nifias o los nifios en primera infancia directamente.

88 Los entornos en donde se prestan las atenciones
89 El hogar

90 Elentorno salud

91 El entorno educativo

92 El espacio publico.

La Politica cuenta con la

como herramienta de gestion
ntersectorial que a nivel
nacional y temitorial organiza
(as acciones que promueyen
el DESARROLLO INTEGRAL
de (a primera infancia.
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Contempla los entarnos
donde se desarrollan.

4
Reconoce [as v . .
d L0s ifes ~ la gestinde pogramas y poyectos
ylas ifas seqin [ 3 \Y e mlanera tpemnemle, s&igutn eim_omente,
: Ve o o ntom inatarios.
su efad. 5%\.:’ |dentifica los destinatarios S W e
l0s que van dirigidas
{as atenciones.
4

|dentificar y priorizar las atenciones : : .
para os destinataros de la Pltica Gestionar de manera intersectorial los

Conocer (a situacian de los ninos seqn cada momento y entomo. programas y proyectos en respuesta a
y las ninas de cada teritorio. La priorizacion de las atenciones. @
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o Registro civil

o Afiliacion vigente a salud.

» MAA o Esquema de vacunacion completo para (3 edad,
S & *  Educacidn inicial de calidad,

w0 & Vobalidades de educacit nica on tolento
Rhry 1 g humano cualificado.

gt “," rfisshe 9 o Valoracidn y sequimiento nutricional
‘mgg (ga;f, apnr;g??nnlgs o Consultas de crecimiento y desarrollo
ATENCION INTEGRAL o Formacion a familias en cuidado y crianza.

* Acceso a colecciones d Libros o contenidos
culturales especializados.

El desafio es sumar mas atenciones para sequir contribuyendo con su desarrollo integral ;@”

De acuerdo con lo nombrado se dan a conocer los estructurantes de la atencion integral:

Atencidn integral a la primera
infancia

Cuidado y
Crianza

: Salud
Recreacion Allmentfa_dén
. . Estructurantes ' v Nutricion
de la Atencidon

\ Integral

Construccion
de
ciudadania

Educacion
Inicial

———
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Flan de formacién
a familias

Promocion,
prevencion y
proteccidn de la
integridad de NN

Restablecimiento
de derecho

ESTRUCTURANTES DE LA
ATENCION INTEGRAL A LA

PARTICIPACION Y
RECREACION EJERCICIO DE LA
CIUDADANIA
Promueve la
construccién de la Favorece la
autonomia y la construccion del
| autodeterminacién | sentido de identidad
personal y colectiva
Favorece las
experiencias
significativas
Promueve el
disfrute, Reconoce [as
esparcimiento, diversas
libre expresion manifestaciones de
creativa ser escuchado,

percibido, tenido en
cuenta y toma de
_______decisiones. |

93 Sexto elemento; Intersectorialidad, esta se refiere al trabajo intersectorial en la que participan diversos actores
gubernamentales y no gubernamentales involucrados en la atencion integral de la primera infancia, estos trabajan de
manera articula y coordinada en el nivel nacional y local, para construir, promover y asegurar el desarrollo integral de los

nifios y las nifias.

Estos actores trabajan de manera

Serto elemento: coordinada y articulada, en el nivel
Intersectorialidad En el trabajo I TORIAL nacional y local para constiuir, promover
- g?ﬂESﬁ:RgLIL?;{:‘EGRﬁ[ participan diversos actores yasegurar el DESARROLLO INTEGRAL
a;uvp eu'w'” Eada“una‘ qubernamentales y no qubernamentales de (a primera infancia
vj;zsd‘;su 'n‘ Yoo involucrados en la atencidn integral
e de los nifios y as nifas. La Palitica es liderada por el Gobierno

aporta para que
se vuelva una realidad en &
7 vida de los nifios y nifas.

en corespansabilidad
con s familias y la sociedad.

&

sonesan
FAMIIAR

i
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94 Séptimo elemento; lineas de accién, la politica organiza sus acciones en 5 lineas y en el marco de la sesion se realizé
especial énfasis en la linea nimero 2 que esta relacionado con la labor desempefiado desde ICBF frente a la
implementacion de los programas de Primera Infancia, a continuacidn se desglosan las siguientes lineas:

Linea de accion 1. La gestion territorial, que contempla las acciones de fortalecimiento para la ejecucion de la Politica en los
territorios con miras a la especializacion de la arquitectura institucional, el incremento de las capacidades de los servidores publicos
locales, la promocion de la descentralizacion y autonomia territorial.

Linea de accidn 2. La calidad y pertinencia de las atenciones, que son las acciones tendientes a la universalizacion, humanizacion
y flexibilizacién de las atenciones de acuerdo con las particularidades de la primera infancia y su contexto, asi como la cualificacién
del talento humano y el ajuste de la calidad de la oferta que se brinda a través de programas, proyectos y servicios.

Linea de accién 3. El seguimiento y la evaluacion de la politica, que comprende acciones para perfeccionar y poner en marcha
mecanismos de monitoreo y evaluacién para los diferentes aspectos de esta Politica, que posibiliten el registro sistematico de
informacion y aseguren calidad y pertinencia en la atencion a la primera infancia. Este proceso se estructura a partir de:

95 El Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral de la Primera Infancia, que es el sistema a través del cual se hace el
registro y seguimiento a las atenciones que se brindan a todos los nifios y nifias en primera infancia del pais.

96 El Sistema Unico de Informacion de la Nifiez encargado de hacer el seguimiento a la garantia de derechos de los nifios,
nifias y adolescentes

97 Una agenda permanente de evaluaciones que desarrolla los estudios a profundidad de efecto, resultado e impacto para
la orientacion de politicas publicas.

Linea de accidn 3. Gestion de conocimiento. Se refiere a estrategias para la ampliacion y profundizacion del conocimiento en
torno a asuntos relacionados con la primera infancia que resultan relevantes para la toma de decisiones y para la ejecucién de
acciones de politica nacional y territorial con pertinencia y de calidad, bajo la perspectiva de la atencidn y del desarrollo integral a
la primera infancia.

Linea de accidn 4. La movilizacién social y participacion significativa, que son las acciones desarrolladas con los diferentes
actores, incluyendo los nifios y las nifias, que busca generar transformaciones culturales e influir en imaginarios sociales donde la
nifiez efectivamente sea lo primero.

Gestidn territorial: Fortalecimiento de capacidades nacionales
y locales para la gestion de la politica.

Calidad y pertinencia de las atenciones: Implementacion de programas,
proyectos y servicios oportunos, pertinentes, flexibles y de calidad.

a3 Movilizacion social y participacion significativa: Promocion de transformaciones
ﬁﬁﬁﬁ culturales en torno a la primera infancia, generacion de alianzas y fomento de la
participacion de los nifos y las ninas.

Seguimiento y evaluacion: Monitoreo y evaluacidn de la Politica
y del desarrollo integral de los ninos y ninas.

@ Gestion del conocimiento: Ampliacién y profundizacion del conocimiento
entornoala primera infancia.
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Politicas y lineas de accién para la atencién integral
de ninos y ninas de 0 a 5 anos.

cCUANDO UNA ENTIDAD TERRITORIAL

Politicas y lineas de accidén para la atencién integral
de ninos y ninas de 0 a 5 anos.
4CUANDO UNA ENTIDAD TERRITORIAL

CUANTA CON UNA EXPERIENCIA
DEMOSTRATIVA? &

ion
ntersectodial

do ) mumn«.u
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¢{QUE HACEMOS COMO ICBF EN LA POLITICA DE ESTADO
PARA LA ATENCION INTEGRAL?

Damos linea técnica y
prestamos el servicio directo a
la poblaciéon de primera infancia

Somos el ente articulador en los
territorios.

| Lideramos procesos de Imp!amemaclon
de la Politica en todos los municipios a

Armonizamos los lineamientos para la
atencion de los serviclos de primera
través del SNBF infancia.

Promovemaos procesos de participacion y
movilizacién social en torno a la
proteccion Integral de la primera infancia.

Organizamos la implementacion de los
servicios de educacion inicial

Buscamos la priorizacion de la poblacion Supe amos la operacion de los
en las inversiones sociales, politicas, program e primera infancia en todos
técnicas y financieras de los municipios. los municiplos.

Continuando con los puntos de la agenda, la Coordinadora del CZ, socializa Informe de gestién de la vigencia con énfasis en todos
los temas misionales: Enfoque territorial y diferencial:

Primera infancia
Infancia

Familia y comunidades
Proteccion

Nutricion

Ll ol Sl o
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CORFAMAG INSTITUCIONAL - 74
CcDI

FAMILIAR - DIMF 1421
PROPIAE

CABILDO ARHUACO INTERCULTURAL 559

PUOTIN CIL e COMUNITARIA - 84
HCB
APF SIMON BOLIVAR COM"'HN;;A"'“ ) 96
APF BANCA DEL
FERROCARRIL HCB FAMI 169

L oV al[o 'R Y VNI COMUNITARIA — 1260
12N (e N K Na | J W0 HCB TRADICIONAL
FAMILIAS - FUNDEFA HCB FAMI 494

CORFAMAG

4
as
4

7

8

13

105
38

I

MODALIDAD N*
ENTID&D MODALIDAD ND cupos Nﬂ UDS WE
o]

NUT3 MIL 1000 DIAS 60 1
PARA
CAMBIAR EL

MUNDO

Se ejecuté la Modalidad
Institucional  Centros de
Desarrollo Infantil el cual esta
enfocado en Potenciar el
desarrollo integral de nifias y
nifios de primera infancia a
través de los servicios de
educacion inicial en el marco
de la atencion integral, con
estrategias pertinentes,
oportunas y de calidad para el
goce efectivo de los derechos.

FaMILIAR
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Se ejecutd la modalidad Familiar —
Servicios Desarrollo infantil en
Medio Familiar DIMF y HCB FAMI
enfocado en Promover el desarrollo
integral de nifas y nifos desde los 18
meses hasta 4 afios, 11 meses y 29
dias, a través de acciones
pedagdgicas para el goce efectivo de
sus derechos, la proteccion integral,
la participacién y organizada de la
familia, la comunidad y las entidades
territoriales, segln las
particularidades de los servicios que
contempla esta modalidad.

Se ejecuté la Modalidad
Comunitaria - servicios de
HCB Tradicional Comunitario
con el enfoque de Promover el
desarrollo integral de las nifias
y los nifios desde la gestacion
hasta los 4 afios 11 meses 29
dias, a través de la vivencia de
practicas y acciones que
favorecen el disfrute de
experiencias con sus familias y
comunidades.
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Se ejecutd la modalidad
Propia e Intercultural- MPI
enfocado en Potenciar el
desarrollo integral de ninas y
nifios desde la gestacion hasta
los cuatro (4) anos, 11 meses,
29 dias a través de la
educacion inicial en el marco
de la atencién integral, con
estrategias y acciones
pertinentes, oportunas y de
calidad, respondiendo a las
caracteristicas propias de sus
territorios y comunidades.

Posteriormente la Coordinadora del CZ Fundacién, evidencia las experiencias exitosas en el marco de la implementacion de la
oferta institucional en el Municipio de Fundacién:

Atencion a la Primera Infancia

1

La participacion y corresponsabilidad de las familias en el proceso de atencion, vinculandolas a través de las propuestas
y proyectos pedagdgicos frente a la creacion de espacios que le permitan a nuestros nifios y nifias vivir experiencias
acogedoras y generadoras de aprendizaje desde la Estrategia Mis Manos Te Ensefian en el marco de la emergencia
sanitaria.
Preparacion y Adecuacion de los espacios (UDS) para el retorno seguro a la presencialidad dando cumplimiento a los
protocolos de Bioseguridad, para la atencion efectiva y segura de los nifios y nifias beneficiarios

NUTRICION

1 Se garantizo la entrega del AAVN y complementacion alimentaria (RPP y RFPP) al 100% de la poblacion beneficiaria
durante la emergencia sanitaria, de los diferentes programas de atencién en conjunto con una buena implementacién

de las acciones de control social

2 Estrategia jugando y alimentando (Practicas de autocuidado — habitos y estilos de vida saludables
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Los logros que se obtuvieron fueron:

1

B w DN

o N O O

10
11

12
13

14

Flexibilizacién de los servicios de atencidn a la primera infancia durante la emergencia sanitaria.

Apropiacion y participacion por parte de las familias de los procesos pedagdgicos.

Implementacion de la Estrategia Mis Manos te Ensefan.

Se garantiz6 el aporte alimentario de los usuarios de los programas a través de entregas de Complementos
Alimentarios Raciones Para Preparar - RPP.

Se realiz6 seguimiento nutricional y del estado de salud a los beneficiarios.

Cualificacion del talento humano en atencién remota.

Acompafiamiento psicosocial priorizado.

Sensibilizacién y preparacion tanto de Agentes educativos como familias beneficiarias para el regreso a la
presencialidad, frente a la atencion presencial con alternancia

Adecuacién de los espacios (UDS) para el retorno seguro a la presencialidad dando cumplimiento a los
protocolos de Bioseguridad, para la atencion efectiva y segura de los nifios y nifias beneficiarios
Sensibilizacién frente al inicio del proceso de vacunacion Covid a agentes educativos y poblacion beneficiaria
Retorno seguro y efectivo de un gran porcentaje de beneficiarios a la atencion presencial en todas las
modalidades de atencion a la primera infancia.

4 de los 5 municipios de area de influencia del Centro Zonal cuentan con Politica Publica

Desde las MIAF, se realiza el seguimiento a las Atenciones no Cumplidas a la Primera Infancia, con base en el
aplicativo CUENTAME del ICBF o el SSDIPI.

El municipio de Fundacién cuenta con Ruta Integral de Atenciones a la Primera Infancia — RIA.

‘SO BIENESTAR
oo st W

Se  ejecuto el Programa y>
Generaciones __ Etnicas  con A4
Bienestar enfocados en promover { f '
la proteccion integral y proyectos B ' é_f‘::;fg‘;g |

\

de vida de las nifias, nifios que
pertenezcan o se autoreconozcan
como parte de una comunidad
étnica, a partir de su
empoderamiento como sujetos de
derechos y del fortalecimiento de
la corresponsabilidad de la familia,
la sociedad vy el Estado,
propiciando la consolidacion de
entorno protectores para las nifias
y los nifios.

SENESTAR
FAMILIAR
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Se ejecuto el Programa
Bienestar el cual esta
enfocado en fortalecer las
capacidades de las
familias y comunidades
étnicas, a través de
metodologias

participativas, para la
promocion del desarrollo
integral de sus nifas,
nifos y adolescentes y
jovenes, teniendo en
cuenta su construccion vy

comprensiéon del mundo. w
FAMILIAR
PROTECCION
Se Realizaron actuaciones
oportunas y con calidad, que BRIl M
restablecieron los derechos de los  Cedesocial Hogar 4 10 8
nifios, nifias, adolescentes y jovenes S
en situacion de inobservancia, _— y
. 2 + Rehabilitacign  Intervencid i 50 64
amenaza, vulneracion o en conflicto e (I e B
con la ley, con el fin de asegurar su apoyo
pleno desarrollo y proyectos de psicosocial
vida, bajo los principios del interés  Rehabilitacion ~Intervencio 1 46 53
superior y la prevalencia de sus Integral "f:;g:f
derechos. psicoldgico
) o
Ademds se cuenta con operadores e

de proteccidon con alcance en el
Municipio de Fundacién como son:

FaMILIGR
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PRODUCTOS DE LA RFPP

Se ejecutd desde la ESTRATEGIA DE
ATENCION Y PREVENCION DE LA
DESNUTRICION - la Modalidad Mil
1000 dias para Cambiar el Mundo la
modalidad enfocandose en
Contribuir a la atencién y prevencion
del bajo peso para la edad
gestacional en las mujeres gestantes,
y la desnutricién en nifios y nifas
menores de cinco (5) afios, a través
de acciones en alimentacidn,
nutricion y fortalecimiento familiar,
en articulacion con las entidades del
SNBF.

oY
)y &
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Continuando con el orden del dia, la Coordinadora del CZ Fundacion da a conocer Gestion administrativa: Avance de politicas del
modelo integrado de planeacion y gestion

MIPG Se desarrolla o través de 7 Dimensiones Operativas:

\alonsm de resultados eonmlwdﬂn m
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En referencia Gestion financiera: Presupuesto de funcionamiento e inversion, se socializo:

MODALIDADES DE ATENCION CONTRATOS SUSCRITOS CUPOS CONTRATADOS
PRIMERA INFANCIA 17 12038
1000 cupos de los
e suscribié 1 contrato: cuales 550  cupos
ERORLE 4700188 focalizados  en el

Municipic de Fundacidn

ADOLESCENCIA Y JUVENTUD N/A

Se suscribieron 2 contratos:
FAMILIA Y COMUNIDADES 4700177 100

NUTRICION 1 150

1 Contrato suscripto con |a Fundacién
Rehabilitacién Integral-Maodalidad:
INTERVENCION DE APOYO — APOYO
PSICOSOCIAL

PROTECCION

Contratos de aporte 17
Contrato prestacion servicios profesionales &
Contrato prestacion de servicios

Otros - funcionamiento

$ 8.645.746.154

$201.590.132
30

S0

4
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Sobre el tema de INFORME GESTION CONTRACTUAL ASOCIADA A METAS se indico que

VALOR META VALOR META
CuPOS cuPos
MODALIDADES DE ATENCION FINANCIERA FINANCIERA
PROGRAMADOS  EIECUTADOS oo hGRAMACION EJECUTADA
PRIMERA INFANCIA 12038 12038 8.645.744.154 S
INFANCIA 950 950 320.694.387 320.694.387
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 50 50 19.529.730 19.529.730
FAMILIA ¥ COMUNIDADES 444 444 440.124.504 440.124.504
NUTRICION 60 60 224.282.150 224.282.150
PROTECCION 107 107 431.945.884 431.945.884
roTaL L5640 L5640 10.102.322.809 10.102.322.809
FaMILIGR

Dando alcance al cumplimiento de la agenda, toma el uso de la palabra la moderadora, Sandra Gutierrez, manifestando la
intervencién del RSNBF, Daniel Ospino, sobre INFORME EJECUCION DE POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS:
Cumplimiento Del PND Y Objetivos De Desarrollo Sostenible

© PlanNacionaldeDesarrollo <\

2018 - 2022

Emprendimiento - Equidad
—

Primero las nifias Invertiremos en la Familias con Fortaleceremos las
primera infancia, la futuro para capacidades de las
infancia y la adolescencia todos familias y la gestion de la

politica social moderna

para transformar
con centro en ellas

Colombia: desarrollar
talentos, fortalecer
familias y superar todas
las formas de violencia

Pacta por la equidad Pacto por la equidad

J* Pactos relacionados

P 4 Q aa i ..,d‘ @' @

Equidsd  Equosdpws  Legalidad  Consmuces
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<Qué vamos
a hacer? Para

donde
vamos

Retos Estrategias

Desde el ambito territorial se
debe lograr impulsar la
implementaciéon de las politicas
publicas de ninez y familias,
locales y nacionales, teniendo
en cuenta:

* Pacto por la equidad
* Pactos regionales
* Metas e indicadores del ODS

&

BENESTAR
FaMILIAR

En referencia a lo anterior manifiesta el RSNBF, Daniel Ospino que el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia,
Pacto por la Equidad” establecié Desde el ambito territorial que, se debe lograr impulsar la implementacidn de las politicas publicas
de nifiez y familias, locales y nacionales, teniendo en cuenta:

<+ Pacto por la equidad

+ Pactos regionales

4 Metas e indicadores del ODS

Asi mismo, establecié los retos en materia de Nifiez, con el objeto de dar cumplimiento desde las Politicas Publicas de Primera
Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar a los objetivos de desarrollo sostenible 2016-2030, los cuales son
tratados u obligaciones de caracter internacional.

La Macro region Caribe que es la que nos corresponde como DPTO del Magdalena: Por una transformacién para la igualdad de
oportunidades y la equidad, establecié Una region Caribe conectada, con calidad y cobertura en la provisién de servicios publicos,
cero desnutricion y libre de pobreza extrema.
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REGION SEAFLOWER

Promover @l culdado del ambiente terwendo en

cuenta Ia proteccion a los ecosistemnas, el i REGION CARIBE

impulso de negocios verdes y ef uso de fusntes i .

de energia Allemativas ! H Por una rransfon-nacmr? para la igualdad de
oportunidades y la equidad

REGION EJE CAFETERO Y ' & .

f e REGION SANTANDERES
ANTIOQUIA ¢
Conectando para la competitividad y el
desarrolio logistico sostenible

Eje logistico, compelitivo y
sostenible de Colombia

REGION ORINOQUIA/LLANOS
Conectando y potenciando la
despensa sostenible con el pais y el
mundo

REGION PACIFICO
Diversidad para la equidad, Ia
convivencia pacifica y el desarrolio
sostenible

REGION CENTRAL I

Centro de innovacién y nodo loglstico de ! BEGlON AMAZONIA
integracion productiva nacional e SEUROPRIREIN | Por un Desarrollo Ambientalmente
Internacional Sostenible

N

Plan Nacional de Desarrollo "% SNBE
2018 - 2022 Caw S

&%

BENESTAR
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Desde el CZ Fundacion en Cumplimiento del PND y de los ODS los Retos y Desafios de la Equidad son:

» Desde el ICBF como ente Rector del SNBF, se brindé fortalecimiento técnico para la implementacion y ajuste en el 2021
de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar del Municipio de Fundacién.

»  Se brindo Fortalecimiento técnico para la conformacion del Comité de Seguridad Alimentaria y Nutricional y de Plan de
Accién, asi mismo, se socializo en el marco del Comité de Desnutricion la estrategia contra la Desnutricion N1+ (Debido
a la inclusion del Magdalena en la estrategia por el incremento de casos en la semana 40 del SIVIGILA en 2020).

»  Se brindo asistencia técnica en el marco del Comité Municipal de Violencia de Género, en prevencién del Suicidio desde
la mirada de Docentes y Directivos, desde las Familias y desde la mirada de los Estudiantes.

+  Atencion integral a la nifiez migrante fue en el 2021 una de las prioridades transversales del SNBF (socializacion de Rutas
en Salud, Educacién, Identificacion, etc, desde las diferentes instancias del SNBF, ademas se asiste y participa del Comité
de Poblacién Migrante del municipio de Fundacién creado desde 2020).

*  Prevencidn del Embarazo en Adolescentes es una de las prioridades de Politica Publica de P, I, A’y FF del municipio de
Fundacion (cierre de la Semana Andina corregimiento de Santa Clara, antigua zona del conflicto armado en las
estribaciones de la Sierra Nevada de Santa Marta en jurisdiccion del municipio de Fundacion), conforme a los lineamientos
de la SA socializados por el ICBF.

» Trabajo infantil, violencia sexual y consumo de SPA (zonal rural y urbana: Todas estas problematicas son prioridades de
politica publica de PI, I, Ay FF del municipio de Fundacién, se tienen creados y dinamizados trimestralmente los Comités
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que atienden estas problematicas de NNA en el municipio gracias a las asistencias técnicas desde el ICBF, como ente
rector del SNBF, ademas contaron en 2021 estas instancias con sus Planes de Accion.

« Estrategia Contra la Desnutricion N1+ y La Estrategia Nacional Contra las Violencias Hacia NNA, en el Departamento del
Magdalena han sido dificil su implementacion debido a las diferencias politicas entre el Presidente de la Republica y el
Gobernador del Magdalena.

Teniendo en cuenta los puntos de la agenda, toma el uso de la palabra la moderadora, Sandra Gutierrez, indicado la intervencion
de la Dra. Julieth Soto, sobre INFORME ACUERDO DE PAZ: AVANCES EN LA IMPLEMENTACION, indica que el Municipio de
Fundacion es uno de los Entes Territoriales priorizado como PDET Subregion Sierra Nevada — Perija — Zona Bananera, haciendo
alusion a la siguiente informacion se evidencia a continuacion:

INFORME PDET MUNICIPIO DE FUNCION

¢En qué municipios desarrollamos la accion?
Municipio de Fundacion Magdalena
¢ Como lo hicimos? Escriba en maximo una pagina las acciones realizadas

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como responsable de algunas iniciativas incluidas planes de accion

del Pila N* 4 definido bajo la siguiente descripcion Servicios de atencién integral a la primera infancia para los
pueblos de la Sierra Nevada de Santa Marta en el marco de municipios PDET. se genero solicitud de
incremento de coberturas para tres pueblos indigenas ubicados en sectores de la Sierra Nevada de Santa Marta,
dentro de dicho aumento se genero un aumento de 330 cupos en comunidades ubicada en el Municipio de
Fundacion

¢ Quiénes se beneficiaron?

La poblacién beneficiaria de esta gestién son 330 nifios y nifias de primera infancia de la comunidad Arhuaco
ubicado en |a sierra nevada de Santa Marta jurisdiccion del Municipio de Fundacion.

Queé desafios y retos tuvimos para el cumplimiento

Se efectuaron diferentes solicitudes desde el Nivel Regional al Nivel Nacional con el objeto de que fuese asignado
el recurso que permitiera cristalizar el aumento de los cupos asignados para la atencion a poblacion Arhuaco.

&

BEsTa
FAMILAR

INFORME PDET MUNICIPIO DE FUNCION

¢En qué municipios desarrollamos la accion?

Municipio de Fundacion Magdalena
¢ Como lo hicimos? Escriba en maximo una pagina las acciones realizadas
Desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar se viene brindado atencién a la 670 beneficiarios en los
cuales se promueven a través de los servicios de primera infancia y se apuesta por el fortalecimiento de las
familias se da a parlir del reconocimiento de estas como el primer ambito y red primaria de socializacion y
desarrollo de las nifias y los nifos, el espacio primario para la construccion de identidad y autonomia, la
promocion de entornos inclusivos, libres de estereotipos, que favorezean la igualdad y equidad en el gjercicio de
derechos, el acceso a recursos y el reconocimiento entre mujeres y hombres, nifias y nifios, la transmision de la
lengua matema, usos y costumbres, la reproduccion de la cultura material e inmaterial y el sostenimiento de la
sociedad, partiendo de la diversidad de las familias.
¢Quiénes se beneficiaron?
Pablacién del area rural del Municipio de Fundacion.
Qué desafios y retos tuvimos para el cumplimiento?
La creacion de una linea técnica que conllevaran al reconocimiento de multiples configuraciones familiares
entendida como una compleja red de relaciones permanentes.,

&
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Continuando con la sesién, se abrié un espacio para preguntas y respuestas en el que se resolvieron las dudas e inquietudes de
los presentes, sin embargo, la participacién de los asistentes estuvo orientada a dar felicitaciones por la amplia explicacion
brindada. Con relacion a este aspecto se menciond que durante la realizacion de la mesa en el afio 2021 no quedaron compromisos
ya que las dudas fueron resultas en el marco de la sesion.

Ademas, se dieron a conocer, CANALES Y MEDIOS PARA ATENCION A LA CIUDADANIA E INFORME PQRS

CANALES DE ATENCION

Se fortalecieron los canales de atencién 24/7 para nifios, nifias y adolescentes que se sienten amenazados o han
visto vulnerados sus derechos:

Canales de Atencion a la Ciudadania

(@) Chat ICBF (o‘\ﬂdwuam-da [©) WhatsApp Llamada en Linea

Disporibhe mves 2 K0 600 4 & HOO DSpOnbie s & 530300 600 2 4 900 T Erra ramsaes  Larats 00 s aplincion = Dlapan ke hnes & S0 BOD A 3 200
pm Bm deacte 1 euitar, Disponitew fures Pm
damngs GO0 am a 900 sm

| Linea Anticorrupcién (@) Puntos de Atencién () Cotreo de contacto - Notlﬁcaclones Judmlales
Irdarme de dsnuncian ~ Droccioms rponaies y conros Tonues gl ~ stenciomiemsioinofc v Notifcacionss Juikciseradicot gow
e

LINEA DE
ATENCION A
NINOS, NINAS

Y ADOLESCENTES.

e

LINEA ANTICORRUPCION Y PAGINA WEB

L[NEA ANTlCORRUPC]ON WWW.ICBF.GOV.CO ] Programas, estrategias y servicios

e ——————— . Tramites
Espacios de participacion en linea
Oferta de informacién en canal electrénico
Conjuntos de datos abiertos disponibles
Avances y resultados de la gestion
institucional
El Plan anticorrupcidn y de atencion al
ciudadano
Informes de Rendicion de Cuentas y Mesas
Pablicas

Canales Dispuestos

atuita nacionsl ICBF: 018000
Opcion 4. Para la recepcion

de denuncias de presuntos actos de
corrupcién el horario de atencion es
de Lunes 3 Viernes de 8 am 4 5 pm.

Correo electronico:
Antice

CBF y Liamada en Linea

Videollamada

FAMILIAR
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Tramite de atencion Extraprocesal (TAE) Respuestadentro de los términos de Ley

Derecho de Peticidn - Atencion por Ciclos de Vida y

i 3 Respuestadentro de los términos de Ley
Mutricidn

Derecho de Peticidn - Informacion y Orlentacidn con

Patici Trimite 63 Respuestadentro de los términos de Ley
eticiones

Reporte de Amenaza o Vulneracidn de derechos 24 Respuestadentro de los términos de Ley
Solicitud de Restablecimiento de Derechos [SRD) 92 Respuestadentro de los términos de Ley
Solicitud de Restablecimiento de Derechos— Otras E Respuestadentro de los términos de Ley

Autoridades (SRD_OA)

uejas . L . N
Quej Omisidn o extralimitacion de deberes o funciones & Respuestadentro de los términos de Ley

Procesos y procedimientos de |os servicios, Respuesta dentro de los términos de Ley

2L modalidades y tramites del ICBF

P Incumplimiento de Obligaciones contractuales 10 Respuestadentro de los términos de Ley E

Instalaciones fisicas inadecuadas 1

BENESTAR
Fas LR

Para finalizar la jornada se abrié un espacio a los participantes para preguntas, sugerencia o inquietudes con el fin de resolverlas
y esclarecerlas de manera acertada, inmediata o darle el tramite pertinente, sin embargo, se resalta que en este espacio no hubo
ninguna peticion, ni se efectuaron compromisos, ya que en su mayoria los asistentes dieron palabras de agradecimiento por
tan excelente trabajo realizado, en donde se esclarecieron muchas dudas a lo largo de la presentacidn, también expresaron notas
de satisfaccion evaluando la sesidn de manera positiva.

De acuerdo con la encuesta de evaluacion realizada en el marco de la Mesa Publica se resalta que de 116 asistentes solo 32
invitados diligenciaron la evaluacién de la sesion, frente a esto, se logré evidenciar el siguiente resultado: en cuanto a la pregunta
N°1. Parte interesada a la que representa, se evidencio que el 56% equivalente a 18 personas respondieron Usuarios, siendo
esta el mayor porcentaje; el 25% equivalente a 8 participantes respondieron ser Estado, el 0 % equivalente a ser proveedores y
Sociedad (veedurias-medios de comunicacion); 6% equivalente a 2 personas que corresponde a aliados estratégicos13% que
corresponde a 4 personas de la comunidad. Respecto a la pregunta N°2. ; Como se enter6 de la realizacién del evento? se
encontrd que el 100% de la poblacion equivalente a 32 personas se enter6 de la realizacion del evento por invitacién directa o
correo electronico, lo que indica que el nivel de convocaria fue acertado. En cuanto a la pregunta N°3. ;La jornada de dialogo
dio a conocer los resultados de la gestion de la entidad? EI 100% de los participantes dieron una respuesta positiva ante la
pregunta. Frente a la pregunta N°4. En su opinion la informacion brindada es adecuada para hacer seguimiento y control
a la gestion del ICBF, el 100% de los participantes respondieron totalmente adecuada, lo que indica que la informacién fue
brindada de manera adecuada. En cuanto al interrogante N°5 ;Considera que en el desarrollo del evento se abrieron
espacios de dialogo que facilitaron reflexiones y discusiones en torno a los temas tratados? EI 100% de los encuestados
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expreso una respuesta positiva ante el interrogante. La pregunta N°6 ;La informacion presentada en la jornada de dialogo
responde a sus intereses? El 100% de los participantes dio una respuesta afirmativa, lo que da a entender que la informacién
compartida respondio a los intereses de los participantes. La pregunta N°7 ¢ El lenguaje utilizado en la audiencia publica fue?
frente a este a se encontrd que el 100% manifesto que el lenguaje utilizado fue totalmente claro. Frente a la pregunta N° 8 Como
participante de la MP o RPC estad de acuerdo con las conclusiones y observaciones, el 100% de los participantes
referenciaron respuestas positivas ante lo nombrado. La pregunta N° 9 Como participante de la MP o RPC esta de acuerdo
con los compromisos que quedaron establecidos, el 100% de los participantes dieron una respuesta positiva, sin embrago es
importante resaltar que en el marco de la sesion no quedaron compromisos. En cuanto a las preguntas de la 10 a la 16 se relaciona

el grafico:
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LA JORNADA DE DIALOGO
PERMITE A CIUDADANOS O
USUARIOS.DE ERVICIOS DE

M Evaluar
m Informarse de la gestion anual

Proponer mejoras a los servicios
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LA JORNADA DE DIALOGO PERMITE A
CIUDADANOS O USUARIOS DE LOS SERVICIOS DE
LA ENTIDAD:

ESi mNo

CONOCIO EN LA JORNADA LAS GESTIONES Y
PROGRAMAS ADELANTADOS POR EL ICBF -
PANDEMIA:

0

mSi

® No
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CALIFICACION DE LA GESTION DEL ICBF - 2020

H 5. Excelente M 4. Buena

I 3. Aceptable

2. Deficiente 1. Muy deficiente

EXPLICACION DADA (PARTICIPACION,
TRANSPARENCIA Y LEY ANTI-CORRUPCION) FUE:

M Clara ™ Imprecisa
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TEMA DE INTERES PARA LA PROXIMA MP

11112 4

3
5
= ADOPCIONES = BETTO
= AAVN = CANASTA NUTRICIONAL
= NO RESPONDE RUTA DE ATENCION A CONSUMIDORES
= RUTA DE ATENCION A ABUSO = SNBF
= TRABAJO INFANTIL = VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

= REESTABLECIMEINTO DE NDERECHOS = PROTECCION

A nivel general el resultado de la evaluacion fue positivo, lo que insta a continuar el proceso de utilizacién de mecanismos de
transparencia y de dialogo mutuo con la participacion en el marco de la equidad.

ASISTENCIA DE LA PARTE INTERESADA

Sociedad
(veedurias-...

Comunidad _ 13%
Aliados
0,
estratégicos H 6%
Proveedores = 0%
Estado | 25%
(ETLL EE_—

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

0%
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INFORMACION

m S| mNo

ESPACIOS DE DIALOGO

mSi mNo
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INFORMACION RESPONDE A INTERESES

mSi mNo

Se da por terminada la mesa publica, agradeciendo a todos por su participacion en la realizacién de este espacio.

Conclusiones: El Centro Zonal Fundacién realiz6, la mesa publica donde se dio a conocer la oferta institucional en el marco de
los procesos llevados a cabo en el Municipio de Fundacion, este espacio permitié ampliar el conocimiento, resolver dudas e
inquietudes y promover la cualificacion, evaluacion y mejora de los mismos.

Compromisos

Responsables Fechas

No se generaron compromisos en el marco de la
sesion.

No aplica No aplica
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EVIDENCIA

Mesa Publica de
Redicion de Cuentas

Regional Magdalena

Centro Zonal Fundacién
Coordinadora: Julieth Paola Soto Perez
Fecha 20/05/2022

()
R El futuro Gobierno é J/ﬂ
o es de todos de Colombia

BIENESTAR
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MESA PUBLICA ICBF/ CZ FUNDACION - MUNICIPIO DE FUNDACION

MAVERLIS DURAN FUENTES & belquis Desvila Pachece it &, Liancrs Botricia Martmes Tort_ '8, Dersel Alejandro Ospino Mora
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MESA PUBLICA ICBF/ CZ FUNDACION - MUNICIPIO DE FUNDACION

O orno218 Radquest conuel & B N

Apps More Camera  Mic Share

Sindy Parod... & Julieth Paola So...
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MESA PUBLICA ICBF/ CZ FUNDACION - MUNICIPIO DE FUNDACION

O or12s1 E P & + - TR

People  Chat Reactions  Apps More Camera  Mic Share

Participants

frype a name
% giselaguer.. ¥ -
(& Share invite

Presenters (67) Mute all

@ Daniel Alejandro Ospino Mora

o ana jaimes (Invitado)

@ ana Karina (Invitado)
Natalia aco... & R Meeting guest

° Betty Lu itado)

@ brihanna redondo (Invitado)

@ b a barcas... (Invitado)

@ Carolay Monrroy (Invitado)

Doris Eugenia A...
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= 0o 8 @ % C O B B = @ o 15°C Uwialigers A B S RO P I@@BY) w2 00 By

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




)

PROCESO . F9.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

El futuro Gobierno

es de todos de Colombia

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION 5 Pagina 1 de
FAMILIAR O COMITE Version 6 a1

MESA PUBLICA ICBF/ CZ FUNDACION - MUNICIPIO DE FUNDACION

O ot4357 Request control PP & + - B X

People  Chat Reactions  Apps More Camera  Mic Share

Participants
+71 @

Type a name
Ketty Yohan.. & MariaJosé.. & SandraMar.. W Julieth PaolaSo.. yuleimaPat.. X yanivis mart.. &

[ Share invite
@ DANIELA MAIRETH LUNA CAST...
Dayana palacio (Invitado)

Meeting guest

@ Derlis Hernéndez (Invitado)

@ Luz Suescun (Invitado)

Doris Eugenia Antolinez Pinzon

@ Doris palma (Invitado)

@ Duberlys Arias (Invitado)

PRECONCEPCION

See more

Attendees (1)
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& P & +
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MESA PUBLICA ICBF/ CZ FUNDACION - MUNKCIPIC DE FUNDACION
(] 2
—

Participantes

Escribe un nombre

o =

MAYERLIS DURAN FUENTES 2. belquis Deavila Pacheco flnvit... 8, k. A Danie| Alejandra Ospino Mara ‘Sandra Marcela Gutierez Agu... % ™
o
Q-

o Carlos Jose Villa Calier
Ca oy (Invitado)
°  invitado)
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