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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 1 

Hora: 9:30 AM Fecha:  27 DE JULIO de 2023 

Lugar: CENTRO ZONAL CAQUEZA – MODALIDAD VIRTUAL 

Dependencia que Convoca: CENTRO ZONAL CAQUEZA 

Proceso: MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION 

Objetivo: MESA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS CZ CAQUEZA 

 

Agenda:  

Himno Nacional de Colombia 

Himno departamental de Cundinamarca 

Himno municipal de Gutiérrez 

1. Instalación por parte del señor Alcalde Juan Pablo Sánchez Morales  

2. Palabras de la Coordinadora zonal Lina Paola Oliveros Amador 

3. Contexto institucional. 

4. Contexto Rendición Publica de Cuentas.  

5. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y diferencial. 

6. Gestión administrativa: Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.  

7. Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión y Gestión contractual asociada a metas. 

8. Acuerdo de paz: avances en la implementación 

9. Espacio de participación de partes interesadas  

10. Cierre 

 
 
Desarrollo:  

Para dar inicio al espacio de la mesa pública, se reproducen el himno nacional, departamental y del municipio de Gutiérrez quien 
en este caso fueron escogidos como anfitriones, que por cuestiones del factor clima y accesibilidad al municipio no se logró 
realizar presencialmente.  

Posteriormente se dio formalmente apertura al espacio llevando a cabo el orden estipulado para el día así: 

1. la instalación y la apertura del espacio por parte del Alcalde municipal Juan pablo Sánchez Morales donde 
manifestó: 

Bueno, muy Buenos días para todos. Saludarlos de mano. Agradecerles el primero, pues la invitación, segundo la designación 

al municipio de Gutiérrez anfitrión para esta mesa pública, saludar de manera muy especial a todas las personas que nos 

https://www.icbf.gov.co/
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acompañan hoy a todas las entidades, pero especialmente a nuestro director regional, doctor Francisco, a nuestra coordinadora 

zonal, a la doctora Lina Paola y es realmente en un gusto, como les decía estar en estas instancias. 

 

Les agradezco que hayan tenido al municipio de Gutiérrez en cuenta que como siempre lo hemos dicho y hemos tratado que en 

esta administración podamos avanzar. 

Que paralelamente con todos los municipios en todo lo que tiene que ver con los temas relacionados con el ICBF. Muchísimas 
gracias a todos y estamos aquí muy atentos al desarrollo de la reunión. 

2. Palabras de la coordinadora del Centro Zonal Caqueza Lina Paola Oliveros Amador realizó su intervención donde 
mencionó:  

Buenos días para todos. Doctor Juan Pablo Sánchez Alcalde Gutiérrez. Muchas gracias por permitirnos ser el anfitrión de esta 

mesa pública 2022. Funcionarios de la administración municipal de Gutiérrez. Y de los demás municipios pertenecientes a la 

jurisdicción del centro zonal, el talento humano de la EAS, Transgredir la indiferencia, beneficiarios y comunidad en general, 

muy Buenos días de parte de cada uno de los profesionales adscritos al centro Zonal, les agradezco de antemano el 

permitirnos regalarnos un espacio de su tiempo para poder exaltar la valiosa labor realizada en la vigencia 2022. 

 

3. Contexto institucional: 

 

el contexto institucional donde el ICBF se constituye inicialmente por 33 regionales 215 centros zonales y estamos atendiendo 

en 1.122 municipios de atención del ICBF. Entonces si estamos en todo el territorio colombiano y con 2.713.564 usuarios 

atendidos en la vigencia de 2022. Con una inversión de 7.9 billones. Sí y aprobamos, estuvimos trabajando con 8.856 de planta 

y 4.958 contratistas en diciembre 2022. 

adicionalmente, socializó la misión y visión del ICBF que son; promover el desarrollo y la protección integral de los niños, niñas, 

adolescentes, así como el fortalecimiento de las capacidades de los jóvenes y las familias como actores claves en los entornos 

protectores y las principales agentes de Transformación Social. Sigue siendo nuestra visión liderar la construcción de un país 

en que los niños, niñas, adolescentes y jóvenes se desarrollen en condiciones de equidad y libre de violencia. 

 

Posteriormente se aclaró la población objeto del instituto como también la relación y la alineación estratégica con los ODS y el 

PND de donde surge el plan estratégico, el plan institucional, el mapa estratégico y el plan de acción del ICBF. Adicionalmente, 

se socializó el trabajo articulado entre las áreas con un mismo objetivo y la importancia que tiene para el instituto brindar 

atención a las personas durante todo el curso de vida desde los 0 hasta los 28 años de edad, así mismo con las familias todo 

esto con el fin de generar sociedades con bienestar. 

 

4. Contexto rendición pública de cuentas  

 

sobre el contexto de la rendición de pública de cuentas que desde el instituto se desarrolla, se propone en base a un modelo de 

transparencia y lucha contra la corrupción. Entonces todo está enmarcado en la ley de acceso a la información ley 1712 de 

https://www.icbf.gov.co/
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2014, donde nos dice y nos menciona sobre la necesidad de tener un acceso y disponibilidad a la información pública, lo que se 

propone desde el programa de transparencia y ética pública de fortalecimiento institucional. 

 

Para esta mesa pública se tiene en cuenta el programa de transparencia y ética pública, fortalecimiento participación ciudadana 

y rendición de cuentas dentro del cual se encuentra el modelo de transparencia que a su vez tiene 7 componente, dentro de la 

cual se hará énfasis en la participación ciudadana y rendición de cuentas. Finalmente, se recordó que estamos enmarcados en 

la ley 1474 de 2011, específicamente en el artículo 73, que habla sobre el plan anticorrupción y de asistente de atención al 

ciudadano. Posteriormente se proyectó el micro sitio de transparencia en la página web del ICBF. 

 

Para concluir, se compartió la metodología usada para seleccionar la temática a tratar en la presente mesa, donde se generó un 

instrumento de recolección (Encuesta) el cual fue diligenciado por la palaforma Forms, donde se envió y se publicó un link con 

la comunidad y las partes interesadas, con el fin de que cada persona tuviese la posibilidad de participar con su opinión; para 

esto se contó con un total de 747 encuestas entre usuarios, sociedad, proveedores y comunidad en donde se logró evidenciar 

el resultado que tuvimos fue un 47% de votación en el tema de atención integral a niños y niñas de cero a 5 años. 

 

5. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y diferencial. 

 

Continuando pues con la socialización de los programas y las modalidades con las que se contó el año pasado. Vigencia 2022, 

arrancamos con la modalidad comunitaria en que, como bien sabemos, se componen los servicios de hogares comunitarios de 

bienestar, tanto tradicionales y agrupados tradicionales, los que normalmente funcionan dentro de la misma vivienda de las 

madres comunitarias y agrupados cuando funcionan en conjunto varios grupos. Por eso es un hombre o varias madres 

comunitarias en un mismo sitio; en el año 2022 operaron en 10 municipios de los doce acogidos por el centro zonal. Recordemos 

que este Centro zonal acoge tanto provincia de oriente como provincia de medina. Se atendieron en 49 unidades de servicio, es 

decir, 49 hogares comunitarios, y en este atendió un máximo de 604 niños y niñas. Durante el 2022. 

En cuanto a modalidades familiar, el servicio es desarrollo infantil en medio familiar, que es un servicio de educación inicial y en 
nutrición a niños y niñas desde la gestación hasta los 4 años, 11 meses y 29 días en los entornos comunitarios y en el hogar. 
Esta modalidad se reconoce también porque cuentan con el apoyo y el acompañamiento de las áreas de salud y el área 
psicosocial para fortalecer, fortalecer su desarrollo integral. Se operaron en los 12 municipios acogidos del centro zonal Se 
atendieron en 49 unidades de servicios y se atendió un máximo de 2088 niños y niñas y la vigencia del 2022. 

Y en cuanto a la modalidad institucional, que es el famoso servicio Centro de Desarrollo Infantil por los CDI que operan en algunos 
municipios de la jurisdicción, este es un servicio también de educación inicial o servicio de nutrición. Atendemos a niños de 2 a 5 
años, es la diferencia en cuanto a rango, entraría a la inserció, desarrolló familiar y está apoyado también desde el área de salud 
físico social, favoreciendo su desarrollo integral, contamos con 7 CDIS de los 12 municipios acogidos en el centro zonal. Se 
atendieron en 7 unidades de servicios y el cupón máximo que antes mismo fue 541 niños y niñas. 

Posterior a esta explicación, se socializó una experiencia exitosa que se tuvo en el transcurso del año 2022 en el municipio de 
Fómeque. 

https://www.icbf.gov.co/
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Con respecto a los logros del centro zonal de Cáqueza, tenemos dentro de ellos la ampliación de la cobertura de las unidades de 
servicio, especialmente en el Centro de Desarrollo de Integral el bosquecito enfoque, también el CDI de los Pitufos en el municipio 
de une el 6 Semillita Saltarinas en Medina y el CDI mis pequeñas aventuras. 

De igual manera en cuanto a talento humano, se ha evidenciado en cualificación por parte tanto del ICBF como de la EAS. 
Entonces se ha mejorado la cualificación y se han aumentado las cualificaciones. 

También con respecto a la participación de los entes territoriales en las actividades propuestas por las EAS. 

Así mismo, la inversión del sector privado para la mejora de infraestructuras en los centros de desarrollo integral los pitufos de 
Une y el CDI los Ubaquesitos en Ubaque. 

Que también con respecto a la vinculación activa de los integrantes de control social en las unidades de servicio. Dentro de los 
logros que estamos mencionando, también se ha visto mayor vinculación en cuanto a la oferta institucional interinstitucional de 
los programas. 

También podemos observar mejores coberturas que se han logrado coberturas al 100% en las unidades de servicio, mayor 
inversión en los entes territoriales para los programas de primera infancia, así como mejoras y adecuaciones de infraestructuras. 
Estos están también dentro de los retos planteados para el presente año. 

Dentro de los retos, son aumentar la participación de las familias usuarias en las actividades de las unidades de servicio, así 
como minimizar las barreras de acceso que se le presentan a las familias usuarias. En cuanto a los servicios de salud. 

Y fortalecer las estrategias de articulación interinstitucional en cuanto al acompañamiento y orientación de las familias migrantes 
beneficiarios de nuestros servicios. 

6. Gestión administrativa: Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.  

 

En cuanto al informe de gestión administrativa se proyectaron los indicadores que nos brinda la sede nacional y regional 
Cundinamarca, donde se evidenció que el centro zonal se mantuvo en óptimo en cuanto a los indicadores de medición y gestión 
con que nos avala la sede nacional para el año 2022. 

7. Ejecución financiera: Presupuesto de funcionamiento e inversión. 

 

En cuanto a la ejecución financiera, contamos para el año 2022, 3667 cupos distribuidos en primera infancia, programa de 

adolescencia y Juventud, protección y restablecimiento de derechos. Entre los cuales, se realizaron 7 contratos de primera 

infancia por un valor de 8.611 Millones de pesos, distribuidos, pues en atención a la primera infancia y en talento humano 

contratado, que brinda pues oportunidad la región 6 contratos de prestación de servicios para profesionales que no están 

vinculados directamente con el Instituto, pero que realizan obligaciones y gestión. 

Posteriormente, se proyectó el informe sobre los servicios prestados por el CZ Cáqueza, esto explicando la meta proyectada para 

cada servicio en términos financieros y el valor ejecutado en el año 2022. Se realizó la distinción entre servicios de protección y 

de prevención con el fin de aclarar y diferenciar cada servicio.  

https://www.icbf.gov.co/
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8. Acuerdos de paz: Avances en la implementación. 

Continuamos con el informe de acuerdo de paz, respecto a los avances en la implementación, en los procesos misionales que se 

desarrollan dentro del ICBF se enmarcan en los compromisos de los puntos 134 del Acuerdo de paz que se firmó ya hace unos 

años en nuestro país. Estos compromisos se llevan a cabo con los recursos destinados para el desarrollo de la oferta institucional 

que se mencionaban, aportamos específicamente al punto número 1. “Aportar con el compromiso de cobertura universal de 

atención integral a la primera infancia, con especial énfasis en zonas rurales y rurales dispersas”. Durante el año 2022 el CZ 

ejecutó recursos en este programa por valor de $7.937 millones de pesos, con los cuales se brindó atención integral a 3.402 niños 

y niñas. Es importante anotar la relación de este tema del acuerdo de paz con el Servicio de Desarrollo Infantil en medio familiar, 

que es el que se trabaja en las veredas de nuestros municipios con quienes nos encontramos tanto con niños, niñas como con 

gestantes y las familias que rodean a los niños y a las niñas de nuestro organismo. 

9. Espacio de participación de partes interesadas: 

Para este espacio, se dispuso un link por medio de un forms, donde cada participante podía escribir su pregunta, o participar del 

espacio, para tal efecto, se publicó en el chat de la reunión y también se dispuso un código QR. A pesar de  que se solicitó a las 

personas que realizaran sus preguntas no se recibieron ni por el chat ni por el forms. Por lo que para la Mesa pública no se 

recibieron preguntas ni participaciones por parte de los asistentes. 

10. Cierre 

Decisiones: En la mesa publica no se recibieron preguntas ni observaciones, tampoco se registran compromisos para la vigencia  

 

Compromisos / tareas Responsables Fechas 

No se establecieron compromisos N/A N/A 

FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

Lina Paola Oliveros Amador Coordinadora  CZ Cáqueza 

 

Andrés Sebastián Cabra Castillo Enlace SNBF SNBF 

 

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

   

 

https://www.icbf.gov.co/

