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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 01 

Hora: 8:00 – 11:00 a.m. Fecha: 06 de Mayo de 2022 

Lugar: Sesión virtual a través de la Aplicación Teams. 

Dependencia que Convoca: Coordinador Centro Zonal Mártires – Dra. Sandra Patricia Jiménez Rubiano  

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestión 

 

 

 

Objetivo: 

 

Realizar la mesa pública del Centro Zonal Mártires, con el fin de informar, dialogar y 

dar respuesta concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de las partes 

interesadas       sobre la gestión realizada, los resultados de los planes de acción y el 

respeto en garantía y protección de los derechos. 

 
 

  Agenda 
 

1. Contexto institucional. 

2. Contexto Rendición Publica de Cuentas.  

3. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y 

diferencial. 

4. Gestión administrativa: Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.  

5. Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión.  

6. Gestión contractual asociada a metas.   

7. Ejecución de políticas, programas y proyectos: cumplimiento del PND y Objetivos de Desarrollo 

Sostenible. 

8. Espacio de participación de partes interesadas  

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento 

10. Canales y medios para atención a la ciudadanía e informe PQRS 

11. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas 

Cierre 
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   Desarrollo: 
 

  Instalación 
 

 

El día 06 de Mayo de 2022, se desarrolló la Mesa Pública del Centro Zonal Mártires, la cual se llevó a 

cabo de forma virtual, a través de la plataforma de Microsoft Teams en el enlace: 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-   
join/19%3ameeting_NjA5M2RjOTYtNTkxOC00OGZjLWIwYTItYTY2YmQwM2E2ZWQz%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-
5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%223929b827-02b5-4024-bb9a-
834f45c78bec%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a 

Siendo las 8:30 a.m. se da inicio a la Mesa Pública del Centro Zonal Mártires, Jhon Elkin Gutiérrez 

Manrique – secretario ejecutivo, saluda y brinda la bienvenida a todas y todos a la Mesa Pública del Centro 

Zonal Mártires – ICBF Regional Bogotá, de antemano, reciban un cordial y respetuoso saludo de parte de 

su Coordinadora, la doctora Sandra Patricia Jiménez Rubiano quien brinda un saludo y agradece a todos 

los asistentes e informa que en el desarrollo de la sesión se presentará la gestión institucional y destaca 

que a través de esta mesa se desea mostrar el funcionamiento del servicio público de bienestar Familiar, 

la forma en que están invirtiendo los recursos de la entidad y como se genera ese valor agregado, con esa 

inversión social frente a las poblaciones   atendidas en el Centro Zonal Mártires.  

 

  Jhon Elkin Gutiérrez – Secretario ejecutivo, brinda las orientaciones durante el desarrollo de la sesión: 
 

❖ Silenciar los micrófonos, para dar inicio a la Mesa Pública 

❖ Se les informa que la Mesa Pública del Centro Zonal Mártires, está siendo grabada y 

monitoreada en el marco de la ley 1581 del 2020 - Política de Tratamiento de Datos Personales, 

con el fin de seguir los protocolos de seguridad informática. 

 
❖ Se realizará el registro de los asistentes a través de un formulario enviado al chat de la reunión 

Microsoft Teams. 

 
❖ Las Preguntas, peticiones, quejas, reclamos, solicitudes, felicitaciones y demás comentarios, se 

harán durante el desarrollo de la Mesa Pública a través del link y se responderá al final de la 

exposición. 

 
❖ Al final de la presentación de la Mesa Pública se colocará el link de evaluación el cual permitirá 

a los participantes diligenciarlo. 

 

 
A continuación, se da lectura del orden del día a desarrollar: 

 

Himno Nacional, Himno de Bogotá 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-%20%20%20join/19%3ameeting_NjA5M2RjOTYtNTkxOC00OGZjLWIwYTItYTY2YmQwM2E2ZWQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%223929b827-02b5-4024-bb9a-834f45c78bec%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
https://teams.microsoft.com/l/meetup-%20%20%20join/19%3ameeting_NjA5M2RjOTYtNTkxOC00OGZjLWIwYTItYTY2YmQwM2E2ZWQz%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%223929b827-02b5-4024-bb9a-834f45c78bec%22%2c%22IsBroadcastMeeting%22%3atrue%7d&btype=a&role=a
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1. Contexto institucional 

 
La coordinadora del Centro Zonal realiza la socialización del contexto institucional, objetivos estratégicos 

del ICBF, Modelo de transparencia del ICBF. 
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 2. Contexto Mesa Pública 
 

  Marlen Aurora Rojas Molano, referente de articulación del SNBF realiza la socialización de lo que es una     
  Mesa Pública, porque es importante rendir cuentas, el marco normativo de la rendición de cuentas informa   
  sobre el contenido en el micrositio de transparencia del ICBF.  
 
 

                    
 
          

                 
  
 
Así mismo realiza la contextualización del Centro Zonal Mártires y los equipos por los que se encuentra conformado. 
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3. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial 

y diferencial. 
 
La trabajadora social de equipo Ciclos del Centro Zonal Leidy Tatiana Mariño informa que el tema 

priorizado en la consulta previa fue, políticas y líneas de acción para la atención integral de niños y niñas 

de 0 a 5 años; el cual fue seleccionado  mediante una encuesta virtual; la profesional socializa los logros y 

retos frente al tema priorizado.  
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A continuación, se realiza la socialización de las experiencias exitosas y el componente de Nutrición a cargo 

de la colaboradora Priscila Janet Tolentino Diaz 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
     
             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
            
 
 

4. Gestión administrativa: Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.  

  La Coordinadora del Centro Zonal socializa el informe de gestión administrativa donde informa los avances 

de la Regional Bogota frente a la implementación del modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG, como 

una herramienta de la administración pública enfocada a la satisfacción de los usuarios, donde la regional 

Bogotá lleva un avance del 67% de su implementación de sus diferentes dimensiones y políticas.  
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5.  Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión.     

    El informe de ejecución financiera y la Gestión contractual asociada a metas durante la vigencia 2021 y 

la    información presupuestal 2022, estuvo a cargo del colaborador Andrés Otero González. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

 

 

  
PROCESO 

MEJORA E INNOVACIÓN 
 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 
COMITÉ 

 
F9.P1.MI 

 
20/02/2019 

 

 
Versión 6 

 

Página 8 de 
37 

  

    

7.  Ejecución de políticas, programas y proyectos; cumplimientos del PND y Objetivos de 

Desarrollo sostenible 

    La socialización de la oferta de servicios la realizó la doctora Sandra Patricia Jiménez Rubiano donde 

expuso las ofertas de las diferentes modalidades que no pertenecientes a primera infancia como lo Son MI 

Familia, explora, Katünaa. 

              

        

               

     

8. Espacio de participación de partes interesadas  

 

    Teniendo en cuenta la socialización realizada se abre el espacio de preguntas, donde no se generaron 

preguntas por parte de los participantes.  

   

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento 

Por parte del Centro Zonal se informa que en la Mesa publica del 2021 no quedaron compromisos pendientes 

por resolver, al igual que en la presente mesa pública.  
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10. Canales y medios para atención a la ciudadanía e informe PQRS 

Como información general se realiza socialización por parte de la funcionaria Diana Paola Rivera  de las 

peticiones que llegaron al Centro Zonal a través de los diferentes canales de comunicación, peticiones 

quejas, reclamos y sugerencias; de igual manera se realiza la socialización de solicitudes de 

restablecimiento de derechos que se recepcionaron durante el 2021 teniendo en cuenta los diferentes 

motivos: 

 

         
 

 

         
 

 

 

11. Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas 

Se comparte en el chat de la mesa publica el link de la evaluación del evento invitando a los participantes 

a Diligenciarla. 
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    Cierre 
 
  La Coordinadora del Centro Zonal realiza el cierre de la mesa publica agradecimiento a los participantes la   

  asistencia y reiterando la invitación para visitar el sitio anticorrupción del ICBF, la línea anticorrupción en los  

  diferentes canales de comunicación del ICBF. 

 
     

 

 

     

    Decisiones: 
 
     No se toman decisiones durante la reunión. 

 

       
Compromisos / tareas Responsables Fecha 

No se generan compromisos en la Mesa 
Pública. 

  

   

   

   

   

   

                                                                        FIRMA ASISTENTES 

Nombre Cargo / Dependencia Entidad              Firma 

SANDRA PATRICIA JIMENEZ 
RUBIANO 

 
Coordinadora 

 
ICBF CENTRO ZONAL 
MÁRTIRES 

 

Se adjunta listado de asistencia Forrms, 
se encuentran algunos aliados 
estratégicos quienes se colocaron como 
colaboradores. 
 

   

    

    

 

 
 



 

 

 


