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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1

Hora: 9:00 am Fecha: 19-05-2023

Lugar: Municipio de Hato Corozal - Casanare, Sala Audiovisuales I.E. Antonio Martinez Delgado
Dependencia que Convoca: Centro Zonal Paz de Ariporo

Proceso: Monitoreo y Seguimiento a la Gestién.

Objetivo: Realizar la Mesa Publica del ICBF Centro Zonal Paz de Ariporo Vigencia 2023

Agenda:

Teniendo en cuenta que se tratd de un evento publico en el que se conté con la participacion de diferentes entidades del SNBF,

sectores,

comunidades y ciudadania en general, se definio un Orden del Dia que fuera acorde con el desarrollo de un evento de

Mesa Publica de Rendicion de Cuentas:

1. Llegada, Recepcion y Registro de Asistentes.
2. Saludo y Bienvenida a los asistentes
3. Himnos Patrios (Republica de Colombia y Dpto. de Casanare).
4. Instalacién del evento por parte del Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar de la
Regional Casanare NELSON FELIPE ARDILA RINCON
5. Intervencién Secretaria de Desarrollo Social, Integral y Productivo YADIRA ESCOBAR HEREDIA
6. Acto cultural
7. Contexto institucional: Contexto Rendicion Publica de Cuentas (Mesa Publica) Sandra Patricia Avila Cristancho -
Coordinadora Centro Zonal Paz de Ariporo.
o Contexto rendicion publica de cuentas
o Oferta institucional en Hato Corozal
 Informe presupuestal 2022-2023.
8. Canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQRS
9. Acto Cultural
10. Socializacion de la Metodologia - Desarrollo de Mesas Teméticas de Encuentro y Didlogo
11. Espacio de participacidn. Preguntas y respuestas.
12. Definicion y establecimiento de Compromisos
13. Evaluacion de la Mesa Publica Hato Corozal- Casanare.
14. Cierre.
Desarrollo:

La organizacion y desarrollo de la Mesa Publica estuvo a cargo de seis (6) funcionarios del ICBF y Profesionales que apoyan la
operacion de diferentes Modalidades de Atencién y de manera conjunta realizaron todas las actividades de logistica vy
organizacion para la realizacién del evento. Los seis (6) integrantes son los que se relacionan a continuacién:

Nelson Felipe Ardila Rincén - Referente de Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) Regional Casanare.

Sandra Patricia Avila Cristancho - Coordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo

Astrid Yovana Ortiz Sastoque- Referente de Asistencia Técnica en Seguridad Alimentaria y Nutricional Centro Zonal Paz
de Ariporo

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.
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Sobeida Nifio Cuevas - Profesional de apoyo a la supervision Area Tecnica Centro Zonal Paz de Ariporo
Daniel Felipe Ojeda Garcia - Profesionales de apoyo a la supervisién Area Financiera Centro Zonal Paz de Ariporo
Claudia Liliana Abril Vergara -Referente de Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF) del Centro Zonal Paz de Ariporo.

Adicionalmente se conté con la ayuda y participacién del talento humano de los operadores de las modalidades de ICBF
presentes en el municipio de Hato Corozal.

1) Llegada, Recepcion y Registro de Asistentes.
A partir de las 09:00 am y durante el desarrollo del evento se evidencio la llegada y recepcion de los asistentes y al final
se contd con los siguientes datos de registro de asistencia:

NUmero Total de Asistentes: Cuarenta y Tres (43) personas.

Numero Pertenecientes a Usuarios: Once (11) personas.

NUmero Pertenecientes a Proveedores: Dos (2) personas.

Numero Pertenecientes a Comunidad: Veintitrés (23) persona.

Numero Pertenecientes a Sociedad (veedurias-medios de comunicacion): Siete (7) persona.

2) Apertura, Saludo y Bienvenida a los asistentes.

Dando inicio al evento, la coordinadora del Centro Zonal, Sandra Patricia Avila Cristancho, hace apertura y emite un saludo
a todos los asistentes agradeciendo el poder contar con la asistencia de cada persona que esta presente. Seguidamente, el
profesional Daniel Felipe Ojeda Garcia - Profesional de apoyo a la supervision Area Financiera realiza la presentacién de los
profesionales que se encuentran apoyando la organizacién y desarrollo de la Mesa Publica. Sefiala que, como Institucién, el
deseo es poder brindar a la comunidad del municipio de Hato corozal toda la informacidn relacionada con la gestion del ICBF
mediante sus programas de atencion que se desarrollan en el territorio, asi como también despejar, aclarar y resolver las
dudas e inquietudes que se generen a partir de la exposicion de la informacion por parte de cada profesional en relacion a las
tres (3) mesas tematicas y demas temas. Seguidamente, se informa a los asistentes, en la entrada se estaria diligenciando
un formato de lista de asistentes.

Por ultimo, por parte del ICBF Centro Zonal Paz de Ariporo se da a conocer a los asistentes que previamente a este evento
se realiz6 la consulta previa para la definicion de los temas de dialogo a tratar en esta mesa publica, para el mes de abril se
difundié un enlace de la encuesta virtual a todas las partes interesadas como lo son, veeduria ciudadana, grupos de control
social, sectores, ciudadanos en general. Para el caso del Centro Zonal Paz de Ariporo se obtuvo el diligenciamiento de 245
encuestas, alli se priorizaron tres temas principales los cuales se estaran abordando en el evento:

Atencién Integral nifios y nifias de 0 a 5 Afios (44%)

Alianza Contra las Violencias hacia Nifios, Nifias y Adolescentes (6%)

Procesos de restablecimiento de derechos a favor de nifias, nifios y adolescentes (6%)
Servicio de atencién rural (4%)

* ¥ ® %
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Apertra, Saludo y Bienvenida a los asistentes
3) Himnos Patrios (Reptblica de Colombia y Dpto. de Casanare).

El profesional Daniel Felipe Ojeda Garcia - Profesional de apoyo a la supervision Area Financiera solicita a todos los presentes
ponerse de pie y seguidamente cantar los Himnos de la Republica de Colombia y del Departamento de Casanare.

4) Instalacion del evento por parte del Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar de la
Regional Casanare Nelson Felipe Ardila Rincon

En este punto toma la palabra el Referente del SNBF, Nelson Felipe Ardila Rincon para dar por instalada la mesa publica,
pero también para saludar y agradecer a todos los presentes por atender a la convocatoria realizada para asistir y
participar del evento, destacando la presencia de algunos actores y agentes del SNBF como los funcionarios de la alcaldia
municipal de Hato Corozal, a la Secretaria de Desarrollo Social, Integral y Productivo, Referente de Infancia,
Adolescencia, Juventud y Salud Mental, Refrentes de Deporte y Educacion, Secretaria de Planeacién y Politica Sectorial,
Representante Institucion Educativa Antonio Martinez Delgado y de manera especial, al Talento Humano, los Usuarios
Beneficiarios de las Modalidades de Primera Infancia y demas modalidades presentes. Finalmente da a conocer, la
importancia de los temas a tratar, el objetivo y alcance del desarrollo del evento los cuales se resumen en tres apartados.

Posicionar el ejercicio de la participacion y el control social, el dialogo y la informacién como prendas esenciales de una
adecuada gestion.

«+ Dar a conocer el aporte de beneficios y oportunidades de mejora en la calidad de vida de los nifios, nifias, y familias en
el territorio de Hato Corozal.

++ Realizar un ejercicio de dialogo con la sociedad, las comunidades y los organismos de gobierno a fin de atender quejas,
sugerencias y recomendaciones.

Adicionalmente, el Referente del SNBF dio a conocer los avances que el Gobierno Nacional y el ICBF han obtenido en
materia de garantia de derechos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5)

6)

Intervencin Referente SNBF Regional Casanare

Intervencién del Representante de la Entidad Territorial

En este punto toma la palabra la Dra. Yadira Escobar Heredia Secretaria de Desarrollo Social, Integral y Productivo -
Alcaldia Municipal de Hato Corozal, quien emite un saludo para el Referente del SNBF y demas funcionarios del ICBF,
asi como para el resto de los presentes. Agradece la invitacién a este evento, el cual considera un espacio y escenario
ideal para dar a conocer la gestion del ICBF y propiciar el didlogo y la escucha con la ciudadania y sus usuarios. Agradece
al ICBF por su presencia en el territorio a través de programas y estrategias que aportan al bienestar de nifios, nifias,
adolescentes y familias del Municipio de Hato Corozal. Finalmente, sefiala desde la administracion se tienen algunos
recursos para mejoras en el CDI Dulce Alegria de la Modalidad Institucional.

Actos Culturales

Momento liderado por los nifios y Talento Humano de la modalidad de primera infancia del municipio de Hato Corozal,
quien realizo el siguiente baile:

Baile llanero a cargo de nifios y nifias en representacion del CDI Dulce Alegria

Baile IIaner Modalidad Institucional

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7) Contexto institucional: Contexto Rendicién Publica de Cuentas (Mesa Publica) Sandra Patricia Avila Cristancho -
Coordinadora Centro Zonal Paz de Ariporo.

Seguidamente, la Coordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo Dra. Sandra Patricia Avila Cristancho, procedio a
socializar brevemente el informe institucional que se prepar6 sobre la gestion del ICBF a través de sus servicios y
modalidades para garantizar los derechos de los nifios, las nifias, y las familias en el municipio de Hato Corozal, explicando
que para ello el Instituto presta sus servicios en el territorio a través de las modalidades relacionadas a continuacion:

PROGRAMACION VIGENTE REPORTE DE EJECUCION
(diciembre) PARA EL PERIODO DE CORTE
REGISTRO REGIONAL APROBADO CONSOLIDADO APLICANDO
POR AREA MISIONAL CRITERIOS
. .. Cupos Meta Cupos Total ]
el = SELLET ~ Programados~ financiera ~ Ejec. |~ Obligado -
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - VIRTUAL 7 2.203.684 7 2.203.684
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - ADOLESCENTES 120 59.530.440 120 59.530.440
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - JOVENES 60 29.765.220 60 29.765.220
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - ETNICOS 120 167.695.920 120 16/.695.920
INFANCIA GENERACION EXPLORA RURAL 100 86.170.000 100 84.653.127
INFANCIA GENERACIONES ETNICAS CON BIENESTAR 275 106.910.925 275 106.910.925
NUTRICION 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 20 71.508.761 20 71.508.761
PRIMERA INFANCIA CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 110 418.927.584 110 381.105.862
PRIMERA INFANCIA ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 321 1.181.161.022 336 1.053.345.006
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON
PRIMERA INFANCIA ARRIENDO - FAMILIAR 117 310.476.326 117 305.416.462
PROTECCION
RESTABLECIMIENTO HOGAR GESTOR - DISCAPACIDAD 1 1.495.290
HOGAR GESTOR PARA VICTIMAS EN EL MARCO DEL

PROTECCION CONFLICTO ARMADO SIN DISCAPACIDAD NI
RESTABLECIMIENTO ENFERMEDAD DE CUIDADO ESPECIAL - 220.792 1 220.792

1.251 ;| 2.436.065.964 1.266 ;| 2.262.356.199

Fuente: SIM/Metas Sociales y Financieras Centro Zonal Paz de Ariporo - Corte 31 de diciembre-2022

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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&
- " PROCESO F9.P1.MI | 20/02/2019
' MEJORA E INNOVACION
@ El futuro Gobierno
. es de todos de Colombia
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION . Pagina 6 de
FAMILIAR O COMITE Version 6 15
- CONSOLIDADO PERIODO 1 DE
PROGRAMACION VIGENTE (Marzo) ENERO A 21 DE MARZO
REGISTRO I}EGIONAL APROBADO CONSOLIDADO APLICANDO
POR AREA MISIONAL CRITERIOS
_ _ Cupos Meta Cupos Total :
S = <RI ~| Programados - financiera - Ejecucién -| obligado -
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - ADOLESCENTES 90 58.067.280
ADOLESCENCIA Y
JUVENTUD GENERACIONES "SACUDETE" - ETNICOS 120 190.785.600
FAMILIAS Y
COMUNIDADES TERRITORIOS ETNICOS CON BIENESTAR 103 123.600.000
INFANCIA GENERACION EXPLORA RURAL 50 37.197.250
INFANCIA GENERACIONES ETNICAS CON BIENESTAR 300 133.413.600
NUTRICION 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO 20 68.904.158 9 -
PRIMERA INFANCIA CDI SIN ARRIENDO - INSTITUCIONAL 110 405.969.630 110 138.077.280
PRIMERA INFANCIA ATENCION PROPIA E INTERCULTURAL 314 1.067.267.474 236 269.690.269
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON
PRIMERA INFANCIA ARRIENDO - FAMILIAR 117 304.837.533 117 104.196.807
1.224 | 2.390.042.525 472 | 511.964.356

Fuente: SIM/Metas Sociales y Financieras Centro Zonal Paz de Ariporo - Corte 31 de marzo-2023

Asi mismo, hace énfasis en el contexto rendicion publica de cuentas, sefialando el proceso de rendicién de cuentas se entiende
como una obligacion de las entidades de la Rama Ejecutiva y de los servidores publicos del orden nacional y territorial, asi como
de la Rama Judicial y Legislativa, de informar, dialogar y dar respuesta clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de
las partes interesados (ciudadania, organizaciones y grupos de valor) sobre la gestion realizada, los resultados de sus planes de
accién y el respeto, garantia y proteccién de los derechos.

Intervencion Coordinadora Centro Zonal Paz de Ariporo

8) Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS a cargo de la Coordinadora del Centro Zonal Paz de
Ariporo Dra. Sandra Patricia Avila Cristancho

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Interviene nuevamente la Coordinadora, quien da a conocer los canales y medios para atencion a la ciudadania e informe PQR,
asi como el reporte consolidado del CZ Paz de Ariporo a través del cual se relacionaron los tipos de peticién y el total de peticiones
a corte de mayo 17 del 2023. Adicional a ello socializa las lineas anticorrupcion y los canales de atencion 24/7 para nifios, nifias
y adolescentes que se sienten amenazados o han visto vulnerados sus derechos.

- mpoDEPERAON | |
Derecho de Peticion - Derecho de Peticién -
cargo) 2 2

Incumplimiento de Obligaciones Contractuales 40 40

Incumplimiento u omision de actuaciones dentro del
debido proceso 2

1
:
1
:
7 1 s6

N P 0 P N

9) Actos culturales

Momento liderado por beneficiario de una de las modalidades de primera infancia del municipio de Hato Corozal, quien
realiza el siguiente acto:

o Representacion Declamacion de poema La Familia Creacién de Dios Por parte de Beneficiario en representacion de la
Modalidad Familiar

Representacion Declamacion de Poema Modalidad DIMF

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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10. Socializacion de la Metodologia - Desarrollo de Mesas Tematicas de Encuentro y Didlogo

En este punto del orden del dia, toma la palabra Claudia Liliana Abril Vergara - Referente de Sistema Nacional de
Bienestar Familiar (SNBF) del Centro Zonal Paz de Ariporo, quien procedio a socializar y explicar la Metodologia
que se desarrollara para garantizar un ejercicio de didlogo y de recepcidn y registro de propuestas para atender
necesidades y problematicas que se identifiquen en cada eje tematico. Al respecto explicé que se organizaron tres mesas
tematicas y a cada una se les asignaron diferentes responsables incluyendo profesionales del ICBF Centro Zonal, como
profesionales de las diferentes modalidades de atencion presente en el territorio y un nombre para llevar Mesas
Teméticas Rotativas asi:

Explicacion/Descripcién Metodologia Referente SNBF

* Mesa 1: Primera Infancia y Mil dias Para Cambiar el Mundo. - Responsables: Profesionales de apoyo a la
supervision Daniel Felipe Ojeda Garcia, Sobeida nifio cuevas y Coordinadora Modalidad Institucional y Familiar, asi
como Referente de Asistencia Técnica en Seguridad Alimentaria y Nutricional Astrid Yovana Ortiz Sastoque (20
minutos).

* Mesa 2: Proteccion. - Responsable: Coordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo -Sandra Patricia Avila
Cristancho (20 minutos).

* Mesa 3: Prevencion Violencias. - Responsables: Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar del Centro
Zonal Paz de Ariporo — Claudia Liliana Abril Vergara (20 minutos).

Seguidamente, se solicitd a todos los asistentes dirigirse a la mesa tematica de su interés, procurando hacer distribucion
equitativa del numero personas en cada mesa. En cada mesa, se indico a los grupos que antes de la primera rotacion
hicieran la presentacién de cada uno de los asistentes y seguidamente iniciar con el desarrollo de la mesa tematica. Se
aclaré que el tiempo asignado para cada rotacion era de 20 minutos. Cada mesa estuvo liderada por funcionarios del ICBF
Centro Zonal Paz de Ariporo y Talento Humano de las diferentes modalidades de atencion, los cuales fueron los
responsables de exponer las tematicas asignadas y de responder a las preguntas y aclarar las dudas e inquietudes que de
parte de los asistentes se generaron respecto al tema expuesto.

El llevar a cabo la aplicacién de esta metodologia en la mesa publica permitié interactuar con los asistentes de manera
sencilla y a su vez permitio realizar un ejercicio mas practico y sencillo de explicar a los participantes toda la informacién
relacionada a la gestion del ICBF mediante sus programas de atencion que se desarrollan en el municipio de Hato Corozal,
asi como también despejar, aclarar y resolver las dudas e inquietudes que se generen a partir de la exposicion por parte de
cada profesional en relacién a las 3 tematicas abordadas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Por ultimo, se explicd que, al finalizar el desarrollo de las mesas tematicas, se procede a la realizacién del ejercicio
denominado “Ruta de Priorizacién de Propuestas”, para lo cual se realizaria el diligenciamiento de un formato en Word
denominado ruta de priorizacion.

Una vez dada la descripcidn de la metodologia, se da inicio al desarrollo de las Mesas Tematicas:

Mesa 1: Primera Infancia- Atencion Integral nifios y nifias de 0 a 5 Afios

Con liderazgo de los profesionales, se llevé a cabo el desarrollo de esta mesa tematica, con los temas asociados a la
prestacién del servicio de las modalidades Institucional, Desarrollo Infantil y Medio Familiar y Modalidad Propia
intercultural, asi como el componente pedagdgico en relacion a las actividades rectoras.

De acuerdo a lo anterior, se sefiala el municipio de Hato Corozal cuenta con los programas de Primera Infancia bajo
los servicios de la Modalidad Familiar con 117 cupos distribuidos en el &rea rural y &rea urbana del Municipio, la
Modalidad Institucional, con 110 cupos en el area urbana, con el apoyo de la alcaldia se cuentan con la infraestructura
donde se puede garantizar la atencion de estos. Y la Modalidad Propia Intercultural con 314 cupos que opera en el
resguardo indigena cafio mochuelo y Resguardo Indigena Chaparral y Barronegro.

Se refiere, que, para el desarrollo de cada modalidad de atencién, se garantiza contratacion de grupo interdisciplinario
acorde a perfiles establecidos en manuales operativos vigentes. Las modalidades de atencion a la primera infancia
garantizan el 70% de requerimiento nutricional de cada uno de los beneficiarios. Y estas modalidades tienen como
objetivo potenciar el desarrollo integral de nifias y nifios desde la gestacion hasta los cuatro (4) afios, 11 meses, 29
dias a través de la educacion inicial en el marco de la atencién integral, con estrategias y acciones pertinentes,
oportunas y de calidad, respondiendo a las caracteristicas propias de sus territorios y comunidades

Se menciona, todos los servicios de primera infancia son ejecutados por una Entidad Administradora de Servicio
quien se encargan de la operacion, prestando el servicio sujetos a una canasta de costos, los cuales comprenden
talento humano, alimentacién , arriendo, servicios publicos, gastos operativos, rodamiento cuando aplique el servicio
y mantenimiento, este Ultimo se utiliza para la poda de césped, poda de arboles, fumigacién y lavado de taques, si se
requieren arreglos locativos de la infraestructura la EAS debe realizar la gestiéon con el ente territorial y/o
administracion Municipal.

De otra parte, se realiza una breve explicacion de las actividades rectoras, se sefiala estas son elementos
fundamentales a través de los cuales los nifios y nifias interactuan y se relacionan con otros, con sus familiares y con
el medio, relaciones que son vitales para su desarrollo. Por Ultimo, se hace énfasis en la importancia de las actividades
rectoras, sefialando que la educacién inicial busca potencializar el desarrollo infantil de los nifios y las nifias, es asi
como en el juego los nifios desarrollen habilidades sociales procesos psicologicos como la cooperacion
establecimiento de normas de limites, aprender a ser empaticos. Asi mismo, aprenden habilidades para la resolucion
de conflictos de situaciones de sus intereses. A través del juego de los nifios exploran, imitan, realizan juegos
simbdlicos de su cultura y su contexto. También se dio a conocer que, en la educacion inicial, las nifias y los nifios
aprenden a convivir con otros seres humanos, a establecer vinculos afectivos con pares y adultos significativos, a
relacionarse con el ambiente natural, social y cultural; a conocerse, a ser mas auténomos, a desarrollar confianza en
si mismo. A través de la literatura los nifios desarrollan su creatividad, imaginacién. Por otra parte, de la comunidad
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y asistentes se manifestaron que se evidencia la necesidad de la ampliacion de cupos en las distintas modalidades
de Primera Infancia.

En relacidn al componente de nutricion, se sefiala es importante contar con profesionales idéneos que realizan la
valoracion antropométrica de los beneficiarios, por medio de la cual se logra identificar la clasificacién nutricional de
cada uno de ellos en una periodicidad de cada 4 meses. Con el diagnostico obtenido se realizan acciones
encaminadas a orientar a los padres de familia cuando existe algun tipo de malnutricion, contribuyendo al
mejoramiento de su estado nutricional y que lleguen a lograr el mas alto nivel de salud y se realiza la articulacidn con
los entes competentes.

En Cuanto a la Modalidad 1.000 Dias para Cambiar el mundo

Durante la mesa publica se da a conocer a los participantes las actividades realizadas desde la estrategia de atencidn
y prevencion de la desnutricion, Modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, se sefiala esta tiene como objetivo
contribuir a la prevencidn de la desnutricién aguda en nifias y nifios menores de 5 afios y la atencién del bajo peso
en mujeres gestantes, el bajo peso al nacer y el retraso en talla, mediante la promocion de condiciones adecuadas
de nutricion y salud, y el fortalecimiento de las capacidades familiares para la generacion de entornos protectores en
seguridad alimentaria y nutricional; la cual cuenta con unos componentes de atencién, que tienen que ver con el
fortalecimiento familiar como entorno protector en el marco de la Seguridad Alimentaria y Nutricional en relacion a la
identificacion en las familias, de factores protectores o de riesgo asociados a la desnutricion, también la definicién de
compromisos en el marco de la corresponsabilidad, el apoyo en la garantia de derechos y las acciones de estimulacion
sensorial y emocional para nifios y nifias. En esta también se encuentran enmarcados los hébitos de estilo de vida y
la complementacion alimentaria.

De ofra parte, se sefiala la poblacién objetivo y el talento humano que componen dicha modalidad:

Mujeres gestantes con bajo peso para la edad gestacional y sus hijos hasta que cumplen 6 meses de edad. (p. primer
y segundo trimestre)

NN menores de 5 afios con riesgo de desnutricion aguda

NN menores de 5 afios con desnutricion aguda que se encuentren en tratamiento ambulatorio prestado por los
servicios de salud.

NN egresados de los Centros de Recuperacion Nutricional

Coordinador
Nutricionista
Profesional social
Auxiliar de enfermeria

3 gestores comunitarios
Apoyo administrativo

Al finalizar los asistentes sefialan es importante se dé la permanencia en este programa, se mejore la articulacién con
EPS, secretaria de salud, que se implementen mayores estrategias para los casos de los nifios y nifias que presentan
desnutricion, entre estos garantizar la debida atencién del servicio relacionado con la entrega oportuna de formulas
médicas vy el seguimiento al consumo de la misma de acuerdo a la metodologia establecida en las unidades de caso.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




e ‘ PROCESO ) F9.P1.MI | 20/02/2019
" MEJORA E INNOVACION an
, I B, | S,
BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION B Pagina 11
FAMILIAR O COMITE Version 6 de 15

Desarrollo de la Mesa Tematica Primera Infancia y Mil dias para Cambiar el Mundo

Mesa 2: Proteccion. Procesos de restablecimiento de derechos a favor de nifias, nifios y adolescentes. Esta mesa estuvo
liderada por la Dra. Sandra Patricia Avila Cristancho Coordinadora del ICBF Centro Zonal Paz de Ariporo, quien sefiala la
Direccién de Proteccion cuenta con tres subdirecciones: Restablecimiento de Derechos, Adopciones y Responsabilidad
Penal Para Adolescente. Refiere a través de estos se busca Garantizar la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes en
coordinacion con las instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, para lograr su pleno y armonioso desarrollo,
de conformidad con su interés superior y la prevalencia de sus derechos.

Seguidamente, se da a conocer que informacion se ofrece desde la direccidn de proteccion en el ICBF:

. Proceso de adopcion

. Pruebas de paternidad.

. Ejecutivo de alimentos

. Fijacion y modificacion de cuota de alimento.

. Rutas: PARD (Actuaciones para el Restablecimiento de Derechos),abuso, maltrato, explotacién
sexual y trabajo infantil.

. Atencién de nifios y nifias en condicion de discapacidad.

. Programa “Super Amigos”.

. Custodia.

. Régimen de visitas, entre otras.

Sefiala es importante que las entidades en cada territorio tomen parte activa en la proteccion integral de los nifios,
nifias y adolescentes. Asi como, conocer, respetar y promover sus derechos, responder con acciones de proteccion
frente a la vulneracidn de estos. Se hace énfasis en la ley 1098 de 2006 “Cédigo de Infancia y Adolescencia” menciona
sobre ello se respalda el ICBF para establecer e implementar las diferentes estrategias y modalidades para el ejercicio
del restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes. Finalmente, reitera la importancia de que se
conozcas las rutas de atencién y que la comunidad en general realice el reporte de cualquier situacién que amenace
o vulneren sus derechos de nifios, nifias y adolescentes, ante las autoridades competentes.

De manera concreta socializa las modalidades asociados a los procesos misionales del ICBF como Restablecimiento
de Derechos, Hogar Gestor Victima, Hogar Gestor Discapacidad, Hogares Sustitutos y Apoyo Psicologico
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Especializado. Sefiala el ICBF Centro Zonal Paz De Ariporo el 14 de marzo del 2023 logrd la ampliacién de un hogar
sustituto étnico mixto en la comunidad de Morichito perteneciente al Resguardo Indigena Cafio Mochuelo para cubrir
las demandas de los procesos de Restablecimiento de Derechos de NNAJ. Finalmente, sefiala a traves de esta
modalidad de hogar sustituto se propicia un espacio protector que permita que los nifios, nifias y los adolescentes
con derechos amenazados y/o vulnerados, sean acogidos en un ambiente familiar, estable y seguro, sustituto y
temporal, en tanto se lleva a cabo un Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos.

S

ol i
Desarrollo de la Mesa Tematica Proteccion

Mesa 3: Prevencion Violencias. Interviene la Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar del Centro Zonal
Paz de Ariporo quien da a conocer la ESTRATEGIA ENTORNOS LIBRES DE VIOLENCIA CON ENFOQUE
TERRITORIAL EN EL MARCO DE LA ALIANZA NACIONAL CONTRA TODAS LAS FORMAS DE VIOLENCIA
HACIA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES. Menciona que, de acuerdo con cifras del Instituto de Medicina Legal,
durante 2018 se registraron 10.794 casos de violencia intrafamiliar contra menores de 18 afios y el 88% de las
victimas de violencia sexual son nifios, nifias y adolescentes. Mas del 47% de los agresores en caso de violencia
sexual son familiares. Medicina legal, adicionalmente, sostiene que entre 2016 y 2018, la violencia de tipo sexual en
Colombia aumentd un 27% y en promedio, cada dia cerca de 62 nifios, nifias 0 adolescentes son atacados en el pais.
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar lidera la alianza nacional contra todas las formas de violencia hacia
nifios, nifias y adolescentes, la cual pretende aunar esfuerzos de toda la sociedad colombiana para proteger de la
violencia a todos los nifios, nifias y adolescentes, mediante una mayor y solida articulacion de:

La sociedad civil
Las familias
Las instituciones

Entrega un folleto y socializa cada uno de los putos sefialadas en este, despejando las dudas por parte de los
participantes.
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POBLACION OBJETVO

ESTRATEGIA ENTORNOS OBJETIVO DE LA ESTRATEGIA
LIBRES DE VIOLENCIA CON
ENFOQUE TERRITORIAL EN EL

KIT FAMILIA COMO.
ENTORNG PROTEGTOR
Generar un espacio de aprendizaje y

5

BIENESTAR
FAMILIAR

De acuerdo a la socializacion de dicha estrategia, los participantes sefialan la importancia de concertar con los
diferentes actores del ente territorial jornadas de apoyo en acciones de prevencion de violencias dirigidas a la
poblacién del area rural e instituciones educativas de este sector teniendo en cuenta distintas situaciones presentes
en el territorio con nifios, nifias, adolescentes y familias.

Desarrollo de la Mesa Tematica Prevencion de Violencias

11) Espacio de participacion, preguntas y respuestas) - Responsable: Equipo ICBF. (15 minutos).
Se sefiala por parte de los asistentes las dudas se despejaron en cada mesa tematica.
Sin embargo, surge la siguiente pregunta ; Cual es el trdmite para la ampliacion de cupos? A lo que se responde Ante

el ICBF Se debera realizar la solicitud de manera fundamentada en necesidades de la poblacion; contando con un
diagnostico tanto de los nifios de la zona rural como urbano y madres gestantes. Estas bases de datos focalizadas
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pueden ser aportadas por parte del ente territorial, los referentes de infancia, operador.

12) Definicion y establecimiento de compromisos. - Responsable: Equipo ICBF. (5 minutos).

De acuerdo con las sugerencias y opiniones de los asistentes durante el ejercicio de las Mesas Tematicas y
con los resultados del espacio de dialogo y del ejercicio de la Ruta de Priorizacion de Propuestas, la
Coordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo, junto con el equipo procedieron a socializar a todos los
presentes, los compromisos que ICBF adquirié como resultado del desarrollo de la Mesa Publica de Rendicién
de Cuentas en el municipio de Hato Corozal.

Nota: Los compromisos son los que se registran en el apartado de compromisos del formato en el que se elabora este
documento de acta.

13) Evaluacion de la Mesa Publica Hato Corozal - Casanare. (5 minutos).

Una vez se dio inicio al evento de la mesa publica, el personal de ICBF suministr6 a cada una de las personas asistentes,
una hoja con el contenido de la encuesta de evaluacién, cuyas preguntas orientadas a calificar el desarrollo del evento
de la Mesa Publica en aspectos como el medio de invitaciéon o convocatoria por el cual se enteré cada asistente, la
logistica, los resultados de la gestién del ICBF, la claridad en la informacion, y el tener en cuenta los aportes y
comentarios de los participantes, entre otros.

Como resultado del desarrollo de este punto del orden del dia, se cuenta con un total veintinueve (29) encuestas de
evaluacién debidamente diligenciadas por los asistentes.

14) Cierre.

Habiendo abordado el orden del dia que se habia definido, la Referente de Sistema Nacional de Bienestar Familiar
delCentro Zonal Paz de Ariporo, Claudia Liliana Abril Vergara emite mensaje de agradecimiento a todos los asistentes
por la participacion activa, y la permanencia en el auditorio hasta la finalizacién del evento, puesto que se logro el
objetivo de la mesa.

Siendo la 12:30 pm se dio por culminada la actividad, informando que como resultado del ejercicio surgieron unos
compromisos que seran sujetos a seguimiento.

Establecimiento de Compromisos.
De acuerdo con las sugerencias y opiniones de los asistentes durante el ejercicio de las Mesas Tematicas y con los
resultados del ejercicio de Relatoria, se procedié a socializar a todos los presentes, los compromisos que ICBF adquiri6
como resultado del desarrollo de la Mesa Publica de Rendicion de Cuentas:

Compromisos / tareas Responsables Fechas

Se establecié como compromiso se alleguen al Centro
Zonal Paz de Ariporo la consolidacién de los listados
de preinscripciones por parte del ente territorial y/o

Entidad Administradora de

Servicio / Supervisor de Primera 1771072023
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Entidades Administradoras del Servicio con el fin de | Infancia - Centro Zonal Paz de
realizar la remision a la Direccién Regional Ariporo
(Coordinacion de Asistencia Técnica y Grupo de
Planeacién) por el tema de ampliacion de cobertura de
las Modalidades de Primera Infancia
En el marco de la Mesa de Infancia, Adolescencia y .

o . o . Coordinadora del Centro Zonal
familia y/o Consejo de Politica Social, concertar con .
los diferentes actores del ente territorial jornadas de Paz de Ariporo

) - . . Referente del SNBF del Centro 15/12/2023
apoyo en acciones de prevencion de violencias :
e ., . e Zonal Paz de Ariporo
dirigidas a la poblacién del area rural e instituciones . o
. Entidades Ente Territorial
educativas de este sector
Informar a la Supervision del contrato de la Modalidad
Mil Dias para Cambiar el Mundo, la solicitud que se
realiza por parte del Operador COFESCO en el Marco | Coordinadora del Centro Zonal 1711012023
de la Mesa Publica en relacion a la Cualificacién del Paz de Ariporo
Talento Humano frente a acciones de prevencion y las
diferentes formas de vulneracion de derechos
Socializar en el Marco de la Mesa de Infancia,
Adolescencia y Familia y/o Comité de Vigilancia
Epidemiolégica —(COVE) que se implementen | Coordinadora del Centro Zonal
mayores estrategias para los casos de los nifios y Paz de Ariporo
nifias que presentan desnutricion, entre estos Referente de Seguridad 17/10/2023
garantizar la debida atencion del servicio relacionado |  Alimentaria y Nutricional Del
con la entrega oportuna de férmulas médicas y el |  Centro Zonal Paz de Ariporo
seguimiento al consumo de la misma de acuerdo a la
metodologia establecida en las unidades de caso.
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma

Se anexan formatos de Registro de
Asistencia

. . Fecha Hora Lugar
Préxima reunion

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




o’

(‘ | PROCESO | {
) MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION F8.P2.M8 31/03/2023
FORMATO LISTA DE ASISTENTES _
Efg_‘f,‘::; | RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS | Versién 3 Pagina 1 de 2
Reglonal: CASANARE Centro Zonal: PAZ DE ARIPORO % %&h
Rendlicién Piblica de Cuentas Mesa Pablica T;f A 1810812023
en i
. ] i i = B,
o ‘@m@‘“ e
Socedad 12 e e
: n o # TPOY T, _
[ == (2] e fassh
No | NOMBRE DEL PARTICIPANTE £ & :| 25| 93 #NUMERO DE ‘é?ELE‘%No ELECSTRR'?,SCO FIRMA
‘ 3 § § 2 X % “DOCUMENTO | 2
' B F e %
2 i

1, g rapea & @@Mg
I T A

60’q7,o 50’8

! )JM 57’?11%4-1" Qfre—crm Qo?o

24/ > 4 ; | v
3 Lo, P\\QJON\‘{G\ fP\,\QOfaAO 111 (1({661 B\SEA4° 3 Nirolegr @yl line Ao
Blonce 4em, Coanat filsseey 05 |3mniBomed Rlargserdy -
4 CC, : '
, Ojcuég \\\Of\ﬂ» SBEB1SE | 3134060256 Qb&r/dﬁ?t% il
5 5
Maganita %1338 S‘i’é’ Som 002 3313101036 1 qu«&“\ rcg@\m VfngmAaC,

oS¢ Tlher? Tumay A5 7367 426 13212252863

' D‘Q"\\JS qu\e\ﬂ\Q Q)C(FC!C:’% 33%)( 2?’3\ H®SsS1A2s BRURIses DionysCerst)

8 SR
D1y (yolo .4:3}\!\1610‘ 1116 B62 V56 1217 - 4047646 |dauryqisfhe | ﬂ%@

g : .
hm..l ﬂa&‘mgv’ﬂ{:()oléhﬁ 1'11(:.1\66541 1. 616%05() Unq\f_yoiw@am\ L [b@,‘@\'(

10 '&: SR V
?)e—ng FBap %“W 4SS ARG S P des 12 gga%.l DI P

%, -
Ahtes de Imprimir este documento . plense en el medlo ambiente!

Cualgquior copla Impresa do oste documanto so considom como COPIA NO CONTROLADA
LOE DATOS PROPORCIONADLS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOSY PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 D2 2012



R ' PROCESO
é - MONITOREO-Y SEGUIMIENTO A LA GESTION F8.P2.MS 31/03/2023

. ‘ T FORMATO LISTA DE ASISTENTES S .
B RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS Versién3 | Pagina1de 2
Regional: CASANARE Centro Zonal: PAZ DE ARIPORO g ‘
Rendicién Piblica de Cuentas D Masa Pablica I:‘;—._] Municlpio Hato corozal; B
Sh  AbW
4@@%} $
P - Socledad E ﬁ??’
: : b 0 7 TIPOY '
PR
No | NOMBRE DEL PARTICIPANTE g s é 2 < g z %%NUMERO DE ELEchR:OErﬁco FIRMA
g § E § g ssp%ﬁ 5 %pocumemo
8 E E g a 25
1 . 3 53"‘" "‘A'(Za«vr\a &
Boa prdnee Pl 406:3‘36?0 &ME( S et ik P

2 L
ool rme {1y Y
Nohote, Y omike Koo (196" 22%1 QYISO T, o syiyna [cerr Mol (k

’ [)a«”\o\ Se

A5 cfé‘i%?.ws;% 3)) 55057, /' eA“/\
p fod

g
Lhiadel  \aug s4C (UZ%07/ H 3B AL,

: ‘}MD 6//,44% % 3/ /¢ -35‘//2/& %4 264//0&
R
\ex Horr*f /if-le@@ﬁ) IBRII6Z34|6 -4 654355
7 MALRL3350|_ - _

H)ooe's . (S Wiormst

auxihaz (hb1o

M QY e\ r@l c:-' CLS”W : 5 %‘* - I
8 ',. W
,ja\‘\\'\\: < :

ANSBIAND BI6IAA952. 1073 en
33.646.641 BE23cAs8I5Rgma. Com

10

66 %49 @
23200 308 [$05]0 % Mantnd s 2nGonlfon Donub

htes de Imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

. Cualqulor coplo Imprean do osto documanto eo consldera come CORIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PRDPORC!ONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012



PROCESO .
“ﬁ» MONITOREO Y SEGUIMIENTO A LA GESTION F8.p2.MS 31/03/2023
FORMATO LISTA DE ASISTENTES . .
oA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS Versién3 | Pégina 1 de 2
Regional: CASANARE Centro Zonal: PAZ DE ARIPORO ‘%ﬁr FECHA: 1610812023
Rendicién Publica de Cuentas l:l Mesa Pablica I:"__—I Municipio Hato ¢:orozalL %ﬁ,% '
Pk o & T
S %”aﬁ?’ i
Socledad T 5
| 3| 81 . 2 %’ PO Y CORREO
No | NOMBRE DEL PARTICIPANTE : ] g g g 1\ £z NUMERO DE ELECTRONICO | FIRMA
5 8 2 HE .38 DOCUMENTO .
& § - Kgg?a A+
iE e,

1 7 SE Faven ondiees GO
Kren ﬁhAma casklanos ‘f'} b X A ’MQ Cua V5 <) 'ZJOZSZZ%SG ”ClﬂOb@cth_.,—(m QASM_

2 2( R GoMmezcanay ﬁ@

3 NAINIA L @R S @ foe % ouQLaquIQ S522nB 55T Jagmail-com set
&\\Ulﬁ 69\;&\3 TNEf) 7< ‘ —@ lE"‘f':,;: é N;'% N ﬁﬁ) K01 ‘€62 2222331924 Ao lw ma. @*’Lﬁs@[
%ﬁﬁx\o\ (H‘ 16} @Ucﬂf\@? - "‘“@t T :?: (0%’-)’?813 3 02630 Y rtr@oyat.con (HreT.0

5 ‘ q | E . =
Q\QL‘B"%Q; C.T}v H.:-_;Jr FQ Aﬁ_'_zﬁg 'B'L{ R 37129?@ 3 4 MMW?W)%—QM

6 ;

_ /ﬁgs\v \’fcxm*cn AVYrd Cﬁak 0813 % B10305B6  lna.o Qi 1855w (U’ﬂ‘% él,

7 2, ] ‘ _
AW\KL Mwéz, @/ '3,;\% ; 148970 | Dy sonyd a;mamdé%/cr %”'

8 L) 477 Ce ] et
pmq« 4 PN l@JH#ﬁruﬂ rfwo 2l AP Aghsod 7% |3 F14 3456|3800 l o““é".‘:’m’““' AN@() 4

9 A nel dil

Son%\l% A\’dlh Rmron =X ’1'\'\85425\4:} §74C's 5, /25) ‘%gcv ‘;n IQ

10 A

Beked Mpwors (L%Qas%mqw X pzsesd  [31052ss @”ﬁz%ou (o

An’ces de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualkyuior copha impresa de a=te documento ss consldora coma COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1861 O 2012




B e

-

ﬁ PROCESO -
& é MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A LA GESTION F8.pP2.MS 31/03/2023
FORMATO LISTA DE ASISTENTES :
BIEPIESTAR RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS version3 | Pagina 1de 2
1: CASA : PAZ DE ARIPORO e
Regional: CASANARE Centro Zonal: PAZ DE ARIPOR! %"% FECHA: 16/08/2023
Ren‘dlclén‘delica de Cuentas E Mgsa Pablica ‘II Municlpio Hato comug %‘ -
Socledad
b 0 W TIPOY
3 i CORREO
No | NOMBRE DEL PARTICIPANTE 3 3 ENUMERO DE . FIRMA
h . § g % DbCUMENTO ELECTRONICO )
| g . R 5
: e cntl .
1 , , o, TR ' O|Pe L SOV ¢ 22 Do
ot \dger c'c-1 DEL396133| 3133303 LY | @ awesi L om | 1SPER
2 PN |
I Mat ) & ,pardf’ﬁ < Z\{‘}usesz . .\ T\\/_lc}H@’
3 ’ 4 cavolravomites | [\
(ol Kotz St N353 3155857 Grrmicgenn e Upnl(odl-
4 T % t?” _ §
) ose Sanbags Jogopa.l Pl 1098 €03393 3213"183?‘?:JosdncOZegmqs1-.ﬁ§
5 L7 \
()03 Mugadve O k. (. (18G4 993 = [3[FYRAI0 S lu%
6 ' ~ Y ~ . . .
_ ‘\\O\Jf‘}r\a\;a Qo Nan \@L cc 233 - 313 Ha2T ] Netbala £
7 _ Contwera 5 jharn 6/
CC[O gy 2 6Y.99 3/?J?qc3’9’ @A'ff)of/ (om paren Corkrtra -
8 Ce ORLsY PIQ)
(m&@\m%a SZ2BHINTS 3 Qs &
9 F3N Pu-e ('Fdﬁ-é =
I ES [oaezoszo J8y e 2l
10 ' “‘%“*’fr Lssw - W -
0'\01\”’1 Duant ﬁQj'Sjrq"\g’“ Pal A-ME- 146 2L W R [T 9995 2w omyomn® :
-, | Pned ™=
%

Antes de imprlmlr este documento... plense en el medio ambiente!

Cuaiquior copla Inpreaa de oste desumontd so congldern como COPIA NO CONTROLADA
‘LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOE DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO D8 DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1681 DE 2012
3



B i e I N

= wmem s o spe

7 R —

28]

Momroaso Y SEGUIMIENTO A LA GESTION F8.P2 M8 31/03/2023
FORMATO LISTA DE ASISTENTES ]
BIENESTAR RENDICION PUBLICA DE CUENTAS ¥ MESAS PUBLICAS Versién3 | Pagina 1 de 2
Regional: CABANARE Centro Zonal: PAZ DE ARIPORO - i,
° ‘%‘ %5 | FECHA: 19/05/2023
Rendicién Piblica de Cuentas L_—__I Mesa Pablica (I' Municlpio Hg%: q%corozal'f&-’
. - " '-“*d.-, e s
3 | § CORREO
< "
No | NOMERE DEL PARTICIPANTE g | | ELECTRONICO | FIRMA
g | 8
8
- s .
Srhede PTE Cieae S 31281 qual] Sthedo. wand. | ST
5 :
o B sorCoree. 30eg v Donel . Oecy (Qn@ﬂf
3 : L
&mdm b M\D C w434 3N dondw. kil
4
5 N
- ,
7
8
9
10

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

* Cualgulor coplo improsa do oste deoumsnio 5o considera somo COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS BERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY.1881 DB 2012

1



	415661c4c4c618ca40429783479485de3a8e17c2bd8dfd4742410168098473d2.pdf
	2023-05-25 (13)

