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ACTA DE REUNIÓN  

Hora: 9:00 – 11:20 am Fecha:  18 de mayo de 2022 

Lugar: Sesión virtual a través de la Aplicación Teams 

Dependencia que Convoca: Coordinador Centro Zonal Moniquirá – María Elicenia Vergara Martínez 

Proceso: Direccionamiento estratégico – Monitoreo y Seguimiento a la Gestión 

Objetivo: 

Dar a conocer a los participantes, mediante el encuentro de interlocución, diálogo abierto y 
comunicación de doble vía, sobre la gestión realizada en las entidades territoriales jurisdicción 
Centro Zonal Moniquirá, (con sus 8 municipios de influencia) el funcionamiento del ICBF en cada 
una de las modalidades de atención, para la garantía de los derechos y de la protección integral 

de los niños, niñas, adolescentes y sus familias. 

 

El día 18 de mayo de 2022, se desarrolló la Mesa Pública vigencia 2021, Centro Zonal Moniquirá, la cual se llevó a cabo en forma 
virtual, a través de la plataforma de Microsoft Teams en el enlace:  

https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_ZGYxZWFjM2QtMjlkZi00YWU5LWI5MzctMGE0MWFhYWU0NDRm%40threa

d.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%225c961677-42bb-4a51-870a-

fc47570a6471%22%7d 

 

Se da inicio a la Mesa Pública Vigencia 2021, Centro Zonal Moniquirá, Adriana María Sepúlveda López – Servidora Pública, quien 
hará las veces de moderadora del ejercicio, da un saludo a los asistentes y brinda las orientaciones para la realización de la Mesa 
Pública del Centro Zonal Moniquirá – ICBF Regional Boyacá: 

➢ Silenciar los micrófonos y apagar cámara de video 

➢ Se informa que la reunión se grabará  

➢ Se realizará el registro de los asistentes a través del formulario enviado al chat de la reunión Teams 

➢ Si desea intervenir deberá levantar la mano y el moderador dará la palabra 

A continuación, se da lectura del orden del día a desarrollar:  

Orden del día  

Instalación del evento:  

Himno Nacional de la República de Colombia 

Instalación por parte de la Dra. Adriana del Pilar Camacho León, directora 

Saludo: Dra. María Elicenia Vergara Martínez - Coordinadora centro zonal Moniquirá 

1. Contexto institucional.  

2. Contexto Rendición Publica de Cuentas.  

3. Informe de gestión de la vigencia con énfasis en todos los temas Misionales: enfoque territorial y diferencial. 

https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_ZGYxZWFjM2QtMjlkZi00YWU5LWI5MzctMGE0MWFhYWU0NDRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%225c961677-42bb-4a51-870a-fc47570a6471%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_ZGYxZWFjM2QtMjlkZi00YWU5LWI5MzctMGE0MWFhYWU0NDRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%225c961677-42bb-4a51-870a-fc47570a6471%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_ZGYxZWFjM2QtMjlkZi00YWU5LWI5MzctMGE0MWFhYWU0NDRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223d92a5f3-bc7a-4a79-8c5e-5e483f7789bf%22%2c%22Oid%22%3a%225c961677-42bb-4a51-870a-fc47570a6471%22%7d
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4. Gestión administrativa: Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión.  

5. Ejecución financiera: presupuesto de funcionamiento e inversión.  

6. Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 

7. Canales y medios para atención a la ciudadanía e informe PQRS 

8. Espacio de participación de partes interesadas  

9. Compromisos adquiridos: informe para el seguimiento 

     10.   Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas 

     11.   Cierre 

Se entonan las notas musicales del Himno Nacional de la República de Colombia: 

 

 

La Mesa Pública se realiza a través de la plataforma Microsoft Teams, establecido el formulario de asistencia, el cual se ha 
colocado y determinado en el chat virtual, se invita a los asistentes, para que ingresen y registren sus datos, así mismo al finalizar 
se establece un formulario para la evaluación del evento y de preguntas.  

La Coordinadora del Centro Zonal Moniquirá, dra. María Elicenia Vergara Martínez inicia con un saludo a los asistentes, agradece 
la participación de los Alcaldes, Instituciones, representantes legales, operadores, madres comunitarias, agentes educativos, 
veedurías, control social, usuarios, y público en general. Da la bienvenida a la Mesa Pública que se realiza por parte del ICBF 
Centro Zonal Moniquirá y precisa que los datos que se presentan corresponden a la vigencia 2021. Los municipios que 
corresponden al área de influencia del CZ Moniquirá son 8: Arcabuco, Chitaraque, Gachantiva, Moniquirá, San José de Pare, 

Santana, Santa Sofia y Togüi. 

Desarrollo 

1. CONTEXTO INSTITUCIONAL 

Se realiza la presentación del contexto institucional, por la Dra. María Elicenia Vergara Martinez, El ICBF es un establecimiento 

público descentralizado con personería jurídica autonomía administrativa y patrimonio propio, el Instituto fue creado por la ley 75 
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de 1968 y adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante el decreto 4156 del 2011, el ICBF cuenta 
con 33 regionales, 215 Centros Zonales a nivel nacional y hace presencia en 1125 municipios del territorio nacional, en el 2021 
se atendieron 2.049.762 beneficiarios, se invirtió un presupuesto de 6,9 billones en las   modalidades de atención este presupuesto 

corresponde al 55% del presupuesto nacional del sector de inclusión social; es importante mencionar que el Instituto cuenta c on 
8.856 servidores públicos de planta y 5.572 Contratistas a nivel Nacional. 

 

A Continuación, presenta el Mapa Estratégico Correspondiente del 2019 al 2022 va en coordinación con el Plan de Desarrollo 
aprobando mediante con la ley 1955 del 2019. 

MISIÓN 

Promover el desarrollo y la protección integral de los niños, niñas y adolescentes, así como el fortalecimiento de las capacidades 

de los jóvenes y familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de transformación social. 

VISIÓN: 

Lideramos la construcción de un país en que los niños, niñas, adolescentes y jóvenes se desarrollen en condiciones de equidad 

y libres de violencias. 

Luego se expone los ocho (8) objetivos estratégicos, en los cuales el quehacer institucional, como se evidencia en la 
imagen: 
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En el sexto objetivo estratégico se hace aclaración, sobre prevenir los impactos ambientales, generados por nuestra 
actividad, haciendo referencia a los empaques de la Bienestarina, alimento de alto valor nutricional AAVN, que se entrega 
en cada una de las modalidades de atención a nivel nacional. 

Para que los objetivos se hagan realidad contamos con unos servidores públicos y contratista idóneos que conocen y 
aplican los valores institucionales honestidad, Integridad, el respeto, la justicia, el servicio el compromiso y la diligencia. 

Respecto a la alineación estratégica se presenta la población objetivo del ICBF, va de la primera infancia, infancia 
adolescencia, jóvenes y familias, los objetivos de Desarrollo Sostenible son 17, así mismo los programas apuntan 
especialmente a 6 objetivos de desarrollo sostenible así: 

1. Fin de la pobreza 

2. Hambre 0 

3. Salud y Bienestar 

4. Educación de calidad 

5. Regulación de las Instituciones 

6. Paz Justicia e Instituciones Sólidas. 

• El Plan Nacional de Desarrollo aprobado mediante la ley 1955 de 2019 “Pacto por Colombia, Pacto por la equidad”, 
Coordina y articula con el ICBF programas desde la Primera Infancia, Infancia, adolescencia y juventud con el fin 
de invertir recursos importantes para mejorar la calidad de vida de las familias colombianas, es por ello que el 
ICBF cuenta con: Plan Estratégico sectorial, Plan indicativo Institucional, Mapa Estratégico y Planes de acción 
ICBF, se amplía la información de cada uno de estos. 
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Continúa la exposición por parte de la Dra. Maria Elicenia resaltando que la forma de lograr los Objetivos es a través del 
trabajo articulado entre todas las áreas apuntando al mismo objetivo común, que es atender a toda la población a través 
del curso de vida.  

El ICBF tiene 3 procesos de atención: 

• Promoción y prevención 

• Protección 

• Atención al ciudadano. 

Cuando se menciona la primera infancia se hace referencia a todas las modalidades de atención que se tiene en el ICBF 
como son los Hogares comunitarios en sus diferentes modalidades: el agrupado, FAMI, desarrollo infantil en medio familiar 
y educación inicial rural (EIR), respecto a la Infancia, adolescencia y Juventud, en el centro zonal de Moniquirá tenemos 
las modalidades Explora, Sacude y Mi Familia, hace parte de las familias las medidas de protección en el ICBF. En la parte 
de protección se tiene los hogares Sustitutos y Hogares Gestores, que son dos grandes modalidades que se ejecutan en 
el Centro Zonal de Moniquirá; Mi Familia durante el 2021 presente en los municipios de Moniquirá y Santana. 
 
De otra parte, el área de Nutrición es transversal a todos los programas ya que el ICBF contribuye a mejorar el estado 
nutricional y de salud de todos los niños y niñas y familia colombiana. Se ofrece una minuta patrón para cada una de las 
modalidades de atención; igualmente la Bienestarina AAVN se suministra en cada una de las modalidades, como aporte 
de proteína vegetal, se menciona que este alimento es exclusivo del ICBF por lo tanto es muy importante que los padres 
de familia integrantes de los comités de Control Social realicen seguimiento para garantizar su adecuada distribución y 
consumo.  

En este momento de la reunión se da la bienvenida a Dra. Adriana del Pilar Camacho León, Directora ICBF Regional Boyacá, da 
cordial saludo a la coordinadora y al equipo de trabajo del centro zonal de Moniquirá que hacen posible que el trabajo importante 
y crucial que la vida de las niños, niñas jóvenes y adolescentes y de las familias se haga posible y se haga realidad, agradece a 
las Alcaldías municipales que hacen parte del centro zonal, personerías, comisarías de familias, agentes educativos, operadores 
es muy importantes generar estos canales de comunicación, el ICBF ha hecho esfuerzos humanos, presupuestales para atender 
a nivel nacional más de 1.500.000 niñas y niños de 0 a 5 años; la regional Boyacá atiende a 36.000 usuarios en éste rango de 

edad, el CZ Moniquirá con un numero de atención priorizado en inversión en lo social en lo económico, se presenta una taza de 
retorno del más del 10% por cada dólar que se invierte en niños y niñas de 0 a 5 años, la directora Lina María Arbeláez, realizó 
encuentros de experiencias exitosas donde Boyacá se hizo presente con experiencias para destacar, todas las Instituciones que 
hacen parte del ICBF, nos unimos en este gran esfuerzo y desafío, hasta hace dos años el ICBF ha incursionado con jóvenes 
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entre 14 y 28 años, con los programas Sacúdete, se llega en el departamento a más de 4.500 niños niñas y jóvenes, permite n 
generar capacidades y potencialidades del siglo 21, habilidades, en tecnología, emprendimiento a la diferente oferta Institucional, 
el COMPES tiene recursos para la Juventud, protección, prevención de familia con el programa de mi familia, en donde a los 

entes territoriales se les recuerda la importancia de proteger la vida de niños y niñas y las mujeres, de haber un impacto en la 
ejecución de los proyectos. Gratitud por cada trabajo que se realiza con articulación del sistema, las puertas y canales siem pre 
están abiertas con el propósito de cumplir la misión Institucional. 

Se declara instalada la sesión, la Dra. Elicenia,  agradece a la Dra. Adriana por su intervención y acompañamiento, se recalc a 

que el ICBF asigna recursos importantes para la atención de niños, niñas y que es importante que las  administraciones 
municipales pongan su granito de arena, para que las diferentes actividades funcionen para beneficio de todos los participantes; 
las puertas del ICBF están abiertas para nos comunique que temas o necesidades tiene la comunidad para poder tenerlos en 
cuenta para la vigencia 2023. 

La Dra. Adriana complementa que en Boyacá la inversión que hace el ICBF para la atención de primera infancia es más de 

$60.000.000 millones de pesos, sin hablar de los demás programas de infancia, adolescencia y juventud, familia, protección en 
hogares sustitutos, en una suma importante; son los recursos de todos recaudos de los parafiscales que se invierten en la atención 
en la programación de metas sociales y financieras que tiene el ICBF a lo largo y ancho del país y en nuestro departamento. Se 
reconoce el esfuerzo de todos los colaboradores para todos ellos para Dra. Maria Elicenia por su impecable trabajo, todo el 
respaldo y reconocimiento por su trabajo día a día y a todo el equipo colaborador.  

Continua con el Contexto Institucional la Dra. María Elicenia: 

Se presenta el modelo de transparencia Pacto por la legalidad, Transparencia y Lucha contra la Corrupción, el ICBF se presentan 
tres pilares importantes: 

 

1. Ley de acceso a la información: Ley 1712 del 2014, Disponibilidad, Oportunidad y Calidad de la información, en el ICBF 
se clasifica la información en:  

 

              A) Pública: es toda información que una persona genere, obtenga, adquiera o controle. Cualquier ciudadano que  

             necesite la información puede ingresar a la página del ICBF y consultar, como por ejemplo los contratos que se 

             manejan, ubicación de los CZ del país, etc. 

              B) Clasificada: derecho a la intimidad, derecho a la vida, salud o seguridad, secretos profesionales, la cual tiene una  

              duración limitada. 

              C) Reservada: investigaciones que el ICBF adelanta con niños, niñas y adolescentes desde las defensorías de familia 

              o autoridad administrativa que se tienen en los centros zonales, las cuales tienen hasta 15 años de reserva.  

 

2. Plan anticorrupción y de atención al ciudadano (PAAC), es un instrumento de tipo preventivo para el control y mitigación 
de los riesgos de corrupción y atención al ciudadano, manejamos un plan de riesgo muy amplio, con el fin de evitar como 
ICBF situaciones que puedan presentarse como por ejemplo en la ejecución de los contratos que se maneja con los 
operadores.  
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3. Fortalecimiento Participación Ciudadana en la gestión del ICBF, hace referencia al cuidado, protección Integral de niños 
y niñas y adolescentes y familias. Para el ICBF es muy importante la participación ciudadana en todos los programas, 
por lo tanto, nuevamente se invita a nuestros beneficiarios de las diferentes modalidades que continúen participando en 

la conformación de los comités  de control social y de las veedurías en los municipios, quienes se convierten en un 
puente de comunicación y nos permiten las situaciones que se presenten en el territorio para toma de los correctivos 
correspondientes que ayudan a mejorar el servicio que se presta en los municipios; es importante la participación para 
la potenciación de  sujetos actores de derecho, participación para la transparencia y la gestión institucional y la 
participación para la corresponsabilidad ciudadana en la garantía de derechos para los niños, niñas y adolescentes, este 

trabajo se hace de manera articulada con los entes territoriales y operadores, todos somos responsables de los derechos 
de niños y niñas y adolescentes. Hay un monitoreo por parte de los entes de control en cada una de las modalidades de 
atención y anticorrupción (ley 1711 del 2014), quienes miden la gestión institucional, como es el caso de la procuraduría 
con el sistema ITA (índice de transparencia y acceso a la información Pública), que mide exclusivamente el grado de 
cumplimiento de las obligaciones. 

              El ICBF en la vigencia 2021, obtuvo el 100% respecto a la calificación que dio la procuraduría, contando con    

              servidores públicos íntegros que han interiorizado nuestros valores institucionales, y hacemos parte de un equipo  

              comprometido con la garantía de los derechos de los niños y niñas y adolescentes y mejorar la salud de las familias. 

 

 

2. CONTEXTO RENDICIÓN PÚBLICA DE CUENTAS 

Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano Es un proceso mediante el cual las entidades de la gestión pública del Nivel 
Nacional, Departamental y Territorial y los Servidores Públicos informan, explican y dan a conocer los resultados de su gesti ón a 
los ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades públicas y a los organismos de control , a partir de la promoción del diálogo. La 

rendición de cuentas es una expresión de control social que comprende acciones de petición de información y explicaciones, así 
como la evaluación de la gestión. 
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¿Para qué se rinde cuentas?  

• Primero para establecer diálogos participativos con sus grupos de valor.  

• Informar y explicar en un leguaje comprensible la gestión realizada, los resultados y avances en la garantía de derechos 
por los que la entidad trabaja. Es nuestra misión Institucional. 

• Evidenciar las múltiples acciones que desarrolla la entidad ante sus grupos de valor para cumplir con su misión (Propósito 
fundamental). Este ejercicio que presentamos el ICBF tiene programas interesantes para trabajar por la garantía de los 

derechos de niños y niñas, adolescentes 

• Fomentar la transparencia, el gobierno abierto y la participación ciudadana en la gestión de la administración pública 

• Cumplir con la responsabilidad del Estado de rendir cuentas, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50, de la Ley 
1757 de 2015. 

MARCO NORMATIVO GENERAL: 

Presenta la diapositiva que corresponde a: 
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Para que todos cubramos la gestión y proponer situaciones o contarnos que no se está haciendo como ICBF para tomar acciones 
a las que haya lugar. 

A nivel nacional el ICBF se organiza en tres niveles: Nacional, regional y nivel local que son los Centros Zonales; la Regional 

Boyacá cuenta con 12 centros Zonales dos especializados en la ciudad de Tunja, uno de Protección y otro de promoción y 
prevención. Para la realización del ejercicio el Centro zonal Moniquirá compartió una consulta previa a través de un formular io 
virtual para identificar la preferencia del tema a tratar; una vez se ha seleccionado la temática a desarrollar, internamente se da 
trámite a través de la Oficina de Planeación Regional, quienes se encargan de consolidar la información del total de Centros 
Zonales de la Regional Boyacá y remite los datos a la Dirección Nacional para proceder a publicarlos en e l micrositio de 

transparencia que puede ser consultado de manera abierta a través de la página web.  

MICROSITIO DE TRANSPARENCIA – PAGINA WEB 

Se ingresa a la página Web del Instituto para ver la información pública del ejercicio que se está realizando.  

 

RESULTADOS CONSULTA PREVIA: 
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El tema central de la presente mesa pública fue propuesto por los grupos de interés de quienes forman parte del Centro Zonal y,  
mediante el diligenciamiento de una encuesta enviada a los 8 municipios del área de influencia del Centro Zonal; fue un ejercicio 
virtual, del que se recibieron 392 encuestas como resultado, al hacer el consolidado de los 30 temas puestos a consideración de 

la comunidad eligió el tema “Atención Integral a Niños y Niñas de 0 a 5 años” de las 392 encuestas que fue el 100% 162 personas 
quisieron que se tratara este tema que corresponden al 41.33 % de las encuestas presentadas. 

 

Mensaje    “GRACIAS A LA HERRAMIENTA TECNOLOGICA ADA ASISTENTE DE ADOPCIONES MODERNIZAMOS EL 

PROCESO DE ADOPCIÓN DESDE EL 2019 SE HAN RECIBIDO MÁS DE 489 TRAMITES A TRAVES DE ESTA 
PLATAFORMA” 

A continuación, se presenta: 

3. INFORME DE GESTIÓN DE LA VIGENCIA CON ENFASIS EN TODOS LOS TEMAS MISIONALES 

 

                                                            Enfoque territorial y Diferencial – OFERTA. 
 
Olga Amado Cely – Profesional Asistente Técnica del CZ Moniquirá, explica que, para la Atención Integral de Niños y Niñas de 0 
a 5 Años, el ICBF trabaja por procesos entre los que están los misionales que hacen referencia a Promoción y Prevención, 
Protección y Relación con el Ciudadano, en el proceso de Promoción y prevención el ICBF presta atención a primera infancia, 

adolescencia y juventud, familia, Nutrición e infancia,  
 

✓ En primera infancia se hace a través de todos los servicios de atención que se tiene en cada uno de los municipios donde 
se atienden niños, niñas de 0 a 5 años y madres gestantes y lactantes. 
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✓ Adolescencia y juventud se atiende a través del programa de Sacúdete y participan jóvenes hasta los 28 años y 
adolescentes de 14 a 18 años.  

✓ Familia: las familias se atienden a través del programa Mi Familia Urbana para el Centro Zonal el programa opera en los 

municipios de Moniquirá y Santana.  
✓ Nutrición:  es un proceso transversal para todos los servicios de primera infancia de adolescencia y juventud, el ICBF 

contribuye a la disminución y erradicación de la desnutrición en Colombia.  
✓ Infancia: esta población se atiende través del programa Explora y se atienden niños y niñas de 6 a 13 años.  

 

En primera infancia existe una política pública que se creó bajo la ley 1804 del 02 de agosto de 2016, donde se establece la 
política de estado para el desarrollo integral de la primera infancia de cero a siempre, la cual sienta bases conceptuales, técnicas 
y de gestión para garantizar el desarrollo integral, en el marco de la doctrina de la protección integral.  
 
La educación inicial, en el marco de la atención integral, es un derecho impostergable de la primera infancia, que busca potenciar 
su desarrollo de manera armónica e integral a través de ambientes, oportunas y pertinentes, en coherencia con las característ icas 

de las comunidades, sus territorios e identidad cultural. 
 
Modalidades de atención a la primera infancia ofertadas por el ICBF 

✓ Institucional: HI Moniquirá 
✓ Comunitaria: HCB Agrupado, HCB tradicional 

✓ Familiar: HCB - FAMI, DIMF, EIR 
✓ Propia e Intercultural: Comunidades Étnicas, Indígenas (No se tiene en el centro Zonal de Moniquirá, en Boyacá opera 

en dos municipios donde hay comunidades étnicas que son CZ Cocuy y CZ Puerto Boyacá. 
 
Componentes de Calidad en la Atención a la Primera Infancia: 

✓ Familia comunidad y redes sociales. 

✓ Salud y Nutrición. 
✓ Proceso Pedagógico. 
✓ Ambientes educativos y protectores. 
✓ Administrativo y de Gestión. 
✓ Talento Humano. 

 

Para dar continuidad y ampliar la explicación de cada una de las modalidades de atención Olga Amado Cely invita al profesiona l 
de seguimiento de la ejecución, Juan Manuel Villamil Rubiano quien hace un recuento de las modalidades de atención con las 
que cuenta el Centro Zonal de Moniquirá: 

❖ Modalidad Institucional: Se cuenta con esta modalidad únicamente en el municipio de Moniquirá Hogar Infantil 

Moniquirá, este servicio va dirigido a población entre 6 meses hasta 4 años 11 meses 29 días y es atendido por un equipo 
interdisciplinario conformado por auxiliares pedagógicos, agentes educativos, profesionales de apoyo psicosocial, 
profesionales de apoyo en salud y nutrición, también se cuenta con una coordinadora pedagógica. Este equipo de 
profesionales presta un servicio basado en los componentes de atención. Los benef iciarios reciben 3 tiempos de 
consumo distribuidos de la siguiente manera refrigerio de la mañana, almuerzo y refrigerio de la tarde, los cuales cumplen 
con los requerimientos estipulados en la minuta patrón para modalidad institucional. 

Se presentan registros fotográficos de la Modalidad Institucional que dan muestra de las experiencias significativas y los logros 
de la vigencia 2021. 
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En el desarrollo del programa se contó con los siguientes logros: 

✓ Se logró promover acciones de cuidado a través de prácticas que favorecieron las condiciones del salud, alimentación, 
nutrición, hábitos y estilos de vida saludables en los niños y niñas y sus familias. 

✓ Se articulo con el SNBF acciones con las instancias e instituciones presentes en los territorios para promover la atención 

integral de las niñas, niños desde la gestación. 

✓ Se implementaron procesos de formación y acompañamiento a las familias como corresponsables en la garantía de los 
derechos de niñas y niños, para promover el desarrollo integral y garantizar ambientes enriquecidos, seguros y 
protectores que dan respuesta a las intencionalidades pedagógicas y promuevan la seguridad y bienestar de niñas y 
niños, reconociéndolos como seres sociales, autónomos y diversos. 

✓ Para la vigencia pasada se contaba con un cupo de 90 participantes del servicio para la vigencia actual se cuenta con 
100 cupos. 

Se comparte video con experiencias significativa del Hogar infantil:  

 
En este video  se evidencia que: “Para esta vigencia 2021  la presencialidad fue  el mejor reto para la prestación de un  servicio 
integral y seguro, que permitiera  el desarrollo óptimo de los niños y niñas,  se compartieron experiencias pedagógicas que l es 
ayudaran al desarrollo motriz, por medio del juego, la pintura, la música la lectura y experimentos como el agua de colores, los 
volcanes o elásticos y conocimiento de  la guayaba fruta representativa de Moniquirá y el rico bocadillo producto de la guaya ba 
así como los diferentes frutas y verduras conociendo nuestro entorno de manera feliz y segura” 

❖ Modalidad Comunitaria: 

Esta modalidad cuenta con los servicios de:  Hogar Comunitario Bienestar (HCB) tradicional y Hogar Comunitario de Bienestar 

Agrupado, estos servicios van dirigidos a población entre los 18 meses hasta los cuatro años 11 meses 29 días y son atendidos  

por madres comunitarias, el apoyo nutricional se da mediante 2 refrigerios y almuerzo, cumpliendo con los requerimientos 

estipulados en la minuta patrón establecida para la modalidad comunitaria, el componente pedagógico se da a través de las 

planeaciones y prácticas establecidas en los manuales establecidos por el ICBF.  
 

Los hogares comunitarios de bienestar tradicionales están ubicados en la casa de la madre comunitaria allí se atienten hasta 13 

niños y niñas. 
 

Los hogares comunitarios de Bienestar Agrupados están conformados por 2 o hasta 7 hogares comunitarios de bienestar, 

ubicados en infraestructuras del ente territorial, igualmente son atendidos por madres comunitarias y si el gobierno local ap orta 

los recursos se puede contar con un coordinador pedagógico y un ecónomo. Para el buen funcionamiento de estas unidades de 

servicio se requiere una corresponsabilidad de los padres de participantes y apoyo de los entes de la región.  
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Logros: 
 

✓ Se lograron ambientes pedagógicos que promovieron la expresión de las ideas, pensamientos y sentimientos con 

respecto al juego, literatura, exploración y expresiones artísticas se potencializó el desarrollo de las habilidades de los 

niños y niñas a través de experiencia pedagogías  

 

✓ Se favoreció el estado de salud y nutrición de la población usuaria a través de las minutas establecidas por el ICBF.  

 

✓ Se promovió la asistencia oportuna a los programas de salud, nutrición que hacen parte de la función integral del servicio 

comunitario. 

 

Se proyecta un video de la vigencia 2021 del programa HCB tradicional, donde se evidencian experiencias exitosas con los Niños 

y Niñas del HCB Molinitos del Saber: celebrando el día mundial de la Ciencia y la Paz: aquí la madre comunitaria enseña a los  

beneficiarios cómo reducir las basuras, y la utilización de los diferentes colores de los recipientes para aprovechar el material 

reciclado y como reutilizarlo. 
 

Para continuar con la modalidad familiar Juan Manuel Villamil, da paso a la profesional de seguimiento a la ejecución técnica  de 

los contratos Mary Esperanza Chaparro quien inicia mostrando algunas evidencias fotográficas del servicio Desarrollo Infantil en 

Medio Familiar, donde se observan experiencias exitosas realizadas en la vigencia 2021. 

❖ Modalidad Familiar: 

 

También agradece a los Operadores, Agentes Educativos, Auxiliares, Coordinadora Pedagógica que hacen posible que el servicio 

se esté dando con calidad.  
 

Desarrollo infantil en medio familiar (DIMF): Promueve el desarrollo integral de las niñas y niños desde la gestación hasta los 

4 años 11 meses 29 días, se agrupan de 50 usuarios dividido en tres unidades, los encuentros se hacen cada 15 días o según 

programación del operador o los administradores en el servicio. con 16 y 29 usuarios. 
 

Logros: 
 

✓ Se promovieron experiencias que favorecieron el bienestar de las mujeres durante la gestación, el parto y después del 

parto. 

 

✓ Se fortalecieron interacciones sensibles entre y con las familias y comunidades para favorecer el desarrollo integral de 

las niñas y los niños desde la gestación y el bienestar de las mujeres gestantes, teniendo en cuenta sus características 

particulares y las de sus contextos. 
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✓ Se acompañó a las familias en el reconocimiento, fortalecimiento y resignificación de sus prácticas de cuidado, crianza 

y protección de la primera infancia desde su gestación.  

 

Este servicio y todos de los servicios de la modalidad Familiar basan su atención a la primera infancia en 17 prácticas de cu idado 

y crianza, para acompañar a las familias y conocer cómo van los cuidados de los niños y niñas. Los municipios que cuentan este 

servicio de DIMF son: Togüi, Moniquirá, Santa Sofía y Santana. 
 

Educación Inicial Rural (EIR): Este servicio está presente en los municipios de Chitaraque con 80 participante y San José de 

Pare también con 80 Participantes para un total de 160 beneficiarios atendidos.  
 

EIR es un servicio de la modalidad Familiar que atiende mujeres gestantes y lactantes, niñas y niños desde 0 hasta los 4 años 11 

meses 29 días, a través de la vivencia de prácticas y acciones que favorecen el disfrute de experiencias con sus familias y 

comunidades en zonas rurales dispersas. El servicio contempla dos formas de organización de la prestación del servicio de 

acuerdo con los territorios donde se establezca, ya sea rural o rural dispersa. Las estructuras básicas son el grupo territorial y la 

unidad de atención. 
 

LOGROS: 
 

✓ Se fortaleció el desarrollo integral de la primera infancia de los niños, niñas y familias participantes desde su gestación; 

donde se les permitió vivenciar múltiples experiencias. Cuenta con dos encuentros uno familiar y uno grupal. 

 

✓ Los miembros de la familia fundamentaron la cotidianidad con las experiencias pedagógicas, entornos protectores, entre 

otros, movilizando experiencias para potenciar el desarrollo integral de niños, niñas y familias participantes. 

 

✓ Se acompañó a las familias en el reconocimiento, fortalecimiento y resignificación de sus prácticas de cuidado, crianza 

y protección de la primera infancia desde su gestación. 

 

Las familias participan de todas las actividades, contamos con un plan anual de cualificación al talento humano donde dan las 

estratégicas para el servicio con calidad. 
 

Dentro de este servicio y durante el encuentro grupal se cuenta con una actividad llamada Olla Comunitaria donde la comunidad 

interactúa teniendo en cuenta, protocolos de bioseguridad y utilizan implementos para la manipulación de alimentos. 
 

La profesional Mary Chaparro culmina su intervención nombrando algunos logros  del proceso   promoción y prevención en 

todos los servicios: 
 

✓ UDS participaron en las convocatorias regionales y nacionales con experiencias significativas frente al regreso a la 

presencialidad, transito armónico y control social. 

✓ Las EAS que operan la modalidad familiar DIMF e institucional realizaron ferias de socialización en los municipios de 

Arcabuco, Moniquirá, Togüi, de manera exitosa. 

✓ Se realizó la entrega de RPP a los beneficiarios de los UDS que reciben atención remota cumpliendo el protocolo de 

bioseguridad. 

✓ Las metas sociales y financieras programadas por el CZ durante la vigencia 2021 se ejecutaron al 100%.  

✓ A partir del mes de junio se dio in inicio a la atención presencial finalizando la vigencia se evidencia la reapertura del 

97.2% de la UDS del CZ Moniquirá. 
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Para la exposición del proceso de Nutrición la Dra. Mary Chaparro invita a la nutricionista del CZ Johanna Martínez Sierra.  
 

Componente Salud y Nutrición: 
 

 

 

Busca contribuir a la garantía del derecho a una alimentación adecuada y saludable a través del uso y suministro de alimentos 

frescos y naturales a los usuarios participantes de las UDS. 
 

Contribuye a la promoción de la cultura alimentaria en los territorios y al sostenimiento de una alimentación adecuada y perdurable 

en el tiempo. 
 

Logros: 

✓ Se garantizó la atención a los niños y niñas para mejorar el estado nutricional. 

✓ Se realizó prevención de las enfermedades prevalentes de la infancia, incluyendo estrategias para la detección, manejo 

e identificación de signos de alarma de los usuarios participantes, optimizando de esta manera el aprovechamiento de 

los alimentos con el fin de mantener un estado nutricional adecuado. 

✓ Se garantizó a los usuarios participantes el 70% de los requerimientos de acuerdo con las recomendaciones diarias de 

calorías y nutrientes para la edad. El 30% restante es la corresponsabilidad de los padres o cuidadores el suministro.  

✓ Con relación el área de protección se garantiza el 100% de los requerimientos en los hogares sustitutos.  

Johanna Martinez  presenta un cuadro donde se relacionan por municipio los casos de desnutrición detectados en la vigencia 

2021: 
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En este cuadro se observan 46 casos de desnutrición aguda moderada y 9 casos de desnutrición aguda severa para un total 55 

casos que fueron superados para el 2021 y se continua en articulación con la comisión intersectorial, entes territoriales y 

operadores de cada municipio de influencia del CZ para la atención integral de la primera infancia para que los casos de 

desnutrición aguda y severa sean superados. El CZ a través del área de nutrición realiza seguimiento continuo a cada uno de los 

servicios de atención de nuestros beneficiarios y se garantiza que todos los niños y niñas reciban el alimento de alto nivel 

nutricional (Bienestarina) según lo proyectado y programado en cada una de las modalidades de atención. 
 

Para continuar con el proceso de Protección la profesional en nutrición Johanna Martinez invita a la Defensora de Familia del  CZ 

Amayta Diaz Ruiz. 
 

 La Dra. Amayta, inicia dando a conocer los procesos y modalidades de atención que se ofertaron en la vigencia 2021 desde el 

área de Protección. 
 

Restablecimiento de Derechos:  
Se encuentra previsto en la ley de infancia y adolescencia 1098 del año 2006 y es conjunto de actuaciones competencias y 

procedimientos que se adelantan por parte de las autoridades administrativas: Comisarías de Familia y Defensorías de Familia, 

con el fin de promover la realización y restablecimiento de derechos de los niños, niñas y adolescentes que les han sido vulnerados 

sus derechos. 
 

Las modalidades de atención con las que cuenta el CZ Moniquirá son: 

 

Hogares sustitutos: Es una medida de restablecimiento de derecho donde la autoridad administrativa ordena la ubicación de un 

niño, niña o adolescente fuera de su entorno familiar, esta decisión se toma teniendo en cuenta que se evidencia dentro del 

entorno familiar donde el niño se encontraba ocurre una vulneración de derechos y es necesario la ubicación de ese niño fuera 

de su entorno, Va dirigido de niños, niñas y adolescentes tengan o no una condición de discapacidad.  
 

Hogares Gestores: Esta modalidad  va dirigida al fortalecimiento de la familia  o la red vincular de niños, niñas o adolescentes 

con diagnóstico de discapacidad que tienen algún derecho vulnerado o  son víctimas del confl icto armado, el NNA no es retirado 

de su entorno familiar si no que se procura el fortalecimiento del entorno y que la familia continúe ofreciendo garantías   p ara el 

ejercicio pleno de sus derechos  y atención  integral; también el empoderamiento de las familias en todos sus ámbitos. 
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Proceso de Adopciones: se cuenta con la página Web www.icbf.gov.co con el aplicativo ADA la ciudadanía en general puede 

llegar y consultar en que consiste un proceso de adopción, requisitos básicos, documentos para iniciar un trámite de adopción, 

quienes pueden adoptar y el paso a paso con todo el proceso de adopción.  
 

Mensaje “LA ESTRATEGIA NACIONAL PEDAGOGICA Y DE PREVENCIÓN DEL CASTIGO FISICO TRATOS CRUELES 

HUMILLANTES O DEGRADANTES TIENE COMO FINALIDAD PONER A NIÑAS, NIÑOS, ADOLESCENTES Y SUS 

FAMILIAS EN EL CENTRO Y FORTALECER LOS ENTORNO DONDE CRECE Y SE DESARROLLA”  

4.  INFORME GESTIÓN ADMINISTRATIVA:  

Avance de políticas del Modelo Integrado de Planeación y Gestión 

Los Cupos asignados para el centro zonal vigencia 2021 de acuerdo a las metas sociales y financieras, frente a:  

Promoción y Prevención: 

✓ Primera Infancia: se asignaron 2.247 cupos para el CZ en todas las modalidades de atención. 

✓ Familia Comunidad y Redes: Se asignaron 275 cupos para el CZ 

✓ Adolescencia y Juventud se asignaron 264 cupos para el CZ 

✓ Para Infancia se asignaron 270 cupos para el CZ 

Protección: 

✓ 30 cupos para Gestores 

✓ 16 cupos HS vulneración 

✓ 6 cupos HS discapacidad. 

Continua la profesional Angela Johanna Beltrán Vargas – Enlace de seguimiento a la Ejecución Financiera 

La moderadora Adriana Sepulveda lee el siguiente punto de la agenda y da paso a la financiera del CZ Angela Johana Beltrán 

Vargas, quien rinde informe de la ejecución financiera de la vigencia 2021 
 

5. INFORME EJECUCIÓN FINANCIERA 
 

Presupuesto de Funcionamiento e Inversión. 
 

Angela Beltran relaciona las metas sociales y financieras, Unidades de atención, cupos contratados, usuarios contratados, 

usuarios atendidos, presupuesto asignado y presupuesto ejecutado. 

http://www.icb.gov.co/
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Angela Beltrán, presenta un informe por municipio indicando que se prestan servicio de modalidad familiar, Comunitaria e 

Institucional y los cupos contratados, presupuesto asignado, presupuesto ejecutado en Togui, Chitaraque, Santana, Gachantiva, 

Santa Sofía, San José de Pare, Moniquirá y Arcabuco. 

   

Indica que, en la vigencia 2021, se suscribieron 9 contratos aporte, 5 Contratos de Prestación de Servicios, para un total de  14 

contratos para el centro zonal Moniquirá, estos garantizaron las entregas de RRP al 100% de los beneficiarios de las UDS y los 

pagos del talento humano. 
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CON EL FIN DE EVITAR QUE RIESGOS COMO EL TRABAJO INFANTIL TRUNQUEN LOS SUEÑOS Y OPORTUINIDADES 

DE NIÑAS Y NIÑOS, DESDE EL ICBF PROMOVEMOS ESPACIOS EN 19 DEPARTAMENTOS PARA QUE LOGREN 

CONSOLIDAR SUS PROYECTOS DE VIDA 

A continuación, hace su intervención la profesional Luz Marina Rocha Cepeda – Referente del SNBF 

6. SISTEMA NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR (SNBF): 

El sistema Nacional de Bienestar familiar es el conjunto de agentes, instancias de coordinación y articulación y de sus relaciones 

existentes, para dar cumplimiento a la protección Integral de las niñas, niños y adolescentes y al fortalecimiento familiar e n el 

ámbito nacional, departamental, distrital y municipal. En la vigencia 2021 el SNBF prestó asesoría técnica a la totalidad de las 

organizaciones o entidades de los municipios de influencia del CZ Moniquirá que trabajan por la protección Integral de las ni ñas, 

niños., adolescentes y sus familias. 

Este fortalecimiento permitió la implementación de programas y el seguimiento de los mismos, para que las políticas se 

convirtieron en realidad, en acciones y servicios que protejan y garanticen los derechos de las niñas, niños y adol escentes. Se 

realizaron como mínimo dos visitas a los municipios a pesar de que existía la pandemia se siguieron prestando el servicio de 

asesorías y asistencia técnica, este SNBF brinda asesorías, orientaciones y recomendaciones a las gestiones de las pol íticas 

públicas   y las estrategias de todos los planes y proyectos que tengan los municipios también se realizó la asistencia técni ca   se 

fortaleció la estrategias y habilidades con unas prácticas participativas con orientación social. siguientes instancias:    

✓ El SNBF es importante el Consejo de Política Social es una instancia que se lleva a cabo en cada municipio esto define 

la política pública se movilizan y se apropian recursos presupuestales y se dictan líneas de acción, todos los integrantes 

en torno de la política pública de primera infancia, infancia adolescencia y familia el territorio participe activamente en las 

gestiones, el compromiso es que los integrantes en general el territorio participe, donde se toman decisiones de manera 

articulada, para el mejoramiento y la calidad de vida de toda la población en coherencia con el Plan de Desarrollo que 

se adopta, en la primera sesión de Política Social se apruebe el cronograma  de 4 sesiones al año con el fin de organizar 

los temas que se van a abordar y se realice un correcto seguimiento trimestralmente. 

✓ Mesa de primera infancia, infancia, adolescencia y familia para el mejoramiento de calidad de vida de los niños, niñas 

y adolescentes y familia para que por el medio de la garantía el goce se hace con instituciones dependencias de la 

alcaldía y organizaciones sociales o comunitarias que se realizan acciones para garantizar los derechos dentro del 

territorio de las familias. 

✓ Mesa de participación de niños niñas y adolescentes: mediante el decreto 936 del 2013 donde estableció las mesas 

de participación de NNA como un espacio de encuentro, diálogo y desarrollo de acciones donde se elevan solicitudes, 

propuestas, iniciativas, dudas o reclamos ante las autoridades de cada territorio del país para que los NNA afiancen la 

confianza en sí mismos y la autoestima y que fortalezcan desde el territorio su reconocimiento para el desarrollo y la 

construcción del proyecto de vida, estas mesas generan espacios para el ejercicio de una ciudadanía activa, para mejor 

la toma de decisiones públicas sobre los temas de infancia para que los que tengan experiencia directa de su situación 

puedan hacer escuchar su voz 

Siguiendo con la agenda se presenta la profesional Jeny Paola Monroy Fonseca – Psicóloga del equipo de Protección del Centro 

Zonal Moniquirá. 

7. CANALES Y MEDIOS PARA ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA E INFORME PQRS 

Informa sobre los canales de atención y solicitudes que se realizaron en el CZ Moniquirá en la vigencia 2021, se aclara que los 

tipos de solicitudes que ingresan al ICBF están las denominadas PQRS significa peticiones, quejas, reclamos y sugerencias, 

ingresaron 374 peticiones su principal motivo; violencia física, psicológica, negligenc ia estas peticiones son solicitudes de 

restablecimiento de derechos, 5 quejas la omisión por extralimitación de deberes se refiere que el año 2021 en época de pandemia 

como medida preventiva dentro del ICBF por el aforo se debía dejar cerrada la puerta de  entrada al ver cerrado los usuarios 
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llamaron a dar la queja, en de aclarar que los servicios no pararon en ningún momento tanto la atención de primera infancia y  

protección estuvieron vigentes. 

 

Es importante que se conozcan los canales de atención del ICBF por pandemia se fortalecieron los canales de atención 24 horas 

7 días a la semana, para los NNA que se sintieron amenazados o vieron vulnerados sus derechos, a la línea 141 cualquier persona 

puede llamar o comunicarse incluso de manera anónima; también está el chat del ICBF, la línea de anticorrupción, puntos de 

atención, WhatsApp y notificaciones judiciales. La información mencionada anteriormente se encuentra en la página 

www.icbf.gov.co.  
 

8.ESPACIO DE PARTICIPACIÓN DE PARTES INTERESADAS 
 

En este espacio se solicita a los participantes diligenciar los formatos que se encuentra en el chat: listado de asistencia y  formato 

de preguntas. 
 

Finalmente, la coordinadora del CZ Moniquirá expone las conclusiones de la Mesa Pública: 
 

Conclusiones: 

➢ Las metas sociales y financieras programadas por el Centro Zonal Moniquirá para la vigencia 2021 se ejecutaron al 

100%. 

➢ Teniendo en cuenta que durante los años 2020 y 2021 se presentó la pandemia por el COVID 19, el ICBF continuó 

prestando sus servicios a la primera infancia mediante la entrega de las raciones para preparar (RPP) a cuidadores de 

niños, niñas y familias beneficiarios de los programas de cada uno de los municipios del área de influencia del  centro 

zonal. 

➢ A partir del mes de junio se dio inicio a la atención presencial y finalizando la vigencia 2021 se evidencia la reapertura 

del 97.2% de la unidad de servicio del Centro Zonal de Moniquirá, cumpliendo con el protocolo de bioseguridad 

establecido por el ICBF. 

http://www.icbf.gov.co/
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➢ El Centro Zonal Moniquirá continuó con la atención al ciudadano durante el tiempo de pandemia a través de los canales 

de atención como correos electrónicos, línea 141 y atención presencial previa citación teniendo en cuenta el aforo y las 

medidas de bioseguridad. 

➢ Es de resaltar la participación activa de la comunidad cuando el Centro Zonal realizó la Invitación para la selección del 

tema y asistencia a la Mesa Pública. 

Se le recuerda a los participantes de la mesa publica diligenciar la lista de asistencia y evaluación con el fin de conocer su opinión 

frente a este ejercicio  
 

Posteriormente se da un espacio de 5 minutos para el diligenciamiento de preguntas, las cuales se presentan a continuación:   
 

1. Sería importante que las madres FAMI del municipio de Chitaraque Boyacá transitaran a un programa de la modalidad 

Respuesta: La Dra. María Elicenia Vergara Martínez Coordinadora del Centro Zonal responde la pregunta, la idea es que todas 

las madres comunitarias transiten a esa modalidad de atención para mejorar su salario y haya mayor cobertura, esta propuesta 

de tránsito de madres FAMI a la modalidad familiar desde hace 3 años se remitió a la sede Regional y Nacional, se hizo la gestión 

y se pasó la propuesta para que estén en la modalidad familiar, la directora regional lo remitió a nivel nacional, estamos en  espera 

de la respuesta,  puesto que es muy interesante ampliar la cobertura no solo con 12 familias si no que se atendieran 15 o más, 

esperamos la orden para la asignación del presupuesto por el Ministerio de Hacienda.  
 

2. Cuáles son los que distribuyen los mercados? 
 

Respuesta: Durante la vigencia 2021 se garantizó la distribución de los mercados, cada uno de los operadores contratan a los 

proveedores con el procedimiento que tiene el ICBF, deben cumplir con los requisitos y estándares, desde el CZ se estudian las 

propuestas, de mínimo 3 proveedores que hagan la propuesta y cumpla los requisitos para su contratación, en algunos municipios 

el proveedor se compromete a entregar las RRP en cada unidad de servicio, en otros municipio el mismo operador cita a las 

madres comunitarias para entregar los paquetes alimentarios tanto a las madres como a la modalidad FAMI.  
 

3. Sería muy bueno que para las familias que pertenecen a FAMI se les tuviera en cuenta con los infectivos como a los usuarios 

del programa EIR. 
 

Respuesta: Nos gustaría que se aumentara el presupuesto, pero eso depende de los recursos económicos que desde el 

ministerio de Hacienda le asignen al ICBF, para la vigencia 2023 aumentaran los recursos a las canastas que asignan a cada una 

de la modalidad de atención. 
 

4. Solicitamos más ayuda y colaboración a los Hogares Comunitarios en cuanto a material didáctico. 
 

Respuesta: Son recursos que asignan desde Bogotá, nosotros velamos por los recursos que se gasten, las madres comunitarias 

vienen trabajando en ese tema con la participación de los padres de los usuarios se puede aprovechar el material reciclable para 

crear juguetes para nuestros hijos, esto nos ayuda las propuestas y a las estrategias pedagógicas tanto para FAMI como a los 

hogares comunitarios que tienen la oportunidad del servicio. 

10.   Evaluación de la Audiencia de Rendición Pública de Cuentas: 
 

La moderadora Adriana María Sepúlveda, agradece la asistencia, indica que para el ICBF es muy importante conocer la 
percepción de los participantes acerca de la Mesa Pública del Centro Zonal de Moniquirá y le recuerda a los asistentes el 
diligenciamiento de la evaluación. 

 11.Cierre: 
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Siendo las 11:20 am, la Dra. María Elicenia Vergara Martinez, agradece a cada uno (a) de los participantes invitados a la 
Mesa Pública, por su participación y asistencia, por la dedicación en el desarrollo de la sesión. De parte del grupo de 
colaboradores del Centro Zonal de Moniquirá, quedamos atentos a cualquier inquietud, situación y observación. 
 

ANEXOS Y/O EVIDENCIAS 
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PROCESO 
MEJORA E INNOVACIÓN 

 
FORMATO ACTA DE REUNIÓN O 

COMITÉ 

F9.P1.MI 20/02/2019 

 
Versión 6 

Página 25 de 

33 

 

                                                                                                                                  

¡Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 
 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
 

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012. 

VIDEO 
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LISTADO DE ASISTENCIA 
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Compromisos / tareas Responsables Fechas 

No se suscribieron Compromisos durante la Mesa 
Pública 

N/A N/A 
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FIRMA ASISTENTES  

Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma 

María Elicenia Vergara Martínez 
Coordinadora Centro Zonal 
Moniquirá 

ICBF – Centro Zonal 
Moniquirá 

 

Luz Marina Rocha Cepeda Referente SNBF 
ICBF – Centro Zonal 
Moniquirá  

    

    

    

    

    

    

Próxima reunión 
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

 
 
 


