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ACTA DE REUNION O COMITE N° 1
Hora: 8:30 a.m Fecha: 22/09/2021
Lugar: Virtual - Microsoft Teams.
Dependencia que Conveoca: | Coordinacion Centro Zonal Especializado Puente Aranda
Proceso: Monitoreo y Evaluacion
Dar a conocer en el desarrollo de la Mesa Publica el tema seleccionado por
los usuarios el cual fue “Oportunidades para el Desarrollo del Proyecto de
Vida para Adolescentes y Jovenes”, la Estructura Programatica referente a
Objetivo: las Metas Sociales y Financieras, las Experiencias significativas en las
diferentes modalidades de atencion, e informar de manera clara a la
Comunidad sobre |a Gestion Instit cional y abrir el didlogo ciudadano para
mejorar nuestros servicios.
Agenda:
Himno Nacional — Himno Bogota ]
8:30 -8:40 Instalacién y Saludo Coordlnadora Dra. DAYANA QUE LOPEZ
8:40 - 8:45 Contexto institucional. Contexto Rendicién Publica de Cuentas
(Mesa Publica)- Marco Normativo General
8:45- 8:50 Objetivo Social — Mision Vis
8:50 -8:55 Objetivos Estratégicos— Mode rencia — Plan Anticorrupcién —
Micrositio de Transparencia. |
8:55-9:05 ferta, InstltumonaE (Modalidades) - informe presupuestal Contratos.
9:05-9:10
9:10-9:20
9:20-9:50
9:50-10
10-10:10

10:10-10: 20

Desarrollo

Se abre el eventocon la intervencion del Dr. Harvey Julian Castro Castafieda, quien sera el
moderador durante todo el desarrollo de la Mesa Pblica e inicia leyendo el orden del dia para
luego dar paso a la Instalacion de la mesa a cargo de la Coordinadora del Centro Especializado
Puente Aranda Dra. Dayana Araque Lopez, brindando un cordial saludo de bienvenida a la
Comunidad en general, a los representantes de las entidades participantes, adolescentes v
j6venes, familias, funcionarios de los operadores, representantes de entidades gubernamentales
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y funcionarios publicos en general. Igualmente agradece a la comunidad en general por su
puntualidad y disposicién para compartir este espacio. Refiere que en este dia dara a conocer a
la ciudadania los resultados de la mision institucional como parte de la blsqueda de la
transparencia de la gestion en la administracién publica en este primer semestre 2021. Es por
esto por lo que los hemos invitado a participar en este encuentro virtual de interlocucion.

Para ya dar inicio al desarrollo de la mesa publica, hace la presentaci
expondran los diferentes temas.

Panelistas:

Dra. Sandra Milena Soler Rachen, Dra. Lilian Vanesa Bernal Gonzalez
Dra. Jennyffer Steffanny Jimenez Arévalo y Dra. Dayana Araque Lépez.

os Panelistas quienes

A continuacién, se da inicio con los himnos de Colombia y Bogota.

La Dra. Dayana da a conocer cual es el context
Zonales, Municipios, Beneficiarios, Presupuesto Na
Cuentas, Para qué se rinde Cuentas, Marco Normativo™(
ICBF,

stitucional del ICBF (Regionales, Centros
ional). Contexto Rendicion Pdblica de
neral, Objetivo Social, Misién Vision

. CONTEXTO INSTITUCIONAL

33 repionale:s f 215 centros zoncle: 1.122 muricipios con
N . - - F - . N - - - atoncidén dal KCER

2.830.768° ’ ’ 54,9 vilones ' '1.3 22 municipics con’
Benaficiaios BETE fen precupuesio det atencién det ICBFR

temrucs t 2009 - - s A
atendida: an of 26 sector de ia inclusidn

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este decumento se considera come COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL iCBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,




PROCESO ) FO.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION . Pagina 3 de
FAMILIAR O COMITE Versién 6 o5

c@ué es rendir cuentas?

El procesc de rendicidn de cuentos se

entiende como una obligacién de los

¢ enfidades de 4 Rama Ejecwutiva v de ios

i servidores plUblicos del orden nacional v

} territorial, osf como de o Rama Judicial v
Lagisialiva, de informar, diaglogar v dar

;. respuesta clara, concrefa v eficazr a las

i peficiones v necesidades de las parfes

{ interesados {ciudadania, organizaciones

i ¥ grupas de valor] sobre la gestion

¢ redlizadc, fos resulfados de sus planes de

¢ acelén y el respeto, garaniia v

; profeccion de los derechos.

! Estublecer diglogos 1 Informary explicar . Bvidensiar las “ Fomentar ia - Cumplir con ia

- pariicipolivos con . :oenunienguale L mUiiples acclones ©fransparencia, el . responsabilidad dei
CosuUs grupos de volor, ' comprensible la L gue desarrolis e L goblemo ablerto v » . Estado de rendir
e Lo L gestion reclizoda, los - entidad ante sus la participackon .- cuentas, de
soresultados v L grupos de valor © eludadana en ia Cooacuerdo con io
L avances enla U pare cumpiircensu - gestién de la L1 establecido en &l
A ogarantic de Lo misién [propésiio L achministracidn = arffoculo 50, de la Ley
U derechos por jos o fungamental). . pobica. o1 1757 de 2015,
; que ka entidod ; -

- trabaja.

PUBLICA.
B

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PRCPORCIONAD(S SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012,




PROCESO i Fo.P1.MI | 20/02/2012
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION y Pagina 4 de
EAMILIAR O COMITE Versién 6 9 25

*. *Polifica de rendicién de cuentas de la Rama Eecutiva alos’
‘ciudaddnos” ' - o

 /CONPES 3554 DE 2010

PUBLICA 0 e o ) ) ) i i . ) ) i . Familar

:'Eﬂﬂdad que ncbcj‘c por o, prevenc:én ¥
Ul -proteccidn integrat -dela pricnerc irfancia, tia
nifez, . ia . ddolescenc%ﬂ Bt Lo juven‘rud -

‘blenestar e las fam‘lsc:s Can: Colombia, « S

Jbrindondo StEnEISH esp%rclmehfe agqushos
ey condlclones dé-amenacza, Inobservancia o
vulneracieon ce - sus L deraerios; llegando o

Licerca de 3 millones ‘de co!ombtanos con sUs

. progromas, estrategics’y BErvicios ge atenctsn

con 33 sedes regicncsles y 2“15 cenfros zonales

en iodo el pafs_ : .

Ty

Objehvo
- social

e

e

e

PUBLICA
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Promover &l desarrollo v la proteccién integral de los
nifos, nifias y odolescenfes, asi come el
fortalecimiento de los capacidades de los jovenes y
los fomilios como oclores clave de los enfomos
protecicrés v principales agentes de fransformacian
social.

"""" Lideramos la construccion de un pals en el que fos
nifics, nifics, adolescentes v jGvenes s desarmollen en
condiciones de equidad v libfes de violencias, ~

K

[ENESD
FAMILIAR .

El Paneli
Modelo de!
explicacione

rvey Julian Castro Castafieda, expone los temas: Objetivos Estratégicos,
parencia, Plan Anticorrupcién, Micrositio de Transparencia, con sus respectivas
cada uno de los temas.
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Panelista Dra. Sandra Milena Soler Rachen da una breve explicacion de la oferta institucional e
igualmente da a conocer los informes Presupuestales con corte a 31 de diciembre 2020 y con
corte a 31 de mayo 2021.
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Virecddn de Pianeacion y Condral de Gasticn
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PUB:JCA :

La Dra. Dayana Araque informa sobre el tema priorizado por los usuarios en'fa'Consulta previa y dice cudl
va hacer la metodologia a desarrollar.

ONSULTA PREVIA

TEMA PRIORIZADO EN LA ¢

&

BIENESTAR
FAMILIAR

PUBLECA
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La Dra. Luz Mery Garcia nos cuenta una de las experiencias exitosas en su trabajo con las familias
y los adolescentes que ingresan al SRPA.

o

PUBLICA . . . , - . . . . . . . . . . . . . . . . FAMHIAR
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Rebeldia en la Adolescencia
Roles Parentales
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Rebeldia en la Adolescencia
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Continua la exposicion con la panelista la Dra. Jennyffer Steffanny Jimenez Arévalo del operador
OPAN, quien da a conocer las experiencias significativas de los adolescentes y/o jévenes (videos)
que se encuentran asistiendo en las diferentes modalidades de atencion.
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TERCIARIOS CAPUCHINC}%

CLUB AAMIGO < ASA TALLER
CLUB AMIGO VENE<CTIA SRPAC
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achvidades acocdeernicas, laboarales (=1 (=154 formmacicn.
atendiendaoe sus circunstancias personales, foamilliores oo wun
rmimirmoe der 10 intervenciones al mes.

INntervaenciornaes Individuales
Imtervenaioras <Grussaias
imtervenciones Familiares
INmtervenciones Contextualaes
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Esta modalidad Posibilitaa un espacio garante de derschnos, gue
permite ol clcance de la finalidad protectora, educativa v
restaurcativa sefmcaldddcs &n o nornTma pcara i sarncidn onmn medaio
Semicaerradaoa, medidnte la resignificacidn de su proyvecto ode
vida, revaluando las situaciones o fooctores causantss dae
cancucta punible y las consecuesncias de esta, prepardanaose
para la inclusidn social v «| ejleorcicio de la ciucdadanic.

Esta modalidad se centra en atender o adolescentes mayores
de T4 vy mencores  de 18 afios, en donde todos [os esfiuesrzos
administrativos, financieros, <o talente humano v lkos propios
del sistema pedagdgico Amigoniano se cenframn en goarantizar
wNna permanenaia en el medio institlucional caocogedora e ur
cmibbiente tante fisco como humano propicios desde el carisrmos
amigoniano gue las pormite realizar procesos reflexivos v e
Internalizacidon desds a garantia pleno de derechos, frente o
i responsabilidad propia de sus accionaes v ia resignificacicdn
dde su provecto de vida.

Ei CAE Belén s orfaenta o propiciar un proceso e Atencicn
Inmtegral,. al odolescente y/o joven. Gue. por infringir ia oy penda,
sorn enviados por las autoridades competentes para que particice
sonjuntamente con su familia. en urr Programa Reedoucativo v de
Formacidn: Integral o traves accicones que lHeven < asormir ia
responsabilidod. reparacion adel dafio causado v o Inclusidr saociclk,
De igucl forma buscamos generar condiciones para el desarralio
humano y prevenir 1o conducta reincidente o fraoves de acciornes
pedagdgiacas.
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PUELIEA,

e m—

&

WEAESTAR
FAMILEAR

s Vinculacién ol sistema educatfive legrande la
culminacién del bachillerato para aqoellos
que se maniienen vinculados al proceso.

+ Vinculocion a educacién superior

» Reduccién del consimo « partir de la
ocupacion del tiempo libre

+ Reeshuciuracion cognitiva enfocade .al
proyecio de vida

+ Contribuir al sos’remmlenfo en tiempos de
pandemia nutricionat y familiar

+ Forlalecimiento de las relaciones familiares

rUBLICA

Reconocimiento por parfe de los adolescentes
de lq responsab:[adqd de 31 mlsmos.

Avcnces significatlivos frenie a la formcc:on
académica

Forfalecimiento de habilidades para la vida
ldentfificacién y disminvcién de factores de
riesgo. I o
Ideniificacién y activacién de redes de apoyo.

Reconocnmfento e m’feﬂorizacmn de derechos y
deberes.

@

BIENESTAR
FATMRLEAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTRCLADA.

LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




PROCESO FO.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION . Pagina 18
FAMILIAR O COMITE Version 6 de 25

BHENESag
pUBLICA -, . .- . . . . . . . . . - . . . . . FAMILIAR

» Fortalecer en los adolescentes y jdvenes la importancia en su
. proceso . pedagdgico

+ Reactivar convenios interinstifucionales

» . Promover procesos restauratives. - . -

» . fortalecer habilidades que les facilife empoderamienio personal,
_identificando recursos propios y externos con que cuentan para
pofencializar el p!qn?eamienio y logro de me‘lcs qcor’ro med:qno
Y Iorgo piazo. o ﬁéé

BIENESTAR
PUBLICA . . . . . . ) . , . . ; . FAMILIAR
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Con la participacion de la Dra. Lilian Vanesa Bernal Gonzalez del Grupo del SRPA de la Regional,
nos cuenta sobre la Gestion de Alianzas Estratégicas y Proyecto Suefios.

Alianzas Estratégicas Proyecto Suefios 2021-1

. : ‘ : : ‘No. DE USUARIOS -
FORMACION NIVEL SRPA

: : ) : - : BENEFICIADOS
poas 251'59;11'3.00"3'7;__.:._- EEPTREOEN

" PAGO

MATRICULAS T‘?TAL .

Fo.rmacm.z_n‘ parael o DTpI{jm"add S o
Trabajoy el - i T 00T R
. Desarrollo - -

im .00 Téenico Laboral - R b A . $37.041.435
‘Humano P

S Préfesional s

LT CSLiL T Ssdessagon L

Ll Educacicn ¢ : SO i e e . i

. B il . R T T P R R - S . V- - T

Superior . Tecnologia 12 $29.480,231 T

' i profesional A8 Lot $62.048.518

. Nuevos: 18
Continuidad: 48

TOTAL - 67 ’ ’ ' : : $214.566.887

BIRNESTAR
FAMILIAR

RUBRO 111

U $58.517.909 sara
. gas%ﬂg d@i-'_:: BERIRRE: 3
Csosterdmiento AL 0N

(49 Broyecto Sushios ]
R

FATAILTAR
PHBLICA. ) . ) ) § )
O IR
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Alianzas Estratégicas Provecto Suefios 2020-1

H T
: H
No. DE USUARIOS PAGD i
FORMACION ) - NRVEL ‘SRPA BENEFICIADOS MATRICULAS TOTAL .
‘Formacidn para el frabajc - ) L i ’ } w § L o £263.994.350
.y ®l Desarrolic Humane | -Teeicotaboral | - 196 o o $768.894.880 -
| Técnigo Profesional 5 R X . 59.903.169
Educacién Superior I Tecrologia - e me T fis2d.547.452 - $60.434.781
- Profesional” : . = : ’ '$520.984.160 -
CSTOTAL e T T : A+ S D © L -sBIESTF2IL
ﬁmuﬁéi
PUIESLECA . . . . B . . FAMILIAR

Alianzas Estratégicas Proyecto Sueinos 2020-2

) . . . . No.DE USUARIOS | . PAGO | . . . .
FORMACION NIvED | SRPA BENEFICIADOS | MATRICULAS TOTAL
L Fermacién paira el | Dip!o'rnad.o. . S 2 e el L £7.624.000 ST T et e
I fl'rabaiio y el Desarrolls - bt 8 o B i - bt ; o S . L 85E84.128. 460 s
Lt ppamane o0 0| Téenico Laboral 23 $56.434 460 oL e
S I e T e e
e et A UST1061513 L co
L Educacidn Superior’ - : i i obiuileat ST OFT DAZTEE
e e BN : Tecneclogia - ! . - a4 | $43.847.923 " R
R L Profesional - 1 .., A4 i $52.133.300 .| . . ;
TOTAL 57 ! | 8171.171.196

R bR = 3 B W e b N

s gastos de
sostenirmienis 28 AL

Errenrertttey S Fios

marwTTa .
PAPATLIAR,
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Postulacnones 202 1 2

e El Grupo de  Responsabilidad
. Penal se encuentra adelantando
proceso de nuevas postulaciones
de Adolescentes vy Idvenes del
Sistema de responsabilidad penal

en articulacion lolols las
Defensorias de Familia™ v~ lgs
Operadores  de Servicio, . asi
misrmo dar continuidad
dcadémica a los vinculados en
2021-1. : . . .

A

BECRAFTAS
FaMILIAR

POSLICA

ESPACIO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS:

Finalizando la exposicion de los panelistas, el Dr. Harvey Julian invita a los participantes a esta
mesa publica, para que hagan sus preguntas a través del chat y de esta misma manera los
expertos puedan dar respuesta a las mismas. S6lo se daran 10 minutos.

1. Pregunta

);.la pregunta es si se ha contemplado alguna estrategia, Campana 0
alud para este afio y el préximo frente a que nuestros usuarios
el COVID, por, cuanto hemos visto que un gran porcentaje de
1an vacunado.

gestidon con secretaria d
accedan a vacunarse ¢o
jovenes y adojescentes no s

Rta/: La Dra. Sa
se viene adelantand
se estan realizando cam

I respecto que desde las diferentes unidades de servicio
e vacunacion con los adolescentes y/o jévenes al igual que
n pro de [a vacunacioén para esta poblacion.

2. Pregunta:

Quisiera que se ampliara la informacion para-el tramite de ingreso al proceso Terapéutico para
el tratamiento de consumo de sustancias.

Rta/: La Dra. Dayana Araque Lépez manifiesta que ella da respuesta a esta inquietud diciendo
gue se viene realizando un trabajo articulando con la Secretaria de Salud para la vinculacion
y atencion de los adolescentes y/o jévenes del SRPA que presentan problematicas de
consumo de sustancias psicoactivas igualmente se viene realizando un trabajo articulado con
la secretaria de seguridad a través del programa de tribunal de drogas donde las defensorias

de familia postulan a los jévenes para su vinculacién
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Finalmente, la Dra. Dayana precisa que las modalidades de atencion del SRPA se enmarca
en el proceso de restablecimiento de derechos de los adolescentes y/o jévenes y no en un

tratamiento terapéutico.

3. Pregunta:

¢ Dado que el SRPA carece de instituciones para atender a poblacion femenina en medida
de restablecimiento de derechos; ;qué acciones de coordinacion intersectariales se han
establecido para garantizar los derechos de las adolescentes femeninas?

Rta/: La Dra. Sandra Soler manifesté que se en ntraban haciendo diligencias para la,

licencia de funcionamiento de un operador.

La Dra. Dayana Arague complementé diciendo

cuilado, pero al momento no nos han informado
nada y ya ingresaron a clases en la Universidad y'no nos dejaron pagar porque proyecto

gaba y.no nos han dado respuestal”

Finalmente, la Dra. D revisa el chat e informa que no hay mas preguntas, solo
mensajes de felicitaciones y agradecimientos frente a la gestion y al desarrollo de la
presente mesa publica.

A continuacién, el servidor publico Harvey Julian Castro Castafeda informa que para el
afno 2020 no se establecieron compromisos, foda vez que las preguntas e inquietudes de
los participantes fueron resueltas en la Mesa Publica.
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" FECHA DE CUMPUMIENTO
" {DENTRO DE LA VIGENCIA]

| COMPROMISO POR CENTRO ZONAL . RESPONSABLE .-

| NO QUEDARON COMPROMISOS-
TODAS LAS PREGUNTIAS FUERON i
RESUELTAS DURANTE LA MESA PUBLICA ‘

‘{%%9’
BIFMESTAR
JAM‘ ILIAR'

AR R e e

Continta exponiendo e informando los Canales y medios | ara la atencion a la Ciudadania e
Informe de Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias aiio 2020 y hasta 31 de Mayo 2021

 Salichud Coplas,
Diigencios Administréatives ™ b

ke les Hempos o
igstablegicdos por la'ley -

Cmislén o Bxiralimitacisn de e a st e
) N e . Se da respuesta dentre
Quejas Qeberes. i T : £ R de los tiempos
Dermora en la atencién estakiecidos por 4 ey
el L IR R v it S ORI, IR fsédcré-.sbuas.i:cdéﬁ‘frd' J
~i-Reclomes’ ;. Meumplimiento de obligaciones e B I o A los Herpes i
AR D contrastoales L eslablecidos porle ey
Sugerencias

lgualmente nos informa sobre los canales de atencién gue funcionan las 24 horas durante los 7

dias a la semana, con el fin de prevenir las violencias en los nifios, nifias y/o adolescentes durante
la pandemia.
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Se forl'aleaeron Tos ccmules de aienmén 24/7 para mnos, mﬁos v udolescemes que s
: sieni'en amenazados o hczn vnsto vu[nercldos sus derechos- : .

Chexpremmible Jones 3l bads i 400 a5
FLEPY

b

Sul
Foramaacks pura !Mlmmk i
- Teanrhwrn st

Ce¥eumade trseren,
1 s EaTAn RS and

d

Por Gltimo, nos da a conocer la linea.anticorrupcién y la pagina'web

LINEA ANTICORRUPCIGN

| WWW.ICBE.GOV.CO

: Progrcmos esirofegics y servicros U
. Tr&amites x S
-Espaociocs ‘de pcrﬂcI;::acrén e limeds .
CoOferta de mformccnén en canal B
_e1ectr6nncc S
Cofjuntas s dc:ios abieﬂos d]sponible:s
Avances y resuftados de la gesﬂén

Canales Dispuestos

‘o Efnea gratuits necionsd [CEF S28000 .in.sﬂtuclonc! )
7. B0 B0 - Dacion 4. Pars L rocescidn - ElPlon onﬂc:orrupctén y de atenclon @l
Ut et < PIeSLRon &l o G e CiUHQAEENG
AT o BoTarlo i siaridn s : © o= . Informes de Rendxcﬂén de Cuentcs y o

<tz Lasnes 2 WioTREE go B am i § pm, S s e e T TR e Meses PObcas

Comunica a los asistentes a la mesa publica que en el chat se encuentra el link de Evaluacién,
para que sea desarrollado por cada una de las personas.

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cuaiquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATQS PERSONALES DEL IGBF Y A LA LEY 1581 DE 2012.




PROCESO . FO.P1.MI | 20/02/2019
MEJORA E INNOVACION

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION g Pagina 25
EARMILIAR O COMITE Versidon 6 de 25

Con el objetivo. de canacer la.
percepcicon de los participantes
acerca de la Mesa PUblica realizada’
por &l ICBF, se les solicita diligenciar
una evalvacién de la misrrsa.

PUBLICA

Para concluir la Mesa Publica, la Dra.
Especializado Puente Aranda agradece

Responsables Fechas
durante el desarrollo de la Mesa Publzc No aplica No aplica
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad fg‘irma
, Coordinadora Centro Zonal TN

Dayana Araque Lopez Especializado Puente Aranda ICBF ‘E

. L Fecha Hora Lugar
Proxima reunién
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