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ACTA DE REUNION O COMITE

Hora: 08:30 A.M Fecha: 151/10/2024

Lugar: Centro zonal Riohacha 1

Dependencia que Convoca: Centro zonal Riohacha 1

Proceso: Promocién y prevencion
Realizar la Mesa publica de Rendicién de cuenta del Centro zonal Riohacha

Objetivo: 1, con el fin de informar a toda la audiencia sobre la gestién institucional 2023-
2024.

Agenda:

e Himno Nacional

e Oracion a Dios

e Instalacion por parte del Coordinador del CZ Riohacha 1

¢ Contexto institucional.

e Experiencias exitosas 2023.

e ;COmo vamos 20247

e Ejecucion financiera: presupuesto de funcionamiento e inversion.
e Logros obtenidos 2024

e Experiencias exitosas 2024.

¢ Informe ejecucion contractual

¢ Informe ejecuciodn financiera asociado a metas sociales y financiera 2023-204
¢ Canales y medios para atencién a la ciudadania e informe PQRS
e Espacio de participacion de partes interesadas

e Evaluacion de la Audiencia de Rendicion Publica de Cuentas

o Cierre

Desarrollo:

El dia 15 de octubre de 2024, se llevo a cabo la Mesa Publica de Rendicién de cuenta del Centro Zonal Riohacha
1, donde se informé a toda la audiencia sobre la gestion institucional 2023-2024, a través de un ejercicio de
didlogo en el territorio, cabe resaltar que la Mesa publica se realiz6 de manera presencial en el aula multiple de
la Institucion Educativa Almirante Padilla.

En primera instancia, se inicia la coordinadora del Centro Zonal Riohacha 1, Emilis Lifian Murgas, dando la
bienvenida a toda la audiencia dandoles las gracias por su puntual participacién y asistencia a su vez le solicito,
amablemente a la audiencia, estar atentos al desarrollo de la mesa publica, anotar las preguntas que requieran
hacer para que al finalizar de la audiencia lo puedan hacer. seguidamente, se procede a dar lectura al orden
del dia, segun la agenda programada.

Dando continuidad al orden del dia, se socializo el contexto institucional, donde se le dio a conocer a toda la
audiencia, la mision, visidn, objetivos estratégicos, las apuestas del pais por mejorar las condiciones de vida de
los nifios, niflas y adolescentes, entre estas mas oportunidades para la primera infancia en el territorio,
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prevencion articulada de la violencia contra nifios, nifias y adolescentes, proteccion y atencion a las
vulneraciones, contribucién al derecho humano de la alimentacion.

Posteriormente se cont6 con la participacion de Nicol Gonzélez, enlace a la ejecucion técnica, quien socializo a
la audiencia las experiencias exitosas 2023, socializando que en el afio en mencion se llevé a cabo en la
comunidad "La Piedrecita" la entrega de agua por parte de la Corporacion Entrégate Colombia; con el objetivo
brindar acceso a agua potable en comunidades rurales y vulnerables. Inicialmente se organizé un punto de
entrega en la comunidad "La Piedrecita". El personal de la Corporacion Entrégate Colombia se encargo de recibir
a los miembros de la comunidad y brindarles informacién sobre las membranas de agua.

Se entregd 1 membrana de agua a las familias de la comunidad, siguiendo un proceso organizado por la
Corporacion, Se llevo a cabo una charla informativa sobre el correcto uso y mantenimiento de las membranas
de agua. La entrega de membrana de agua a la comunidad de "La Piedrecita" por parte de la Corporacién
Entrégate Colombia convenio ICBF fue un éxito, se lograron cumplir los objetivos establecidos y se brind6
informacién valiosa a los beneficiarios sobre su correcto uso y mantenimiento. Esta accion contribuye a mejorar
las condiciones de acceso a agua potable en la comunidad y promueve la salud y el bienestar de sus habitantes,
a su vez, resulta importante mencionar que, luego de la entrega, durante la vigencia 2024 se han realizado 2
visitas de seguimiento por parte del centro zonal, en donde se ha logrado identificar que efectivamente a
donacion de filtros de agua y tanques ha tenido un impacto positivo en la comunidad Piedrecita. La mejora en
la calidad del agua consumida ha llevado a una reduccién en enfermedades, contribuyendo al bienestar general
de sus habitantes.

En este orden ideas, interviene la coordinadora del Centro zonal, socializando a la audiencia como vamos en el
2024 socializando inicialmente, cuantos contratos y cupos contratados por cada misional descrito de la siguiente
manera:

Avance 2024

CENTRO ZONAL O REGIONAL CONSOLIDADO DE ATENCION
CONTRATOS cupos USUARIOS
ot A L SUSCRITOS CONTRATADOS ATENDIDOS
PRIMERA INFANCIA 18 20470 20470
INFANCIA
ADOLESCENCIA Y JUVENTUD . — L
MAI 67 22326 22326
NUTRICION 1 3150 3150
FAMILIAS Y COMUNIDADES 3 1130 1130

En este sentido, se socializacion los logros obtenido a lo largo del 2024, entre estos, Implementacion de Nueva
Modalidad de Atencion, Aumento en el Alcance de la Poblacién, Capacitacion de Personal Local, Fortalecimiento
de la pervivencia cultural, Articulacién con el ente territorial para garantizar los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes que se encuentran en los servicios de educacion inicial, Participacion ciudadana y control social,
Entrega de infraestructura por parte del ente territorial a ICBF (CDI loma de los trupillos), Cualificacion del talento
humano convenio SENA-ICBF, Articulacién con la Secretaria de Educacién Distrital para el proceso de transito
armonico.

Cabe resaltar, que se conté con la participacion de un agente educativo wayuu, quien nos compartié
experiencias significativas de la guia de atencién integral al pueblo wayuu, la cual tiene cuatro hilos estructurales
de atencidén que rigen el pilotaje, en el hilo de pervivencia cultural se les invito a resignificar los valores, usos,
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costumbres, creencias de la cultura wayuu para que se fortalezcan de generacion en generacion, por esto se
les socializo que las tematica que se desarrollaran en los diferentes encuentros serd sobre la cultura wayuu,
para que sean temas que de verdad fortalezcan la identidad cultural.

En el hilo de cuidado propio, colectivo y del entorno, se les hablo de estar alertas al estado de salud de los nifios,
nifias, y adolescentes, brindarles un buen trato, manejar buenas relaciones dentro del nicleo familiar y dentro
de la comunidad, en el hilo de soberania y seguridad alimentaria, se les socializo que con este hilo se pretende
minimizar la inseguridad alimentaria y disminuir la muerte por desnutricion en primera infancia. Por ultimo, se
cierra el encuentro con el hilo de fortalecimiento familiar, socializando a los aliados estratégicos la importancia
de realizar estos encuentros mancomunados, donde se resignifiquen las practicas culturales y ancestrales del
pueblo wayuu, por lo cual, se les invité a seguir desarrollar las iniciativas del proyecto productivos para fortalecer
el desarrollo sostenible en cada una de las comunidades.

Por otro lado, intervino Euripides Vidal, enlace juridico, quien socializé gue en comité técnico operativo o directivo
el supervisor debera realizar la verificacion de los requerimientos dirigidos a las EAS como parte del seguimiento
integral a la ejecucion del contrato (...). Este espacio garantiza al supervisor contacto directo con la EAS para
analizar los presuntos incumplimientos que motivaron los requerimientos, pero sobre todo decisiones frente a
mecanismos y acciones correctivas y preventivas a que haya lugar

En este sentido, finalizando las intervenciones se abre el espacio para las preguntas, para lo cual la ciudadania
expreso gue todo quedo claro y que felicitan al centro zonal Riohacha 1 por la actividad realizada, ya que estuvo
clara y se tocaron todos los temas pertinentes a la vigencia 2023-2024. Seguidamente se le entrega a la
audiencia las encuestas para que sean diligenciadas y asi conocer el grado de satisfaccion de la Mesa Publica,
se entregaron los refrigerios y se les volvid a preguntar se tenian alguna inquietud ante lo socializado y
manifestaron

Decisiones:

e Realizar la préxima Mesa Publica de Rendicion de Cuentas, con la participacion activa de las
comunidades.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

e Realizar la préxima Mesa
Publica de Rendicién de
Cuentas, con la
participacion activa de las
comunidades.

ICBF ANUAL

—

G =
EMILIS MARIAN LINAN MURGAS
COORDINADORA CENTRO ZONAL RIOHACHA 1

Se Anexa listado de asistencia.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

MESA PUBLICA CENTO ZONAL RIOHACHA 1
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